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APRESENTACAO

Em cumprimento ao que determina o artigo 14 da Resolucdo CNJ n© 400/2021,
submetemos ao Comité de Patriménio, Logistica e Sustentabilidade o Relatério de Desempenho do
PLS 2021/2, relativamente ao ano de 2022 para avaliacdo e aprovacdo, conforme disposto no
Artigo 19, item Il da supracitada resolucéo.

O presente relatorio demonstra o empenho do 6rgdo em estabelecer praticas
de gestdo sustentavel, otimizando o uso de recursos naturais, minimizando desperdicio e custos,
reduzindo a geracdo de residuos e melhorando o bem estar dos servidores, magistrados e
jurisdicionados do Tribunal.

Para avaliacdo dos resultados propostos pelo Ato GP N°© 0035/2021, referente
ao Plano de Logistica Sustentavel deste tribunal, foi utilizado a seguinte metodologia:

% Monitoramento dos dados de consumo por meio de consulta as contas de limpeza, vigilancia,
reforma, energia elétrica, agua/esgoto, telefonia, etc.;

% Consulta mensal aos setores responsaveis pelo gerenciamento de recursos contemplados nas
metas do PLS, como papel, copo descartavel, impressao, etc.;

* Reunibes periodicas da Comissdo Ambiental onde s&o apresentados os resultados e discutidos
procedimentos futuros para melhorar a efetividade das a¢c6es implementas.

Passemos agora a analise dos indicadores:




01. PAPEL PROPRIO (A4)

META: Reduzir em 8% o papel consumido em 2022, em relacdo ao consumo de 2019.
UNIDADE RESPONSAVEL: Setor de Amoxarifado

CPP - CONSUMO DE PAPEL PROPRIO (RESMAS) GPP - GASTOS COM PAPEL PROPRIO (RS)

ANOS 2018 2019 2020 2021
META 5.083 4.829 4.588 1.634

EXECUTADO 3.149 2.723 1.225 920 35.768,00f 39.612,00 17.979,00f 13.502,57 9.763,58

ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META
m RESULTADO:
39.612,00

» - T4% « 35.768,00

BMETA

BCONSUMO
1%979,00
13.502,57

920 9.763,58

«
S
E
@
=

658

2018 2019 2020 2021 2022 r — 2019 2020 2021
» META CUMPRIDA «

PLANO DE ACAO DESENVOLVIDO:

% Expedicdo da Portaria GP N°© 402/2022, limitando o consumo de papel em 60% do realizado em 2019.
Controle do consumo por meio de reducao gradual no fornecimento de papéis A4, configuracdo das impressoras para
imprimir frente e verso, reaproveitamento do material impresso em apenas um lado p/impressao de rascunhos.
rascunhos, confeccéo de blocos de rascunho e anotacao.

RESULTADO OBTIDO em relagcdo a 2019:
% Reducao de 76206 no consumo total de papel (2.065rm) = economia de R$ 29.848,00.

PLANO DE ACAO A SER DESENVOLVIDO EM 2023:
«» Dar continuidade as acdes implementadas, expedindo nova portaria com os limites aprovados no PLS 2023/2024.




02. COPOS DESCARTAVEIS (50 e 180ml

META: Reduzir em 10% o consumo de copos descartaveis em 2022 em relacdo ao ano de 2019.
UNIDADE RESPONSAVEL: Setor de Amoxarifado

CCT - CONSUMO DE COPOS DESCARTAVEIS TOTAL (centos) GCT - Gasto COM COPOS DESCARTAVEIS TOTAL (R$)

ANOS 2018 2019 2020 2021 2022
META 6.109 5.803 SIS 1.977 4.237

RELIZADO 5.020 4.708 1.877 896 1.002 9.136,00f 8.626,00f 3.443,00f 1.736,53| 1.962,78
RESULTADO: m
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1.962,78

PLANO DE ACAO DESENVOLVIDO:
“*Expedicao da Portaria GP N° 402/2022, limitando o consumo de copos descartaveis em 60% do realizado em 2019.
Distribuicao de canecas de porcelana a todos o corpo funcional do 6érgéo.

RESULTADO OBTIDO em relacdo a 2019:
% Reducao de 7926 no consumo de copos descart. (3.706ct) = economia de R$ 6.663,22.

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023:
% Dar continuidade as acdes implementadas, expedindo nova portaria com os limites aprovados no PLS 2023/2024.




03. AGUA ENVASADA EM EMBALAGENS RETORNAVEIS

META: Manter em 2022 o consumo de embalagens de agua envasada retorndavel no mesmo nivel do ano de 2019
UNIDADE RESPONSAVEL: Coordenadoria de Servicos Gerais

CEr — CONS. EMBALAG. RETORNAVEIS AGUA ENVASADA (galo de 201ts) GEr — GASTO C/EMBALAGENS RETORNAVEIS (RS)

ANOS 2018 | 2019 2020 | 2021 2022
META - - - 2.435 6.763

RELIZADO | 5.579 6.763 3394 | 3.101 5.601 27.783,00| 32.367,00| 18.219,00| 17.112,06| 35.534,61
ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META

6.763 RESULTADO:
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PLANO DE ACAO DESENVOLVIDO:
* Incentivo a instalacao de filtros e/ou purificadores de agua.

RESULTADO OBTIDO em relacao a 2019:

% Reducdo de 172 no consumo de embalagens retornaveis (- 1.159 gl) entretanto, devido a reajuste do preco do produto, o
gasto final aumentou em 9,79% em relacdo ao periodo analisado (+ R$ 3.167,61).

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023:
«» Reforcar o incentivo a instalacao dos equipamentos de filtragem/purificacdo de agua.




04 - IMPRESSAO DE DOCUMENTOS

META: Reduzir 22% a quantidade de impressdao em 2022, em relacdo ao ano de 2019.
UNIDADE RESPONSAVEL: Coordenadoria de Informacdo e Comunicacdo

Ql - QUANTIDADE DE IMPRESSAO (UNID) QIP - QUANT. IMPRESSAO PER CAPITA
EXERC. 2018 | 2019 | 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021

META 1.243.731 | 1.672.603 FTT 882 827 847 781
QTDE 2 | 2.479.838 | 2.144.363 | 964.688 724.500 518.175 QIP i/Fm) 2.812

2.593 1.139 928

ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META

Ql (unid.) RESULTADO:
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PLANO DE ACAO DESENVOLVIDO:

% Controle do consumo por meio de reducdo gradual no fornecimento de papéis A4, dar preferéncia a impressao em pdf,
usar ecofonte, etc.=

RESULTADO OBTIDO em relacdo a 2019:
% Reducao de 75%b na quantidade de impressao (- 1.626.188 unidades).

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023:
% Reforcar as recomendacdes proferidas em 2022.

Obs: Para maior transparéncia, a formula p/calcular a quantidade de impressao foi alterada. Atualmente a mensuragao é
feita tendo como base a quantidade de papel consumida, uma vez que esta é a finalidade precipua deste material. Assim
sendo, deixamos de mencionar as metas anteriores a 2021, por estar em desacordo com esta nova metodologia e ajustamos os
valores retroativamente de 2019 a 2017 para possibilitar a comparacdo entre os exercicios. Férmula atual: Ql= ((CPT x FV) x
RES), onde FV = frente e verso (75% das impressoras configuradas) e RES = sobra de 10% nas unidades no fim do exercicio.




05 - ENERGIA ELETRICA

META: Reduzir 21% o consumo de ENERGIA ELETRICA em 2022, tomando-se como base o ano de 2019.

UNIDADE RESPONSAVEL: Coordenadoria de Servicos Gerais

CEE - CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA (KWH)

GEE - GASTO COM ENERGIA ELETRICA (R$)

ANOS

2018

|

2019

2020

| 2021

2022

META

2.597.266

2.571.294

2.545.581

1.446.674

1.904.788

REALIZADO

2.086.188

2.411.124

1.922.917

2.012.296

2.268.196

1.517.721

1.831.452

1.445.171

1.697.191

1.822.191

ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META

m RESULTADO:

» +19% «

1.822.191

2.268.1%

B META
B CONSUMO

1.904.788
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2018 » META NAO CUMPRIDA «

2019 2020 2021 2022

PLANO DE ACAO DESENVOLVIDO:

% Incentivo a economia de energia (desligar monitores/luzes/aparelhos de ar condicionado quando sair da sala, etc.),
revisao do contrato de energia visando a racionalizacdo em razao da real demanda de energia elétrica. Repactuacao de
contrato visando ajustar a demanda ativa das unidades com distribuic&o tipo A (trifasico).

2020 2021

RESULTADO OBTIDO em relagcdo a 2019:
% Reducao de 626 no consumo de energia elétrica ( 142.928Kwh), equivalente a R$ 9.261,00.

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023:

% Instalacdo de Sistema de Energia Fotovoltaica no prédio-sede, ajuste na contratacdo das demandas ativas, mapeamento

dos equipamentos de refrigeracdo para substituicdo dos aparelhos mais antigos e realizacdo de campanhas de
conscientizagao junto aos servidores do 6rgao.




06. AGUA E ESGOTO

META: Reduzir 11% o consumo de AGUA ENCANADA em 2022, tomando-se como base o ano de 2019.
UNIDADE RESPONSAVEL: Coordenadoria de Servicos Gerais

CA - CONSUMO DE AGUA ENCANADA (M3) GAE - GASTO COM SERV. DE AGUA E ESGOTO (R$)

ANOS 2018 2019 2020 2021
META 19:323 18.550 17.808 9.633
REALIZADO| 10.018 16.055 10.144 9.318

201.174 379.632 236.698 225.500
ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META

CA (n? -
Re e

BMETA
B CONSUMO
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PLANO DE ACAO EXECUTADO:

% Instalacdo de bloqueadores de ar no prédio-sede do TRT e no Férum Astolfo Serra, monitoramento do consumo mensal
das unidades prediais e realizacdo de campanhas de conscientizacao.

2021 2022

RESULTADO OBTIDO:
% Reducao de 512 no consumo de agua (- 8.228 m3) = economiade R$ 192.657% .

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023

% Sugerir & Administracdo do TRT16 a instalacdo de BLOQUEADORES de AR nos sistemas de encanamento das Varas do

Trabalho do Interior do estado, dar continuidade ao monitoramento do consumo mensal das unidades prediais e
realizacdo de campanhas de conscientizacao.




07. GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS

META: Reduzir, em 2022, 31 % a qtde total de residuos reciclaveis, tomando como marco comparativo o ano de 2019.

UNIDADE RESPONSAVEL: Setor de Gestio Socioambiental

TMR - TOTAL DE MATERIAL RECICLAVEL (KG)

DRs - DESTINACAO DE RESIDUOS DE SAUDE (Lt)

2018 2019 2020

REALIZADO 5.699 2.945 1.914

2021

2.032

1.928

RECICLAVEIS

—ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META

RESULTADO: O META

286

»=2% « [ DESTINAGAO
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PLANO DE ACAO EXECUTADO:

« Efetuada a coleta seletiva nos prédios da capital, em consonancia com a Resolucdo CONAMA 275/2001, o Decreto
5.940/2006, a Lei 12.305/2010 e demais legislacéo pertinente.

« Embora destine 100% dos residuos reciclaveis coletados nos prédios da capital, as cooperativas de reciclagem locais, ndo houve ainda
uma adequacéao de logistica de coleta nas Varas do Trabalho do interior do Estado, frente & dificuldade de cadastro de cooperativas
regulares. Implementacéo parcial do PGRS — Plano de Gestédo de Residuos sélidos do TRT16.

RESULTADO OBTIDO em Relagédo a 2019:

% Reducado de 322 no quantitativo total de residuos reciclaveis coletados.
100% desse material foi corretamente destinado.

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023:

+ Continuagdo da implementacdo do PGRS — Plano de Gestéo de Residuos Sélidos.




08. REFORMAS E CONSTRUCOES

OBIJETIVO: Reduzir 100% os gastos c/reforma e construcdes em 2021 e 2022, em relacdo a 2019.
UNIDADE RESPONSAVEL: Secdo de Engenharia

CUSTO TOTAL

ANOS 2018 2019 | 2020

META

REALIZADO 1.387.007 1.188.553

ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META

GRef (RS) REFORMAS E "LAYOUT"

1.387.007 GRef (R$)
1.188.553 RESULTADO:
» 100% «

B META
B GASTO (RS)

2018 2019 2020 » META CUMPRIDA «

PLANO DE ACAO EXECUTADO:
 Implantacdo de acao preventiva para manutencao predial.

RESULTADO OBTIDO em relacao a 2019
% Nao houve gasto com reformas nos anos de 2020, 2021 e 2022.

Gconst: Este TRT ndo realizou Gastos com construgcdo de novos edificios nos ultimos quinquénios = economia de R$ 1.188.553 em
relacéo a 2019.

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023:

<*Implementar manutengdes periddicas.




09. LIMPEZA

META: LIMITAR o aumento dos gastos c/contrato Serv. Limpeza por drea contratada em 2022 a 88% do valor executado em 2019.

UNIDADES RESPONSAVEIS: Coordenadoria de Servicos Gerais

GLB - GASTOS C/CONTRATO DE SERV. LIMPEZA NO ANO BASE (R$S)

GRL - GASTOS RELATIVO CONTRATO DE SERV. LIMPEZA

ANOS

2018

2019

2020

2021

2022

ANOS

2018

2019

2020

2021

2022

META

R$ 1.506.681

R$ 1.659.569

|m? Contrat.

66.502

66.508

69.445

45.671

61.387

IExzcucf\o

RS 1.509.229

RS 1.885.874

RS 1.371.649

RS 1.496.146

RS 2.031.740

Gasto (m?)

R$ 22,69

RS 28,36

R$ 19,75

R$32,76

R$ 33,10

IEXEC. META

-0,7%

22,4%

IMAT LIMPEZA

RS 156.080

R$178.073

RS 147.453

RS 141.764

RS 161.482

ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META

RESULTADO:

» +22% «
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PLANO DE ACAO EXECUTADO:
¢ Revisao do contrato de limpeza adequando-o a situagcdo econdmica atual.

RESULTADO OBTIDO em Relagéo a 2019:

** Houve um Aumento de 9% no valor total pago pelo serv. de Limpeza, gerando um custo extra de R$ 145.866
(R$ 2 por m2); entretanto houve uma reducao de 9% no valor do material de limpeza economia de R$ 16.591,00

2019 2020 2021

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023:
**Renegociacdo com o contratante visando adequar o contrato as condi¢cdes de pagamento do 6rgao.




10. VIGILANCIA

META: Limitar em 65% o gasto c/Contrato de VIGILANCIA ARMADA em 2022, tendo como base o ano de 2019.

UNIDADERESPONSAVEL: Setor de Seguranca Institucional

GV - GASTO C/CONTRATO DE VIGILANCIA ARMADA (R$)

GRV - GASTO RELATIVO (por pessoa contratada)

ANOS

2018

2019

2020

2021

2022

ANOS

2018

2019

2020

2021

2022

META

RS 3.147.159

RS 3.084.216

RS 3.022.531

RS 2.220.648

RS 1.636.370

QPV

28

34

28

48

51

stscuci\o

RS 2.568.682

R$ 2.517.493

RS 2.348.995

R$ 2.400.695

R$ 2.638.959

GRV

R$ 91.739

RS 74.044

RS 83.893

R$ 50.014

R$ 51.744

-18%

-18%

-22%

8%

61%

GVE

RS 300.500

RS 330.155

RS 343.719

RS 346.043

RS 302.046

IEXEC. META

*QPV: Quantidade total de pessoas contratadas - Gve: Gasto com contrato de vigilancia eletrénica

ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META
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RESULTADO:
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META NAO CUMPRIDA
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———
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LR R$ 2.400.695

R$2568.682 R$52.517493
R$ 300500

RS 1.535370|

2018 2019 2020 2021

PLANO DE ACAO EXECUTADO:

¢ Revisado do contrato adequando-o a situacao econémica atual, implantacéo sistemas CFTV e Cameras nas Varas do Interior e Prédio da
praca Deodoro.

RESULTADO OBTIDO em relagao a 2019:
% Houve um Acréscimo de 526 no gasto total com os servicos de vigilancia armada equivalente a R$ 121 .466.

JUSTIFICATIVA: Acréscimo de 3 postos de trabalho, além de repactuacédo do contrato de servicos c/efeitos retroativos.
% Reducao de 926 no gasto com os servic¢os de vigilancia eletronica ( - R$ 28.109,00).

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023:

**Revisao do contrato adequando-o a situagdo econdmica do 6rgao.




11. TELEFONIA FIXA E MOVEL

META: Reduzir, em 2022, os gastos com telefonia Fixa e Mdével em 88% e 47%, em relacao ao ano de 2019
UNIDADES RESPONSAVEIS: Coordenadoria de Servicos Gerais e
Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao

GTf - GASTO COM TELEFONIA FIXA (RS) GTm - GASTO COM TELEFONIA MOVEL (RS)

ANO 2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
META 48.544,00| 47.573,00| 46.622,00| 31.272,12| 5.685,84|| 55.303,00| 54.197,00| 53.113,00| 124.592,93|124.592,93
REALIZADO | 72.099,00( 47.382,00| 45.716,45| 31.854,92| 6.292,00)|227.536,00/235.081,00| 140.279,72| 106.700,30|101.755,63

ANALISE - CUMPRIMENTO DE META ANALISE - CUMPRIMENTO DE META
—_—

p— e GTm(RS)
- RESULTADO: - RESULTADO:

72.099,00 » +11% « 227536,00 235.081,00 » = 18% «
B META BIMETA

REALIZADO
47.382,00 45.716,45 DIREALIZADO M

31.854,92

124.592,93

106.70030 405 755,63

2018 2019 2020 2021 2022 ®META NOQ COMEMEA « 2018 2019 2020 2021 2022 » META CUMPRIDA «

PLANO DE AQAO EXECUTADO:
¢ Incentivo ao uso de mecanismos de comunicacao interno (email, spark, etc).
RESULTADO OBTIDO em relacdo a 2019:

TELEFONIA FIXA:
% Reducao de 87%b no gasto c/telefonia fixa no periodo = R$ 41.090,00;

TELEFONIA MOVEL:
% Reducao de 57%b no gasto c/telefonia moével (R$ 133.325,00).

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023:
< Manter a estratégia desenvolvida em 2023.




12.1 - VEICULOS: CONTRATO DE CONDUCAO

META: Limitar o aumento no contrato de motoristas a +6% em 2022, comparativamente a 2019.
UNIDADE RESPONSAVEL: Setor de Transportes

GCM - GASTO C/CONTRATO DE MOTORISTA (RS) GRCM - GASTO RELATIVO C/CONTRATO DE MOTORISTA (R$)

2018 I 2019 | 2021 2022 ANOS 2018 2019 2020 2021 2022

2020 _|

R$607.107 | R$612.964 | |que 57 57 56 56 43

R$531.586 | R$578.268 | R$5494.788 | R$459.678 | R$699.423 R$9.326 R$ 10.145 RS 8.836 RS 8.209 R$ 16.266

EXECUCAO GRCM

QVe: Quantidade de veiculos

ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META

R$578.268

RS 531.586 R$ 484.788

R$ 699.423
e —— RS ym/

[ META
B GASTO

RESULTADO:
» +14% «

2018 2018 2020 2021
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RS 699.423
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—

RS$ 9.326

RS 10.145 RS 8.836

56

RS 8.209

43

RS 16.266

META NAO CUMPRIDA

2020

2021

2022

PLANO DE ACAO EXECUTADO:

¢ Revisao do contrato de condugéo de veiculos, adequando-o a situacao econdmica atual..
RESULTADO OBTIDO em relacéao a 2019:

0,

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023:
. Renegociacao com o contratante visando adequar o contrato as condi¢des de pagamento do 6rgao.

% Aumento de 21%b nos gastos com o contrato de motoristas gerando um custo extra de R$ 121.155,00.




12.2 - VEICULOS: CONTRATO DE MANUTENCAO

META: Reduzir em 33%, os gastos com MANUTENCAO DE VEICULOS em 2022, comparativamenta a 2019.
UNIDADE RESPONSAVEL: Setor de Transportes

GMV - GASTO C/MANUTENGAO DE VEICULOS (R$) GRMV - GASTO RELATIVO C/MANUTENGAO DE VEICULOS

2018 I 2019 | 2020 I 2021 2022 ANOS 2018 2019 2020 2021
R$ 132.776 | R$177.919 | |que 57 57 56 56

EXEcUcAO | R$273.542 | R$265.551 R$115.380 | R$148.101 | |GrRvv R$ 4.799 R$ 4.659 R$ 1.739 RS 2.060

QVe: Quantidade de veiculos

ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META

BIMETA

mcwv
—_— o7

\s 97.386  R¢115.380
— /

RS 148.101

R$273.542  R$265.551

57

——— a3

R$ 4.799 Rs 4. 56 56/
= RS 3.444

ave R$1.739  R¢ 2060

RS 177.919
RS 148.101

2018 2019 2020 2021 2022 META CUMPRIDA 2018 2019 2020 2021 2022

PLANO DE ACAO EXECUTADO:

¢ Revisao do contrato de manutencao de veiculos, adequando-o a situacao econdmica atual..

RESULTADO OBTIDO em relacao a 2019:

+» Reducdo de 44% nos gastos com manutencao de veiculos, gerando uma economia de R$ 117.450,00.

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023:
. Renegociacao com o contratante visando adequar o contrato as condi¢des de pagamento do 6rgao.




13.2 - COMBUSTIVEL PARA VEICULOS: DIESEL.

OBJETIVO: Reduzir o consumo de Diesel automotivo em 21% até o ano de 2022, comparativamente a 2019.

UNIDADE RESPONSAVEL: Setor de Transportes

CD - CONSUMO de DIESEL (litros)

CRD - CONSUMO de DIESEL por Veiculo

CcD

ANO 2018

26.877

2019

35.319

2020

2021

2022

ANO

2018

2019

2020

2021

20.760

27.902

VD

31

31

30

30

10.218

11.643

14.576

CRD

867

*VD -Quantidade de veiculos a Diesel

GD RS 118.364

*GD -Gasto com Diesel

RS 141.943 R$40.069 R$54.123 RS 107.678

ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META

RESULTADO:
» -48% «
35319

O META

26’877 ® CONSUMO 27
— 30

— 540

0.218 11.643 14.576
 E—— __—-—-

2018 2019 2020 2021 2022 META CUMPRIDA 2018 2019 2020 2021 2022

PLANO DE ACAO REALIZADO:
¢ Diminuicdo nés deslocamento dos veiculos tanto na capital, como para o interior do Estado, em virtude da Pandemia-.viagens ao interior
do Estado, aglutinacéo de tarefas para evitar viagens repetidas para um mesmo destino.

RESULTADO OBTIDO em relacao a 2019: :
% Reducao de 19%b6 (4.265 litros) no consumo total, devido aos reajustes no valor do combustivel, houve um custo extra
de R$ 6.208,00.

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023:

¢ Planejamento dos deslocamentos a realizar e aglutinagdo das demandas para evitar viagens repetitivas para 0 mesmo destino..




14.2 - COMBUSTIVEL PARA VEICULOS: DIESEL.

OBJETIVO: Reduzir o consumo de Diesel automotivo em 21% até o ano de 2022, comparativamente a 2019.

UNIDADE RESPONSAVEL: Setor de Transportes

CD - CONSUMO de DIESEL (litros)

CRD - CONSUMO de DIESEL por Veiculo

ANO

META

cD

2018

26.877

2019

35.319

2020

2021

2022

ANO

2018

2019

2020

2021

20.760

27.902

VD

31

31

30

30

11.643

14.576

{CRD

867

341

388

GD

R$118.364

R$ 141.943

R$54.123

RS 107.678

*GD -Gasto com Diesel

2018

35319

2019

26.877/
\&213 11.643

14.576

—

2020 2021

*VD-Quantidade de veiculos a Diesel

ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META

RESULTADO:

» -48% «

O META
¥ CONSUMO

META CUMPRIDA

2019 2020

2021

2022

PLANO DE ACAO REALIZADO:

¢ Diminuicdo nés deslocamento dos veiculos tanto na capital, como para o interior do Estado, em virtude da Pandemia-.viagens ao interior

do Estado, aglutinagdo de tarefas para evitar viagens repetidas para um mesmo destino.

RESULTADO OBTIDO em relacéao a 2019: :
% Reducao total de 59%b6 (20.743 litros), gerando uma economia de R$ 34.265.

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023:

+ Planejamento dos deslocamentos a realizar e aglutinagdo das demandas para evitar viagens repetitivas para o mesmo destino..




14 - APOIO AO SERVICO ADMINISTRATIVO

OBIJETIVO: O tema objetiva o monitoramento das despesas com contratos de servicos graficos.
META: Limitar o aumento no gasto com servicos graficos em 19% em relacao ao ano de 2019
UNIDADE RESPONSAVEL: Setor de Comunicacio Social/Setor Grafico

GCGraf - Gastos com servicos graficos (RS) ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META

2018 2019 2020 2021 2022
- ' | 105.499 | 150.226 RESULTADO:

. » =31% «
GCGraf 117.786 | 126.240 | 30.793 | 75.696 | 108.244
M Gasto

126.240
147786 108.244

75.696
0.793

2018 2019 2020 2021 2022 » META CUMPRIDA «

PLANO DE ACAO REALIZADO:
+*+ Nao foi estipulado plano de acéo para este indicador.

RESULTADO OBTIDO em relagéo a 2019:
+ Reducao de 18%b nos gastos c/servicos graficos gerando uma economia de R$ 22.810,00.

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023:
+ Intensificacdo das acdes de divulgagao dos projetos e eventos do TRT16..




15 - AQUISICOES E CONTRATACOES

OBJETIVO: O tema objetiva informar a quantidade total de contratos efetivados no periodo base
META: Aumentar em 100% o percentual de aquisicoes e contratacoes sustentaveis em relacdo a totalidade.

UNIDADE RESPONSAVEL: Secretatia de Administracio

ACR - AQUISICOES E CONTRATAGOES REALIZADAS ANALISE DE CUNPRIMENTO DA META

IV RESULTADO:

wos | 208 | 2019 200 | 2021 | 2022 - ) 100%¢

48 50 0 META

100 — 7
50 ACS . HACS 50 50 :i

50 ,
META CUMPRIDA
PCS (%) 2018 2019 200 2021 202 ! ¢

aJ ACR: Aquisigdes e Contratacdes Realizadas; b) ACS: Aquisicdes e contratagde sustentdveis realizadas e c) PCS: Percentual de Aquisigdes e Contratacdes Sustentdveis sobre a totalidade

PLANO DE ACAO EXECUTADO:
+«+ Nao foi estipulado plano de acéo para este indicador.

RESULTADO OBTIDO em relagéo a 20109.
+* TODAS as contratacdes realizadas seguiram parametros de sustentabilidade.

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023:
. Priorizar as contratagcfes que apresentem condi¢cdes de sustentabilidade.




16.1 - ACOES DE QUALIDADE DE VIDA

META: Ampliar gradualmente a participacdo da forga de trabalho total ativo nas agoes de qualidade em,

pelo menos, 10 % até 2022 em relagdo ao ano de 2019.
UNIDADE RESPONSAVEL: Coord. Gestdo de Pessoas, Setor de Saude e Setor de Gestdo Socioambiental

ACOES DE QUALIDADE DE VIDA (AQV) % DE PARTICIP. RELATIVA EM ACOES DE QUALIDADE DE VIDA (PRQV)

ANOS 2018 2019 2020 2021 2022 ANOS 2018 | 2019 2020 2021 2022
AQ\V(qide) 5 12 7 6 8 META (%) 12,7% 13,3%
PQV 201 1.202 730 401 799 PRQV (%) 4,6% | 12,1% 12,3% 8,1% 12,5%

FTT 882 827 847 826 800 VAR% - - - -36,3% -6,1%
AQV —AgDes 08 Qualdade deVida - PQV= Participacoes emA(Oes 0e QUaldade devida- F 1T Forcatola e trabalno do orgao =AC0s Solldanas, PAS- Participacaes emAGDes 0e SoManas - F 11 Forcatotal detrabalno do 0rga0

“ PRQV (%) ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META
12,1% PRQV (%) RESULTADO:

» - 6% «
BMETA °

BREALEZADO

2018 2019 2020 2021 2022 » META NAO CUMPRIDA «

RESULTADO OBTIDO em relagéo a 20109.
% Meta ndo Cumprida em relacdo a 2019, mas apresentou crescimento de 54% comparativamente a 2021.

O ano de 2022 foram realizados 8 eventos impactantes na qualidade de vida dos servidores, a saber:

+» Campanha de vacinacao contra HIN1 (398 vacinados);

+» Campanha sobre satde Ocular (68 participantes);

+» Circuito Saude GEAP (214 participantes);

¢+ Setembro amarelo — Palestra - Suicidio: O que tenho a ver com isso? (25 participantes);

+» Outubro Rosa (35 participantes);

+» Projeto Cuidar-se (9 part.);

+» Campanha 24 horas pelo Diabetes (32 participantes) e

+» Novembro Azul: Palestra— O Homem que se cuida é convocado para vencer (18 participantes)




16.2 - ACOES SOLIDARIAS

META: Ampliar gradualmente a participacao da for¢a de trabalho total ativo nas a¢cdes de qualidade em,
pelo menos, 10 % até 2022, em relacdo ao ano de 2019.
UNIDADE RESPONSAVEL: Coord. Gestio de Pessoas, Setor de Satde e Setor de Gestio Socioambiental

ACOES SOLIDARIAS (AS) % DE PARTICIPAGAO RELATIVA EM ACOES SOLIDARIAS (PRAS)

ANOS 2018 2019 2020 2021 2022 ANOS 2018 2019 2020 2021 2022
AS (atde) 2 1 0 2 2 META 127,0% 133,0%
PAS 120 1.000 0 158 179 PRAS 120,9% 0,0% 9,6% 11,2%

FTT 882 827 847 826 800 VAR% = = -92,5% -91,6%
PAG=Parlicipa; 0es am Aqbes de Solarias - F11.F orga total de trabalho do 61gao
ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META

RESULTADO:

»=91% «

el 120,9%
, 37

OMETA

¥ REALIZADO
133,0%

9,6% 112%
1502
Y __.———4_—‘ H i
11,2%

=
» META NAO CUMPRIDA «

r

2020 2022 2022

RESULTADO OBTIDO em relagéo a 2019.

** Meta ndo Cumprida em relagcdo a 2019, mas apresentou crescimento de 3% comparativamente a 2021.

O ano de 2022 foram realizados 2 a¢des solidarias:

+» Corregedoria Solidaria (acao de autoriado CSJT com a participacéo de 104 participantes);
+» Natal Solidario (75 pessoas).




META : Aumentar em 138% o percentual de participacdo da forca de trabalho do tribunal em Acdes de

Capacitacdo em Sustentabilidade em 2022, tomando como base 0 ano de 2019.

UNIDADE RESPONSAVEL: Escola Judicial

ACOES DE CAPACITACAO SOCIOAMBIENTAL (ACap)

% DE PARTICIPACOES EM AGOES DE CAPACITAGAO (PRCap)

ANOS

2018

2019

2020

2021

2022

ANOS

2018

2019

2020

2021

2022

Acap

0

1

0

0

0

META

1,7%

2,0%

Pcap

0

7

0

0

0

PRCap

0,0%

0,8%

0,0%

0,0%

0,0%

FTT PCap=Participagdes em Acdes de Capacitagdo em Sustentabilidade - FTT: Forgatotal de trabalho do 6rgéo
1  t

PRSC (%)

ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META

PRSC (%)

RESULTADO:
» 0% «

2,0%

0,0%

» META NAO CUMPRIDA «

PLANO DE ACAO EXECUTADO:
++ Nao foi estipulado plano de acéo para este indicador.

RESULTADO OBTIDO em relagédo a 2019
. Nao houve acbes de capacitacdo em 2022.

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023:
+. Realizar acdes de capacitacdo na modalidade EAD.




17.2 - ACOES DE SENSIBILIZACAO EM SUSTENTABILIDADE

META : Aumentar em 138% o percentual de participacdo da forca de trabalho do tribunal em Acdes de
Sensibilizacdo em Susentabilidade4 em 2022, tomando como base o ano de 2019.
UNIDADE RESPONSAVEL: Escola Judicial/Setor de Gestdo Socioambiental

AGCOES DE SENSIBILIZAGAO EM SUSTENTABILIDADE (ASen) % PARTICIP. RELAT.ACOES DE SENSIBILIZACAO EM SUSTENTABILIDADE

ANOS 2018 2019 2020 2021 2022 ANOS I 2018 l 2019 2020 J 2021 2022
Asen 0 1 0 10 META | | | | 1,7% 2,0%
PAsen 0 7 0 2.100 0,0% 26,3%

FTT 882 827 847 800 - 1203,0%
‘Psen - paniicipacoes emAcdes de Sensib lizacao € Capacitago - F1T. Forcatotal detrabano do ~pari 7 ol “FTT Forcatota detrabalho do 6rgac

ANALISE DE CUMPRIMENTO DA META

RESULTADO:

» +1.203 %

10 2020 2021

0,0% D'M

b 4 v v

2018 2019 2020 2021 2022 2018 2020 2021 2022 » META CUMPRIDA «

PLANO DE ACAO EXECUTADO:
+« Nao foi estipulado plano de acéo para este indicador.

*» RESULTADO OBTIDO em relagéo a 2019: . Percentual muito elevado visto uma vez que a meta foi subestimada.

Foram realizadas as seguintes campanhas:

1) Campanha Adote uma Caneca; 2) Dia Mundial de Agua, 3) Dia Mundial do Planeta Terra, 4) Campanha desligue seu
Monitor de Video ao sair da sala, 5) Dia Mundial do Meio ambiente, 6) Ranking Socioambiental, 7) Campanha desligue seu
aparelho de Ar Condicionado ao sair da sala, 8) Campanha Evite desperdicio de Agua e Energia Elétrica, 9) Campanha coleta
seletiva de residuos, 10) Campanha consumo Sustentavel de papel e copo descartavel.

PLANO DE ACAO A SER EXECUTADO EM 2023:
++. Dar continuidade a sensibiliza¢é@o do corpo funcional através de campanhas educativas e de sensibilizagéo.




ANALISE DE DESEMPENHO

O Plano de Logistica Sustentavel do CNJ — PLS/TRTL16, instituido fevereiro de 2021 pela

, posteriormente ajustado aos termos da pelo , apresentou e
formalizou os objetivos e propostas do TRT da 162 Regido quanto ao tema sustentabilidade no decorrer do exercicio
anterior.
A partir de sua publicacao, iniciou-se a fase de execugdo e monitoramento do plano.
De acordo com a metodologia adotada, a medicdo do desempenho acontece ao final do exercicio, quando as
unidades fornecem os resultados apurados no periodo em andlise para serem organizados e analisados pelo Comité

de Patriménio, Logistica e Sustentabilidade.

PANORAMA GERAL DOS INDICADORES 2022/2019
ESCALA DE AVALIACAO QTDE INDIC % CUMPRIMENTO DAS METAS

>= 100 14 64
>= 75 < 100 23

>=50<75

< 50 \
TOTAL

Legenda:

>= (maior ouigual)

R$ 1.394.651,36

2022(em relagéo a 20




