PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO

ATO REGULAMENTAR GP N° 08/2019

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 19, 73 e 74, da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro, de 1990;

CONSIDERANDO o teor da Resolugdo n° 88/2010, com redagéo
dada pela Resolugdo CNJ n° 130/2011, que dispde sobre a jornada de trabalho no
ambito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO o0 teor da Resolugdo CSJT N° 101/2012, que
dispbe sobre a prestagéo de servigo extraordinario no &mbito da Justica do Trabalho
de 1° e 2° graus;

CONSIDERANDO a Resolugéo TRT16 n° 212/2008, que dispde
sobre a jornada de trabalho no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regiao;

CONSIDERANDO a edi¢cdo da Resolugcdo TRT16 n° 258/2017, que
institui, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, o banco de
horas;

CONSIDERANDO a Portaria GP n° 778/2017, que institui o Plano
de Continuidade de Negdcio do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo;

CONSIDERANDO a determinacéo do artigo 17, da Resolugéo, do
CNJ n° 211/2015, que “Cada o6rgdo devera instituir plantdo na é&rea de TIC,
observando a necessidade de suporte ao processo judicial e demais servigos
essenciais, nos termos da legislagéo aplicavel.”;

CONSIDERANDO as recomendacdes constantes do Acorddo n°
784/2016 - Plenério do Tribunal de Contas da Unido, relativo & “consulta formulada
pelo Tribunal Superior do Trabalho acerca da legalidade da implantagdo do regime
de sobreaviso a servidores regidos pela lei 8.112/1990, com contraprestagao
pecuniaria”;
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CONSIDERANDO a edicdo do ATO DILEP.SEGPES.GDGSET.GP
N° 226, de 12 de maio de 2017, que previu o regime de sobreaviso para 0s
servidores da Secretaria de Tecnologia da Informagdo do Tribunal Superior do
Trabalho;

CONSIDERANDO o ATO CONJUNTO N° 44/TST.CSJT., de 13 de
dezembro de 2017, que dispde sobre o regime de sobreaviso no ambito do Conselho
Superior da Justica do Trabalho para a &area de Tecnologia da Informacédo e
Comunicacgéao;

CONSIDERANDO a Resolugdo CSJT N° 225, de 25 de setembro de
2018 que regulamenta o regime de sobreaviso de servidores no ambito da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus.

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Estabelecer critérios do servigo extraordinario e do plantdo
em regime de sobreaviso para os servidores lotados na unidade de Tecnologia da
Informacao e Comunicagdes (TIC) do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regi&o.

Parégrafo Unico. O disposto neste ato ndo se aplica aos servidores
de TIC detentores de cargo em comisséo.

CAPITULO Il
DO SERVICO EXTRAORDINARIO DE TIC

Art. 2° Considera-se servigo extraordinario quando o servidor de TIC
desenvolver atividade laboral que exceda a jornada de trabalho regulamentar, em
situagbes excepcionais e temporarias, devidamente justificadas pelo gestor da
unidade de TIC.

Art. 3° O pedido de autorizacdo de realizacdo de horas extras seré
apresentado pelo gestor da unidade de TIC, com a indicagdo nominal dos servidores

e descricdo dos servicos a serem prestados, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias da data de inicio dos servicos
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Pardgrafo Unico. Em razdo da inviabilidade de observancia desse
prazo, o servico extraordindrio podera ser executado, com a obrigatoriedade de
posterior convalidagdo pela autoridade competente do Tribunal que faz jus a
autorizacdo, apoés a apresentacdo pela unidade de TIC, da justificativa da
inobservancia do prazo, do problema ocorrido, dos servigos executados, dos
servidores que atenderam e dos horarios.

Art. 4° Compete ao Presidente do Tribunal autorizar a prestacdo do
servigo extraordinério, bem como a sua compensag&o ou remuneragao.

Art. 5° A base de célculo do adicional de horas extras equivale a
remuneragdo mensal do servidor, de acordo com o artigo 41 da Lei n° 8.112, de
1990, excluidos o adicional de férias e a gratificacao natalina.

81° Autorizada a prestagéo de servico extraordinario em dias Uteis, o
pagamento das horas extras, dar-se-4 apenas em relacdo ao tempo que exceder a
oitava hora diaria trabalhada, na forma do Art. 8°, da Resolugcdo CSJT n° 101/2012.

§2° Em dias declarados de ponto facultativo somente considera-se
servigo extraordindrio aquele que exceder a oitava hora diaria trabalhada.

Art. 6° E facultado ao servidor converter, parcialmente ou em sua
totalidade, as horas extraordinérias cujo pagamento haja sido autorizado em dias
e/ou horas a compensar, devendo, para tanto, protocolar requerimento
antecipadamente ao pagamento.

Art. 7° O valor da hora extra é calculado em relacdo a hora normal
de trabalho da seguinte forma:
a) com o acréscimo de cinquenta por cento, quando prestado em dias
Uteis, sdbados e pontos facultativos;
b) com o acréscimo de cem por cento, quando prestado em domingos,
feriados e recessos previstos em lei.

Art. 8° O limite para prestacdo de servigco extraordinario é de 44
(quarenta e quatro) horas mensais e de 134 (cento e trinta e quatro) horas anuais,
sendo o limite diario em dias Uteis fixado em 2 (duas) horas.

81° Aos sabados, domingos, feriados e recessos previstos em lei a
prestacao de servico extraordinario limita-se a jornada diaria, acrescida de 2 (duas)
horas.
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82° As horas extraordinarias trabalhadas além do limite fixado neste
artigo seréo registradas no banco de horas individual do servidor.

Art. 9° A unidade de Gestdo de Pessoas incumbe o controle
individual das horas extraordinarias realizadas pelos servidores, a fim de garantir o
cumprimento dos limites estabelecidos no Art. 8° deste ato.

Art. 10° Somente se admite a prestagdo de servigos extraordinarios
aos sabados, domingos, feriados e recessos previstos em lei nos seguintes casos:
a) atividades essenciais que ndo possam ser realizadas em dias
teis;
b) execucdo de servigos urgentes e inadiaveis.

CAPITULO 1lI
DO PLANTAO DE TIC EM REGIME SOBREAVISO

Art. 11. Considera-se plantdo de TIC em regime de sobreaviso
quando o servidor do quadro de TIC, escalado durante o seu periodo de descanso,
fica a disposicdo do servigo, a distancia, fora das dependéncias do Tribunal,
podendo ser contatado nos periodos estabelecidos neste normativo, a fim de prestar
suporte técnico para resolucao de incidentes criticos.

Pardgrafo Unico. Considera-se incidentes criticos os eventos que
causem interrupcdo ou reducdo na qualidade dos sistemas criticos do Tribunal
Regional do Trabalho da 162 Regido.

Art. 12. Fica instituido o plantdo de TIC em regime de sobreaviso, no
ambito do TRT da 162 Regido, para os servidores lotados nas unidades de TIC,
observadas as regras previstas neste normativo.

81° O servidor escalado para cumprir o sobreaviso devera atender
prontamente ao chamado do Tribunal.

§2° Durante o periodo em que estiver cumprindo o sobreaviso, 0
servidor ndo poderd praticar atividades que o impecam de comparecer ao servigo ou
que retardem o comparecimento dele, quando convocado.

Art. 13. O servidor ficard a disposicdo pelo periodo maximo de
24 (vinte e quatro) horas para cada periodo de sobreaviso.
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Pardgrafo Gnico. Entre duas jornadas de trabalho, incluindo a
cumprida em regime de sobreaviso, havera& um periodo minimo de 11 (onze)
horas consecutivas para descanso.

Art. 14. O servidor em regime de sobreaviso serd acionado pelo
gestor da unidade de TIC ou pelos gestores das unidades subordinadas a ela, pelo
sistema de monitoramento em uso no Tribunal ou pelos plantonistas do Tribunal.

Pardgrafo anico. O atendimento inicial do chamado consiste na
identificacdo do problema, podendo este ser solucionado pelo servidor em
sobreaviso ou acionar um ou mais servidores competentes para tratar o incidente.

Art. 15. O regime de sobreaviso ndo pode ser aplicado ao servidor
em regime de teletrabalho.

Art. 16. O sobreaviso funcionara aos sabados, domingos, feriados e
nos dias em que o expediente for suspenso, das 08 horas as 20 horas.

Art. 17. Incumbe ao gestor da unidade de TIC estabelecer a escala
mensal de sobreaviso, designando o servidor que atuara em cada periodo, em
regime de revezamento.

Art. 18. As horas de sobreaviso serdo computadas, exclusivamente
no banco de horas do servidor, & razdo de um terco da hora normal de
trabalho, salvo se forem efetivamente trabalhadas.

Paragrafo Unico. E vedada, em qualquer hipGtese, a retribuico
pecuniéria de horas de sobreaviso que nédo forem efetivamente trabalhadas.

Art. 19. As horas efetivamente trabalhadas, em decorréncia de
convocacdo de servidor em sobreaviso ou de outro servidor acionado para
solucionar o problema, serdo, preferencialmente, compensadas e, caso a
compensacdo ndo se revele possivel, as horas extras poderdo ser remuneradas
como servigo extraordinério.

Pardgrafo anico. O servidor apresentara ao gestor imediato um
relatorio consignando o dia, horario de inicio e término do atendimento, a descricao
das atividades realizadas, nome e numero do telefone do demandante ou o registro
do incidente.
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Art. 20. O servidor que estiver de sobreaviso podera fazer a
resolucdo do chamado de forma remota, cabendo a ele fornecer os recursos
tecnoldgicos necessérios para desenvolver a atividade.

Art. 21. Cabera ao Tribunal fornecer telefone movel para fazer a
convocacao do servidor que estiver de sobreaviso.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22. No banco de horas seréo registradas as horas e as fragbes
laboradas excedentes a jornada normal, por ocasido de servi¢co extraordinario e do
plantdo em regime de sobreaviso, cuja prestagao tenha sido devidamente autorizada
pelo gestor da unidade de TIC, para as quais o pagamento n&o tenha sido
autorizado, bem como as horas e fracdes em débito, de forma individualizada, para
fins de compensacéo.

Art. 23. A escala de plantdo serdo divulgadas previamente pela
unidade de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéao.

Art. 24. O controle de frequéncia deste ato realizar-se-4 por meio do
Sistema de Ponto Eletronico.

Parégrafo Unico. Em razdo da inviabilidade do batimento de ponto, o
controle de frequéncia sera certificado pelo gestor da unidade de TIC e registrada
por ele no Sistema de Ponto Eletronico.

Art. 25. O servidor deverd comunicar previamente a chefia imediata
com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas qualquer impedimento de ordem
pessoal que inviabilize o cumprimento do trabalho extraordinario ou do plantdo de
sobreaviso, para o qual tenha sido escalado.

Art. 26. O ndo comparecimento ao Servico, Seja Servico
extraordinario ou plantdo, sem prévia comunicac¢do a chefia imediata, ainda que o
servidor disponha de horas para compensacao, configurara falta injustificada, sujeita
a desconto em folha de pagamento e sujeitar-se as sangdes previstas em lei.
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Art. 27. A unidade de TIC apresentard relatério mensal a Diretoria-
Geral sobre a execug¢éo dos servigos prestados em regime de servigo extraordinario

e de plantdo.

Pardgrafo Gnico. A remuneracdo prevista para plantdo e para
servigos extraordinarios condiciona-se a disponibilidade de recursos orgamentarios.

Art. 28. Os casos omissos e emergenciais serdo resolvidos pela
Presidéncia do Tribunal.

Art. 29. Este ato entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia.
Publique-se no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no
site deste Regional.

Sao Luis(MA), 26 de junho de 2019

SOLANGE CRISTINA PASSOS DE CASTRO CORDEIRO
Desembargadora Presidente
TRT da 162 Regido
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