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COORDENADORIA DE RECURSOS, JURISPRUDENCIA E

ACORDAOS
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PLANO DE CONTRIBUICAO DA
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CRJAE
JUDICIARIA
2015-2020
PERSPECTIVA RECURSOS
Metas Iniciativas Objet,lv.os
Estratégicos

Elevar a satisfacéo
com o clima

Fazer um trabalho com qualidade, com
0 intuito de evitar equivocos e retardo
nos processos judiciais

organizacional para
80% até 2020
(Meta 1 — TRT)

Manter a boa relagéo entre os colegas
de trabalho

Realizar 9 acdes de
salde no ano de
2020
(Meta 2 — TRT)

Promover e divulgar campanhas de
vacinagao na unidade

Aumentar o nimero
de magistrados e
servidores atendidos
anualmente pelas
acOes de saude
(Meta 3 — TRT)

Incentivar os colegas de trabalho na
realizac@o dos exames periodicos
promovidos pela instituicdo

01. Desenvolver acdes
voltadas a promogéao da
gualidade de vida

Capacitar, pelo
menos, 50% do
guadro de
magistrados e
servidores ao ano
(Meta 4 — TRT)

Solicitar da EJUD cursos especificos de
atualizacdo do PJe, incluindo oficina de
trabalho para atividades especificas do

PJe

Oferecer a EJUD a realizagéo de
atividades praticas para auxiliar o
trabalho de secretaria dos gabinetes

02. Promover a formacao
continuada do quadro
funcional

Obter, pelo menos,

75% de satisfagéo

com os servigos de
TIC

(Meta 6 — TRT)

Solicitar agilidade na prestagao dos
servigos da CTIC

03. Aperfeicoar a
infraestrutura e a
governangcade TIC

Promover melhorias
no material
permanente da

Solicitar ao CESMT avaliagéo
ergondmica de mesas e cadeiras, como
forma de promover um ambiente fisico

04. Garantir a
infraestrutura apropriada
as atividades do TRT

de trabalho adequado e funcional

unidade




PERSPECTIVA PROCESSOS INTERNOS

Metas Iniciativas Objet,lv_os
Estratégicos
Elevar a performance .
jurisdicional de 2° Implementar celeridade nos atos
grau em 1% ao ano processuais partindo da triagem,
até 2020 ' | distribuicdo e execugao das atividades
(Meta 9 — TRT) buscando reduzir a crescente demanda
e judicial 05. Assegurar
Reduzir a taxa de produtividade na
congestionamento na " . . prestacgéo jurisdicional
fase de conhecimento | Réuniao dos setores para discutir sobre
(1° e 2° Grau) para a padronizacéo dos expedientes
40%. ou menos até (certiddes, oficios), visando a
’ 2020 uniformizacéo do servigo
(Meta 10 — TRT)
Buscar maior . ~ ~
inteqaracio nos Trocar informagdes e buscar solugbes
sgtor((;es da aos problemas processuais encontrados | 09. Ampliar o modelo de
Coordenacio na tramitagéo dos processos entre gestéo participativa
Judiciaria setores
Expandir o controle Os servidores desempenham trabalho 11. Assequrar
dos atos praticados uniforme, evitando falhas ou prejuizo mecanis:mos dge controle
pela Secretaria com faltas (ndo ha divisdo do trabalho . ~
o " . ) para a administracao
Judiciaria em “carteiras” setorizadas)
Cuidado e zelo com os aparelhos,
desligando-os ao encerrar o expediente
Atingir’ anualmente, Utlllza(;éo de uma unidade de copo
indi descartavel por servidor durante o _
10 pontos no indice o 12. Aperfeicoar a gestéo
de reducéo de expediente de custos
consumo Reutilizagéo de papel no setor que foi
(Meta 18 — TRT) inutilizado pela maquina de impressao
por equivoco ou erro de digitacdo
Auxiliar a CDCP na regulamentagéo de
impresséo de e-docs




PERSPECTIVA SOCIEDADE

Metas Iniciativas Objet,lv_os
Estratégicos

Aumentar,
anualmente, o indice ~ ,
~ Elaboracgéo de cartilha com passo a . .

de promocgéo da ass0 para advoaados ou iurisdicionado 13. Promover a cidadania

cidadania e P P 9 J 'l eaintegragdo com a
: ~ ensinando-os para recolher custas e .
integragdo com a L sociedade

. depdsito recursal
sociedade

(Meta 19 — TRT)

: Lox Solicitar aos gabinetes que encaminhem
Publicar acorddo em

. para a publicacéo até dois dias antes do
10 (dez) dias prazo 14. Buscar a efetividade
na prestacéo
Publicar decisbes Solicitar aos gabinetes que jurisdicional

monocréticas em 48 | disponibilizem as decisbées quando da
horas remessa dos autos




