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Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel
TRT 16* REGIAO

TRABALHO DECENTE
E CRESCIMENTO

ECONOMICO Promover o0 crescimento economico

sustentado, inclusivo e sustentavel,

emprego pleno e produtivo e trabalho
decente para todas e todos.

ASSUNTO: Acidente de Trabalho (codigo 2569)




COMO?
Estratégia de acao - Metodologia

ATIVIDADE DATA DE INICIO DATA DE TERMINO | AREA
RESPONSAVEL

Levantar os processos de 01.06.2020 03.06.2020 CGE e CTIC

acidentes de trabalho
pendentes no Tribunal .

Acompanhar 03.06.2020 31.12.2020 CGE e CTIC

mensalmente 0s
processos de acidentes de
trabalho.

Adotar  politicas  de 27.07.2020 31.12.2020 PRESIDENCIA e CGE

seguranga e promover
acoes de conscientizagdo
do trabalho seguro e
prevencdo de acidentes
de Trabalho.

Realizar pautas  de 21.09.2020 25.09.2020 VARAS DO

julgamento de agles que TRABALHO
versem sobre acidentes

de trabalho.

= JUSTICADO TRABALHC

J Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido (MA




ESTRATEGIA DE ACAO - DESDOBRAMENTO

Politicas de Seguranca
Ac¢oes de Conscientizacao do Trabalho Seguro

1- Cartilha de Acidente de Trabalho

1.1 — Tema: Prevenc¢ao de Acidente de Trabalho

1.2- Objetivo

» é voltado a promover a conscientizacdo da importdncia do tema
contribuindo para o desenvolvimento de uma cultura de prevencao de

acidentes de trabalho.
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ESTRATEGIA DE ACAO - DESDOBRAMENTO

Politicas de Seguranca
Ac¢oes de Conscientizagao do Trabalho Seguro

1.6 — Etapas de Realizacao

ATIVIDADE FASE INICIAL FASE FINAL

Realizacdo de pesquisa do 03.08.2020 18.09.2020
conteudo da Cartilha

Elaboracdo e confecgao virtual 24.09.2020 09.10.2020
da Cartilha

Encaminhamento para 22.10.2020 No aguardo
aprovacgao da Cartilha

Distribuicdao da Cartilha Pendente Pendente




ESTRATEGIA DE ACAO - DESDOBRAMENTO
Politicas de Seguranca

Ac¢oes de Conscientizagao do Trabalho Seguro

2- Campanha de Acidente de Trabalho

2.1 - Tema

MOTOBOY em servico — TRABALHO SEGURO

2.2 - Objetivo

A campanha foi idealizada pelo TRT 162 Regiao por meio da Comissao de
Seguranca do Trabalho em parceria com o DETRAN/Ma no intuito de

conscientizar os motoristas acerca da seguranca do trabalho sobre duas
rodas.
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TRT-JgfnﬁanGll\u CAMPANHA

MOTOBOY em servico — TRABALHO SEGURO




ESTRATEGIA DE ACAO - DESDOBRAMENTO
Politicas de Seguranca
Ac¢oes de Conscientizagao do Trabalho Seguro

2.5 — Etapas de Realizacao

ETAPA ATIVIDADE FASE INICIAL FASE FINAL

Idealizagdo da Campanha 06.10.2020 09.10.2020
Acidente de Trabalho

Discussao acerca do tema da 20.10.2020 10.11.2020
campanha

Elaboracdo e confeccdao da 04.11.2020 17.11.2020
logomarca da campanha

Aprovacao da logomarca 17.11.2020 23.11.2020

Confeccao dos adesivos 24.11.2020 03.12.2020

Distribuicdao dos adesivos para os Pendente Pendente
motoboys : MOTOBOY em servigco —
TRABALHO SEGURO.




ESTRATEGIA DE ACAO - DESDOBRAMENTO
Politicas de Seguranca
Ac¢oes de Conscientizagao do Trabalho Seguro

3- Live sobre Acidente de Trabalho

3.1 -Tema

Acidente de trabalho e doenca ocupacional: riscos, prevencao e
reparacao de danos.

3.2 — Objetivo

Refletir acerca das prevencoes de acidente no ambiente de
Trabalho diante de um tempo de isolamento.




LIVE
Acidente de trabalho e doen¢a ocupacional

=3 LIVE AD|ADA

Acidente de trabalho e doenca ocupacional:
. riscos, prevencdo e reparacao de danos

c.\\“\' _ ‘l 5 14 | DEZEMBRO | 2020
15h as 18h

Savlo Tarcisio de Carvalho Fontes
Mestre em Direito (UFPE);

Doutorando em Dircito (UNICEUB); i ’

. an.Dn s Pavlo Sérgio Mont‘alverne Frota

Faculdade Santa Terezinha - CEST Pés-graduado em Diretto do Trubalho @
Processo do Trabalho; Juiz do Trabalho;

Professor da graduagao ¢ de pos-graduacao;
Instrutor convidado da ENAMAT do TST:
Instrutor da EJUD16; Autor de livros e
artigos juridicos

oolo cand THT JOMA. a0 /TRABALHO SEGURD
€D vourvne i STCADOTRABALHO




ESTRATEGIA DE ACAO - DESDOBRAMENTO
Politicas de Seguranca
Ac¢oes de Conscientizagao do Trabalho Seguro

3.5 — Etapas de Realizagao

ETAPA ATIVIDADE FASE INICIAL FASE FINAL

Programacao da live com escolhas, 30.11.2020 04.12.2020
convites e confirmagbes de
palestrantes

Confeccdo de formulario de 09.12.2020 10.12.2020
inscricao

Inscricao pelo site do Tribunal 10.12.2020 15.12.2020

Transmissao por meio do canal do 15.12.2020 15.12.2020
TRT-MA no YouTube

Explanagdo do tema citado em 15.12.2020 15.12.2020
seus diversos aspectos pelos juizes

do Trabalho: Saulo Tarcisio de

Carvalho Fontes e Paulo Sérgio

Mont’alverne Frota




ESTRATEGIA DE ACAO - DESDOBRAMENTO
Politicas de Seguranca
Ac¢oes de Conscientizagao do Trabalho Seguro

4- Live sobre Acidente de Trabalho
4.1 - Tema

Como lidar com cansaco fisico e mental para prevenir acidentes de
trabalho.

4.2 — Objetivo

Conscientizar os participantes sobre a importancia de reconhecer os
sintomas do cansaco fisico e mental que levam aos acidentes no
ambiente de trabalho, enfatizando o momento atual de crise causado
pela pandemia do COVID 19.




Live

Como lidar com cansaco fisico e mental

Como lidar com
cansago fisico e mental
para prevenir
acidentes de trabalho

18 | DEZEMBRO | 2020
15h as 16h30

»  YouTube J1"JU$TI[;l\ DO TRABALHO

Tritunal Regional 60 Trabaiho 61 164 Regido (MA)




ESTRATEGIA DE ACAO - DESDOBRAMENTO
Politicas de Seguranca
Ac¢oes de Conscientizagao do Trabalho Seguro

4.5 — Etapas de Realizacao

ETAPA ATIVIDADE FASE INICIAL FASE FINAL

Programacao da live com escolhas, 30.11.2020 04.12.2020
convites e confirmagbes de
palestrantes

Confeccdo de formulario de 09.12.2020 10.12.2020
inscricao

Inscricao pelo site do Tribunal 16.12.2020 18.12.2020

Transmissao por meio do canal do 18.12.2020 18.12.2020
TRT-MA no YouTube

Explanagdo do tema citado em 18.12.2020 18.12.2020
seus diversos aspectos pelos juizes

do Trabalho: Saulo Tarcisio de

Carvalho Fontes e Paulo Sérgio

Mont’alverne Frota




Estratégia de acao - Metodologia

Execucao da Acao Planejada

ATIVIDADE

Levantar os processos de
acidentes de trabalho
pendentes no Tribunal .

Acompanhar
mensalmente 0s
processos de acidentes
de trabalho.

Adotar  politicas de
seguranga e promover
acoes de
conscientizagdo do
trabalho seguro e
prevencdo de acidentes
de Trabalho.

Realizar  pautas de
julgamento de agbes que
versem sobre acidentes
de trabalho.

SUBATIVIDADE

XXXXXXXX

XXXXXXXX

1. Cartilha de acidente de
Trabalho;

2. Campanha de Acidente
de Trabalho;

3. | Live sobre acidente de
Trabalho;

4. 1l Live sobre acidente
de trabalho.

XXXXXXXX

DATA DE INICIO

01.06.2020

03.06.2020

27.07.2020

21.09.2020

DATA DE
TERMINO

03.06.2020

31.12.2020

31.12.2020

25.09.2020

CUMPRIMENTO
%

90,25%




Cumprimento da Meta 9 de 2020 CN]J

Conforme dispde o Glossario e Esclarecimentos —TST e TRT’s, os Tribunais
devem realizar acOes de prevencao ou desjudicializacdao de litigios voltadas aos
objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS), da Agenda 2030.

Desta forma, para critério de cumprimento, a meta estara cumprida se, até o
final do ano, o tribunal elaborar e encaminhar o plano de acdao para um dos 3
assuntos mais demandados correlacionado ao ODS (50% da meta) e executa- lo
(50% da meta).

Assim, o TRT162 Regidao atende ao critério de cumprimento nos seguintes
seguimentos: a) elaboracdo do plano de agdao — SIM; b) envio do plano de acao
seguindo de apresentacao junto ao CNJ — SIM; c) percentual de execuc¢ao da acao
planejada - Painel de Resultados das Metas Nacionais — 2020 CNJ de 86,50%

https://paineis.cnj.jus.br/QvAJAXZfc/opendoc.htm?document=qvw_|%2FPainel
CNJ.qgvw&host=QVS$%40neodimio03&anonymous=true&sheet=shIMINRespostas




