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O presente relatdrio apresenta uma sintese de resultados relativos
aos trabalhos e as atividades desenvolvidas no exercicio de 2020 pela
Coordenadoria de Controle Interno, a fim de que seja disponibilizada no
portal institucional de TRANSPARENCIA E PRESTACAO DE CONTAS, em
cumprimento as obrigacdes de divulgacao e transparéncia constantes do
paragrafo 4° do art. 9° da IN TCU n° 84/2020, combinado com inciso VI
da Portaria GP n° 30/2021.

1 - AUDITORIA NA GESTAO DA SEGURANCA DA Protocolo:1417/2020

INFORMACAO

OBJETIVO:Avaliar se a gestao de seguranca da informacao do TRT 162 Regido

garante a confidencialidade, integridade, disponibilidade e autenticidade dos ativos de

informacao.

QUESTOES DE AUDITORIA:

a)

b)

o))

d)

Foram instituidas Instrucdes Normativas conforme as diretrizes
estabelecidas na Politica de Seguranca da Informacdo e Comunicagao
do TRT da 162 Regiao?

Foram instituidos procedimentos para Tratamento e Classificagdo da
Informacdo conforme consignado na Politica de Seguranca da

Informagao e Comunicacao do TRT da 162 Regiao?

Foram instituidos procedimentos para Tratamento de Incidentes
conforme consignado na Politica de Seguranca da Informacdao e

Comunicagdo do TRT da 162 Regido?

Foram instituidos procedimentos para Gestdo de Risco conforme
consignado na Politica de Seguranca da Informagdao e Comunicagéo do
TRT da 162 Regido?
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e) Foram instituidos procedimentos para Gestdo de Continuidade

conforme consignado na Politica de Seguranca da Informacgdo e

Comunicagdo do TRT da 162 Regido?

f) Foram instituidos procedimentos para Controle de Acesso (légico e
fisico) conforme consignado na Politica de Seguranga da Informacédo e

Comunicagdo do TRT da 162 Regido?

g) Foram instituidos procedimentos para Utilizacdo de Recursos de TIC
conforme consignado na Politica de Seguranca da Informacdao e

Comunicagdo do TRT da 162 Regido?

h) Foram instituidos procedimentos para Geracdo e Restauragao de
Copias de Seguranca (Backup) conforme consignado na Politica de

Seguranca da Informagdao e Comunicagdao do TRT da 162 Regidao?

CONCLUSAO: Foi verificado que os atos normativos necessarios a consecucdo da
Politica de Seguranga da Informagdo e Comunicagdes, foram editados, entretanto nao
houve a devida execugao das obrigagdes contidas no Processo de Gestao de Riscos, no
Plano de Continuidade de Negécio (PCN), no Processo de Copia de Segurancga (Backup)
e de Restauragao (Restore) de Dados de Tecnologia da Informacao e Comunicagao,
assim como ndo foram desenvolvidos os trabalhos necessarios para a implantagdo da

Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

2- AUDITORIA NA GESTAO DOS CONTRATOS Protocolo:1421/2020

OBJETIVO: Avaliar a eficacia da gestdo e da fiscalizagdo de contratos de servigos
continuos com dedicagdo exclusiva de mdo de obra terceirizada, de acordo com a

legislacdo vigente.

QUESTOES DE AUDITORIA:

a) A gestdo dos contratos administrativos esta sendo exercida de forma
eficaz?

b) A fiscalizacdo dos contratos esta sendo realizada satisfatoriamente?
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CONCLUSAO: Foram verificadas impropriedades tanto na gestdo administrativa dos
contratos quanto na fiscalizagdo da execugdo dos mesmos que necessitam ser
corrigidas de modo que o Regional possa alcancar seus objetivos estratégicos de

maneira mais efetiva.

3 - AUDITORIA NA ENTREGA DE DECLARAGCAO DE

BENS E RENDAS E/OU AUTORIZACAO DE ACESSO Protaaslor e et

OBJETIVO: Verificar o cumprimento da Lei n 8.730/1993 pelos magistrados e

servidores com cargos e fungdes comissionadas.

QUESTOES DE AUDITORIA:

a) Os magistrados e servidores ocupantes de cargos e fungoes
comissionadas estao cumprindo a obrigatoriedade de entrega anual da

declaragdo de bens e renda ou declaracdo de acesso a CGP?

b) Esta sendo solicitada por ocasido de posse e desocupagdo/exoneragao
de cargos e fungOes, a declaragcdo de bens e renda ou autorizacao de

acesso?

c) A CGP esta remetendo anualmente ao TCU, no prazo de 30 (trinta)
dias apos a data-limite estipulada pela Secretaria da RFB para entrega
da DAAI-PF, copias das Declaracées de Bens e Rendas ou a relagao

atualizada das autorizacdes de acesso dos magistrados desta Corte?

CONCLUSAO: Os controles empregados pela Coordenadoria de Gestdo de Pessoas
quanto a obrigatoriedade de entrega dos magistrados e servidores ocupantes de cargo
ou funcao comissionada estdao sendo efetivos e garantido o atendimento da Instrugao
Normativa N° 067/2011 do TCU.
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4 - AUDITORIA NA CONCESSAO DE Protocolo:5421/2020
APOSENTADORIAS

OBJETIVO: Analisar as concessdes e pagamentos de aposentadorias concedidas por
este Regional.

QUESTOES DE AUDITORIA:

a) A gestdo do processo de aposentadoria é efetiva?

b) Os controles internos empregados no processo de aposentadoria sdao

eficazes?

CONCLUSAO: A gestdo do processo de aposentadoria, gerenciamento de riscos e os
controles internos empregados nesse processo necessitam de aprimoramentos para o
alcance de maior efetividade, visto que, o processo de aposentadoria ndo esta
mapeado e formalizado; ndo existe inciativa para mitigar os impactos das
aposentacdes na forca de trabalho do TRT nos préximos anos em face da
impossibilidade de nomeacdo de novos magistrados e servidores; os controles
empregados para calculo do tempo de contribuicdo e proventos de aposentaria

proporcional e pela média sao frageis considerando o volume de dados envolvidos.

Responsavel pelas Informagoes: Coordenadoria de Controle Interno.
S3o Luis, 22 de abril de 2021

Periodicidade: anual.



