)

TRT-162 REGIAQ

Maranhao

Subcomité de Acessibilidade e Inclusao

Ata deReunido do Subcomité de Acessibilidade e Inclusao

1 — Identificagdo da Reunido

Descrigao Data e Hora Local Coordenador(a)

Reuniao om0 JUiz | 0612023, as | Plataforma Googl
Auxiliar da ' as | ratalorma 500gie | 175 Juacema Aguiar

Presidéncia, Dr | 10h Meet Costa
Saulo Fontes

2 - Pauta

2.1) Projeto Acessibilidade Cejusc

2. 2) Projeto Estagio Incluir

2.3)Outros assuntos:

2.3.1) Cumprimento do Art. 10 e 11 da Resolugdo CNJ 401/2021

2.3.2) Estrutura do Setor de Acessibilidade: pelo menos mais um servidor/servidora e
estagiario(a) PcD

3 — Participantes

Nome Fung¢ao

Juacema Aguiar Costa Coordenadora do Subcomité de
Acessibilidade e Inclusao

Gisélia Castro Silva Representante do Setor de Acessibilidade e
Inclusdo e secretaria do Subcomité de
Acessibilidade e Inclusao

Nikole Melo de Mendonga Representante da Divisdo de Engenharia

Luiz Claudio Cantanhede Frazao Presidente da Comissdo da Advocacia
Trabalhista

José Raimundo Pereira Siqueira Representante da Secretaria de Gestao de
Pessoas

José de Ribamar Santos Batista Servidor da Diretoria do Férum Astolfo Serra
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4 - Discussao dos itens da pauta e encaminhamentos

A coordenadora do Subcomité de Acessibilidade e Inclusédo, Dra Juacema Aguiar inicia
a reuniao agradecendo a presenca de todos, sugere inversao de pauta e, em seguida,
concede a palavra ao Juiz Auxiliar da Presidéncia, Dr Saulo Fontes. Apds discussao
dos itens da pauta, foram definidas as seguintes providéncias:

1) Realizagdo de curso no modo telepresencial, com carga horaria de 8h, no inicio de
agosto/2023.

Temas sugeridos: Transtornos mentais, deficiéncias psicossociais e relagdes de
trabalho (TEA, TDAH, etc)/Convivendo no trabalho com pessoas com transtornos
mentais

Encaminhamento: definir palestrante e conteudo do curso (Dr Saulo ou pessoa
indicada por ele)

Legislacao pertinente: Resolugdo CNJ 343/2020; Resolugdo CNJ 503/2023.
Publico-alvo: integrantes do Subcomité de Acessibilidade, Coordenadoria de Gestao
de Pessoas, Setor de Estagio, Setor Médico, Policia Judiciaria, etc.

2) Verificar com a Diretoria-Geral possibilidade de firmar acordos de cooperagao
técnica e/ou convénios para viabilidade de apoio técnico-pedagoégico ao Projeto
Estagio Incluir.

Encaminhamentos: Dr Saulo abordara assunto com Diretoria-Geral tendo por base
experiéncia anterior de parceria com entidade representativa de PcD para prestacao
de servico no Tribunal do Tribunal; Subcomité de Acessibilidade e Inclusdo também
fara buscas para apresentagdo de sugestbes de acordos de cooperagdo técnica,
convénios e submissao do material ao Juizo Auxiliar da Presidéncia.

3) Fluxo de PAs (Protocolos Administrativos) com pedidos de jornada de trabalho
especial e/ou teletrabalho com base na Resolugcdo CNJ 343/2020 e Resolugao
503/2023.

Encaminhamento: proposi¢do do Juizo Auxiliar a Presidéncia para que fluxo de PA
passe pelo Subcomité de Acessibilidade, conforme prevé Resolugdo CNJ 401/2023

4) Estrutura de pessoal no Setor de Acessibilidade e Inclusao

Encaminhamento: aprovacdo do Juizo Auxiliar para lotacdo de outra pessoa no Setor
de Acessibilidade, considerando as atividades dessa unidade e a necessidade de
ampliagao das politicas de acessibilidade.

5) Evento sobre trabalho decente

Encaminhamento: Dr Saulo sugere propor a organizadora do evento Dra Liliana
Bouéres inclusdo do tema Promocado do Trabalho Decente para Pessoas com
Deficiéncia.

6) Projeto Cejusc e acessibilidade

Dr Saulo ratifica a execugao do projeto de mudanga do Cejusc do 3° andar para o
andar térreo do Foérum Astolfo Serra e recomenda a Divisdo de Engenharia e
Arquitetura, representada pela servidora Nikole, para manter informado o Subcomité
de Acessibilidade sobre cronograma de acdes de execugado do referido projeto, cujo
contrato inclui também implantacao e adaptagdes dos Cejuscs em Imperatriz e Caxias.
Também foi informado pela servidora Nikole o0 andamento do projeto de instalagdo do
Cejusc do 2° Grau no térreo do Tribunal.
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Antes de encerrar a reunido, a coordenadora do Subcomité passou a palavra para os
demais participantes, tendo, ainda, se manifestado o presidente da Comissao de
Advogados Trabalhistas que disse ainda estar a disposicdo do Subcomité para a
mediacdo de parcerias com a OAB-MA na realizagcdo de cursos, palestras e
divulgacao de acdes de acessibilidade. Sugeriu ainda que o Subcomité poderia avaliar
parcerias com instituicdes como a Defensoria Publica do Maranhdo e o Ministério
Publico. A magistrada agradeceu e destacou a participacdo ativa da OAB-MA nas
reunides do Subcomité de Acessibilidade e Incluséao.

Apéds consideragdes finais, a coordenadora do Subcomitede Acessibilidade e Inclusdo
encerra a reuniao e autoriza a lavratura da ata que segue assinada.

JUACEMA Assinado de forma
igital por JUACEMA

JuegeymRRrguiar GESIE" " ™ _
Coordenador@@gﬁ&%gﬂ% ohkassikiidade e Incluséo
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