
 

 PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16ª REGIÃO 
CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREIÇÃO ORDINÁRIA DA VARA DO TRABALHO DE PRESIDENTE DUTRA (MA)
-ANO 2020-

Processo Administrativo n.º 3399/2020

Aos 09 dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte, às 09:00h, sob a orientação do
Excelentíssimo Senhor Desembargador Vice-Presidente e Corregedor do Tribunal Regional
do Trabalho da 16ª Região,  JOSÉ EVANDRO DE SOUZA,  iniciaram-se os trabalhos de
Correição Ordinária, na modalidade telepresencial, na Vara do Trabalho de Presidente Dutra
(MA), com fundamento no artigo 682, inciso XI, da Consolidação das Leis do Trabalho e
artigo 27, inciso II, do Regimento Interno deste órgão, no Ato Nº 13/GCGJT, de 19 de maio
de  2020  e  no  Provimento  CRTRT16  nº  01/2020,  com  a  utilização  da  plataforma  de
videoconferência  Google  Meet.  O Edital  n.º  008/2020,  publicado no Diário Eletrônico da
Justiça do Trabalho no dia 1 de julho de 2020, tornou pública a Correição em referência,
informando  que  esta  se  realizaria  no período  de  09  a  10/07/2020.  Foram devidamente
cientificados o Juízo da Vara do Trabalho, o Ministério Público do Trabalho e a Ordem dos
Advogados do Brasil - Seccional Maranhão.

1. DA EQUIPE CORRECIONAL
 

NOME CARGO

José Evandro de Souza Desembargador Vice-Presidente e Corregedor

Fábio Henrique Soares Secretário da Corregedoria Substituto

Olívia Maria Oliveira Almeida Técnico Judiciário - Área Administrativa

 

2. DO ÓRGÃO CORREICIONADO

 
PRINCIPAIS INFORMAÇÕES

Endereço
Situada travessa 06, S/n.º, Bairro Vila Militar, Presidente

Dutra/MA

Telefone (99) 3663-1612

Email  vtpresdutra@trt16.jus.br

Lei de criação  Lei n.º 10.770 de 21.11.2003

Data da última correição  4 a 5/11/2019
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2.1. Da Jurisdição

 

A jurisdição da Vara correcionada alcança os seguintes Municípios maranhenses:

MUNICÍPIOS
POPULAÇÃO ESTIMADA

(2018)
POPULAÇÃO /

SERVIDOR
Dom Pedro 23.328 2.592,00
Fortuna 15.536 1.726,22

Gonçalves Dias 17.924 1.991,56

Governador Archer 10.793 1.199,22
Governador Eugênio Barros 16.772 1.863,56
Governador Luiz Rocha 7.772 863,56
Graça Aranha 6.263 695,89
Jatobá 9.993 1.110,33
Joselândia 16.136 1.792,89
Presidente Dutra 47.567 5.285,22
Santa Filomena do Maranhão 7.719 857,67
São Domingos do Maranhão 34.368 3.818,67
São José dos Basílios 7.642 849,11
Senador Alexandre Costa 11.067 1.229,67
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22-01-2020 20-02-2020 Férias 30

10-3-2020 12-3-2020 LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE 3

10-12-2019 13-12-2019
IV ENCONTRO NACIONAL DE PRECATÓRIOS - PORTARIA GP Nº 
847/2019

4

13-05-2019 17-05-2019
11ª SEMANA DE FORMAÇÃO DE MAGISTRADOS TRT 16ª - 
PORTARIA EJUD16 Nº 61/2019

5

16-06-2019 20-06-2019
59º CONGRESSO NACIONAL BRASILEIRO DE DIREITO DO 
TRABALHO - PORTARIA GP Nº 349 E 351/2019

5

09-12-2019 09-12-2019 - DESPACHO DA PRESIDÊNCIA 1

15-04-2019 16-04-2019 FOLGAS - PELOS DIAS TRABALHADOS NO RECESSO FORENSE 2

18-09-2019 20-09-2019 - DESPACHO DA PRESIDÊNCIA 3

23-09-2019 23-09-2019 - DESPACHO DA PRESIDÊNCIA 1

DIAS ÚTEIS TRABALHADOS NA UNIDADE

2019 2020 - Até 31.05.2020

174 dias 47 dias

Despachos / dia

Processos
solucionados / dia
(com exame de

mérito)

Processos
solucionados / dia
(sem exame de

mérito)

Despachos / dia

Processos
solucionados / dia
(com exame de

mérito)

Processos
solucionados / dia
(sem exame de

mérito)

30,52 5,43 1,88 79,41 3,82 1,09

4.2. Magistrado Substituto Fixo

NOME LOTAÇÃO NA UNIDADE

TICIANO  MACIEL
COSTA Desde o dia 25/10/2019, conforme   PORTARIA GP Nº 783/2019

AFASTAMENTOS DA JURISDIÇÃO DA VARA (fonte Sistema do RH )

INÍCIO FIM MOTIVOS
DIAS

CORRIDOS
TOTAL

13-04-2019 12-05-2019

Férias

30

136

19-03-2020 07-04-2020 20

21-10-2019 19-11-2019 30

29-01-2019 27-02-2019 30

13-05-2019 17-05-2019
11ª SEMANA DE FORMAÇÃO DE MAGISTRADOS TRT 16ª - PORTARIA 
EJUD16 Nº 82/2019

5

13-10-2019 17-10-2019
12ª SEMANA DE FORMAÇÃO DE MAGISTRADOS TRT 16 - PORTARIA 
EJUD16 Nº 184/2019

5

14-10-2019 17-10-2019
12ª SEMANA DE FORMAÇÃO DE MAGISTRADOS TRT 16 - 
MEMORANDO EJUD Nº 228/2019

4

07-01-2020 10-01-2020 - DESPACHO DA PRESIDÊNCIA 4

13-01-2020 13-01-2020 - DESPACHO DA PRESIDÊNCIA 1

22-06-2020 26-06-2020 - DESPACHO DA PRESIDÊNCIA 5

03-03-2020 04-03-2020

PRESTAR DEPOIMENTO EM AUDIÊNCIA A SER REALIZADA NO 
GABINETE DO DESEMBARGADOR GERSON DE OLIVEIRA COSTA 
FILHO, RELATOR DO PADMAG Nº 0060.2019.000.16.00-3 - PORTARIA 
GP Nº 146/2020

2

DIAS ÚTEIS TRABALHADOS NA UNIDADE

2019 2020 - Até 31.05.2020
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165 dias 50 dias

Despachos / dia

Processos
solucionados / dia
(com exame de

mérito)

Processos
solucionados / dia
(sem exame de

mérito)

Despachos / dia

Processos
solucionados / dia
(com exame de

mérito)

Processos
solucionados / dia
(sem exame de

mérito)

21,79 3,24 1,15 32,84 2,32 0,84

 Para o magistrado substituto, são considerados os despachos e julgamentos proferidos em todas as Varas
do Regional.

4.3. Outros magistrados substitutos que atuaram na Vara  do Trabalho

NOME LOTAÇÃO NA UNIDADE

Angelina Moreira de Sousa Costa

Designada para Auxiliar na VT nos períodos de:
24 a 25/10/2019
29 a 30/10/2019
 

4.4. Assiduidade e Residência na sede da Vara
 

Conforme  determina o art. 17 c/c art.  26, inciso II, da Consolidação dos Provimentos da
CGJT, a magistrada titular é assídua, comparecendo, regularmente, à Unidade, e mantém
residência na cidade sede da Vara Trabalhista.

A  Unidade  informou que: “A  Exma.  Juíza  Titular  comparece  à  unidade  semanalmente,
exceto  em  casos  de  afastamento  e  no  presente  período  de  pandemia,  em  que  está
suspenso o atendimento presencial.  Os Juízes lotados na Vara do Trabalho acessam e
utilizam, diariamente, o Processo Judicial Eletrônico, em cumprimento às suas obrigações
quanto aos atos processuais e demais expedientes, exercendo com zelo as suas obrigações
jurisdicionais.
Informou,  ainda,  que  :  “A Exma. Juíza  Titular  comparece à unidade  semanalmente,
ainda  que  as  audiências  estejam sendo  presididas  pelo  Juiz  Substituto,  exceto  em
casos de afastamento e no presente período de pandemia em que está suspenso o
atendimento presencial, portanto, não há regime de revezamento ou rodízio com o Juiz
Substituto”.

Neste tópico é necessário observar que a designação de dois ou mais juízes para a
mesma vara, não se presta para adoção de rodízios, mas para o trabalho em conjunto,
somado.
  
4.5. Dos servidores

 
A relação nominal dos  servidores da Vara do Trabalho de Presidente Dutra (MA), com os
respectivos cargos, formação profissional e funções comissionadas, é a seguinte: 

SERVIDORES
Nome Cargo Função Escolaridade Atividade principal

NOREDIM OLIVEIRA 
REUTER RIBEIRO NETO 

DIRETOR DE
SECRETARIA 

CJ-3 Nível Superior
Completo/Direito 

 Exerce a gestão pessoal e administrativa da
Vara; acompanhamento dos dados

estatísticos através do e gestão, bem como
verificação contínua do sistema PJE e as

pastas em geral
ANDERSON DE SOUSA 
COSTA 

Técnico Judiciário -
Área Administrativa

 

FC-1 Nível Superior
Completo/Direito  

 Cálculos de liquidação e atualização de
conta, distribuição de processos no PJE,

verificação de prazos, confecção de cálculos
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para Sentenças Líquidas e análise do
escaninho em geral

ARNALDO HYÉROCLES 
MESSIAS ALVES 

FC-4 Nível Superior
Completo/Direito 

Chefe de audiência, elaboração de minutas
de despachos e decisões em geral 

FELIPE SOCORRO 
RODRIGUES PEREIRA 

 FC-4 Nível Superior
Completo/Direito/Hi

stória 

Diretor de Secretaria Substituto, elaboração
de minutas de despachos e decisões em

geral, uso dos sistemas judiciais tais como
BACENJUD, RENAJUD, INFOJUD,

SERASAJUD, TRE E CNIB, confecção de
Alvarás Judiciais, ofícios, precatórios e carta

precatória
MARÍLIA MEYRELY 
FERREIRA E SILVA

FC-4 Nível Superior
Completo/Direito 

Elaboração de minutas de Sentenças,
despachos, decisões e incidentes 

 TIAGO MOURA OLIVEIRA 
REIS

Analista Judiciário -
Área Judiciária 

 FC-04 Nível Superior
Completo/Direito 

Elaboração de minutas de Sentenças,
despachos, decisões, incidentes e liminares

ADÁLIA ALENCAR DE 
OLIVEIRA 

 FC-01 Nível Superior
Completo/Direito 

Elaboração de minutas de despachos,
decisões

 GEOSVALDO FERREIRA 
DA SILVA

FC-2  Nível Superior
Completo/Direito 

Confecção de notificações, mandados,
editais, oficial de justiça ad hoc 

RAIMUNDA RAQUEL  
SANTOS CRUZ

Servidora
Requisitada

FC-02 Nível Médio Balcão, Triagem inicial, marcação manual
da pauta e notificações das audiências

iniciais,arquivamento de processos,
elaboração de Sentenças de extinção de

execução e lançamentos de valores pagos e
andamentos necessários para a baixa da

execução.

O Diretor de Secretaria prestou as seguintes informações: 
01:  Que o servidor Geosvaldo Ferreira da Silva encontra-se desenvolvendo as atividades
de  Oficial  de  Justiça  ad  hoc,  desde  01/06/2017,  conforme  Portarias  GP nºs  753/2017,
45/2018, 501/2018, 1205/2018, 452/2019 e 150/2020, tendo em vista a inexistência de um
Analista  Judiciário  -  Área Judiciária  -  Especialidade  Oficial  de Justiça  Avaliador  Federal
lotado na Unidade.

02:  Que  os  assessores  exercem  suas  atividades  na  modalidade  de  teletrabalho
apresentando relatórios periódicos, tendo processos designados com base na numeração,
sendo tal atividade monitorada pelo Diretor de Secretaria e pelos magistrados.  As principais
atribuições de tais servidores consistem em elaboração de pesquisas jurídicas, relatório de
processos  em  curso,  bem  como  minutas  de  atos  processuais  (despachos,  sentença  e
decisões) para análise conforme orientado pelos magistrados.

4.6. Do Teletrabalho

Atualmente, 04 (quatro) servidores da Unidade encontram-se destacados para a realização
de teletrabalho, a saber, TIAGO MOURA OLIVEIRA REIS (assessor), ADÁLIA ALENCAR
DE OLIVEIRA, MARÍLIA MEYRELY FERREIRA E SILVA (assessoras) e ANDERSON DE
SOUSA COSTA(calculista). 
Observa-se que  o  total  de servidores destacados para realização dessa  modalidade  de
trabalho  ultrapassa  o  limite  de  30%  (trinta  por  cento)  estabelecido  pela  Resolução
Administrativa n.º 283/2015, mas está dentro do permissivo estabelecido no §6º do art. 5º da
referida  Resolução  Administrativa,  que  autoriza  o  limite  de  30%  ser  aumentado  até  o
patamar de 50%.  
Indagado sobre o controle da produtividade dos servidores, informou a Diretor de Secretaria
que se encontra acompanhando os trabalhos desenvolvidos por aqueles, tudo nos termos
do  art.  9º  da  Resolução  Administrativa  n.º  283/2015,  reputando,  nesse  contexto,  como
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satisfatórios os resultados obtidos com o referido regime.
É imperioso registrar que, por conta da pandemia do coronavírus, que impôs ao mundo uma
nova  realidade  ao  modo  de  vida  das  pessoas,  que  necessariamente  tiveram  que  se
distanciar, com o fim de se frear o avanço da doença (COVID 19) provocada pelo vírus, o
CSJT  em  conjunto  com  o  Tribunal  Superior  do  Trabalho  expediram  o  ATO  Conjunto
CSJT.GP.VP e  CGJT nº  01/2020,  suspendendo a  prestação  presencial  de serviços  no
âmbito da Justiça do Trabalho  de 1º e 2º graus. De igual modo, o Tribunal Regional do
Trabalho  da  Décima Sexta Região,  através  do ATO Conjunto  GP GVP/CR nº  01/2020,
estabeleceu que a prestação de serviços de natureza jurisdicional e demais atividades no
âmbito do TRT16, enquanto perdurar a pandemia do coronavírus, efetivar-se-á por meio
remoto.     

4.7. Dos terceirizados

TERCEIRIZADOS

Nome Atribuição
JOGLA SOUSA RODRIGUES 

Vigilantes
SOELMO NOGUEIRA DE OLIVEIRA 
LUCIANA RIBEIRO GOMES Serviços Gerais

5. ENQUADRAMENTO DA UNIDADE CORRECIONADA
 

Para fins de análises comparativas entre Unidade, adotou-se a movimentação processual do
último triênio (2017-2019) como critério para enquadramento das Varas em mesmo grupos.
Adotou-se , com referência, o Anexo III da Resolução CSJT nº 63/2010:

MOVIMENTAÇÃO PROCESSUAL FAIXAS Lotação

Até 500 1 5 a 6
501 a 750 2 7 a 8
751 a 1000 3 9 a 10
1001 a 1500 4 11 a 12
1501 a 2000 5 13 a 14
2001 a 2500 6 15 a 16
2501 ou mais 7 17 a 18

Desse modo, analisando a movimentação processual da Unidade Correcionada, observa-se
que está enquadrada na faixa de  1501 (mil e quinhentos e um) a 2000 (dois mil), já que
recebeu, em  média, 1.656 (mil,seiscentos e cinquenta e seis) processos nos últimos três
anos, pelo que será comparada com as médias das unidades situadas na mesma faixa de
movimentação, constante do quadro abaixo, assim como com a média de todas as unidades
da 1ª instância deste Regional.

FAIXAS VARA DO TRABALHO 2017 2018 2019 TOTAL MÉDIA

II Vara do Trabalho de Pedreiras 1.012 514 362 1.888 629

III

Vara do Trabalho de São João dos 
Patos 1.417 568 478 2.463 821

Vara do Trabalho de Barreirinhas 1.078 1.066 467 2.611 870

Vara do Trabalho de Balsas 1.147 789 738 2.674 891

Vara do Trabalho de Timon 773 1.589 536 2.898 966
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IV
Vara do Trabalho de Açailândia 1.452 1.263 663 3.378 1.126

Vara do Trabalho de Estreito 1.519 1.100 1.607 4.226 1.409

V

Vara do Trabalho de Presidente 
Dutra 2.304 1.595 1.070 4.969 1.656

Vara do Trabalho de Santa Inês 2.411 1.768 1.084 5.263 1.754

6ª VT de São Luís 2.132 1.722 1.593 5.447 1.816

7ª VT de São Luís 2.223 1.639 1.599 5.461 1.820

1ª VT de São Luís 2.253 1.638 1.572 5.463 1.821

4ª VT de São Luís 2.300 1.641 1.522 5.463 1.821

5ª VT de São Luís 2.229 1.643 1.625 5.497 1.832

3ª VT de São Luís 2.291 1.653 1.593 5.537 1.846

2ª VT de São Luís 2.318 1.684 1.597 5.599 1.866

Vara do Trabalho de Caxias 2.658 1.666 1.328 5.652 1.884

Vara do Trabalho de Bacabal 2.371 1.999 1.290 5.660 1.887

Vara do Trabalho de Pinheiro 2.765 1.758 1.449 5.972 1.991

Vara do Trabalho de Barra do Corda 2.510 1.917 1.566 5.993 1.998

VI Vara do Trabalho de Chapadinha 3.090 2.160 1.481 6.731 2.244

VII
2ª VT de Imperatriz 6.120 1.207 1.251 8.578 2.859

1ª VT de Imperatriz 5.596 1.806 1.208 8.610 2.870

TOTAL 53.969 34.385 27.679 116.033 38.678
Item 90289 do sistema e-Gestão - Casos novos
(90026-distribuídos, 90027-redistribuídos)

Casos Novos - Figura no polo passivo é  público ou privado

2017 2018 2019

PÚBLICO PRIVADO PÚBLICO PRIVADO PÚBLICO PRIVADO

1832 472 1242 353 731 339

2304 1595 1070

5.1. Relação Servidores x Movimentação Processual (Resolução n.º 63 do CSJT)

FAIXA
PROCESSOS RECEBIDOS/MÉDIA

2017 a 2019

N.º DE
SERVIDORES*

MÉDIA DE PROCESSOS POR
SERVIDOR

V 1656 09 184
*Excluindo-se servidores ocupantes do cargo Analista Judiciário – Área Judiciária, Especialidade Oficial de Justiça Avaliador Federal

 
A Resolução de n.º 63/2010-CSJT, no que se refere à lotação, estabelece que as Varas
Trabalhistas que receberam, na média dos 03 (três) anos anteriores ao presente exercício,
entre   1501  (mil  e  quinhentos e  um)  a  2000  (dois  mil)  processos  terão seu  quadro de
pessoal  composto  por  13 (treze)  a  14 (quatorze)  funcionários.   Nesse  contexto  e
considerando  que  a  Vara  correcionada possui  9  (nove),  tem-se  que  o  seu  quadro
funcional se encontra incompleto, situação semelhante ao universo das demais Varas
do Trabalho deste Regional.
 
6. DOS PROCESSOS EM TRAMITAÇÃO
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Para melhor compreensão dos dados, é necessário definir os conceitos dos itens abaixo:

Item do eGestão Descrição Movimentos

59 / 90.059 - Processos pendentes de solução

Itens
 60/90.060 - Processos 

aguardando a 1ª Sessão de 
Audiência ou procedimento 
diverso

 61/90.061 - Processos 
aguardando o encerramento da 
instrução

 65/90.065 - Processos 
convertidos em diligência

 62/90.062 - Processos com 
instrução processual encerrada 
aguardando prolação de 
sentença

 393/90.393 - Processos com 
instrução processual encerrada 
aguardando prolação de 
sentença com prazo vencido

342 / 90.342
Processos pendentes de finalização 
fase de conhecimento

Ausente no histórico
 O registro de redistribuição na 

unidade de origem (de onde o 
processo foi redistribuído)

 O registro de arquivamento 
definitivo

 O registro de início da 
liquidação

 O registro de início da execução

377 / 90.377
Processos pendentes de baixa
fase de conhecimento

Ausente no histórico
 Movimento (123 - Remetidos os 

autos para "destino" "motivo da 
remessa" = '38 - para processar 
recurso')

 Movimento (466 - Homologada 
a Transação)

 Movimento (377 - Homologado 
Acordo em execução ou em 
cumprimento de sentença)

 O registro de arquivamento 
definitivo

 O registro de início de 
liquidação

 O registro de início de execução

353 / 90.353
Processos pendentes de finalização fase 
de execução

Ausente no histórico
 Registro de redistribuição na 

unidade de origem (de onde o 
processo foi redistribuído) 
através da tarefa "Redistribuir"

 Registro de arquivamento 
definitivo através da tarefa 
"Escolher tipo de arquivamento"

383 / 90.383 Processos pendentes de baixa 
fase de execução

 Ausente no histórico
 Remessa à instância superior 

para processamento/julgamento
de recurso

 Registro de redistribuição na 
unidade de origem (de onde o 
processo foi redistribuído) 
através da tarefa "Redistribuir"

 Registro de arquivamento 
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definitivo através da tarefa 
"Escolher tipo de arquivamento"

 Movimento (48 -> 60 - 
Expedido(a) "4 - tipo de 
documento" = ‘7224 - Ofício 
Precatório’ a(o) "13 - 
destinatário" / "5067 - nome do 
destinatário")

Informações  mais  detalhadas  podem  ser  obtidas  no  site  do  e-Gestão,  no  link
http://negestao .tst.jus.br/index.php/P%C3%A1gina_principal.

6.1. Pendentes de Finalização em maio/2020 

FASE DE
CONHECIMENTO

FASE DE
LIQUIDAÇÃO

FASE DE EXECUÇÃO
CARTAS

PRECATÓRIAS E DE
ORDEM

TOTAL

1850 418 1456 14 3738

6.1.1. Pendentes de Finalização em maio/2020 

ÓRGÃO JULGADOR PENDENTES DE FINALIZAÇÃO COLOCAÇÃO

VARA DO TRABALHO DE PRESIDENTE DUTRA 3738 1º

7ª VARA DO TRABALHO DE SÃO LUÍS 4530 2º

2ª VARA DO TRABALHO DE SÃO LUÍS 4825 3º

1ª VARA DO TRABALHO DE SÃO LUÍS 5556 4º

5ª VARA DO TRABALHO DE SÃO LUÍS 5719 5º

VARA DO TRABALHO DE BACABAL 5970 6º

VARA DO TRABALHO DE SANTA INÊS 6112 7º

VARA DO TRABALHO DE BARRA DO CORDA 6138 8º

3ª VARA DO TRABALHO DE SÃO LUÍS 6181 9º

4ª VARA DO TRABALHO DE SÃO LUÍS 6272 10º

6.2. Fase de Conhecimento

6.2.1. Processos Recebidos na Unidade

RECEBIDOS 2017 2018 2019 Até 31/05/2020

Por distribuição 2303 1591 1066 177

Por redistribuição 1 4 4 11

Cartas precatórias e de ordem recebidas 43 48 25 16

TOTAL 2347 1643 1095 204

6.2.2. Processos pendentes de Solução

PROCESSOS Até 31/05/2020

Aguardando a 1ª Sessão de Audiência 148

Aguardando o Encerramento da Instrução 15

Aguardando Prolação de Sentença 4
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3ª VARA DO TRABALHO DE SÃO LUÍS 824 2129 27,90 13º

4ª VARA DO TRABALHO DE SÃO LUÍS 781 1975 28,34 14º

VARA DO TRABALHO DE SANTA INÊS 907 2199 29,20 15º

7ª VARA DO TRABALHO DE SÃO LUÍS 941 2234 29,64 16º

VARA DO TRABALHO DE PINHEIRO 1428 3365 29,79 17º

VARA DO TRABALHO DE BACABAL 872 1970 30,68 18º

VARA DO TRABALHO DE TIMON 608 1330 31,37 19º

VARA DO TRABALHO DE BALSAS 363 756 32,44 20º

VARA DO TRABALHO DE CAXIAS 1106 1980 35,84 21º

5ª VARA DO TRABALHO DE SÃO LUÍS 1440 2353 37,96 22º

VARA DO TRABALHO DE CHAPADINHA 967 1549 38,43 23º

  
6.3. Fase de Liquidação

6.3.1.  Iniciadas

DESCRIÇÃO 2018 2019 Até 31/05/2020

Processos com liquidação iniciada 687 651 82

Processos desarquivados para prosseguimento da 
liquidação

4 227 13

TOTAL 691 878 95

6.3.2.  Encerradas

DESCRIÇÃO 2018 2019 Até 31/05/2020

Liquidações encerradas 421 835 110

Processos com liquidação encerrada por acordo 7 4 1

Processos arquivados provisoriamente 5 130 13

TOTAL 433 969 124

6.3.3. Prazos médios de liquidação
  

DESCRIÇÃO 2018 2019 Até 31/05/2020

Do ajuizamento da ação até o encerramento da liquidação 801.32 661.06 878.67

Do início até o encerramento da liquidação 92.82 91.45 126.36

6.3.4. Processos pendentes de liquidação

DESCRIÇÃO 2018 2019 Até 31/05/2020

Processos com liquidação de sentença pendente 6 124 90

Dados colhidos do Sistema PJe, no dia 07/07/2020, constatou a existência de apenas 03
(três)  processos  pendentes  de  elaboração  de  cálculos/atualização,  todos  datados  de
07/07/2020  (RT’  nºs  ATOrd  0016651-22.2016.5.16.0020,ATSum  0016776-
82.2019.5.16.0020, ATSum 0016189-60.2019.5.16.0020).
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