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PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO - MA
COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO - CCI

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA DO EXERCICIO DE 2018
1. INTRODUCAO

Em atencdo ao disposto no art. 9° da Resolugdo N° 171/2013 do
Conselho Nacional de Justica - CNJ E art. 3°, XI, da Resolugdo Administrativa n°
307/2013, submetemos a apreciagdo do Exmo. Sr. Presidente deste Regional, o Plano
Anual de Auditoria Interna do Exercicio de 2018.

O Plano Anual de Auditoria Interna tem o objetivo de sistematizar as
acOes de fiscalizacdo consideradas imprescindiveis para o cumprimento das atribuicdes
desta Coordenadoria e na sua elaboragdo foram observadas as determinagdes contidas na
Constituicdo Federal, na regulamentagdo Interna deste Regional, bem como as orientagdes
e diretrizes do Tribunal de Contas da Unido (TCU), do Conselho Nacional de Justica
(CNJ) e do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), principalmente quanto aos
aspectos de materialidade, relevancia, criticidade e risco.

0 Plano Anual de Auditoria Interna abrange as agOes de controle
realizadas através das auditorias, bem como acles referentes & andlise quanto aos
procedimentos e documentacdo exigidos pela legislagdo no tocante a legalidade e a
fidedignidade das informacOes pertinentes aos atos de admissdo, concessdes de
aposentadorias e pensdes civis encaminhadas ao TCU.

Adicionalmente, serdo realizados trabalhos de monitoramento para fins
de identificacdo dos processos internos e da gestdo dos riscos associados aos indicadores
institucionais/estratégicos.

2. OBJETIVO

O Plano Anual de Auditoria Interna do Exercicio de 2018 tem por
objetivo o planejamento das atividades de auditoria do Tribunal Regional do Trabalho da
162 Regido, conforme dispde o art. 9° da Resolugdo CNJ N° 171/2013, visando contribuir
para que a gestdo de recursos deste Regional atenda aos principios da legalidade, eficiéncia
e efichcia, com o intuito de fomentar a boa governanca publica, valorizando a
transparéncia na prestagéo de contas e a regularidade dos atos e contratos da gest&o.

Na elaboragdo do Plano Anual de Auditoria Interna foram priorizados 0s
aspectos que compreendem as andlises e levantamentos para a avaliagdo da adequacéo,
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eficacia, eficiéncia e economicidade dos processos, dos sistemas de informacdes e de
controles internos integrados ao ambiente, bem como o gerenciamento de riscos, para
auxiliar a Administracdo no desempenho de suas funges, prevenindo a ocorréncia de néo-
conformidades perante a regulagéo e os objetivos institucionais do TRT da 16% Regido.

3. FORMA DE AUDITORIA

As auditorias serdo realizadas pelos servidores em exercicio na
Coordenadoria de Controle Interno. No entanto, poderdo ocorrer auditorias integradas,
com a requisicdo da colaboragdo de técnicos lotados em outras unidades deste Regional,
para a realizacdo de trabalhos especificos, a exemplo das &reas de Tecnologia da
Informag&o e Obras de Engenharia, considerando-se a auséncia nesta Coordenadoria, de
servidores com formag&o especifica em determinadas areas, cujos conhecimentos técnicos
s80 necessarios para a realizagéo dos trabalhos de auditoria.

4. PROCEDIMENTOS DOS TRABALHOS DE AUDITORIA

Na execugdo dos trabalhos das auditorias planejadas, serdo adotados os
procedimentos de auditoria dispostos na Resolugdo CNJ n® 171/2013, cujas atividades
serdo detalhadas nas Matrizes de Planejamento elaboradas durante os trabalhos de
auditoria. Também serdo utilizados papéis de trabalho para subsidiar a fundamentagdo da
opinido do auditor, das informacdes, anotagdes, provas e outros dados referentes aos
Servicos executados.

As auditorias serdo realizadas com base na selecdo de amostras
representativas, conforme o caso, nas modalidades aleatoria simples, por estratificagdo ou
por intervalo, de acordo com as técnicas usualmente utilizadas no servigo publico.

Durante a execugdo dos trabalhos de auditoria poderdo ser emitidas
Requisi¢cdes de Documentos e Informacdes - RDI, bem como realizadas reunibes com o0s
interessados sobre as constatagdes decorrentes do trabalho.

Findo o trabalho de pesquisa e andlise serd elaborado o Relatdrio de
Auditoria que informard a Administragdo todos os fatos pertinentes e significativos
encontrados decorrentes do trabalho, bem como as recomendagBes necessarias para a
correcdo de eventuais falhas ou impropriedades encontradas na auditoria, bem como
sugestdes para melhorias nos sistemas de controle.

Os trabalhos de auditoria serdo supervisionados mediante o
acompanhamento permanente das atividades de execucdo, através da revisdo de periodica
de papéeis de trabalho, das matrizes de planejamento e procedimentos, encaminhamento dos
servigos, discussdo e pesquisas, com a finalidade de assegurar que 0s procedimentos
definidos serdo seguidos para o atingimento dos objetivos propostos.

Também serd exercido controle no tocante cronograma da realizacdo dos
trabalhos de auditoria de forma a possibilitar seu cumprimento dentro do periodo
previamente estabelecido. O controle visara, ainda, a adogdo de eventuais medidas
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corretivas que se facam necessarias, com vistas a readequagdo de procedimentos para 0s
fins propostos.

5. ESTRUTURA DE PESSOAL E POLITICA DE TREINAMENTO

Atualmente a Coordenadoria de Controle Interno - CCl conta com uma
equipe de 06 (seis) servidores que possuem formagdo profissional adequada para o
desempenho de suas atribuigdes institucionais em constante atualizagdo. S&o eles:

Celson de Jesus Moreira Costa - Analista Judiciario

Fernando Augusto Pestana Junior - Analista Judiciario

José Augusto Castelo Branco Filho - Analista Judiciario

Luis Alberto Matos Dias - Técnico Judiciario

Maria Goreth Muniz Corréa - Técnico Judiciario

Maria Helena Pinheiro Belo - Coordenadora de Controle Interno

Considerando-se que as atividades de auditoria exigem razoavel
qualificacdo profissional, torna-se imprescindivel que os servidores lotados na
Coordenadoria de Controle Interno participem de cursos e treinamentos presenciais e/ou a
distdncia com o objetivo de capacita-los para executarem da melhor forma possivel as
funcdes a eles designadas.

Em cumprimento ao disposto na alinea “f” do item | do Parecer n°
02/2013 da SCI/Presi/CNJ, aprovado pelo Conselho Nacional de Justica, através da
Decisdo n° 0201047-40.2009.2.00.0000, elencamos as agdes de capacitagdo a serem
realizadas pelos servidores desta Coordenadoria durante o exercicio de 2018.

PLANO DE CAPACITACAO PARA O EXERCICIO DE 2018

Acoes de Capacitacao Carga horéria Servidores
Auditoria em Terceirizagédo de Mé&o de Obra 24 horas 02 servidores
Auditoria em Governanca 24 horas 03 servidores
Auditoria em Gestéo de Pessoas 24 horas 02 servidores
Auditoria nas Demonstraces Contabeis 24 horas 02 servidores
Auditoria baseada em riscos 24 horas 03 servidores
Auditoria de avaliagdo de controles internos 24 horas 03 servidores
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Gestéo de Riscos 24 horas 03 servidores
IV Foérum de Boas praticas em Auditoria

e Controles Internos do Judiciério 24 horas 02 servidores
Auditoria de Tecnologia da Informacéo 24 horas 03 servidores
Auditoria de obras publicas 24 horas 02 servidores
Auditoria na Gestdo Patrimonial 24 horas 02 servidores

Os servidores serdo ainda estimulados a participarem de féruns e eventos
promovidos por este Regional, pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ) e pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT) que também contribuem para o aperfeicoamento e
atualizacdo de conhecimentos.

7. CONSIDERACOES FINAIS

Em cumprimento & determinagdo disposta no artigo 9° da Resolucéo CNJ
171/2013, submete-se a apreciacdo de V. Exa. o Plano Anual de Auditoria (PAA)
proposto para o exercicio de 2018 para aprovacdo, bem como eventuais consideracdes e
recomendacBes que se fizerem necessérias.

Cumpre observar que o cronograma de execucdo das auditorias e
atividades de capacitacdo e de treinamentos poderd ser alterado em decorréncia da
necessidade de adequagdo as necessidades da Administracdo e desta Coordenadoria de
Controle Interno.

Depois de concluidos os eventuais ajustes determinados pela Presidéncia,
o Plano Anual de Auditoria para o Exercicio de 2017 e seu anexo deverdo ser publicados
no Portal da Transparéncia deste Tribunal até o dia 30 de novembro do corrente ano, a fim
de garantir a sua publicidade, nos termos do artigo 12, § 2° da Resolu¢do CNJ 171/2013.
Séo Luis, 26 de outubro de 2017.

Maria Helena Pinheiro Belo
Coordenadora de Controle Interno
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

PAAI - PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA DO EXERCICIO DE 2018

I - ACOES DE CONTROLE DE RECURSOS HUMANOS

3 PROGRAMACAO | EQUIPE DE
AGAO OBJETIVOS ESCOPO INICIO | FINAL |AUDITORIA
01 |Examinar os atos de concessdo e | Avaliar a legalidade dos atos de concessdo e |Processos de aposentadorias e
alteracdo de aposentadorias e |alteracdo de aposentadorias e pensdo civil; pensdo civil cadastrados no
penséo civil — SISAC. Verificar a conformidade do cadastramento dos | SISAC em 2018. 02/01/18 | 31/12/18 | 03 Servidores
atos de acordo com a norma do TCU, com emissao
de parecer via SISAC.
02 |Examinar os atos de admissdo de | Avaliar a legalidade dos atos de admissdo de|Processos de admissdo de
pessoal oriundos de ingresso por | pessoal oriundos de concurso publico; pessoal cadastrados no SISAC 02/01/18 | 31/12/18 | 03 Servidores
concurso publico — SISAC. Verificar a conformidade do cadastramento do ato | em 2018.
no SISAC de acordo com as normas do TCU.
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03 | Auditar a entrega das | Verificar se os magistrados e servidores ocupantes | Magistrados e servidores
DeclaracGes de Bens e Rendas ou | de cargos em comissao e funcdo de confianca desta | obrigados a  entregar  a
Autorizacdo de Acesso de|Corte Trabalhista entregaram a Coordenadoria de | declaracdo de bens e rendas no
Magistrados e Servidores. Gestdo de Pessoas a Declaracéo de Bens e Rendas | exercicio 2017. 15/05/18 | 29/06/18 | 02 Servidores
e as respectivas retificagdes.
04 |Auditoria em Folha  de|Avaliar a legalidade e conformidade das|A totalidade das pensdes civis
Pagamento: Pens6es concessdes e pagamentos de pensfes civis deste | concedidas nos exercicios de 17/09/18 | 14/11/18 | 02 Servidores
Regional. 2015, 2016 e 2017.
05 | Auditoria na adequacdo da Forga | Apurar se a organizacdo identifica lacunas, em|Anélise de toda a forca de
de Trabalho do TRT. termos qualitativos e quantitativos, entre a forca de | trabalho disponivel no més de 05/11/18 | 31/12/18 | 02 Servidores
trabalho existente e a necessaria para a consecucdo | mar¢o/2018.
da estratégia organizacional.
06 | Auditoria na gestdo dos recursos | Analisar se a Escola Judicial promove aces|AgOes de capacitacdo para 0s
da Escola Judicial. educacionais que contribuem para a melhoria | exercicios de 2016 e 2017.
continua do desempenho de magistrados e
16/07/18 | 14/09/18 | 02 Servidores

servidores, bem como para o desenvolvimento dos
perfis profissionais requeridos para a consecucao
da estratégia do TRT.
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I1 - ACOES DE CONTROLE NA AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

N PROGRAMACAO| EQUIPE DE
ACAO OBJETIVOS ESCOPO -
5 INICIO | FINAL | AUPITORIA
01 |Auditar a utilizacdo dos | Avaliar a efetiva utilizacdo dos bens e servigos | Recursos descentralizados nos
recursos descentralizados | de Tecnologia da Informacdo custeados com |exercicios de 2016 e 2017. 15/01/18 | 09/03/18 | 02 Servidores
pelo CSJT. recursos do orcamento do CSJT.
02 |Auditoria na Seguranca da | Avaliar a gestdo e a politica de seguranca da |Sistema de  gerenciamento da
Informacédo do TRT. informacdo do TRT. seguranca da informacgéo e a politica 17/09/18 | 14/11/18 | 02 Servidores
de seguranca da informacgdo do TRT.
03 |Auditoria das contrata¢des | Analisar se 0s contratos cujo objetos séo |Contratos de STIC vigentes no més de
de solugbes de TIC: |solucBes de tecnologia da informacdo estdo |margo/2018. 12/03/18 | 11/05/18 | 02 Servidores
Gestdo de Contratos. sendo geridos de modo a garantir a adequada
execucdo dos mesmos.
111 - ACOES DE CONTROLE DE LICITACOES E CONTRATOS
PROGRAMACAO| EQUIPE DE
ACAO OBJETIVOS ESCOPO
INTCIO | FINAL | AUDITORIA
01 |Auditar das contratacBes |Avaliar a utilizagdo dos  critérios de | Licitagbes de bens, servicos e obras

de bens e servicos.

sustentabilidade ambiental nos editais de licitacdo
de aquisicao de bens e na contratacdo de servigos

e obras.

ocorridas no exercicio de 2017 cujo
objeto contratado superou 0 montante
de R$ 150.000,00.

19/03/18

18/05/18

02 Servidores
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02 | Auditar a qualidade dos |Verificar se as unidades administrativas estdo | Licitacbes de bens e servicos, exceto
controles internos | utilizando como ferramenta de pesquisa de prego | de engenharia, ocorridas no exercicio
administrativos aplicados | 0 manual do STJ, conforme sugestdo do Oficio|de 2017 cujo objeto contratado| 21/05/18 | 20/07/18 | 02 Servidores
as pesquisas de precos para | Circular n°® 030/2015/GP. superou o montante de R$ 80.000,00.
aquisicdo de bens e
Servicos.
03 |Auditar as contratacdes e |Verificar a legalidade, eficicia, eficiéncia e|Processos com valores iguais ou
aquisicbes  feitas  por | economicidade das licitacfes e contratos. superiores a R$ 4.000,00 (quatro mil | 23/09/18 | 23/11/18 | 02 servidores
inexigibilidade e dispensa reais) autuados em 2017,
de licitacdo.
IV - AGOES DE CONTROLE NO PATRIMONIO
3 PROGRAMACAO | EQUIPE DE
ACAO OBJETIVO ESCOPO
INiCIO | FINAL |AUPITORIA
Avaliar a gestdo da frota|Avaliar os controles existentes para os|Andlise dos procedimentos de
de veiculos do TRT. procedimentos de utilizacdo, guarda e|utilizacdo, guarda, conservacdo e
conservagdo dos veiculos oficiais, bem como controle dos veiculos pertencentes a| 23/07/18 | 21/09/18 | 02 Servidores

01

aferir a adequacéo entre a quantidade e qualidade
dos veiculos que compdem a frota oficial com as
esta Corte

necessidades demandadas

Trabalhista.

por

esta Corte Trabalhista no més de
agosto/2018.
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V - ACOES DE CONTROLE DE ORCAMENTO E FINANCAS

_ PROGRAMACAO | EQUIPE DE
ACAO OBJETIVOS ESCOPO
INICIO | FINAL | AUDITORIA
Verificar a Consisténcia do | Verificar a consisténcia dos valores do Relatério | Relatérios de Gestdo Fiscal do
Relatério de Gestdo Fiscal. | de Gestdo Fiscal. Observar o cumprimento dos | exercicio de 2018. )
01 o o 02/01/18 | 31/12/18 | 01 Servidor
limites de Despesa com Pessoal e Inscricdo em
Restos a Pagar.
Auditar a Gestdo das|Avaliar a gestdo das despesas inscritas em restos | Despesas registradas em restos a pagar
02 | Despesas Inscritas em|a pagar. Verificar a consisténcia dos registros | no exercicio 2017. 08/01/18 | 16/03/18 | 02 Servidores
Restos a Pagar. contabeis.

VI - ATIVIDADES DE MONITORAMENTO DE AUDITORIA

PROGRAMAGAO | EQUIPE DE
ACAO OBJETIVOS ESCOPO
INiCIO | FINAL |AUPITORIA
Realizar  monitoramento | Verificar se as determinacGes emanadas pela|Protocolos administrativos de auditoria
o1 |das auditorias realizadas. | Presidéncia deste Regional estdo sendo |abertos no periodo de 2014 a 2018 02/01/18 | 31/12/18 | 06 Servidores
cumpridas pelas unidades executantes.
Elaborar Relatério Anual | Prestar contas a Presidéncia do cumprimento das | Protocolos administrativos de auditoria
02 |de Monitoramento de|recomendacfes indicadas nos Relatorios de|abertos no periodo de 2014 a 2018. 02/11/18 | 20/12/18 | 02 Servidores
Auditoria. Auditoria.
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VIl - ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE CARATER CONTINUO

3 PROGRAMACAO | EQUIPE DE
ACAO OBJETIVOS ESCOPO — AUDITORIA
01 |Remeter o0s Atos de|Atendimento, acompanhamento e controle de|Processos de admissdo, aposentadoria e
Admissdo, Aposentadoria | prazos de remessa de atos do SISAC. pensdo cadastrados no SISAC em 2018. | 02/01/18 | 31/12/18 | 03 Servidores
e Pensdo, inclusive suas
revisoes, ao TCU.
02 |Remessa de Informacdes | Atendimento e controle de prazos de demandas | InformacGes relativas a diligéncias
Solicitadas pelo TCU, CNJ | oriundas do TCU, CNJ e CSJT. expedidas no exercicio 2018. 02/01/18 | 31/12/18 | 03 Servidores
e CSJT no ano de 2018.
03 | Acompanhar o | Atendimento, acompanhamento e controle de | Determinacfes expedidas no exercicio
Cumprimento de | prazos das implementacbes de determinagdes | 2018. 02/01/18 | 31/12/18 | 03 Servidores
DeterminacBes do TCU, | oriundas do Tribunal de Contas da Unido, CNJ e
CNJe CSJT. CSJT.
04 | Elaborar o Relatério Anual | Prestar contas & Presidéncia das atividades de | Relatério das atividades de auditoria
de Atividades de Auditoria | auditoria realizadas no exercicio 2017. interna executada no exercicio 2017. 02/01/18 | 31/01/18 | 03 Servidores
Interna.
05 |Elaborar o Processo de|Atendimento, acompanhamento e controle de|Prestagio de Contas relativa ao
Contas Anual a ser|prazos de demandas oriundas do Tribunal de|exercicio 2017. 02/01/18 | 31/07/18 | 03 Servidores
remetida ao TCU. Contas da Uniéo.
06 |Elaborar o Plano Anual de | Definir o planejamento das atividades de | Auditorias internas a serem executadas
Atividades de Auditoria | auditoria para o exercicio 2019. no exercicio 2019. 01/10/18 | 16/11/18 | 03 Servidores
Interna.
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