TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO

PORTARIA GP/TRT16 N2 755, DE 22 NOVEMBRO DE 2022.

(Texto compilado a partir da redacdo dada pela

Portaria GP/TRT16 n2 655, de 23 de agosto de 2024)

Institui o Subcomité de Acessibilidade e Inclusdao no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regiao.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162
REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista o teor do PA-970, de 2022, e

CONSIDERANDO o art. 52, caput, da Constituicdo da Republica de 1988 (CR/1988), o qual
estabelece, entre outros direitos fundamentais, que todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de
qgualquer natureza, garantida aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do
direito a igualdade;

CONSIDERANDO a Lei n2 7.853, de 24 de outubro de 1989, que dispde, entre outros
temas, sobre o apoio as pessoas com deficiéncia e sua integracdo social, e institui a tutela jurisdicional
de interesses coletivos ou difusos dessas pessoas;

CONSIDERANDO a Lei n? 10.098, de 19 de Dezembro de 2000, que estabelece normas
gerais e critérios basicos para a promoc¢do da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei
n? 7.853, de 1989, e dispbGe sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia, consolida as normas de protec¢do e dd outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolucdo n? 401, de 16 de junho de 2021, do CNJ, que dispde sobre o
desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia, nos drgdos do

Poder Judicidrio e de seus servicos auxiliares, e regulamenta o funcionamento de unidades de
acessibilidade e inclusdo, e

CONSIDERANDO a Resolucdo CSJT n2 325, de 11 de fevereiro de 2022, que instituiu a
Politica de Governancga dos Colegiados Tematicos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e
do Conselho Superior da Justica do Trabalho;

CONSIDERANDO, especialmente, o disposto no art. 40 da Resolucdo CSJT n2 325, de 2022,
gue estabelece a necessidade de revisdo da nomenclatura dos colegiados tematicos e a incorporacao de
novas atribuicdes,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO E DAS ATRIBUICOES DO COLEGIADO

Art. 12 Instituir o Subcomité de Acessibilidade e Inclusdo - SAl, no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 162 Regido, que tera como objetivos e atribuicdes:

| - aprovar relatdrio anual de atuacdo do SAl, acerca da promocdo da acessibilidade e
inclusdo no 6rgao;
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Il - propor a Presidéncia do 6rgao a edi¢cdo ou alteracdo de normas e orientacbes que
disponham, parcial ou integralmente, sobre matéria da drea de atuacao do SAl;

Il - realizar oficinas de conscientiza¢cdo de servidores e magistrados sobre os direitos das
pessoas com deficiéncia;

IV - propor, orientar e acompanhar em nivel estratégico as a¢des de acessibilidade e
inclusdo voltadas a eliminacdo de quaisquer formas de discriminacdo e a remocao de barreiras de
qualquer natureza que dificultem o acesso auténomo e seguro as instalagdes e aos servicos do érgdo por
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

V - avaliar construcdo e/ou reforma para garantir acessibilidade para pessoas com
deficiéncia, nos termos da normativa técnica em vigor (ABNT 9050), inclusive construcdao de rampas,
adequacdo de sanitarios, instalacdo de elevadores, reserva de vagas em estacionamento, instalacdo de
piso tatil direcional e de alerta, sinalizacdo sonora para pessoas com deficiéncia visual, bem como
sinalizacBes visuais acessiveis a pessoas com deficiéncia auditiva, pessoas com baixa visdo e pessoas com
deficiéncia intelectual; adaptacdo de mobilidrio (incluindo pulpitos), portas e corredores em todas as
dependéncias e em toda a extensao (Tribunais, Féruns etc.).

CAPITULO I
DA COMPOSICAO DO COLEGIADO

Art. 22 O Subcomité de Acessibilidade e Inclusdo terd a seguinte composicdo:

| - dois(duas) magistrados(as), indicados pela Presidéncia, que serdo o(a) Coordenador(a)

e Vice-Coordenador(a) do Colegiado; (reda¢do dada pela Portaria GP/TRT16 n2 655, de 23 de agosto de
2024)

Il - um(a) servidor(a), da area de acessibilidade e inclusdao, que serd o(a) Secretario(a) do
Colegiado; (redagao dada pela Portaria GP/TRT16 n2 655, de 23 de agosto de 2024)

IV - um(a) servidor(a) da area de sustentabilidade; (redacdo dada pela Portaria GP/TRT16
n2 655, de 23 de agosto de 2024)

V - um(a) servidor(a) da drea de governanca e gestdo estratégica; (redacdo dada pela
Portaria GP/TRT16 n2 655, de 23 de agosto de 2024)

VI - um(a) servidor(a) da drea de engenharia ou arquitetura; (redacdo dada pela Portaria

GP/TRT16 n2 655, de 23 de agosto de 2024)

VIl - um(a) servidor(a) da area de gestdo de pessoa; (redacdo dada pela Portaria GP/TRT16
n2 655, de 23 de agosto de 2024)

VIII - um(a) servidor(a) da area de tecnologia da informacdo e comunicacdo; (redacdo
dada pela Portaria GP/TRT16 n2 655, de 23 de agosto de 2024)

IX - um(a) servidor(a) da area de saude; e (redacdo dada pela Portaria GP/TRT16 n? 655,
de 23 de agosto de 2024)

X - um(a) servidor(a) representando a Escola Judicial. (redacdo dada pela Portaria

GP/TRT16 n2 655, de 23 de agosto de 2024)

§ 12 Os membros do Colegiado serdo designados pela Presidéncia do Tribunal em Portaria
especifica.
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§ 22 O Colegiado devera ser composto por integrantes com e sem deficiéncia, garantindo,
tanto quanto possivel, a representacdo das multiplas formas de deficiéncias existentes, nos termos do
paragrafo Unico do art. 25 da Resolucdo CNJ n2 401, de 16 de Junho de 2021. (redacdo dada pela
Portaria GP/TRT16 n2 655, de 23 de agosto de 2024)

Art. 32 Cabera a(o) Coordenador(a) do Subcomité de Acessibilidade e Inclusdo:
| - convocar ou fazer convocar reunides ordindrias e extraordinarias;

Il - comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representado pelo(a)
Vice-Coordenador(a);

Il - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;
IV - zelar pela eficiéncia do Colegiado;

V - mediar conflitos no ambito do Colegiado;

VI - imprimir celeridade aos processos de deliberacao; e

VII - assinar as atas de reunido.

CAPITULO Il
DAS REUNIOES DO COLEGIADO

Art. 42 O Subcomité de Acessibilidade e Inclusdo se reunird, ordinariamente, a cada trés
meses e, extraordinariamente, quando se fizer necessario.

§ 12 As reunides ordinarias ocorrerao em datas a serem definidas pelo(a) Coordenador(a),
observadas a periodicidade estabelecida no caput deste artigo e a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
para a convocagao.

§ 22 A convocagdo para as reunides dar-se-a por qualquer meio admitido em Direito,
dispensada a antecedéncia minima no caso de reunido extraordindria.

§ 32 As reunides do Colegiado poderao ocorrer nas modalidades presencial, telepresencial
ou hibrida.

Art. 52 As atas das reunides do Colegiado conterdo, no minimo, as seguintes informacdes:
| - a data, o horario e o local da reunido;

Il - o breve relato das manifestacdes ocorridas durante a reuniao;

Il - as deliberacbes tomadas;

IV - o(a) responsavel pelo cumprimento de cada deliberacdo; e

V - 0os nomes dos participantes.

Paragrafo Unico. As pautas e as atas das reunides serdo publicadas no sitio eletrénico do
Tribunal, no prazo maximo de dez dias apds a realizacdo da reuniao.

CAPITULO IV
DO QUORUM DE REUNIAO E DE VOTACAO
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Art. 62 Para a realizacdo de reunides do Subcomité de Acessibilidade e Inclusao, serd
exigido o quérum de metade mais um dos membros, presente o(a) Coordenador(a) ou o(a)
Vice-Coordenador(a).

Art. 72 As deliberacdes do Colegiado serdo tomadas por maioria simples, considerado o
nimero de membros presentes na reuniao.

Pardgrafo Unico. Os membros do Colegiado terdo voto de igual peso, cabendo a(o)
Coordenador(a), em caso de empate, o voto de qualidade.

CAPITULO V
DA UNIDADE DE APOIO EXECUTIVO

Art. 82 Cabera a Secretaria Geral da Presidéncia a gestdo administrativa do Subcomité de
Acessibilidade e Inclusdo, cuidando dos aspectos relativos a organizacdo, transparéncia e comunicacdo
do Colegiado, e ainda:

| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides;

Il - enviar aos membros do Colegiado as pautas e demais documentos necessarios a
realizacdo da reunido;

Il - convidar os membros para reunides convocadas pelo(a) Coordenador(a) ou por 1/3
(um terco) dos membros do Colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnoldgicos para as reunioes;
V - redigir as atas das reunides e colher a assinatura do(a) Coordenador(a);

VI - fazer publicar as atas das reunides e demais documentos, exceto quando contiverem
informacdo total ou parcialmente sigilosa, hipdtese em que se publicara certidao, extrato ou cépia com
ocultagao da parte sob sigilo;

VIl - monitorar o conteudo e a vigéncia dos atos normativos referentes ao Colegiado; e

VIII - providenciar e fornecer informacgdes a respeito do Colegiado, quando requeridas por
parte interessada.

Art. 92 Compete a(o) gestor(a) da Secretaria-Geral da Presidéncia, além de zelar pelo
cumprimento das atribuicdes estabelecidas no artigo anterior:

| - manter atualizadas as informacdes do Colegiado no sitio eletronico do Tribunal,
inclusive no que diz respeito ao conteldo e a vigéncia dos atos normativos;

Il - dar ciéncia ao Coordenador do Colegiado sobre eventual inobservancia da
periodicidade de realizacdo das reunides ordindrias; e

Il - reportar ao Coordenador do Colegiado as ocorréncias que possam dificultar, direta ou
indiretamente, a realizacdo de reunides e/ou a divulgacdo dos documentos produzidos pelo Colegiado.

Paragrafo uUnico. As atribuicdes mencionadas neste artigo poderao ser delegadas pelo(a)
gestor(a) da Secretaria Geral da Presidéncia servidor(a) a ele(a) subordinado(a).

CAPITULO VI
DA AFINIDADE TEMATICA
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Art. 10. O Subcomité de Acessibilidade e Inclusdao, nos termos do paragrafo 12 do art. 92
da Resolucdo CSIT n2 325, de 2022, serd vinculado ao Comité de Patrimdnio, Logistica e Sustentabilidade
deste Tribunal, a quem poderd encaminhar estudos, relatdrios, pareceres ou propostas de normatizacao,
bem como a apresentacdo de sugestdes ou solucbes, dentro da tematica correspondente.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. O Subcomité de Acessibilidade e Inclusdo manterd didlogo com outros Colegiados,
com a Administragdao do Tribunal e com as demais partes interessadas, nos termos dos arts. 31 a 33 da

Resolucdo CSIT n2 325, de 2022.

Art. 12. Nas auséncias do(a) Coordenador(a), todas as atribuicbes para ele estabelecidas
nesta Portaria serdo exercidas pelo(a) Vice-Coordenador(a).

Art. 13. O direito de acesso a documentos editados pelo Subcomité de Acessibilidade e
Inclusdo, ou a informacgdes neles contidas, utilizados como fundamento para tomada de decisdo ou ato
administrativo, serd assegurado apenas com a edicdo do respectivo ato decisério, quando, a critério do
Colegiado, o acesso prévio puder prejudicar a tomada da decisdo ou seus efeitos, nos termos do
paragrafo 32 do art. 72 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacao).

Art. 14. Quaisquer referéncias a Comissdo de Acessibilidade em atos vigentes deste
Tribunal passam a ser consideradas como tendo sido feitas ao Subcomité de Acessibilidade e Inclus3o.

Art. 15. Fica revogada a Portaria GP n2 538, de 23 de maio de 2018.

Art. 16. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Dé-se ciéncia.

Publique-se no Didrio Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no sitio
eletrénico do Tribunal.

Desembargador FRANCISCO JOSE DE “CARVALHO NETO”
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao
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