PODER JUDICIARIO FEDERAL 3
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO E DAS TURMAS

Protocolo Administrativo SEI - n°® 000004818-2023

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA TRT-16 N° 189, DE 16/10/20 25.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REG IAO, em
Sessdo Administrativa Extraordinaria Virtual, realizada no periodo de 09 a 16 de
outubro de 2025, com a participacdo da Excelentissima Desembargadora Marcia
Andrea Farias da Silva (Presidente), do Excelentissimo Desembargador Francisco
José de Carvalho Neto (Vice-Presidente e Corregedor), do Excelentissimo
Desembargador José Evandro de Souza, do Excelentissimo Desembargador Gerson
de Oliveira Costa Filho, do Excelentissimo Desembargador Luiz Cosmo da Silva
Juanior, do Excelentissimo Desembargador James Magno Araujo Farias, da
Excelentissima Desembargadora Solange Cristina Passos de Castro e, ainda, do
Excelentissimo Procurador-Chefe do Ministério Publico do Trabalho Mauricio Pessoa
Lima.

Auséncia da Excelentissima Desembargadora Ilka Esdra Silva Araujo, por motivo de
doenca em pessoa da familia (PA SEI n° 7651/2025).

Considerando que a seguranca institucional é condicdo para se garantir a
independéncia dos Orgados judiciarios, na forma dos artigos 10 da Declaracao
Universal dos Direitos Humanos; 14.1, do Pacto Internacional dos Direitos Civis e
Politicos; 2° e 9° do Codigo Ibero-Americano de Etica Judicial e 1° do Cadigo de Etica
da Maagistratura e pela Portaria GP/TRT16 n° 518/2022.

Considerando a Resolucdo CSJT n° 315, de 26 de novembro de 2021, que
regulamenta, no ambito da Justica do Trabalho de 1° e 2° graus, as Resolucdes n°
291/CNJ, de 23 de agosto de 2019; 344/CNJ, de 9 de setembro de 2020; 379/CNJ, de
15 de marco de 2021; 380/CNJ, de 16 de marco de 2021; 383/CNJ, de 25 de marco
de 2021; e consolida as disposic¢des relativas as Resolucdes n° 108/CSJT, de 29 de
junho de 2012; 175/CSJT, de 21 de outubro de 2016; e 203/CSJT, de 25 de agosto de
2017.

Considerando a Resolucdo CNJ N° 566, de 19 de junho de 2024, que altera a
Resolucdo CNJ n® 467/2022, que regulamenta, no ambito do Poder Judiciario, o
disposto nos arts. 6°, inciso Xl, e 7°- A, ambos da Lei n° 10.826/2003, com as
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alteracdes promovidas pela Lei n® 12.694/2012.

Considerando o disposto no Decreto N° 11.615/2023 e posteriores alteracoes,
especialmente o contido no art. 7°, 8 1°, inciso lll, alinea “k”;

Considerando a regulamentacéo do exercicio do poder de policia administrativa no
ambito dos tribunais, dispondo sobre as atribuicbes funcionais dos agentes e
inspetores da policia judicial, trazida pela Resolucdo CNJ n° 344/2020 e pela Portaria
GP/TRT 16 N° 519/2022;

Considerando a necessidade de regulamentar a concessao de porte de arma para uso
exclusivo em servico aos ocupantes do cargo de Técnico Judiciario, Area
Administrativa — Especialidade Agente da Policia Judicial.

Considerando que a Politica Nacional de Seguranca do Poder Judiciario estabelece
gue a seguranca institucional € atividade essencial com a finalidade de possibilitar
aos(as) magistrados (as) e servidores (as) da Justica o pleno exercicio de suas
competéncias e atribuicoes;

Considerando que os membros do Comité Gestor de Seguranca Institucional instituido
pela Portaria GP/TRT16 N° 146 de 2024, aprovou, em reunido realizada em 07 de
junho de 2024, a proposta de regulamentacao do porte de arma de fogo apresentada
pela Divisdo de Policia Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo;

Considerando a deliberacdo do Plenario em relacdo ao protocolo administrativo do
TRT16 Protocolo n° 4818-2023 na Sessdo Administrativa Ordinaria Virtual realizada
no periodo de 09 a 16 de outubro de 2025;

Considerando a Recomendacéo n° 38 da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho
(CGJT) na Correicédo Ordinaria realizada no Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regido em 2025, que recomenda a qualificacdo da area de seguranca institucional
com a recomposicao do quadro de APJs em exercicio; aumento da oferta de cursos e
oportunidades de capacitacdo dos APJs; implantacdo das medidas minimas de
seguranca (Resolucdo CSJT n.° 315/2021); e observancia das demais determinacdes
especificas em Pedido de Providéncias sigiloso, dentre elas as que dizem respeito
aos equipamentos disponibilizados e ao porte de armas pelos APJs e seguranca das
Varas do Trabalho do interior, em face da natureza sensivel das matérias;

Considerando o inteiro teor do Protocolo n°® 000004818-2023;

RESOLVE baixar, por unanimidade, a seguinte RESOLUCAO ADMINISTRATIVA:
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CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Nos termos do art. 6°, inciso Xl, da Lei n° 10.826/2003, é autorizado aos
servidores do Tribunal regional do trabalho da 162 Regido, enquadrados como
ocupantes do cargo de Técnico Judiciario, Area Administrativa — Especialidade Agente
da Policia Judicial, e que efetivamente estejam no exercicio do poder de policia, o
porte de arma de fogo em todo o territério nacional.

Paragrafo unico. As atribuicOes e funcdes exercidas pelos agentes da policia judicial
serdo as descritas em normativos do CNJ, bem como regulamentadas em atos do
presidente do Tribunal Regional do trabalho da 162 Regiao.

N CAPITULOII
DA AQUISICAO, DO REGISTRO E DA AUTORIZACAO DE PORTE DE ARMA DE
FOGO

Art. 2° As armas de fogo de que trata a presente Resolucéo serdo de propriedade do
tribunal, nos termos do art. 7°-A da Lei n°® 10.826/2003, ficando sob responsabilidade e
guarda da Divisédo de Policia Judicial.

8 1° O armamento, o0 modelo, o calibre, a municdo e os demais equipamentos e
acessorios relativos ao tema a serem adquiridos pela instituicdo devem ser definidos
pelo presidente do tribunal com apoio do Comité Gestor de Seguranca Institucional,
observando-se a legislacdo aplicavel.

§ 2° A aquisicdo de arma de fogo institucional e de equipamentos de seguranca de
gue trata esta Resolucdo sera submetida a prévia andlise técnica da Divisdo de
Policia Judicial.

8 3° Fica instituido os calibres 9 mm (9x19), calibre.40; calibre 12 gauge e calibre
556, com suas respectivas municfes e acessoOrios, como 0 armamento a ser
adquirido pelo Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido e utilizado pelos
servidores de que trata o art. 1°.

8 4° Outros armamentos e calibres poderdo ser adquiridos pelo Tribunal, quando
verificada a necessidade de atividades especiais de seguranca, mediante prévia
analise e autorizacdo do Comité Gestor de Seguranca Institucional.

8§ 5° Fica autorizada a aquisicéo pelo Tribunal de armas de fogo de uso restrito e de
suas munic¢des no interesse da garantia da autonomia e da independéncia do Poder
Judiciario, assim como da defesa nacional do estado democratico, nos termos do art.
13, inciso |, do Decreto n°® 11.615/2023.
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8 6° A aquisicao direta de armas e muni¢des de uso restrito, tratada no art. 13, inciso
II, do Decreto n°® 11.615/2023, é permitida aos membros da Magistratura e aos
integrantes da Policia Judicial que tenham autorizacdo de porte de arma funcional
vigente.

8 7° O Certificado de Registro de Arma de Fogo (CRAF) das armas do acervo pessoal
dos integrantes ativos da Policia Judicial e da Magistratura tera prazo de validade
indeterminado nos termos do art. 24, inciso 1V, do Decreto n® 11.615/2023.

Art. 3° As armas de fogo institucionais deverdo ser brasonadas e gravadas com
inscricdo que identifique o Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, de acordo
com as normas desta resolucao.

Paragrafo anico . As armas eventualmente cedidas, emprestadas ou destinadas
deverdo ser registradas no Sistema Nacional de Armas - SINARM em nome do
Tribunal.

Art. 4° O porte de arma de fogo funcional dos servidores constantes no art. 2° fica
condicionado a apresentacao de documentacédo comprobatéria do preenchimento dos
requisitos constantes do art. 4° da Lei n°® 10.826/2003, salvo o descrito no inciso Il do
referido dispositivo legal, bem como a formacao funcional a ser realizada na Academia
Nacional de Policia Judicial (ANPJ), nos centros de treinamento dos proprios tribunais,
em estabelecimentos de ensino de atividade policial ou nas forcas armadas, e a
existéncia de mecanismos de fiscalizacdo e de controle interno, nas condicbes
estabelecidas na presente Resolucéo.

§ 1° Compete a Diviséo de Policia Judicial a que o servidor estiver vinculado adotar as
providéncias necessarias a obtencdo da documentacao exigida para a capacitacao
técnica e para a aptidéo psicologica dos policiais judiciais dos respectivos quadros,
assim definidas:

| — capacidade técnica € a habilitagdo em curso especifico para utilizacdo de arma de
fogo, promovido preferencialmente por instrutores do préprio Poder Judiciario, por
estabelecimento de ensino de atividade policial ou pelas for¢cas armadas, nos termos
da legislacao pertinente;

Il — aptid&o psicoldgica é o conjunto das capacidades intelectuais para o0 manuseio de
arma de fogo aferidas por laudo conclusivo da propria instituicdo ou por profissional
credenciado pela Policia Federal.

8 2° A capacidade técnica e a aptidao psicologica para 0 manuseio de arma de fogo,
bem como o cumprimento dos requisitos legais previstos no 8§ 3° do art. 7°-A da Lei n®
10.826/2003, poderéo ser atestados por certiddo comprobatoria emitida pela chefia da
unidade de Policia Judicial, ap6s a expedicao dos laudos por profissionais da prépria
instituicdo ou por profissionais credenciados pela Policia Federal.
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Art. 4°-A O presidente do Tribunal ou por delegacédo ao chefe da unidade de Policia
Judicial designara, atendendo o constante no art. 2°, os servidores que poderao portar
arma de fogo.

8 1° A limitac&o prevista no art. 7°-A, 8 2°, da Lei n® 10.826/2003 devera considerar,
para fins de calculo, o nimero total de policiais judiciais pertencentes aos quadros dos
respectivos tribunais.

8 2° Todos os policiais judiciais poderao receber a autorizagao de porte, de modo que
a limitacdo prevista no art. 7°-A, 8§ 2°, da Lei n® 10.826/2003 incidira somente sobre o
guantitativo de portes simultdneos no dia de servico.

8 3° Excepcionalmente e de forma justificada, por razées de seguranca, o chefe da
unidade de Policia Judicial podera ampliar o limite percentual disposto no § 1° do
presente artigo.

§ 4° A designacao de que trata este artigo devera ser informada a Policia Federal,
para expedicdo do numero de porte e respectivo cadastro no Sistema Nacional de
Armas (SINARM).

§ 5° A listagem dos servidores dos tribunais devera ser atualizada semestralmente no
SINARM, mediante comunicacéo do chefe da unidade de Policia Judicial, nos termos
do art. 7° -A, 8 4°, da Lei n°® 10.826/2003.

8 6° Por ocasido das atividades de integracdo e interoperabilidade dos 6rgéos que
compdem o Sistema Nacional de Seguranca do Poder Judiciario (SINASPJ), podera o
Diretor do Departamento Nacional de Policia Judicial (DNPJ) autorizar o porte
funcional de armas tratado neste artigo.

Art. 4°-B ApOs avaliar a necessidade de protecéo do préprio policial judicial, em razdo
do desempenho da funcéo, a chefia da unidade de Policia Judicial concedera a
autorizacao de extensdo do porte de armas funcional para defesa pessoal fora de
servigo.

§ 1° O porte de arma de fogo funcional estendido para a defesa pessoal, fora de
servico, conforme tratado no caput deste artigo, bem como o porte de arma de fogo
para a defesa pessoal, previsto no art. 33, V, da Lei Complementar n° 35/1979, séao
validos tanto para as armas institucionais, cauteladas, quanto para as armas
devidamente registradas no acervo pessoal do policial judicial ou do magistrado, no
SINARM ou no SIGMA.

§ 2° A autorizagdo de que trata o caput do presente artigo & presumida quando o
policial judicial estiver empenhado nas seguintes atividades:

| — Protec&o de pessoas (dignitarios, autoridades, servidores, testemunhas);

Il — Inteligéncia policial institucional;
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[l — Policiamento ostensivo.

Art. 4°-C A autorizacédo para o porte de arma de fogo funcional de que trata esta
Resolucédo independe do pagamento de taxa e restringe-se a arma de fogo
institucional, nos termos do art. 7° -A, 8§ 1°, da Lei n® 10.826/2003, ressalvada a
hipotese excepcional prevista no § 1° do art. 3-B desta Resolucao.

Art. 4°-D A autorizagao para o porte de arma de fogo funcional, de que trata esta
Resolucéo, terd prazo de validade indeterminado, sendo obrigatoria a realizacéo dos
testes de aptidao técnica e psicoldgica, nos termos do art. 4° da Lei n°® 10.826/2003,
no periodo de 5 (cinco) anos, sob pena de suspenséo da autorizacéo e, podendo ser,
ainda, revogada a qualquer tempo por determinacédo do presidente do respectivo
tribunal.

Art. 5°. O documento do porte de arma de fogo institucional sera expedido pelo
responsavel da unidade de policia judicial do Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regido depois de apresentada documentacdo comprobatéria, comprovacdo de
capacidade técnica, comprovante de aptiddo psicolégica e autorizacdo pela
presidéncia do TRT16 para o porte de arma de fogo.

§ 1° O documento de autorizagéo para o porte de arma de fogo institucional devera
seguir as disposicOes do art. 14 da Resolucao n°® 380, de 16 de marco de 2021, do
Conselho Nacional de Justica, e o modelo visual basico constante de seu Anexo IV.

§ 2°. A Secretaria de Tecnologia e Informagé&o dara apoio necessario para atender aos
dispositivos de autenticidade exigida para os documentos de porte e ou de carteira de
identidade funcional.

8 3°. Apé6s o término da validade do porte de arma de fogo institucional, o documento
devera ser devolvido a unidade de policia judicial, para fins de controle e descarte
seguro.

CAPITULO Il )
DO USO, DO CONTROLE E DA FISCALIZAGAO

Art.6°. As armas poderéao ser utilizadas pelos servidores indicados no art. 1°, quando
estiverem em servigco ou em regime de sobreaviso.

Art.7°. E vedada ao agente da policia judicial a guarda de arma de fogo institucional
em residéncia ou em locais nao regulamentados, salvo, mediante autorizacao da
chefia da Divisdo de Policia Judicial, devidamente justificada, quando:

| - estiver de sobreaviso;

Il - a necessidade de protecéo do préprio policial judicial, em razdo do desempenho da
funcao, conceder a autorizacéo de extensao do porte de armas funcional para defesa
pessoal fora de servico;
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lIl - a retirada da arma néo puder ser feita no mesmo dia do inicio da missao;
IV - a devolucéo néo puder ser feita no mesmo dia do término da misséo.

8§ 1° Para as hipodteses dos incisos | e lll, a autorizacdo devera ser fornecida
previamente por escrito pelo gestor da unidade de policia judicial.

8 2° No caso do inciso Il, a autorizacdo podera ser concedida pela presidéncia do
TRT16 ou chefia da unidade de Policia Judicial conforme descrito no art. 4°-B

§ 3° No caso do inciso 1V, a autorizacdo devera ser fornecida previamente por escrito
pelo gestor da policia judicial, sempre que a situagéo for previsivel.

8 4° Se a situacdo gue leve a incidéncia do inciso IV nao tiver sido prevista, esta
devera ser comunicada ao gestor da policia judicial, assim que possivel, que podera
autorizar verbalmente a guarda residencial da arma, com o posterior registro do fato
em relatorio.

8 5° Nos casos nao previstos no caput, a unidade de policia judicial, apés avaliar a
necessidade, podera conceder a autorizagao por escrito a ser arquivada para controle.

Art. 8° Quando autorizada a utilizacdo das armas de fogo, em consonancia com a
legislacéo vigente, o0 equipamento sera entregue ao servidor com o registro da arma,
mediante assinatura de cautela especifica.

Art. 9° O servidor designado para portar arma de fogo institucional deverd, ao finalizar
a jornada de trabalho, realizar a guarda do armamento, desmuniciando a arma de
forma segura e acomodando-a em cofre especifico para este fim localizado em
instalacdes pertencentes ao TRT16.

Art.10. O TRT-16 devera adotar as medidas necessarias para que, nos termos da
legislac&o vigente, sejam observadas as condi¢gOes de uso e de armazenagem das
armas de fogo.

Art. 11. A Divisao de Policia Judicial sera responsavel pela guarda e manutencéo
adequada das armas de fogo institucionais, da muni¢éo e acessoérios, devendo manter
controle de utilizacdo que conste:

| — o registro da arma,;

Il — o tipo;

lIl — a quantidade de municéo fornecida, e;
IV — a data e o horario de cautela;

§ 1° A Divisédo de Policia Judicial devera providenciar mecanismos de controle e
guarda em local seguro das armas de fogo, assim como das municdes e acessorios,
respeitado as normas pertinentes ao tema.

8 2° O servidor requisitado ou cedido por outros 6rgaos ou instituicdes, e que possua
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porte funcional de arma de fogo, ter4 o direito a utilizacdo de arma de fogo de
propriedade do TRT16.

§ 3° A arma de fogo institucional e o certificado de registro ficardo sob a guarda da
Divisédo de Policia Judicial quando o servidor n&o estiver abrangido pelas condi¢des
constantes no art. 4° da presente norma ou, ainda, quando suspenso ou cassado o
porte de arma.

Art.12. O servidor, ao portar arma de fogo institucional, devera fazé-lo acompanhado
do respectivo certificado de registro da arma, do documento institucional que autorize
o porte, da identidade funcional, e do distintivo oficial regulamentado pela resolucao
CNJ 380/21 com a observancia de todas as legislacfes pertinentes.

§ 1° O tribunal podera optar pela utilizagdo do documento institucional que autorize o
porte ou fazer constar, na identidade funcional do servidor, tal autorizacdo, desde que
cite o amparo legal permissivo.

§ 2° Quando a autorizagao expressa de porte constar na identidade funcional fica o
servidor obrigado a devolver a documentacéo caso incorra nas situacdes descritas no
art. 16 desta Resolucao.

Art. 13. Ao servidor designado compete observar fielmente as leis e as normas
concernentes ao uso e ao porte de arma de fogo, respondendo por quaisquer abusos
ou omissfes, sem prejuizo das sancdes legais administrativas, civeis e penais
cabiveis.

81° Ao portar arma de fogo institucional, o Agente da Policia Judicial devera agir de
forma discreta, visando a ndo colocar em risco sua integridade fisica e de terceiros e,
em caso de porte em aeronaves, devera respeitar as disposicbes emanadas pela
autoridade competente.

§ 2° O porte da arma de fogo institucional podera ser ostensivo quando o policial
judicial estiver uniformizado ou devidamente identificado, conforme padrao
estabelecido pela instituicdo, bem como a Resolucao CNJ n° 379/21.

8 3° O embarque armado em aeronaves para os servidores mencionados no art. 1°,
devera respeitar as disposicdoes emanadas da autoridade competente, sendo
obrigatoria a apresentacéo de ordem de misséo do tribunal contendo datas e trechos
das viagens, bem como indicacéo de qual atividade sera executada:

| — escolta de autoridade ou testemunha,;

Il — escolta de passageiro custodiado;

Il — execucéo de técnica de vigilancia; ou

IV — deslocamento ap0s convocacgao para se apresentar no aerédromo de destino
preparado para o servi¢o, em virtude de operacdo que possa ser prejudicada se a
arma e muni¢cdes forem despachadas.
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Art. 14. Nos casos de perda, furto, roubo ou outras formas de extravio de arma de
fogo, acessorios, municdes, certificado de registro ou documento institucional de porte
de arma, o servidor devera, imediatamente, registrar ocorréncia policial e comunicar o
fato por escrito a unidade a Divisdo de Policia Judicial.

§ 1° O Tribunal € obrigado a registrar ocorréncia policial e comunicar a Policia Federal
eventual perda, furto, roubo ou outras formas de extravio de armas de fogo,
acessorios, munigdes, certificados de registro ou documentos institucionais de porte
de arma que estejam sob sua guarda, nas primeiras 24 (vinte e quatro) horas depois
de ocorrido o fato.

§ 2° As disposicOes supracitadas também se aplicam no caso de recuperagéo dos
objetos ali referidos.

Art. 15. Se, durante o periodo em que o (a) servidor (a) autorizado estiver portando
arma de fogo, ocorrer fato extraordinario cujo registro seja relevante, este devera
constar em relatério.

8 1° A ocorréncia dos seguintes fatos sempre devera constar de relatorio:

| — disparo da arma,;

Il — dano, perda, furto, roubo ou extravio de arma, muni¢céo ou peca do equipamento
pertinente a arma;

Il — permanéncia da arma fora do controle do servidor responsavel pelo porte, por
gualquer tempo e por qualquer razao;

IV — devolucéo da arma por pessoa diferente do (a) servidor (a) responsavel por seu
porte; ou

V — necessidade de guarda da arma fora do local regulamentado sem prévia
autorizacao por escrito do gestor da policia judicial.

8 2° O relatério sera assinado pelo responsavel pela declaracéo nele contida.

§ 3° Nas hipdteses do 8§ 1°, o relatério sera levado a apreciagao do (a) gestor (a) da
policia judicial, que podera requerer informac¢des complementares, sem prejuizo da
adocao de medidas cabiveis nas esferas administrativa, civel e criminal, sempre que
necessario.

8 4° A lavratura de relatério ndo exclui a obrigatoriedade de prestar os devidos
esclarecimentos junto a outras autoridades competentes, quando for o caso.

Art. 16. Sem prejuizo da faculdade de revogacao prevista nesta Resolucéo, o (a)
servidor (a) terd seu porte de arma suspenso ou cassado, conforme o caso, nas
seguintes situacoes:

| —em cumprimento a decisao administrativa ou judicial que restrinja o uso de arma de
fogo;
Il — em caso de restricdo meédica ou psicologica para o porte de arma de fogo;
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lIl — quando portar arma de fogo em estado de embriaguez;

IV — quando fizer uso de substancias que causem dependéncia fisica ou psiquica ou
provoquem alteracdo no desempenho intelectual ou motor;

V — afastamento provisorio ou definitivo do exercicio das atribuicdes ou funcdes de
policial judicial.

VI — no gozo de férias ou de licenca;

VIl — disparo da arma de fogo por negligéncia, imprudéncia ou impericia;

VIII - uso ou conducgéo de arma de fogo em desacordo com o previsto em manual ou
outro documento operacional definido pelo tribunal, ou em desacordo com o previsto
nesta Resolucao;

IX — nas demais hipoteses previstas na legislacao.

8 1° A suspensao ou cassacao do porte de arma de fogo sera aplicada sem prejuizo
das sancdes disciplinares cabiveis.

§ 2° A revogacao, suspensdo ou cassacdo do porte de arma de fogo implicara
imediato recolhimento pela Divisdo de Policia Judicial da arma de fogo, acessorios,
muni¢des, certificados de registro que estejam sob a posse do servidor, assim como a
retirada da anotacdo de autorizacdo de porte constante da respectiva carteira de
identidade funcional.

§ 3° Podera ser efetivada a reabilitagdo do porte de arma que tenha sido cassado nos
termos do paragrafo anterior, apés o transcorrido de dois anos da aplicacdo da
medida, a critério da presidéncia do TRT16, depois de avaliacao técnica do Comité
Gestor de Seguranca Institucional.

8 4° A suspensao ou cassacao do porte de arma de fogo funcional ndo constitui
medida punitiva e sera aplicada sem prejuizo das sanc¢des disciplinares cabiveis.

Art. 17. A atividade de seguranca institucional seréa fiscalizada diretamente pela
presidéncia do tribunal ou autoridade por ela delegada, tendo como diretrizes as
normas emanadas pelo Conselho Nacional de Justica e pelo proprio tribunal.

Art. 18. A arma de fogo institucional e o documento que autoriza seu porte ficardo sob
a guarda do tribunal quando o (a) servidor (a) ndo a estiver portando.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. A designacdo do servidor para o porte de arma de fogo funcional é
discricionaria, precaria e sua manutencéo esta condicionada aos dispositivos desta
Resolucéo, podendo ser revogada, a qualquer tempo, por determinagéo do Presidente
do Tribunal.

Art. 20. Para os servidores do Poder Judiciario, descritos no art. 1°, que possuem
porte de arma de fogo institucional, podera ser concedido o porte de arma na
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categoria defesa pessoal, emitido pela Policia Federal, nos termos da legislacéo
vigente.

Art. 21 . Os agentes da policia judicial que, em razdo da sua funcdo, possam vir a se
envolver em situacdes de uso da forca, deverdo portar, no minimo, 2 (dois)
instrumentos de menor potencial ofensivo e equipamentos de prote¢do necessarios a
atuacao especifica, independentemente de portar ou ndo arma de fogo.

Art. 22. Os casos omissos seréao resolvidos pelo Presidente do Tribunal Regional do
Trabalho da 162 Regiao.

Art. 23. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 24. Revoga-se a Resolucdo TRT16 n°115 de 30 de maio de 2016.

Dé-se ciéncia.
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