PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO

PORTARIA DG N2 133/2024

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regulamentares, tendo em vista o disposto na Portaria GP/TRT16 n® 20/2024, de 08 de janeiro de
2024, e 0 que consta no Processo Administrativo SEI n® 2373/2024,

Considerando o disposto nos arts. 72 e 18, |, § 12, da Lei n® 14.133/2021, bem como no art. 20, da IN n2 05/2017
SEGES/ME,

RESOLVE

Art. 19 Constituir Equipe de Planejamento para avaliar e indicar a melhor solugao, bem como a respectiva viabilidade da
contratacdo, visando a garantir a inclusdo comunicacional as pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva, durante as
sessdes plendrias de julgamento e eventos em geral do TRT 162 regiao.

Art. 22 Designar como membros da Equipe os seguintes servidores:

I -WANDRE NASCIMENTO BARROS, Analista Judiciario - Area Judiciaria, matricula n2 1502, lotado na Secretaria do Tribunal
Pleno, como Integrante Demandante e Coordenador da Equipe;

Il -MARIA DO PERPETUO SOCORRO OLIVEIRA SILVA, Técnico Judiciario - Area Administrativa, matricula n? 363, lotada na
Divisao de Cerimonial, como Integrante Técnica;

111 - GISELIA CASTRO SILVA, Técnico Judiciario - Area Administrativa, matricula n? 621, lotada no Setor de Acessibilidade e
Inclusdo, como Integrante Técnica; e

IV -TAIRO DA COSTA SOBRAL CALAND, Analista Judicidrio - Area Administrativa, matricula n2 2221, lotado na
Coordenadoria de Administracao e Gestao Negocial, como Integrante Administrativo.

Art. 32 Todos 0s membros deverao participar em conjunto e ativamente de todas as etapas dos trabalhos, sob comando
do Coordenador do grupo, que podera se fazer substituir, neste mister, pelo(s) outro(s) integrante(s), se necessario for,
seguindo a ordem disposta no artigo anterior.

Art. 42 Estabelecer o prazo de 20 (vinte) dias para a elaboracdo dos artefatos Estudo Técnico Preliminar e Mapa de
Risco, a contar da publicacdo desta Portaria, e o prazo de 10 (vinte) dias para o fornecimento do Termo de Referéncia, a
contar da ciéncia da aprovacdo daquele documento.

Art. 52 A contratacao deverd estar alinhada ao Plano de Contratacées Anual 2024 e ao Plano Estratégico 2021-2026, do
TRT 162 Regiao, devendo ainda, observar as disposi¢cdes contidas na Resolucao CNJ n? 347/2020, Resolucdes CSJT n®s
310/2021 e 364/2023; Atos Regulamentares GP/TRT16 n2s 01/2015, 01 e 02/2023; Atos GP/TRT16 de n% 005 a 010/2023,
IN 58/2022 da SEGES, naquilo que couber, bem como de toda legislagao inerente ao procedimento de
aquisicao/contratacao que for adotado.

Art. 62 A Equipe de Planejamento da Contratacdo serd automaticamente destituida, a partir do inicio da contratacao.
Art. 72 Esta Portaria produzird seus efeitos a contar da data de publicacdo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho - DEJT e disponibilize-se no Portal da Internet deste Tribunal.

FERNANDA CRISTINA MUNIZ MARQUES

2 TRT-162 REGIAC 63030.015 S0 LUsMA

J Diretoria-Geral Fone: (98) 2109 - 9301

Documento assinado eletronicamente por FERNANDA CRISTINA MUNIZ MARQUES, Diretora-Geral, em 10/04/2024, as
12:25, conforme art. 19, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.
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Referéncia: Processo SEI n2 000002373/2024 SEI n? 0119990


https://sei.trt16.jus.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&id_procedimento=126325
https://sei.trt16.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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