PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP/TRT16 n2 144/2024
Sao Luis/MA, fevereiro de 2024

Cria Grupo de Trabalho para acompanhamento das atividades dos Colegiados
Tematicos do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, e

CONSIDERANDO os principios que orientam o funcionamento da Administracdo Publica, previstos no art. 37 da
Constituicdo da Republica, especialmente o principio da eficiéncia;

CONSIDERANDO a Resolugao n2 259, de 14 de fevereiro de 2020, do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), que
aprova o Modelo de Gestdo Estratégica da Justica do Trabalho (MGE-JT) de primeiro e segundo graus e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o sistema de governanca no setor publico trazido no Referencial Basico de Governanca Organizacional
do Tribunal de Contas da Unido, e o posicionamento dos colegiados tematicos como instancias internas de apoio a
governanca; e

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeicoamento continuo dos processos de trabalho que envolvem o planejamento, a
execucao, o monitoramento e a revisao da Estratégia do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO E DAS ATRIBUICOES

Art. 12 Constituir Grupo de Trabalho para acompanhamento das atividades dos Colegiados Tematicos do Tribunal
Regional do Trabalho da 162 Regido, com funcionamento durante o biénio 2024/2025, que terd como objetivos e
atribuicdes:

| - Analisar os resultados apresentados pelos Colegiados Tematicos do Tribunal, em avaliacdes com periodicidade mensal;

Il - Apresentar relatérios mensais a Presidéncia do Tribunal, com descricdo dos resultados apurados e dados sobre o
cumprimento dos objetivos para os quais os Colegiados Tematicos foram criados;

Il - Propor a Presidéncia do Tribunal as alteracées que entender necessarias para que os Colegiados Tematicos cumpram
0s objetivos para os quais foram criados;

IV - Acompanhar as acdes dos Colegiados Tematicos que tenham conformidade direta aos requisitos instituidos para o
Ranking da Transparéncia e Prémio CNJ de Qualidade;

V - Acompanhar as acbes das unidades responsdveis pelo atendimento das exigéncias dos Eixos de Transparéncia,
Produtividade, Dados e Tecnhologia e Governanga;

VI - Apresentar a Presidéncia do Tribunal sugestées, informacbes e propostas que possam alcancar melhoria nos indices
de sustentabilidade, governanca, responsabilidade social, eficiéncia e produtividade.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO DO COLEGIADO

Art. 22. O Grupo de Trabalho terd a seguinte composicao:

| - MARCIA ANDREA FARIAS DA SILVA, Desembargadora do Trabalho, Presidente do Tribunal, como Coordenadora do
Colegiado;

Il - SERGEI BECKER, Juiz Auxiliar da Presidéncia, como Vice-Coordenador do Colegiado;

Il - CARLOS EDUARDO EVANGELISTA BATISTA DOS SANTOS, Juiz do Trabalho, titular da Vara do Trabalho de Sao Joao dos
Patos, como Coordenador Executivo e suplente do Vice-Coordenador;

IV - FERNANDA CRISTINA MUNIZ MARQUES, Diretora-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao;
V - SILVIA MARIA PONTES DE CASTRO, Secretaria de Governanca e Gestdo Estratégica;

VI - LUANA CAVALCANTE SALGADO MACIEL, Secretaria Executiva da Escola Judicial;

VII - MARCOS PIRES COSTA, Secretéario de Gestao de Pessoas;

VIII - RAFAEL ROBINSON DE SOUSA NETO, Secretario de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao;



IX - MARCOS ANTONIO DE SOUZA SILVA, Chefe da Divisdo de Estatistica;
X - JOSE RIBAMAR VELOSO NETO, Assessor Administrativo da Presidéncia;
XI - MARILDA AMORIM PEREIRA DE SOUSA, Chefe do Setor de Saude;

XIl - ROGERIO FERREIRA RODRIGUES, Analista Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Contabilidade, lotado na
Secretaria de Orcamento e Financas;

XIIl - MARIANA RIBEIRO SAMPAIO DE ALMEIDA, Analista Judiciario, Area Administrativa, lotada no Gabinete da Presidéncia.

Paragrafo Unico. O Colegiado terd como Secretaria a servidora Mariana Ribeiro Sampaio de Almeida e como substituta
eventual a servidora Marilda Amorim Pereira de Sousa, nas auséncias e impedimentos legais da titular.

CAPITULO Ill
DA UNIDADE DE APOIO EXECUTIVO

Art. 32. A Secretaria de Governanca e Gestdo Estratégica funcionard como Unidade de Apoio Executivo do Grupo de
Trabalho, cabendo-lhe:

| - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides;

Il - enviar aos membros do Grupo de Trabalho as pautas e demais documentos necessarios para a realizacdo das
reunioes;

Il - convidar os membros para reunides convocadas pelo Coordenador ou por 1/3 (um tergo) dos membros do Grupo de
Trabalho;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnoldgicos para as reunibes;
V - elaborar as atas das reunides realizadas, colhendo a assinatura do Coordenador do Grupo de Trabalho; e

VI - redigir, colher a assinatura do Coordenador e enviar os expedientes necessarios para o funcionamento do Grupo de
Trabalho.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES

Art. 42, O Grupo de Trabalho reunir-se-a, ordinariamente, a cada trinta dias, e, extraordinariamente, sempre que
necessario.

§ 12 As reunides ordinarias ocorrerdo em datas fixadas pelo Coordenador, observadas a periodicidade estabelecida no
caput deste artigo e a antecedéncia minima de 2 (dois) dias para convocacao.

§ 22 A convocacdo para as reunides se dard por qualquer meio admitido em direito, dispensada a antecedéncia minima no
caso de reunido extraordinaria.

§ 32 As reunides poderao ser realizadas de forma presencial ou, preferencialmente, de modo telepresencial, por
videoconferéncia.

Art. 52, O Grupo de Trabalho podera convidar, para participar como colaboradores, sem direito a voto, representantes de
outras unidades organizacionais do Tribunal.

SECAO |
DAS PAUTAS E ATAS DE REUNIAO

Art. 62. As atas das reunides do Grupo de Trabalho conterdo, no minimo, as seguintes informacodes:

| - a data, o horério e o local da reunido;

Il - o breve relato das manifestacdes ocorridas durante a reunido;

Ill - as deliberacdes tomadas e o responsavel pelo cumprimento de cada deliberacao; e

IV - 0s nomes dos participantes.

§ 12 As pautas poderdo integrar o contelido das atas de reunido, em vez de serem apresentadas em documento a parte.
§ 22 As pautas e as atas serdo publicadas no sitio eletrénico do Tribunal, até 10 (dez) dias depois de realizada a reunido.
§ 32 Cabe a Unidade de Apoio Executivo diligenciar para que o prazo estabelecido no § 22 deste artigo seja atendido.

SECAO Il
DO QUORUM DE REUNIAO E DE VOTACAO

Art. 72. Para a realizacdo de reunido do Grupo de Trabalho serd exigido o quérum de metade mais um dos membros,
presente o Coordenador ou o Vice-Coordenador.

Art. 82. As deliberacdes do Colegiado serdo tomadas por maioria simples, considerado o nimero de membros presentes
na reuniao.

Pardgrafo Unico. Os membros do Colegiado terdo voto de igual peso, cabendo ao Coordenador, em caso de empate, o



voto de qualidade.

CAPITULO V
DA AFINIDADE TEMATICA

Art. 92, O Grupo de Trabalho, nos termos do paragrafo 12 do art. 92 da Resolucdo CSJT n2 325, de 11 de fevereiro de
2022, serd associado ao Comité de Governanca e Estratégia, a quem poderd encaminhar estudos, relatérios, pareceres
ou propostas de normatizacdo, bem como a apresentacdo de sugestdes ou solucdes, dentro da temdtica correspondente.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. O Grupo de Trabalho manterd didlogo com outros colegiados, com a Administracdo do Tribunal e com as demais
partes interessadas, nos termos dos arts. 31 a 33 da Resolugdo CSJT n? 325, de 2022.

Art. 11. O direito de acesso a documentos editados pelo Grupo de Trabalho, ou a informacbes neles contidas, utilizados
como fundamento para tomada de decisdo ou ato administrativo, serd assegurado apenas com a edicao do respectivo
ato decisério, quando, a critério do Colegiado, o acesso prévio puder prejudicar a tomada da decisao ou seus efeitos, nos
termos do paragrafo 32 do art. 72 da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informacao).

Art. 12, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no Sitio Eletrénico do Tribunal.

Desembargadora MARCIA ANDREA FARIAS DA SILVA
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao
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Documento assinado eletronicamente por MARCIA ANDREA FARIAS DA SILVA, Presidente, em 29/02/2024, as 14:10,
conforme art. 19, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

! A autenticidade do documento pode ser conferida no site Autenticar Documentos informando o cédigo verificador 0106507
-i:‘%’f“‘"ﬂ.‘ e o cédigo CRC 94B55E25.

-.,..|

Referéncia: Processo n® 000001081/2024 SEI n? 0106507


https://sei.trt16.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Portaria GP 144 Portaria GP/TRT16 (0106507)

