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PODER JUDICIARIO FEDERAL 3
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO

Protocolo Administrativo n°® 480/2023

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA TRT16 N° 003, DE 02 DE FEV EREIRO DE 2023

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REG IAO, em
Sessdo Administrativa Virtual Extraordinaria, hoje realizada, na presenca do
Excelentissimo Desembargador Francisco José de Carvalho Neto (Presidente),
Excelentissimo Desembargador Gerson de Oliveira Costa Filho (Vice-
Presidente e Corregedor), Excelentissimo Desembargador José Evandro de
Souza, Excelentissima Desembargadora Marcia Andrea Farias da Silva,
Excelentissima Desembargadora Ilka Esdra Silva Araudjo, Excelentissimo
Desembargador Luiz Cosmo da Silva Juanior, Excelentissima Desembargadora
Solange Cristina Passos de Castro e ainda do Excelentissimo Procurador

Regional do Trabalho Luciano Aragdo Santos,

CONSIDERANDO o julgamento do Procedimento de Controle Administrativo n°
0002260-11.2022.2.00.0000, pelo Conselho Nacional de Justica, que

determinou o retorno ao trabalho presencial;

CONSIDERANDO a Resolugdo CSJT n° 296/2021, que dispbe sobre a
padronizacdo da estrutura organizacional e de pessoal e sobre a distribuicdo
da forca de trabalho nos Orgéos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo

graus;

CONSIDERANDO o paragrafo 7°, do artigo 7°, da Resolucdo CSJT n°
296/2021, que trata da quantidade total de servidores das areas de apoio direto
a atividade judicante de primeiro e de segundo graus, apurada de forma
proporcional ao quantitativo médio de casos novos distribuidos a cada grau de
jurisdicdo no ultimo triénio, observada a metodologia prevista no anexo lll, da
Resolugdo CNJ n° 219/2016;
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CONSIDERANDO o artigo 29, da Resolucdo CSJT n° 296/2021, que prevé a
estrutura dos gabinetes dos desembargadores e das desembargadoras, o
quantitativo de cargos em comissao e de fungdes comissionadas, conforme

disposto no anexo VI, da mencionada Resolucao;

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa TRT-16 n° 126/2022, que
alterou a estrutura organizacional do Tribunal, com a criacdo de 01 (uma)
Assessoria Administrativa para cada gabinete de desembargador e de

desembargadora, retribuida com CJ-2;

CONSIDERANDO as atribuicdes de planejamento, organizacdo, coordenacao
e direcao das atividades judiciais e administrativas e da forga de trabalho,
sobretudo ante as metas nacionais, de carater perene, 0 principio da
continuidade do servi¢o publico e a necessidade de designacéo de substitutos

remunerados para os cargos diretivos.

CONSIDERANDO o inteiro teor do PA. 480/2023.

RESOLVE baixar, por unanimidade, a seguinte RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA:

Referendar o Ato GP/TRT16 n° 003/2023 que, ad referendum do Tribunal

Pleno:

Art. 1°. Instituiu que a estrutura dos gabinetes dos desembargadores e das
desembargadoras, incluindo o quantitativo de cargos em comissao (CJs) e de
funcdes comissionadas (FCs), contara com a lotacdo de 10 (dez) servidores,
sendo:

| - 01 (um) Chefe de Gabinete - CJ-3;

[l - 01 (um) Chefe Administrativo de Gabinete - CJ-2;
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[l - 08 (oito) Assistentes de Gabinete - FC-4;

Art. 2°. Aos cargos de chefe de gabinete (CJ-3) e de chefe administrativo de
gabinete (CJ-2), ante o exercicio de atribuicdes de planejamento, organizagao,
coordenacdo e direcdo das atividades juridicas e administrativas,
respectivamente, sera admitida a designacéo de substituto remunerado, para a
continuidade e efetividade dos servigos, dentre os demais assistentes do

respectivo gabinete.

Art. 3°. Serd admitida, excepcionalmente, e apds solicitacdo expressa, sob
decisdo da Presidéncia do Tribunal, a vinculagdo de 01 (um) de agente de
policia judicial, em carater transitorio, para protecdo em face de eventual risco
pessoal a integridade fisica de desembargador ou de desembargadora, além
do quantitativo especificado no art. 2°, do presente Ato, ressalvada a situacéo
funcional dos ocupantes dos cargos de Presidente, e de Vice-Presidente e
Corregedor, em que serd admitida a designacdo de agente de policia judicial

durante o exercicio de todo o mandato.

Art. 4°. As sess0Oes de julgamento do Tribunal Pleno e das Turmas, em caso de
deferimento de sustentacdo oral, na forma regimental, serdo realizadas
presencialmente, e somente sera permitida a participacdo de desembargador e
de desembargadora na modalidade telepresencial, ou por videoconferéncia, em
situacdo excepcional, previamente justificada a Presidéncia do Tribunal Pleno.

8 1°. Aos advogados e advogadas residentes ou localizados(as) fora da sede
do Tribunal, comprovadamente, sera admitida a realizacdo de sustentacao oral
por videoconferéncia nas sessdes presenciais, segundo modelo hibrido, desde
gue formalizado o pedido com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia da
sessao correspondente.

Confira a autentici dade do documento em https://ww. trt16.jus. br/validardocunento

11: 46: 56

LYQVEI YQBU. RAL1S1ISRI T. | WLEGXCFQY. T8VCTBP3ML

ASS| NADO DI G TALMENTE POR MONI CA BEZERRA DE ARAUJO LI NDOSO 30816815 (Lei 11.419/2006) EM 03/02/2023 -
I dentificador de autenticacéo:



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
8 2°. Ficam mantidas as sessoes virtuais de julgamento do Pleno e das Turmas
do Tribunal, em matéria judicial e administrativa, como medida de celeridade
processual, ante o modelo de julgamento por agrupamento, e para alcance das
metas do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e do Conselho Superior da
Justica do Trabalho (CSJT), por simetria ao modelo adotado pelo Supremo

Tribunal Federal.

8§ 3° As sessdes administrativas de processo de natureza disciplinar de
magistrados e magistradas e destinadas a movimentacdo na carreira da
magistratura serdo realizadas apenas de forma presencial ou,
excepcionalmente, telepresencial, em cumprimento a Resolugdo CNJ n°
106/2010.

Art. 4° O presente Ato entra em vigor na data de sua publicacao,

imediatamente, ficando revogadas as disposicfes em contrario.

Dé-se ciéncia e adotem-se providéncias de cumprimento.

Publique-se no Diario Eletronico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no Sitio

Eletrénico do Tribunal.

MONICA BEZERRA DE ARAUJO LINDOSO

Secretaria do Tribunal Pleno

(assinada digitalmente)
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