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PODER JUDICIARIO FEDERAL y
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
GABINETE DA PRESIDENCIA

ATO REGULAMENTAR GP/TRT16 n° 05/2022

Regulamenta os critérios e procedimentos para
remogao interna de servidores no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 16% Regido e
da outras providéncias.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
162 REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO a remocgao, a pedido, definida pelo art. 36, Il, da Lei Federal n°
8.112/90, com redacao dada pela Lei Federal n°® 9.527/1997;

Considerando que a Lei Federal n°® 11.416/2006, em seu art. 20, conceituou como quadro
a estrutura de cada Tribunal Federal, definindo a hipotese de remocgdo no ambito do
Tribunal,

Considerando os termos do art. 15, da Resolucdo CSJT n° 110/2012, que prevé a
realizacdo de processos seletivos de remocdo em ambito interno de cada Tribunal
Regional;

Considerando os termos da Recomendacéo n° 07, de 25 de fevereiro de 2009, do CSJT,
que estabelece critérios uniformes para a operacionalizagédo do instituto da remocéao na
Justica do Trabalho;

Considerando a lotagdo das unidades judiciarias estabelecida na Resolugéao n° 219/2016,
do CNJ, que dispde sobre a distribuigdo de servidores, de cargos em comissao, e de
funcdes de confianga, nos 6rgaos do Poder Judiciario de primeiro e segundo graus, com
redacao alterada pela Resolugdo n° 296/2021, do CSJT;

Considerando que a adequada movimentagdo de pessoal, conforme a dinamica das
necessidades, se constitui em um instrumento de eficiéncia da administragdo da justica,

equalizando o interesse do servigo publico e tratamento igualitario dos servidores;
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Considerando a necessidade de estabelecer critérios para a movimentacdo de pessoal,
com observancia das demandas e necessidades da instituicdo e das multiplas motivacoes

de seu quadro funcional,
RESOLVE
CAPITULO |

Disposicdes Preliminares.

Art. 1°. O presente Ato disciplina a aplicagao do instituto da remogao interna, prevista no
art. 15, da Resolugdo CSJT n°® 110/2012, que implica no deslocamento com mudancga da
lotac&o de servidor, no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regi&o.

Art. 2°. As remocgdes de servidores lotados no TRT-16 observardo os critérios
estabelecidos nas Resolugdes n°s 219/2016 (CNJ) e 296/2021 (CSJT), que tratam da
distribuicdo e movimentagdo de servidores, de cargos em comissao, e de funcdes de
confianga, nos orgéaos do Poder Judiciario de primeiro e de segundo graus.

CAPITULO II
Das Remocgdes.

Art.3°. A remocéo se dara:

| - de oficio, no interesse da Administragdo, mediante decisdo fundamentada;

a) para o exercicio de fungdo ou cargo em comissao na administragcdo, inclusive
assessoria de desembargadores e juizes;

b) para o exercicio de atividade especifica, considerando a qualificagdo do servidor, tanto
para exercicio de profissdao regulamentada, como para atividade que exija aptidao
especial;

c) para adequacao do quadro de pessoal das unidades jurisdicionais e/ou administrativas,
inclusive para observancia do quanto paradigma de lotacdo ou, ainda, para melhor

equalizacdo da mao-de-obra entre as unidades respectivas, especialmente para atender
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os critérios estabelecidos na Resolugao n°® 219/2016, do CNJ, e Resolugado n° 296/2021,
do CSJT;

Il - a pedido do servidor, a critério da Administragao;

[l - a pedido do servidor, para outra localidade, independentemente do interesse da
Administracio:

a) para acompanhar conjuge ou companheiro, também servidor publico civil ou militar,
que for deslocado no interesse da Administracao;

b) por motivo de saude do servidor, conjuge, companheiro ou dependente que viva a sua
expensas, e conste do seu assentamento funcional, condicionada a comprovacao por
junta médica oficial, com observancia das normas regulamentares do Conselho Nacional
de Justica, quanto aos critérios e procedimentos prévios de comprovacdo do fato
motivador;

Art. 4°. Havendo um ou mais cargos vagos, deliberado o preenchimento, pela
Administracao, sera realizado processo de remocao interna, unificado ou especifico, para
preenchimento da(s) vaga(s) por outro(s) servidor(es).

§1°. A concorréncia da remoc&o obedecera ao critério da antiguidade no Tribunal, bem
como a caréncia de 24(vinte e quatro) meses de lotagdo na unidade, salvo na hipdtese de
remocao extraordinaria, previstos nos incisos | e Il.

§2°. A existéncia de vaga destinada a remogao sera divulgada no 6rgao oficial, mediante
edital, e comunicada amplamente a todos os (as) servidores.

§3°. Os pedidos de remogéo serdo comunicados ao magistrado e/ou a chefia da unidade
em que o servidor se encontre lotado.

§4°. Nao sera aceito requerimento de remocgéao de servidor que esteja cedido ou removido
para outro 6rgao, bem como requerimento de servidor cedido por outro 6érgado que esteja
em exercicio no Tribunal.

§5°. Em decorréncia da especificidade do cargo, os ocupantes do cargo de Analista
Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Execucdo de Mandados (Oficial de Justica)

integrarao lista especifica.
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Art. 5° Iniciado o procedimento de remocdo, a Secretaria de Gestdo de Pessoas
encaminhara comunicagao, por e-mail institucional, ao servidor interessado, que devera
se manifestar no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas sobre a continuidade do
procedimento, entendendo-se que o siléncio implicara na sua anuéncia quanto a sua
remocgao.

§1°. A néo aceitagdo da remocao implicara na convocagao do servidor subsequente na
lista de antiguidade, dentre os interessados.

§2°. Nao serdo aceitos pedidos de desisténcia apos o decurso do prazo estabelecido no
caput do artigo, salvo deliberagao especifica da Administragéo.

Art. 6°. Decorrido o prazo de que trata o caput do artigo anterior e afirmado o interesse na
continuacao do procedimento de remocao, a Secretaria de Gestdo de Pessoas mantera
contato com o requerente e com os gestores da unidade interessada a fim de definir, em
conformidade com os critérios da conveniéncia, oportunidade e necessidade, qual a data
para a realizagdo da movimentacao.

Art. 7°. O servidor s6 podera ser removido, a pedido, apds o exercicio minimo de 24
(vinte e quatro) meses na primeira unidade de lotagéo.

Art. 8° Os pedidos de remogdo, para mais de uma unidade jurisdicional ou
administrativa, serdao arquivados quando atendida qualquer uma das opcoes
consignadas.

Art. 9°. O servidor ndo sera removido, a pedido, quando:

| - estiver afastado por periodo superior a 15 (quinze) dias, contados da data prevista para
exercicio na unidade de destino;

Il - sofrer qualquer penalidade administrativa, no prazo de 12 (doze) meses, antes da
remocao, contado da imposi¢cao da pena;

Il - estiver com avaliagdo de desempenho pendente;

IV - estiver com ciéncia de avaliacido de desempenho pendente.

Art. 10. Por serem especificas e de maior confianga, as indicacbes para o exercicio de

cargos e fungdes comissionadas poderdo implicar na mudanga de lotagdo do servidor, a
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critério da Administracdo, independentemente de procedimento de concorréncia para
remocao.

§1°. A designacado de servidor, na forma do caput do artigo, depende da indicagcéo de
magistrado e do interesse da Administragéo, independentemente da anuéncia do superior
hierarquico do servidor na unidade de lotagéo.

§2°. O servidor designado, na forma do caput do artigo, retornara a unidade de origem se
for destituido do cargo em comissao, ou da fungao de confianga, que motivou a mudanca
de sua lotagdo antes de completar 12 (doze) meses de exercicio, cabendo-lhe, em caso
de destituicdo apos esse prazo, optar entre a permanéncia na atual lotacdo e o retorno a
unidade de origem.

§3°. O excesso de servidores na unidade decorrente das situag¢des previstas no paragrafo
anterior sera resolvido, a critério da administracdo, conforme o estabelecido no art. 3°,
inciso |, alinea “c”.

§4°. Em casos excepcionais, e a critério da Administragcdo, havendo claro de lotagao
surgido com a indicagao de servidores, na forma do caput do artigo, sera preenchido com
a imediata remogao por permuta de servidores entre a unidade de destino e de lotagao
originaria, mediante anuéncia das chefias de origem e de destino, independentemente da
designagao para o exercicio de cargo em comissao ou fungao de confianga;

§5°. A indicagao do servidor para a composic¢ao inicial do Gabinete de Juiz promovido ao
cargo de Desembargador, ndo podendo, todavia, recair a indicagdo sobre percentual
superior a 20% (vinte por cento) da totalidade de servidores lotados na mesma unidade
do magistrado promovido.

Art. 11. Somente serdo permitidas permutas entre servidores lotados em diferentes
cidades, se forem os mais antigos, dentre os servidores lotados nos respectivos
municipios de origem, salvo manifestagdo expressa de concordancia dos servidores mais
antigos do que os requerentes nas correlativas unidades.

Paragrafo unico. As permutas de que tratam o caput do artigo somente serao efetuadas

com a concordancia dos magistrados titulares das unidades envolvidas.
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CAPITULO 1l
Das Disposicdes Finais e Transitérias.

Art. 12. A Secretaria de Gestdo de Pessoas disponibilizara, no portal eletrénico do
Tribunal, o respectivo edital de remogé&o e os servidores inscritos.

Art. 13. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Tribunal.

Art. 14. Ficam expressamente revogadas todas as disposigcdes em contrario e os atos
precedentes que disciplinavam a matéria.

Art. 15. O presente Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no sitio
eletrénico do Egrégio Tribunal.

Cumpra-se.

Sao Luis/MA, outubro de 2022.

Desembargador FRANCISCO JOSE DE “CARVALHO NETO”
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao
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