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Secretaria do Tribunal Pleno

Protocolo Administrativo n°® 3624-2022

RESOLUGCAO Ne 120, DE 21 DE JULHO DE 2022

O Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Regido, em
Sessdo Administrativa Virtual Extraordinaria, hoje realizada, na presenca do
Excelentissimo Desembargador Francisco José de Carvalho Neto (Presidente), do
Excelentissimo Desembargador Gerson de Oliveira Costa Filho (Vice-Presidente e
Corregedor), do Excelentissimo Desembargador José Evandro de Souza, da
Excelentissima Desembargadora Marcia Andrea Farias da Silva, do Excelentissimo
Desembargador Luiz Cosmo da Silva Junior, do Excelentissimo Desembargador James
Magno Araujo Farias, da Excelentissima Desembargadora Solange Cristina Passos de
Castro e ainda do Excelentissimo Procurador Regional do Trabalho Luciano Aragéo
Santos,

Considerando ndo haver tempo habil para deliberagcdo do

Colegiado, conforme art.19, inciso Xll, do Regimento Interno do Tribunal,
Considerando o inteiro teor do Protocolo n® 3624-2022;

RESOLVE baixar, por unanimidade, a seguinte RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA:

“Referendar a Portaria GP n° 411/2022 que, ad referendum do
Tribunal Pleno, adiou as férias da Excelentissima Senhora MARIA DO SOCORRO
ALMEIDA DE SOUSA, Juiza Titular da Vara do Trabalho de Timon, referentes ao 2°
periodo do exercicio de 2021 e ao 1° periodo do exercicio de 2022, antes agendadas de
30/08 a 28/09/2022 e 29/09/2022 a 28/10/222, para que sejam usufruidas nos periodos de
19/09 a 18/10/2022 e de 17/11 a 16/12/2022, respectivamente.”

Por ser verdade, DOU FE.

MONICA BEZERRA DE ARAUJO LINDOSO
Secretaria do Tribunal Pleno
(assinada digitalmente)
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