) TRT-162 REGIAC

Secretaria do Tribunal Pleno

Protocolo Administrativo n® 1597-2019

RESOLUCAO Ne 194, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021

O Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Regido, em
Sessdo Administrativa Extraordinaria Virtual, hoje realizada, na presenca dos
Excelentissimos Senhores Desembargadores José Evandro de Souza (Presidente), Gerson
de Oliveira Costa Filho (Vice-Presidente e Corregedor), Marcia Andrea Farias da Silva, llka
Esdra Silva Araujo, Luiz Cosmo da Silva Junior, James Magno Araujo Farias, Francisco José
de Carvalho Neto e, ainda, do Excelentissimo Senhor Procurador Regional do Trabalho

Mauricio Pessoa Lima

Considerando que a eficiéncia da Administracé@o Publica é principio
constitucional, cujo atingimento exige racionalizagdo dos meios humanos e materiais

disponiveis;

Considerando que racionalizar, padronizar e aprimorar 0sS
procedimentos judiciais e administrativos e promover a efetividade no cumprimento das

decisfes constituem objetivos da Justica do Trabalho da 162 Regi&o;

Considerando que a manutengéo de uma estrutura que centralize
informacdes para fins de localizacdo de patrimdnio passivel de constricédo judicial torna-se

imprescindivel para a efetividade jurisdicional;

Considerando o inteiro teor do Protocolo Administrativo n°
7681/2018, bem como a recomendacédo contida na Ata da Correi¢cdo Ordinéaria realizada

neste TRT 162 Regido no periodo de 11 a 15 de fevereiro de 2019;
Considerando o inteiro teor do Protocolo n® 1729/2021, bem como

a recomendacao contida na Ata da Correigdo Ordinéria realizada neste TRT 162 Regiéo no
periodo de 12 a 16 de abril de 2021;
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Considerando que a Resolu¢cdo Administrativa n°® 258/2014 deste
E. TRT, posteriormente modificada pela Resolucdo Administrativa n® 293/2015, atende

apenas de forma parcial a Resolugdo CSJT n° 138/2014;

Considerando o inteiro teor do Protocolo Administrativo n°® 1597-
2019;

RESOLVE baixar, por unanimidade, a seguinte RESOLUCAO
ADMINISTRATIVA:

Art. 1° Alterar o artigo 1°, caput, e 881°, 2° e 3° da Resolugéo
Administrativa n° 258/2014 (com a nova redagdo dada pela Resolugdo n°® 293/2015),
acrescendo, também, os paragrafos §84°, 5° 6° que passam a vigorar com a seguinte

redagéao:

Art. 1°. O Nucleo de Pesquisa Patrimonial instituido no &mbito da
Justica do Trabalho da 162 Regido sera coordenado por um(a) Juiz(Juiza) do Trabalho,
Titular ou Substituto(a), designado(a) pelo(a) Presidente deste Regional, dentre os(as)
Juizes(as) do Trabalho lotados(as) nas Varas do Trabalho de S&o Luis/MA para atuagdo em
carater permanente e, com dedicacao exclusiva, com jurisdicdo estendida a todas as Varas
do Trabalho da 162 Regiéo.

81°0 (A) Juiz(Juiza) Coordenador(a) e seu(sua) substituto(a) para
0s casos de impedimentos e afastamentos legais, serdo escolhidos(as) de forma rotativa, por
um periodo de 2 (dois) anos, prorrogavel uma Unica vez por igual periodo, e sera precedida
da publicacdo de edital para manifestacdo dos(as) Magistrados(as) interessados(as), no
prazo de 15 (quinze) dias, cabendo as designac¢des ao(a) Desembargador(a) Presidente,
ouvido o(a) Corregedor(a) e apos aprovacéo pelo Tribunal Pleno, devendo ser considerados

0S seguintes critérios:

| - antiguidade na carreira;

Il - conhecimento sobre o uso das ferramentas eletrbnicas;
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Il - interpretagéo dos dados e agbes a serem tomadas antes,

durante e ap0s a pesquisa patrimonial;

IV - conhecimento e a experiéncia sobre efetividade e atividades

que envolvam a fase de execugao;

V - prazo médio para a prolagdo de sentencgas, decisdes e

despachos em processos em fase de execugao;

VI - nimero de audiéncias realizadas em processo em fase de

liquidacdo e execucéo;

VIl - numero de decisdes prolatadas em processos em fase de

execugao;

VIII - iniciativas reconhecidamente bem-sucedidas em prol da

agilidade de processos em fase de execucéo;

82° A dedicagdo exclusiva mencionada no caput deste artigo
poderé ser mitigada, desde que haja autorizagao expressa da composi¢éo plena do Tribunal
e envio do resultado do julgamento & presidéncia do CSJT, para ciéncia também da
Comisséo Nacional de Efetividade Trabalhista (CNEET), cuja correlativa deciséo devera ser

levada a cabo.

83° Ocorrendo a hipotese do paragrafo anterior, o(a) Magistrado(a)
fara jus & percepgdo da Gratificacdo por Exercicio Cumulativo de Jurisdicdo (GECJ), na
forma do art. 6°, caput, da Resolu¢cdo CSJT n° 155 de 23 de outubro de 2015, quando o

acumulo se der em outra atividade jurisdicional.

§4° Ao(A) Magistrado(a) convidado(a) para coordenar o Nicleo de

Pesquisa Patrimonial é facultada a recusa imotivada.

85° Os(As) Magistrados(as) e Servidores(as) designados(as) para
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atuacdo no Nucleo deverdo ser capacitados(as) no manejo de sistemas de tecnologia da
informacgdo, programas e softwares, além de aptiddo para a pesquisa patrimonial, cuja

formacao ficard a cargo da Escola Judicial do TRT 162 Regiéo.

86° Em auxilio as agbes do Nucleo de Pesquisa Patrimonial

poderdo ser aproveitadas as estruturas da Central de Mandado.

Art. 2°. Alterar o art. 2°, inciso IX, da Resolu¢c&o Administrativa n®

258/214 e incluir o seu paragrafo Gnico, que passa a ter a seguinte redagao:

Art. 2°. Compete ao(a) Juiz(Juiza) Coordenador(a) do Nucleo de

Pesquisa Patrimonial:

IX- realizar audiéncias Uteis as pesquisas em andamento, inclusive
de natureza conciliatéria, com fundamento no disposto nos artigos 772, 773 e 774 do Cédigo
de Processo Civil, e desde que observadas todas as premissas estabelecidas na Resolugcéo
CSJT no 174/2016.

(..)

Paragrafo Gnico. Sempre que necessario e desde que observadas
todas as premissas estabelecidas na Resolu¢gdo CSJT n°® 179/2017, o Nucleo de Pesquisa
Patrimonial poderé solicitar cooperagéo tecnoldgica ao LAB-CSJT para extragdo e analise de

massas de dados.

Art. 3° Revoga-se a Resolu¢cao Administrativa n®293/2015, no que

com ela incompativel.

Art. 4° Esta Resolucéo entra emvigor na data de sua publicagéo.

Por ser verdade, DOU FE.

MONICA BEZERRA DE ARAUJO LINDOSO
Secretaria do Tribunal Pleno
(assinada digitalmente)
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