JUSTI[)A DOTRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 16° Regido {MA)
GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA GP N° 240/2021 Sé&o Luis, julho de 2021.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO o teor da Resolugdo CNJ n° 194/2014,
que institui a Politica Nacional de Atencdo Prioritria ao Primeiro Grau de
Jurisdicéo;

CONSIDERANDO o0s termos da Resolucdo CNJ n°
283/2019, que altera a Resolugdo CNJ n° 194/2014 e dé& outras providéncias;

CONSIDERANDO, ainda, o que consta no PA n°® 1326/2021,

RESOLVE

Art. 1° Alterar o artigo 1° da Portaria GP n° 530/2016, para
gue passe a vigorar com a seguinte redacéao:

“Art. 1° Instituir o Comité Gestor Regional da Politica
Nacional de Atencdo Prioritdria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo, o qual contara
com a seguinte composicao:

| — quatro magistrados, sendo um indicado pelo Tribunal
Pleno (COORDENADOR); um escolhido pelo Tribunal a partir de lista de inscritos
aberta a todos os interessados; e dois magistrados de primeiro grau eleitos por
votagcdo direta entre os seus pares, da respectiva jurisdicdo, a partir de lista de
iNscrigcéo;

Il — quatro servidores, sendo um indicado pelo Tribunal
Pleno; um servidor escolhido pelo Tribunal a partir de lista de inscritos aberta a
todos os interessados; e dois servidores eleitos por votacéo direta entre 0s seus
pares, a partir de lista de inscri¢ao.

81° - O Comité Gestor Regional sera coordenado por um
magistrado, ndo vinculado a 6rgdo diretivo do Tribunal, eleito por seus préprios

integrantes.
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82° - O Coordenador atuara como representante do Comité

Gestor Regional junto ao Conselho Superior da Justica do Trabalho.

83° - Serd indicado um suplente para cada membro do
Comité Gestor Regional.

84° - Na composi¢cdo do Comité Gestor Regional devera,
sempre que possivel, ser observada a paridade entre magistrados, ndo podendo
haver superioridade numérica de juizes do segundo grau com relacdo aos do
primeiro.

85° - O mandato de todos os membros do Comité Gestor
Regional sera de dois anos, sendo possivel uma reconducéo.

86° - Os mandatos na condigéo de suplente ndo impedirdo a
nomeacao para exercicio de titularidade do cargo.

87° - Terdo direito a voto, com igual valor, todos os membros
efetivos do Comité, cabendo ao Coordenador o voto de desempate, caso ocorra.

88° - Fica assegurada a participacdo de magistrados e
servidores indicados pelas respectivas associa¢des, sem direito a voto.

89° - O Tribunal adotard as medidas necessarias para
proporcionar aos membros do Comité Gestor Regional condigbes adequadas ao
desempenho de suas atribuicdes, facultada a designacéo de equipe de apoio as
suas atividades, mas nunca em prejuizo das tarefas inerentes as suas fungdes”.

Art. 2° - Dar nova redagdo ao artigo 3° da Portaria GP n°
530/2016, para que passe a assim constar:

“Art. 3° - O calendario de reunides do Comité Gestor
Regional devera ser fixado na primeira reunidao de sua composi¢ao, podendo ser
alterado pela deliberacéo da maioria de seus integrantes, e sera publicado no sitio
eletrénico do Tribunal.

§1° - O Comité Gestor Regional devera se reunir, no minimo,
com periodicidade trimestral, cabendo ao coordenador a divulgacdo prévia da
pauta de discussao e deliberacdo aos demais integrantes e no sitio eletrénico do
Tribunal, para conhecimento de todos os interessados.

82° - Os integrantes do Comité Gestor Regional poderao

propor ao coordenador os temas para a discussao nas reunioes.
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83° - As reunibes serdo secretariadas por um dos

integrantes do Comité, a quem competira a lavratura da ata contendo a sintese
das discussodes e deliberagodes.

84° - As deliberacdes do Comité serdo publicadas no sitio
eletronico do Tribunal para conhecimento dos interessados e comunicadas por via
eletrbnica aos magistrados e servidores”.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e
disponibilize-se no site deste Regional.
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