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ATO GP N° 16/2021 Sao Luis, maio de 2021.

Prorroga a suspensao das atividades presenciais no ambito

do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a edicéo e a publicagdo do ATO CONJUNTO
GP e GVP/CR N° 006/2020, que no seu art. 1°, aprovou, ha integra, o Plano de Acdo
— Eixo 1: Gestdo de Pessoas e Saude;

CONSIDERANDO o cenéario epidemiolégico e que as taxas de
ocupacado de leitos hospitalares de enfermaria e de Unidades de Terapia Intensiva
(UTIs) para a Covid-19 se mantém acima de 70% na llha de S&do Luis, com queda
consistente, conforme parecer do Setor de Salde deste TRT;

CONSIDERANDO a reducéo de ocupacdao de leitos hospitalares
de enfermaria e de Unidades de Terapia Intensiva (UTIs) para a Covid-19 no interior
do Estado do Maranh&o, a exemplo de Imperatriz, onde a ocupacéo é de 51% dos
leitos de UTI e 29% dos de enfermaria, enquanto nas demais cidades do interior as
taxas sdo de 52 e 28%, respectivamente, conforme parecer do Setor de Saude
deste TRT;

CONSIDERANDO a necessidade de implementagéo de novas
providéncias administrativas necessarias para evitar a propagacao interna do virus
COVID-19;

CONSIDERANDO, ainda, o novo parecer do Setor de Salde,
datado de 9 de maio de 2021, da lavra do médico Adriano Soares Alves, sugerindo
que o TRT16 mantenha suspensas as atividades presenciais na cidade de Sao Luis

- com excecdo do que for considerado servico essencial — mas que avance, com
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relacdo as cidades do interior do Estado, a etapa 2, do Plano de Acéo, uma vez que

a tendéncia de baixa perdura ha 2 semanas,

RESOLVE

Art. 1° - Prorrogar a suspensao das atividades presenciais no
ambito do Férum Astolfo Serra e Prédio Sede, até o dia 17 de maio de 2021, por
forca da recomendacédo do Setor de Saude desta Corte.

Art. 2° - Determinar o retorno gradual de 60% (sessenta por
cento), a partir de 13 de maio de 2021, dos magistrados, servidores e estagiarios
das Varas do Trabalho de Acailandia, Bacabal, Balsas, Barra do Corda, Barreirinhas,
Caxias, Chapadinha, Estreito, Pedreiras, Pinheiro, Presidente Dutra, Sdo Jo&o dos
Patos, Santa Inés, Timon e do Férum Manuel Alfredo Martins e Rocha, em
Imperatriz, as atividades nessas unidades, observando, rigorosamente, a Etapa 2,
do Plano de Agdo — Eixo 1: Gestdo de Pessoas e Saude. Em caso de numero
decimal, deve-se arredondar para o nimero inteiro préximo seguinte.

Art. 3° - Ser& permitido o ingresso as dependéncias nas Varas
relacionadas no artigo anterior aos membros do Ministério Publico, Advogados,
partes, testemunhas, auxiliares da justica e outros, assim como sera permitida a
realizacdo de audiéncias presenciais e eventual atendimento ao publico, ainda que
com restricdes e observados todos os protocolos de seguranga no sentido de se
evitar o contagio da Covid 19, com a observacao de que a designacao de audiéncias
presenciais, a critério de cada magistrado, atendera a excepcionalidade, priorizando-
se a realizacdo de audiéncias telepresenciais.

Art. 4° - A Etapa 2 ndo abrangerd o retorno de magistrados,
servidores e estagiarios pertencentes aos grupos de riscos.

Art. 5° - O acesso de magistrados, servidores, estagiarios,
terceirizados e demais jurisdicionados, inclusive membros do Ministério Publico e
Advogados, as dependéncias do Tribunal somente sera permitido pelo uso
obrigatério de mascara facial e afericdo de temperatura, conforme procedimentos
detalhados no Plano de Agéo Eixo 1: Gestdo de Pessoas e Salde, parte integrante
deste Ato, para todos os efeitos legais.
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Art. 6° - O gestor da unidade do servidor que retornar na Etapa 2

devera comunicar, obrigatoriamente, sob pena de responsabilidade, esse fato a
Coordenadoria de Gestao de Pessoas e ao Setor de Saude para os devidos
registros e avaliacdo das suas condicbes médicas, inclusive para efeito de
acompanhamento de sua presenca ao local de trabalho.

Art. 7° - Cépia deste Ato devera ser encaminhada ao Conselho
Nacional de Justica, ao Conselho Superior da Justica do Trabalho, nos termos do
art. 8°, da Resolugdo CNJ n° 322, de 1° junho de 2020, a Corregedoria Geral da
Justica do Trabalho, ao Ministério Publico do Trabalho no Maranh&o e a Ordem dos
Advogados do Brasil, Se¢cdo Maranhdo — OAB/MA.

Art. 8° - Este Ato entrara em vigor a partir desta data, revogando
as disposi¢cdes em contrario.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diério Eletrénico da Justica do Trabalho e

disponibilize-se no site deste Regional.
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