Poder Judiciarioc
' Justica do Trabalho
P Tribunal Regional do Trabalho da 16¢ Regido
ATO REGULAMENTAR GP N° 003/98 '

| O PRESIDENTE DO _ TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAQ, no uso de
suas atribuicoes legais € regimentais, '

-~ RESOLVE:
: Artigo 1° - S&o beneficiarios do Plano de
Assisténcia Meédico-Hospitalar 08 magistrados € servidores desie
Regional, ativos, inativos, os pensionistas € 08 servidores requisitados,
que apresentem as demais condi¢cdes determinadas neste Ato.

paragrafo Unico — Este beneficio néo
alcanca o suplente de juiz classista. |

: : Artigo 2° - O. Plano de Assisténcia
Médico-Hospitalar tera subsidio integral proporcionado pelo Tribunal
‘Regional do Trabatho da 16* Regiao, limitando-se ao beneficiario titular
e a dois dependentes assim definidos por lei. | :

Paragrafo Unico - Poder&o ser incluidos
no Plano contratado quantos dependentes O beneficiario titular desejar,
sendo que 0s que excederem ao limite do caput deste artigo Serao -
custeados integralmente pelo servidor titular, asseguradas as vaniagens
inerentes ao plano contratado. o

- Artigo 3° - S50  considerados
dependentes, para efeito do subsidio proporcionado pelo Tribunal
Regional do Trabalho da 16 Regiao:

-0 esposo(a)ou 0 companheiro (a);
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-excepctonars nEGE 0

Judicial.vivam sob a guarda e sustento do titular do beneficio;

dependente ocorre:
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. Jiistica do Trabalho .

Tribunal Heglonal do Trabalho da 16E Re '|ao

1o filhos ousenteads;

(vintececu m)aan% omate 24 (wnte‘*ce*rquatrc; -aho
umversntano ~semfatw1dader remunerada’zcis - o B
- o fi Iho ou enteado solteiro 2

invalido, - sem hmlte de |_dade enquanto durar: a: mval:dez a0
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Tdace, o - IV- 08 menores, com idade & condlc.oes'
nos limites dos mmsos Ie I, deste.:arhgo, que”por autorizacdo

My 0%° pal Pee  omaes que
compmvadamente,wrnaom percebam;&srendlrnentos ‘Superiores a0
estabelecndo na legistagéo do IRPF para a condigdo de dependente;

VI -ionirmaotsolteiro;‘com idade e

‘ -condlgoes nos dimitesdos.incisos Il e lli, deste artigo, que por

determmag;ao jUdICIaI vwa sob a guarda do maglstrado ou serwdor
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SELETECAC b o -;':;Parégrafo1° e Consadera—se companhe:raf
ou companheiro a: pessoa que; comprovadamente mantenha unlaO‘-'=_f'--'5?-‘%‘-?
estaxggl com: o(a) benef iciario(a) titular. |
Paragrafo 2° - Cons:dera -S€ unido estavel

g aquela venf cada entre 0. homem:e a.mulher como'entidade familiar; -

SE ST - Paréagrafo 3° - O filho e o enteado, bem .

como o irméo e . a pessoardesignada’menor no inciso - IV, deste

artigo, -maiores de 21(vinte e um) anos, na condu;ao de estudantes
universitarios, deverdo também ifazer. ‘prova dessa situagdo -
mediante; apresentagao anual-da declaragao do estabelecimento de - -
ensino,isem prejuizo dos demais documentos exigidos no artlgo 5°,
deste Ato. o
Artigo:=4° - A perda’da qualidade. do_
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SRR, ' | I - para o ¢fnjuge, pela separat;ao jUdICla]
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"-""'{'_-enquanto ndo fhe for assegurada a prestagio de alimentos, pelo
.+ divorcio, pela anulagao do casamento:ou: sentenga jUdICIal fransitada em
R __julgado
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pessoa des:gnada menor, ao .completarem-21:: (vmte e um) anos d
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' - 7 Ik~ para;a.companheira :ou: campanheirgﬁ

pelavcessagao dagrunlawestavel +COM .03 (8)::beneficiario;: (a) tltular

enquanto ndo Ihe for assegurada a prestagao de ahmentos
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CUTRCEC tar i D!
para o filho, o enteado o irmao.e

idade, salvo se invalidos;
AV - Para 0S5 dependentes em geral pel
falecamento Cowtue e e o
R Dl Artlgo 5° - Para ‘a
dependentes sao necessanos 08 segumtes documentos

25 M\;ﬁ.
0

mscng:ao do'

Lu—

. E, s \ }
el {g?_;" i ¥ \JJ ﬁﬁ.?[,f;,_ By

T THE SR i : a) - para conjuge e ﬁlhos certldées de :
casamento e de nascamento R s TR STICEEEIN B e

SECVIGHT. .0 LE U0 geiune b) para a companhelra ou companhelro k
documento de ldentldade e -certiddo:de:casamento com.averbacéo.da -

Separacao: judicial-ou.divércio;- -quando um dos companheiros ou ambos..,
ja tiverem sido casados, ou do 6bito, se for 0 caso, observando—se amda_---s o
a segu:nte dOCUmentagao o .
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2~ certldao de. casamento religioso;

IR S N E ‘ifsS:a‘_tdECia_fa'(}éO de imp-osto de renda. do
benefc:ano titular em que;. conste--o(@) companheiro(@) como
dependente; : .. e -- :

’n R T R St

4- d|sposu;.oes testamentanas

AL 5 declarag:ao especual ferta perante. o

'tabehao;-* PV T ;;*_f‘;-..g I -
_ _ 6- prova do mesmo; domlcmo

[oomEr L et et e g hels oo




Poﬁer Judiélérl;:u | _
- dustica do Trabalho -
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| 7 -‘pfova de encargos: domﬂstrcasewdénie ;

=Y exgstenc:a de ssomedade O comunhao nos"atos davida civil;

| pracuracao ou i anc;a remprocarﬁent
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i -@=-conta’ bancaz‘la conjunta,
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102:tagistre’ emivassociagio. de::qualque

natureza, (onde:; fmnste g{a} compdqhem(a) como dependente *fd
beneficiario ditularvior Je Smee o Bribvunm v o N

7 - | 11- apoiz = de seguro da qua! conste oi'ff"' |

| Jbeneficidrio tiiular como msih.‘.asdor da segu:‘o e o (@) uompanherra (a)

GO, gw baneﬁcsanc SRR \
T B ERIEELS PN RS 12— esoritura de compra de 1movel pelo_.
wu:r am ne:mﬁ do czapenaente [ ,
il T e Sned a3 - qualguer auaro elemento que possa'
iava"acmm ,,ao Go hawacs‘npmvar . :
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Foob ey ;g—,\-.«-_.Os d0cumentos enumerados -
-'qos Eu&ﬁs de nume;a 3.4, S,Ie 7 constuuem;a,por Si:89, prova-bastante:e
§ su's'iosmie;;csevenao ossdemals ser consnderados em con]unto no mlmmo
’E‘n(i"as)i ziasegumte .orma e pimgring SERERIAR
Erestiad v oDy corker s ). para menores conforme ldentlﬁcado no
ifem: ;V do art 3° deste Ato - Termo judicial de guarda, tutela ou
£ curaiela e certiddo de nascimento;
| 2) para.enteados - certiddo de casamento_
dois- magistrado-ou . servidor.iiou:: comprovagéo de - unido estavel’_
companhada da cemdao de: nasmmento do dependente 3 2

‘74:7‘; . £ . ..-"‘- ST rr\;;,;:-__. pocy
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e 3) pais - certldao de nascumento do
maglstrado ou servidor e documentos de identidade dos pais,
acompanhados de prova relativa-ao:iimite de:remuneragdo permitido.
para a-condicao de dependentes; |

4)irmaos- cerliddo de  nascimento,
acompanhada do termo judicial de guarda, tutela ou curatela.
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~ dJustiga do Trabalho. -
Tnbunai Regional do Trabalho da 16¢ Regidgo - |
| Artlgo 7°--0 beneficiario titular casado(a)
esta lmpOSSIbllltadO de reahzar a: mscngao de companheiro(a) g
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‘Artigo -8°%::- Somente sera exigida; -2
certidéo: judicial de adogao quando esta for anterior a 14 de outubro de

4990, data da wgenc:a da Lei n.° 8 069 de 13 de lehO de 1990.

(,,,.

TR SR Artlgo 9° No caso de dependente,v

_mvahdo 0. Iaudo medtco comprovando .essa condicdo- devera .sef’

subme’udo ao Servigco de Saude deste Tribunal, para homologagao.

Artigo 10 - A execuggo,. bem. como-a |

fiscalizagao ‘do-uso-do Plano de: Assisténcia -Médico-Hospitalar . deste

Tribunal:sera de responsabilidade do Setor de Servico Social, vinculado
ao Servigo de Salde do TRT - 16* Reg:ao com o apo:o da Secretana de._
Coprdenagéo Administrativa Lo : L e s

gy e Paragrafoﬂ" Os pedidos de mciusao ou_- |
exclusao no Plano de Assrstencna Médico-Hospitalar;:- . regsalvado o

‘digposto. no:art. 10.e seu: Paragrafo Unico,::deste:. Ato, .deverao. .ser -
 apresentados:ao Setor:de:Servigo:Social-que tomara, junto:a empresa
_contratada;% as»;providéncias ~-..necessarias quanto - ao-. fornecimento

imediato da carteira.de beneﬂcnano ou O seu cancelamento oonforme 0
e
;5.:}?-5“9 i ”w Ty e RS T P . ' o P o s
Tyl 0y ¢ ket Saenree il Paragrafo 2° Na h:potese de exclusao-
voluntana o ser\ndor elou seus dependentes somente poderao requerer
nova inclusdo apds decorrido:;: ;periodo - :de. caréncia, conforme -
estabelecido no contrato . de: prestagao de . servigo de asmstenc:a medlco
hospitalar.

| \ R S P T R TR tirido ol -
rocigtribror : | Parégrafo 3" Compete alnda ao Setor de
Servico SOCIal Do s i e Ry
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1990, data da vigéncia da Lei n.° 8.069, de 13 de julho de 1990.

_invalido, o.-laudo -médico ..comprovando..essa condig&o - devera- sef”

- Servigo Social: SRR
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77 :Artigo-7°.-O-beneficiario titular casado(a)

. esta impossibilitado de realizar a:inscrigao de companheiro(a). iz =
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| ‘Artigo :8%-:- Somehté serd-. exigida.a
certiddojudicial de adog&o quando esta for anterior a 14 de outubro:de .

=
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Artigb. 9° '--.-':'-Nb' caso de dependér;ie,_'

-

submetido ao Servigo de Salide deste Tribunal, para homologacao.

Artigo 10 - A execugio, bem como-a

. fiscalizacdo. do-uso:do Plano de ‘Assisténcia Médico-Hospitalar. deste :

Tribunal sera de responsabilidade do Setor de Servico Social, vincuiado
ao Servigo de Salde do TRT - 162 Regiao, com 0 apoio da Secretaria de
Coordenacio Administrativa. N LA L el e olmo
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et L veumon o o gore Paragrafodd- Os pedidos de inclusao-ou -
exclusdo, no -Plano- de :Assisténcia Médico-Hospitalar;- ressalvado o

‘disposto- no. art. 10:e: -seu:Paragrafo .Unico,cdeste: Ato, .deverao. ser-
 apresentados .a0-Setor;de:Servigo:Social.-que tomara; junto-a -empresa

contratada;: as:providéncias » +necessarias zquanto  ao - fornecimento
imediato da-carteira de beneficiario ou o seu cancelamento, conforme o
caso. - iz T Teiee T e T g
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Ll cews tewr - oie . oo+ Paragrafo 2% - :Na hipotese de exclusac
voluntaria, o servidor e/ou seus dependentes somente poderao requerer
nova inclusdo apés decorridos:periodo  :de caréncia, conforme -
estabelecido no contrato. de:prestacéo de servico de assisténcia médico
hospitalar. - \ o
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Poder Judictario
_ . Justiga do Trabalho _
Tribunal Regional do Trabalho da 16 Regiao
' : _ | =: receber- e analisar requerimentos de
inscricao, ~diligenciando:. no - senfido de instrui-los com toda a
documentagéo necessaria, -
Il -~ manter cadastro atualizado.i dos

-I

beneficiarios;
li. - formalizar, por escrito, a empresa -
contratada, todas as reclamacdes que se refiram ao descumprimento de.
quaiquer -clausula -contratual, a fim de que sejam sanadas de forma’

T e R

et

. Vi - atestar as faturas mensais:; da -
empresa: contratada - e encaminha-ias - ao - Servigo - de Orgcamentoi:e.
Finangas; | -
b e e wen s Artigo 1des Para a inclusédo no Plano de -
Assisténcia Médico-Hospitalar, de conformidade com as disposicdes
deste Ato, magistrados e servidores dever&o;fazer novo cadastramento;
apresentando;ao Setor competente, -todos::0s. documentos relativos-a
‘Gomprovagao de dependéncia acompanhados de cépia da identidade do -

- peneficiario titular, dando ainda autorizacao para o desconto em folha do

subsidio referente ao(s) dependente(s) enquadrado(s), no paragrafo: 1% -
do artigo 2°, deste Ato.» v - ] |

Paragrafo - Unico - O prazo para:a
apresentagdo dos documentos referentes ao recadastramento de que
fala o caput desse artigo encerrar-se-a em 18 de dezembro de 1998.

| - Artigo 12 - O beneficio do Plano de -
Assisténcia Médico-Hospitalar sera cancelado quando o servidor:

emise L e 9 .o | - fOr exonerado, demitido, transféridoi Qu,
redistribuido; =~ . cEeen : —
B L VO T T RN ILA | R exonerado/dispensado do cargo ou

f.u-nf}éb -:qu'ando'- héo pértencente ao Quadro Permanente de Pessoal
deste Tribunat; |
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Poder Judicigrio
~ Justiga do Trabalho
~ Tribunal Flegional do Trabalho da 162 Regi&ao
: Nl = dESIStII‘ do beneﬁcm nos:termoes ; do

paragrafo 2° do artlgo 10 deste Ato R

na utilizagdo do beneficio,:

zadministrativas cabiveis;

“previstas' acima,” 0 -beneficio:

5i PRI,

-'f' o

IV houver dado causa a lrregularldade )
‘'sem prejuizo. ..de. outras .medidas -

Paragrafo Unico - Além-das hipoteses
sera -cancelado; limitado ou. alterado se-

constatada a insuficiéncia de dotacéo orgcamentaria/financeira, ou, ainda,” "
em razdo do interesse. da Administrag8o. ou da superveniéncia de
“legisiacéo, norma ou diretriz superior.:

Artigo-13 - A utilizacic -do subsidio do

Plano de Assisténcia Médico-Hospitalar serd suspensa nas segumtes'\_f'

hipGteses:

| - afastamento em virtude de requisicio.

para. prestar serwt;.os ern outro orgao sem onus para este Tribunal;

L)

B

[
'j".; *

"-; w' a

I afastamento .para exerc:tcua de B

mandato eletwo caso o serwdor nao Opte peia. remunerag:ao do

Tnbuna!

no exterior, sem remuneracao;

particulares;

Il - afastamento para estudo ou missdo -

IV - licenca para ftratar de interesse
V - licenga para acompanhar conjuge:

Artigo 14 A prestagio de contas

relacionada com a execugBio dos servigos contratados serd de
responsabilidade do setor encarregado pela execugao do beneficio, e
submetida a auditorias ordinarias e extraordinarias peio Setor de

Controle Interno.

T.R.T « 1.B32




-data de sua publicacgéao.

Pader Judiciario
Justica do Trabaiho
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao
Artigo 15 - O subsidio no pagamento do

Plano de Assisiéncia Médico-Hospitalar nao serg, em hip6tese alguma,
incorporado ao vencimento, remuneragao, provento ou pensao. '
~ Artigo 16- Este Ato enfra em vigor na

Artigo 17 - Revogam-se as disposicoes

em contraric, em especial as dos Atos G.P. n.° 005/97 e 001/98

Dé&-se ciéncia. Cumpra-se.
Publique-se no Diario da Justica do Estado e

no Boletim interno.

'S80 Luis, 05 de ouiubro de 1998

STEA
AVES DE souza

 GILVAN €] ,
JUIZ PRESIDENTE DO T RT DA 16" REGIAO
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