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ORDEM DE SERVIGO N2 001/90

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA
BALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes le-

gais e regimentais,
' RESOLVE

1. A presente Ordem de Servigo estabele-
w ce a sistematica a ser seguida para o controle da freqtfiéncia
dos servidores com exercicio no TRT, bem como os demais as—
suntos relacionados com 08 registros funcionais da assidulda
de e pontualidade neste Tribunal e nas Juntas de Conciliagao
e Julgamento da 162 Regiao.
2. Fica criado o modelo constante do Ane
xo Unico - "Folha Registro de FreqWéncia" - para o controle
diario de presengas e auséncias nos expedientes do Tribunal

e das JCJs, a ser implementada individualmente nos diversos

setores e controlado pela Diretoria Geral, a cujo titular com
petira decidir sobre as demais instrugoes regulamentares pa-
ra a perfeita execugao desta Ordem de Servigo.

2.1. As Folhas Registro de Freqliencia fi
carao diariamente, nos horarios programados de expediente, a
disposicao nos respectivos setores para a coleta da assinatu
ra pessoal (ponto) dos servidores, prevista tolerancia de, no
maximo, 15 (quinze) minutos, apés o] queFSerao recolhidas, por

um funcionario designado que, impreterivelmente, em até 05

(cinco) minutos apés o} periodo de tolerancia devera efetuar

a entrega das mesmas no Gabinete do Diretor-Geral, para efe-
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tivacao dos necessarios controles.

2.2. Apos o recolhimento da "Folha Regis
tro de Frequéncia", e em comparecendo o servidor apos findo
o periodo de tolerancia e antes de encerrada a hora seguinte
a marcada para o inicio do expediente, devera o mesmo diri
gir-se a Diretoria Geral para aposicao do ponto em registro
suplementar, evitando a incidencia do contido no art.122, in
cisos I e II, da Lei n? 1.711, de 28.10.52 (Estatuto dos Fun
cionarios Publicos Civis da Unizo).

2.3. Nas Juntas de Conciliagao e Julga
mento cabera ao respectivo Diretor de Secretaria as atribui-
coes de controle conferidas pela presente Ordem de Servigo
ao Diretor Geral. *

3. Pérmaneceré, diariamente no decorrer
do expediente, em local previamente escolhido no Tribunal e
nas JCJS um livro apropriado para os registros concomitantes
de saida e retorno ao local de servigo de todo e dqualquer ser
vidor, para fins de anotagao, pelo préprio, do seu nome, ma-
tricula, setor de lotagdo, hora de saida, hora provavel de
volta ao servige interno, motivo da auseéncia eventual e, ao
chegar, averbacao do horario de retorno.

3.1. 0 motivo da ausencia consignado no
livro acima epigrafado sera de confirmagao sistematica, a cri
tério do Diretor-Geral, com aposicao de ‘'"visto", por parte
do Diretor da area de lotagao do servidor.

3.2 No caso de inobservancia das neces-
sarias anotagaes pelo servidor, no livro supra-referido, ca-
bera ao servidor designado para a guarda do mesmo . preenche-
lo e comunicar a Diretoria Geral a transgressao ocorrida.

3.3. Podera o Diretor-Geral fazer circu-
lar registro de fréquéncia suplementar no decorrer do hora-

rio de expediente, para coleta de :assinaturas extraordina-
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rias, visandc detectar ausénéias nao averbadas no livro.

3.4. Nao constituira motivo justificati-
vo para auséncia no decorrer do expediente a ida do servidor
a guiche bancario, cujo atendimento sera centralizado median
te a adogao de sistematica para esse fim. -

© 3.5. Fica terminantemente vedada, no pe-
riodo de expediente, a permanencia desmotivada, isolada ou
em grupo, de servidores nos corredores,'portaria do prédio e
demais areas de transito comum.

4. 0Os servidores ocupantes de cargo em
comissdo e os servidores lotados ou a disposigio dos Gabine-
tes dos Excelentissimos Senhores Juizes terdo como sistema
de controle de freqliéncia aqueles estabelecidos de acordo e
a criterio dos Exmos. Srs. Juizes ou Diretor de Secretaria
respectivo. _

5. Nos dias em que forem estabelecidos pe
lo Tribunal horario especial,_periodos de recesso, dias ou
antevésperas festivas de eventos de cunho nacional ou local,
serao determinadas pelo Diretor-Geral as derrogagoes a pre-
sente Ordem de Servigo.

6. Mensalmente serao objeto de apuracao
global os Registros adotados pela presente Ordem de Servigo;

cujos exames servirao para embasamento dos dados referentes

a assiduidade, pontualidade e outros parametros utilizados
para graduagao e valoragao no sistema de merito adotado para
progressao funcional, avaliagaoc no estagio probatdrio e de-
mais providencias pertinentes.,

7. Aos servidores oriundos de outros oOr-
gaos a disposicao e/ou cedidos, com exercicio no TRT, serao
objeto de comunicagac ao setor de pessoal de origem corres-

'pohdente os registros apurados na forma desta Ordem de Servi

CO.
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8. Aos servidores, ‘cujo horario de expedi
ente excepcionalizem-se da programagao normal diaria, em vir

tude de escalonamento_especial previamente autorizado, siste

‘ma de revezamento ou plantao superveniente, podera ser adota

do controle diverso da presente, a criterio dd Diretor-Geral.

9. Esta Ordem de Servigo entrara em vi-

gor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes

em
contrario.

Publigue-se no‘Boletim Interno.
Cumpra-sef '

Sdo Luis,| 07 de agogto de 1990.
|

residente go T
162 Regiao
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