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RESOLUCAO  ADMINISTRATIVA NO 031/96

0 egrégio Tribunal Regional do Trabalho da Dé
Cima Sexta Regiao, em Sessao Ordinadria, hoje realizada, na presen
Ca dos Exmos. Srs. Julzes Manuel Alfredo Martins e Rocha (Presi
dente), Fernando José Cunha Belfort, Jorge Luls Girdo Barreto(Con
vocado), Francisco Jose de Carvalho Neto (Convocado), Manoel Joa
quim Neto (Convocado), dos Exmos. Srs. Julzes Classistas José Luiz
de Oliveira Medeiros, José Leonardo Magalhaes Monteiro e do repre
sentante do Ministério Publico o Exmo. Sr. Dr. Roberto Magno Pei
X0to Moreira,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a
Jornada de trabalho em relacdo ao novo sistema de controle eletro
nico de ponto, bem como & prestacao de servico extraordinario no
ambito do TRT da 162 RegiZo;

CONSIDERANDO a Resolucao no 137, de 09 de novem
bro de 1995, do Supremo Tribunal Federal, e a Representacao D,G.
n% 003/95 do Tribunal Superior do Trabalho,

RESOLVE, por unanimidade de votos, baixar a se
guinte RESOLUCAO ADMINISTRATIVA (tomando o n9 031/96):

“Art. 10 - 0 expediente do Tribunal Regional
do Trabalho - 1628 Regiao iniciar-se-a2 as 8:00 horas, encerrando-
se as 19:00 horas, e nas Juntas de Conciliacdo e Julgamento do
TRT - 16@ Regiao e Diretoria do Forum Astolfo Serra sera das 7:30
as 19:00 horas, de forma que sejam observadas duas jornadas de tra
balho de 8 horas.

§ 10 - As jornadas de trabalho serao cumpridas,
pelos servidores, em turnos corridos de 8 horas, de 8:00 as 16:00
horas e de 11:00 as 19:00 horas, no prédio-sede do TRT e, de 7:30
as 15:30 e de 11:00 as 19:00 nas JCJ's e Forum Astolfo Serra, sen
do que a Ultima hora do turno matutino e a primeira hora do tur
no vespertino podera, a critério da Diretoria Geral, ser utiliZa
da como toleréncia para atrasos, saldas antecipadas ou intervalo
para alimentacao,
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$ 20 - Nao sera admitida qualaguer outra tole
rancia de horéario além daquela registrada no paragrafo anterior.

Art, 20 - 0s ocupantes de cargos em comissao,
integrantes do Grupo de DirecZo e Assessoramento SUPErior ou exer
centes de funcoes gratificadas ficam sujeitos &0 regime de tempo
integral, podendo ser convocados sempre gue houver interesse da
Administracao, ressalvado o direito & percepcao de horas extras
aos exercentes de funcao gratificada na forma estabelecida nesta
Resolucao,

§ Unico - Alem dos titulares dos cargos indi
cados no item V, da Resolucao Administrativa nQ 114/95, ficam
dispensados da obrigatoriedade do controle de ponto 0s chefes de
Setores de Controle Interno, de Engenharia, de Folha de Pagamen
to, de Transportes, de Portaria e Seguranca, de Comunicacao, de
Calculos e Liquidacdo Judicial, da Distribuicao do Forum Astolfo
Serra, os médicos do Servico Médico-0Odontologico, bem como 0S
Oficiais de Justica no efetivo exercicio da funcao, Agentes de
Seguranca como exercicio nos gabinetes dos Exmos. Srs. Juizes do
Tribunal, Secretaria Geral da Presidéncia e Diretoria Geral, e
0s Agentes de Seguranca com exercicio no Forum Astolfo Serra,que
conduzam os Oficiais de Justica em diligéencias.

Art. 30 - Q Diretor Geral aprovara as escalas
de horario dos servidores que trabalharao no primeiro e no segun
do turnos diarios, que deverao ser remetidas ao Servico de Recur
s0s Humanos até o dia 10 de abril do corrente ano.

§ 10 - Na elaboracao das escalas referidas no
paragrafo anterior os Diretores e Chefes de Setores do prédio-se
de do TRT deverao concentrar a maioria dos servidores no  turno
vespertino, enquanto os Diretores e Chefes de Setores do Forum
Astolfo Serra deverao concentra-los no turno matutino, de forma
a estruturar seus servicos de acordo com 0S turnos em que tradl
cionalmente ha maior fluxo de jurisdicionados., realizacao de ses
soes do Tribunal Pleno e audiencias.
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§ 20 - Nos gabinetes dos Senhores Juizes do
Tribunal s escala dos servidores sera flexivel guanto ao inicio
e t2rmino ¢o turnc, observanao-se, =2ntretantc, 2 cumprimente da
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correspondente 2 40 hor
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grafo 12, do art. 18, d

(b O

a
t

Art, 4O - O controle do horario de  trabalho
dos servidores, incluindo-se a prestacao de trabalho extraordina
rio, sera efetivado através de relogio de ponto eletronico, cujo
disciplinamento ficara a cargo de regulamento a ser expedido pe
la Diretoria Geral.

Paragrafo Unico - O controle do horario detra
balho dos servidores lotados nas JCJ's do Interior continuara

sendo disciplinado de acordo com os itens XIII a XIX, da Resolu
cao Administrativa no 114/95,

Art. 50 - 0 servidor estudante amparado pelo
disposto no art, 98, da Lei n? 8,112/90, devera compatibilizar o
seu horario escolar com o turno a que for designado, comprovando
a impossibilidade de frequentar seu curso em horario compativel
com a devida compensacao.

§ Unico - Para efeito de concessao de horario
especial nao serao aceitos cursos de natureza eletiva, entendi
dos como tais aqueles que o servidor nao seja obrigado a frequen
tar para concluir cursos de 192, 20 e 30 graus, especializacao,
mestrado e doutorado.

Art. 60 - Sera remunerado 0 servico extraordi
nario, prestado pelo servidor ocupante de cargo efetivo, inclul
do 0 que também o seja de encargo de representacao de gabinete,

Art, 70 - Sera considerado como servico extra
ordinario aguele que exceder a jornada de 40 horas semanais

Art., 80 - A prestacao do servico extraordina
riolimitar-se-& a 2 (duas) horas diarias, 44 (guarenta e quatro)
horas mensais e 134 (cento e trinta e quatro) horas anuais.

Art, 90 - O valor da hora extraordinaria sera
calculado dividindo-se por 240 (duzentos e quarenta) o valor da
remuneracao mensal do servidor, com 0s seguintes acrescimos:

a) cinguenta por cento, em se tratando de no
ra extreordinaria em dias uteis;

b) oitenta por Cento, para nora extraordina

(O}
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C) Ccem por cento, no Ccaso de hora extraordina
ria prestada em domingos e feriados.

Art. 11 - A designacao de servidores para a
prestacao de servico extraordinario, com a justificativa de sua
necessidade, cevera ser encaminhada, previamente, pelo titular do
setor, a0 Diretor-Geral para a devida autorizacao.

Paragrafo Unico— A autorizacao para & presta

Cao de servico extraordinario por parte dos servidores lotados nos
gabinetes dos Julzes sera comunicada ao Diretor-Geral.

Art, 12 - 0 servico extraordinario sera atesta
do pela chefia imediata do servidor e encaminhado, mensalmente, ao
Servico de Recursos Humanos.

Art, 13 - Ficam convalidadas as éutorizacées
de horas extras anteriormente concedidas pelo Diretor-Geral.

Art. 14 - Esta Resolucao Administrativa entra
em vigor a partir do dia 12 de maio do corrente ano, revogadas as
disposicoes em contrario”.

Por ser verdade, DOU FE,

Sala de Sessoes. Sao Luis, 27/marco/1996,

/L/L(/-w\ ATy ﬁ And , JL«MW

g MARIA JOSE SOUSA DOURADO
Secretarlgldo Tribunal
eno




