P.J. - J.T. - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO

PA - 0578/97

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA N° 027/97

O egrégio Tribunal Regional do Trabalho da
Décima Sexta Regiao, em Sessao Extraordindria, hoje realizada, na
presenca dos Exmos. Srs. Juizes Manuel Alfredo Martins e Rocha
(Presidente), Fernando José Cunha Belfort, Alcebiades Tavares
Dantas, Gilvan Chaves de Souza, Américo Bedé Freire (convocado),
dos Exmos. Srs. Juilzes Classistas José Luiz de Oliveira Medeiros,
José Leonardo Magalh&es Monteiro e do representante do Ministério

Publico o Exmo. Sr. Lr. José Caetaho dos Santos Filho,

CONSIDERANDO o disposto no art. 73, inciso I

da Lei Complementar n° 35/79;

CONSIDERANDO o disposto no art. 95 da Lei

8.112/90, aplicavel por analogia aos Magistrados;

CONSIDERANDO a necessidade de instituigédo
das normas no ambito deste Regional, quanto ao processo de
afastamento de Magistrados para realizagdo de Cursos de Pos-

Graduacao e Aperfeicgoamento,

RESOLVE, por unanimidade de votos, baixar a
seguinte RESOLUGAO ADMINISTRATIVA (tomando o n® 027/97):

Artigo 1° - ' A autorizagdo de afastamento
para realizacdo de Cursos de Pds-Graduagédo e Aperfeicoamento sera
concedida pelo Tribunal Pleno somente aos Magistrados vitalicios,
nos termos do art. 22 da LOMAN.

Artigo 2° - O pedido de afastamento do

Magistrado devera conter:

a - requerimento do interessado dirigido ao

Presidente deste Regional;




b - comprovagao da aprovacido prévia em exame
de selegcdo para curso de P6s-Graduacas e Aperfeicoamentz,
com indicagao da Instituicdo de Ensino Superior e o Curso em que
pretende ingressar o Magistrado.

Artigo 3° - A concessido de afastamento fica
condicionada a relevancia e pertinéncia para este Regional, cdo
curso pretendido pelo Magistrado, devendo o mesmo manter estrei-a
afinidade com qualquer dos ramos de Direito.

Artigo 4° - 0O afastamento para Cursos de
Pés-Graduagdo e Aperfeigoamento em Instituicdo Nacional ou
Estrangeira, importard no compromisso de que o0s Magistradcs
permanecam na atividade judicante, apdés a conclusdo do Curso, por
igual periodo ao do afastamento, firmando-se para tanto o
respectivo Termo de Compromisso.
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nao excederd a 02(dois) anos, e finda a concessdo, somente
decorrido periodo igual ou superior a 04(quatro) anos, sera
permitida nova auséncia;

Pardgrafo 2° - Ao Magistrado beneficiado
pela concessdo ndo serd concedida exoneracdo antes de decorrido o
periodo igual ao do afastamento, ressalvada a hipétese de
ressarcimento das despesas havidas com seu afastamento;

Pardgrafo 3° - E vedada a concessao de Ajuda
de Custo e Diarias aos Magistrados que solicitem o afastamento
para Cursos de Pés-Graduagdo e Aperfeicoamento.

Artigo - -~ Poderao ser concedidcs
afastamentos, a critério do Tribunal, a até 02 (dois) Magistrados
em um mesmo periodo, ficando, porémn, condicionados novos
afastamentos ao retorno as atividades judicantes dos Magistrados

anteriormente beneficiados;

Paragrafo 1° - Na hipbétese de existéncia de
mais de 02 (duas) solicitacgdes de afastamento regularmente
processadas, para um mesmo periodo, a escolha dentre os
Magistrados solicitantes se fard com base no critério de

antigiidade;




Paragrafo 2° - Havendo empate na hipdtese dc
paragrafo anterior o critério a ser adotado serd o da idade;

Artigo 6° - Durante o periodo de afastamento
sera exigido do Magistrado dedicacgdo integral e exclusiva ao
Curso para O dqual esta sendo liberado, nao lhe sendo permitido
exercer quaisquer atividades desvinculadas do seu Programa de

Pbs-Graduacgédo e Aperfeicoamento.

Pardgrafo 1° - O registro de freqiiéncia ao
Curso devera ser enviado mensalmente, pela Instituicdo de Ensino
Freqiientada pelo Magistrado, ao Setor de Magistrados do Servicgo

de Recursos Humanos deste Regional.

Paragrafo 2° - As férias do Magistrado
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Pardgrafo 3° - 0O Magistrado deverd enviar
anualmente relatdério das atividades académicas desenvolvidas;

Pardgrafo 4° - O ndo cumprimento do disposto
neste artigo implicard na suspensdo da concessdo e o retorno
imediato do Magistrado as suas atividades judicantes.

Artigo 7° - Apbdés a conclusdao do Curso de
P6s-Graduagdo e Aperfeigoamento, o Magistrado deverd encaminhar
comprovante de conclusao do curso, e nos casos pertinentes,

exemplar de tese, dissertacdo ou monografia.

Paragrafo 1° - Quando a titulacdo ainda nao
foi obtida por falta de defesa de tese ou dissertacgdo, poderad ser
concedido prazo de, no maximo, O06(sels) meses, sem prejuizo de
suas atividades, para a apresentacao do documento que comprove a
integral conclusado do curso objeto do afastamento.

Pardgrafo 2° - Os casos de desisténcia,
reprovagao, ou nao conclusao do Curso de Pdbs-Graduagao e
Aperfeicoamento serdo apreciados pelo Tribunal Pleno.

Paradgrafo 3° - A hipétese de perda do cargo
pelo Magistrado beneficiado com o afastamento nao excluira o

mesmo das obrigacdes constantes desta Resolucdo Administrativa.
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Artigo 8° - Deverd o Magistrado, apds a
reqular conclusadao do Curso de Pés-Graduacdo e Aperfeicoamentc a
que se submeteu, colaborar com a Secretaria Administrativa na
promogao de Palestras, Seminarios, Cursos a serem ministrados aos
integrantes do Quadro de Pessoal deste Regional, dentro da area
de conhecimento da sua especializacdo, sem 6nus adicionais.

Artigo 9° - Compete ao Servico de Recursos
Humanos deste Regional a elaboracdo de Termo de Compromisso,
fundado nos termos desta Resolugdo Administrativa, que deveréd ser
firmado entre o Magistrado beneficiado pela concessao e a
Presidéncia deste Tribunal.

Artigo 10 - A competéncia para decidir
acerca de quaisquer questdes omissas que vierem a ser suscitadas

é do Tribunal Pleno.

Artigo 11 - Aplicam-se as disposigdes desta
Rescliugde Adminicstirative aos Curscs Cox duragd&c supericr a
30 (trinta) dias.

Artigo 12 - As disposigdes desta Resolugao

Administrativa passam a vigorar a partir desta data.

Artigo 13 - Revogam-se as disposig¢des em
contrario.

Por ser verdade. DOU FE.

Sala de Sessdes. S3o Luis, 28/fevereiro/1997
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N DA SILVA RODRIGUES

Secretario do Tribumnal Pleno

Substituto




