Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 16? Regiao
PORTARIA GP N°122/2019 Sao Luis, 1° de fevereiro de 2019.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas atribuigées legais e
regimentais;

CONSIDERANDO a realizacdo da denominada "Gincana
Judicial 2018", que resultou na baixa efetiva de 28.329 processos e que, das metas
estabelecidas, de 4.477 processos para o segundo grau e de 18.635 para o primeiro
grau, este ultimo atingiu o patamar de 24.389 processos baixados, o que resultou no
acréscimo de 5.756 processos em relagdo ao quantitativo inicialmente estabelecido,
a demonstrar o trabalho extra desenvolvido pelas 23 Varas do Trabalho que compge
este Regional, as quais se direciona este expediente;

CONSIDERANDO que os indices de baixa processual
apresentados em 2018 correspondem a maior produtividade da historia deste
Tribunal, totalizando 78.030 processos, 0 que representa 17.800 a mais em relacao
ao ano anterior,

CONSIDERANDO a contribuicao de magistrados e
servidores para o incremento dos indicadores de Produtividade Comparada da
Justica (IPCJus), do indice Nacional de Gestao de Desempenho da Justica do
Trabalho (IGEST), bem como do atingimento da Meta Nacional n® 5 do CNJ, os
quais s&o apurados com base no indicador supramencionado;

CONSIDERANDO que a gincana se estendeu por 74 dias
corridos, sendo verificada a baixa de processos em dias nos quais nio havia
expediente forense, conforme informagdes prestadas pela Coordenadoria de Gestao
Estratégica, Estatistica e Pesquisa (CGEEP);

CONSIDERANDO que a baixa de processos realizada no
periodo da gincana judicial resultou da atuagao efetiva de juizes e servidores que
desempenharam atividades, inclusive, remotamente, por meio do Processo Judicial
Eletrénico-PJE, caracterizando atividade semelhante aquela exercida nos plantdes
judiciais;

CONSIDERANDO que o trabalho realizado em plantdes
judiciais, fora do expediente normal, deve ser compensado com folgas, nos termos

previstos pela Resolugdo n® 25/2006 e n° 39/2007, ambas do Conselho Superior da
Justica do Trabalho;



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiédo

RESOLVE

Art. 1°. Conceder aos juizes engajados no desenvolvimento
dos trabalhos durante a Gincana Judicial de 2018, 05 (cinco) dias de folga, a critério
de cada magistrado, observada a necessidade de comunicag¢ao e autorizagao da
Corregedoria Regional deste Tribunal para sua fruigdo.

Art. 2°. A concessao de folgas aos servidores envolvidos
devera ser concedida pelo Magistrado responsavel pela administracao de cada Vara
do Trabalho, de acordo com a carga de trabalho extraordinaria de cada servidor
participante.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Dé-se t”r’ncaa aos Excelentissimos Juizes do Trabalho, a
Coordenadoria de Gestao de/Pessoas para registro e a Corr edoria Regional dete
Egrégio Tribunal.
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