Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido
Escola Judicial
PORTARIA EJUD16 N° 151/2018 Séo Luis, 10 de maio de 2018.

A DESEMBARGADORA DIRETORA DA ESCOLA JUDICIAL
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de
suas atribuic¢bes legais e regulamentares,

Considerando a missdo da EJUD16 em promover o
desenvolvimento e capacitacdo de servidores, visando a exceléncia da
prestacéo jurisdicional,

Considerando o Objetivo estratégico 2, Promover
formacdo continuada do quadro funcional, do Planejamento Estratégico 2015 -
2020 do Tribunal,

Considerando o mapeamento de competéncia realizado
no estudo qualitativo da forca de trabalho de TIC do Plano Diretor de
Tecnologia da Informacédo e Comunicacdo 2018 (Anexo | da Portaria GP n°
284/2018),

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o Plano Anual de Capacitagcido de TIC
para o ano de 2018 do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, conforme
Anexo Unico a esta portaria.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho
e no site do TRT.

Sao Luis, 10 de maio de 2018

(Assinado eletronicamente)

Marcia Andrea Farias da Silva
Diretora da Escola Judicial
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1. Apresentacao

Este documento apresenta o Plano Anual de Capacitacdo de TIC (PAC) para o
exercicio de 2018. O plano tem por finalidade proporcionar o aperfeicoamento e o
desenvolvimento das competéncias necessarias para atuacado institucional dos servidores da
Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao - CTIC, por meio de capacitacao
continuada para o alcance das metas institucionais, aprovadas no Planejamento Estratégico
Institucional (PEl) do TRT16 para o periodo 2015-2020, alinhado as diretrizes nacionais do Conselho
Nacional de Justica (CNJ) e do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), bem como, do
Planejamento Estratégico de Tecnologia de Informacdo e Comunicacao (PETIC) do TRT16 2017-

2020.

Os cursos aprovados foram selecionados dentre os indicados pelas unidades da CTIC,
gue expuseram suas caréncias e as reais necessidades de capacitacdo. Este processo foi
baseado no estudo qualitativo que foi realizado em cada area, o que resultou numa classificacao
de conhecimentos que demandavam mais qualificacdes. O estudo esta descrito no Plano Diretor

de Tecnologia da Informacédo e Comunicacao (Portaria GP N° 294/2018, Anexo |, item?2).

Os valores para investimento estdo em consonancia com a previsdo orcamentaria
para capacitacdo da area de TIC no exercicio financeiro de 2018, mediante acordo com a

Presidéncia do Tribunal e Escola Judicial.

2. Objetivos

Estabelecer diretrizes para execucdo de acdes de capacitacao destinadas ao
aprimoramento e aperfeicoamento das competéncias gerenciais e técnicas dos servidores do
quadro de TIC do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, visando a constante melhoria dos

servicos prestados.

3. Publico-Alvo

Todos os servidores lotados na Coordenadoria de Tecnologia da Informacédo e
Comunicacdes do Tribunal sdo destinatarios das acdes de capacitacdo do plano. O quadro de
pessoal é formado por 36 (trinta e seis) servidores, sendo 30 (trinta) da especialidade de T, 6 (seis)

de outras areas e 3 (trés) estagiarios.
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4. Vigéncia do Plano
O plano esta estruturado para ser executado no exercicio de 2018, podendo sofrer
ajustes no decorrer de sua execucdo, desde que mantenha o alinhamento as diretrizes

estabelecidas pelo PElI TRT16 2015/2020 e PETIC TRT16 2017-2020.

5. Estudo de Necessidades
A elaboracao do plano foi subsidiada a partir dos seguintes instrumentos:

a) Estudo qualitativo dos servidores das unidades da CTIC;
b) auditorias realizadas por 6rgados internos e externos, tais como: Conselho
Superior da Justica do Trabalho, Conselho Nacional de Justica, Controle Interno
deste Tribunal e Tribunal de Contas da Uniao;
c) mapeamento das demandas tecnoldgicas, aquisicdo de ativos e a
implantacao de novos servigos;
d) analise das solicitagdes de cursos oriundas das unidades da CTIC;
e) analise SWOT, realizada no ano de 2017, onde foram recolhidos dados
importantes que caracterizam o ambiente interno (forcas e fraquezas) e externo
(oportunidades e ameacas) do Tribunal, para entdo serem identificadas que

competéncias seriam necessarias para alcancar objetivos ou mitigar riscos.

6. Modalidades de Capacitacao

Para fins do plano, as acdes previstas podem ser executadas nas modalidades

presencial, in-compay e EAD (ensino a distancia).

6.1. Presencial
A acdo de capacitacdo € executada nas dependéncias da contratada, tendo
contato direto entre instrutor e participante, respeitando horarios de inicio e fim do curso, bem

como a carga horaria.

6.2. In-company
Trata-se de uma acdo de capacitacdo que € executada pela contratada nas
dependéncias do Tribunal com uso da infraestrutura de laboratério de microinformatica, auditério
ou outra dependéncia que possibilite a realizacdo adequada, e conforme recomendacdes da
contratada. A realizacao nesta modalidade devera considerar a natureza do curso, bem como,
ser demonstrada a economicidade dos custos, otimizacdo do tempo dos participantes, sem

prejuizos para o aprendizado e qualidade da capacitacéao.
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6.3. EAD (ensino a distancia)
A capacitacdo € mediada por ferramentas tecnoldgicas entre o participante e
instrutor que estdo separados espacialmente e/ou temporalmente, ou seja, nao estdo fisicamente
presentes em um mesmo ambiente fisico. A carga horaria do curso € exigida, assim como o

certificado de conclusao.

Nos casos em que ocorra abono de horas do servidor para a realizagdo dos cursos na
modalidade de ensino a distancia, a area de TIC deve, na instrugcdo do processo que formaliza o
pedido, informar o cronograma de execucao do curso, especificando as horas abonadas que
serdo utilizadas na realizagédo do treinamento. A Escola Judicial cabe homologar a solicitacdo da

CTIC com pedido de abono de horas.

7. Planejamento de capacitacOes para 2018

Os cursos selecionados para a capacitacao dos servidores foram escolhidos levando-
se em conta as competéncias necessarias para a execucao dos projetos que irdo permitir o
alcance dos objetivos estratégicos de TIC do Tribunal, conforme descritos no PETIC 2017-2020. A

lista dos cursos escolhidos esta no Anexo | deste plano.

8. Fluxo para solicitacdo de capacitacao
Esta secao dedica-se a apresentacdo de um fluxo de como se realiza a solicitacao de
capacitacdo com o escopo de padronizar e formalizar a forma de fazé-la. A solicitacao da

capacitacao segue a figura abaixo e passa pelas seguintes etapas:

Realizarum
s checklistdosiens | | U
: exdgidos pelo o
: estudo :

A Estudo tecnico -
oo Al do preliminar
projeto .

Unidade demandante

| () (
: —
©_,{ N - O
cpacitagio TR “”J "Lastuﬂm t:m\mj ’] Estudo ealizmra cirse

nanca de TI

Encaminhar Despatho

Registrar no.
partitolio

Solicitagdo de capacitaio

Setor de Gorver
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8.1. Solicitar Capacitacao

Nessa atividade a unidade demandante formalizara a necessidade de capacitacao
por meio do documento de oficializagcdo de demanda (DOD), que contera a solicitacdo para

uma acao de treinamento que pode esta prevista no PAC ou ndo.

8.2. Registrar Demanda

Nessa atividade o Setor de Governanca ira registrar a acdo de treinamento no

portfélio de projetos de TIC.

8.3. Planejamento contratacado do curso
A unidade demandante elaborara o plano de gerenciamento de projeto, documento
que sera utilizado durante a execucdo do projeto, onde sdo definidos os objetivos e sao

planejadas as acdes necessarias para a concretizacao da acao de treinamento.

8.4.Realizar estudo técnico.
Nessa etapa a unidade demandante devera elaborar o estudo técnico preliminar
(ETP). Esse estudo devera conter uma analise das opcdes de mercado que atendem a
necessidade de capacitacdo com a definicdo da escolha indicada com base nos critério de
atendimento do escopo requerido e economicidade. Além disso, devera ser especificado o
numero de participantes, assim como o cronograma da acao de capacitacdao na qual se

pretende ingressar.

8.5.Encaminhar estudo
Através de um despacho a unidade demandante enviara o ETP para a Governanca
de T, preenchendo um checklist dos itens exigidos para a verificacdo do cumprimento dos
requisitos exigidos para a aprovacdo da capacitacao, anexando ao checklist o niumero do

documento no protocolo administrativo referente a cada um dos itens na segcédo “Doc. PA”.

Item SIM | Nao | Doc. PA Obs:

Proposta Comercial de

capacitacoes

Certidbes de regularidade

fiscal

Periodo de realizacdo do

curso

Local de realizacao do curso
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Estudo Técnico Preliminar

Lista dos Participantes

8.6.Encaminhar para Escola Judicial

Nessa atividade, o Setor de Governanca de Tl verificara a conformidade do estudo e

0 encaminhara a Escola Judicial por meio de um despacho.

8.7. Aprovar a capacitacao
A Escola Judicial ira avaliar e aprovar a proposta da capacitacdo. Em caso de

rejeicao, o fluxo se encerra.

8.8. Realizar contratacédo

Nessa atividade a contratacao da acao de treinamento é efetivada. Dentre os passos

necessarios para tanto, estao:
e Parecer Juridico do nucleo de assessoramento juridico (NAJ);
e Avaliacao orcamentaria da Secretaria de Orcamento e Financas (SOF);
¢ Definicdo de modalidade licitacao pela Diretoria Geral (DG);

¢ Emissdo de Nota de Empenho pela Secretaria de Orgamento e Finangas (SOF);

8.9. Realizar a capacitacao
Nessa atividade, a unidade demandante realiza o curso contratado, tendo como

obrigacao prestar contas da realizacdo do curso e entrega de certificado.

9. Metas e resultados pretendidos

O controle do plano é realizado por meio de indicadores obtidos através da coleta de
dados relacionados a sua execucao. Uma vez que os resultados esperados nao forem
alcancados, devem ser estabelecidas acOes para tratamento dos desvios encontrados. Os

indicadores estao descritos nas tabelas 2, 3 e 4.

Indicador indice de Execuc&o do Plano de Capacitagéo de TIC

Conceito Execucdo dos cursos de capacitacdo em conformidade com o plano

previamente aprovado

Origem Relatério de acompanhamento do Plano Anual de Capacitagdo

Periodicidade | Trimestral
Meta 70%

Férmula (Total de capacitacdes realizadas que constam no plano aprovado /
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Total de capacitacdes do plano) x 100

Tabela 1 - indice de capacitacdes realizadas

Indicador indice de Capacitac&o Gerencial

Conceito Capacitar os servidores de TIC na area de gestdo (foco em lideranca,
negociacao e trabalho em equipe, administragcdo de conflitos,

organizacado e métodos, administracao do tempo);

Origem Relatério de acompanhamento do Plano Anual de Capacitagdo

Periodicidade | Anual

Meta 30%

Férmula (Total de capacitacdes realizadas em gestdo de TIC / Total de

capacitacdes do plano) x 100

Tabela 2 - indice Geral de Capacitagéo

Indicador indice de Capacitac&o Técnicas

Conceito Capacitar os servidores de todas as unidades de TIC, em tecnologias e
ferramentas necessarias para o desenvolvimento e manutencao da

infraestrutura de TIC adequada.

Origem Relatério de acompanhamento do Plano Anual de Capacitagdo

Periodicidade | Anual

Meta 70%

Férmula (Total de capacitacdes em tecnologias realizadas / Total de

capacitacdes em tecnologias solicitadas) x 100

Tabela 3 - indice de Capacitagdo em Competéncias Técnicas

10. Consideracdes Finais
O plano apresentado tem como finalidade o desenvolvimento do capital humano,

visando a continua melhoria dos servicos prestados ao cidadao e diretrizes estabelecidas pelo

CNJ, CSJT, PEI TRT16 2015/2020 e PETIC 2017/2020.

Para o exercicio de 2018, identificou-se como principais necessidades de capacitacao
em TIC as areas desenvolvimento Java (tecnologia utilizada pelo PJe-JT e os principais sistemas
administrativos), Gerenciamento de Projetos e ferramentas de suporte a infraestrutura de TIC
(VMware , Veeam, Devops e fundamentos de Linux). Espera-se, desse modo, desenvolver
habilidades e conhecimentos necessarios para prover e manter solugcdes de TIC que viabilizem o

cumprimento da missao institucional do Tribunal.
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Anexo | - Listagem das capacitacdes

Nome curso Setor = Gerencial Modalidade Empresa Car,g.a Vagas Custo Curso Custo Diaria LB
horéaria Passagem
Angular para WebApps RESTful |SPJE N&o Presencial 20 4| R$1.490,00/ R$1.780,00 R$ 1.700,00
Angular para WebApps RESTful |SDS N&o Presencial 20 3| R$1.490,00/ R$1.780,00 R$ 1.700,00
H4C87S: Configuring HPE
FlexNetwork Technologies for
Comware Devices SIC N&o Presencial HPE 32 1/ R$8.000,000 R$2.545,00 R$ 1.700,00
Veeam Backup and
Replication SIC N&o Presencial Plugnet 40 1/ R$ 7.200,000 R$ 3.055,00 R$ 1.700,00
VMware vShere: Install, Ka
Configure, Manage[V6.5] SIC N&o Presencial Solution 40 1/ R$5.895,58 R$ 3.055,00 R$ 1.700,00
Estrutura agil com praticas
DEVOPS SIC N&o Presencial 4Linux 40 1/ R$2500,000 R$3.055,00 R$ 1.700,00
Administragédo PostgreSQL
com Alta Performance SIC N&o Presencial 4Linux 40 1/ R$ 1.500,000 R$ 3.055,00 R$ 1.700,00
Linux Security SysAdmin in
Cloud SIC N&o EAD 4Linux 40 1 R$ 890,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Linux Security SysAdmin in
Cloud SIC N&o EAD 4Linux 40 1 R$ 890,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Linux Security SysAdmin in
Cloud SIC N&o EAD 4Linux 40 1 R$ 890,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Linux Fundamentals in Cloud SIC N&o EAD 4Linux 40 1 R$ 740,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Linux Fundamentals in Cloud SIC N&o EAD 4Linux 40 1 R$ 740,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Linux Fundamentals in Cloud SIC N&o EAD 4Linux 40 1 R$ 740,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Linux Fundamentals in Cloud SIC N&o EAD 4Linux 40 1 R$ 740,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Jboss SIC N&o EAD 4Linux 40 1 R$ 490,00 R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 41.645,58| R$ 27.225,00 R$ 20.400,00
R$ 89.270,58
Tabela 4 - Capacitagdes com custo para o exercicio de 2018
Carga Custo
Nome curso Setor | Servidor Gerencial Modalidade Empresa horaria Vagas Curso
Certificagdo PMP e CAPM Parte 1:
Processos de Gerenciamento de
Projetos SGTI José Augusto R. Silva Filho |Sim EAD Alura 8 1 R$0,00
Certificagédo PMP e CAPM parte 2:
Gerenciamento de Integracdo SGTI José Augusto R. Silva Filho |Sim EAD Alura 5 1 R$0,00
Certificagdo PMP e CAPM parte 3:
Gerenciamento de Escopo SGTI José Augusto R. Silva Filho |Nao EAD Alura 5 1 R$0,00
Certificagcédo PMP e CAPM parte 4:
Gerenciamento de Tempo SGTI José Augusto R. Silva Filho |Nao EAD Alura 5 1 R$0,00
Certificagdo PMP e CAPM parte 5:
Gerenciamento de Custos SGTI José Augusto R. Silva Filho |Nao EAD Alura 5 1 R$0,00
Certificagdo PMP e CAPM parte 6:
Gerenciamento de Qualidade SGTI José Augusto R. Silva Filho |Nao EAD Alura 5 1 R$0,00
Certificagcédo PMP e CAPM parte 7:
Gerenciamento dos Recursos
Humanos SGTI José Augusto R. Silva Filho |Sim EAD Alura 5 1 R$0,00
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Nome curso

Certificagdo PMP e CAPM parte 8:
Gerenciamento de Comunicagao
Certificagédo PMP e CAPM parte 9:
Gerenciamento de Riscos
Certificagédo PMP e CAPM parte 10:
Gerenciamento de Aquisicdes
Certificagdo PMP e CAPM parte 11:
Gerenciamento de partes
interessadas

Certificacdo PMP e CAPM parte 12:
Codigo de conduta e ética

Soft Skills - Habitos: da produtividade
as metas pessoais

Soft Skills - Comunicacédo: Como se
expressar bem e ser compreendido
Soft Skills - Relacionamento pessoal:
aprenda a lidar melhor com vocé e
com o outro

Soft Skills - Produtividade: habitos e
praticas para o dia a dia

Soft Skills - Lideranca parte 1: Seja
lider no novo mercado

Soft Skills - Lideranga parte 2: seja o
lider que o mercado procura
COBIT 5 Foundations Parte 1:
Introducéo a Governanca
Corporativa

COBIT 5 Foundations Parte 2:
Principios do COBIT 5

COBIT 5 Foundations Parte 3:
Habilitadores do COBIT 5

COBIT 5 Foundations Parte 4:
Implementacéo e Avaliacao de
Processos

Certificagédo PMP e CAPM Parte 1:
Processos de Gerenciamento de
Projetos

Certificagdo PMP e CAPM parte 2:
Gerenciamento de Integracdo
Certificagédo PMP e CAPM parte 3:
Gerenciamento de Escopo
Certificagdo PMP e CAPM parte 4:
Gerenciamento de Tempo
Certificagdo PMP e CAPM parte 5:
Gerenciamento de Custos
Certificagédo PMP e CAPM parte 6:
Gerenciamento de Qualidade
Certificagdo PMP e CAPM parte 7:
Gerenciamento dos Recursos
Humanos

Certificagdo PMP e CAPM parte 8:
Gerenciamento de Comunicagcao
Certificagdo PMP e CAPM parte 9:
Gerenciamento de Riscos
Certificagdo PMP e CAPM parte 10:
Gerenciamento de Aquisicdes

Certificagdo PMP e CAPM parte 11:
Gerenciamento de partes
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Servidor

José Augusto R. Silva Filho

José Augusto R. Silva Filho

José Augusto R. Silva Filho

José Augusto R. Silva Filho
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Maickel Roberto Neitzke

Maickel Roberto Neitzke
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Maickel Roberto Neitzke

Maickel Roberto Neitzke

Gerencial

Sim
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Modalidade

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD
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EAD
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Carga

Custo

Empresa horéria Vagas Curso
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Alura
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Alura
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Alura
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Nome curso
interessadas

Certificagdo PMP e CAPM parte 12:
Codigo de conduta e ética

Soft Skills - Habitos: da produtividade
as metas pessoais

Soft Skills - Comunicacédo: Como se
expressar bem e ser compreendido
Soft Skills - Relacionamento pessoal:
aprenda a lidar melhor com vocé e
com o outro

Soft Skills - Produtividade: habitos e
praticas para o dia a dia

Soft Skills - Lideranca parte 1: Seja
lider no novo mercado

Soft Skills - Lideranga parte 2: seja o
lider que o mercado procura
COBIT 5 Foundations Parte 1:
Introducéo a Governanca
Corporativa

COBIT 5 Foundations Parte 2:
Principios do COBIT 5

COBIT 5 Foundations Parte 3:
Habilitadores do COBIT 5

COBIT 5 Foundations Parte 4:
Implementacéo e Avaliagédo de
Processos

Certificagédo PMP e CAPM Parte 1:
Processos de Gerenciamento de
Projetos

Certificagédo PMP e CAPM parte 2:
Gerenciamento de Integracdo
Certificagdo PMP e CAPM parte 3:
Gerenciamento de Escopo
Certificagdo PMP e CAPM parte 4:
Gerenciamento de Tempo
Certificagcédo PMP e CAPM parte 5:
Gerenciamento de Custos
Certificagcédo PMP e CAPM parte 6:
Gerenciamento de Qualidade
Certificacdo PMP e CAPM parte 7:
Gerenciamento dos Recursos
Humanos

Certificacdo PMP e CAPM parte 8:
Gerenciamento de Comunicacao
Certificagdo PMP e CAPM parte 9:
Gerenciamento de Riscos
Certificagédo PMP e CAPM parte 10:
Gerenciamento de Aquisicdes
Certificagdo PMP e CAPM parte 11:
Gerenciamento de partes
interessadas

Certificagdo PMP e CAPM parte 12:
Codigo de conduta e ética

Soft Skills - Habitos: da produtividade
as metas pessoais

Soft Skills - Comunicacédo: Como se
expressar bem e ser compreendido
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Maickel Roberto Neitzke

Maickel Roberto Neitzke

Maickel Roberto Neitzke

Maickel Roberto Neitzke

Maickel Roberto Neitzke

Maickel Roberto Neitzke

Maickel Roberto Neitzke

Maickel Roberto Neitzke
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Maickel Roberto Neitzke
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Empresa horéria Vagas Curso
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Nome curso

Soft Skills - Relacionamento pessoal:
aprenda a lidar melhor com vocé e
com o outro

Soft Skills - Produtividade: habitos e
praticas para o dia a dia

Soft Skills - Lideranca parte 1: Seja
lider no novo mercado

Soft Skills - Lideranga parte 2: seja o
lider que o mercado procura
COBIT 5 Foundations Parte 1:
Introducéo a Governanca
Corporativa

COBIT 5 Foundations Parte 2:
Principios do COBIT 5

COBIT 5 Foundations Parte 3:
Habilitadores do COBIT 5

COBIT 5 Foundations Parte 4:

Implementacéo e Avaliagédo de
Processos

Linux Beginners in Cloud Online

Linux Beginners in Cloud Online

Habitos: da produtividade as metas
pessoais

Comunicag&o: Como se expressar
bem e ser compreendido
Relacionamento pessoal: aprenda a
lidar melhor com vocé e com o
outro

Produtividade: habitos e praticas
para o dia a dia

Lideranca parte 1: Seja lider no novo
mercado

Lideranca parte 2: seja o lider que o
mercado procura

Certificagao ITIL Foundation 1:
Introducéo ao gerenciamento de Tl
Certificagao ITIL Foundation 2:
Estratégias e Desenho de Servigos
Certificagéao ITIL Foundation 3:
Transicdo e Operacéo de Servico
Certificagdo ITIL Foundation 4:
Melhoria Continua de Servico

Curso Métodos Ageis: Introdug&o
Curso Scrum: Agilidade em seu
projeto

Curso Certificagdo PMP e CAPM
Parte 1: Processos de
Gerenciamento de Projetos
Curso Certificagédo PMP e CAPM
parte 7: Gerenciamento dos
Recursos Humanos

Curso Certificagédo PMP e CAPM
parte 8: Gerenciamento de
Comunicagao
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Neto

Rafel Robinson de Sousa
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Rafel Robinson de Sousa
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Antoniel Magalhées
Carvalho
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Carlos Eduardo Ferreira
Marins
Carlos Eduardo Ferreira
Marins
Carlos Eduardo Ferreira
Marins
Carlos Eduardo Ferreira
Marins
Carlos Eduardo Ferreira
Marins
Carlos Eduardo Ferreira
Marins
Carlos Eduardo Ferreira
Marins
Carlos Eduardo Ferreira
Marins
Carlos Eduardo Ferreira
Marins
Carlos Eduardo Ferreira
Marins

Carlos Eduardo Ferreira
Marins

Carlos Eduardo Ferreira
Marins

Carlos Eduardo Ferreira
Marins

Gerencial

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Modalidade

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

Carga
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Carga Custo
Nome curso Setor | Servidor Gerencial Modalidade Empresa horaria Vagas Curso
Curso Certificagédo PMP e CAPM Carlos Eduardo Ferreira
parte 4: Gerenciamento de Tempo |SRC Marins Sim EAD Alura 5 1 R$0,00
Curso Certificagédo PMP e CAPM
parte 10: Gerenciamento de Carlos Eduardo Ferreira
Aquisicdes SRC Marins Sim EAD Alura 4 1 R$0,00
UX: o que é experiéncia de usuario
(2h) SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 2 1| R$0,00
UX Strategy (12h) SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
UX Usability (10h) SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 10 1| R$0,00
UX: ferramentas do briefing ao
protétipo SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 6 1| R$0,00
HTTP: Entendendo a web por baixo
dos panos (16h) SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 16 1| R$0,00
HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras
paginas da Web (32h) SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 32 1| R$0,00
HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas
paginas (40h) SDS André Pereira Nunes N&o EAD Alura 40 1| R$0,00
Chrome DevTools: analise,
inspecione e depure suas paginas
Web (9h) SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 9 1| R$0,00
PHP e Mysql | SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
PHP e Mysql Il SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
PHP I: Orientacéo a objetos SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
PHP II: Orientagéo a objetos SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
Git: Controle e compartilhe seu
codigo (16h) SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 16 1| R$0,00
Curso Métodos Ageis: Introdug&o SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
Scrum parte 1: Gerencie o seu
projeto de forma agil SDS André Pereira Nunes N&o EAD Alura 5 1| R$0,00
Curso Scrum Parte 2: O Manifesto
Agil, Lideranca e Organizagdo em
Scrum SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 5 1 R$ 0,00
Curso Scrum Parte 3: Iniciando
Projetos com Agile SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 6 1| R$0,00
Curso Scrum Parte 4: Planejando
Projetos com Agile SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 7 1| R$0,00
Curso Scrum Parte 5: Executando
Projetos com Agile SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 5 1| R$0,00
Curso Scrum Parte 6: Revisédo,
Retrospectiva e Encerramento de
Projetos com Agile SDS André Pereira Nunes N&o EAD Alura 4 1| R$0,00
Certificagdo PMP e CAPM Parte 1:
Processos de Gerenciamento de
Projetos SDS André Pereira Nunes Sim EAD Alura 8 1 R$ 0,00
Certificagdo PMP e CAPM parte 2:
Gerenciamento de Integracdo SDS André Pereira Nunes Sim EAD Alura 5 1| R$0,00
Certificagcédo PMP e CAPM parte 3:
Gerenciamento de Escopo SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 5 1 R$ 0,00
Certificagédo PMP e CAPM parte 4:
Gerenciamento de Tempo SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 5 1 R$ 0,00
Certificacdo PMP e CAPM parte 5:
Gerenciamento de Custos SDS André Pereira Nunes Nao EAD Alura 5 1| R$0,00
Certificagédo PMP e CAPM parte 6:
Gerenciamento de Qualidade SDS André Pereira Nunes N&ao EAD Alura 5 1 R$ 0,00
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Nome curso

Certificagdo PMP e CAPM parte 7:
Gerenciamento dos Recursos
Humanos

Certificagdo PMP e CAPM parte 8:
Gerenciamento de Comunicacao

Certificagdo PMP e CAPM parte 9:
Gerenciamento de Riscos

Certificagédo PMP e CAPM parte 10:
Gerenciamento de Aquisicdes

Certificacdo PMP e CAPM parte 11:
Gerenciamento de partes
interessadas

Certificagdo PMP e CAPM parte 12:
Codigo de conduta e ética

UX: o que é experiéncia de usuario
(2h)

UX Strategy (12h)

UX Usability (10h)

UX Produto (2h)

HTTP: Entendendo a web por baixo
dos panos (16h)

HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras
paginas da Web (32h)

HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas
paginas (40h)

Chrome DevTools: analise,
inspecione e depure suas paginas
Web (9h)

JavaScript: Programando na
linguagem web
JavaScript avancado |

JavaScript avangado Il

JavaScript avancado il

Git: Controle e compartilhe seu
codigo (16h)

Maven: Build do zero a web
Eclipse: produtividade Extrema na
IDE com Java

JasperReports

Curso EJB: O poder da Java EE

Curso Java e JPA: Persista seus
objetos com a JPA2 e Hibernate

Curso JAX-RS e Jersey : Domine a
criacéo de webservices REST

Curso CDI 1.2: Use uma das
principais especificacdes do JavaEE

UX: o que é experiéncia de usuario
(2h)

UX Strategy (12h)
UX Usability (10h)
UX Produto (2h)

HTTP: Entendendo a web por baixo
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Carga Custo
Nome curso Setor | Servidor Gerencial Modalidade Empresa horaria Vagas Curso
dos panos (16h)
HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras
paginas da Web (32h) SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 32 1| R$0,00
HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas
paginas (40h) SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 40 1| R$0,00
Chrome DevTools: analise,
inspecione e depure suas paginas
Web (9h) SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 9 1| R$0,00
JavaScript: Programando na
inguagem web SDS Darlon José Coqueiro Nao EAD Alura 20 1| R$0,00
JavaScript avancado | SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
JavaScript avangado Il SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
JavaScript avancado il SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
PHP e Mysql | SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
PHP e Mysql Il SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
PHP I: Orientacéo a objetos SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
PHP II: Orientagéo a objetos SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
Git: Controle e compartilhe seu
codigo (16h) SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 16 1| R$0,00
Maven: Build do zero a web SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 6 1 R$ 0,00
Eclipse: produtividade Extrema na
IDE com Java SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 12 1 R$ 0,00
JasperReports SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 20 1| R$0,00
Curso EJB: O poder da Java EE SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 15 1| R$0,00
Curso Java e JPA: Persista seus
objetos com a JPA2 e Hibernate SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 17 1| R$0,00
Curso JAX-RS e Jersey : Domine a
criacéo de webservices REST SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
Curso CDI 1.2: Use uma das
principais especificacdes do JavakE |SDS Darlon José Coqueiro N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
UX: o que é experiéncia de usuario
(2h) SDS Diogo Duailbe da Silva N&ao EAD Alura 2 1| R$0,00
UX Strategy (12h) SDS Diogo Duailbe da Silva N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
UX Usability (10h) SDS Diogo Duailbe da Silva N&ao EAD Alura 10 1| R$0,00
UX Produto (2h) SDS Diogo Duailbe da Silva N&ao EAD Alura 2 1| R$0,00
HTTP: Entendendo a web por baixo
dos panos (16h) SDS Diogo Duailbe da Silva N&ao EAD Alura 16 1| R$0,00
HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras
paginas da Web (32h) SDS Diogo Duailbe da Silva N&ao EAD Alura 32 1| R$0,00
HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas
paginas (40h) SDS Diogo Duailbe da Silva Nao EAD Alura 40 1| R$0,00
Chrome DevTools: analise,
inspecione e depure suas paginas
Web (9h) SDS Diogo Duailbe da Silva Nao EAD Alura 9 1| R$0,00
JavaScript: Programando na
linguagem web SDS Diogo Duailbe da Silva N&ao EAD Alura 20 1| R$0,00
JavaScript avancado | SDS Diogo Duailbe da Silva N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
JavaScript avangado Il SDS Diogo Duailbe da Silva N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
JavaScript avancado il SDS Diogo Duailbe da Silva N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00

Confira a autentici dade do docunmento emhttp://ww. trt16.jus. br/site/index.php?acao=conteudo/val i dacao/i ndex. php
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Nome curso

PHP e Mysq]l |

PHP e Mysql Il

PHP I: Orientacéo a objetos

PHP II: Orientagéo a objetos

Git: Controle e compartilhe seu
codigo (16h)

Maven: Build do zero a web
Eclipse: produtividade Extrema na
IDE com Java

JasperReports

Curso EJB: O poder da Java EE

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 1: Introduction to
Oracle (4h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 2: Retrieving Data (4h)

Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 3: Single Row
Functions (4h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 4: Group Functions
(4h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 5: Joins e Subqueries
(4h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 6: DML e Transaction
Control (5h)

Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 7: Data definition
language (5h)

UX Strategy (12h)
UX Usability (10h)

UX Produto (2h)

HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas
paginas (40h)

Chrome DevTools: analise,
inspecione e depure suas paginas
Web (9h)

JavaScript: Programando na
linguagem web

JavaScript avancado |
JavaScript avangado Il
JavaScript avancado llI
PHP e Mysq]l |

PHP e Mysql Il

PHP I: Orientacéo a objetos

PHP II: Orientagéo a objetos

Git: Controle e compartilhe seu
codigo (16h)

Confira a autenticidade do docunento em http://ww. trtl16.jus. br/site/index. php?acao=cont eudo/ val i dacao/ i ndex. php

Setor
SDS
SDS
SDS
SDS

SDS
SDS

SDS
SDS
SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS
SDS
SDS
SDS

SDS

SDS

SDS
SDS
SDS
SDS
SDS
SDS
SDS
SDS

SDS

Servidor

Diogo Duailbe da Siva
Diogo Duailbe da Siva
Diogo Duailbe da Siva

Diogo Duailbe da Siva

Diogo Duailbe da Siva

Diogo Duailbe da Siva

Diogo Duailbe da Siva
Diogo Duailbe da Siva

Diogo Duailbe da Siva

Diogo Duailbe da Siva

Diogo Duailbe da Siva

Diogo Duailbe da Siva

Diogo Duailbe da Siva

Diogo Duailbe da Siva

Diogo Duailbe da Siva

Diogo Duailbe da Siva
Jackson Amaral da Silva
Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva
Jackson Amaral da Silva
Jackson Amaral da Silva
Jackson Amaral da Silva
Jackson Amaral da Silva
Jackson Amaral da Silva
Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva

Gerencial

Modalidade
EAD
EAD
EAD
EAD

EAD
EAD

EAD
EAD
EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD
EAD
EAD
EAD

EAD

EAD

EAD
EAD
EAD
EAD
EAD
EAD
EAD
EAD

EAD

Empresa

Alura
Alura
Alura

Alura

Alura

Alura

Alura
Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura
Alura
Alura

Alura

Alura

Alura

Alura
Alura
Alura
Alura
Alura
Alura
Alura

Alura

Alura

Carga
horéria ' Vagas Curso

12
12
12
12

16
6

12
20
15

12
10

40

20
12
12
12
12
12
12
12

16

1
1
1

e S

[y

Custo
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R$ 0,00
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R$ 0,00
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R$ 0,00

R$ 0,00
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Nome curso

Maven: Build do zero a web
Eclipse: produtividade Extrema na
IDE com Java

JasperReports

Curso EJB: O poder da Java EE

Curso Java e JPA: Persista seus
objetos com a JPA2 e Hibernate

Curso JAX-RS e Jersey : Domine a
criacao de webservices REST

Curso CDI 1.2: Use uma das
principais especificacdes do JavaEE

Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 1: Introduction to
Oracle (4h)

Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 2: Retrieving Data (4h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 3: Single Row
Functions (4h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 4: Group Functions
(4h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 5: Joins e Subqueries
(4h)

Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 6: DML e Transaction
Control (5h)

Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 7: Data definition
language (5h)

UX Strategy (12h)
UX Usability (10h)

UX Produto (2h)

HTTP: Entendendo a web por baixo
dos panos (16h)

HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras
paginas da Web (32h)

HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas
paginas (40h)

Chrome DevTools: analise,
inspecione e depure suas paginas
Web (9h)

JavaScript: Programando na
linguagem web

JavaScript avancado |
JavaScript avangado Il
JavaScript avancado llI
PHP e Mysq]l |

PHP e Mysql Il

PHP I: Orientacéo a objetos

PHP II: Orientagéo a objetos

Confira a autenticidade do docunento em http://ww. trtl16.jus. br/site/index. php?acao=cont eudo/ val i dacao/ i ndex. php

Setor

SDS

SDS
SDS
SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS
SDS
SDS
SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS
SDS
SDS
SDS
SDS
SDS
SDS
SDS

Servidor

Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva
Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva

Jackson Amaral da Silva
Jefferson Amaral da Silva
Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva
Jefferson Amaral da Silva
Jefferson Amaral da Silva
Jefferson Amaral da Silva
Jefferson Amaral da Silva
Jefferson Amaral da Silva
Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva

Gerencial

Modalidade
EAD

EAD
EAD
EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD
EAD
EAD
EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD
EAD
EAD
EAD
EAD
EAD
EAD
EAD

Empresa

Alura

Alura
Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura
Alura
Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura
Alura
Alura
Alura
Alura
Alura
Alura

Alura

Carga
horéria ' Vagas Curso

6

12
20
15

17

12

12

12
10

16

32

40

20
12
12
12
12
12
12
12

1

Custo
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R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
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R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
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Nome curso

Git: Controle e compartilhe seu
codigo (16h)

Maven: Build do zero a web

Curso EJB: O poder da Java EE

Curso Java e JPA: Persista seus
objetos com a JPA2 e Hibernate

Curso JAX-RS e Jersey : Domine a
criacao de webservices REST

Curso CDI 1.2: Use uma das
principais especificacdes do JavaEE

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 1: Introduction to
Oracle (4h)

Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 2: Retrieving Data (4h)

Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 3: Single Row
Functions (4h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 4: Group Functions
(4h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 5: Joins e Subqueries
(4h)

Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 6: DML e Transaction
Control (5h)

Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 7: Data definition
language (5h)

UX Strategy (12h)
UX Usability (10h)

UX Produto (2h)

HTTP: Entendendo a web por baixo
dos panos (16h)

HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras
paginas da Web (32h)

HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas
paginas (40h)

Chrome DevTools: analise,
inspecione e depure suas paginas
Web (9h)

JavaScript: Programando na
linguagem web

JavaScript avancado |
JavaScript avangado Il
JavaScript avancado llI

PHP e Mysql |

PHP e Mysql Il

Setor

SDS
SDS
SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

Servidor

Jefferson Amaral da Silva
Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva

Jefferson Amaral da Silva

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior
Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior
Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior
Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior
Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior
Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Confira a autenticidade do docunento emhttp://ww.trt16

Gerencial Modalidade
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD
Nao EAD

.jus.br/sitel/index. php?acao=cont eudo/ val i dacao/ i ndex. php

Carga

Custo

Empresa horéria Vagas Curso

Alura
Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

16
6
15

17

12

12

12

10

16

32

40

20

12

12

12

12

12
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R$ 0,00
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Nome curso
PHP I: Orientacéo a objetos

PHP II: Orientagéo a objetos

Git: Controle e compartilhe seu
codigo (16h)

Maven: Build do zero a web

Eclipse: produtividade Extrema na
IDE com Java

JasperReports

Curso EJB: O poder da Java EE

Curso Java e JPA: Persista seus
objetos com a JPA2 e Hibernate

Curso JAX-RS e Jersey : Domine a
criacéo de webservices REST

Curso CDI 1.2: Use uma das
principais especificacdes do JavaEE

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 1: Introduction to
Oracle (4h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 2: Retrieving Data (4h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 3: Single Row
Functions (4h)

Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 4: Group Functions
(4h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 5: Joins e Subqueries
(4h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 6: DML e Transaction
Control (5h)

Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 7: Data definition
language (5h)

UX Strategy (12h)
UX Usability (10h)

UX Produto (2h)

HTTP: Entendendo a web por baixo
dos panos (16h)

HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras
paginas da Web (32h)

HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas
paginas (40h)

Chrome DevTools: analise,
inspecione e depure suas paginas
Web (9h)

JavasScript: Programando na
linguagem web

JavaScript avancado |

JavaScript avangado Il

Confira a autenticidade do docunento em http://ww. trtl16.jus. br/site/index. php?acao=cont eudo/ val i dacao/ i ndex. php

Setor

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS
SDS
SDS
SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS
SDS
SDS

Servidor

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Manoel Marcondes Oliveira
de Lima Junior

Poliana Ferreira de Brito
Poliana Ferreira de Brito

Poliana Ferreira de Brito

Poliana Ferreira de Brito

Poliana Ferreira de Brito

Poliana Ferreira de Brito

Poliana Ferreira de Brito

Poliana Ferreira de Brito
Poliana Ferreira de Brito

Poliana Ferreira de Brito

Gerencial

Modalidade

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD
EAD
EAD
EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD
EAD
EAD

Carga

Custo

Empresa horéria Vagas Curso

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura
Alura
Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura
Alura

Alura

12

12

16

12

20

15

17

12

12

12
10

16

32

40

20
12
12

1
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R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
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R$ 0,00

R$ 0,00
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R$ 0,00
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Carga Custo
Nome curso Setor | Servidor Gerencial Modalidade Empresa horaria Vagas Curso
JavaScript avancado llI SDS Poliana Ferreira de Brito N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
PHP e Mysql | SDS Poliana Ferreira de Brito N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
PHP e Mysql Il SDS Poliana Ferreira de Brito N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
PHP I: Orientacéo a objetos SDS Poliana Ferreira de Brito N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
PHP II: Orientagéo a objetos SDS Poliana Ferreira de Brito N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
Git: Controle e compartilhe seu
codigo (16h) SDS Poliana Ferreira de Brito N&ao EAD Alura 16 1| R$0,00
Maven: Build do zero a web SDS Poliana Ferreira de Brito N&ao EAD Alura 6 1 R$ 0,00
Eclipse: produtividade Extrema na
IDE com Java SDS Poliana Ferreira de Brito N&ao EAD Alura 12 1 R$ 0,00
JasperReports SDS Poliana Ferreira de Brito N&ao EAD Alura 20 1| R$0,00
Curso EJB: O poder da Java EE SDS Poliana Ferreira de Brito N&ao EAD Alura 15 1 R$ 0,00
Curso Java e JPA: Persista seus
objetos com a JPA2 e Hibernate SDS Poliana Ferreira de Brito N&o EAD Alura 17 1| R$0,00
Curso JAX-RS e Jersey : Domine a
criacao de webservices REST SDS Poliana Ferreira de Brito N&ao EAD Alura 12 1 R$ 0,00
Curso CDI 1.2: Use uma das
principais especificacdes do JavakE |SDS Poliana Ferreira de Brito N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
UX Strategy (12h) SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
UX Usability (10h) SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 10 1| R$0,00
UX Produto (2h) SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 2 1| R$0,00
HTTP: Entendendo a web por baixo
dos panos (16h) SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 16 1| R$0,00
HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras
paginas da Web (32h) SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 32 1| R$0,00
HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas
paginas (40h) SDS Ronald Silva Serréo Nao EAD Alura 40 1| R$0,00
Chrome DevTools: analise,
inspecione e depure suas paginas
Web (9h) SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 9 1| R$0,00
JavaScript: Programando na
inguagem web SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 20 1| R$0,00
JavaScript avancado | SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
JavaScript avangado Il SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
JavaScript avancado il SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
PHP e Mysql | SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
PHP e Mysql Il SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
PHP I: Orientacéo a objetos SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
PHP II: Orientagéo a objetos SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 12 1| R$0,00
Git: Controle e compartilhe seu
codigo (16h) SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 16 1| R$0,00
Maven: Build do zero a web SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 6 1| R$0,00
Eclipse: produtividade Extrema na
IDE com Java SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 12 1 R$ 0,00
JasperReports SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 20 1| R$0,00
Curso EJB: O poder da Java EE SDS Ronald Silva Serréo N&ao EAD Alura 15 1| R$0,00
Curso Java e JPA: Persista seus
objetos com a JPA2 e Hibernate SDS Ronald Silva Serréo N&o EAD Alura 17 1| R$0,00
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Nome curso

Curso JAX-RS e Jersey : Domine a
criacao de webservices REST

Curso CDI 1.2: Use uma das
principais especificacdes do JavaEE

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 1: Introduction to
Oracle (4h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 2: Retrieving Data (4h)

Certificacdo Oracle SQL
Fundamentals 3: Single Row
Functions (4h)

Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 4: Group Functions
(4h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 5: Joins e Subqueries
(4h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 6: DML e Transaction
Control (5h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 7: Data definition
language (5h)

UX Strategy (12h)
UX Usability (10h)

UX Produto (2h)

HTTP: Entendendo a web por baixo
dos panos (16h)

HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras
paginas da Web (32h)

HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas
paginas (40h)

Chrome DevTools: analise,
inspecione e depure suas paginas
Web (9h)

JavaScript: Programando na
linguagem web

JavaScript avancado |
JavaScript avangado Il
JavaScript avancado llI
PHP e Mysq]l |

PHP e Mysql Il

PHP I: Orientacéo a objetos

PHP II: Orientagéo a objetos

Git: Controle e compartilhe seu
codigo (16h)

Maven: Build do zero a web

Eclipse: produtividade Extrema na
IDE com Java

JasperReports

Curso EJB: O poder da Java EE

Confira a autenticidade do docunento em http://ww. trtl16.jus. br/site/index. php?acao=cont eudo/ val i dacao/ i ndex. php
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SDS

SDS

SDS

SDS
SDS
SDS
SDS
SDS
SDS
SDS
SDS

SDS
SDS

SDS
SDS
SDS

Servidor

Ronald Silva Serrao

Ronald Silva Serréo

Ronald Silva Serréao

Ronald Silva Serrédo

Ronald Silva Serréo

Ronald Silva Serréao

Ronald Silva Serrao

Ronald Silva Serréo

Ronald Silva Serréo
Ticiane Andrade Aguiar
Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar
Ticiane Andrade Aguiar
Ticiane Andrade Aguiar
Ticiane Andrade Aguiar
Ticiane Andrade Aguiar
Ticiane Andrade Aguiar
Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar
Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar

Gerencial

Modalidade

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD
EAD
EAD
EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD
EAD
EAD
EAD
EAD
EAD
EAD
EAD

EAD
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EAD
EAD
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Empresa

Alura
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Alura

Alura
Alura
Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura
Alura
Alura
Alura
Alura
Alura
Alura

Alura

Alura

Alura

Alura
Alura

Alura
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40
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1
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e
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Nome curso

Curso Java e JPA: Persista seus
objetos com a JPA2 e Hibernate
Curso JAX-RS e Jersey : Domine a
criacao de webservices REST
Curso CDI 1.2: Use uma das
principais especificacdes do JavaEE
Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 1: Introduction to
Oracle (4h)

Certificagéo Oracle SQL
Fundamentals 2: Retrieving Data (4h)
Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 3: Single Row
Functions (4h)

Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 4: Group Functions
(4h)

Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 5: Joins e Subqueries
(4h)

Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 6: DML e Transaction
Control (5h)

Certificagdo Oracle SQL
Fundamentals 7: Data definition
language (5h)

UX Strategy (12h)
UX Usability (10h)
UX Produto (2h)

Curso Métodos Ageis: Introdug&o

Scrum parte 1: Gerencie o seu
projeto de forma agil

Curso Scrum Parte 2: O Manifesto
Agil, Lideranga e Organizagdo em
Scrum

Curso Scrum Parte 3: Iniciando
Projetos com Agile

Curso Scrum Parte 4: Planejando
Projetos com Agile

Curso Scrum Parte 5: Executando
Projetos com Agile

Curso Scrum Parte 6: Reviséo,
Retrospectiva e Encerramento de
Projetos com Agile

Certificagdo PMP e CAPM Parte 1:
Processos de Gerenciamento de
Projetos

Certificagcédo PMP e CAPM parte 2:
Gerenciamento de Integracdo
Certificagdo PMP e CAPM parte 3:
Gerenciamento de Escopo
Certificagédo PMP e CAPM parte 4:
Gerenciamento de Tempo

Certificagdo PMP e CAPM parte 5:
Gerenciamento de Custos

Certificagédo PMP e CAPM parte 6:

Confira a autenticidade do docunento em http://ww. trtl16.jus. br/site/index. php?acao=cont eudo/ val i dacao/ i ndex. php
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SDS
SDS
SDS
SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS

SDS
SDS

Servidor

Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar

Ticiane Andrade Aguiar
Gilberto Cunha Filho
Gilberto Cunha Filho
Gilberto Cunha Filho
Gilberto Cunha Filho

Gilberto Cunha Filho

Gilberto Cunha Filho

Gilberto Cunha Filho

Gilberto Cunha Filho

Gilberto Cunha Filho

Gilberto Cunha Filho

Gilberto Cunha Filho

Gilberto Cunha Filho

Gilberto Cunha Filho

Gilberto Cunha Filho

Gilberto Cunha Filho
Gilberto Cunha Filho

Gerencial

Sim

Sim

Modalidade

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD
EAD
EAD
EAD
EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD
EAD

Empresa

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura
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Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura
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17

12

12

12
10

12

1

N

Custo
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R$ 0,00
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R$ 0,00
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Nome curso
Gerenciamento de Qualidade

Certificagdo PMP e CAPM parte 7:
Gerenciamento dos Recursos
Humanos

Certificagdo PMP e CAPM parte 8:
Gerenciamento de Comunicacao
Certificagdo PMP e CAPM parte 9:
Gerenciamento de Riscos
Certificagdo PMP e CAPM parte 10:
Gerenciamento de Aquisicdes
Certificagdo PMP e CAPM parte 11:
Gerenciamento de partes
interessadas

Certificagédo PMP e CAPM parte 12:
Codigo de conduta e ética

Java |: Primeiros Passos
Java ll: Orientagéo a Objetos
Java lll: Principais APIs e bibliotecas

Java:Dominando Collections

Java 8: Tire proveito dos novos
recursos da linguagem

HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras
paginas da Web

JavaScript: Programando na
linguagem da web

Java 8: Tire proveito dos novos
recursos da linguagem

HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras
paginas da Web

Curso JavaScript Avancgado lIl: ES6,
orientacdo a objetos e padrdes de
projetos

Curso Linux I: Conhecendo e
utilizando o terminal

HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras
paginas da Web

Curso HTML5 e CSS3 II: Turbinando as
suas paginas

Curso Git: Controle e compartilhe
seu codigo

Curso JavaScript avangado I: ES6,
orientagdo a objetos e padrdes de
projetos

Curso JavasScript Avancado II: ES6,
orientagdo a objetos e padrdes de
projetos

Curso JavaScript Avancgado lIl: ES6,
orientagao a objetos e padrdes de
projetos

Curso Angular 2: webapps ainda
mais poderosas parte 1

Curso Angular 2: webapps ainda
mais poderosas parte 2

Confira a autenticidade do docunento em http://ww. trtl16.jus. br/site/index. php?acao=cont eudo/ val i dacao/ i ndex. php
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SDS
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SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

Servidor

Gilberto Cunha Filho
Gilberto Cunha Filho
Gilberto Cunha Filho

Gilberto Cunha Filho

Gilberto Cunha Filho

Gilberto Cunha Filho

Marcos Marcolino de
Oliveira
Marcos Marcolino de
Oliveira
Marcos Marcolino de
Oliveira
Marcos Marcolino de
Oliveira
Marcos Marcolino de
Oliveira

Marcos Marcolino de
Oliveira

Marcos Marcolino de
Oliveira
Marcos Marcolino de
Oliveira

Marcos Marcolino de
Oliveira

David Tedson Mendonga
Ferreira

David Tedson Mendonca
Ferreira

David Tedson Mendonga
Ferreira

David Tedson Mendonga
Ferreira

David Tedson Mendonga
Ferreira

David Tedson Mendonga
Ferreira

David Tedson Mendonca
Ferreira

David Tedson Mendonga
Ferreira

David Tedson Mendonga
Ferreira

David Tedson Mendonga
Ferreira
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Sim

Nao

Modalidade

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD
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EAD

EAD
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EAD
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Alura
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Alura

Alura

Alura

Alura

Alura
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Alura

12

12

12
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12

32

20

12
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12

32

40

16

12

12

12

18

18
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Carga Custo

Nome curso Setor | Servidor Gerencial Modalidade Empresa horaria Vagas Curso

Soft Skills - Comunicagédo: Como se David Tedson Mendonca

expressar bem e ser compreendido |SPJE Ferreira Nao EAD Alura 8 1| R$0,00

Soft Skills - Relacionamento pessoal:

aprenda a lidar melhor com vocé e David Tedson Mendonga

com o outro SPJE Ferreira Sim EAD Alura 10 1 R$ 0,00

Soft Skills - Produtividade: habitos e David Tedson Mendonga

praticas para o dia a dia SPJE Ferreira Nao EAD Alura 8 1| R$0,00

Soft Skills - Lideranga parte 1: Seja David Tedson Mendonga

lider no novo mercado SPJE Ferreira Sim EAD Alura 8 1 R$ 0,00

Soft Skills - Lideranca parte 2: seja o David Tedson Mendonca

lider que o mercado procura SPJE Ferreira Sim EAD Alura 12 1| R$0,00
David Tedson Mendonca

UX Strategy SPJE Ferreira Nao EAD Alura 12 1| R$0,00
David Tedson Mendonga

UX Usability SPJE Ferreira N&o EAD Alura 10 1 R$ 0,00
David Tedson Mendonga

UX Produto SPJE Ferreira Nao EAD Alura 2 1/ R$0,00

HTTP: Entendendo a web por baixo David Tedson Mendonga

dos panos SPJE Ferreira N&o EAD Alura 16 1 R$ 0,00

Chrome DevTools: analise,

inspecione e depure suas paginas David Tedson Mendonca

Web SPJE Ferreira Nao EAD Alura 9 1/ R$0,00
David Tedson Mendonga

Maven: Build do zero a web SPJE Ferreira N&o EAD Alura 6 1 R$ 0,00

Eclipse: produtividade Extrema na David Tedson Mendonga

IDE com Java SPJE Ferreira N&o EAD Alura 12 1 R$ 0,00

Curso Linux I: Conhecendo e Raimundo Martins Pinto

utilizando o terminal SPJE Neto N&o EAD Alura 4 1 R$ 0,00

HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras Raimundo Martins Pinto

paginas da Web SPJE Neto N&o EAD Alura 32 1| R$0,00

Curso HTML5 e CSS3 II: Turbinando as Raimundo Martins Pinto

suas paginas SPJE Neto N&o EAD Alura 40 1| R$0,00

Curso Git: Controle e compartilhe Raimundo Martins Pinto

seu codigo SPJE Neto Nao EAD Alura 16 1/ R$0,00

Curso JavaScript avangado I: ES6,

orientagdo a objetos e padrdes de Raimundo Martins Pinto

projetos SPJE Neto N&o EAD Alura 12 1| R$0,00

Curso JavasScript Avancado II: ES6,

orientagdo a objetos e padrdes de Raimundo Martins Pinto

projetos SPJE Neto N&o EAD Alura 12 1| R$0,00

Curso JavasScript Avancado lIl: ES6,

orientagdo a objetos e padrdes de Raimundo Martins Pinto

projetos SPJE Neto N&o EAD Alura 12 1| R$0,00

Curso Angular 2: webapps ainda Raimundo Martins Pinto

mais poderosas parte 1 SPJE Neto Nao EAD Alura 18 1| R$0,00

Curso Angular 2: webapps ainda Raimundo Martins Pinto

mais poderosas parte 2 SPJE Neto Nao EAD Alura 18 1| R$0,00

Curso HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras Raimundo Martins Pinto

paginas da Web SPJE Neto N&o EAD Alura 32 1| R$0,00

Curso HTML5 e CSS3 II: Turbinando as Raimundo Martins Pinto

suas paginas SPJE Neto N&o EAD Alura 40 1| R$0,00

Curso JavaScript: Programando na Raimundo Martins Pinto

inguagem da web SPJE Neto N&o EAD Alura 20 1| R$0,00
Raimundo Martins Pinto

Java l: Primeiros passos SPJE Neto N&o EAD Alura 12 1 R$ 0,00
Raimundo Martins Pinto

Java ll: Orientagéo a Objetos SPJE Neto N&o EAD Alura 12 1 R$ 0,00
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Nome curso
Java lll: Principais APIs e bibliotecas

Java:Dominando Collections

Java 8: Tire proveito dos novos
recursos da linguagem
http:Entendendo a web por baixo
dos panos

Servlets:Fundamentos de Java na
Web

Java e JDBC: Trabalhando com um
banco de dados

Git: Controle e compartilhe seu
codigo

Java e JPA: Otimizacdes com JPA2
e Hibernet

Java e JPA: Persista seus objetos
com a JPA2 e Hibernet

EJB: O poder da Java EE

Java e JSF: Sua aplicagdo web com
JSF2

Java e JSF2 Il: Componentes ricos
com primefaces

Java e JSF2 lll: Integracdo com CDI
Maven Build do zero a web

Curso Testes: TDD com Java

Curso JAX-RS e Jersey : Domine a
criacao de webservices REST

Curso JAX-WS : Domine a criagéo de
webservices SOAP

JavaScript avangado I: ES6,
orientagdo a objetos e padroes de
projetos

JavaScript avangado IlI: ES6,
orientacdo a objetos e padroes de
projetos

JavaScript avancado llI: ES6,
orientagdo a objetos e padroes de
projetos

Curso JavasScript Avancado lIl: ES6,
orientagdo a objetos e padrdes de
projetos

Curso Linux I: Conhecendo e
utilizando o terminal

HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras
paginas da Web

Curso HTML5 e CSS3 II: Turbinando as
suas paginas

Curso Git: Controle e compartilhe
seu codigo

Curso JavaScript avangado I: ES6,
orientacdo a objetos e padrdes de
projetos

Confira a autenticidade do docunento em http://ww. trtl16.jus. br/site/index. php?acao=cont eudo/ val i dacao/ i ndex. php

Setor

SPJE
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SPJE
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SPJE

SPJE

SPJE

SPJE
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SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

Servidor

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Raimundo Martins Pinto
Neto

Djeison Rafael Neitzke

Djeison Rafael Neitzke

Djeison Rafael Neitzke

Djeison Rafael Neitzke

Djeison Rafael Neitzke

Djeison Rafael Neitzke

Gerencial

Modalidade

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

Carga

Custo

Empresa horéria Vagas Curso

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

12

20

12

14

16

16

12

20

15

20

12

16

12

12

16

12

12

12

12

32

40

16

12

1
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R$ 0,00
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R$ 0,00

R$ 0,00
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R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
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Carga Custo
Nome curso Setor | Servidor Gerencial Modalidade Empresa horaria Vagas Curso

Curso JavaScript Avancado lI: ES6,
orientagdo a objetos e padrdes de
projetos SPJE Djeison Rafael Neitzke Nao EAD Alura 12 1, R$0,00

Curso JavaScript Avancgado lIl: ES6,
orientacdo a objetos e padrdes de

projetos SPJE Djeison Rafael Neitzke Nao EAD Alura 12 1| R$0,00
Curso Angular 2: webapps ainda

mais poderosas parte 1 SPJE Djeison Rafael Neitzke Nao EAD Alura 18 1| R$0,00
Curso Angular 2: webapps ainda

mais poderosas parte 2 SPJE Djeison Rafael Neitzke Nao EAD Alura 18 1| R$0,00
Soft Skills - Comunicagédo: Como se

expressar bem e ser compreendido |SPJE Djeison Rafael Neitzke Nao EAD Alura 8 1| R$0,00

Soft Skills - Relacionamento pessoal:
aprenda a lidar melhor com vocé e

com o outro SPJE Djeison Rafael Neitzke Sim EAD Alura 10 1 R$ 0,00
Soft Skills - Produtividade: habitos e

praticas para o dia a dia SPJE Djeison Rafael Neitzke Nao EAD Alura 8 1| R$0,00
Soft Skills - Lideranca parte 1: Seja

lider no novo mercado SPJE Djeison Rafael Neitzke Sim EAD Alura 8 1 R$ 0,00
Soft Skills - Lideranga parte 2: seja o

lider que o mercado procura SPJE Djeison Rafael Neitzke Sim EAD Alura 12 1| R$0,00
HTTP: Entendendo a web por baixo

dos panos SPJE Djeison Rafael Neitzke Nao EAD Alura 16 1| R$0,00
Maven: Build do zero a web SPJE Djeison Rafael Neitzke N&o EAD Alura 6 1 R$ 0,00
Eclipse: produtividade Extrema na

IDE com Java SPJE Djeison Rafael Neitzke N&o EAD Alura 12 1 R$ 0,00

Curso JavasScript Avancado lIl: ES6,
orientagdo a objetos e padrdes de

projetos SPJE Bruno Machado Franca Nao EAD Alura 12 1| R$0,00
Curso Linux I: Conhecendo e

utilizando o terminal SPJE Bruno Machado Franca N&o EAD Alura 4 1 R$ 0,00
HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras

paginas da Web SPJE Bruno Machado Franca N&ao EAD Alura 32 1| R$0,00
Curso HTML5 e CSS3 II: Turbinando as

suas paginas SPJE Bruno Machado Franca Nao EAD Alura 40 1| R$0,00

Curso Git: Controle e compartilhe
seu codigo SPJE Bruno Machado Franca N&o EAD Alura 16 1 R$ 0,00

Curso JavaScript avangado I: ES6,
orientagdo a objetos e padrdes de
projetos SPJE Bruno Machado Franca Nao EAD Alura 12 1| R$0,00

Curso JavaScript Avancado II: ES6,
orientagdo a objetos e padrdes de
projetos SPJE Bruno Machado Franca Nao EAD Alura 12 1| R$0,00

Curso JavasScript Avancado lIl: ES6,
orientagdo a objetos e padrdes de

projetos SPJE Bruno Machado Franca Nao EAD Alura 12 1| R$0,00
Curso Angular 2: webapps ainda
mais poderosas parte 1 SPJE Bruno Machado Franca N&ao EAD Alura 18 1| R$0,00

Curso Angular 2: webapps ainda
mais poderosas parte 2 SPJE Bruno Machado Franca Nao EAD Alura 18 1| R$0,00

Soft Skills - Comunicagédo: Como se
expressar bem e ser compreendido |SPJE Bruno Machado Franca Nao EAD Alura 8 1| R$0,00

Soft Skills - Relacionamento pessoal:
aprenda a lidar melhor com vocé e

com o outro SPJE Bruno Machado Franca Sim EAD Alura 10 1 R$ 0,00
Soft Skills - Produtividade: habitos e
praticas para o dia a dia SPJE Bruno Machado Franca Nao EAD Alura 8 1| R$0,00

Confira a autenticidade do docunento em http://ww. trtl16.jus. br/site/index. php?acao=cont eudo/ val i dacao/ i ndex. php
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Nome curso

Soft Skills - Lideranca parte 1: Seja
lider no novo mercado

Soft Skills - Lideranga parte 2: seja o
lider que o mercado procura

HTTP: Entendendo a web por baixo
dos panos
Maven: Build do zero a web

Eclipse: produtividade Extrema na
IDE com Java

Curso Linux I: Conhecendo e
utilizando o terminal

HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras
paginas da Web

Curso Git: Controle e compartilhe
seu codigo

Curso JavaScript avangado I: ES6,
orientacdo a objetos e padrdes de
projetos

Curso JavaScript Avancado lI: ES6,
orientacdo a objetos e padrdes de
projetos

Curso JavaScript Avancgado lIl: ES6,
orientacdo a objetos e padrdes de
projetos

Curso Angular 2: webapps ainda
mais poderosas parte 1

Curso Angular 2: webapps ainda
mais poderosas parte 2

Curso JavaScript: Programando na
linguagem da web

Java l: Primeiros passos

Java ll: Orientagéo a Objetos

Java lll: Principais APIs e bibliotecas

Java:Dominando Collections

Java 8: Tire proveito dos novos
recursos da linguagem
Servlets:Fundamentos de Java na
Web

Soft Skills - Produtividade: habitos e
praticas para o dia a dia

Eclipse: produtividade Extrema na
IDE com Java

Confira a autenticidade do docunento em http://ww. trtl16.jus. br/site/index. php?acao=cont eudo/ val i dacao/ i ndex. php

Setor

SPJE

SPJE

SPJE
SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE
SPJE
SPJE
SPJE
SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

SPJE

Servidor
Bruno Machado Franca
Bruno Machado Franca

Bruno Machado Franca

Bruno Machado Franca
Bruno Machado Franca
Romulo Jose Maia Moura
Romulo Jose Maia Moura

Romulo Jose Maia Moura

Romulo Jose Maia Moura

Romulo Jose Maia Moura

Romulo Jose Maia Moura
Romulo Jose Maia Moura
Romulo Jose Maia Moura

Romulo Jose Maia Moura
Romulo Jose Maia Moura
Romulo Jose Maia Moura
Romulo Jose Maia Moura

Romulo Jose Maia Moura
Romulo Jose Maia Moura
Romulo Jose Maia Moura
Romulo Jose Maia Moura

Romulo Jose Maia Moura

Gerencial

Sim

Sim

Nao

Modalidade

EAD

EAD

EAD
EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

EAD
EAD
EAD
EAD
EAD

EAD

EAD

EAD

EAD

Carga

Custo

Empresa horéria Vagas Curso

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura
Alura
Alura
Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Alura

Tabela 5 - Capacitagdes sem custo para o exercicio 2018

8

12

16
6

12

32

16

12

12

12

18

18

20
12
12
12
20

12

16

12

1
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R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
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