
 
 
 
 
 

Poder Judiciário 
Justiça do Trabalho 

Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região 
Escola Judicial 

PORTARIA EJUD16 Nº 151/2018                          São Luís, 10 de maio de 2018. 
 
 

A DESEMBARGADORA DIRETORA DA ESCOLA JUDICIAL 
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DÉCIMA SEXTA REGIÃO, no uso de 
suas atribuições legais e regulamentares, 

Considerando a missão da EJUD16 em promover o 
desenvolvimento e capacitação de servidores, visando a excelência da 
prestação jurisdicional, 

Considerando o Objetivo estratégico 2, Promover 
formação continuada do quadro funcional, do Planejamento Estratégico 2015 - 
2020 do Tribunal, 

Considerando o mapeamento de competência realizado 
no estudo qualitativo da força de trabalho de TIC do Plano Diretor de 
Tecnologia da Informação e Comunicação 2018 (Anexo I da Portaria GP nº 
284/2018), 

 
 
R E S O L V E 
 
 
Art. 1° Aprovar o Plano Anual de Capacitação de TIC 

para o ano de 2018 do Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região, conforme 
Anexo Único a esta portaria. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

Dê-se ciência. 
Publique-se no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho 

e no site do TRT. 
 
São Luís, 10 de maio de 2018 
 
 

(Assinado eletronicamente) 
Márcia Andrea Farias da Silva 

Diretora da Escola Judicial 
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Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região 
 

 

Desembargador Presidente 
Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro 

 
Desembargador Vice-Presidente 
Américo Bedê Freire 

 

Desembargador Diretor da Escola Judicial 
Márcia Andrea Farias da Silva 

 
Coordenador da CTIC (Coordenadoria de Tecnologia da Informação e Comunicações) 
Cláudio Henrique Carneiro Sampaio 
 
Grupo de Elaboração do Plano Anual de Capacitação TIC 2017 - Setor de Governança de TI 
Rafael Robinson de Sousa Neto 
Maickel Roberto Neitzke 
José Augusto Rodrigues Silva Filho 

João André Baluz Caminha 
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1. Apresentação 

Este documento apresenta o Plano Anual de Capacitação de TIC (PAC) para o 

exercício de 2018. O plano tem por finalidade proporcionar o aperfeiçoamento e o 

desenvolvimento das competências necessárias para atuação institucional dos servidores da 

Coordenadoria de Tecnologia da Informação e Comunicação - CTIC, por meio de capacitação 

continuada para o alcance das metas institucionais, aprovadas no Planejamento Estratégico 

Institucional (PEI) do TRT16 para o período 2015-2020, alinhado às diretrizes nacionais do Conselho 

Nacional de Justiça (CNJ) e do Conselho Superior da Justiça do Trabalho (CSJT), bem como, do 

Planejamento Estratégico de Tecnologia de Informação e Comunicação (PETIC) do TRT16 2017-

2020. 

Os cursos aprovados foram selecionados dentre os indicados pelas unidades da CTIC, 

que expuseram suas carências e as reais necessidades de capacitação. Este processo foi 

baseado no estudo qualitativo que foi realizado em cada área, o que resultou numa classificação 

de conhecimentos que demandavam mais qualificações. O estudo está descrito no Plano Diretor 

de Tecnologia da Informação e Comunicação (Portaria GP N° 294/2018, Anexo I, item2).  

Os valores para investimento estão em consonância com a previsão orçamentária 

para capacitação da área de TIC no exercício financeiro de 2018, mediante acordo com a 

Presidência do Tribunal e Escola Judicial. 

2. Objetivos 

Estabelecer diretrizes para execução de ações de capacitação destinadas ao 

aprimoramento e aperfeiçoamento das competências gerenciais e técnicas dos servidores do 

quadro de TIC do Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região, visando à constante melhoria dos 

serviços prestados. 

3. Público-Alvo 
Todos os servidores lotados na Coordenadoria de Tecnologia da Informação e 

Comunicações do Tribunal são destinatários das ações de capacitação do plano. O quadro de 

pessoal é formado por 36 (trinta e seis) servidores, sendo 30 (trinta) da especialidade de TI, 6 (seis) 

de outras áreas e 3 (três) estagiários. 
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4. Vigência do Plano 
O plano está estruturado para ser executado no exercício de 2018, podendo sofrer 

ajustes no decorrer de sua execução, desde que mantenha o alinhamento às diretrizes 

estabelecidas pelo PEI TRT16 2015/2020 e PETIC TRT16 2017-2020. 

5. Estudo de Necessidades 
A elaboração do plano foi subsidiada a partir dos seguintes instrumentos: 

a) Estudo qualitativo dos servidores das unidades da CTIC; 

b) auditorias realizadas por órgãos internos e externos, tais como: Conselho 

Superior da Justiça do Trabalho, Conselho Nacional de Justiça, Controle Interno 

deste Tribunal e Tribunal de Contas da União; 

c) mapeamento das demandas tecnológicas, aquisição de ativos e a 

implantação de novos serviços; 

d) análise das solicitações de cursos oriundas das unidades da CTIC; 

e) análise SWOT, realizada no ano de 2017, onde foram recolhidos dados 

importantes que caracterizam o ambiente interno (forças e fraquezas) e externo 

(oportunidades e ameaças) do Tribunal, para então serem identificadas que 

competências seriam necessárias para alcançar objetivos ou mitigar riscos. 

6. Modalidades de Capacitação 
Para fins do plano, as ações previstas podem ser executadas nas modalidades 

presencial, in-compay e EAD (ensino a distância). 

6.1. Presencial 
A ação de capacitação é executada nas dependências da contratada, tendo 

contato direto entre instrutor e participante, respeitando horários de início e fim do curso, bem 

como a carga horária.  

6.2. In-company 
Trata-se de uma ação de capacitação que é executada pela contratada nas 

dependências do Tribunal com uso da infraestrutura de laboratório de microinformática, auditório 

ou outra dependência que possibilite a realização adequada, e conforme recomendações da 

contratada. A realização nesta modalidade deverá considerar a natureza do curso, bem como, 

ser demonstrada a economicidade dos custos, otimização do tempo dos participantes, sem 

prejuízos para o aprendizado e qualidade da capacitação. 
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6.3. EAD (ensino a distância) 
A capacitação é mediada por ferramentas tecnológicas entre o participante e 

instrutor que estão separados espacialmente e/ou temporalmente, ou seja, não estão fisicamente 

presentes em um mesmo ambiente físico. A carga horária do curso é exigida, assim como o 

certificado de conclusão. 

Nos casos em que ocorra abono de horas do servidor para a realização dos cursos na 

modalidade de ensino a distância, a área de TIC deve, na instrução do processo que formaliza o 

pedido, informar o cronograma de execução do curso, especificando as horas abonadas que 

serão utilizadas na realização do treinamento. À Escola Judicial cabe homologar a solicitação da 

CTIC com pedido de abono de horas.  

7. Planejamento de capacitações para 2018 
Os cursos selecionados para a capacitação dos servidores foram escolhidos levando-

se em conta as competências necessárias para a execução dos projetos que irão permitir o 

alcance dos objetivos estratégicos de TIC do Tribunal, conforme descritos no PETIC 2017-2020. A 

lista dos cursos escolhidos está no Anexo I deste plano. 

8. Fluxo para solicitação de capacitação 
Está seção dedica-se a apresentação de um fluxo de como se realiza a solicitação de 

capacitação com o escopo de padronizar e formalizar a forma de fazê-la. A solicitação da 

capacitação segue a figura abaixo e passa pelas seguintes etapas: 
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8.1.  Solicitar Capacitação 
Nessa atividade a unidade demandante formalizará a necessidade de capacitação 

por meio do documento de oficialização de demanda (DOD), que conterá a solicitação para 

uma ação de treinamento que pode está prevista no PAC ou não.  

8.2.  Registrar Demanda 
Nessa atividade o Setor de Governança irá registrar a ação de treinamento no 

portfólio de projetos de TIC. 

8.3.  Planejamento contratação do curso 
A unidade demandante elaborará o plano de gerenciamento de projeto, documento 

que será utilizado durante a execução do projeto, onde são definidos os objetivos e são 

planejadas as ações necessárias para a concretização da ação de treinamento. 

8.4. Realizar estudo técnico. 
Nessa etapa a unidade demandante deverá elaborar o estudo técnico preliminar 

(ETP). Esse estudo deverá conter uma análise das opções de mercado que atendem a 

necessidade de capacitação com a definição da escolha indicada com base nos critério de 

atendimento do escopo requerido e economicidade. Além disso, deverá ser especificado o 

número de participantes, assim como o cronograma da ação de capacitação na qual se 

pretende ingressar.  

8.5. Encaminhar estudo 
Através de um despacho a unidade demandante enviará o ETP para a Governança 

de TI, preenchendo um checklist dos itens exigidos para a verificação do cumprimento dos 

requisitos exigidos para a aprovação da capacitação, anexando ao checklist o número do 

documento no protocolo administrativo referente a cada um dos itens na seção “Doc. PA”. 

Item SIM Não Doc. PA Obs: 

Proposta Comercial de 

capacitações 

    

Certidões de regularidade 

fiscal 

    

Período de realização do 

curso 
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Estudo Técnico Preliminar     

Lista dos Participantes     

8.6. Encaminhar para Escola Judicial  
Nessa atividade, o Setor de Governança de TI verificará a conformidade do estudo e 

o encaminhará à Escola Judicial por meio de um despacho.  

8.7.  Aprovar a capacitação 
A Escola Judicial irá avaliar e aprovar a proposta da capacitação. Em caso de 

rejeição, o fluxo se encerra. 

8.8.  Realizar contratação 
Nessa atividade a contratação da ação de treinamento é efetivada. Dentre os passos 

necessários para tanto, estão:  

 Parecer Jurídico do núcleo de assessoramento jurídico (NAJ); 

 Avaliação orçamentária da Secretaria de Orçamento e Finanças (SOF); 

 Definição de modalidade licitação pela Diretoria Geral (DG); 

 Emissão de Nota de Empenho pela Secretaria de Orçamento e Finanças (SOF); 

8.9.  Realizar a capacitação  
Nessa atividade, a unidade demandante realiza o curso contratado, tendo como 

obrigação prestar contas da realização do curso e entrega de certificado. 

9. Metas e resultados pretendidos 
O controle do plano é realizado por meio de indicadores obtidos através da coleta de 

dados relacionados à sua execução. Uma vez que os resultados esperados não forem 

alcançados, devem ser estabelecidas ações para tratamento dos desvios encontrados. Os 

indicadores estão descritos nas tabelas 2, 3 e 4. 

Indicador Índice de Execução do Plano de Capacitação de TIC 

Conceito Execução dos cursos de capacitação em conformidade com o plano 

previamente aprovado 

Origem Relatório de acompanhamento do Plano Anual de Capacitação 

Periodicidade Trimestral 

Meta 70% 

Fórmula (Total de capacitações realizadas que constam no plano aprovado / A
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Total de capacitações do plano) x 100 

Tabela 1 - Índice de capacitações realizadas 
 

Indicador Índice de Capacitação Gerencial 

Conceito Capacitar os servidores de TIC na área de gestão (foco em liderança, 

negociação e trabalho em equipe, administração de conflitos, 

organização e métodos, administração do tempo); 

Origem Relatório de acompanhamento do Plano Anual de Capacitação 

Periodicidade Anual 

Meta 30%  

Fórmula (Total de capacitações realizadas em gestão de TIC / Total de 

capacitações do plano) x 100 

Tabela 2 - Índice Geral de Capacitação 
 

Indicador Índice de Capacitação Técnicas 

Conceito Capacitar os servidores de todas as unidades de TIC, em tecnologias e 

ferramentas necessárias para o desenvolvimento e manutenção da 

infraestrutura de TIC adequada. 

Origem Relatório de acompanhamento do Plano Anual de Capacitação 

Periodicidade Anual 

Meta 70% 

Fórmula (Total de capacitações em tecnologias realizadas / Total de 

capacitações em tecnologias solicitadas) x 100 

Tabela 3 - Índice de Capacitação em Competências Técnicas 

10. Considerações Finais 
O plano apresentado tem como finalidade o desenvolvimento do capital humano, 

visando à contínua melhoria dos serviços prestados ao cidadão e diretrizes estabelecidas pelo 

CNJ, CSJT, PEI TRT16 2015/2020 e PETIC 2017/2020. 

Para o exercício de 2018, identificou-se como principais necessidades de capacitação 

em TIC as áreas desenvolvimento Java (tecnologia utilizada pelo PJe-JT e os principais sistemas 

administrativos), Gerenciamento de Projetos e ferramentas de suporte à infraestrutura de TIC 

(VMware , Veeam, Devops e fundamentos de Linux). Espera-se, desse modo, desenvolver 

habilidades e conhecimentos necessários para prover e manter soluções de TIC que viabilizem o 

cumprimento da missão institucional do Tribunal. A
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Anexo I – Listagem das capacitações 
 

Nome curso Setor Gerencial Modalidade Empresa Carga 
horária Vagas Custo Curso Custo Diária Custo 

Passagem 

Angular para WebApps RESTful SPJE Não Presencial  20 4 R$ 1.490,00 R$ 1.780,00 R$ 1.700,00 

Angular para WebApps RESTful SDS Não Presencial  20 3 R$ 1.490,00 R$ 1.780,00 R$ 1.700,00 
H4C87S: Configuring HPE 
FlexNetwork Technologies for 
Comware Devices SIC Não Presencial HPE 32 1 R$ 8.000,00 R$ 2.545,00 R$ 1.700,00 
Veeam Backup and 
Replication SIC Não Presencial Plugnet 40 1 R$ 7.200,00 R$ 3.055,00 R$ 1.700,00 
VMware vShere: Install, 
Configure, Manage[V6.5] SIC Não Presencial 

Ka 
Solution 40 1 R$ 5.895,58 R$ 3.055,00 R$ 1.700,00 

Estrutura ágil com práticas 
DEVOPS SIC Não Presencial 4Linux 40 1 R$ 2.500,00 R$ 3.055,00 R$ 1.700,00 
Administração PostgreSQL 
com Alta Performance SIC Não Presencial 4Linux 40 1 R$ 1.500,00 R$ 3.055,00 R$ 1.700,00 
Linux Security SysAdmin in 
Cloud SIC Não EAD 4Linux 40 1 R$ 890,00 R$ 0,00 R$ 0,00 
Linux Security SysAdmin in 
Cloud SIC Não EAD 4Linux 40 1 R$ 890,00 R$ 0,00 R$ 0,00 
Linux Security SysAdmin in 
Cloud SIC Não EAD 4Linux 40 1 R$ 890,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Linux Fundamentals in Cloud SIC Não EAD 4Linux 40 1 R$ 740,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Linux Fundamentals in Cloud SIC Não EAD 4Linux 40 1 R$ 740,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Linux Fundamentals in Cloud SIC Não EAD 4Linux 40 1 R$ 740,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Linux Fundamentals in Cloud SIC Não EAD 4Linux 40 1 R$ 740,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Jboss SIC Não EAD 4Linux 40 1 R$ 490,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

       R$ 41.645,58 R$ 27.225,00 R$ 20.400,00 

       R$ 89.270,58 
Tabela 4 - Capacitações com custo para o exercício de 2018 

 

Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

Certificação PMP e CAPM Parte 1: 
Processos de Gerenciamento de 
Projetos SGTI José Augusto R. Silva Filho Sim EAD Alura 8 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 2: 
Gerenciamento de Integração SGTI José Augusto R. Silva Filho Sim EAD Alura 5 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 3: 
Gerenciamento de Escopo SGTI José Augusto R. Silva Filho Não EAD Alura 5 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 4: 
Gerenciamento de Tempo SGTI José Augusto R. Silva Filho Não EAD Alura 5 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 5: 
Gerenciamento de Custos SGTI José Augusto R. Silva Filho Não EAD Alura 5 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 6: 
Gerenciamento de Qualidade SGTI José Augusto R. Silva Filho Não EAD Alura 5 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 7: 
Gerenciamento dos Recursos 
Humanos SGTI José Augusto R. Silva Filho Sim EAD Alura 5 1 R$0,00 
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Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

Certificação PMP e CAPM parte 8: 
Gerenciamento de Comunicação SGTI José Augusto R. Silva Filho Não EAD Alura 5 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 9: 
Gerenciamento de Riscos SGTI José Augusto R. Silva Filho Sim EAD Alura 4 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 10: 
Gerenciamento de Aquisições SGTI José Augusto R. Silva Filho Não EAD Alura 4 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 11: 
Gerenciamento de partes 
interessadas SGTI José Augusto R. Silva Filho Sim EAD Alura 4 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 12: 
Código de conduta e ética SGTI José Augusto R. Silva Filho Não EAD Alura 4 1 R$0,00 
Soft Skills - Hábitos: da produtividade 
às metas pessoais SGTI José Augusto R. Silva Filho Não EAD Alura 8 1 R$0,00 
Soft Skills - Comunicação: Como se 
expressar bem e ser compreendido SGTI José Augusto R. Silva Filho Não EAD Alura 8 1 R$0,00 
Soft Skills - Relacionamento pessoal: 
aprenda a lidar melhor com você e 
com o outro SGTI José Augusto R. Silva Filho Sim EAD Alura 10 1 R$0,00 
Soft Skills - Produtividade: hábitos e 
práticas para o dia a dia SGTI José Augusto R. Silva Filho Não EAD Alura 8 1 R$0,00 
Soft Skills - Liderança parte 1: Seja 
líder no novo mercado SGTI José Augusto R. Silva Filho Sim EAD Alura 8 1 R$0,00 
Soft Skills - Liderança parte 2: seja o 
líder que o mercado procura SGTI José Augusto R. Silva Filho Sim EAD Alura 12 1 R$0,00 
COBIT 5 Foundations Parte 1: 
Introdução a Governança 
Corporativa SGTI José Augusto R. Silva Filho Sim EAD Alura 14 1 R$0,00 
COBIT 5 Foundations Parte 2: 
Princípios do COBIT 5 SGTI José Augusto R. Silva Filho Não EAD Alura 9 1 R$0,00 
COBIT 5 Foundations Parte 3: 
Habilitadores do COBIT 5 SGTI José Augusto R. Silva Filho Não EAD Alura 12 1 R$0,00 
COBIT 5 Foundations Parte 4: 
Implementação e Avaliação de 
Processos SGTI José Augusto R. Silva Filho Não EAD Alura 5 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM Parte 1: 
Processos de Gerenciamento de 
Projetos SGTI Maickel Roberto Neitzke Sim EAD Alura 8 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 2: 
Gerenciamento de Integração SGTI Maickel Roberto Neitzke Sim EAD Alura 5 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 3: 
Gerenciamento de Escopo SGTI Maickel Roberto Neitzke Não EAD Alura 5 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 4: 
Gerenciamento de Tempo SGTI Maickel Roberto Neitzke Não EAD Alura 5 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 5: 
Gerenciamento de Custos SGTI Maickel Roberto Neitzke Não EAD Alura 5 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 6: 
Gerenciamento de Qualidade SGTI Maickel Roberto Neitzke Não EAD Alura 5 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 7: 
Gerenciamento dos Recursos 
Humanos SGTI Maickel Roberto Neitzke Sim EAD Alura 5 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 8: 
Gerenciamento de Comunicação SGTI Maickel Roberto Neitzke Não EAD Alura 5 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 9: 
Gerenciamento de Riscos SGTI Maickel Roberto Neitzke Sim EAD Alura 4 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 10: 
Gerenciamento de Aquisições SGTI Maickel Roberto Neitzke Não EAD Alura 4 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 11: 
Gerenciamento de partes SGTI Maickel Roberto Neitzke Sim EAD Alura 4 1 R$0,00 
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Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

interessadas 

Certificação PMP e CAPM parte 12: 
Código de conduta e ética SGTI Maickel Roberto Neitzke Não EAD Alura 4 1 R$0,00 
Soft Skills - Hábitos: da produtividade 
às metas pessoais SGTI Maickel Roberto Neitzke Não EAD Alura 8 1 R$0,00 
Soft Skills - Comunicação: Como se 
expressar bem e ser compreendido SGTI Maickel Roberto Neitzke Não EAD Alura 8 1 R$0,00 
Soft Skills - Relacionamento pessoal: 
aprenda a lidar melhor com você e 
com o outro SGTI Maickel Roberto Neitzke Sim EAD Alura 10 1 R$0,00 
Soft Skills - Produtividade: hábitos e 
práticas para o dia a dia SGTI Maickel Roberto Neitzke Não EAD Alura 8 1 R$0,00 
Soft Skills - Liderança parte 1: Seja 
líder no novo mercado SGTI Maickel Roberto Neitzke Sim EAD Alura 8 1 R$0,00 
Soft Skills - Liderança parte 2: seja o 
líder que o mercado procura SGTI Maickel Roberto Neitzke Sim EAD Alura 12 1 R$0,00 
COBIT 5 Foundations Parte 1: 
Introdução a Governança 
Corporativa SGTI Maickel Roberto Neitzke Sim EAD Alura 14 1 R$0,00 
COBIT 5 Foundations Parte 2: 
Princípios do COBIT 5 SGTI Maickel Roberto Neitzke Não EAD Alura 9 1 R$0,00 
COBIT 5 Foundations Parte 3: 
Habilitadores do COBIT 5 SGTI Maickel Roberto Neitzke Não EAD Alura 12 1 R$0,00 
COBIT 5 Foundations Parte 4: 
Implementação e Avaliação de 
Processos SGTI Maickel Roberto Neitzke Não EAD Alura 5 1 R$0,00 
Certificação PMP e CAPM Parte 1: 
Processos de Gerenciamento de 
Projetos SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Sim EAD Alura 8 1 R$0,00 

Certificação PMP e CAPM parte 2: 
Gerenciamento de Integração SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Sim EAD Alura 5 1 R$0,00 

Certificação PMP e CAPM parte 3: 
Gerenciamento de Escopo SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Não EAD Alura 5 1 R$0,00 

Certificação PMP e CAPM parte 4: 
Gerenciamento de Tempo SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Não EAD Alura 5 1 R$0,00 

Certificação PMP e CAPM parte 5: 
Gerenciamento de Custos SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Não EAD Alura 5 1 R$0,00 

Certificação PMP e CAPM parte 6: 
Gerenciamento de Qualidade SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Não EAD Alura 5 1 R$0,00 

Certificação PMP e CAPM parte 7: 
Gerenciamento dos Recursos 
Humanos SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Sim EAD Alura 5 1 R$0,00 

Certificação PMP e CAPM parte 8: 
Gerenciamento de Comunicação SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Não EAD Alura 5 1 R$0,00 

Certificação PMP e CAPM parte 9: 
Gerenciamento de Riscos SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Sim EAD Alura 4 1 R$0,00 

Certificação PMP e CAPM parte 10: 
Gerenciamento de Aquisições SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Não EAD Alura 4 1 R$0,00 

Certificação PMP e CAPM parte 11: 
Gerenciamento de partes 
interessadas SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Sim EAD Alura 4 1 R$0,00 

Certificação PMP e CAPM parte 12: 
Código de conduta e ética SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Não EAD Alura 4 1 R$0,00 

Soft Skills - Hábitos: da produtividade 
às metas pessoais SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Não EAD Alura 8 1 R$0,00 

Soft Skills - Comunicação: Como se 
expressar bem e ser compreendido SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Não EAD Alura 8 1 R$0,00 
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Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

Soft Skills - Relacionamento pessoal: 
aprenda a lidar melhor com você e 
com o outro SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Sim EAD Alura 10 1 R$0,00 

Soft Skills - Produtividade: hábitos e 
práticas para o dia a dia SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Não EAD Alura 8 1 R$0,00 

Soft Skills - Liderança parte 1: Seja 
líder no novo mercado SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Sim EAD Alura 8 1 R$0,00 

Soft Skills - Liderança parte 2: seja o 
líder que o mercado procura SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Sim EAD Alura 12 1 R$0,00 

COBIT 5 Foundations Parte 1: 
Introdução a Governança 
Corporativa SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Sim EAD Alura 14 1 R$0,00 

COBIT 5 Foundations Parte 2: 
Princípios do COBIT 5 SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Não EAD Alura 9 1 R$0,00 

COBIT 5 Foundations Parte 3: 
Habilitadores do COBIT 5 SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Não EAD Alura 12 1 R$0,00 

COBIT 5 Foundations Parte 4: 
Implementação e Avaliação de 
Processos SGTI 

Rafel Robinson de Sousa 
Neto Não EAD Alura 5 1 R$0,00 

Linux Beginners in Cloud Online SIC 
Antoniel Magalhães 
Carvalho Não EAD 4Linux 20 1 R$0,00 

Linux Beginners in Cloud Online SIC 
Moacir Loureiro Pegado 
Neto Não EAD 4Linux 20 1 R$0,00 

Hábitos: da produtividade às metas 
pessoais SRC 

Carlos Eduardo Ferreira 
Marins Sim EAD Alura 8 1 R$0,00 

Comunicação: Como se expressar 
bem e ser compreendido SRC 

Carlos Eduardo Ferreira 
Marins Sim EAD Alura 8 1 R$0,00 

Relacionamento pessoal: aprenda a 
lidar melhor com você e com o 
outro SRC 

Carlos Eduardo Ferreira 
Marins Sim EAD Alura 10 1 R$0,00 

Produtividade: hábitos e práticas 
para o dia a dia SRC 

Carlos Eduardo Ferreira 
Marins Sim EAD Alura 8 1 R$0,00 

Liderança parte 1: Seja líder no novo 
mercado SRC 

Carlos Eduardo Ferreira 
Marins Sim EAD Alura 8 1 R$0,00 

Liderança parte 2: seja o líder que o 
mercado procura SRC 

Carlos Eduardo Ferreira 
Marins Sim EAD Alura 12 1 R$0,00 

Certificação ITIL Foundation 1: 
Introdução ao gerenciamento de TI SRC 

Carlos Eduardo Ferreira 
Marins Sim EAD Alura 8 1 R$0,00 

Certificação ITIL Foundation 2: 
Estratégias e Desenho de Serviços SRC 

Carlos Eduardo Ferreira 
Marins Sim EAD Alura 8 1 R$0,00 

Certificação ITIL Foundation 3: 
Transição e Operação de Serviço SRC 

Carlos Eduardo Ferreira 
Marins Sim EAD Alura 8 1 R$0,00 

Certificação ITIL Foundation 4: 
Melhoria Contínua de Serviço SRC 

Carlos Eduardo Ferreira 
Marins Sim EAD Alura 8 1 R$0,00 

Curso Métodos Ágeis: Introdução SRC 
Carlos Eduardo Ferreira 
Marins Sim EAD Alura 12 1 R$0,00 

Curso Scrum: Agilidade em seu 
projeto SRC 

Carlos Eduardo Ferreira 
Marins Sim EAD Alura 10 1 R$0,00 

Curso Certificação PMP e CAPM 
Parte 1: Processos de 
Gerenciamento de Projetos SRC 

Carlos Eduardo Ferreira 
Marins Sim EAD Alura 8 1 R$0,00 

Curso Certificação PMP e CAPM 
parte 7: Gerenciamento dos 
Recursos Humanos SRC 

Carlos Eduardo Ferreira 
Marins Sim EAD Alura 5 1 R$0,00 

Curso Certificação PMP e CAPM 
parte 8: Gerenciamento de 
Comunicação SRC 

Carlos Eduardo Ferreira 
Marins Sim EAD Alura 5 1 R$0,00 A
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Confira a autenticidade do documento em http://www.trt16.jus.br/site/index.php?acao=conteudo/validacao/index.php



 

 

Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

Curso Certificação PMP e CAPM 
parte 4: Gerenciamento de Tempo SRC 

Carlos Eduardo Ferreira 
Marins Sim EAD Alura 5 1 R$0,00 

Curso Certificação PMP e CAPM 
parte 10: Gerenciamento de 
Aquisições SRC 

Carlos Eduardo Ferreira 
Marins Sim EAD Alura 4 1 R$0,00 

UX: o que é experiência de usuário 
(2h) SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 2 1 R$ 0,00 

UX Strategy (12h) SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

UX Usability (10h) SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 10 1 R$ 0,00 
UX: ferramentas do briefing ao 
protótipo SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 6 1 R$ 0,00 
HTTP: Entendendo a web por baixo 
dos panos (16h) SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras 
páginas da Web (32h) SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 32 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas 
páginas (40h) SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 40 1 R$ 0,00 
Chrome DevTools: analise, 
inspecione e depure suas páginas 
Web (9h) SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 9 1 R$ 0,00 

PHP e Mysql I SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP e Mysql II SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP I: Orientação a objetos SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP II: Orientação a objetos SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Git: Controle e compartilhe seu 
código (16h) SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

Curso Métodos Ágeis: Introdução SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Scrum parte 1: Gerencie o seu 
projeto de forma ágil SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Curso Scrum Parte 2: O Manifesto 
Ágil, Liderança e Organização em 
Scrum SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Curso Scrum Parte 3: Iniciando 
Projetos com Agile SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 6 1 R$ 0,00 
Curso Scrum Parte 4: Planejando 
Projetos com Agile SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 7 1 R$ 0,00 
Curso Scrum Parte 5: Executando 
Projetos com Agile SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Curso Scrum Parte 6: Revisão, 
Retrospectiva e Encerramento de 
Projetos com Agile SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM Parte 1: 
Processos de Gerenciamento de 
Projetos SDS André Pereira Nunes Sim EAD Alura 8 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 2: 
Gerenciamento de Integração SDS André Pereira Nunes Sim EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 3: 
Gerenciamento de Escopo SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 4: 
Gerenciamento de Tempo SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 5: 
Gerenciamento de Custos SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 6: 
Gerenciamento de Qualidade SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
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Confira a autenticidade do documento em http://www.trt16.jus.br/site/index.php?acao=conteudo/validacao/index.php



 

 

Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

Certificação PMP e CAPM parte 7: 
Gerenciamento dos Recursos 
Humanos SDS André Pereira Nunes Sim EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 8: 
Gerenciamento de Comunicação SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 9: 
Gerenciamento de Riscos SDS André Pereira Nunes Sim EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 10: 
Gerenciamento de Aquisições SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 11: 
Gerenciamento de partes 
interessadas SDS André Pereira Nunes Sim EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 12: 
Código de conduta e ética SDS André Pereira Nunes Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
UX: o que é experiência de usuário 
(2h) SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 2 1 R$ 0,00 

UX Strategy (12h) SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

UX Usability (10h) SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 10 1 R$ 0,00 

UX Produto (2h) SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 2 1 R$ 0,00 
HTTP: Entendendo a web por baixo 
dos panos (16h) SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras 
páginas da Web (32h) SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 32 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas 
páginas (40h) SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 40 1 R$ 0,00 
Chrome DevTools: analise, 
inspecione e depure suas páginas 
Web (9h) SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 9 1 R$ 0,00 
JavaScript: Programando na 
linguagem web SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado I SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado II SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado III SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Git: Controle e compartilhe seu 
código (16h) SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

Maven: Build do zero a web SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 6 1 R$ 0,00 
Eclipse: produtividade Extrema na 
IDE com Java SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JasperReports SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

Curso EJB: O poder da Java EE SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 15 1 R$ 0,00 
Curso Java e JPA: Persista seus 
objetos com a JPA2 e Hibernate SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 17 1 R$ 0,00 
Curso JAX-RS e Jersey : Domine a 
criação de webservices REST SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso CDI 1.2: Use uma das 
principais especificações do JavaEE SDS Carlos Roberto Martini Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
UX: o que é experiência de usuário 
(2h) SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 2 1 R$ 0,00 

UX Strategy (12h) SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

UX Usability (10h) SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 10 1 R$ 0,00 

UX Produto (2h) SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 2 1 R$ 0,00 

HTTP: Entendendo a web por baixo SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

A
S
S
I
N
A
D
O
 
D
I
G
I
T
A
L
M
E
N
T
E
 
P
E
L
A
 
D
E
S
E
M
B
A
R
G
A
D
O
R
A
 
M
A
R
C
I
A
 
A
N
D
R
E
A
 
F
A
R
I
A
S
 
D
A
 
S
I
L
V
A
:
3
0
8
1
6
9
3
8
 
(
L
e
i
 
1
1
.
4
1
9
/
2
0
0
6
)
 
E
M
 
1
0
/
0
5
/
2
0
1
8
 
-
 
0
9
:
3
1
:
5
0

I
d
e
n
t
i
f
i
c
a
d
o
r
 
d
e
 
a
u
t
e
n
t
i
c
a
ç
ã
o
:
 
4
J
1
V
Z
P
L
S
0
F
.
L
O
0
R
6
0
9
Z
1
T
.
X
9
L
L
3
S
3
D
1
G
.
Z
N
M
R
S
J
T
0
0
J

Confira a autenticidade do documento em http://www.trt16.jus.br/site/index.php?acao=conteudo/validacao/index.php



 

 

Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

dos panos (16h) 

HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras 
páginas da Web (32h) SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 32 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas 
páginas (40h) SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 40 1 R$ 0,00 
Chrome DevTools: analise, 
inspecione e depure suas páginas 
Web (9h) SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 9 1 R$ 0,00 
JavaScript: Programando na 
linguagem web SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado I SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado II SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado III SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP e Mysql I SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP e Mysql II SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP I: Orientação a objetos SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP II: Orientação a objetos SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Git: Controle e compartilhe seu 
código (16h) SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

Maven: Build do zero a web SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 6 1 R$ 0,00 
Eclipse: produtividade Extrema na 
IDE com Java SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JasperReports SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

Curso EJB: O poder da Java EE SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 15 1 R$ 0,00 
Curso Java e JPA: Persista seus 
objetos com a JPA2 e Hibernate SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 17 1 R$ 0,00 
Curso JAX-RS e Jersey : Domine a 
criação de webservices REST SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso CDI 1.2: Use uma das 
principais especificações do JavaEE SDS Darlon José Coqueiro Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
UX: o que é experiência de usuário 
(2h) SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 2 1 R$ 0,00 

UX Strategy (12h) SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

UX Usability (10h) SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 10 1 R$ 0,00 

UX Produto (2h) SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 2 1 R$ 0,00 
HTTP: Entendendo a web por baixo 
dos panos (16h) SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras 
páginas da Web (32h) SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 32 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas 
páginas (40h) SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 40 1 R$ 0,00 
Chrome DevTools: analise, 
inspecione e depure suas páginas 
Web (9h) SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 9 1 R$ 0,00 
JavaScript: Programando na 
linguagem web SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado I SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado II SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado III SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 A
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Confira a autenticidade do documento em http://www.trt16.jus.br/site/index.php?acao=conteudo/validacao/index.php



 

 

Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

PHP e Mysql I SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP e Mysql II SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP I: Orientação a objetos SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP II: Orientação a objetos SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Git: Controle e compartilhe seu 
código (16h) SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

Maven: Build do zero a web SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 6 1 R$ 0,00 
Eclipse: produtividade Extrema na 
IDE com Java SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JasperReports SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

Curso EJB: O poder da Java EE SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 15 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 1: Introduction to 
Oracle (4h) SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 2: Retrieving Data (4h) SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 3: Single Row 
Functions (4h) SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 4: Group Functions 
(4h) SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 5: Joins e Subqueries 
(4h) SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 6: DML e Transaction 
Control (5h) SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 7: Data definition 
language (5h) SDS Diogo Duailbe da Silva Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 

UX Strategy (12h) SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

UX Usability (10h) SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 10 1 R$ 0,00 

UX Produto (2h) SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 2 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas 
páginas (40h) SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 40 1 R$ 0,00 
Chrome DevTools: analise, 
inspecione e depure suas páginas 
Web (9h) SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 9 1 R$ 0,00 
JavaScript: Programando na 
linguagem web SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado I SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado II SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado III SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP e Mysql I SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP e Mysql II SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP I: Orientação a objetos SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP II: Orientação a objetos SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Git: Controle e compartilhe seu 
código (16h) SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 
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Confira a autenticidade do documento em http://www.trt16.jus.br/site/index.php?acao=conteudo/validacao/index.php



 

 

Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

Maven: Build do zero a web SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 6 1 R$ 0,00 
Eclipse: produtividade Extrema na 
IDE com Java SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JasperReports SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

Curso EJB: O poder da Java EE SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 15 1 R$ 0,00 
Curso Java e JPA: Persista seus 
objetos com a JPA2 e Hibernate SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 17 1 R$ 0,00 
Curso JAX-RS e Jersey : Domine a 
criação de webservices REST SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso CDI 1.2: Use uma das 
principais especificações do JavaEE SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 1: Introduction to 
Oracle (4h) SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 2: Retrieving Data (4h) SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 3: Single Row 
Functions (4h) SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 4: Group Functions 
(4h) SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 5: Joins e Subqueries 
(4h) SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 6: DML e Transaction 
Control (5h) SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 7: Data definition 
language (5h) SDS Jackson Amaral da Silva Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 

UX Strategy (12h) SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

UX Usability (10h) SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 10 1 R$ 0,00 

UX Produto (2h) SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 2 1 R$ 0,00 
HTTP: Entendendo a web por baixo 
dos panos (16h) SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras 
páginas da Web (32h) SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 32 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas 
páginas (40h) SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 40 1 R$ 0,00 
Chrome DevTools: analise, 
inspecione e depure suas páginas 
Web (9h) SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 9 1 R$ 0,00 
JavaScript: Programando na 
linguagem web SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado I SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado II SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado III SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP e Mysql I SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP e Mysql II SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP I: Orientação a objetos SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP II: Orientação a objetos SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
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Confira a autenticidade do documento em http://www.trt16.jus.br/site/index.php?acao=conteudo/validacao/index.php



 

 

Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

Git: Controle e compartilhe seu 
código (16h) SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

Maven: Build do zero a web SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 6 1 R$ 0,00 

Curso EJB: O poder da Java EE SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 15 1 R$ 0,00 
Curso Java e JPA: Persista seus 
objetos com a JPA2 e Hibernate SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 17 1 R$ 0,00 
Curso JAX-RS e Jersey : Domine a 
criação de webservices REST SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso CDI 1.2: Use uma das 
principais especificações do JavaEE SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 1: Introduction to 
Oracle (4h) SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 2: Retrieving Data (4h) SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 3: Single Row 
Functions (4h) SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 4: Group Functions 
(4h) SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 5: Joins e Subqueries 
(4h) SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 6: DML e Transaction 
Control (5h) SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 7: Data definition 
language (5h) SDS Jefferson Amaral da Silva Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 

UX Strategy (12h) SDS 
Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

UX Usability (10h) SDS 
Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 10 1 R$ 0,00 

UX Produto (2h) SDS 
Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 2 1 R$ 0,00 

HTTP: Entendendo a web por baixo 
dos panos (16h) SDS 

Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras 
páginas da Web (32h) SDS 

Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 32 1 R$ 0,00 

HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas 
páginas (40h) SDS 

Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 40 1 R$ 0,00 

Chrome DevTools: analise, 
inspecione e depure suas páginas 
Web (9h) SDS 

Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 9 1 R$ 0,00 

JavaScript: Programando na 
linguagem web SDS 

Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado I SDS 
Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado II SDS 
Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado III SDS 
Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP e Mysql I SDS 
Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP e Mysql II SDS 
Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
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Confira a autenticidade do documento em http://www.trt16.jus.br/site/index.php?acao=conteudo/validacao/index.php



 

 

Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

PHP I: Orientação a objetos SDS 
Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP II: Orientação a objetos SDS 
Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Git: Controle e compartilhe seu 
código (16h) SDS 

Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

Maven: Build do zero a web SDS 
Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 6 1 R$ 0,00 

Eclipse: produtividade Extrema na 
IDE com Java SDS 

Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JasperReports SDS 
Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

Curso EJB: O poder da Java EE SDS 
Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 15 1 R$ 0,00 

Curso Java e JPA: Persista seus 
objetos com a JPA2 e Hibernate SDS 

Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 17 1 R$ 0,00 

Curso JAX-RS e Jersey : Domine a 
criação de webservices REST SDS 

Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Curso CDI 1.2: Use uma das 
principais especificações do JavaEE SDS 

Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 1: Introduction to 
Oracle (4h) SDS 

Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 

Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 2: Retrieving Data (4h) SDS 

Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 

Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 3: Single Row 
Functions (4h) SDS 

Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 

Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 4: Group Functions 
(4h) SDS 

Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 

Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 5: Joins e Subqueries 
(4h) SDS 

Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 

Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 6: DML e Transaction 
Control (5h) SDS 

Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 

Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 7: Data definition 
language (5h) SDS 

Manoel Marcondes Oliveira 
de Lima Júnior Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 

UX Strategy (12h) SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

UX Usability (10h) SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 10 1 R$ 0,00 

UX Produto (2h) SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 2 1 R$ 0,00 
HTTP: Entendendo a web por baixo 
dos panos (16h) SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras 
páginas da Web (32h) SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 32 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas 
páginas (40h) SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 40 1 R$ 0,00 
Chrome DevTools: analise, 
inspecione e depure suas páginas 
Web (9h) SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 9 1 R$ 0,00 
JavaScript: Programando na 
linguagem web SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado I SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado II SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

A
S
S
I
N
A
D
O
 
D
I
G
I
T
A
L
M
E
N
T
E
 
P
E
L
A
 
D
E
S
E
M
B
A
R
G
A
D
O
R
A
 
M
A
R
C
I
A
 
A
N
D
R
E
A
 
F
A
R
I
A
S
 
D
A
 
S
I
L
V
A
:
3
0
8
1
6
9
3
8
 
(
L
e
i
 
1
1
.
4
1
9
/
2
0
0
6
)
 
E
M
 
1
0
/
0
5
/
2
0
1
8
 
-
 
0
9
:
3
1
:
5
0

I
d
e
n
t
i
f
i
c
a
d
o
r
 
d
e
 
a
u
t
e
n
t
i
c
a
ç
ã
o
:
 
4
J
1
V
Z
P
L
S
0
F
.
L
O
0
R
6
0
9
Z
1
T
.
X
9
L
L
3
S
3
D
1
G
.
Z
N
M
R
S
J
T
0
0
J

Confira a autenticidade do documento em http://www.trt16.jus.br/site/index.php?acao=conteudo/validacao/index.php



 

 

Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

JavaScript avançado III SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP e Mysql I SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP e Mysql II SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP I: Orientação a objetos SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP II: Orientação a objetos SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Git: Controle e compartilhe seu 
código (16h) SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

Maven: Build do zero a web SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 6 1 R$ 0,00 
Eclipse: produtividade Extrema na 
IDE com Java SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JasperReports SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

Curso EJB: O poder da Java EE SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 15 1 R$ 0,00 
Curso Java e JPA: Persista seus 
objetos com a JPA2 e Hibernate SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 17 1 R$ 0,00 
Curso JAX-RS e Jersey : Domine a 
criação de webservices REST SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso CDI 1.2: Use uma das 
principais especificações do JavaEE SDS Poliana Ferreira de Brito Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

UX Strategy (12h) SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

UX Usability (10h) SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 10 1 R$ 0,00 

UX Produto (2h) SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 2 1 R$ 0,00 
HTTP: Entendendo a web por baixo 
dos panos (16h) SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras 
páginas da Web (32h) SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 32 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas 
páginas (40h) SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 40 1 R$ 0,00 
Chrome DevTools: analise, 
inspecione e depure suas páginas 
Web (9h) SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 9 1 R$ 0,00 
JavaScript: Programando na 
linguagem web SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado I SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado II SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado III SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP e Mysql I SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP e Mysql II SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP I: Orientação a objetos SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP II: Orientação a objetos SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Git: Controle e compartilhe seu 
código (16h) SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

Maven: Build do zero a web SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 6 1 R$ 0,00 
Eclipse: produtividade Extrema na 
IDE com Java SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JasperReports SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

Curso EJB: O poder da Java EE SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 15 1 R$ 0,00 
Curso Java e JPA: Persista seus 
objetos com a JPA2 e Hibernate SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 17 1 R$ 0,00 
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Confira a autenticidade do documento em http://www.trt16.jus.br/site/index.php?acao=conteudo/validacao/index.php



 

 

Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

Curso JAX-RS e Jersey : Domine a 
criação de webservices REST SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso CDI 1.2: Use uma das 
principais especificações do JavaEE SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 1: Introduction to 
Oracle (4h) SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 2: Retrieving Data (4h) SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 3: Single Row 
Functions (4h) SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 4: Group Functions 
(4h) SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 5: Joins e Subqueries 
(4h) SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 6: DML e Transaction 
Control (5h) SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 7: Data definition 
language (5h) SDS Ronald Silva Serrão Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 

UX Strategy (12h) SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

UX Usability (10h) SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 10 1 R$ 0,00 

UX Produto (2h) SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 2 1 R$ 0,00 
HTTP: Entendendo a web por baixo 
dos panos (16h) SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras 
páginas da Web (32h) SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 32 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 II: Turbinando as suas 
páginas (40h) SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 40 1 R$ 0,00 
Chrome DevTools: analise, 
inspecione e depure suas páginas 
Web (9h) SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 9 1 R$ 0,00 
JavaScript: Programando na 
linguagem web SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado I SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado II SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado III SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP e Mysql I SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP e Mysql II SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP I: Orientação a objetos SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

PHP II: Orientação a objetos SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Git: Controle e compartilhe seu 
código (16h) SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

Maven: Build do zero a web SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 6 1 R$ 0,00 
Eclipse: produtividade Extrema na 
IDE com Java SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JasperReports SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

Curso EJB: O poder da Java EE SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 15 1 R$ 0,00 
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Confira a autenticidade do documento em http://www.trt16.jus.br/site/index.php?acao=conteudo/validacao/index.php



 

 

Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

Curso Java e JPA: Persista seus 
objetos com a JPA2 e Hibernate SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 17 1 R$ 0,00 
Curso JAX-RS e Jersey : Domine a 
criação de webservices REST SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso CDI 1.2: Use uma das 
principais especificações do JavaEE SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 1: Introduction to 
Oracle (4h) SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 2: Retrieving Data (4h) SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 3: Single Row 
Functions (4h) SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 4: Group Functions 
(4h) SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 5: Joins e Subqueries 
(4h) SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 6: DML e Transaction 
Control (5h) SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Certificação Oracle SQL 
Fundamentals 7: Data definition 
language (5h) SDS Ticiane Andrade Aguiar Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 

UX Strategy (12h) SDS Gilberto Cunha Filho Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

UX Usability (10h) SDS Gilberto Cunha Filho Não EAD Alura 10 1 R$ 0,00 

UX Produto (2h) SDS Gilberto Cunha Filho Não EAD Alura 2 1 R$ 0,00 

Curso Métodos Ágeis: Introdução SDS Gilberto Cunha Filho Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Scrum parte 1: Gerencie o seu 
projeto de forma ágil SDS Gilberto Cunha Filho Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Curso Scrum Parte 2: O Manifesto 
Ágil, Liderança e Organização em 
Scrum SDS Gilberto Cunha Filho Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Curso Scrum Parte 3: Iniciando 
Projetos com Agile SDS Gilberto Cunha Filho Não EAD Alura 6 1 R$ 0,00 
Curso Scrum Parte 4: Planejando 
Projetos com Agile SDS Gilberto Cunha Filho Não EAD Alura 7 1 R$ 0,00 
Curso Scrum Parte 5: Executando 
Projetos com Agile SDS Gilberto Cunha Filho Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Curso Scrum Parte 6: Revisão, 
Retrospectiva e Encerramento de 
Projetos com Agile SDS Gilberto Cunha Filho Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM Parte 1: 
Processos de Gerenciamento de 
Projetos SDS Gilberto Cunha Filho Sim EAD Alura 8 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 2: 
Gerenciamento de Integração SDS Gilberto Cunha Filho Sim EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 3: 
Gerenciamento de Escopo SDS Gilberto Cunha Filho Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 4: 
Gerenciamento de Tempo SDS Gilberto Cunha Filho Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 5: 
Gerenciamento de Custos SDS Gilberto Cunha Filho Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 

Certificação PMP e CAPM parte 6: SDS Gilberto Cunha Filho Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
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Confira a autenticidade do documento em http://www.trt16.jus.br/site/index.php?acao=conteudo/validacao/index.php



 

 

Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

Gerenciamento de Qualidade 

Certificação PMP e CAPM parte 7: 
Gerenciamento dos Recursos 
Humanos SDS Gilberto Cunha Filho Sim EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 8: 
Gerenciamento de Comunicação SDS Gilberto Cunha Filho Não EAD Alura 5 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 9: 
Gerenciamento de Riscos SDS Gilberto Cunha Filho Sim EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 10: 
Gerenciamento de Aquisições SDS Gilberto Cunha Filho Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 11: 
Gerenciamento de partes 
interessadas SDS Gilberto Cunha Filho Sim EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
Certificação PMP e CAPM parte 12: 
Código de conduta e ética SDS Gilberto Cunha Filho Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 

Java I: Primeiros Passos SPJE 
Marcos Marcolino de 
Oliveira Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Java II: Orientação a Objetos SPJE 
Marcos Marcolino de 
Oliveira Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Java III: Principais APIs e bibliotecas SPJE 
Marcos Marcolino de 
Oliveira Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Java:Dominando Collections SPJE 
Marcos Marcolino de 
Oliveira Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

Java 8: Tire proveito dos novos 
recursos da linguagem SPJE 

Marcos Marcolino de 
Oliveira Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras 
páginas da Web SPJE 

Marcos Marcolino de 
Oliveira Não EAD Alura 32 1 R$ 0,00 

JavaScript: Programando na 
linguagem da web SPJE 

Marcos Marcolino de 
Oliveira Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

Java 8: Tire proveito dos novos 
recursos da linguagem SPJE 

Marcos Marcolino de 
Oliveira Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras 
páginas da Web SPJE 

Marcos Marcolino de 
Oliveira Não EAD Alura 32 1 R$ 0,00 

Curso JavaScript Avançado III: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Curso Linux I: Conhecendo e 
utilizando o terminal SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 

HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras 
páginas da Web SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 32 1 R$ 0,00 

Curso HTML5 e CSS3 II: Turbinando as 
suas páginas SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 40 1 R$ 0,00 

Curso Git: Controle e compartilhe 
seu código SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

Curso JavaScript avançado I: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Curso JavaScript Avançado II: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Curso JavaScript Avançado III: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Curso Angular 2: webapps ainda 
mais poderosas parte 1 SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 18 1 R$ 0,00 

Curso Angular 2: webapps ainda 
mais poderosas parte 2 SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 18 1 R$ 0,00 
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Confira a autenticidade do documento em http://www.trt16.jus.br/site/index.php?acao=conteudo/validacao/index.php



 

 

Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

Soft Skills - Comunicação: Como se 
expressar bem e ser compreendido SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 8 1 R$ 0,00 

Soft Skills - Relacionamento pessoal: 
aprenda a lidar melhor com você e 
com o outro SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Sim EAD Alura 10 1 R$ 0,00 

Soft Skills - Produtividade: hábitos e 
práticas para o dia a dia SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 8 1 R$ 0,00 

Soft Skills - Liderança parte 1: Seja 
líder no novo mercado SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Sim EAD Alura 8 1 R$ 0,00 

Soft Skills - Liderança parte 2: seja o 
líder que o mercado procura SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Sim EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

UX Strategy SPJE 
David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

UX Usability SPJE 
David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 10 1 R$ 0,00 

UX Produto SPJE 
David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 2 1 R$ 0,00 

HTTP: Entendendo a web por baixo 
dos panos SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

Chrome DevTools: analise, 
inspecione e depure suas páginas 
Web SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 9 1 R$ 0,00 

Maven: Build do zero a web SPJE 
David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 6 1 R$ 0,00 

Eclipse: produtividade Extrema na 
IDE com Java SPJE 

David Tedson Mendonça 
Ferreira Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Curso Linux I: Conhecendo e 
utilizando o terminal SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 

HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras 
páginas da Web SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 32 1 R$ 0,00 

Curso HTML5 e CSS3 II: Turbinando as 
suas páginas SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 40 1 R$ 0,00 

Curso Git: Controle e compartilhe 
seu código SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

Curso JavaScript avançado I: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Curso JavaScript Avançado II: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Curso JavaScript Avançado III: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Curso Angular 2: webapps ainda 
mais poderosas parte 1 SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 18 1 R$ 0,00 

Curso Angular 2: webapps ainda 
mais poderosas parte 2 SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 18 1 R$ 0,00 

Curso HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras 
páginas da Web SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 32 1 R$ 0,00 

Curso HTML5 e CSS3 II: Turbinando as 
suas páginas SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 40 1 R$ 0,00 

Curso JavaScript: Programando na 
linguagem da web SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

Java I: Primeiros passos SPJE 
Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Java II: Orientação a Objetos SPJE 
Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
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Confira a autenticidade do documento em http://www.trt16.jus.br/site/index.php?acao=conteudo/validacao/index.php



 

 

Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

Java III: Principais APIs e bibliotecas SPJE 
Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Java:Dominando Collections SPJE 
Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

Java 8: Tire proveito dos novos 
recursos da linguagem SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

http:Entendendo a web por baixo 
dos panos SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 14 1 R$ 0,00 

Servlets:Fundamentos de Java na 
Web SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

Java e JDBC: Trabalhando com um 
banco de dados SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 8 1 R$ 0,00 

Git: Controle e compartilhe seu 
código SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

Java e JPA: Otimizações com JPA2 
e Hibernet SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Java e JPA: Persista seus objetos 
com a JPA2 e Hibernet SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

EJB: O poder da Java EE SPJE 
Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 15 1 R$ 0,00 

Java e JSF: Sua aplicação web com 
JSF2 SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

Java e JSF2 II: Componentes ricos 
com primefaces SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Java e JSF2 III: Integração com CDI SPJE 
Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

Maven Build do zero a web SPJE 
Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 6 1 R$ 0,00 

Curso Testes: TDD com Java SPJE 
Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Curso JAX-RS e Jersey : Domine a 
criação de webservices REST SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Curso JAX-WS : Domine a criação de 
webservices SOAP SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado I: ES6, 
orientação a objetos e padroes de 
projetos SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado II: ES6, 
orientação a objetos e padroes de 
projetos SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

JavaScript avançado III: ES6, 
orientação a objetos e padroes de 
projetos SPJE 

Raimundo Martins Pinto 
Neto Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Curso JavaScript Avançado III: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE Djeison Rafael Neitzke Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso Linux I: Conhecendo e 
utilizando o terminal SPJE Djeison Rafael Neitzke Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras 
páginas da Web SPJE Djeison Rafael Neitzke Não EAD Alura 32 1 R$ 0,00 
Curso HTML5 e CSS3 II: Turbinando as 
suas páginas SPJE Djeison Rafael Neitzke Não EAD Alura 40 1 R$ 0,00 
Curso Git: Controle e compartilhe 
seu código SPJE Djeison Rafael Neitzke Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 
Curso JavaScript avançado I: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE Djeison Rafael Neitzke Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
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Confira a autenticidade do documento em http://www.trt16.jus.br/site/index.php?acao=conteudo/validacao/index.php



 

 

Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

Curso JavaScript Avançado II: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE Djeison Rafael Neitzke Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso JavaScript Avançado III: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE Djeison Rafael Neitzke Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso Angular 2: webapps ainda 
mais poderosas parte 1 SPJE Djeison Rafael Neitzke Não EAD Alura 18 1 R$ 0,00 
Curso Angular 2: webapps ainda 
mais poderosas parte 2 SPJE Djeison Rafael Neitzke Não EAD Alura 18 1 R$ 0,00 
Soft Skills - Comunicação: Como se 
expressar bem e ser compreendido SPJE Djeison Rafael Neitzke Não EAD Alura 8 1 R$ 0,00 
Soft Skills - Relacionamento pessoal: 
aprenda a lidar melhor com você e 
com o outro SPJE Djeison Rafael Neitzke Sim EAD Alura 10 1 R$ 0,00 
Soft Skills - Produtividade: hábitos e 
práticas para o dia a dia SPJE Djeison Rafael Neitzke Não EAD Alura 8 1 R$ 0,00 
Soft Skills - Liderança parte 1: Seja 
líder no novo mercado SPJE Djeison Rafael Neitzke Sim EAD Alura 8 1 R$ 0,00 
Soft Skills - Liderança parte 2: seja o 
líder que o mercado procura SPJE Djeison Rafael Neitzke Sim EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
HTTP: Entendendo a web por baixo 
dos panos SPJE Djeison Rafael Neitzke Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

Maven: Build do zero a web SPJE Djeison Rafael Neitzke Não EAD Alura 6 1 R$ 0,00 
Eclipse: produtividade Extrema na 
IDE com Java SPJE Djeison Rafael Neitzke Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso JavaScript Avançado III: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE Bruno Machado França Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso Linux I: Conhecendo e 
utilizando o terminal SPJE Bruno Machado França Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras 
páginas da Web SPJE Bruno Machado França Não EAD Alura 32 1 R$ 0,00 
Curso HTML5 e CSS3 II: Turbinando as 
suas páginas SPJE Bruno Machado França Não EAD Alura 40 1 R$ 0,00 
Curso Git: Controle e compartilhe 
seu código SPJE Bruno Machado França Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 
Curso JavaScript avançado I: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE Bruno Machado França Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso JavaScript Avançado II: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE Bruno Machado França Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso JavaScript Avançado III: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE Bruno Machado França Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso Angular 2: webapps ainda 
mais poderosas parte 1 SPJE Bruno Machado França Não EAD Alura 18 1 R$ 0,00 
Curso Angular 2: webapps ainda 
mais poderosas parte 2 SPJE Bruno Machado França Não EAD Alura 18 1 R$ 0,00 
Soft Skills - Comunicação: Como se 
expressar bem e ser compreendido SPJE Bruno Machado França Não EAD Alura 8 1 R$ 0,00 
Soft Skills - Relacionamento pessoal: 
aprenda a lidar melhor com você e 
com o outro SPJE Bruno Machado França Sim EAD Alura 10 1 R$ 0,00 
Soft Skills - Produtividade: hábitos e 
práticas para o dia a dia SPJE Bruno Machado França Não EAD Alura 8 1 R$ 0,00 
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Confira a autenticidade do documento em http://www.trt16.jus.br/site/index.php?acao=conteudo/validacao/index.php



 

 

Nome curso Setor Servidor Gerencial Modalidade Empresa 
Carga 
horária Vagas 

Custo 
Curso 

Soft Skills - Liderança parte 1: Seja 
líder no novo mercado SPJE Bruno Machado França Sim EAD Alura 8 1 R$ 0,00 
Soft Skills - Liderança parte 2: seja o 
líder que o mercado procura SPJE Bruno Machado França Sim EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
HTTP: Entendendo a web por baixo 
dos panos SPJE Bruno Machado França Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 

Maven: Build do zero a web SPJE Bruno Machado França Não EAD Alura 6 1 R$ 0,00 
Eclipse: produtividade Extrema na 
IDE com Java SPJE Bruno Machado França Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso Linux I: Conhecendo e 
utilizando o terminal SPJE Romulo Jose Maia Moura Não EAD Alura 4 1 R$ 0,00 
HTML5 e CSS3 I: Suas primeiras 
páginas da Web SPJE Romulo Jose Maia Moura Não EAD Alura 32 1 R$ 0,00 
Curso Git: Controle e compartilhe 
seu código SPJE Romulo Jose Maia Moura Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 
Curso JavaScript avançado I: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE Romulo Jose Maia Moura Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso JavaScript Avançado II: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE Romulo Jose Maia Moura Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso JavaScript Avançado III: ES6, 
orientação a objetos e padrões de 
projetos SPJE Romulo Jose Maia Moura Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Curso Angular 2: webapps ainda 
mais poderosas parte 1 SPJE Romulo Jose Maia Moura Não EAD Alura 18 1 R$ 0,00 
Curso Angular 2: webapps ainda 
mais poderosas parte 2 SPJE Romulo Jose Maia Moura Não EAD Alura 18 1 R$ 0,00 
Curso JavaScript: Programando na 
linguagem da web SPJE Romulo Jose Maia Moura Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 

Java I: Primeiros passos SPJE Romulo Jose Maia Moura Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Java II: Orientação a Objetos SPJE Romulo Jose Maia Moura Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Java III: Principais APIs e bibliotecas SPJE Romulo Jose Maia Moura Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Java:Dominando Collections SPJE Romulo Jose Maia Moura Não EAD Alura 20 1 R$ 0,00 
Java 8: Tire proveito dos novos 
recursos da linguagem SPJE Romulo Jose Maia Moura Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 
Servlets:Fundamentos de Java na 
Web SPJE Romulo Jose Maia Moura Não EAD Alura 16 1 R$ 0,00 
Soft Skills - Produtividade: hábitos e 
práticas para o dia a dia SPJE Romulo Jose Maia Moura Não EAD Alura 8 1 R$ 0,00 
Eclipse: produtividade Extrema na 
IDE com Java SPJE Romulo Jose Maia Moura Não EAD Alura 12 1 R$ 0,00 

Tabela 5 – Capacitações sem custo para o exercício 2018 
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N
T
E
 
P
E
L
A
 
D
E
S
E
M
B
A
R
G
A
D
O
R
A
 
M
A
R
C
I
A
 
A
N
D
R
E
A
 
F
A
R
I
A
S
 
D
A
 
S
I
L
V
A
:
3
0
8
1
6
9
3
8
 
(
L
e
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1
1
.
4
1
9
/
2
0
0
6
)
 
E
M
 
1
0
/
0
5
/
2
0
1
8
 
-
 
0
9
:
3
1
:
5
0

I
d
e
n
t
i
f
i
c
a
d
o
r
 
d
e
 
a
u
t
e
n
t
i
c
a
ç
ã
o
:
 
4
J
1
V
Z
P
L
S
0
F
.
L
O
0
R
6
0
9
Z
1
T
.
X
9
L
L
3
S
3
D
1
G
.
Z
N
M
R
S
J
T
0
0
J

Confira a autenticidade do documento em http://www.trt16.jus.br/site/index.php?acao=conteudo/validacao/index.php
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