Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiédo
ATO REGULAMENTAR GP N° 6/2016

Disp6e sobre a concessdo do Auxilio Pré-
Escolar aos dependentes de magistrados e
servidores do Tribunal Regional do Trabalho
da 162 Regido.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a uniformizacdo de procedimentos do
programa de Assisténcia Pré-Escolar no ambito da Justica do Trabalho de 1° e 2°
graus, instituida pelo Ato Conjunto TST/CSJT n° 3, de 1° de marc¢o de 2013;

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo do
disciplinamento interno do Programa de Auxilio Pré-Escolar deste Tribunal as
disposicdes que integram o Ato Conjunto TST/CSTJ n° 3, de 1° de marco de 2013,

RESOLVE

Art. 1°. O Programa de Assisténcia Pré-escolar no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido sera prestado na modalidade indireta,
gue consiste no pagamento do “Auxilio Pré-Escolar” aos magistrados e servidores
ativos com dependentes na faixa etaria compreendida entre a data de nascimento e
0s cinco anos de idade, inclusive, e obedecera ao disposto neste Ato Regulamentar.

8 1°. O auxilio pré-escolar de que trata este Ato destina-se a
educacdo anterior ao ensino fundamental, contemplando suas diversas formas:
bercério, maternal, jardim de infancia, pré-escola e assemelhados.

§ 2° E vedada a acumulacdo do beneficio de auxilio pré-
escolar com outro de igual finalidade que o magistrado, servidor ou outros
responsaveis percebam, para o mesmo dependente, em entidade da Administrac&o
Publica, ainda que em regime legal de acumulag&o de cargo ou emprego publico.

§ 3°. Este bheneficio sera estendido ao dependente, portador
de deficiéncia de qualquer idade, desde que seu desenvolvimento biolégico,
psicolégico e sua motricidade correspondam a faixa etaria prevista neste artigo, o
gue devera ser comprovado através de laudo médico homologado por médico deste
Regional.
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Art. 2°. O auxilio pré-escolar € um beneficio que este
Tribunal concedera mensalmente, na modalidade de assisténcia indireta, em valor
expresso em moeda referente ao més de pagamento, que o magistrado/servidor
receberd do 6rgdo ou entidade para propiciar aos seus dependentes atendimento
em conformidade com o § 1° do art. 1°.

8 1° O Programa de Assisténcia Pré-Escolar sera custeado
pelo Tribunal, com recursos consignados em dotacdo orcamentaria propria, e pelo
magistrado ou servidor.

8 2° O magistrado e o servidor participardo do custeio do
beneficio com uma cota-parte, por dependente.

8 3° A cota-parte a que se refere o paragrafo anterior sera
estabelecida em percentuais que variam de 1% a 5% sobre o valor do Auxilio Pré
Escolar, a partir da respectiva faixa de remuneracdo do magistrado ou servidor,
conforme estabelecido no Anexo lll.

Art. 3°. Consideram-se dependentes para efeitos deste Ato:

I- Filhos(s);

II- Menor sob tutela ou guarda, devidamente comprovada, do
servidor;

Ill- Dependente portador de deficiéncia, na forma do § 3° do
art. 1° deste Ato;

IV- O enteado, desde que comprovada a responsabilidade e
dependéncia econémica do magistrado ou servidor

Art. 4° Este beneficio ndo poderd ser concedido
cumulativamente ao servidor publico federal e cénjuge ou companheiro.

Paragrafo Unico — Nos casos de separacgdo judicial ou
divércio, ndo possuindo o servidor a guarda do menor, deverd o beneficio ser
repassado para quem a detém, por meio de autoriza¢do, garantindo o cumprimento
da finalidade do auxilio conforme disposto no § 1° do art.1°.

Art. 5°. O Programa Auxilio Pré-Escolar é extensivo aos
dependentes dos servidores requisitados, cedidos e em exercicio provisério, desde
gue comprovem nao perceber beneficio da mesma natureza em seu 6rgao de
origem e dos ocupantes de cargo em comissdo, sem vinculo com a Administracdo
Publica.
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Art. 6° O servidor que acumula cargos legalmente na
Administracdo Publica Federal devera receber o beneficio pelo 6rgdo que mantém o
vinculo mais antigo.

Art. 7° O beneficio serd concedido sob a forma de
reembolso, mediante crédito mensal em folha de pagamento e seu valor sera
determinado pela administracdo tendo em vista a disponibilidade orcamentéaria e o
namero de beneficiarios.

§ 1°. O valor vigente na data de publicacdo deste Ato é de
R$ 699,00 (seiscentos e noventa e nove reais) para todos os beneficidrios
participantes do Programa — Port. Conj. CNJ/TST n° 01 de 18/02/2016.

8§ 2° O valor do beneficio podera ser alterado mediante
Resolucdo Administrativa.

Art. 8° As inscricbes no Programa far-se-d40 mediante
requerimento conforme Anexo |I.

8 1° No requerimento deverdo ser anexados 0s seguintes
documentos:

| - declaracdo de ndo acumulacdo do beneficio (Anexo ),
conforme disposto no art. 1°, §2°;

Il - certiddo de nascimento da crianca,

Il - termo de guarda judicial ou tutela, quando for o caso;

IV - certiddo de casamento ou comprovante de vida em
comum, quando se tratar de dependente enteado.

§ 2°, Além dos documentos elencados no paragrafo anterior,
os servidores requisitados de outro 6rgao deverao mencionar no requerimento de
inclusdo o 6rgdo de origem e juntar declaragdo de que nado recebe beneficio de igual
natureza, de acordo com o art.5°.

Art. 9°. O Programa fica limitado a 12 (doze) parcelas anuais,
sendo devido a partir da data em que for protocolizado o requerimento da inscrigcdo
do dependente, ndo sendo pagos valores retroativos.

Art. 10. Nao sera beneficiado pelo Programa o servidor que
estiver licenciado ou afastado de suas atividades por motivo de:

| — Licencas:

a) para acompanhamento do cénjuge;

b) para exercicio de atividade politica;

C) para trato de interesses particulares.
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Il — Afastamentos:

a) para servir a outro 6rgéo ou entidade;
b) para exercicio de mandato eletivo;

) para estudo ou missao no exterior.

81° O periodo em que o beneficio estiver suspenso nao sera
considerado para pagamento retroativo.

Art. 11. O dependente deixara de fazer parte do Programa de
Assisténcia Pré-Escolar no més subsequente aquele em que:

| — completar 6 anos de idade cronoldgica ou mental;

Il — ocorrer seu 6bito;

lll- comecar a cursar o ensino fundamental, ainda que néo
atingida a idade limite; ou

IV — o magistrado ou servidor responsavel pelo beneficio:

a) aposentar-se ou puser termo ao vinculo funcional com a
Justica do Trabalho;

b) entrar em licenca ou afastamento ndo remunerados;

c) perder a guarda ou a tutela do menor; ou

d) solicitar o cancelamento do beneficio.

8 1°- Na hipotese de o dependente completar 6 (seis) anos
de idade e ficar impedido de ingressar no ensino fundamental, em razdo de
disposi¢cbes do Conselho Nacional de Educacdo ou de outro 6rgdo competente, o
pagamento do beneficio sera realizado até o més de dezembro do respectivo ano,
mediante requerimento especifico do magistrado ou servidor em que declare o
referido impedimento, podendo a Administracdo, a qualquer tempo, solicitar
comprovantes de permanéncia do dependente na pré-escola.

§ 2° O magistrado ou servidor deverd informar a ocorréncia
das situacdes descritas nos incisos I, Il e na alinea “c” do inciso IV.

Art. 12. Cabera & Coordenadoria de Gestdo de Pessoas a
administracdo do Programa e sua fiscalizagao.

Art. 13. O beneficio de que trata este Ato ndo se incorpora
aos vencimentos para quaisquer efeitos, ndo constitui rendimento tributavel, nem
sofre incidéncia de contribuicdo para o Plano de Seguridade Social, na forma
prevista no art. 4°, § 1°, inciso VI, da Lei n°® 10.887/2004.
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Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor
Geral.

Art. 15. Este Ato entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 16. Revogam-se as disposicbes em contrario, em
especial o Ato Regulamentar G.P. n°® 8/2007.

Dé-se ciéncia.
Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e

disponibilize-se no site deste Regional.
Séo Luis, junho de 2016.

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

*Republicado por incorregéo
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ANEXO |

PROGRAMA DE ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
FUNDAMENTACAO ATO REGULAMENTAR GP N° 6/2016
Requerente:
Cénjuge/Companheiro:
Lotacéo / Ramal
Situacdo do requerente no TRT:
do quadro/sem vinculo requisitado (apresentar declaracdo do 6rgdo de origem)
(obs: Servidores que estivem a disposi¢do de outro 6rgdo deverdo comprovar a ndo
acumulacao do beneficio)
REQUER: INSCRICAO RENOVACAO
DOCUMENTOS NECESSARIOS
INSCRICAO: Certiddo de nascimento/ termo de guarda ou tutela judicial, declaragéo
do 6rgéo de origem/cessionario, de ndo acumulacéo do beneficio(se for o caso), declaracédo
gue o cbnjuge ndo percebe o beneficio.
REQUER A CONCESSAO DE ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR REFERENTE A
SEU(SUA)
FILHO(A):
FILHO(A) DATA DE
NASCIMENTO
/ /
FILHO(A) DATA DE
NASCIMENTO
/ /
FILHO(A) DATA DE
NASCIMENTO
/ /
DECLARA SOB AS PENAS DA LEI:
O Conjuge ou companheiro(a) é servidor publico SIM NAO
O(s) dependente(s) acima vive(m) sob minha guarda SIM NAO
DATA ASSINATURA
Uso do Setor de Beneficios
Preenchidos os requisitos legais e de acordo com os documentos apresentados,
proponho:
DEFERIMENTO
INDEFERIMENTO. O(a) requerente néo faz jus ao beneficio. Motivo:

Sao Luis, de de

Funcionério responsavel
De acordo com a informacgéo do Setor de Beneficios.
Séo Luis, de de

Coordenador de Gestédo de Pessoas.
ATENCAO: Preenchimento incorreto ou incompleto implicara em diligéncia ao
servidor.
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ANEXO Il

DECLARACAO

Eu, )

sob as penas da lei e, em conformidade com o disposto nos arts. 1°, §2° e 6°, do Ato

Regulamentar G.P. n° 6/2016, de 8 de junho de 2016, declaro que ndo acumulo a
percepcdo deste com outro beneficio semelhante percebido por mim, c6njuge ou
companheiro(a) para o(s) mesmo(s) dependente(s), no Tribunal ou em outra
entidade publica ou privada, obrigando-me a informar qualquer alteracédo posterior.

Sao Luis, de de

Magistrado/Servidor (requerente)
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ANEXO Il

CUSTEIO DO AUXILIO-CRECHE

COTA- PARTE DO MAGISTRADO OU SERVIDOR

FAIXAS DE REMUNERACAO COTA-PARTE
Até 5 vezes o valor correspondente ao VB 1%
De 5 vezes o VB, exclusive, até 10 vezes o VB 2%
De 10 vezes o VB, exclusive até 15 vezes o VB 3%
De 15 vezes o VB, exclusive, até 20 vezes o VB 4%
Acima do valor correspondente a 20 vezes o VB 5%

OBS: VB corresponde ao vencimento inicial dos cargos da carreira de Auxiliar

Judiciario dos servidores do Poder Judiciario da Unido.
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