PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16° REGIAO
DIRETORIA GERAL

PORTARIA D.G. N°067/2007

O DIRETOR GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 16° REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares e, tendo em vista o disposto no ATO G.P. N° 090/05,

Considerando o relatorio da auditoria realizada neste Regional
nos dias27 a 30/11/2006 do CSIJT;

Considerando o art. 38 da Lei n°. 8112/90, com a redacio dada
pela Lei n®. 9527/97,

Considerando o que dispde o art. 1° da R.A n°. 077/2004;

RESOLVE

I-Determinar a todos os diretores e chefes de unidades
administrativas organizadas em nivel de Servico e/ou Setor, que indiquem os
seus respectivos substitutos eventuais, no prazo de 10 (dez) dias a contar da
presente data, para que nos afastamentos e impedimentos legais ou
regulamentares do titular, e na hipétese de vacancia da funcdo comissionada de
direcdo e assessoramento superior, todas as unidades possam dar continuidade
ao cumprimento de suas metas especificas.

2-Nos casos de eventuais impedimentos do substituto, as
unidades deverao indicar, através de oficio dirigido a Diretoria de Pessoal, outro
servidor, no prazo maximo de 05 (cinco) dias antes do afastamento.

3-Nas hipdteses de doenca serd aceita a comunicacdo da
substitui¢ao a contar da data do deferimento da licencga.

4-Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral

Dé-se ciéncia.
Publique-se no Boletim Interno Eletronico.
Sao Luis, 06 de fevereiro de 2007.

JULIO CESAR GUIMARAES

/DP



