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PORTARIA GP N° 285/2012 Sao Luis, 16 de abril de 2012.

Disciplina a concessao de didrias e aquisicao de
passagens no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 162 Regiao. ‘

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas
atribuicoes legais e regimentais, e;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar  0S
procedimentos relativos a concessao de diarias no Ambito deste tribunal;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 58 e 59 da Lei n.°
8.112/90, e o Decreto 5.992/2006;

CONSIDERANDO a Resolucao n.° 73 do Conselho Nacional de
Justica, de 28 de abril de 2009;

CONSIDERANDO, ainda, o disposto no Ato n° 107/2009 do
Conselho Superior da Justica do Trabalho; .

RESOLVE:

Art. 1° O magistrado ou o servidor que se deslocar, em razao
de servigo, em carater eventual ou transitorio, da localidade de exercicio para outro
ponto do territério nacional ou para o exterior fard jus a percepgao de diarias para
indenizacdo das despesas extraordinarias de alimentacdo, hospedagem e
locomocao urbana, além das respectivas passagens, na forma prevista neste Ato.

Art. 2° A concessdo e o pagamento das diarias pressupoem
obrigatoriamente:

| — compatibilidade dos motivos do deslocamento com O
interesse publico;

Il — correlacdo entre o motivo do deslocamento e as atribuicoes
do cargo efetivo ou as atividades desempenhadas no exercicio da fungao
comissionada ou do cargo em comissao;

i — publicacédo do ato na imprensa oficial de veiculacao dos
atos do Tribunal concedente, em veiculo oficial de circulagéo interna e em seu sitio
eletrdnico, contendo o nome do magistrado ou servidor € 0 respectivo cargo ou
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funcéo, o destino, a atividade a ser desenvolvida, o periodo de afastamento e
quantidade de diarias: :

IV — comprovacdo do deslocamento e da atividade
desempenhada.

Paragrafo Unico. As solicitagbes de concesséo de diarias para
participagdo em cursos, congressos, reunides de Servicos ou outros eventos,
deverdo, obrigatoriamente, estar acompanhadas de folder, programacao,
convocagao.ou outro documento que evidencie todas as informagoes motivadoras do
deslocamento.

Art. 3° As diarias serdo concedidas por dia de afastamento da
localidade de exercicio, incluindo-se o dia de partida e o de chegada, observando-se
0s seguintes critérios:

I — valor integral quando o deslocamento importar pernoite fora
da localidade de exercicio;

Il — metade do valor:

a) quando o deslocamento nao exigir pernoite “fora da
localidade de exercicio;

b) quando fornecido alojamento ou outra forma de hospedagem
por 6rgao ou entidade da Administragao Publica: e V

¢) no dia do retorno a localidade de exercicio.
§ 1° As solicitagbes de concessao de diarias, quando o
afastamento iniciar-se as sextas-feiras, bem como as que incluam sabados,

domingos e feriados, serdao expressamente justificadas na portaria de concessao.

§ 2° Na hipotese prevista na alinea “b” do inciso II, no dia do
retorno a localidade de exercicio sera concedido valor equivalente a 25% (vinte e
cinco por cento) da diaria integral.

Art. 4° O magistrado ou servidor nao fara jus a diarias quando:
I - nao havendo pernoite fora da localidade de exercicio:

a) o deslocamento se der entre municipios inseridos na mesma
microrregiao;

b) o deslocamento ocorrer dentro dos limites da jurisdicao da
Vara do Trabalho;
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c) o deslocamento "da localidade de exercicio constituir
exigéncia permanente do cargo.

Il - o retardamento da viagem for motivado pel'a. empresa
transportadora, responsavel, segundo a legislacéo pertinente, pelo fornecimento de
hospedagem, alimentacao e transporte.

§ 1° A execucao de mandados judiciais, em outras cidades que
nao a da sede da respectiva Vara Trabalhista, é considerada afastamento eventual,
sendo devido o pagamento de diarias.

Paragrafo Unico. -Em havendo pernoite por necessidade,
excepcional, de servigo, o servidor/magistrado comprovara o pernoite em 5 (cinco)
dias da data do retorno.

Art. 5° Os valores das diarias correspondentes aos percentuais
constantes do Anexo | deste Ato representam o limite maximo a ser observado por
esta Corte Trabalhista, observados os seguintes critérios:

| — as diarias concedidas aos magistrados serao escalonadas e
terao como valor maximo o correspondente & diaria paga a Ministro do Supremo
Tribunal Federal;

Il — os servidores perceberao, no maximo, 60% (sessenta por
cento) do valor da diaria a que tem direito Ministro do Supremo Tribunal Federal.

§ 1° O servidor que se deslocar em equipe de trabalho

recebera diaria equivalente ao maior valor pago entre 0s demais servidores membros
da equipe.

§ 2° Nos deslocamentos fora do Estado, assim como para a
Capital e a cidade de Imperatriz, & devido aos servidores e magistrados um adicional
correspondente a 80% (oitenta) por cento da diaria do cargo de Analista Judiciario
constante na Tabela |, do Anexo |, para cobrir despesas até o local de embarque e
do desembarque até o local de trabalho ou de hospedagem e vice-versa.

§ 3° Excepcionalmente, o servidor que se afastar da sede do
servico acompanhando Magistrado, para prestar-lhe assisténcia direta que exija
acompanhamento em tempo integral e hospedagem no mesmo local, fara jus a diaria
correspondente a 80% (oitenta por cento) do valor percebido pelo Magistrado
assistido, ressalvada situacao mais vantajosa.

Paragrafo Unico. A assisténcia de que trata o § 3° a ser

prestada a magistrado devera ser expressamente informada no formulario de
solicitacao de diarias.
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Art. 6° As diarias concedidas em dia Gtil serdo calculadas com
deducao da parcela correspondente aos valores percebidos a titulo de auxilio-
alimentacao e auxilio-transporte.

; Paragrafo Unico. A percepcéo de diarias é devida, sem prejuizo
do fornecimento de passagens ou do pagamento de indenizacéo de transporte.

Art. 7° O magistrado, regularmente designado para substituir
Juiz do Tribunal Regional do Trabalho, que se deslocar da sede do Tribunal em
carater eventual ou transitorio percebera as diarias correspondentes as que teria
direito o titular.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto neste artigo ac servidor
designado interinamente ou como substituto do titular.

Art. 8% O ato concessivo de diarias sera autorizado pelo
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho ou a quem este delegar competéncia,

devendo a respectiva solicitacdo de concessao obedecer ao modelo constante do
Anexo Il

Paragrafo unico. No ato de apropriacao das diarias no Sistema
Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal - SIAFI, 6 campo
"“OBSERVACAQ” devera ser preenchido com as informacoes suficientes para
subsidiar a publicacéo de que trata o inciso Ill do art. 2°.

Art. 9° As didrias serdo pagas antecipadamente, de uma s6
vez, mediante crédito em conta bancana exceto nas seguintes situacoes, a critério
da autoridade concedente:

I - em casos de emergéncia, quando poderao ser processadas
no decorrer do afastamento; e

Il - quando o afastamento compreender periodo superior a 15
(quinze) dias, caso em que poderdo ser pagas parceladamente.

§ 1° Quando o periodo de afastamento se estender até o
exercicio seguinte, a despesa recaird no exercicio em que se iniciou, limitadas as
concessoes de diarias a disponibilidade orcamentaria.

§ 2° Nos casos em que o afastamento se estender por tempo
superior ao previsto, desde que autorizada sua prorrogacao, o magistrado ou o
servidor fara jus, ainda, as didrias correspondentes ao periodo prorrogado.

Art. 10. As diarias recebidas e nao utilizadas serao devolvidas
pelo magistrado ou servidor, em 5 (cinco) dias Uteis, contados do seu retorno.
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§ 1° Quando a viagem for cancelada ou ocorrer adiamento
superior a 15 (quinze) dias, ou sem previsdo de nova data, o magistrado ou servidor
devolvera as diarias em sua totalidade e 0s bilhetes de passagem, se for o caso, no
prazo de 5 (cinco) dias Gteis, a contar da data prevista para a viagem.

§ 2° A autoridade proponente, O ordenador de despesas e O
magistrado ou servidor favorecido responderao solidariamente pela devolugao
imediata da importancia paga, bem como pelo custo das passagens, na hipotese de
deslocamento em desacordo com as normas estabelecidas neste Afo.

§ 3° A devolugao de importancia correspondente a diarias, nos
casos previstos neste Ato, e dentro do mesmo exercicio financeiro, ocasionara, apos

o recolhimento a conta bancaria de origem, a reversao do respectivo crédito a
dotacao orgamentaria propria.

§ 4° A importancia devolvida integrara os recursos do Tesouro
Nacional, sendo considerada Receita da Unido, quando efetivada apos o
encerramento do exercicio da concesséo de diarias.

Art. 11. Nao havendo restituicao das diarias recebidas
indevidamente, no prazo de 5 (cinco) dias, 0 beneficiario estara sujeito ao desconto
do respectivo valor em folha de pagamento do respectivo més ou, nao sendo
possivel, no més imediatamente subsequente. s

Art. 12. Somente serd permitida a concessao de diarias nos
limites dos recursos orcamentarios do exercicio em que se der o deslocamento.

Art. 13. As despesas com alimentacao, hospedagem e
locomocéo urbana de colaborador eventual, previstas no art. 4° da Lei n® 8.162, de 8

de janeiro de 1991, serdo indenizadas mediante a concessao de diarias, nos termos
deste Ato.

Paragrafo Unico. O valor da diaria a ser paga a colaborador
eventual sera fixado pelo Presidente do Tribunal Regional do Trabalho ou a quem
este delegar competéncia, mediante a equivaléncia das atividades a serem exercidas
e 0s cargos relacionados no Anexo | deste Ato.

Art. 14. As despesas com alimentacao, hospedagem e
locomocao urbana dos Ministros dos Tribunais Superiores, quando em deslocamento
a este Regional, serdo indenizadas mediante a concessao de diarias, nos termos do
Ato de Concesséao do Tribunal de origem.

Art. 15. O magistrado ou o servidor que vier a receber diarias,
nos termos deste Ato, devera apresentar a unidade competente O cartao de
embarque, no prazo de 5 (cinco) dias do retorno.

E 1]
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Paragrafo unico. Nao sendo possivel cumprir a exigéncia da
devolucao do comprovante do cartdo de embarque, por motivo justificado, a
comprovagao da viagem podera ser feita por quaisquer das seguintes formas:

, | - ata de reunido ou declaracéo -emitida: por unidade
administrativa, no caso de reunides de Conselhos, de Grupos de Trabalho ou de
Estudos, de Comissbes ou assemelhados, em que conste o nome do beneficiario
como presente;

. Il — declaragdo emitida por unidade administrativa ou lista de
presenca em eventos, seminarios, treinamentos ou assemelhados, em que conste o
nome do beneficiario como presente;

Il - outra forma definida pelo Tribunal concedente.

Art. 16. Na aquisicdo de passagens aéreas deverao ser
observadas as normas gerais de despesa, inclusive o processo licitatdrio quando
necessario, objetivando especificamente:

| — acesso as mesmas vantagens oferecidas ao setor privado:

Il — aquisicdo das passagens pelo menor prego dentre os
oferecidos, inclusive aqueles decorrentes da aplicacéo de tarifas promocionais ou
reduzidas para horarios compativeis com a programacao da viagem; e

Il — adocao das providéncias necessarias ao atendimento das
condigoes preestabelecidas para aplicacéo das tarifas promocionais ou reduzidas.

Art. 17. No interesse da Administragdo, poderao ser ressarcidac
as despesas com outro meio de transporte utilizado pelo magistrado ou servidor,
desde que apresentados os devidos comprovantes.

§ 1° Quando o magistrado ou servidor utilizar meio proprio de
locomogéo, entendendo-se como tal o veiculo automotor particular utilizado a sua
conta e risco, podera haver ressarcimento de despesas com combustivel, no valor
correspondente ao resultado da multiplica¢ao do valor padronizado de ressarcimento

de transporte pela distancia rodovidria, em quilbmetros, existente entre os municipios
percorridos.

§ 2° O valor padronizado de ressarcimento de transporte sera
definido em Ato do Presidente do Tribunal Regional do Trabalho, a parir do
resultado da divisdo do preco do litro do combustivel pelo consumo de dez
quildmetros rodados por litro.

§ 3° O preco do litro do combustivel sera o preco medio da
gasolina comum na Unidade da Federagao em que for sediado o Tribunal Regional
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do Trabalho, com base nos valores informados pela Agéncia Nacional do Petroleo —
ANP, ou érgao equivaiente.

§ 4° A distancia entre os municipios sera definida com base em
informagoes prestadas por orgaos oficiais, tais como o Departamento Nacional de
Infra-Estrutura dé Transportes — DNIT e o Departamento de Estradas e Rodagem —
DER.

§ 5° No caso da existéncia de pedagios e outras tarifas no
trajeto interurbano, esses também serdo passiveis de ressarcimento, mediante
requerimento ao Presidente do Tribunal, ou a quem este delegar competéncia,
juntando-se os comprovantes de pagamento.

§ 6° O valor relativo ao ressarcimento das despesas de que
trata este artigo é limitado ao custo do meio de transporte normalmente oferecido
pela Administracao para o deslocamento.

§ 7°. O disposto neste artigo se aplica aos servidores
ocupantes do cargo de Analista Judicidrio, Area Judiciaria, Especialidade Execugao
de Mandados, salvo se o motivo do deslocamento for o cumprimento das atribuicoes
desse cargo

Art. 18. Os casos omissos serao submetidos a aprecﬁagéo do
Presidente deste Egregio Regional.

Art. 19. Este Ato entra em vigor a partir de 2 de abril de
corrente ano.

Art. 20. Revogam-se as disposicdes contrarias, em especial o
Ato Regulamentar GP n°007/2009 e o Ato GP n° 205/2009.

Publique-se no Boletim Interno Eletronico e no Diario da Justica
do Estado.

Sao Luis, 16 de abril de 2012.

ILKA ESDRA SILVA ARAUJO



Poder Judiciario
Justi¢a do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 16% Regiao
ANEXO |

TABELA |

VALORES PARA DESLOCAMENTO PARA O DISTRITO FEDERAL., DEMAIS
UNIDADES DA FEDERAGAO, E CAPITAL DO ESTADO DO MARANHAO.

A — DESEMBARGADOR ) 95% 583,30
B — JUIZ 13 INSTANCIA | 90% 552,60
C — JUIZ SUBSTITUTO 85% 521,90
D — OCUPANTE DE CARGO EM COMISSAO 60% 368,40
E — OCUPANTE DE FUNCAO COMISSIONADA 50% 307,00
F — ANALISTA JUDICIARIO 50% 307,00
G — TECNICO E AUXILIAR JUDICIARIO 50% 307,00

TABELA ESPECIAL DE DIARIAS‘II
VALORES PARA DESLOCAMENTO PARA O INTERIOR DO ESTADO DO

MARANHAO
A — DESEMBARGADOR 50% 201,65
B — JUIZ 12 INSTANCIA 45% 262,49
C — JUIZ SUBSTITUTO 40% 233,32
D — OCUPANTE DE CARGO EM COMISSAO 35% 204,16
E — OCUPANTE DE FUNGAO COMISSIONADA 35% 204,16
F — ANALISTA JUDICIARIO 35% 204,16
G — TECNICO E AUXILIAR JUDICIARIO 35% 204,16
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ANEXO I
FORMULARIO DE SOLICITACAO DE DIARIAS

Solicito a V. S.2 autorizagéo para concessao de diarias, a fim de:

DADOS DO BENEFICIARIO

Servidor () Magistrado () Requisitado () Convidado ()
Nome:

Cargo, Fungao ou Emprego:

Orgao de Origem:

Lotacao:

Matricula:

INFORMACOES DO AFASTAMENTO

Destino(s):

Periodo de afastamento:

Justificativa para periodo de afastamento:

DESLOCAMENTO

Transporte Aéreo () Transporte Rodovidrio ()
Veiculo do Tribunal () Veiculo Préprio ()

INFORMACOES ADICIONAIS

Recebe Auxilio Alimentacao: Sim () Nao ()
Recebe Auxilio Transporte: Sim () Nao ()
Recebe Indenizacao de Transporte: Sim () Nao ()

Sao Luis/MA, XX de XX de XXXX.

Chefe/Diretor de Unidade
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ANEXO Il

DIVISAO TERRITORIAL DO MARANHAO COM INDICAGAO DAS
MICRORREGIOES GEOGRAFICAS

LITORAL OCIDENTAL MARANHENSE: Alcantara, Apicum-Agu, Bacuri_, Bacufitit?a,
Bequimao, Cajapio, Cedral, Central do Maranhao, Cururupu, Guimaraes, Minrizal,
Porto Rico do Maranhao e Serrano do Maranhéo.

AGLOMERAGCAO URBANA DE SAO LUIS: Paco do Lumiar, Raposa, Sao José de
Ribamar e Sao Luis.

ROSARIO: Axixa, Bacabeira, Cachoéira Grande, lcatu, Morros, Presidente
Juscelino, Rosério e Santa Rita.

LENCOIS MARANHENSES: Barreirinhas, Humberto de Campos, Paulino Neves,
Primeira Cruz, Santo Amaro do Maranhao e Tutoia.

BAIXADA MARANHENSE: Anajutuba, Arari, Bela Vista do Maranhao, Conceigao do
Lago-Acu, lgarapé do Meio, Matinha, Moncao, Olinda Nova do Maranhao,
Palmeirandia, Pedro do Rosario, Penalva, Peri-Mirim, Pinheiro, Presidente Sarney,
Santa Helena, Sao Bento, Sao Joao Batista, S&o Vicente de Férrer, Viana e Vitoria
do Mearim. ¢

ITAPECURU — MIRIM: Cantanhede, ltapecuru-Mirim, Matdes do Norte, Miranda do
Norte, Nina Rodrigues, Pirapemas, Presidente Vargas e Vargem Grande.

GURUPI: Amapa do Maranhao, Boa Vista do Gurupi, Centro Novo do Maranhao,
Candido Mendes, Carutapera, Centro do Guilherme, Godofredo Viana, Governador

Nunes Freire, Junco do Maranhao, Luis Domingues, Maracagumé, Maranhaozinho e
Turiagu e Turilandia.

PINDARE: Altamira do Maranhao, Alto Alegre do Pindaré, Araguana, Bom Jardim,
Bom Jesus das Selvas, Brejo de Areia, Buriticupu, Governador Newton Bello, Lago
da Pedra, Lagoa Grande do Maranhdo, Maraja do Sena, Nova Olinda do Maranhéo,
Paulo Ramos, Pindaré Mirim, Presidente Médici, Santa Inés, Santa Luzia, Santa
Luzia do Parud, Sao Jodo do Caru, Tufilandia, Vitorino Freire e Zé Doca.

IMPERATRIZ: Acailandia, Amarante do Maranhdo, Buritirana, Cidelandia,
Davinépolis, Governador Edson Lobao, Imperatriz, itinga do Maranhao, Joao Lisboa,
Lajeado Novo, Montes Altos, Ribamar Fiquene, Séao Francisco do Brejao, Sao Pedro
da Agua Branca, Senador La Roque e Vila Nova dos Martirios.

MEDIO MEARIM: Bacabal, Bernardo do Mearim, Bom Lugar, Esperantinopolis,
lgarapé Grande, Lago do Junco, Lago Verde, Lago dos Rodrigues, Lima Campos,
Olho D'agua das Cunhas, Pedreiras, Pio Xll, Po¢do das Pedras, Santo Antonio dos
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Lopes, Sao Luis Gonzaga do Maranhdo, Sao Mateus do Maranhao, Sao Raimundo
do Doca Bezerra, Sao Roberto, Satubinha e Trizidela do Vale.

ALTO MEARIM E GRAJAU: Arame, Barra do Corda, Fernando Falcdo, Formosa da
Serra Negra, Grajau, ltaipava do Grajau, Jenipapo dos Vieiras, Joselandia, Santa
Filomena do Maranhao, Sitio Novo e Tutum. '

PRESIDENTE DUTRA: Dom Pedro, Fortuna, Gongalves Dias, Governador Archer,
Governador Eugénio Barros, Governador Luiz Rocha, Graga Aranha, Presidente
Dutra, Sa&o Domingos do Maranhao, Sao José dos Basilios e Senador Alexandre
Costa.

BAIXO PARANAIBA MARANHENSE:. Agua Doce do Maranhdo, Araoises,
Magalhées de Almeida, Santa Quitéria do Maranhao, Santana do Maranhao e Séao
Bernardo.

CHAPADINHA: Anapurus, Belagua, Brejo, Buriti Chapadinha, Milagres do
Maranhao, Mata Roma, Sao Benedito do Rio Preto e Urbano Santos.

CODO: Alto Alegre do Maranhao, Capinzal do Norte, Codd, Coroata, Peritord e
Timbiras.

COELHO NETO: Afonso Cunha, Aldeias Altas, Coelho Neto, Duque Bacelar.
CAXIAS: Buriti Bravo, Caxias, Matoes, Parnarama, Sao Joao do Soter e Timon.

CHAPADAS DO ALTO ITAPECURU: Barao do Grajau, Colinas, Jatoba, Lagoa do
Mato, Mirador, Nova lorque, Paraibano, Passagem Franca, Pastos Bons, Sao

Francisco do Maranhao, Sao Jodo dos Patos, Sucupira do Norte e Sucupira do
Riachao.

PORTO FRANCO: Campestre do Maranhao, Carolina, Estreito, Porto Franco, Sao
Joao do Paraiso e Sao Pedro dos Crentes.

GERAIS DE BALSAS: Alto do Parnaiba, Balsas, Feira Nova do Maranhéo, Riachao
e Tasso Fragoso.

CHAPADA DAS MANGABEIRAS: Benedito Leite, Fortaleza dos Nogueiras, Loreto,
Nova Colinas, Sambaiba, Sao Domingos do Azeitdo, Sao Félix de Balsas e Sao
Raimundo das Mangabeiras.




