Poder Judiciario
Justiga do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 16® Regiao
PORTARIA GP N° 15/2012 ‘ Sao Luis, 117 de janeiro de 2012.

Dispde sobre as folgas compensatdérias
concedidas aos servidores do Tribunal
Regional do Trabalho da 16% Regiao no
periodo de recesso forense.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas-atribuigoes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o direito do servidor a folga compensatoria;

CONSIDERANDO que o inciso | do artigo 62 da Lei n® 5.010, de 30 de
maio de 1966, estabelece feriado na Justiga da Uni&o, inclusive nos Tribunais Superiores,
nos dias compreendidos entre 20 de dezembro e 6 de janeiro;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacéo interna acerca da
folga compensatoria usufruida pelo-servidor, por se tratar de afastamento legal; e

CONSIDERANDO o teor do Protocolo Administrativo n® 1528/2011, ,

RESOLVE

Art. 1°. As folgas compensatérias concedidas aos servidores por motivo de
recesso sdo consideradas afastamento legal para os efeitos de substituicao, conforme
disposto no §1° do art. 38 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Paragrafo uUnico. Para fins desta portaria, reputam-se folgas
compensatérias aquelas decorrentes de atividades extraordinarias realizadas pelo
servidor durante o recesso forense, bem como de outras atividades, conforme
determinagéo da Presidéncia deste Regional.

Art. 2° As folgas compensatdrias deverdo ser apuradas e comunicadas a
Diretoria de Pessoal, pela chefia imediata.

§1° - Cabera a Diretoria de Pessoal controlar a compensacao das folgas
usufruidas pelos servidores.
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§2° - Compete as chefias imediatas conceder folgas compensatorias a
seus subordinados, nas situacoes em que assim as justificar o expediente, decorrentes
de atuagao presencial nos plantoes judiciais e nos recessos forenses.

§3° - As folgas compensatdrias concedidas serdo informadas a Diretoria
de Pessoal, ficando sob a responsabilidade do superior hierarquico a analise da
conveniéncia dos dias a serem usufruidos.

Art. 3° As davidas e casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario de Justica do Estado e no Boletim Interno
Eletronico.
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