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RESOLUCAO ADMINISTRATIVA  N° 074/2009

O Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta
Regido, em Sessdo Ordindria, hoje realizada, na presenca dos Exmos(as).
Srs.(as). Desembargadores(as) Gerson de Oliveira Costa Filho (Presidente),
Maircia Andrea Farias da Silva (Vice-Presidente), Alcebiades Tavares Dantas,
Américo Bedé Freire, José Evandro de Souza, Luiz Cosmo da Silva Junior e
James Magno Araujo Farias, e do representante do Ministério Publico, o Exmo.

Sr. Mauricio Pessoa Lima,

Considerando a necessidade de se regulamentar o
vitaliciamento dos Juizes em estagio probatorio, tendo em vista o art. 22, II, “c”

e §1° da lei Organica da Magistratura Nacional (LOMAN);

Considerando a conveniéncia temporal de se redefinir
parametros para a confirmacdo do vitaliciamento dos Juizes Substitutos em
estagio probatorio, indicados pela Resolucao Administrativa n® 058/1994, deste
Regional;

Considerando o disposto no Capitulo I do Titulo IIT da
Consolidagcao dos Provimentos da Corregedoria-Geral do Tribunal Superior do

Trabalho, de 28 de outubro de 2008, publicada no DEJT em 30 de outubro de
2008;

Considerando a Resolucdao n° 030/2007, do Conselho
Nacional da Justica do Trabalho, de 07 de marco de 2007, sobretudo os seus
arts. 13 e 17;

Considerando, ainda, a recomendacdo do Exmo.
Ministro Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, quando em Correi¢cdo

Ordinéria realizada neste Regional, no periodo de 18 a 22 de fevereiro de 2008.
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RESOLVE, por unanimidade de votos, baixar a

seguinte Resolucdo Administrativa (tomando o n° 074/2009):

Art. 1° No momento em que o Juiz do Trabalho
Substituto completar 1 (um) ano e 6 (seis) meses no exercicio da magistratura,
incumbe ao Corregedor (a) proceder a abertura do processo de vitaliciamento,
no prazo de 60 (sessenta) dias, submetendo-o prontamente a apreciacao do

Tribunal Pleno.!

§1° A Corregedoria Regional terd as seguintes
atribuicoes, sem prejuizo de outras que lhes forem designadas na forma deste

regulamento:

I — acompanhar a atuacdo do Juiz vitaliciando durante

0 estigio probatorio;

IT — orientar o Juiz vitaliciando no que diz respeito a
conduta profissional e atuacdo junto as partes, procuradores, servidores, publico
em geral e outros magistrados, pessoalmente por quaisquer de seus membros ou
por meio de correspondéncia dirigida ao interessado, em cardter sigiloso,

contendo as respectivas recomendacgdes;

IIT — apresentar ao Tribunal, antes do intersticio de 2
(dois) anos, referente ao estdgio probatorio do Juiz vitaliciando, o parecer final
contendo a avaliagdo do desempenho do magistrado, conforme disposto no art.
7° da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do

Trabalho.”

Art. 2° O (a) Corregedor (a) baseara seu parecer em
elementos coligidos pela Secretaria da Corregedoria Regional e outras fontes
idoneas de informacdo, especialmente, a Escola de Magistratura do Trabalho da

16" Regido (ESMATRA XVI).

' CPCGIT, art. 8°.
2 CPCGIT, art. 7°.
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§1° A Secretaria da Corregedoria Regional, organizari,

trimestralmente, o quadro de producdao do Juiz Substituto vitaliciando,

registrando, em pastas individuais, os seguintes dados:
I — o nimero de sentencas proferidas;

IT — o nimero de audiéncias a que compareceu € a que

deixou de comparecer, especificando as causas do ndo comparecimento;

III — o numero de audiéncias adiadas sem causa

previamente justificada;

IV — o0 numero de decisdoes de mérito prolatadas na fase
de execucdao ou em processos de cogni¢do incidental a execucdo, tal como em

liquidagdo de sentenca ndao meramente homologatéria de cdlculo, embargos a

oo/

execucdo, embargos a arrematacdo, embargos de terceiros e embargos
adjudicacio;’

V — o numero de sentencas liquidas proferidas nas
causas submetidas ao Rito Sumarissimo, sempre que o Tribunal disponibilizar

. . . 4
contador ou servigo de contadoria para dar suporte ao Magistrado;

VI — o prazo médio para julgamento de processos,
depois de encerrada a instru¢do, levando-se em conta o volume de servi¢o de

cada Vara do Trabalho;

VII — o numero de decisdes anuladas por falta de

fundamentacio;

VIII - os cursos de que participou, promovidos por
Instituicdes Oficiais, ou particulares, reconhecidos, para reciclagem e

aperfeicoamento, e o grau de aproveitamento obtido;

IX — o niimero de processos pendentes de julgamento;

3 CPCGIJT, inciso VI do art. 7°.
4 CPCGIJT, inciso XI do art. 7°.
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X — numero de reclamagdes correicionais e pedidos de

providéncia contra o magistrado e respectiva solucio;’

XI — uso efetivo e constante dos Sistemas BACEN
JUD, INFOJUD e RENAJUD e de outras ferramentas tecnoldgicas que vierem a

ser disponibilizadas pelo Tribunal;’

XIT — regular utilizacdo do Sistema BACEN JUD,
mormente se, em relacdo aos valores bloqueados, o Magistrado absteve-se,
injustificadamente, de ordenar a transferéncia eletronica para depdsito em Banco

oficial ou de emitir ordem de desbloqueio;’
XIII — as penas disciplinares que tenha sofrido;

XIV - as mengOes honrosas, constantes dos

assentamentos funcionais do Magistrado.

§2° Para fins do pardgrafo anterior, cada Vara
remeterd, mensalmente, a Secretaria da Corregedoria Regional, relatorio de que

constem as informacdes previstas nos incisos IL, II1, V e IX;

§3° A informagdo prevista no inciso VII deverd ser

fornecida pela Secretaria do Tribunal Pleno.

§4° A Diretoria de Pessoal deverd manter a Secretaria
da Corregedoria Regional atualizada dos dados apontados nos incisos VIII, XIII

e XIV, informando-a sempre que houver qualquer alteracao.

§5° As informagdes previstas nos pardgrafos 2°, 3° e 4°
do art. 2°, deverdo ser remetidas a Secretaria da Corregedoria Regional até o dia

5 (cinco) do més subseqiiente.

§6° No prazo a que se refere o §1° do art. 2° desta

Resolugdo, qualquer Juiz Vitalicio, autoridade ou parte interessada podera

> CPCGT]J , inciso IX do art. 7°.
6 CPCGIJT, inciso XII do art. 7°.
" CPCGIJT, inciso XIII do art. 7°.
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apresentar informacdes e elementos que entender relevantes, para o (a)

Corregedor (a) formar seu parecer.

§7° O Juiz vitaliciando remetera a Corregedoria 4
(quatro) sentencas, mensalmente, a sua escolha, para efeito de avaliacdo, sendo

2 (duas) da fase de conhecimento e 2 (duas) da fase de execuc;ﬁo.8

Art. 3° Concluida a avaliacio do processo de
vitaliciamento do Juiz, o Desembargador (a) Corregedor (a) encaminhara
parecer final ao Presidente do Tribunal, que a submetera ao Tribunal Pleno; e
copia ao Magistrado vitaliciando, que terd o prazo de 5 (cinco) dias para se

manifestar, a contar da sua ciéncia.

Art. 4° Aprovada a atuacdo do Juiz pelo Tribunal
Pleno, este determinard o vitaliciamento do Magistrado, a partir da data em que

ele completou intersticio de 2 (dois) anos de exercicio.

§1° O Desembargador (a) Presidente assinard Ato
declarando o Magistrado aprovado e vitaliciado no cargo de Juiz do Trabalho
Substituto e determinard a sua publicacio no Diario Oficial do estado do

Maranhao.

Art. 5° Nao sendo o Magistrado aprovado no estagio
probatorio, o que ocorrerd somente por decisdao fundamentada de 2/3 dos
membros do Tribunal, a Colegiado encaminhard copia do processo de avaliacdo
ao Magistrado, nas 48 (quarenta e oito) horas seguintes, estabelecendo o prazo

de 15 (quinze) dias para sua defesa.

§1° Esgotado o prazo previsto no pardgrafo anterior,
com ou sem defesa, o processo serd reincluido em pauta para a decisdo final,

observado o quorum referido no caput deste artigo.

8 TRT 16° Regido, art. 3° da RA n°® 058/94
Determinacio contida na Ata de Correi¢do do TST (18 a 22/02/2008)
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§2° Caso o Tribunal decida pela perda do cargo, o (a)

Presidente baixard o Ato de exoneracdo, ficando o Magistrado afastado de suas

fungdes a partir da decisdo.

Art. 6° Concluido o procedimento de vitaliciamento,
serdo encaminhadas copias da decisdo a Secretaria da Corregedoria Regional e a

Diretoria de Pessoal, que arquivara o processo.

Art. 7° Os Juizes que se encontram em estagio
probatorio deverdao cumprir, ao longo do prazo que remanescer para a aquisicao
da vitaliciedade, as determinacdes estabelecidas nesta  Resolucado
Administrativa, no que couber, conforme dispuser o (a) Desembargador (a)

Corregedor (a).

Art. 8° Esta Resolucdo Administrativa entra em vigor
na data de sua publicacdo no Didrio Oficial do Estado do Maranhio, revogando-
se as disposicoes em contrario, notadamente a Resolu¢do Administrativa n°

058/1994, de 1° de junho de 1994.
Por ser verdade, DOU FE.

Sala de Sessoes. Sao Luis, 01/abril/2009.

ELEN DOS REIS ARAUJO BARROS DE BRITO

Secretaria do Tribunal Pleno




