TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO
SERVICO DE LICITACAO

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET
PREGAO ELETRONICO N¢ 22/2009
PROCESSO N¢ 238/2009

Razao Social:

CNPJ N®

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

Celular:

Contato:

Recebemos através do acesso a pagina www.irt16.gov.br. ou
www.comprasnet.gov.br., nesta data, copia do instrumento convocatério da
licitacdo acima identificada.

Local: , de de 2009.

Assinatura

Senhor Licitante,

Objetivando comunicacao futura entre o Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido e
essa empresa, solicitamos a V. Sa. o preenchimento e remessa do recibo de entrega do
Edital supra ao Servico de Licitacao por meio do fax (98) 2109-9379 ou 2109-9421 e/ou e-
mail: cpl@trt16.gov.br.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este pregdo deverdo ser enviados ao
pregoeiro exclusivamente por meio eletrbnico via Internet, para o enderego
cpl@trt16.gov.br (art.19 do Decreto n2 5.450/2005).
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 22/2009

PROCESSO N¢ 238/2009

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO
DATA DA ABERTURA: 05/11/2009
HORARIO DE BRASILIA: 10:00 H
LOCAL: WWW.COMPRASNET.GOV.BR

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, por seu Pregoeiro designado pela Portaria GP
n® 441, de 12 de setembro de 2009, e tendo em vista o que consta no Processo Administra-
tivo n° 238/2009, torna publico que realizard licitagdo, PREGAO ELETRONICO para manu-
tencao preventiva e corretiva dos elevadores deste Regional, do tipo menor preco regido
pelas disposigdes contidas na Lei n° 10.520 de 17.07.2002, Decreto 5.450, de 31.05.2005, De-
creto n? 3.931/01 alterado pelo Decreto n® 4.342/02 e pelo Decreto n® 3.555 de 08.08.2000, Lei
n.% 8.666/93 e suas alteragdes, Lei Complementar n° 123, de 14.12.2006 (Estatuto Nacional da
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte), Decreto n° 6.204/07 e pelo Cédigo de Defesa do
Consumidor, Lei n°8.078 de 11.09.90, bem como pelas disposi¢coes contidas no presente Edital
e seus Anexos, partes integrantes e complementares deste Edital.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso de licitagdo e durante a sessao publica ob-
servardao, obrigatoriamente, o horario de Brasilia—-DF, e dessa forma serdo registradas no sis-
tema eletrénico e na documentacao relativa ao certame.

1 DO OBJETO

1.1 A presente licitacao tem por objeto a prestacao de servicos de manutencao
preventiva e corretiva dos elevadores localizados em Sao Luis/MA, no Edificio Sede do
TRT e Forum Astolfo, conforme especificacdes e quantidades constantes no anexo | (Termos
de Referéncia), parte integrante deste Edital;

2 DOS ANEXOS - CONSTITUEM ANEXOS DO EDITAL

2.1 Anexo | — Termo de Referéncia;

2.2 Anexo Il — Descricao dos elevadores;

2.3 Anexo Il — Plano de Manutengéo Preventiva;

2.4 Anexo IV — Especificagbes Minimas para méo-de-obra executar 0s servicos;

2.5 Anexo V — Declaragao de Vistoria;

2.6 Anexo VI - Minuta do Contrato.

3 DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 Poderao participar deste PREGAO as empresas interessadas do ramo de atividade relacio-
nada ao objeto deste certame que:
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3.1.1 Nao tenham sido declaradas inidéneas por 6rgao da Administracao Publica Direta ou Indi-
reta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diéario
Oficial da Uniao, do Estado ou do Municipio, sem que tenha sido promovida a reabilitacao pe-
rante o 6rgao que aplicou a penalidade ou punidas com suspensao pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 162 Regido, enquanto perdurar a suspensao;

3.1.2 Nao estejam reunidas em consorcio e nao sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias
entre si, quaisquer que sejam suas formas de constituicdo, ou ainda, empresas estrangeiras
nao autorizadas a funcionarem no Pais.

3.1.3 Em processo de insolvéncia, sob concurso de credores, em dissolucdo ou em liquidacao.

3.1.4 Nao sejam Pessoas Juridicas organizadas sob a forma de Sociedades Cooperativas de
mao-de-obra, por forca do Termo de Conciliagao Judicial firmado em 05.06.2003, entre a Advo-
cacia Geral da Unidao — AGU e o Ministério Publico do Trabalho — MPT, nos autos do Processo
01082-2002-020-10-00-0, que tramitou perante a Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF.

3.2 Como requisito para participacao neste pregao eletrénico, o licitante devera manifestar, em
campo préprio do sistema eletrdnico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo, que
sua proposta esta em conformidade com as exigéncias do edital e que inexiste fato superveni-
ente que o impede de participar do certame e ainda declaragédo de nao emprega menor, exceto
na condigéo de aprendiz.

3.3 A declaracgao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta sujeita-
ra o licitante as sancdes previstas neste edital.

4 DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1 O credenciamento dar-se-a pela atribuicao de chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletronico (art.3%, § 12 do Decreto n® 5.450/2005), no sitio
www.comprasnet.gov.br.

4.2 O credenciamento da licitante, bem como sua manutencao, dependera de registro cadastral
atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF (art. 32, § 2°, do
Decreto n® 5.450/2005).

4.3 As informacdes para cadastramento no SICAF estdo disponiveis no sitio
www.comprasnet.qov.br

4.4 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua exclusiva responsabilidade, incluindo
qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor
do sistema ou ao Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, promotor da licitacao,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por
terceiros (art. 32, § 52, do Decreto n® 5.450/2005).

4.5 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal do
licitante ou de seu representante legal e na presuncdo da sua capacidade técnica para
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realizacdo das transacdes inerentes ao Pregao Eletronico (art. 3% § 6° do Decreto n®
5.450/2005).

4.6 O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e lances, inclusive os
atos praticados diretamente por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao
orgao promotor da licitacao responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido
da senha, ainda que por terceiros. (art. 13, inciso Ill, do Decreto n? 5.450/2005).

4.7 Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante o processo
licitatorio, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao (art. 13,
inciso 1V, do Decreto n® 5.450/2005).

5. DAS CONDICOES PARA O DIREITO DE PREFERENCIA

5.1 O fornecedor que tiver direito ao tratamento diferenciado e favorecido previsto em lei, deve
declarar, no ato do envio da sua proposta e em campo proprio do sistema, que atende os
requisitos do art. 3¢ da Lei Complementar 123/2006.

5.2 O Sistema Comprasnet verificara automaticamente, junto ao banco de dados da Receita
Federal, a condicao do porte das empresas, se microempresas - MEs e empresas de pequeno
porte - EPPs, que sera refletida no sistema apods o encerramento da fase de lances.

5.3 A falsidade da declaracao prestada objetivando os beneficios da Lei Complementar n® 123,
de 14 de dezembro de 2006 caracterizara o crime de que trata o art. 299 do Cddigo Penal, sem
prejuizo do enquadramento em outros crimes previstos na legislacdo penal e das sancgdes
previstas no neste edital.

6 - DA PROPOSTA DE PRECO

6.1 Apds a divulgagéo do edital no endereco eletrénico, o licitante devera encaminhar proposta,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, até a data e hora marcadas para abertura da
sessao, quando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento das propostas;

6.2 A proposta devera conter o PRECO GLOBAL ANUAL do contrato.

6.3 E recomendavel que os licitantes apresentem suas propostas com antecedéncia, ndo
deixando para cadastra-las no dia do certame. O sigilo das propostas é garantido pelo sistema
comprasnet e apenas na data e horario previstos para a abertura, as propostas tornam-se
publicamente conhecidas;

6.4 Até a abertura da sessao, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente
apresentada.(art. 21, § 4°, do Decreto n® 5.450/2005);

6.5 E vedado ao licitante apor na proposta qualquer elemento que possa identifica-lo, sob pena
de desclassificacao;
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6.6 A oferta devera ser firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra condicao
que induza o julgamento a ter mais de um resultado;

6.7 Nos precgos propostos deverdo estar contidos todos os custos diretos e indiretos, tributos,
materiais/pecas inclusas no contrato, conforme disposto no Termo de Referéncia,
encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucro, frete e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto deste edital e seus anexos.

7 DA DIVULGACAO DA PROPOSTA DE PRECO

7.1 No dia e hora indicados no preambulo deste edital, a sesséo publica na Internet seréa aberta
por comando do Pregoeiro (art. 22 do Decreto n® 5.450/2005);

7.2 Aberta a sessdo, o Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando
aquela(s) que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital (22 §
29, do Decreto n? 5.450/2005);

7.3 A desclassificacdo da proposta sera fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes (art. 22, § 3% do Decreto n®
5.450/2005);

7.4 A partir da abertura da sessao publica on line até o encerramento da fase de lances, a
comunicacao entre o Pregoeiro e as licitantes somente podera ocorrer via sistema eletrénico,
mediante a utilizagcdo do campo proprio para a troca de mensagens (chat), vedado qualquer
identificacao da licitante, sob pena de desclassificagao.

8 DA FORMULACAO DOS LANCES

8.1 Classificadas as propostas, o pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando entao os
licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo o
licitante imediatamente informado do seu recebimento e do valor consignado no registro (art.24,
caput e § 19, do Decreto n® 5.450/2005);

8.2 O licitante que tiver sua proposta eletrénica desclassificada ndo podera ofertar lances;

8.3 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para abertura
da sessao e as regras estabelecidas no edital (art. 24, § 2° do Decreto n® 5.450/2005);

8.4 O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema (art.24, §3¢, do Decreto n® 5.450/2005);

8.4.1 O sistema durante a etapa de lances registrara em ata, lance acima do menor lance
ofertado, desde que este seja inferior ao ultimo lance encaminhado pelo respectivo fornecedor;

8.5 Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro (art.24, §4°, do Decreto n? 5.450/2005);
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8.6 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais licitantes, vedada a
identificacdo do detentor do lance (art.24, §5°, do Decreto n® 5.450/2005);

8.7 No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletrénico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo registrados, sem
prejuizo dos atos realizados;

8.7.1 Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do
pregao sera suspensa e reiniciada somente apds comunicagcao aos participantes, no endereco
eletrénico utilizado para divulgacéo ( www.comprasnet.gov.br);

8.8 A etapa de lances da sessao publica sera encerrada por decisdo do pregoeiro, que definira
periodo entre um a sessenta minutos;

8.8.1 O sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, observado o
periodo definido pelo pregoeiro, apds o que transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta)
minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual serd automaticamente
encerrada a recepcao de lances (art.24, §§ 6° e 7§ do Decreto n? 5.450/2005);

8.9 Encerrada a etapa de lances, a sessao publica podera ser suspensa, a critério do pregoeiro,
sendo justificado o motivo da suspensao no sistema;

8.10 A sessdo publica sera reiniciada no sitio www.comprasnet.gov.br em data e horario
determinados pelo pregoeiro quando da sua suspensao, devendo os interessados estarem
conectados a fim de acompanhar o desenrolar da sessao publica.

9 DO EXERCICIO AO DIREITO DE PREFERENCIA

9.1 Apds o encerramento da fase de lances e apurado o menor preco por item, inicia-se as
verificacdes do sistema eletrbnico para os casos de empate;

9.1.1 Havendo empate de propostas entre empresas de médio e grande porte e ME/EPP, o
sistema passa a disponibilizar funcionalidade para identificar em coluna prépria as ME/EPPs
participantes, fazendo-se a comparacao entre os valores da 12 colocada, caso esta ndo seja
ME/EPP e das demais ME/EPPS na ordem de classificacao;

9.1.1.1 Entende como empate, aquelas situacbes em que as propostas/lances finais
registradas pelas microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5%
superiores ao ultimo lance (§ 2°, do art. 44 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de
2006);

9.1.2 Para proceder ao critério de desempate, o sistema automaticamente seleciona os itens
com suas caracteristicas, disponibilizando-os nas telas do pregoeiro e fornecedores, bem como
encaminha mensagem convocando a ME/EPP que se encontrar na situacado descrita no item
anterior (empate) para fazer a sua ultima oferta no prazo de 5 minutos controlado pelo
sistema, sob pena de preclusao (§ 3°, do art. 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro
de 2006);
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9.1.2.1 A proposta que se enquadrar na situacao de empate com a 12 colocada terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta, obrigatoriamente abaixo da 12 colocada no prazo estipulado no
subitem 9.1.2 e controlado pelo sistema;

9.1.3 Caso a ME/EPP cuja proposta se enquadrar na situacdo de empate desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido no subitem 9.1.2, o sistema convocara as demais ME/EPPS
participantes na mesma condicao, na ordem de classificacao, para o exercicio do mesmo direito
(art. 45, 1l da LC 123/2006);

9.1.4 Havendo éxito no procedimento de desempate, o sistema disponibilizara a nova
classificacao dos fornecedores para fins de aceitacao;

9.1.5 Nao havendo éxito ou ndo existindo empate prevalecera a classificacao inicial;

9.1.6 Na hipotése da equivaléncia de valores, nas propostas registradas entre duas ou mais
ME/EPPS, que se encontre na situagdo descrita no sub item 9.1.1.1, o sistema far4 um sorteio
eletrénico entre as licitantes, definindo e convocando automaticamente a vencedora para o
encaminhamento da oferta final de desempate ( art. 45, Ill da Lei Complementar n° 123/2006);

9.1.7 Na auséncia de funcionalidade do sistema, devera o pregoeiro possibilitar as ME/EPPS
com direito de preferéncia, oportunidade para que elas exercam prerrogativa mediante
manifestagédo no chat.

10 DA NEGOCIACAO

10.1 Apds a realizacdo do desempate das propostas e classificacdo final das licitantes, o
pregoeiro podera encaminhar, via sistema eletrénico, contraproposta diretamente a licitante que
tenha apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o
critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condicdes diferentes daquelas previstas no
edital (art.24, §8°, do Decreto n® 5.450/2005);

10.2 Ocorrendo a situacdo a que se refere o item 11.6 o pregoeiro podera negociar com 0
licitante para que seja obtido preco melhor.

11 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

11.1 Para julgamento serd adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL ANUAL, valor de
mercado e exequibilidade dos valores ofertados, atendidas as exigéncias e especificacdes
estipuladas no Edital e seus anexos;

11.2 O pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade
do preco em relacao ao estimado para contratacao;

11.3 Serao desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com os termos deste edital
e Seus anexos;

11.4 O 6nus da prova da exequibilidade dos precos apresentados cabera ao autor da proposta,
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data da notificacao;
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11.5 Analisada a aceitabilidade dos precos obtidos, o pregoeiro divulgara o resultado de
julgamento das Propostas de Precos, sagrando-se vencedora aquela que apresentar o menor
preco.

11.6 Se a proposta ou o lance, de menor valor ndo for aceitavel, ou se o licitante desatender as
exigéncias habilitatorias, o pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando
a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuracado de uma proposta ou lance que atenda ao edital e seus Anexos;

11.7 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no edital e anexos, o licitante sera
declarado vencedor.

11.8 Todos os valores, precos e custos da proposta terdo como expressao monetaria a moeda
corrente nacional (art.5°, Lei n.? 8.666/93). Serao desclassificadas as propostas que nao
atenderem a essa determinacéo legal.

11.9 E vedada qualquer indexacgdo de precos por indices gerais ou que reflitam variagdes dos
precos.

12 DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

12.1 E permitida a comprovacdo da habilitacdo juridica, regularidade fiscal e qualificacio
econdémico-financeira, na forma e condicbes estabelecidas neste Edital, por meio de
cadastramento no SICAF (Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores), nos termos do
Decreto n® 3.722, de 09/01/2001, do Decreto n® 4.485, de 25/11/2002, e da IN MARE n® 05, de
21/07/1995 e suas alteracdes, assegurada a cadastrada o direito de apresentar a
documentacao atualizada e regularizada na prépria sessdo do Pregao, nos termos constantes
neste subitem. Contudo, a comprovacao de qualificacao técnica devera ser apresentada,
em conformidade com o item 12.2.1.

12.2 A etapa de habilitagdo compreendera a verificagdo e analise dos “Documentos de
Habilitacdo” da licitante classificada em primeiro lugar, relativamente ao atendimento das
exigéncias constantes do presente Edital e para as licitantes inscritas no SICAF e que optaram
por utilizar esse Sistema, a verificacao sera feita por meio de consulta “on-line” da regularidade
quanto ao cadastramento no SICAF, assegurada a cadastrada o direito de apresentar a
documentacado atualizada na propria sessdao do Pregdo, cujo resultado sera informado as
interessadas.

12.2.1 A convocagao para apresentacdo da documentacao atualizada e documentacao relativa
a qualificacao técnica sera feita através do sistema, devendo a empresa encaminhar o
documento por meio do link “Anexar”, quando convocado pelo pregoeiro, através do chat. Os
documentos deverdo estar “scaneados” antecipadamente;

12.2.2 Procedida a consulta, sera impressa declaracdo demonstrativa da situacao da licitante, a
qual sera juntada ao processo de licitacao;

12.3 Ainda para efeito de habilitacdo sera verificado se a licitante declarou, em campo proprio
do sistema eletrénico no sitio do comprasnet, que a empresa nao emprega menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso e insalubre, assim como nao utiliza o trabalho de
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menores de 16(desesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos,
conforme exigéncia contida no inciso V, Art. 27, da Lei 8.666/93.

12.4 Quaisquer documentos necessarios a participagdo no presente certame licitatorio,
apresentados em lingua estrangeira, deverdao ser autenticados pelos respectivos consulados,
mediante reconhecimento da assinatura do tabelido ou notario do pais de origem, que tiver
reconhecido a assinatura do emitente de tais documentos, além de serem traduzidos para o
idioma oficial do Brasil por tradutor juramentado;

12.5 O (s) licitante (s) vencedor (as) que optar por nao utilizar o SICAF, para fins de
verificacao do seu cadastramento, devera encaminhar os documentos relacionados, por
meio do link “Anexar”, quando convocado pelo pregoeiro através do chat.

12.5.1 HABILITACAO JURIDICA
12.5.1.1 Registro Comercial, no caso de empresa individual.

12.5.1.2 Ato constitutivo, estatuto social ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores. Os documentos exigidos deverado estar
acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao respectiva;

12.5.1.3 Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio;

12.5.1.4 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo
o6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

12.5.2 REGULARIDADE FISCAL
12.5.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

12.5.2.2 Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal referente aos tributos federais,
neles abrangidas as contribuicbes sociais administradas pela Secretaria da Receita Federal,
relativa ao domicilio ou sede da licitante;

12.5.2.3 Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal, mediante certiddo da Divida
Ativa da Uniao;

12.5.2.4 Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social, mediante a apresentacao da Cer-
tiddo Negativa de Débitos (CND), expedida pelo INSS;

12.5.2.5 Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
mediante a apresentagcdo de Certificado de Regularidade do FGTS emitida pela Caixa Econ6-
mica Federal;

12.5.2.6 — Havendo alguma restricdo na documentacgao fiscal das microempresas e empresas
de pequeno porte, sera concedido prazo de 2 (dois) dias uteis, cujo termo inicial
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correspondera ao momento em que for declarado o vencedor do certame, prorrogéavel por igual
periodo, a requerimento do interessado e a critério da Administracédo, para a regularizacao da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certidao negativa (art. 43, § 1°, da LC 123/2006);

12.5.2.6.1 — O pedido de prorrogacao devera ser protocolado dentro dos 02 (dois) dias Uteis
inicialmente concedidos, sob pena de intempestividade.

12.5.2.6.2 Comprovada a regularidade no prazo estipulado no subitem 12.5.2.6, serd declarada
habilitada.

12.5.2.6.3 A nao-regularizacao da documentacao, no prazo previsto no subitem 12.5.2.6,
implicara na decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sangdes previstas neste
edital, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacao, para a assinatura da ata, ou revogar a licitacao (art. 43, § 2°, da LC 123/2006);

12.5.3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

12.3.1 Certiddo negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da
licitante;

12.3.2 Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social (ou balango de
abertura para a empresa que iniciou suas atividades neste ano), ja exigiveis e apresentados na
forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da licitante, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta,
tomando como base a variagdo, ocorrida no periodo, do INDICE GERAL DE PRECOS -
DISPONIBILIDADE INTERNA - IGP-DI, publicado pela Fundacédo Getulio Vargas - FGV ou
outro indicador que o venha substituir.

OBSERVACAO:

Serdo considerados aceitos como na forma da lei o balanco patrimonial e demonstracdes
contabeis assim apresentados:

1 - publicados em Diario Oficial; ou

2 - publicados em Jornal; ou

3 - por cépia ou fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da
licitante; ou

4 - por copia ou fotocOpia das paginas correspondentes do livro Diario, devidamente
autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6érgao
equivalente, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento.

a) A boa situacao financeira sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC), os quais deverao ser maior que 1(um), resultantes da aplicacao
das seguintes formulas:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
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ATIVO TOTAL
)
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
ATIVO CIRCULANTE
LC = commmmemmmmme e

PASSIVO CIRCULANTE

b) O balanco Patrimonial e as demonstracdes contabeis deverao estar assinados pelo Contador
ou por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabi-
lidade.

c¢) As formulas dos indices contabeis referidos deverdo estar devidamente aplicadas em memo-
rial de calculo juntado ao balanco.

d) Apresentacao dos indices contabeis maior que 1 (um), comprovara a boa situagao financeira
da empresa.

e) A licitante que possuir valor igual ou menor do que 1 (um) em qualquer dos indices conta-
beis, devera comprovar através do ultimo balanco publicado e apresentado na forma da Lei, de
que possui Patriménio Liquido no minimo igual a R$ 4.811,00 (quatro mil, oitocentos e onze
reais) relativamente a data da apresentacao da proposta, admitida atualizacdo para esta data
através de indices oficiais. Se necessaria a atualizacao do balanco, devera ser apresentado,
juntamente com os documentos em aprecos, 0 memorial de céalculo correspondente.

12.5.4 QUALIFICACAO TECNICA

12.5.4.1 Prova de registro ou inscricdo da EMPRESA no Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia — CREA;

12.5.4.1.1 A empresa que apresentar registro/inscricdo de outro Estado da Federagédo estara
obrigada, se vencedora da licitacao, a obter o visto do CREA local (CREA-MA);

12.5.4.2 - Comprovante fornecido pela licitante que possui vinculo com profissionais de nivel
superior na area de Engenharia mecéanica, devidamente registrado no CREA, que atuara como
responsavel técnico, detentor de Atestado de responsabilidade técnica fornecido por pessoas
juridicas de direito publico ou privado;

12.5.4.2.1- a comprovacao de vinculo da licitante com o profissional podera ser feita com a
apresentacdao de Contrato Social, se sbécio, ou da Carteira de Trabalho ou Contrato de
Prestacdo de Servico, com ou sem vinculo trabalhista ou Ficha de registro de empregado ou
pela Certiddo de Registro da Licitante no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia — CREA, se nela constar o nome do profissional indicado (Acérdao 361/2006 — TCU
Plenario);

11
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12.5.4.3 - 01 (um) ou mais atestado e/ou Certiddo de Acervo Técnico, devidamente registrado
ou averbado (s) na entidade profissional competente (CREA), do profissional que atuara como
responsavel técnico que comprove ter executado servicos de caracteristicas semelhantes,
considerado de maior relevancia e valor significativo, objeto desta licitagdo, a manutencao de
elevadores;

12.5.4.3.1- O engenheiro mecanico indicado pela licitante devera acompanhar a execug¢ao do
objeto desta licitacao, somente admitindo-se a substituicdo por outro profissional que atenda as
exigéncias dos subitens anteriores, desde que aprovada pela Administracao deste Tribunal;

12.5.44 - 01 (um) ou mais atestado de capacidade Técnica, em nome da EMPRESA,
devidamente registrado ou averbado (s) na entidade profissional competente (CREA), expedido
por pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove ter o licitante executado servicos
de manutencao preventiva e corretiva de elevadores para transporte de passageiros, com
quantidade minima de um elevador;

12.5.4.5 — Declaracdao da empresa que vistoriou o local onde serdo executados 0s servicos e de
que tomou pleno conhecimento de todas as condigdes existentes para o cumprimento das
obrigacdes, objeto da presente licitacdo, assinada pelo responsavel técnico da licitante e pelo
Servico de Engenharia deste Tribunal - Anexo V;

12.6 Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em substituicao
aos requeridos neste Edital e seus anexos;

12.7 Os documentos para habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia devidamente autenticada por tabelido de notas, ou publicagdo em Orgao da
Imprensa Oficial;

12.8 Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta ou contrariar qualquer
dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro considerara o licitante inabilitado;

12.9 Quando houver documentos que nao sejam expedidos pela propria empresa ou 0S
relativos a qualificagé@o técnica, que o 6rgdo emissor ndo declare a validade do documento, este
tera validade de 90 (noventa) dias, contados da data de emisséao;

12.10 A nao apresentacdo de documentos ou ndo cumprimento de quaisquer das exigéncias
deste item importara em imediata inabilitacdo do Licitante;

12.11 Para fins de habilitagdo, constitui meio legal de prova, a verificacao pelo TRT nos sitios
oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes (art.25, § 4° do Decreto n? 5.450/2005) ;

12.12 Constatado o atendimento das exigéncias previstas no Edital, a licitante sera declarada
vencedora,;

12.13 Na hipo6tese da licitante mais bem classificada ndo ser beneficiaria do direito de
preferéncia e desatender as exigéncias habilitatérias, serd declarada inabilitada, cabendo ao
Pregoeiro examinar a oferta subseqlente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a
habilitacao da licitante, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuracao de
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uma proposta que atenda ao Edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a ela
adjudicado o objeto do certame;

12.14 A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais
informacgdes relativas a sessao publica do Pregao Eletrénico constardo de ata divulgada no
sistema eletrdnico;

12.15 Ao final da sessao, na hipétese de inexisténcia de recursos, sera feita, pelo Pregoeiro, a
adjudicacdo do objeto da licitacdo a licitante declarada vencedora, com posterior
encaminhamento dos autos ao Diretor-Geral para homologacao do certame;

12.15.1 Na hipétese de existéncia de recursos, os autos serdo encaminhados ao Diretor Geral
deste TRT para julgamento do recurso, adjudicacédo e homologacao do certame;

12.16 No julgamento da habilitacdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitagdo e classificacéo (art.26, § 3° do Decreto n® 5.450/2005).

13 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

13.1 Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica, qualquer
pessoa podera impugnar o ato convocatoério do pregao;

13.2 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacgao no prazo de 24 (vinte e quatro) horas;
13.2.1 As respostas as impugnacoes e aos esclarecimentos serdao disponibilizados no sitio

www.comprasnet.gov.br. no link: acesso livre > pregdes > agendados ou no menu principal, no
link: visualizar impugnacdes > esclarecimentos > aviso;

13.3 Até 03 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessado publica o
interessado podera solicitar esclarecimentos sobre ato convocatério do Pregéao,
exclusivamente no endereco cpl@trt16.gov.br.

13.4 Acolhida a impugnacado contra o ato convocatério, sera designada nova data para a
realizacdo do certame;

14 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessdo publica, de forma
imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer,
quando lhe sera concedido o prazo de trés dias para apresentar as razdes de recurso, ficando
os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contra-razées em
igual prazo, que comegard a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses (art.26 do Decreto n®
5.450/2005);

13
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14.1.1 Intencao motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o direi-
to que a licitante pretende que sejam revistos pela autoridade superior aquela que proferiu a
decisao;

14.2 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intencao de recorrer,
nos termos do subitem anterior, importara na decadéncia do direito, ficando o pregoeiro autori-
zado a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor (art.26, §1°, do Decreto n°
5.450/2005);

14.3 O Pregoeiro fara o juizo de admissibilidade do recurso, aceitando ou rejeitando a intencao
de recurso do licitante;

14.4 O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de apro-
veitamento (art.26, §2°, do Decreto n® 5.450/2005);

14.5 Caso o pregoeiro ndo reconsidere sua decisao, submetera o recurso, devidamente
informado, a consideracao da autoridade competente que proferira decisdo definitiva antes da
homologacao do procedimento;

14.6 Os registros das razbes do recurso e das contra-razbes serdao realizados em campos
especificos no préprio sistema;

14.7 O sistema encaminhara automaticamente e-mail para os demais licitantes quando do
registro das razdes do recurso;

14.8 As decisdes do Pregoeiro e autoridade competente seréo registrados em campo especifico
do sistema;

15 DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGAO

15.1 Adjudicacao sera feita pelo pregoeiro sem que tenha havido recurso, caso contrario, pelo
Diretor Geral deste TRT;

15.2 Julgados os recursos, a autoridade titular do érgao promotor do certame fara a adjudicacao
e homologara a licitacao;

15.3 A contratacao resultante do objeto deste Edital reger-se-a ainda pelas normas fixadas pelo
Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei n® 8.078, de 11.09.90.

16 DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1 - As despesas para execucao do objeto deste pregao correrao a conta da Acao
Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho (4256), Elemento de Despesa 33.90.39 —
Servico de Terceiros Pessoa Juridica.

15— DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1 - A adjudicataria, no ato da assinatura do contrato, devera fazer prova da prestacado da

garantia contratual, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato.
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15.1.1 A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida apés a execugcao do
contrato em até 10 (dez) dias uteis e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

15.2 - A adjudicataria podera declarar na sua proposta a opcao pela modalidade de garantia.
15.2.1 - S4o0 modalidades de garantia:

a) caucao em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido
pelo Ministério da Fazenda;

b) seguro-garantia;
c) fianga bancaria.

15.2.2 - Se a opcdo de garantia recair em caug¢do em dinheiro, seu valor sera depositado em
conta com rendimento diario e/ou mensal da Caixa Econémica Federal, a fim de manter a sua
atualizacao financeira.

15.3 - Caso o valor da garantia seja utilizado total ou parcialmente no pagamento de qualquer
obrigacdo, a contratada devera proceder a respectiva reposicdo no prazo de quarenta e oito
horas, contados da data em que foi notificada pelo
contratante.

15.4 - Em caso de alteracao do valor do contrato a contratada devera complementar, num prazo
maximo de 10 (dez) dias, o valor da garantia, de modo a que corresponda a 5% (cinco por
cento) do valor atualizado do contrato.

16 - DO CONTRATO E DA VIGENCIA

16.1 A Administracdo deste TRT convocara oficialmente a (s) licitante (s) vencedora (s), durante
a validade de sua proposta para, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, assinar o contrato,
sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancgdes previstas neste edital;

16.2 O prazo de convocagao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solici-
tado pelo licitante vencedor durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e a-
ceito pela Administracéo;

16.3. Quando da assinatura do contrato a adjudicataria devera informar qual o sindicato de base
da categoria e apresentar o acordo coletivo, ou a convencao coletiva ou sentenca normativa
que rege a categoria, com a respectiva data base e vigéncia, se houver;

16.4 A contratada devera iniciar a execucao do contrato no prazo maximo de 05 (cinco) dias
consecutivos apoés a assinatura do contrato.
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16.5 O contrato tera a duracao de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do contrato, poden-
do ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos
termos do inciso Il, art. 57 da Lei 8.666/93;

16.6 A contratada devera manter durante toda a execugao do contrato as condi¢des de habilita-
cao e qualificacao exigidas na licitacao;

16.7 Constitui motivo de rescisdo contratual a subcontratacéo total ou parcial do objeto desta
licitacdo, consoante inciso VI, do art. 78, da Lei 8.666/93;

16.8 O contrato podera ser rescindido, de conformidade com o disposto nos art. 77 e 78 da Lei
n® 8.666/93;

16.8.1 Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e ampla defesa;

17 OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

17.1 Prestar os servicos licitados em estrita conformidade com as especificacdes estabelecidas
no Termo de Referéncia e Instrumento de Contrato.

18 DO PAGAMENTO

18.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, até o 52 (quinto) dia util, a contar da protocoli-
zacgao da nota fiscal/fatura ou documento equivalente, no Servico de Cadastramento Processu-
al, situado no térreo do edificio-sede deste Regional que devera ser devidamente atestada pelo
Servico de Engenharia;

18.2 - O faturamento mensal devera ocorrer a partir do 1% (primeiro) dia utii do més
subsequente ao da prestagao do servico;

18.3 — A nota fiscal/fatura ndo aprovada pelo TRT sera devolvida a contratada para as
necessarias corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeigdo, reiniciando o prazo
estabelecido no subitem 18.1;

18.4 A devolucao da nota fiscal/fatura ndo aprovada pelo TRT em hipétese alguma autorizara a
contratada a suspender a execugcado dos servigos;

18.5 A contratada devera anexar a nota fiscal/fatura os comprovantes de regularidade disposto
no item 13.20 do Termo de Referéncia;

18.6 Havendo circunstancia que desaprove a liquidacdo da despesa, o pagamento sera
suspenso até que a Contratada providencie as medidas saneadoras necessarias;

18.7 — Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada enquanto estiver pendente de
liquidagdo qualquer obrigacdo financeira que lhe tiver sido imposta em decorréncia de
penalidade ou inadimplemento contratual;

18.8 A contribuicao previdenciaria sera retida na fonte, conforme o disposto na IN MPS/SRP n®
3/2005, art. 140).
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18.9 — A retencao / recolhimento do ISSQN, se for o caso, sera efetuada pelo TRT, quando do
pagamento da fatura, conforme Lei n® 3.758/98;

18.10 — Sobre o valor total da fatura sera efetuada a retencdo na fonte dos tributos e
contribuigbes da Unido Federal, conforme estabelecido na Instrucao Normativa SRF n?
480/2004, se for o caso;

18.11 — Sera dispensada a retencao tributaria dos tributos abrangidos pelo simples nacional,
caso a contratada apresente junto com a Nota Fiscal a comprovacao de que a mesma é optante
do Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicbes das Micros Empresas e
Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES.

18.12 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, quando provocados exclusivamente
pela Administragcdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apura-
cao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s juros
de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao
ano, mediante aplicacao das seguintes formulas:

I=(TX/100)
365
EM =1x N x VP, onde:
| = indice de atualizagao financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratérios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

18.12.1 - Na hip6tese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos
devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciacao da autori-
dade superior competente, que adotara as providéncias para verificar se € ou nao caso de apu-
racéo de responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputacdo de 6nus a quem deu cau-
sa.

19 DA REPACTUACAO

19.1 - Os precos inicialmente contratados sao irreajustaveis podendo ser repactuados,
observado-se o interregno minimo de 01(um) ano, contado da data do orcamento a que a
proposta se referir, na primeira repactuacdo, ou da data da dudltima repactuacdo, nas
repactuacdes subsequentes a primeira, visando a adequacao aos novos prec¢os de mercado, de
acordo com a demonstragao analitica dos componentes do custo;
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19.1.1 Sera adotada como data do orcamento a que a proposta se referir, a data do acordo,
convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o salario vigente a época
da apresentacdo da proposta;

19.1.2 A repactuacao sera precedida de solicitacdo da contratada, acompanhada de demons-
tracao analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacao de planilha de custos e for-
macao de precos e do novo acordo ou convencao coletiva que fundamenta a repactuacéo;

19.1.3 Fica vedada a inclusao, por ocasiao da repactuacao, de beneficios ndo previstos na pro-
posta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convencgao coletiva;

19.1.4 Na repactuacédo deverdo ser observadas as demais condi¢des estabelecidas no item
16.2 do Termo de Referéncia - Anexo | deste Edital e Minuta Contratual.

20 DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

20.1 Ficara impedida de licitar e de contratar com a Unido, e sera descredenciado no SICAF
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital, garanti-
da a ampla defesa a licitante que:

N&o celebrar o contrato;

Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa;

Ensejar o retardamento das manutencgdes, objeto deste Pregao;
Nao mantiver a proposta, injustificadamente;

e)Falhar ou fraudar na execucéo do contrato;

f)Comportar-se de modo inidéneo;

g)Fizer declaracgao falsa;

h)Cometer fraude fiscal;

a
b
c
d

~ — ~— ~—

20.1.1 Pelos motivos que se seguem, principalmente, a licitante vencedora estara sujeita a
penalidade tratada no item anterior:

a) apresentacao de situacao irregular no ato do recebimento da Nota de Empenho;

b) pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho;

c) pelo ndo execucdo do objeto, caracterizando-se a falta se a execugao nao se efetivar dentro
do prazo estabelecido no Termo de Referéncia;

d) ndo apresentacdo das documentacdes exigidas para pagamento.

20.1.2 -Pela inexecugao total ou parcial das condicbes pactuadas, a Administracdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a Licitante CONTRATADA, além da sancao prevista no item
20.1 as seguintes sangodes:

a) adverténcia;

b) multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global do Contrato;

¢) Suspensao temporaria do direito de participar de licitacao e impedimento de contratar com
este Tribunal, pelo prazo de até 2 (dois) anos.
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d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao,
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da
sanc¢ao aplicada com base no subitem anterior.

20.1.2.1 - A sancdo de multa poderd ser aplicada conjuntamente com as de adverténcia,
suspensao temporaria para licitar e contratar com a Administracao deste Tribunal, declaracao
de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica.

20.1.2.2 - Se o valor da multa for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera o contratado pela sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracao.

22.1.2.3 - Inexistindo pagamento a ser efetuado, 0o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA
para que esta recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis da data do
recebimento da correspondéncia, o valor correspondente a multa aplicada, devendo apresentar
ao CONTRATANTE coépia autenticada do respectivo comprovante. Caso o recolhimento nao
seja efetuado, o valor correspondente a multa aplicada sera cobrado judicialmente.

21 DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1 Apoés a declaragao da(s) vencedora(s) da licitacdo, ndo havendo manifestacao das licitan-
tes quanto a intencao de interposicao de recurso, o procedimento licitatério sera submetido ao
Diretor-Geral, para homologacéo;

21.2 A critério do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido a presente licitacdo podera ser:

21.2.1 Revogada, a juizo da Administracdo, se for considerada inoportuna ou inconveniente ao
interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, pertinente e su-
ficiente para justificar tal conduta;

21.2.2 Anulada, se houver ilegalidade, de oficio ou por provocacédo de terceiros, mediante pa-
recer escrito e devidamente fundamentado;

21.3 As decisdes do Pregoeiro somente serdo consideradas definitivas apdés homologacao pela
autoridade competente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao;

21.4 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, que decidira com base na legislacdo
em vigor;

21.5 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacéao
da disputa entre as interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao (art.5%, § unico, do Decreto n®
5.450/2005);

21.6 A licitante fica ciente de que é vedada, durante a vigéncia do contrato decorrente

deste certame, a contratacao de empregados que sejam conjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 32 grau, de ocupantes de cargo
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de direcao e assessoramento ou de juizes e desembargadores vinculados a Justica do
Trabalho da 162 Regiao, nos termos do artigo 32 da Resolucao N2 07/2005 do Conselho
Nacional de Justica.

21.7 Fica entendido que o presente Edital, seus anexos e toda documentacao da licitacdo séo
complementares entre si, de modo que quaisquer detalhes que se mencionem em um docu-
mento e se omitam em outro, serdo considerados especificados e validos;

21.8 Outras informagdes sobre a presente licitacdo e quaisquer dados necessarios a comple-
mentacao das especificacdes poderdo ser obtidos junto ao Pregoeiro, no Servico de Licitacao
do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido — Avenida Senador Vitorino Freire, 2001, So-
breloja, Bairro Areinha, Cep: 65030-015, Sdo Luis-MA, telefones (98) 2109-9378 ou 2109-
9379(fax), nos dias uteis, no horario das 8 as 17 horas ou via e-mail através do endereco ele-
trénico cpl@trt16.gov.br;

21.9 Os proponentes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e o TRT ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatério;

21.10 Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacao;

21.11 Apds apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro;

21.12 O proponente que vier a ser contratado, ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

21.12 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
no Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo;

21.13 Na hipotese de haver diferenca na especificacao, entre a registrada no sistema
comprasnet e no edital, prevalecera a do edital;

21.14 Davidas no encaminhamento da proposta eletrénica poderdo ser dirimidas em consulta
ao manual disponibilizado para os fornecedores no link: publicagdes > manuais > pregdes >
pregdo  eletrbnico — fornecedor; ou pelo telefone 0800.782323 ou e-mail:
comprasnet@planejamento.gov.br;

21.15 O presente edital estara disponibilizado no sitio, www.trt16.gov.br , do Tribunal Regional
do Regional do Trabalho da 162 Regido e no www.comprasnet.gov.br.

Sao Luis, 30 de setembro de 2009.

Raimundo Nonato Monteiro Filho
Pregoeiro Oficial
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Equipe de Apoio Equipe de Apoio

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETIVO

1.1. As presentes especificacdes tém por objetivo estabelecer procedimentos e normas a serem
adotados na prestacdo dos servicos de manutencdo preventiva e corretiva dos 06(Seis)
elevadores instalados nos Edificios do Tribunal Regional do Trabalho 16 2 Regido, distribuidos
da seguinte forma: 03 (irés) no Edificio-Sede e Bloco “B” da marca Otis e 03 (trés) no Férum
“Astolfo Serra” da marca Thyssen Krupp.

1.2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DOS SERVICOS PRETENDIDOS PELA
ADMINISTRACAO:

- O servico de manutencao preventiva dos elevadores do TRT (Prédio Sede, Anexo “B” e
Forum “Astolfo Serra”) é essencial para o funcionamento adequado do mesmo, requerendo
servico técnico por firma especializada e por responséavel técnico credenciado ao CREA;

- O servico de manutencao corretiva é necessario para eventuais panes nos elevadores,
de modo a restabelecer o funcionamento em prazos razoaveis que ndo venham a prejudicar o
funcionamento normal dos prédios, inclusive em relacdo ao atendimento ao jurisdicionado;

- Quanto aos elevadores OTIS, que se localizam no Edificio Sede e Bloco “B”, o seu
contrato de manutencao expirara no dia 08 de agosto do corrente ano.

- No que tange aos elevadores ThyssenKrupp, instalado no Forum “Astolfo Serra”, nao
ha, hoje, qualquer contrato que cubra o servico de manutencéao, pois o prédio foi inaugurado
recentemente.

2. DOS ITENS DA LICITACAO

Item Descricao Localizacao | Fabricacao | Quant.
01 |Elevadores dos Edificio-Sede e Bloco “B” |Av. Vitorino | Otis 03
Freire, 2001
Areinha.
02 |Elevadores do Férum “Astolfo Serra” Av. Vitorino | Thyssen 03
Freire, 150 | Krupp
Areinha
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Informamos que os elevadores do Férum “Astolfo Serra” por serem novos e estarem cobertos
pela garantia do fabricante, alguns servicos ou trocas de pecas s6 serao feitos caso nao venha
a prejudicar a garantia do equipamento.

3. DO OBJETO

3.1. O objeto do presente procedimento licitatério € a contratacdo do servico de manutencao
preventiva e corretiva dos elevadores instalados no Edificio-Sede, Bloco “B” e Forum “Astolfo
Serra”, com fornecimento de pecas, insumos e componentes genuinos dos respectivos
fabricantes, entendendo-se por:

- manutengdo preventiva: aquela destinada a prevenir a ocorréncia de quebras e defeitos nas
instalacdes dos elevadores, mantendo-as em perfeito estado de funcionamento e conservacao,
conforme especificado em projeto, manuais € normas técnicas especificas; e

- manutencao corretiva: aquela destinada a reparar e corrigir quebras e defeitos apresentados
nas instalagbes dos elevadores, mantendo-as em perfeito funcionamento.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS

4.1. Para efeito das presentes Especificacdes, o termo Tribunal ou CONTRATANTE significa
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, 6érgao do Governo Federal que contratara os
servigos objeto da presente licitagao, o termo CONTRATADO define o proponente vencedor do
certame licitatério, a quem sera adjudicado o objeto da licitagdo, e o termo FISCALIZACAO
define a equipe que representara o Tribunal perante 0 CONTRATADO e a quem este ultimo
devera reportar-se.

4.2. Os materiais a serem empregados e 0s servicos a serem executados deverdo obedecer
rigorosamente:

- as disposicoes legais da Uniao;

- as normas e especificacdes constantes deste caderno;

- as prescricoes e recomendacdes dos fabricantes;

- as normas da ABNT;

- as normas internacionais consagradas, na falta das normas da ABNT;

4.3. Os licitantes, antes de apresentarem suas propostas, deverao vistoriar as instalagdes dos
elevadores, executando todos os levantamentos necessarios ao desenvolvimento de seus
trabalhos, de modo a ndo incorrerem em omissdes, que jamais poderdo ser alegadas em favor
de eventuais pretensdes de acréscimo de precos.

4.4. Assinado o contrato, o0 CONTRATADO devera efetuar uma analise minuciosa de toda
especificacées técnicas, buscando elucidar junto a FISCALIZACAO, ao inicio dos trabalhos,
toda e qualquer duvida sobre detalhes dos servicos a serem executados e possiveis
interferéncias que porventura ndo tenham sido suficientemente esclarecidas.

45. A FISCALIZACAO nzo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade do CONTRATADO para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos,
subempreiteiros etc.

22



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO
SERVICO DE LICITACAO

4.6. Todos os materiais e pecas a serem empregados nos servicos deverdao ser novos,
comprovadamente de primeira qualidade, e estar de acordo com as especificagoes, devendo ser
submetidos a prévia aprovacao da FISCALIZACAO.

4.7. Se julgar necessario, a FISCALIZACAO podera solicitar ao CONTRATADO a apresentacao
de informacgéao, por escrito, dos locais de origem dos materiais € pecas ou de certificados de
ensaios relativos aos mesmos, comprovando a qualidade dos materiais e pecas empregados
NnosS Servicos.

4.8. O CONTRATADO interrompera total ou parcialmente a execugdo dos servicos, mediante
comunicagao da FISCALIZACAO, sempre que:

a) assim estiver previsto e determinado no Instrumento Convocatério ou no Contrato;

b) for necessario para execucdo correta e fiel dos trabalhos, nos termos do
Instrumento Convocatério e de acordo com as presentes especificacoes;

C) houver alguma falta cometida pelo CONTRATADO, desde que esta, a juizo da
FISCALIZACAO, possa comprometer a qualidade dos trabalhos subsequientes; e

d) a FISCALIZACAO assim o determinar ou autorizar formalmente.

4.9. A inobservancia das presentes especificacées técnicas implicara na nao aceitacao parcial
ou total dos servicos, devendo o CONTRATADO refazer as partes recusadas sem direito a
indenizacao.

4.10. O CONTRATADO fornecera as maquinas, 0s equipamentos, os materiais, as pecas, 0
transporte e tudo mais que for necessario para a execugao e a conclusao dos servigos, sejam
eles definitivos ou temporarios. Os custos relativos a esses insumos deverao estar embutidos
nos respectivos custos unitarios.

4.11. E vedada a contratacdo, pelas empresas prestadoras de servico, de servidor do quadro do
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, ativo ou inativo, ou ocupante de cargo em
comissao, assim como de seus cOnjuges, parentes ou afins, até o 3° grau.

4.12. A qualificagcao profissional dos prestadores de servigo sera também verificada apds a
assinatura do contrato. Caso os requisitos de qualificacdo ndo sejam atendidos conforme os
termos do Anexo IV — Especificagdes Minimas para Mao de Obra Executar os Servigos, a
contratada sera notificada e devera providenciar a imediata substituicao do prestador de servico
indicado. Caso nao seja apresentado um prestador de servicos devidamente qualificado, a
empresa estara sujeita as penalidades previstas neste documento.

413. As normas de seguranca constantes destas especificacbes nao desobrigam o
CONTRATADO do cumprimento de outras disposi¢des legais, federais, municipais e estaduais
pertinentes, sendo de sua inteira responsabilidade os processos, acdes ou reclamacoes
movidos por pessoas fisicas ou juridicas em decorréncia de negligéncia nas precaucdes
exigidas no trabalho ou da utilizacdo de materiais inadequados na execu¢ao dos servicos.

4.14. Se, para facilitar seus trabalhos, o0 CONTRATADO necessitar elaborar desenhos de
execucao, devera fazé-lo as suas expensas exclusivas.

4.15. O Tribunal podera, a qualquer tempo, instalar acessérios que visem melhorar a qualidade
dos elevadores ou o aproveitamento do espacgo interno. S&o exemplos de acessorios:
intercomunicadores entre a cabine e a recepcado do edificio, monitores de propaganda e
sistemas de monitoramento remoto. Em todos os casos, o Tribunal compromete-se a consultar
previamente o CONTRATADO para eventual adequacao técnica ou contratual.
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4.16 Os casos ndo abordados serdo definidos pela FISCALIZACAO, de maneira a manter o
padrao de qualidade previsto para os servicos.

5. DAS CONDICOES DE PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1. O CONTRATADO devera registrar no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia a Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART) pelos servigos objeto das presentes
especificacoes, em nome de engenheiro mecanico devidamente qualificado para esse fim,
pertencente ao seu quadro técnico permanente.

5.2. A equipe técnica do CONTRATADO devera contar com profissionais especializados e
devidamente habilitados para desenvolverem as diversas atividades necessérias a execugao
dos servicos. Cabera ao CONTRATADO o fornecimento de uniformes e equipamentos de
protecao individual a sua equipe técnica.

5.3. Os representantes da FISCALIZACAO e toda pessoa autorizada por ela terdo livre acesso a
todos os locais onde estejam sendo realizados trabalhos, estocados e/ou fabricados materiais
pecas e equipamentos relativos aos servigos, ainda que nas dependéncias do CONTRATADO.

5.4. A qualquer tempo, a FISCALIZACAO podera solicitar a substituicdo de qualquer membro da
equipe técnica do CONTRATADO, quando julgar necessario ou conveniente a boa execucao
dos servigos contratados.

5.5. O CONTRATADO cuidara para que toda a area sob sua responsabilidade (casas de
maquinas e outras) permaneca sempre limpa e organizada.

5.6. A critério da FISCALIZACAO, o CONTRATADO devera apresentar os materiais substituidos
ou, antes, solicitar ou aguardar autorizacao prévia, para que seja verificada a necessidade real
da substituicdo ou reparo do material ou equipamento.

5.7. Os materiais a serem empregados devem ser de Otima qualidade, sendo que a
FISCALIZACAO podera recusar aplicagcdo de substitutos que julgar ndo convenientes a
manuten¢ao de desempenho ou vida util dos equipamentos e sistemas.

5.8. Materiais inflamaveis s6 poderdo ser depositados em areas autorizadas pela
FISCALIZACAO, devendo o CONTRATADO providenciar para estas areas os dispositivos de
protecao contra incéndios determinados pelos 6rgaos competentes.

5.9. Em cada visita realizada pelo CONTRATADO, tanto para manutencao preventiva quanto
corretiva, devera ser elaborado um Boletim de Visita onde serdo indicados o0s servigos
realizados e a relagdo de pegas eventualmente substituidas, além de outros registros
pertinentes. Esse boletim devera ser visado pela FISCALIZACAOQO por ocasiao da visita e compor
a documentacdo que acompanha a fatura mensal dos servicos do CONTRATADO.

6. DOS SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA

6.1. A Manutencdo Preventiva devera ser executada em datas agendadas com a
FISCALIZACAO, no horario de expediente do Tribunal. A Manutencdo Preventiva também
podera ser executada fora do expediente normal do Tribunal, desde que a FISCALIZACAO
solicite previamente ou a CONTRATADA firme acordo com a FISCALIZACAO através de
notificacao oficial.
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6.2. O CONTRATADO deve apresentar & FISCALIZACAO as rotinas que comporao o plano de
manutencao preventiva a ser adotado para garantir o bom funcionamento dos equipamentos.
Essas rotinas e o plano de manutengdo deverdo ser previamente aprovados pela
FISCALIZACAO.

6.3. No Anexo Ill do presente Termo sao apresentadas rotinas exemplificativas poderao ser
aplicadas para garantir o bom funcionamento dos equipamentos.

6.4. Para fins de medicao e pagamento dos servicos relativos a manutencao preventiva, a
quantidade de intervencoes para manutencao corretiva sera admitida como indicador de
desempenho.

6.5. Cinco intervencdes para manutencoées corretivas ocorridas mensalmente é o limite
maximo para que nao sejam efetuados descontos sobre o valor devido referente aos
servicos de manutencao preventiva.

6.6. Caso o limite estipulado no item anterior (6.5) seja ultrapassado, o valor devido pelo
Tribunal ao CONTRATADO relativo a prestacao dos servicos de manutencao preventiva
devera ser calculado conforme equacao abaixo:

VD = VT*(1- MC*0,05)
VD: Valor devido relativo aos servicos de manutencao preventiva;

VT: Valor apresentado pelo CONTRATADO na planilha de formacao de precos para os
servicos de manutencao preventiva.

MC: Quantidade de manutencdes corretivas ocorridas mensalmente. Esse parametro
deve ser superior a 5 e igual ou inferior a 10.

6.7. Caso ocorram dez ou mais intervencoes para manutencoes corretivas em um més, os
servicos prestados de manutencao preventiva nao serao considerados como
devidamente prestados e, por esse motivo, nao resultara em 6nus para o Tribunal.

6.8. Caso ocorram dez ou mais intervencoes para manutencoes corretivas em um més, o
CONTRATADO devera apresentar novo plano de manutencao de manutencao preventiva,
que devera ser previamente aprovado pela FISCALIZACAO.

7. DOS SERVICOS DE MANUTENGCAO CORRETIVA

7.1. A manutencao corretiva sera executada sempre que houver necessidade de consertos e
reparos para restaurar o perfeito funcionamento dos elevadores do Tribunal, ou quando
requerida pela FISCALIZACAO.

7.2. A manutencéao corretiva devera ser prestada pelo CONTRATADO, mediante solicitagcao do
contratante por meio de telefone celular e/ou fixo, e-mail ou fax dentro dos seguintes limites:

a) em casos de acidentes ou de pessoas presas na cabine, em dias uteis, no horario de
expediente do Tribunal (das 7:30 horas as 18 horas), o prazo maximo de atendimento,
apods o encaminhamento da solicitacao do contratante, devera ser de 20 (vinte) minutos;

b) nos demais casos, o prazo maximo de atendimento devera ser 2 (duas) horas,
contadas a partir do encaminhamento da solicitacao do contratante;
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b.1) o prazo de 2 (duas) horas sera contado dentro do horario de funcionamento normal
do Tribunal, ou seja, em dias uteis entre 7:30 e 18:00h, interrompendo-se a contagem as
18:00h de um dia e reiniciando-se as 7:30h do dia util seguinte;

b.2) no caso de mais de um elevador de um mesmo prédio (Edificio-sede, Bloco “B”,
Férum “Astolfo Serra”) encontrarem-se parados, o prazo maximo de atendimento sera
reduzido para 1 (uma) hora, contada a partir da solicitacao do contratante ao
CONTRATADO.

c) em qualquer dos casos, 0 CONTRATADO fica obrigado a colocar os elevadores em
perfeito estado de funcionamento no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contado a
partir da comunicacao a contratada.

d) A prestadora devera manter na cidade de Sao Luis, plantao de emergéncia destinado
ao atendimento de eventuais chamadas para soltar pessoas retidas na cabine ou para
casos de ocorréncias de acidentes;

7.3. Para atendimentos fora do horario de expediente do Tribunal (das 7:30 horas as 18 horas),
a empresa devera encaminhar um técnico a qualquer momento ou a qualquer dia da semana,
para normalizacao inadiavel de funcionamento do elevador, bem como resgatar pessoas retidas
no interior das cabinas, sem custos adicionais para o contratante;

Os custos relativos a esses insumos deverdo estar embutidos nos respectivos custos.

7.4. O CONTRATADO devera fornecer & FISCALIZACAO lista atualizada dos profissionais que
atenderdo ao Tribunal em fins de semana, feriados e periodos noturnos nos casos de falha no
sistema que caracterizem situacao emergencial.

7.5. Os servicos de manutencao preventiva e corretiva serdo prestados com fornecimento de
todas as pecas, componentes e acessorios genuinos dos respectivos fabricantes, ndo fazendo
parte da cobertura as pecas especificadas no item 11.2 deste Termo de Referéncia.

7.6. Se para atender a alguma solicitacdo de manutengado corretiva forem necessarios mais
funcionarios do que a quantidade necessaria, o CONTRATADO devera providenciar o
comparecimento do quantitativo excedente apenas para atendimento daquele chamado, sem
6nus para o Tribunal e de acordo os prazos definidos para atendimento das solicitaces.

8. DOS PRAZOS

8.1. O CONTRATADO devera iniciar a prestacao dos servicos somente ap6s o recebimento de
ORDEM DE SERVIGO expedida pelo CONTRATANTE contendo autorizagédo especifica para tal
fim.

8.2. Caso as solicitagdes de servicos sejam encaminhadas apds o final do expediente, o

atendimento delas iniciar-se-a no dia Gtil seguinte, no mesmo prazo previsto no item 7.2, exceto
em casos de acidentes ou de pessoas presas na cabine;

8.3. O ndo atendimento dos prazos seja por produtividade abaixo da expectativa da mao-de-
obra, ou por servico ndo realizado a contento, ensejarda a substituicdo dos empregados
disponibilizados, sem prejuizo das penalidades previstas em contrato, inclusive multas.

9. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS

9.1. Durante a vigéncia dos contratos, a execucao dos servicos sera fiscalizada pelo Servigo de
Engenharia, ao qual cabera a atestacdo das faturas dos servigos prestados.
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9.2. A execucgao dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos
de controle, que compreendam a mensuracao dos seguintes aspectos, quando for o caso:

| — os resultados alcancados em relacédo ao contratado, com a verificacao dos prazos de execu-
cao e da qualidade demandada;

Il - os recursos humanos empregados, em funcao da quantidade e da formacao profissional exi-
gidas;

[l - a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

IV - a adequacao dos servicos prestados a rotina de execucao estabelecida;
V - o cumprimento das demais obriga¢des decorrentes do contrato; e

VI - a satisfacao do publico usuario.

10. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. O CONTRATANTE devera permitir acesso dos empregados da contratada as suas
dependéncias para a execucao dos servicos;

10.2. O CONTRATANTE devera prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que
venham a ser solicitados pelos empregados da contratada ou por seus prepostos;

10.3. O CONTRATANTE devera efetuar o pagamento mensal devido pela execug¢do dos
servicos, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato;

10.4. O CONTRATANTE devera exercer a fiscalizacdo dos servicos prestados, por servidores
designados;

10.5. O CONTRATANTE devera comunicar oficialmente ao CONTRATADO quaisquer falhas
verificadas no cumprimento do contrato;

10.6. O CONTRATANTE devera fornecer cracha de acesso as suas dependéncias, de uso
obrigatério pelos empregados da contratada;

10.7. O CONTRATANTE devera observar o cumprimento dos requisitos de qualificacéo
profissional exigidos no Anexo IV - Especificagbes Minimas para Mao de Obra Executar os
Servicos, solicitando a contratada as substituicbes e os treinamentos que se verificarem
necessarios.

10.8. Zelar pela seguranca dos elevadores, ndo permitindo o0 seu manuseio a titulo de
assisténcia técnica por pessoas ndo autorizadas pela CONTRATADA.

11. EXTENSAO DO FORNECIMENTO DE PECAS

11.1. Estdo incluidas no Contrato, a substituicio de pegas ou componentes assim
discriminados.

a. na casa de maquinas:

al. Maquina: coroa e sem fim, rolamentos de escora e dos mancais do eixo da coroa da polia de
tracdo, gaxetas, juntas de vedacao, retentores, aro ou polia de tracdo, calcos de isolacédo e
lubrificantes;
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a2. Motor: estator, bobinas de campo e de interpolo, rotores, armadura, coletor, rolamentos,
buchas, retentores, acoplamento, escovas, porta escovas, conectores, calcos de isolacdo e
lubrificantes;

a3. Gerador: bobina de campo e de interpolo, conectores, armaduras, coletor, buchas e
rolamentos, escovas, porta escovas, cal¢os de isolacéo e lubrificantes;

a4. Freios: lonas, sapatas, pinos, articulagao, buchas, nucleo, bobina, molas, polia, calcos, anéis
de regulagem e lubrificantes;

a5. Controle/seletor: chaves eletromecéanicas, chave de inducgao, fusiveis, painéis temporizados
(circuito impresso), resisténcias, condensadores, relés de tempo e de sobrecarga, escovas
contatos e painéis de seguranca, fita seletora, seletor, despacho.

b. Na caixa: cabos de tracao, do regulador, de compensacado e de manobra, corredicas das
guias ou roldanas dos cursores, fita do seletor ou sensora, chaves de parada e de fim de curso,
rampas, sensores eletrénicos, tensor do regulador, aparelho de seguranca, para-choques,
operador, suspensao da porta, sinalizacado e botées da cabina, limitador de velocidade, guias,
braquetes, contrapeso, limites de curso, fixadores, tensores, contrapeso da cabina, coxins,
correias, correntes, cordoalhas, bomba hidraulica, vedagdes do sistema hidraulico, mangueiras
e tubulagdes hidraulicas.

c. Nos pavimentos: fechos eletromecéanicos, contatos, suspensdes de porta, botbes e
indicadores.

d. Na cabina: botoeiras, sinalizacao, placa, acrilicos, piso, painel etc.

e. Diversos: nivelamentos, lubrificantes, graxas, palhetas de contato, calcos de borracha,
interruptores, pinos, buchas, arruelas, etc.

11.2. Nao fazem parte da cobertura as seguintes pecas e componentes:

- acabamentos e revestimentos em geral, 0 conjunto ou parte da cabina, vidros, espelhos,
difusores de luz, lampadas, starters, reatores, luzes de emergéncia e respectivas baterias,
portas dos pavimentos, fechadores hidraulicos, marcos, soleiras, fotocélulas, componentes de
sistema de intercomunicacéo, ventiladores e exaustores, alvenaria e pinturas;

- aqueles oriundos de alteracbes de caracteristicas originais ou, no caso de acessorios,
substituicdo por outros de tecnologia mais recente, desde que tais alteracdes e substituicbes
tenham sido solicitadas pelo Tribunal;

-todos cuja substituicdo seja necessaria face a ocorréncia de atos de vandalismo ou de
incéndio, desde que esse ultimo ndo tenha sido originado por falha na manutencdo dos
elevadores.

- No caso de servigos ou substituicdo de pecas nao inclusas no contrato, a contratada devera
apresentar orcamento detalhado com precos unitarios e quantitativos, para prévia aprovacao
do TRT, que verificara sua compatibilizagdo com precos praticados no mercado.

12. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1. O CONTRATADO devera emitir mensalmente Nota Fiscal, com indicacdo dos servicos
executados, e do numero do contrato.

12.2. Nao sera atestada pela FISCALIZACAO a Nota Fiscal que ndo vier acompanhada do
relatério técnico mensal subscrito pelo responsavel técnico, contendo as descricdo das rotinas
de manutencao, as indicacdes de datas e mensuracdes preventivas realizadas e de todas as
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ocorréncias de manutengdo corretiva. Outros itens que se fizerem necessarios poderdo ser
incluidos no relatério mensal, mediante acordo entre o responsavel técnico e a FISCALIZACAO.

12.3. Os pagamentos deverao ser realizados de acordo com as medigOes realizadas pela
FISCALIZACAOQ, respeitando os itens 6.4, 6.5, 6.6 e 6.7 deste documento.

12.4. O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pela Administracdo, nao

devera ser superior a 5 (cinco) dias uteis, contados da data de sua protocolizacdo, na inexisténcia de

outra regra contratual.

12.5. Na inexisténcia de outra regra contratual, quando da ocorréncia de eventuais atrasos de
pagamento provocados exclusivamente pela Administracdo, o valor devido devera ser acrescido
de atualizacao financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do
efetivo pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento)
ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

I=(TX/100)
365
EM =1x N x VP, onde:
| = indice de atualizagao financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.
12.6. Na hipétese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos de-
vem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciacdo da autoridade
superior competente, que adotara as providéncias para verificar se € ou nao caso de apuracao
de responsabilidade, identificagcdo dos envolvidos e imputacdo de énus a quem deu causa.

12.7. A nota fiscal ou fatura relativo aos servigcos, devera ser entregue e protocolizada na
Diretoria de Cadastramento processual, situado no térreo do Edificio Sede do contratante.

12.8. As Notas Fiscais/faturas deverdao ser atestadas pelo Servico de Engenharia do
Contratante.

12.9. A Nota Fiscal/fatura ndo aprovada pelo Contratante sera devolvida a contratada para as
necessarias corre¢goes, com as informagées que motivaram sua rejeicdo reiniciando o prazo
estabelecido no subitem 12.4, ndo podendo haver suspensao dos servigos.

13. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
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13.1. O CONTRATADO devera disponibilizar prestadores de servico especializados para o
desenvolvimento dos trabalhos. Os prestadores de servico disponibilizados executardo os
servicos solicitados, cumprindo seus trabalhos em local apropriado, a eles destinados pela
CONTRATANTE.

13.2. O CONTRATADO devera recrutar, selecionar, treinar € encaminhar ao Tribunal os
prestadores de servico necessarios a realizacdo dos servigcos, de acordo com a qualificacdo
minima prevista no Anexo |V - Especificagdes Minimas Para Mao de Obra Executar os Servigos.

13.3. O CONTRATADO devera fornecer relacdo nominal dos prestadores de servico que
atuarao junto ao Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, indicando a fungéo, habilitacao,
formacao e horario de trabalho.

13.4. O CONTRATADO devera responder por quaisquer danos causados diretamente a bens de
propriedade do Tribunal, quando tenham sido causados por seus empregados durante a
execucao dos servicos.

13.5. O CONTRATADO devera zelar por todo o patriménio do Tribunal que seja necessario as
suas atividades, entregando mensalmente relatério com a situacado de todos desses bens de
uso direto da empresa.

13.6. Manter 1 (um) preposto que, por razdes de economia e racionalizacdo, podera ser o
engenheiro mecanico ou técnico em eletromecénica, sem prejuizo de suas atividades.

13.7. Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a
execucao dos servigos pelos empregados; e comande, coordene e controle a execucao dos
servicos contratados.

13.8. O Tribunal providenciara crachas de acesso dos prestadores de servico da empresa
contratada as suas dependéncias. O CONTRATADO deverda devolver estes crachas quando do
término do contrato, devendo ainda ser o Tribunal ressarcido por eventuais extravios ou danos.

13.9. O CONTRATADO devera fornecer e manter os prestadores de servico devidamente
protegidos por meio de EPI (Equipamentos de Protecao Individual) e EPC ( Equipamentos de
Protecdo Coletiva), nos casos em que estes forem obrigatérios, conforme legislacdo e normas
de seguranca do trabalho vigentes a época de execugcdo do contrato, impondo penalidade
aqueles que se negarem a usa-los. O CONTRATADO devera ainda, manter nas dependéncias
do Tribunal membros da CIPA (Comissao Interna de Prevencao de Acidentes) quando exigido
pelas normas de seguranca do trabalho.

13.10. O CONTRATADO devera responsabilizar-se pelo transporte (de ida e volta) do seu
pessoal até as dependéncias do Tribunal, por meios préprios ou mediante vale transporte,
inclusive em situacdes excepcionais como 0s casos de paralisacdo dos transportes coletivos,
nas situagbes onde se faga necessaria a execugdo dos servicos em regime de horéario
extraordinario e outros eventos especiais previamente acordados com a FISCALIZACAO.

13.11. A qualquer tempo a FISCALIZACAO podera solicitar a substituicdo de qualquer membro
da equipe do CONTRATADO, desde que entenda que seja benéfico ao desenvolvimento dos
trabalhos e especificamente, quando o funcionario ndo tenha qualificacdo exigida para a
prestacao dos servicos.

13.12. O CONTRATADO deveréa pagar os salérios de seus empregados, bem como recolher, no
prazo legal, os encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacdes
respectivas.
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13.13. O CONTRATADO devera manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigacées trabalhistas, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacao exigidas na licitagéo.

13.14.0 CONTRATADO devera assumir a responsabilidade por todos o0s encargos
previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época propria, uma vez que 0s seus empregados nao manterao
nenhum vinculo empregaticio com o Tribunal.

13.15.0 CONTRATADO devera assumir a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacbGes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execugcao deste contrato,
ainda que acontecido em dependéncia do Tribunal.

13.16.0 CONTRATADO devera assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel
demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucao deste contrato, originariamente ou
vinculada por prevencao, conexao ou continéncia. Todas as questoes, reclamacdes, demandas
judiciais, acdes por perdas ou danos e indenizagdes oriundas de danos ou quaisquer prejuizos
causados pelo CONTRATADO serdo de sua inteira responsabilidade, ndo cabendo, em
nenhuma hipétese, responsabilidade solidaria por parte do Tribunal.

13.17.0 CONTRATADO néo divulgard nem fornecera dados ou informagdes obtidos em razéo
deste contrato, e ndo utilizara o nome do Tribunal para fins comerciais ou em campanhas e
material de publicidade, salvo com autorizagdo prévia, emitida oficialmente pela
CONTRATANTE.

13.18.0 CONTRATADO devera levar em conta todas as precaucdes e zelar permanentemente
para que as suas operacdes nao provoguem danos fisicos ou materiais a terceiros, cabendo-
lhe, exclusivamente, todos os 6nus para reparacao de eventuais danos causados.

13.19. A CONTRATADA devera cumprir todos os termos deste Termo de Referéncia e seus
anexos, todos os termos do instrumento convocatério e do contrato assinado.

13.20.O0 CONTRATADO devera apresentar mensalmente os seguintes documentos, sob pena
de suspensao dos pagamentos:

13.20.1 Certidao Negativa de Débitos da Previdéncia Social — CND;

13.20.2 Certiddo Conjunta Negativa de Deébitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniéo;

13.20.3 Certiddo Negativa de Débitos junto as Fazendas Estadual e Municipal ou
Distrital;

13.20.4 Certificado de Regularidade junto ao FGTS — CRF;

13.20.5 Declaracdo assinada por representante a empresa em que manifeste, sob
as penas da lei, ter cumprido todas as obrigacées de natureza trabalhista,
incluindo pagamento de salarios, auxilio-alimentagdo e vale-transporte e
recolhimento do INSS e do FGTS do funcionario alocado para os servigos
ao Tribunal.

14 - DOCUMENTOS A SEREM EXIGIDOS DAS LICITANTES

14.1 - Qualificacao técnico-operacional:
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14.1.1 - Registro ou inscricdo da empresa no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia - CREA.

14.1.2 - A empresa que apresentar registro/inscricdo de outro Estado da Federacado estara
obrigada, se vencedora da licitagao, a obter o visto do CREA local (CREA/MA).

14.1.3 - Apresentar 01 (um) ou mais atestado (ou declaracdo) devidamente registrado (s) ou
averbado (s) na entidade profissional competente, de capacidade técnica em nome da licitante
(empresa), expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove (m) ter o
licitante executado servico com caracteristicas semelhantes e compativeis com o objeto da
licitacdo, ou seja, Servicos de Manutencao Preventiva e Corretiva de Elevadores para
transporte de passageiros, com quantidade minima de um elevador.

14.1.3.1 - Comprovacao de o licitante possuir vinculo profissional na data da abertura do
procedimento licitatorio, profissional (is) de nivel superior com habilitacdo em engenharia
mecénica, com capacidade técnica para execugdo dos servigos, devidamente reconhecido (s)
pelo conselho competente, detentores de ATESTADO (S) DE CAPACIDADE TECNICA ou
certidao (6es), profissionais esses que deverao ser os Responsaveis Técnicos do servico. A
comprovagao do vinculo profissional com a empresa deve ser feita na forma do disposto como
segue abaixo:

a) Sécio: copia autenticada do contrato social ou estatuto social, devidamente registrado no
orgao competente;

b) Diretor: cépia autenticada do contrato social em se tratando de firma individual ou limitada ou
cbpia da ata de eleicdo devidamente publicada na imprensa, em se tratando de sociedade
anbnima;

c) Empregado: cépia autenticada da ficha ou livro de registro de empregado registrado na DRT,
ou ainda cépia autenticada da carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Contrato de
prestacao de servigos;

d) Autbnomo: prestador de servigo: cOpia autenticada do contrato de prestacédo de servigos
compativeis com o objeto desta licitacao;

- Os documentos exigidos nos itens “a” a “d” poderao ser substituidos por Certidao de Registro e
Quitagdo no CREA que explicitamente demonstre a relacao entre o detentor do acervo técnico e
a empresa.

14.1.4 - Apresentar 01 (um) ou mais atestado (ou declaracao) devidamente registrado (s) ou
averbado (s) na entidade profissional competente, de capacidade técnica em nome do
profissional, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove (m) ter
executado servico de manutencao de elevadores, considerado este de maior relevancia.

14.1.5 - Declaragao de visita Técnica aos locais dos servigos objeto desta licitacdo ou termo de
compromisso assumindo a responsabilidade de eventual erro em sua proposta, decorrente da
falta de visita aos locais onde deverao ser executados 0s Servicos;

Em hip6tese alguma, o desconhecimento das condigdes operacionais podera ser alegado como
justificativa para inexecug¢ao ou execugao do servico a ser prestado.

32



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO
SERVICO DE LICITACAO

a. A visita podera ser agendada até 01(um) dia, antes da data marcada para abertura da
licitacdo no horario das 08:00 horas as 17:30 horas.

A empresa interessada devera, obrigatoriamente, antes de enviar a proposta, realizar visita
técnica ao TRT (Prédio Sede e Forum “Astolfo Serra”, a fim de verificar as instalacdes fisicas.
As Declaracdes deverdao ser assinadas em conjunto com o Setor de Engenharia e empresa
licitante e apresentadas no dia da licitagcéo.

O termo de visita técnica devera ser assinado pelo Responsavel técnico da empresa.

15 - DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1 - A adjudicataria, no ato da assinatura do contrato, devera fazer prova da prestacdo da
garantia, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato atualizado, bem como a
prestacao de garantia adicional nos termos do §2° do art.48 da Lei 8.666/93 alterada pela Lei
9.648 de 27.06.98, se for o caso, que Ihe serd devolvida em até 10 (dez) dias consecutivos
apos o cumprimento fiel dos termos contratuais.

16 — VIGENCIA E REPACTUACAO DO CONTRATO:

16.1 VIGENCIA:

A vigéncia do contrato tera por termo inicial a data de sua assinatura e vigera por 12(doze)
meses, admitidas prorrogacdes sucessivas por igual periodo, com vistas a obtencao de precos e
condicbes mais vantajosas para a Administragdo, mediante procedimento especifico prévio,
limitada ao prazo maximo de 60 (sessenta) meses, conforme disposto no art. 57 da Lei
8.666/93.

16.2 REPACTUACAO DO CONTRATO:

Serd admitida a repactuacdo dos precos dos servigos continuados contratados com prazo de
vigéncia igual ou superior a doze meses, desde que seja observado o interregno minimo de um
ano.

O interregno minimo de 01(um) ano para a primeira repactuacao sera contado a partir da data
do orgamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo,
convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacao da
proposta.

Caso o contrato abarque mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a
data inicial para contagem da anualidade sera a data-base da categoria profissional que
represente a maior parcela do custo de mao-de-obra da contratacéo.

Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de 01(um) ano sera contado a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuacao ocorrida.

As repactuagdes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de
demonstracao analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de
custos e formacédo de precos e do novo acordo ou convengao coletiva que fundamenta a
repactuacao.
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S

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengéao coletiva.

A andlise do pedido de repactuacao pela Administracao envolvera negociacao entre as partes
considerando-se:

1. Pregos praticados no mercado e em outros contratos da administragéo;

2. As patrticularidades do contrato em vigéncia;

3. O novo acordo ou convencao coletiva das categorias profissionais;

4. A nova planilha com a variacao dos custos apresentados;

5. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes;

6. A disponibilidade orcamentéaria do 6rgao ou entidade contratante;

7. A continuidade da contratagdo mais vantajosa.

No caso de repactuacao sera lavrado termo aditivo ao contrato vigente.

Os novos valores contratuais produzirao efeitos:

1. A partir da assinatura do termo aditivo;

2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuacoes futuras;

3. Em data anterior a repactuacao, exclusivamente quando a repactuacao envolver revisdao do
custo de mao-de-obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convengao ou sentenga
normativa que contemple data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito
de compensacdao do pagamento devido, assim como para contagem da anualidade em
repactuacdes futuras;

4. No caso previsto no item 3, o pagamento retroativo devera ser concedido exclusivamente
para os itens que motivaram a retroatividade, e apenas em relacdo a diferenca porventura
existente;

O contratante devera assegurar-se de que 0s precos contratados sao aqueles praticados no
mercado, de forma a garantir a continuidade da contratacdo vantajosa.

A decisao sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de 60(sessenta) dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

O prazo ficara suspenso enquanto a contratada nao cumprir os atos ou apresentar a
documentacgéao solicitada pelo contratante para a comprovagao da variacao dos custos.

16.3 RESCISAO

A CONTRATANTE, podera rescindir o Contrato nas hip6teses previstas nos artigos 77 e 78 da
Lei no 8.666/93. Neste caso sera observado o disposto nos artigos 79 e 80 da referida Lei.

17. ORCAMENTO ESTIMADO

17.1. Para cada item de prestacédo de servigcos que se pretende contratar estimou-se, com base
na demanda prevista, a quantidade mensal de profissionais necessaria para executa-la. Essa
quantidade de profissionais serviu de fundamento a valoracao dos servicos.

17.2. A composicao dos custos das empresas prestadoras dos servicos foi calculada a partir de
seis grupos basicos: salarios (devidos pela empresa aos profissionais que executardo os
servigos); encargos incidentes sobre esses salarios; insumos; bonificacdo e outras despesas,
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tributos e custos no més da rescisdo (que leva em consideracao todos os custos dos outros
grupos basicos e, adicionalmente, o aviso prévio trabalho referente ao final do contrato).

17.3. Para estimativa dos salarios foi considerada pesquisa de mercado realizada junto ao
SINDMETAL(Sindicato dos Metalurgicos).

17.4. Podem, no decorrer da execu¢ao do contrato, haver variacées na quantidade de servigos
estimados no Anexo IV — Especificacoes Minimas para Mao de Obra Executar os Servicos,
para mais ou para menos. Essas variagdes ndo terdo o condao de interferir no valor mensal que
sera fixo, do contrato a ser firmado, exceto se afetarem o seu equilibrio econémico-financeiro.
Se isto ocorrer, a repactuacdo do ajuste devera ser precedida de calculo e demonstracao
analitica do aumento ou reducao dos custos, de acordo com a planilha de composicao de custos
e formacao de precos, devendo ser observada a adequacao aos pre¢os praticados no mercado.

17.5 . A previsdo de gasto com a contratagdo mensal para 01 elevador, levando em
consideracao mao-de-obra e material(estimado 25%em cima do valor da mao-de-obra) a ser
utilizado é de R$ 668,23 e para os 06 elevadores é de R$ 4.009,38. O valor estimado anual para
os 06 elevadores é de R$ 48.112,56.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Além das rotinas do plano de manutencéo, deverao ser adotadas pela CONTRATADA as
recomendacgdes dos fabricantes e as instrucbes constantes de normas técnicas, indicadas para
a elevacgao da vida util e melhoria do rendimento dos equipamentos.

18.2. A CONTRATADA devera zelar pela integridade fisica das instalages, devendo reportar
imediatamente a FISCALIZACAO sempre que forem verificadas infiltragdes, corrosbées e outras
avarias que possam prejudicar o perfeito funcionamento e/ou a vida util dos elevadores e suas
instalacoes.
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ANEXO Il
DESCRICAO DOS ELEVADORES

Item Descricao Localizacao Fabricacao | Quant.
01 |Elevadores dos Edificio-Sede e Bloco|Av. Vitorino Freire, | Otis 03
“B” 2001 Areinha.
02 |Elevadores do Férum “Astolfo Serra” | Av. Vitorino Freire,| Thyssen 03
150 Areinha Krupp

Disposicoes gerais

Todos os elevadores do Tribunal tém a cabine com acabamento de paredes em aco
inox escovado e piso revestido em “paviflex” (ISC) ou granito (Edificio-Sede, Bloco “B” e Forum).
As portas sao corredicas de abertura central, revestidas com mesmo material da parede das
cabines. As portas sao dotadas de dispositivo de controle de fechamento em barras de protecéo
eletrénica contendo emissores e sensores de infravermelho.

As principais caracteristicas técnicas dos elevadores estao tabuladas a seguir.

Prédio Sede

02(dois) Elevadores da marca OTIS, com capacidade para (08) oito pessoas — 560 kg,
(08) oito paradas, velocidade 1m/s e percurso de 28m, com maquina de tracdo, freio,
seletores e painel de operacdes de embutir(braile), operadores de seguranca, Luz de
emergéncia em subteto com auto-suficiéncia de 2 horas e alarme, interfone cabine/portaria
(embutido no painel de operagdes da cabine), Viva voz (partida, para, andar), Limitador de
peso, ventilador de teto, Botoeira de pavimento com 02 botdes seletivos ACS (Automatico
coletivo seletivo subida/descida), indicador de posicdo com espelho em ago inox, display
digital e setas de direcao em cada pavimento, Quadro de comando VVVF, Quadro elétrico,
Portas de pavimento (900 mm) em aco inox escovado, visor de vidro e puxador de aco, com
marcos em inox, cabina, guias e demais componentes e dispositivos de operacao
caracteristicos de elevadores e da marca do mesmo.

Bloco “B”

01(um) Elevadores da marca OTIS, com capacidade para (08) oito pessoas — 560 kg,
(08) oito paradas, velocidade 1m/s e percurso de 28m, com maquina de tracdo, freio,
seletores, operadores de seguranca, Limitador de peso, Botoeira de pavimento com 02
botdes seletivos ACS (Automatico coletivo seletivo subida/descida), indicador de posigao
com espelho em aco inox, display digital, Quadro elétrico, Portas de pavimento (900 mm) em
aco inox escovado, visor de vidro e puxador de aco, cabina, guias e demais componentes e
dispositivos de operacao caracteristicos de elevadores e da marca do mesmo.

Férum “Astolfo Serra”

03(trés) Elevadores da marca ThyssenKrupp, com capacidade para (08) oito pessoas -
600 kg, (05) cinco paradas, velocidade 1m/s e percurso de 12 m, com maquina de tracao
Atlas Schindler, freio, seletores automatico coletivo com selecéo na descida, operadores de
seguranca, Limitador de peso, Botoeira de pavimento com 02 botdes seletivos (Automatico
coletivo seletivo subida/descida), indicador de posicao digital 1”7 onde o sentido de
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deslocamento da cabina é indicado por setas direcionais com espelho em inox, display
digital, Quadro elétrico, Portas de pavimento de correr, telescépicas automaticas, com
abertura lateral e com dimensdes largura 2000 mm Abertura 800 mm em chapas de ago
inoxidavel , visor de vidro, cabina da linha S100L Class com coluna de comando instalada no
painel lateral e botoeira de comando com acionamento por micro-movimento iluminadas na
cor azul com indicagao de pavimento em Braile, Espelho tera um painel de fundo dividido por
um corrimao de agco com acabamento em esmalte poliéster metalizado, Intercomunicador
interligado da cabina com conexado com a portaria do prédio e com o painel de controle do
sistema, Sistema em Braile, Luz de emergéncia, Alarme, Ventilador, guias e demais
componentes e dispositivos de operacdo caracteristicos de elevadores e da marca do
mesmo.

Sao Luis, 16 de setembro de 2009.

Manuel Ricardo Beckman de Jesus
Chefe do Servigo de Engenharia

ANEXO il
PLANO DE MANUTENCAO PREVENTIVA
DESCRICAO DAS ATIVIDADES DE MANUTENGAO PREVENTIVA

1- ROTINA MENSAL

APRESENTACAO

Ao chegar ao edificio, o técnico se identifica na portaria, procura o cliente ou seu
representante, consegue a chave da casa de maquinas e pergunta sobre alguma
irregularidade no funcionamento do(s) equipamento(s).

PERFOMANCE DE QUALIDADE

Na primeira parada (térreo) o técnico sobe colocando o adesivo de manutencao nas portas
ou nas botoeiras de chamado, verificando em cada andar: sinalizacdo, chamadas, contatos,
folgas nos bracinhos de abertura da porta e na rampa mével, amortecimento das portas,
reabertura da porta da cabina, ruidos anormais, alarmes, barulhos e trepidag6es na corrida.

CASA DE MAQUINAS

-Desligar a chave seguindo os procedimentos de seguranca;

-Varrer e arrumar a casa de maquinas, verificando condicoes inseguras;
- Verificar e completar o nivel de 6leo das maquinas(motores);

- Verificar o estado de ajuste dos contadores;

- Verificar tensao e estado dos cabos de tragéo;

- Verificar ligacées do motor.

CAIXA:
- Lubrificacao das guias da cabina e contra-peso.
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CABINA:
- Verificar aspectos dos componentes da cabina (POC — Painel de operacdo da cabina,
indicadores, placas de capacidade, etc.)

PAVIMENTOS:
- Verificar e corrigir defeitos dos botdes e sinaliza¢gées dos andares;
- Ajustes das portas do passadico.

LIMPEZA GERAL
- Casa de maquinas, fundo do poco e topo da cabina.

2— ROTINA TRIMESTRAL.:

- Verificar, testar e ajustar os sistemas e circuitos de protecdo dos motores;

- Verificar e ajustar os operadores de portas e seus contatos;

- Verificar e ajustar o nivelamento dos andares;

- Verificar o tensor do cabo do regulador e os seus contatos;

- Descer com o carro em inspecao e em cada porta, limpar, verificar e ajustar a atuacao dos
fechos, roldanas, bracinhos, fixacdo das fiacdes, aperto dos parafusos de fixacdo do
amortecedor de porta, ajustar amortecedor, calhas de desliza da roldana e estado dos
batentes de borracha bem como as devidas folgas.

- CAIXA DE RESISTORES:
- Limpar a parte externa;
- Limpar a parte interna, verificar e/ou apertar ligacdes dos resistores e cursor dos resistores.

CONTROLE:

- Desarmar o contato OS., limpar parte externa e interna do controle, verificar e/ou apertar
ligacdes dos plugs, verificar/apertar fiacdo da régua de poténcia, fiacdo de contatoras,
abrira tampa das contatoras, limpar e verificar o estado dos contatos, checar tensées
e ajustar se necessario;

LIMPEZA E LUBRIFICACAO NO TOPO DO CARRO.

- Posicionar a cabina na 22 parada de modo que possa acessar o topo e verificar e/ou limpar
o operador de portas (mecanismos, articulagées, micros, cabos sgs, etc.

- Tensionar o cabo da porta caso o0 mesmo esteja frouxo, verificar as conexdées dos plugs
dos cabos de manobra, limpar a parte superior dos painéis de porta de cabina, limpar
a régua de porta, verificar o ajuste dos roletes, roldanas, insertor e painéis de porta de
cabina.

- Na parte traseira da cabina: verificar e limpar corredicas, limpar e verificar as articulagdes
de seguranca, limpar e verificar contato SOS, verificar contato de algcapao se houver,
verificar a fixacdo dos cabos de tracdo nos tirantes(porca, contra-porca, contra-pino,
castanha e amarracao de arame dos cabos).

- Na parte frontal da cabina: limpar e verificar o carrinho de sensores, limpar a rampa movel,
limpar as laterais da cabina.

- Na parte inferior da cabina: Limpar o avental de protecdo (tampa vista), limpar parte inferior
da cabina, verificar as conexdes (plugs dos cabos de manobra), verificar as condi¢cdes
dos patins e corredicas inferiores.
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3- ROTINA SEMESTRAL.:

LIMPEZA E LUBRIFICACAO NO PASSADICO:

- Verificar e/ou limpar polia deslocadora (quando houver), verificar a atuacai dos limites de
seguranca (superiores).

- Viajar na direcao de descida limpando e verificando:

- Braquetes, guias do contra-peso e cabina, cabos de aco, fita sensora (ADV-210), cabos de
manobra (elétricos). Durante o percurso ao encontrar o contra-peso verificar e/ou
limpar: Estado das molas tensoras fixacao dos cabos de tracao nos tirantes (porca,
contra-porca, contra-pino, castanha e amarracdo de arame na porta dos cabos),
fixacdo e estado das corredigas superiores, Retornar até a ultima parada superior e
viaje descendo e lubrificando: Guias do contra-peso e cabina, cabos de aco (usar 6leo
31 nas guias e 60 nos cabos).

CONJUNTO DE TRACAO:

FREIO:

- Verificar o estado das lonas e polia de freio, reajustar o freio quando necessario, limpar e
lubrificar os pinos de articulagdes, limpar externamente todo o conjunto do freio.

REGULADOR DE VELOCIDADE:
- Remover a tampa do regulador, testar o contato elétrico(s), lubrificar as articulacées do
regulador, limpar se necessario.

4- ROTINA ANUAL.:

TESTE DE SEGURANCA:

- Verificar a atuacao dos reguladores e aparelhos de seguranca (casa de maquinas);

- Verificar todas as protecdes de seguranca do passadico (pavimento);

- Verificar e testar o sistema de seguranca do passadico (caixa);

- Entrar no poco utilizando a escada de acesso, limpar e verificar: Braquetes, guias da cabina
e contra-peso, tensor do regulador e contato GTC, molas do contra-peso e cabina,
suporte inferior da fita e micro BTS, limites inferiores,, caixa de emergéncia, limpar o
poco e retirar todo o lixo.
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ANEXO IV
ESPECIFICACOES MINIMAS PARA MAO DE OBRA EXECUTAR OS SERVICOS

1. Técnicos Eletromecanicos
1.1 Justificativa da necessidade dos servicos
1.1.1. E atribuicdo do Servico de Engenharia fiscalizar e manter em funcionamento os

elevadores dos iméveis do Tribunal localizados em Séao Luis, além de garantir a preservagao e
conservacao do patriménio do Tribunal.

1.1.2. Atualmente, para garantir o funcionamento e conservagao de seus elevado-
res, o Tribunal conta com o contrato 10/2004. O Servigo de Engenharia, na sua ativida-
de de fiscalizacado do referido contrato, verificou que, no periodo de junho de 2008 a ju-
lho de 2009, ocorreram, em média, dois chamados por més para correcéo de falhas nos
03(trés) elevadores do Prédio sede e Bloco “B”, chegando ao maximo de quatro ocor-
réncias em fevereiro de 2009 e minimo de uma nos meses junho, setembro, novembro
de 2008 e janeiro, marco, junho de 2009, ja que o TRT esta licitando mais 03(trés) ele-
vadores (Forum “Astolfo Serra”), estimamos que a média deva dobrar, isto € passando
de 2 para 4 ocorréncias més, conforme grafico abaixo.

QUANTIDADE DE FALHAS ELEVADORES
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Grafico 1 — Quantidade falhas ocorridas no periodo de julho de 2008 a junho de 2009 (12 meses) nos
elevadores instalados no Edificio Sede e Bloco “B” do TRT.

1.1.3. Conclui-se dos dados que, em média, um elevador apresenta falha a cada
dois dias uteis. Como pretendemos licitar mais 03(irés) elevadores do Férum “Astolfo
Serra”, a média de ocorréncia devera dobrar, isto € 04(quatro) chamadas em média por
més, com falha a cada 05(cinco) dias Uteis por elevador. Porém, o Tribunal ndo conta

40



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO
SERVICO DE LICITACAO

S5

com servidores em numero ou com especializagdo para desempenhar tais atividades.
Diante do exposto, justifica-se a necessidade da contratacdo dos servicos nos moldes
descritos.

1.2 Descricao dos servicos

1.2.1. Os servicos a serem desempenhados sao aqueles necessarios para corrigir falhas
em elevadores e coloca-los em funcionamento. Isto é, os funcionarios deverao desempenhar
atividades relacionadas a manutencgao corretiva dos elevadores.

1.2.2. Para efetuar a manutencao preventiva, em regra, ha a necessidade de um corpo
técnico em maior quantidade do que o previsto para a demanda, além de um pessoal com
qualificacdes diferenciadas (engenheiro mecanico, técnico em eletromecanica etc.).

1.3 Demanda prevista

1.3.1 Estima-se em média, a ocorréncia de 05(cinco) falhas por més em elevadores do
Tribunal (Prédio sede, Bloco “B” e Férum “Astolfo Serra” que exigem a intervencdo de um
técnico eletromecanico. Existe a possibilidade de ocorrerem tanto mais quanto menos falhas,
conforme se observa do Grafico 1, constante no item 1.1 deste Anexo. Para atender a demanda
prevista, estima-se que um posto de trabalho da area eletromecénica seja necessario.

1.4 Local e horarios de execucao

1.4.1 Os servicos serdao prestados nas dependéncias do Tribunal, por profissionais
pertencentes ao quadro funcional da CONTRATADA.

1.5 Qualificacao minima exigida

1.5.1 Sera exigida experiéncia na area de manutencado de elevadores. A experiéncia dos
profissionais devera ser comprovada mediante apresentacédo da CTPS (Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social), ou documento equivalente, ou ainda, outra declaracao valida emitida por
pessoas juridicas de direito publico ou privado.

1.6 Salario

1.6.1 Tendo em vista a pesquisa de mercado realizada, verificamos que o salario médio de
profissionais com o nivel de qualificacdo exigido é de R$ 702,00 ndo devendo ser pago salario
inferior aquele previsto conforme politica salarial vigente da categoria.

1.6.2 O salario dos técnicos devera ser reajustado conforme politica salarial vigente da
categoria.
1.7 Obrigacoes da CONTRADA

1.7.1. A CONTRATADA devera cuidar para que os profissionais indicados para a prestacao
dos servigos apresentem-se trajando uniformes sempre limpos.

1.7.3. A CONTRATADA devera fornecer, ainda, todos os equipamentos de protecao
individual necessarios para garantir a seguranca do funcionario.

1.7.4. Remover, apds a execucdo dos servigos, toda sujeira decorrente da execucao.
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Parametros para Calculo de Mao de Obra para Planilha de Formacao de Precos Mao de
Obra.

(Prédio Sede, Bloco “B” e Forum Astolfo Serra)

Capital

Profissional: Técnico em eletromecanica

Salario Base — R$ 702,00

Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo — 12 de marco
Tipo de Servico — Manutencao de Elevadores

N2 de més de execucao do Contrato — 12 meses

ANEXO V
DECLARACAO DE VISTORIA DO LOCAL DOS SERVIGOS

PREGAO ELETRONICO N°22/2009

Declaro, em atendimento ao previsto no  Edital, que eu,

, portador(a) da CI/RG n® e do
CPF ne , Responsavel Técnico da empresa
estabelecida no(a)

como seu(ua) representante legal para os fins da presente
declaracao, compareci perante o representante do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido
e vistoriei os locais onde serdo executados os servicos objeto da licitacdo em apreco, tomando
plena ciéncia das condi¢cdes e grau de dificuldade existentes.

Local e data

Assinatura e carimbo
(Responsavel Técnico da Empresa)

Visto:

Servico de Engenharia — TRT 162 Regiao
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2 /2009
PA-238/2009

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS
ELEVADORES QUE ENTRE SI FAZEM O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO 162 REGIAO E A EMPRESA

Pelo presente instrumento particular o Tribunal Regional
do Trabalho da 162 Regido, com sede na Av. Vitorino Freire, 2001, Areinha, nesta
cidade, inscrito sob o CNPJ N® 23.608.631/0001-93, representado, neste ato, pela
Exma. Desembargadora Presidente, MARCIA ANDREA FARIAS DA SILVA,
residente e domiciliada nesta cidade, doravante denominado CONTRATANTE e,
de outro lado, a empresa , inscrito sob o CNPJ n?
, com endereco na , Na cidade de :
neste ato, legalmente representada pelo Sr.(a) , residente
na cidade de , portador da Carteira de ldentidade n° e
inscrito no CPF sob o n® doravante denominada CONTRATADA
ajustam entre si este Contrato, na forma constante do PA n® 238/2009, Pregao
Eletronico n? 22/2009, em consonancia com a Lei n? 8.666/93 subsidiariamente
regulamentada pelo Decreto n® 2.271, de 07.07.1997 e pelo Cbédigo de Defesa do
Consumidor, o qual reger-se-a pelas clausulas e condi¢cdes adiante discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestacao de servicos de manutencao preventiva e
corretiva, com fornecimento de pecas, insumos e componentes genuinos dos respectivos fabricantes, de 06
(seis) elevadores instalados nos Edificios do CONTRATANTE, distribuidos da seguinte forma:

Item Descricao Localizacao Fabricacao | Qtd.

01 |Elevadores do Edificio-Sede e|Av. Vitorino Freire, | Otis 03
do Bloco “B” 2001 Areinha.

02 |Elevadores do Forum “Astolfo|Av. Vitorino Freire, | Thyssen 03
Serra” 150 Areinha Krupp

Paragrafo Primeiro — Todos os elevadores do CONTRATANTE tém a cabine com acabamento de paredes
em aco inox escovado e piso revestido em “paviflex” (ISC) ou granito (Edificio-Sede, Bloco “B” e Férum). As
portas sao corredicas de abertura central, revestidas com mesmo material da parede das cabines. As portas
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sao dotadas de dispositivo de controle de fechamento em barras de protecao eletronica contendo emissores e
sensores de infravermelho.

Paragrafo Segundo - As principais caracteristicas técnicas dos elevadores sdo:

I - Prédio Sede — 02 (dois) Elevadores da marca OTIS, com capacidade para (08) oito pessoas — 560 kg,
(08) oito paradas, velocidade 1m/s e percurso de 28m, com maquina de tracao, freio, seletores e painel de
operacoes de embutir (braile), operadores de seguranca, Luz de emergéncia em sub-teto com auto-suficiéncia
de 2 horas e alarme, interfone cabine/portaria (embutido no painel de operacdes da cabine), Viva voz (partida,
para, andar), Limitador de peso, ventilador de teto, Botoeira de pavimento, com 02 botdes seletivos ACS
(Automatico coletivo seletivo subida/descida), indicador de posicdo com espelho em aco inox, display digital e
setas de direcao em cada pavimento, Quadro de comando VVVF, Quadro elétrico, Portas de pavimento (900
mm) em ago inox escovado, visor de vidro e puxador de aco, com marcos em inoX, cabina, guias e demais
componentes e dispositivos de operacao caracteristicos de elevadores e da marca do mesmo.

II - Bloco “"B"” — 01 (um) Elevador da marca OTIS, com capacidade para (08) oito pessoas — 560 kg, (08) oito
paradas, velocidade 1m/s e percurso de 28m, com maquina de tracdo, freio, seletores, operadores de
seguranga, Limitador de peso, Botoeira de pavimento, com 02 botdes seletivos ACS (Automatico coletivo
seletivo subida/descida), indicador de posicdo com espelho em aco inox, display digital, Quadro elétrico, Portas
de pavimento (900 mm) em ago inox escovado, visor de vidro e puxador de ago, cabina, guias e demais
componentes e dispositivos de operacdo caracteristicos de elevadores e da marca do mesmo.

III - Forum “Astolfo Serra” — 03 (trés) Elevadores da marca ThyssenKrupp, com capacidade para (08) oito
pessoas - 600 kg, (05) cinco paradas, velocidade 1m/s e percurso de 12 m, com maquina de tracdo Atlas
Schindler, freio, seletores automatico coletivo com selecdao na descida, operadores de seguranca, Limitador de
peso, Botoeira de pavimento com 02 botoes seletivos (Automatico coletivo seletivo subida/descida), indicador
de posicdo digital 1” onde o sentido de deslocamento da cabina é indicado por setas direcionais com espelho
em inox, display digital, Quadro elétrico, Portas de pavimento de correr, telescdpicas automaticas, com
abertura lateral e com dimensoes largura 2000 mm Abertura 800 mm em chapas de aco inoxidavel, visor de
vidro, cabina da linha S100L Class com coluna de comando instalada no painel lateral e botoeira de comando
com acionamento por micro-movimento iluminadas na cor azul com indicacao de pavimento em Braile, Espelho
terd um painel de fundo dividido por um corrimao de aco com acabamento em esmalte poliéster metalizado,
Intercomunicador interligado da cabina com conexao com a portaria do prédio e com o painel de controle do
sistema, Sistema em Braile, Luz de emergéncia, Alarme, Ventilador, guias e demais componentes e
dispositivos de operagao caracteristicos de elevadores e da marca do mesmo.

Paragrafo Terceiro - Para efeito deste contrato entende-se por:

a) Manutencdo preventiva é aquela destinada a prevenir a ocorréncia de quebras e defeitos nas
instalagdes dos elevadores, mantendo-as em perfeito estado de funcionamento e conservacao,
conforme especificado em projeto, manuais e normas técnicas especificas;

b) Manutencao corretiva: aquela destinada a reparar e corrigir quebras e defeitos apresentados
nas instalacdes dos elevadores, mantendo-as em perfeito funcionamento.

Paragrafo Quarto - Os servicos especificados nesta clausula poderdo ser reduzidos ou aumentados, dentro
dos limites previstos no artigo 65, §1° da Lei 8.666/93.

Paragrafo Quinto — A supressdo de que trata o paragrafo anterior poderd exceder os limites previstos
mediante acordo entre os contratantes.
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CLAUSULA SEGUNDA — DOS DOCUMENTOS

Constituem parte integrante do presente Contrato, independentemente de
transcricao:

a) Termo de Referéncia de fls. 186/209;

b) Edital do Pregdo Eletronico n® 22/2009 as fls. 263/282;
c) Proposta da CONTRATADA as fls. ;

d) Ata do Pregao as fls. .

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

O valor anual estimado do presente Contrato para o prazo de 12 (doze)
meses, € de , nele ja incluidos todos os custos diretos e indiretos, tributos,
materiais/pegas inclusas no contrato, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucro, frete e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto deste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente até o 5° (quinto) dia util a contar
da protocolizagdo da nota fiscal/fatura ou documento equivalente na Diretoria de Cadastramento Processual,
situada no térreo do Edificio Sede do CONTRATANTE, que devera ser devidamente atestada pelo Servico de
Engenharia.

Paragrafo Primeiro — O faturamento mensal devera ocorrer a partir do 1° (primeiro) dia atil do més
subseqiente ao da prestacao do servico.

Paragrafo Segundo - N3o serd atestada pela Fiscalizacdo do CONTRATANTE a Nota Fiscal que ndo vier
acompanhada do relatorio técnico mensal subscrito pelo responsavel técnico, contendo as descricoes das
rotinas de manutencdo, as indicacbes de datas e mensuragOes preventivas realizadas e de todas as
ocorréncias de manutencdo corretiva. Outros itens que se fizerem necessarios poderdo ser incluidos no
relatorio mensal, mediante acordo entre o responsavel técnico e a Fiscalizacao.

Paragrafo Terceiro - A nota fiscal/ fatura ndao aprovada pelo CONTRATANTE serd devolvida a
CONTRATADA para as necessarias correcdes, com as informagdes que motivaram sua rejeicao, reiniciando o
prazo estabelecido no caput desta Clausula.

Paragrafo Quarto — A devolucao da nota fiscal/fatura ndo aprovada pelo CONTRATANTE em hipdtese
alguma autorizara a CONTRATADA a suspender a execugdo dos servigos.

Paragrafo Quinto — A CONTRATADA deverd anexar mensalmente quando da emissdo da nota
fiscal/fatura os seguintes documentos, sob pena de suspensao dos pagamentos:

a) Certiddo Negativa de Débitos da Previdéncia Social — CND;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

c) Certidao Negativa de Débitos junto as Fazendas Estadual e Municipal ou Distrital;

d) Certificado de Regularidade junto ao FGTS — CRF;

e) Declaracdo assinada por representante da CONTRATADA em que manifeste, sob as penas da
lei, ter cumprido todas as obrigagdes de natureza trabalhista, incluindo pagamento de salarios,
auxilio-alimentacdo e vale-transporte e recolhimento do INSS e do FGTS do funcionario alocado
para os servicos ao CONTRATANTE.
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Paragrafo Sexto — Havendo circunstancia que desaprove a liquidagdo da despesa o pagamento sera
suspenso até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessarias.

Paragrafo Sétimo — Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto estiver pendente de
liguidacao qualquer obrigagdo financeira que lhe tiver sido imposta em decorréncia de penalidade ou
inadimplemento contratual.

Paragrafo Oitavo — A contribuicdo previdenciaria sera retida na fonte, conforme o disposto na IN MPS/SRP
n%. 03/2005, art. 140.

Paragrafo Nono — A retencao/recolhimento do ISSQN, se for o caso, sera efetuada pelo CONTRATANTE,
quando do pagamento da fatura, conforme Lei n°. 3.758/98.

Paragrafo Dez — Sobre o valor total da fatura sera efetuada a retencao na fonte dos tributos e contribuicdes
da Unido Federal, conforme estabelecido na Instrucdo Normativa SRF n°. 480/2004, se for o caso.

Paragrafo Onze — Sera dispensada a retencao dos tributos abrangidos pelo simples nacional caso a
CONTRATADA apresente junto com a Nota Fiscal a comprovacao de que a mesma é optante pelo Sistema
Integrado de pagamento de Impostos e Contribuicdes das Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte —
SIMPLES.

Paragrafo Doze - No caso de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pelo
CONTRATANTE o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira e sua apuracdo se fara desde a
data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de
0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacao das seguintes formulas:

I=(TX/100)

365

EM = Ix N x VP, onde:

I = Indice de atualizagao financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

Paragrafo Treze - Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos
devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciacdo da autoridade superior
competente, que adotarad as providéncias para verificar se é ou ndo caso de apuracao de responsabilidade,
identificagdo dos envolvidos e imputagao de 6nus a quem deu causa.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
Os recursos para atender as despesas com a execucao deste Contrato

correrdo a conta da Acao — Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho (4256), Elemento de Despesa
3.3.90.39 — Servigos de Terceiros Pessoa Juridica, configurados na Nota de Empenho n°.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA

A CONTRATADA apresentara, em favor do CONTRATANTE, quando da
assinatura deste instrumento garantia contratual, no valor de R$ ( ), correspondente a
5% (cinco por cento) do valor anual do contrato.
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Paragrafo Primeiro - A garantia prestada pela CONTRATADA serd liberada ou restituida apds a execugao
do contrato em até 10 (dez) dias Uteis e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

Paragrafo Segundo — Caso o valor da garantia seja utilizado total ou parcialmente no pagamento de
qualquer obrigacao, a CONTRATADA devera proceder a respectiva reposicao no prazo de quarenta e oito
horas, contado da data em que foi notificada pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro — Em caso de alteracao do valor do contrato a CONTRATADA devera complementar,
em no maximo 10 (dez) dias, o valor da garantia, de modo que corresponda a 5% (cinco por cento) do valor
atualizado do contrato.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

Durante a vigéncia do contrato a execucao dos servicos sera fiscalizada pelo
Servigo de Engenharia, ao qual cabera a atestacdo das faturas dos servigos prestados.

Paragrafo Primeiro - A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracao dos seguintes aspectos, quando for o caso:

I — os resultados alcangados em relacdo a CONTRATADA, com a verificagdao dos
prazos de execugao e da qualidade demandada;

II - os recursos humanos empregados, em funcao da quantidade e da formagao
profissional exigidas;

III - a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

IV - a adequacao dos servicos prestados a rotina de execucao estabelecida;

V - o cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato; e

VI - a satisfacao do publico usuario.

Paragrafo Segundo - A Fiscalizacdo nao aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos, subempreiteiros etc.

Paragrafo Terceiro - Se julgar necessario, a Fiscalizacdo podera solicitar a CONTRATADA a apresentacao
de informacao, por escrito, dos locais de origem dos materiais e pecas ou de certificados de ensaios relativos
a0s mesmos, comprovando a qualidade dos materiais e pecas empregados nos servicos.

Paragrafo Quarto - A CONTRATADA interrompera total ou parcialmente a execucao dos servigos, mediante
comunicacgao da Fiscalizagdo, sempre que:

a) Assim estiver previsto e determinado no Instrumento Convocatério ou no Termo de
Referéncia;

b) For necessario para execugdo correta e fiel dos trabalhos, nos termos do
Instrumento Convocatdrio e de acordo com as especificacdes neste Contrato;

c) houver alguma falta cometida pela CONTRATADA, desde que esta, a juizo da
Fiscalizagdo, possa comprometer a qualidade dos trabalhos subseqiientes; e

d) a Fiscalizacao assim o determinar ou autorizar formalmente.

Paragrafo Quinto — Os casos omissos serao definidos pela Fiscalizacdo de maneira a manter o padrdo de
qualidade previsto para os servigos.

CLAUSULA OITAVA — DAS CONDICOES DE PRESTAGAO DOS SERVICOS
Os materiais a serem empregados € o0s servicos a serem

executados deverao obedecer rigorosamente ao seguinte:
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a) As disposicoes legais da Unido;

b) As normas e especificagdes constantes deste caderno;
¢) As prescricdes e recomendacgdes dos fabricantes;

d) As normas da ABNT;

e) As normas internacionais consagradas, na falta das normas da ABNT;

Paragrafo Primeiro - Assinado o contrato, a CONTRATADA devera efetuar uma analise
minuciosa de toda especificacdes técnicas, buscando elucidar junto a Fiscaliza¢do, ao inicio
dos trabalhos, toda e qualquer divida sobre detalhes dos servicos a serem executados e
possiveis interferéncias que porventura nao tenham sido suficientemente esclarecidas.

Paragrafo Segundo - Todos os materiais e pecas a serem empregados nos servigos deverao
ser novos, comprovadamente de primeira qualidade, e estar de acordo com as
especificacoes, devendo ser submetidos a prévia aprovacgao da Fiscalizacao.

Paragrafo Terceiro - A inobservancia das especificacOoes técnicas implicard na nao
aceitacdo parcial ou total dos servicos, devendo a CONTRATADA refazer as partes
recusadas sem direito a indenizacao.

Paragrafo Quarto - A CONTRATADA fornecerd as maquinas, os equipamentos, 0S
materiais, as pecas, o transporte e tudo mais que for necessario para a execugdo € a
conclusdo dos servigos, sejam eles definitivos ou temporarios. Os custos relativos a esses
insumos deverdo estar embutidos nos respectivos custos unitarios.

Paragrafo Quinto - E vedada a contratacio pela CONTRATADA de servidor do quadro
do CONTRATANTE, ativo ou inativo, ou ocupante de cargo em comissao, assim como de
seus conjuges, parentes ou afins, até o 3° grau.

Paragrafo Sexto - A qualificacdo profissional dos prestadores de servico serd também
verificada apds a assinatura do contrato. Caso os requisitos de qualificacdo ndo sejam
atendidos conforme as Especificacbes Minimas previstas neste Contrato, a
CONTRATADA serd notificada e deverd providenciar a imediata substituicio do
prestador de servico indicado. Caso ndo seja apresentado um prestador de servigos
devidamente qualificado, a empresa estard sujeita as penalidades previstas neste
instrumento.

Paragrafo Sétimo - As normas de seguranca constantes das especifica¢des previstas neste
contrato nao desobrigam a CONTRATADA do cumprimento de outras disposicoes legais,
federais, municipais e estaduais pertinentes, sendo de sua inteira responsabilidade os
processos, acdes ou reclamacdes movidas por pessoas fisicas ou juridicas em decorréncia
de negligéncia nas precaucOes exigidas no trabalho ou da utilizacio de materiais
inadequados na execug¢ao dos servigos.

Paragrafo Oitavo - Se, para facilitar seus trabalhos, a CONTRATADA necessitar
elaborar desenhos de execucdo, devera fazé-los as suas expensas exclusivas.
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Paragrafo Nono - O CONTRATANTE poderd, a qualquer tempo, instalar acessérios que
visem melhorar a qualidade dos elevadores ou o aproveitamento do espaco interno. Sao
exemplos de acessorios: intercomunicadores entre a cabine e a recep¢ao do edificio,
monitores de propaganda e sistemas de monitoramento remoto. Em todos os casos, 0
CONTRATANTE compromete-se a consultar previamente a CONTRATADA para
eventual adequacdo técnica ou contratual.

Paragrafo Dez - A CONTRATADA deverd registrar no Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART)
pelos servicos objeto deste contrato, em nome de engenheiro mecanico devidamente
qualificado para esse fim, pertencente ao seu quadro técnico permanente.

Paragrafo Onze - A equipe técnica da CONTRATADA devera contar com profissionais
especializados e devidamente habilitados para desenvolverem as diversas atividades
necessdrias a execucdo dos servicos. Caberd a CONTRATADA o fornecimento de
uniformes e equipamentos de protecdo individual a sua equipe técnica.

Paragrafo Doze - Os representantes da Fiscalizacdo e toda pessoa autorizada por ela terdo
livre acesso a todos os locais onde estejam sendo realizados trabalhos, estocados e/ou
fabricados materiais pecas e equipamentos relativos aos servigos, ainda que nas
dependéncias da CONTRATADA.

Paragrafo Treze - A qualquer tempo, a Fiscalizacdo podera solicitar a substitui¢do de
qualquer membro da equipe técnica da CONTRATADA, quando julgar necessirio ou
conveniente a boa execugao dos servigos contratados.

Paragrafo Catorze - A CONTRATADA cuidard para que toda a &rea sob sua
responsabilidade (casas de maquinas e outras) permaneca sempre limpa e organizada.

Paragrafo Quinze -. A critério da Fiscalizacgdo a CONTRATADA deverd apresentar os
materiais substituidos ou, antes, solicitar ou aguardar autorizacdo prévia, para que seja
verificada a necessidade real da substituicdo ou reparo do material ou equipamento.

Paragrafo Dezesseis - Os materiais a serem empregados devem ser de 6tima qualidade,
sendo que a Fiscalizacdo podera recusar aplicacdo de substitutos que julgar ndo
convenientes a manuten¢do de desempenho ou vida 1til dos equipamentos e sistemas.

Paragrafo Dezessete - Materiais inflamaveis sé poderdo ser depositados em dareas
autorizadas pela Fiscaliza¢do, devendo a CONTRATADA providenciar para estas dreas os
dispositivos de protecdo contra incéndios determinados pelos 6rgdos competentes.

Paragrafo Dezoito - Em cada visita realizada pela CONTRATADA, tanto para
manutengdo preventiva quanto corretiva, devera ser elaborado um Boletim de Visita onde
serao indicados os servicos realizados e a relagdo de pecas eventualmente substituidas,
além de outros registros pertinentes. Esse boletim devera ser visado pela Fiscalizacao por

ocasido da visita e compor a documentagao que acompanha a fatura mensal dos servicos da
CONTRATADA.
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CLAUSULA NONA — DOS SERVIGCOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA

A Manutengdo Preventiva devera ser executada em datas agendadas com a
Fiscalizacdo, no horario de expediente do CONTRATANTE. A Manutencao Preventiva também podera ser
executada fora do expediente normal do CONTRATANTE, desde que a Fiscalizagdo solicite previamente ou a
CONTRATADA firme acordo com a Fiscalizagao por meio de notificacdo oficial.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA deve apresentar a Fiscalizacdo as rotinas que
compordao o plano de manuten¢do preventiva a ser adotado para garantir o bom
funcionamento dos equipamentos. Essas rotinas e o plano de manutenc¢do deverdo ser
previamente aprovados pela Fiscalizacao.

Paragrafo Segundo - Para fins de medi¢do e pagamento dos servigos relativos a
manutencdo preventiva, a quantidade de intervencOes para manutencdo corretiva sera
admitida como indicador de desempenho.

Paragrafo Terceiro - Cinco intervengdes para manutengdes corretivas ocorridas
mensalmente € o limite maximo para que ndo sejam efetuados descontos sobre o valor
devido referente aos servigos de manutencao preventiva.

Paragrafo Quarto - Caso o limite estipulado no paragrafo anterior seja ultrapassado, o
valor devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA relativo a prestacido dos servicos
de manutenc¢do preventiva deverd ser calculado conforme equagdo abaixo:

VD = VT*(1- MC*0,05)
VD: Valor devido relativo aos servigos de manutencao preventiva;

VT: Valor apresentado pela CONTRATADA na planilha de formagdo de precos para os
servi¢os de manutencdo preventiva.

MC: Quantidade de manutencdes corretivas ocorridas mensalmente. Esse parametro deve
ser superior a 5 e igual ou inferior a 10.

Paragrafo Quinto - Caso ocorram dez ou mais intervengdes para manutencdes corretivas
em um meés, os servicos prestados de manuten¢do preventiva nao serdo considerados como
devidamente prestados e, por esse motivo, ndo resultard em Onus para o
CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto - Caso ocorram dez ou mais interveng¢des para manutengdes corretivas em
um més, a CONTRATADA deverd apresentar novo plano de manuten¢do de manutengdo
preventiva, que devera ser previamente aprovado pela Fiscalizagdo.

Paragrafo Sétimo - As rotinas exemplificativas que poderao ser aplicadas para garantir o
bom funcionamento dos equipamentos sdo as seguintes:

1. ROTINA MENSAL

Ao chegar ao edificio, o técnico se identifica na portaria, procura o cliente ou
seu representante, consegue a chave da casa de maquinas e pergunta sobre alguma irregularidade no
funcionamento do(s) equipamento(s).
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1.1. PERFOMANCE DE QUALIDADE
Na primeira parada (térreo) o técnico sobe colocando o adesivo de manutencdo
nas portas ou nas botoeiras de chamado, verificando em cada andar: sinalizagao, chamadas, contatos, folgas

nos bracinhos de abertura da porta e na rampa movel, amortecimento das portas, reabertura da porta da
cabina, ruidos anormais, alarmes, barulhos e trepidacdes na corrida.

1.2. CASA DE MAQUINAS

1.2.1. Desligar a chave seguindo os procedimentos de seguranca;

1.2.2. Varrer e arrumar a casa de maquinas, verificando condigdes inseguras;
1.2.3. Verificar e completar o nivel de éleo das maquinas (motores);

1.2.4. Verificar o estado de ajuste dos contadores;

1.2.5. Verificar tensao e estado dos cabos de tracao;

1.2.6. Verificar ligagdes do motor.

1.3. CAIXA:

1.3.1. Lubrificagdo das guias da cabina e contra-peso.

1.4. CABINA:

1.4.1. Verificar aspectos dos componentes da cabina (POC — Painel de operacao da cabina, indicadores, placas
de capacidade, etc.)

1.5. PAVIMENTOS:

1.5.1. Verificar e corrigir defeitos dos botdes e sinalizacdes dos andares;
1.5.2. Ajustes das portas do passadico.

1.6. LIMPEZA GERAL
1.6.1. Casa de maquinas, fundo do poco e topo da cabina.

2. ROTINA TRIMESTRAL

2.1. Verificar, testar e ajustar os sistemas e circuitos de protecao dos motores;

2.2. Verificar e ajustar os operadores de portas e seus contatos;

2.3. Verificar e ajustar o nivelamento dos andares;

2.4. Verificar o tensor do cabo do regulador e os seus contatos;

2.5. Descer com o carro em inspegao e em cada porta, limpar, verificar e ajustar a atuacdao dos fechos,
roldanas, bracinhos, fixacdo das fiacOes, aperto dos parafusos de fixacdo do amortecedor de porta, ajustar
amortecedor, calhas de desliza da roldana e estado dos batentes de borracha bem como as devidas folgas.

2.6. CAIXA DE RESISTORES:
2.6.1. Limpar a parte externa;
2.6.2. Limpar a parte interna, verificar e/ou apertar ligagdes dos resistores e cursor dos resistores.

2.7. CONTROLE:

2.7.1. Desarmar o contato OS, limpar parte externa e interna do controle, verificar e/ou apertar ligagdes dos
plugs, verificar/apertar fiacdo da régua de poténcia, fiacdo de contatoras, abrira tampa das contatoras, limpar
e verificar o estado dos contatos, checar tensdes e ajustar se necessario;
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2.8. LIMPEZA E LUBRIFICACAO NO TOPO DO CARRO.

2.8.1. Posicionar a cabina na 22 parada de modo que possa acessar o topo e verificar e/ou limpar o operador
de portas (mecanismos, articulacdes, micros, cabos sgs, etc).

2.8.2. Tensionar o cabo da porta caso o mesmo esteja frouxo, verificar as conexdes dos plugs dos cabos de
manobra, limpar a parte superior dos painéis de porta de cabina, limpar a régua de porta, verificar o ajuste
dos roletes, roldanas, insertor e painéis de porta de cabina.

2.8.3. Na parte traseira da cabina: verificar e limpar corredicas, limpar e verificar as articulacdes de seguranca,
limpar e verificar contato SOS, verificar contato de alcapao se houver, verificar a fixacao dos cabos de tracao
nos tirantes(porca, contra-porca, contra-pino, castanha e amarracao de arame dos cabos).

2.8.4. Na parte frontal da cabina: limpar e verificar o carrinho de sensores, limpar a rampa movel, limpar as
laterais da cabina.

2.8.5. Na parte inferior da cabina: Limpar o avental de protecao (tampa vista), limpar parte inferior da cabina,
verificar as conexoes (plugs dos cabos de manobra), verificar as condigdes dos patins e corredicas inferiores.

3 - ROTINA SEMESTRAL

3.1. LIMPEZA E LUBRIFICACAO NO PASSADICO:

3.1.1. Verificar e/ou limpar polia deslocadora (quando houver), verificar a atuacao dos limites de seguranca
(superiores).

3.1.2. Viajar na diregdo de descida limpando e verificando:

3.1.2.1. Braquetes, guias do contra-peso e cabina, cabos de ago, fita sensora (ADV-210), cabos de manobra
(elétricos). Durante o percurso ao encontrar o contra-peso verificar e/ou limpar: Estado das molas tensoras
fixacdo dos cabos de tragao nos tirantes (porca, contra-porca, contra-pino, castanha e amarragao de arame na
porta dos cabos), fixacdo e estado das corredicas superiores, Retornar até a ultima parada superior e viaje
descendo e lubrificando: Guias do contra-peso e cabina, cabos de acgo (usar 6leo 31 nas guias e 60 nos cabos).

3.2. CONJUNTO DE TRACAO:

3.2.1. FREIO:

3.2.1.1. Verificar o estado das lonas e polia de freio, reajustar o freio quando necessario, limpar e lubrificar os
pinos de articulagdes, limpar externamente todo o conjunto do freio.

3.2.2. REGULADOR DE VELOCIDADE:
3.2.2.1. Remover a tampa do regulador, testar o contato elétrico(s), lubrificar as articulacdes do regulador,
limpar se necessario.

4 - ROTINA ANUAL

4.1. TESTE DE SEGURANCA:

4.1.1. Verificar a atuagao dos reguladores e aparelhos de seguranca (casa de maquinas);

4.1.2. Verificar todas as protecdes de seguranca do passadico (pavimento);

4.1.3. Verificar e testar o sistema de seguranca do passadico (caixa);

4.1.4. Entrar no pogo utilizando a escada de acesso, limpar e verificar: Braquetes, guias da cabina e contra-
peso, tensor do regulador e contato GTC, molas do contra-peso e cabina, suporte inferior da fita e micro BTS,
limites inferiores,, caixa de emergéncia, limpar o poco e retirar todo o lixo.

CLAUSULA DECIMA — DOS SERVICOS DE MANUTENCAO CORRETIVA

A manutencdo corretiva serd executada sempre que houver necessidade de
consertos e reparos para restaurar o perfeito funcionamento dos elevadores do CONTRATANTE, ou quando
requerida pela Fiscalizacao.

Paragrafo Primeiro - A manutencdo corretiva devera ser prestada pela CONTRATADA mediante solicitagdo
do CONTRATANTE por meio de telefone celular e/ou fixo, e-mail ou fax dentro dos seguintes limites:
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a) Em casos de acidentes ou de pessoas presas na cabine, em dias Uteis, no horario de
expediente do Tribunal (das 07:30 horas as 18 horas), o prazo maximo de atendimento, apds o
encaminhamento da solicitacdo do CONTRATANTE, devera ser de 20 (vinte) minutos;

b) Nos demais casos, o prazo maximo de atendimento deverd ser 2 (duas) horas, contadas a
partir do encaminhamento da solicitagdo do CONTRATANTE;

c) O prazo de 02 (duas) horas previsto na alinea anterior serd contado dentro do hordrio de
funcionamento normal do CONTRATANTE, ou seja, em dias Uteis entre 07:30 e 18:00h,
interrompendo-se a contagem as 18:00h de um dia e reiniciando-se as 7:30h do dia util
seguinte;

d) No caso de mais de um elevador de um mesmo prédio (Edificio-sede, Bloco “B”, Férum “Astolfo
Serra”) encontrarem-se parados, o prazo maximo de atendimento sera reduzido para 01 (uma)
hora, contada a partir da solicitacdo do CONTRATANTE a CONTRATADA.

e) Em qualquer dos casos, a CONTRATADA fica obrigada a colocar os elevadores em perfeito
estado de funcionamento no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contado a partir da
comunicacao a CONTRATADA;

f) A prestadora devera manter na cidade de S3o Luis, plantdo de emergéncia destinado ao
atendimento de eventuais chamadas para soltar pessoas retidas na cabine ou para casos de
ocorréncias de acidentes;

g) Para atendimentos fora do horario de expediente do CONTRATANTE (das 07:30 horas as 18
horas), a CONTRATADA devera encaminhar um técnico a qualquer momento ou a qualquer
dia da semana, para normalizagdo inadiavel de funcionamento do elevador, bem como resgatar
pessoas retidas no interior das cabinas, sem custos adicionais para 0o CONTRATANTE;

h) Os custos relativos a esses insumos deverao estar embutidos nos respectivos custos.

i) A CONTRATADA deverda fornecer a Fiscalizacdo lista atualizada dos profissionais que
atenderdo ao CONTRATANTE em fins de semana, feriados e periodos noturnos nos casos de
falha no sistema que caracterizem situacao emergencial.

j) Os servicos de manutencao preventiva e corretiva serao prestados com fornecimento de todas
as pegas, componentes e acessoérios genuinos dos respectivos fabricantes, ndo fazendo parte
da cobertura as pecas especificadas na Clausula Décima Segunda deste contrato.

k) Se para atender a alguma solicitacdo de manutengdo corretiva forem necessarios mais
funciondrios do que a quantidade necessaria, a CONTRATADA devera providenciar o
comparecimento do quantitativo excedente apenas para atendimento daquele chamado, sem
onus para o CONTRATANTE e de acordo os prazos definidos para atendimento das
solicitagoes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS PRAZOS

A CONTRATADA devera iniciar a prestacao dos servicos somente apds o recebimento
da ORDEM DE SERVICO expedida pelo CONTRATANTE contendo autorizacao especifica para tal fim.

Paragrafo Primeiro - Caso as solicitacdes de servigos sejam encaminhadas apds o final do expediente, o
atendimento delas iniciar-se-a no dia Util seguinte, no mesmo prazo previsto no paragrafo primeiro da Clausula
Décima, exceto em casos de acidentes ou de pessoas presas na cabine;

Paragrafo Segundo - O ndo atendimento dos prazos seja por produtividade abaixo da expectativa da mao-
de-obra, ou por servico ndo realizado a contento, ensejard a substituicdo dos empregados disponibilizados,
sem prejuizo das penalidades previstas em contrato, inclusive multas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTENSAO DO FORNECIMENTO DE PECAS
Estdo incluidas neste Contrato a substituicdo de pecas ou componentes assim

discriminados:
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I - Na casa de maquinas:

a) Maquina: coroa e sem fim, rolamentos de escora e dos mancais do eixo da coroa da polia de

tracdo, gaxetas, juntas de vedagdo, retentores, aro ou polia de tragdo, calcos de isolacao e
lubrificantes;

b) Motor: estator, bobinas de campo e de interpolo, rotores, armadura, coletor, rolamentos,

buchas, retentores, acoplamento, escovas, porta escovas, conectores, calcos de isolagdo e
lubrificantes;

c) Gerador: bobina de campo e de interpolo, conectores, armaduras, coletor, buchas e

rolamentos, escovas, porta escovas, calgos de isolagao e lubrificantes;

d) Freios: lonas, sapatas, pinos, articulacdo, buchas, nicleo, bobina, molas, polia, calgos, anéis de

regulagem e lubrificantes;

e) Controle/seletor: chaves eletromecanicas, chave de inducdo, fusiveis, painéis temporizados

(circuito impresso), resisténcias, condensadores, relés de tempo e de sobrecarga, escovas
contatos e painéis de seguranga, fita seletora, seletor, despacho.

Na caixa: cabos de tragao, do regulador, de compensagao e de manobra, corredicas das guias ou
roldanas dos cursores, fita do seletor ou sensora, chaves de parada e de fim de curso, rampas,
sensores eletronicos, tensor do regulador, aparelho de seguranca, para-choques, operador,
suspensao da porta, sinalizagdo e botles da cabina, limitador de velocidade, guias, braquetes,
contrapeso, limites de curso, fixadores, tensores, contrapeso da cabina, coxins, correias,
correntes, cordoalhas, bomba hidrdulica, vedacdes do sistema hidraulico, mangueiras e
tubulacdes hidraulicas.

Nos pavimentos: fechos eletromecanicos, contatos, suspensoes de porta, botdes e indicadores.
Na cabina: botoeiras, sinalizacao, placa, acrilicos, piso, painel etc.

Diversos: nivelamentos, lubrificantes, graxas, palhetas de contato, calgos de borracha,
interruptores, pinos, buchas, arruelas, etc.

Paragrafo Primeiro - Nao fazem parte da cobertura as seguintes pegas e componentes:

I-

II -

IIT -

Paragrafo

Acabamentos e revestimentos em geral, o conjunto ou parte da cabina, vidros, espelhos,
difusores de luz, ldampadas, starters, reatores, luzes de emergéncia e respectivas baterias, portas
dos pavimentos, fechadores hidraulicos, marcos, soleiras, fotocélulas, componentes de sistema
de intercomunicacado, ventiladores e exaustores, alvenaria e pinturas;

Aqueles oriundos de alteragbes de caracteristicas originais ou, no caso de acessorios, substituicdo
por outros de tecnologia mais recente, desde que tais alteracdes e substituicdes tenham sido
solicitadas pelo CONTRATANTE;

Todos cuja substituicdo seja necessaria face a ocorréncia de atos de vandalismo ou de incéndio,
desde que esse ultimo ndo tenha sido originado por falha na manutencao dos elevadores.

Segundo - No caso de servicos ou substituicdo de pecas nao inclusas no contrato, a

CONTRATADA devera apresentar orcamento detalhado com precos unitarios e quantitativos, para prévia
aprovacao do CONTRATANTE, que verificara sua compatibilizacdo com pregos praticados no mercado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE obriga-se a:

a) Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias

para a execugao dos servigos.

b) Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser

solicitados pelos empregados da CONTRATADA ou por seus prepostos;
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Efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo dos servicos, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato;

Exercer a fiscalizacdo dos servicos prestados, por servidores designados.

Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato;

Fornecer crachd de acesso as suas dependéncias, de uso obrigatério pelos
empregados da CONTRATADA;

Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos
nas Especificacoes Minimas para Mdo de Obra para Executar os Servigos
previstas no Termo de Referéncia, solicitando a CONTRATADA as

substitui¢Oes € os treinamentos que se verificarem necessarios.

Zelar pela seguranca dos elevadores, ndo permitindo o seu manuseio a titulo
de assisténcia técnica por pessoas nao autorizadas pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

a)

b)

C)

d)

e)

f)

9)

h)

Disponibilizar prestadores de servigo especializados para o desenvolvimento dos trabalhos. Os
prestadores de servico disponibilizados executardo os servigos solicitados, cumprindo seus
trabalhos em local apropriado, a eles destinados pelo CONTRATANTE.

Recrutar, selecionar, treinar e encaminhar ao CONTRATANTE os prestadores de servico
necessarios a realizacdo dos servicos, de acordo com a qualificagdo minima prevista nas
Especificagdes Minimas Para M3do de Obra Executar os Servicos prevista no Termo de
Referéncia.

Fornecer relacdo nominal dos prestadores de servico que atuardo junto ao CONTRATANTE,
indicando a funcdo, habilitagdo, formacao e horario de trabalho.

Responder por quaisquer danos causados diretamente a bens de propriedade do
CONTRATANTE, quando tenham sido causados por seus empregados durante a execucao dos
Sservicos.

Zelar por todo o patrimonio do CONTRATANTE que seja necessario as suas atividades,
entregando mensalmente relatério com a situagdo de todos desses bens de uso direto da
CONTRATADA.

Manter 01 (um) preposto que, por razbes de economia e racionalizacdo, podera ser o
engenheiro mecanico ou técnico em eletromecanica, sem prejuizo de suas atividades.

Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a
execucao dos servicos pelos empregados; e comande, coordene e controle a execucao dos
servicos contratados.

O CONTRATANTE providenciard crachds de acesso dos prestadores de servico da
CONTRATADA as suas dependéncias. A CONTRATADA devera devolver estes crachas
quando do término do contrato, devendo ainda ser o CONTRATANTE ressarcido por
eventuais extravios ou danos.

Fornecer e manter os prestadores de servico devidamente protegidos por meio de EPI
(Equipamentos de Protecao Individual) e EPC (Equipamentos de Protecao Coletiva), nos casos
em que estes forem obrigatorios, conforme legislacao e normas de seguranca do trabalho
vigentes a época de execucdo do contrato, impondo penalidade aqueles que se negarem a
usa-los.
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Manter nas dependéncias do CONTRATANTE membros da CIPA (Comissao Interna de

Prevencao de Acidentes) quando exigido pelas normas de seguranga do trabalho.

k) Responsabilizar-se pelo transporte (de ida e volta) do seu pessoal até as dependéncias do
CONTRATANTE, por meios proprios ou mediante vale transporte, inclusive em situacoes
excepcionais como os casos de paralisacdo dos transportes coletivos, nas situagdes onde se
faca necessdria a execugdo dos servicos em regime de horario extraordinario e outros eventos
especiais previamente acordados com a Fiscalizagao.

I) Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais
devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacgoes respectivas.

m) Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
trabalhistas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitagao.

n) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagbes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria,
uma vez que os seus empregados ndo manterdao nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE.

0) Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagOes estabelecidas na legislacdo
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados durante a execucdao deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia do
CONTRATANTE.

p) Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execucao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencao,
conexao ou continéncia. Todas as questdes, reclamacdes, demandas judiciais, agGes por
perdas ou danos e indenizacdes oriundas de danos ou quaisquer prejuizos causados pela
CONTRATADA serdo de sua inteira responsabilidade, nao cabendo, em nenhuma hipdtese,
responsabilidade solidaria por parte do CONTRATANTE.

q) Nao divulgar nem fornecer dados ou informagbes obtidas em razdo deste contrato, e ndo
utilizar o nome do CONTRATANTE para fins comerciais ou em campanhas e material de
publicidade, salvo com autorizacdo prévia, emitida oficialmente pelo CONTRATANTE.

r) Levar em conta todas as precaugbes e zelar permanentemente para que as suas operagoes
nao provoquem danos fisicos ou materiais a terceiros, cabendo-lhe, exclusivamente, todos os
onus para reparacao de eventuais danos causados.

s) Cumprir todos os termos do Termo de Referéncia, todos os termos do instrumento
convocatorio e deste contrato.

t) Apresentar mensalmente os seguintes documentos, sob pena de suspensao dos pagamentos:

— Certidao Negativa de Débitos da Previdéncia Social — CND;

- Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

— Certidao Negativa de Débitos junto as Fazendas Estadual e Municipal ou Distrital;

— Certificado de Regularidade junto ao FGTS — CRF;

— Declaragao assinada por representante a empresa em que manifeste, sob as penas da lei, ter

cumprido todas as obrigagdes de natureza trabalhista, incluindo pagamento de salarios, auxilio-

alimentacao e vale-transporte e recolhimento do INSS e do FGTS do funcionario alocado para
0S servicos ao Tribunal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA REPACTUAGAO

Serd admitida a repactuacdo dos precos dos servigos continuados
contratados com prazo de vigéncia igual ou superior a doze meses, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano.

Paragrafo Primeiro - O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagao
serd contado a partir da data do orcamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como
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termo inicial, a data do acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentacdo da proposta.

Paragrafo Segundo - Caso o contrato abarque mais de uma categoria profissional, com
datas-base diferenciadas, a data inicial para a contagem da anualidade serd a data-base da
categoria profissional que represente a maior parcela do custo de mado-de-obra da
contratacao.

Paragrafo Terceiro - Nas repactuagdes subseqiientes a primeira, o interregno de 01(um)
ano serd contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagao
ocorrida.

Paragrafo Quarto - As repactuacdes serdo precedidas de solicitagio da CONTRATADA,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteracao dos custos, por meio de apresentacao
da planilha de custos e formacgdo de precos e do novo acordo ou convengdo coletiva que
fundamenta a repactuagao.

Paragrafo Quinto - E vedada a inclusdo, por ocasidao da repactuagdo, de beneficios nio
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

Paragrafo Sexto - A anélise do pedido de repactuacdo pelo CONTRATANTE envolvera
negociacao entre as partes considerando-se:

a) Precos praticados no mercado e em outros contratos da administrac¢ao;

b) As particularidades do contrato em vigéncia;

¢) O novo acordo ou convengdo coletiva das categorias profissionais;

d) A nova planilha com a varia¢do dos custos apresentados;

e) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;

f) A disponibilidade or¢camentéria do 6rgdo ou entidade contratante;

g) A continuidade da contrata¢do mais vantajosa.

Paragrafo Sétimo - No caso de repactuacdo serd lavrado termo aditivo ao contrato vigente.
Paragrafo Qitavo - Os novos valores contratuais produzirdo efeitos:

a) A partir da assinatura do termo aditivo;

b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessdo das proximas repactuacoes futuras;

c) Em data anterior a repactuacdo, exclusivamente quando a repactuagdo
envolver revisdo do custo de mdo-de-obra e estiver vinculada a instrumento
legal, acordo, conveng¢do ou sentenca normativa que contemple data de

57



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO
SERVICO DE LICITACAO

vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagao
do pagamento devido, assim como para contagem da anualidade em
repactuacdes futuras;

d) No caso previsto na alinea “c”, o pagamento retroativo devera ser concedido
exclusivamente para os itens que motivaram a retroatividade, e apenas em
relacdo a diferenca porventura existente;

Paragrafo Nono - O CONTRATANTE devera assegurar-se de que os precos contratados
sdo aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratacao
vantajosa.

Paragrafo Dez - A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de
variacdo dos custos. O prazo ficara suspenso enquanto a CONTRATADA néo cumprir os
atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovagao
da variacao dos custos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PENALIDADES

Ficara impedida de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciada no
SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste contrato, garantida a ampla
defesa a CONTRATADA que:

a) Nao celebrar o contrato;
b) Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa;
c) Ensejar o retardamento das manutencdes, objeto deste Contrato;
d) Nao mantiver a proposta injustificadamente;
e) Falhar ou fraudar na execugao do contrato;
f) Comportar-se de modo inidoneo;
g) Fizer declaragao falsa;
h) Cometer fraude fiscal.
Pelos motivos que se seguem, a CONTRATADA estard sujeita a penalidade
tratada no caput da Clausula Sexta:
a) apresentacao de situacao irregular no ato do recebimento da Nota de Empenho;
b) pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho;
c) pela nao execucao do objeto, caracterizando-se a falta se a execucao nao se efetivar dentro do prazo
estabelecido no contrato;
d) ndo apresentacdo das documentagdes exigidas para pagamento.
Paragrafo Primeiro: Pela inexecugdo total ou parcial das condicdes pactuadas, a Administracdo poder3,
garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sancoes:
a) Adverténcia;
b) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global do Contrato;
c) Suspensao temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com
o CONTRATANTE, pelo periodo de até 02 (dois) anos;
d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sancao aplicada com base na alinea anterior;
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Paragrafo Segundo - A sancdo de multa podera ser aplicada conjuntamente com as de adverténcia,
suspensao temporaria para licitar e contratar com o0 CONTRATANTE, declaracdo de idoneidade para licitar e
contratar com a Administracdo Publica.

Paragrafo Terceiro — Se o valor da multa for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
responderda a CONTRATADA pela sua diferenca, a qual serda descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pela Administragao.

Paragrafo Quarto - Inexistindo pagamento a ser efetuado o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA
para que esta recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da data do recebimento
da correspondéncia, o valor correspondente a multa aplicada, devendo apresentar ao CONTRATANTE copia
autenticada do respectivo comprovante. Caso o recolhimento ndo seja efetuado, o valor correspondente a
multa aplicada sera cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA VIGENCIA

O presente Contrato vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o prazo maximo de 60
(sessenta) meses, conforme preceitua o art. 57, inciso II da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido, a critério do CONTRATANTE, de
conformidade com o disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Primeiro — Constitui motivo de rescisao contratual a subcontratacdo total ou parcial do objeto
deste contrato, consoante inciso VI, do artigo 78, da Lei n°. 8.666/93.

Paragrafo Segundo — Os casos de rescisao contratual serdao formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA NONA — DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal, nesta cidade de Sao Luis, como
competente para dirimir qualquer questao oriunda do presente CONTRATO, com exclusdao de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam as partes o presente
Contrato em duas vias de igual teor e forma, para um sé efeito, que assinam juntamente com as duas
testemunhas abaixo identificadas, a tudo presentes.
S3ao Luis, de de 2009.

MARCIA ANDREA FARIAS DA SILVA
Desembargadora Presidente
TRT — 162 Regido

P/CONTRATADA
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Testemunhas:
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