\* TRT-162 REGIAO

Maranhao
Coordenadoria de Administ. e Gestdo Negocial
Apoio a Aquisicoes Publicas
PA 6522/2022 — PE n. 05/2023

Data de Abertura: 10/04/2023 as 09:00 hs

Pregdo Eletronico n2 05/2023 e .
no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br

Objeto

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva, com
fornecimento e substituicdo de pecas, do anel redundante dptico que interconectam a Sede do TRT16 ao

Prédio Astolfo Serra, conforme condi¢des constantes no anexo | (Termo de Referéncia), parte integrante deste
Edital.

Valor Total Estimado

Valor sigiloso (vide item 1.4 do edital)

Registro de Precos? Vistoria Instrumento Contratual Forma de Adjudicagao
NAO FACULTATIVA SIM POR PRECO GLOBAL DO ITEM
DOCUMENTOS DE HABILITACAO (VEJA SECAO XII)*

Requisitos Basicos: Requisitos Especificos:
- Sicaf ou documentos equivalentes - Atestado de Capacidade Técnico-Operacional
- Certidao consolidada do portal do TQU - Inscricdo no Conselho de Classe competente
- CertiddoNegativade Débitos Trabalhistas(TST) - Comprovagao de vinculo com profissional com ates-
- Balanco Patrimonial vigente tado
- indices de Liquidez (LG, LC, SG) superiores a 1ou PL - Declaracgdo de Vistoria
nao inferior a 10% do valor estimado;
- Certidao negativa de faléncia

* O detalhamento dos documentos/requisitos de habilitacio deve ser consultado no item 7 deste
instrumento convocatorio.

Lic. Exclusiva ME/EPP? Reserv. Cota ME/EPP? Exige Amostra/Dem.? Dec. n2 7.174/2010?

NAO NAO NAO NAO

Prazo para envio da proposta

Até duas horas a contar da solicitacdo do pregoeiro (item 6.6 do edital)

Pedidos de Esclarecimentos Impugnagoes
Até o dia 31/03/2023 para o enderego c- Até o dia 31/03/2023 para o endereco c-
pl@trtl6.jus.br pl@trtl6.jus.br

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregbes do TRT16 pelo endereco www.comprasgovernamentais.gov.br,
selecionando as opgdes Consultas > Pregdes > Em andamento > Céd. UASG “080018”. O edital e outros

anexos estao disponiveis para download no Comprasnet e também no endereco www.trt16.jus.br, opcao
Licitacoes do TRT.
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RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PE - 05/2023
PROCESSO N2 6522/2022

Razao Social:

CNPJ N°

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

Celular:

Contato:

Recebemos através do acesso a pagina www.trt16.jus.br. ou
www.comprasgovernamentais.gov.br., nesta data, cépia do instrumento convocatoério da
licitacdo acima identificada.

Local: ,de de 2023.

Assinatura

Senhor Licitante,

Objetivando comunicagao futura entre o Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido e essa
empresa, solicitamos a V. Sa. o preenchimento e remessa do recibo de entrega do Edital supra
ao Apoio de AquisicBes Publicas pelo e-mail: cpl@trt16.jus.br.

O ndo encaminhamento do recibo exime o Pregoeiro e Equipe de Apoio da comunicacdo de
eventuais retificacdes no instrumento convocatério, bem como de quaisquer informacdes
adicionais.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este pregao deverao ser enviados ao pregoeiro, até
trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por
meio eletronico, via Internet, para o endereco cpl@trtl6.jus.br, nos termos do caput, do art.
23, do Decreto de n2 10.024/2019.
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 05/2023
PROCESSO N2 6522/2022

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO

DATA DA ABERTURA: 10/04/2023

HORARIO DE BRASILIA: 09:00 hs

LOCAL: WWW.COMPRASGOVERNAMENTAIS.GOV.BR

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido (Uasg 080018), por seu Pregoeiro designado pela
pela Portaria GP n2 52, de 23 de janeiro de 2023 e tendo em vista o que consta no Processo Ad-
ministrativo n°® 6522/2022 torna publico que realizard licitagdo, PREGAO ELETRONICO do tipo me-
nor prego regido pelas disposicdes contidas na Lei n® 10.520 de 17.07.2002, Decreto 10.024/2019,
de 20.09.2019, pela Lei n.2 8.666/93 e suas alteragdes, Lei Complementar n° 123, de 14.12.2006
(Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte), Decreto n° 8.538/2015,
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n? 5, de 26/05/2017 e pelo Cddigo de Defesa do Consumidor, Lei
n°® 8.078 de 11.09.90, bem como pelas disposicdes contidas no presente Edital e no Termo de
Referéncia, e demais anexos, partes integrantes e complementares do Edital.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso de licitacdo e durante a sessdo publica, observa-
rdo, obrigatoriamente, o horario de Brasilia—DF, e dessa forma serdo registradas no sistema ele-
tronico e na documentagdo relativa ao certame.

1 DO OBJETO

1.1 A presente licitacdo tem por objeto a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacao de
empresa especializada na prestagao de servicos de manutengao preventiva e corretiva, do anel re-
dundante 6ptico que interconectam a Sede do TRT16 ao Prédio do Férum Astolfo Serra, com for-
necimento e substituicdo de pecas, conforme condi¢cdes constantes no anexo | (Termo de Referén-
cia), parte integrante deste Edital.

TABELA 1 - OBJETO E ESTIMATIVA DE PRECO

» Unidade atd Valor Valor
Lote | Item Descrigao de Total Maximo (RS) Total
Medida Méximo (RS)

) SERVICO

U

N SERVICO DE MANUTENCAO CORRETIVA E

(I: PREVENTIVA DE ANEL DE FIBRA OPTICA DO

0 1 TRT16 mensal 12

PAGAMENTO MENSAL
PARTICIPAGAO AMPLA
CATSER: 2887
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MATERIAL (PECA) DE REPOSIGAO

CABO OPTICO 12XFO SM
PAGAMENTO SOB DEMANDA
2 | pARTICIPACAO AMPLA metro 3.000

CATMAT: 150923

KIT DE ANCORAGEM
3 PAGAMENTO SOB DEMANDA unid 100
PARTICIPACAO AMPLA ’

CATMAT: 150923

KIT DE SUSPENSAO
PAGAMENTO SOB DEMANDA .
4 | PARTICIPACAO AMPLA unid. 100

CATMAT: 150923

KIT DE REENTRADA PARA CAIXA
PAGAMENTO SOB DEMANDA .
5 ~ unid. 12
PARTICIPACAO AMPLA

CATMAT: 150923

CAIXA DE EMENDA OPTICA

PAGAMENTO SOB DEMANDA .
6 ~ unid. 12
PARTICIPACAO AMPLA

CATMAT: 150923

Total

1.2 — O licitante poderd vistoriar os locais da prestacdo dos servicos até o ultimo dia dutil
anterior a data fixada para a abertura da Sessdo Publica, com o objetivo de verificar as
condicOes para a prestacdo dos servicos, conforme previsto no item 7 do Termo de
Referéncia.

1.3 Tendo em vista a faculdade da realizacdo da vistoria, o contratado ndo poderd
alegar o desconhecimento das condi¢cGes e dificuldades como justificativa para se eximir das obri-
gacOes assumidas em decorréncia deste Pregdo.

1.4 O orcamento sera sigiloso, nos termos do art. 15, do Decreto de n? 10.024/2019. Conforme
documento constante no processo administrativo, que tramita em sigilo, que embasa esta
licitacdo/contratacdo, o Setor Requisitante deste drgdo justificou a adog¢do pelo orgcamento
sigilioso, considerando que ja ocorreu certame licitatorio com esse mesmo objeto e restou
fracassada, com participacdo apenas de 1 (uma) empresa, e que o objeto envolve servico de alto
impacto nas atividades judiciais e administrativas deste Egrégio Tribunal em toda sua jurisdicao, a
fim de mitigar o risco de baixa participagao no certame, de eventual concluio entre as empresas
licitantes e de exploracao da fragilidade da pesquisa de preco.

1.5 Em caso de divergéncia entre as especificacdes do objeto descritas no Comprasgovernamentais
e as especificacdes constantes deste Edital e seus anexos, prevalecerdao sempre as ultimas.
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2 DOS ANEXOS - CONSTITUEM ANEXOS DO EDITAL

2.1 Anexo | - TERMO DE REFERENCIA;
2.2 Anexo Il - ATIVIDADES DE MANUTENGAO PREVENTIVA MENSAL

2.3 Anexo Il - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR) OU ACORDO DE N{VEL DE SER-
VICO (ANS)

2.4 Anexo IV - MODELO DE DECLARAGAO DE VISTORIA OU CONHECIMENTO DAS CONDIGOES LO-
CAIS

2.5 Anexo V - MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO DO EDITAL E ANEXOS
2.6 Anexo VI — MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL;

2.7 Anexo VIl - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR;

2.8 Anexo VIl — MINUTA DO CONTRATO.

3 DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 Poder3o participar deste PREGAO as empresas interessadas do ramo de atividade relacionada
ao objeto deste certame que:

3.1.1 N3o tenham sido declaradas inidoneas por 6rgdo da Administracdo Publica Direta ou Indireta,
Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Didrio Oficial da
Unido, do Estado ou do Municipio, sem que tenha sido promovida a reabilitacdo perante o érgao
gue aplicou a penalidade; ou punidas com suspensdo pelo Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regido, enquanto perdurar a suspensao;

3.1.2 N3o estejam reunidas em consércio e ndo sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias en-
tre si, quaisquer que sejam suas formas de constitui¢cdo, ou ainda, empresas estrangeiras ndo auto-
rizadas a funcionarem no Pais.

3.1.3 Nao estejam em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolu¢cao ou em liqui-
dacao.

3.1.4 N3o se encontrem proibidas de contratar com o Poder Publico, em razdo do disposto no
art.72, § 82, V, da Lei n2 9.605/98;

3.1.5 N3o estejam proibidas de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei n?
8.429/92;
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3.2 Como requisito para participacdo neste pregdo eletronico, o licitante devera manifestar, em
campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo, que
sua proposta esta em conformidade com as exigéncias do edital, nos termos do §49, do art. 26, do
Decreto de n? 10.024/2019, e declarar a inexisténcia fato superveniente.

3.3 A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta sujeitara o
licitante as sangOes previstas neste edital, nos termos do §52, do art. 26, do Decreto de n2
10.024/2019.

3.4 O pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, consultara os sistemas de registros de sancdes
SICAF, LISTA DE INIDONEOS DO TCU, CNJ E CEIS, visando aferir eventual san¢do aplicada a licitante,
cujo efeito torne-a proibida de participar deste certame.

4 DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO
4.1 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e

intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico (art.92, § 12, do Decreto n? 10.024/2019), no sitio
WWWw.comprasgovernamentais.gov.br.

4.2 O credenciamento da licitante, bem como sua manutencdo, dependerd de registro cadastral
prévio e atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF (art. 10, do
Decreto n2 10.024/2019).

4.2.1 As informacdes para cadastramento no SICAF estdo disponiveis no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br.

4.3 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua exclusiva responsabilidade, incluindo qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema
ou ao TRT, promotor da licitacdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por terceiros (art. 19, lll, do Decreto n? 10.024/2019).

4.4 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal do licitante
ou de seu representante legal e na presuncdo da sua capacidade técnica para realizacdo das
transagoes inerentes ao Pregdo Eletronico (art. 19, Ill, do Decreto n? 10.024/2019).

4.5 O licitante serd responsavel por todas as transa¢des que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e lances, inclusive os atos
praticados diretamente por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao érgao
promotor da licitacdo responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros. (art. 19, Ill, do Decreto n? 10.024/2019).

4.6 Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante o processo
licitatorio, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia
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de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexdo (art. 19, IV, do Decreto n®
10.024/2019).

5 — DAS CONDICOES GERAIS DA PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTAGAO

5.1 Apds a divulgacdo do edital no endereco eletronico, o licitante devera encaminhar proposta e
documentacdo de habilitagdo, de forma concomitante, exclusivamente por meio do sistema
eletronico Comprasnet, até a data e hora marcadas para abertura da sessdo, quando, entdo,
encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento (Art. 26, caput, c/c o seu §12, do Decreto de
n2. 10.024/2019);

5.2 O licitante declarara, em campo préprio do sistema, o cumprimento dos requisitos para a
habilitagcdo e a conformidade de sua proposta com as exigéncias do edital. (Art. 26, § 42 do Decreto
10.024/2019)

5.2.1 - A falsidade da declaragdo sujeitara o licitante as sangdes previstas neste Edital (Art. 26, § 52
do Decreto 10.024/2019).

5.3 E recomendavel que os licitantes apresentem sua documentagdo de habilitagio e proposta
com antecedéncia, ndo deixando para cadastra-las no dia do certame. O sigilo da documentacdo e
proposta é garantido pelo sistema comprasnet e apenas na data e hordrio previstos para a
respectiva abertura, tornam-se publicamente conhecidas;

5.4 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitacdo
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica (Art. 26, § 62 do Decreto
10.024/2019).

5.4 -Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances. (Art. 26, § 82 do Decreto 10.024/2019)

5.5 N3o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em substituicdo aos
requeridos neste Edital e seus anexos;

5.6 Quando houver documentos que ndo sejam expedidos pela propria empresa e o 6rgao emissor
ndo declare o prazo de validade do documento, este tera validade de 90 (noventa) dias, contados
da data de emissao;

5.7 Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessarios a confirmacao
daqueles exigidos no edital e ja apresentados, quando solicitados pelo pregoeiro serdo
encaminhados pelo licitante melhor classificado apds o encerramento da fase de lances, no prazo
estabelecido pelo pregoeiro, que nunca sera inferior a duas horas, contado da solicitacdo no sis-
tema. (art. 26 § 92 do Decreto 10.024/2019)
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6. DA PROPOSTA
6.1 — Ao apresentar sua proposta no sistema comprasgovernamentais, o licitante devera:

a) Registrar o valor total do item. As empresas
licitantes deverdo apresentar suas propostas com base em suas préprias estimativas
de custos, uma vez que o orcamento é sigiloso, nos termos do art. 15, do Decreto de ne.
10.024/2019 (vide item 1.4 do edital).

6.3 E vedado ao licitante apor na proposta qualquer elemento que possa identifica-lo, sob pena de
desclassificagao;

6.4 A oferta devera ser firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra condicao que
induza o julgamento a ter mais de um resultado;

6.5 Nos precos propostos deverdo estar contidos todos os custos diretos e indiretos, tributos,
materiais, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucro, frete e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto deste edital e seus anexos.

6.6 Apds o encerramento da etapa de lances a licitante classificada em primeiro lugar devera
encaminhar a proposta de precos, conforme modelo do Anexo VI do Edital, ajustadas ao ultimo
lance ofertado, no prazo maximo de até 2 horas da solicitagio do pregoeiro, contendo as
especificacbes detalhadas do objeto ofertado, através do link “anexar” do sistema comprasnet,
guando disponibilizado pelo pregoeiro, que serd informado através do chat, com valores unitarios
e totais, mensal e anual, em conformidade com os lances ofertados.

6.6.1 A proposta devera conter, ainda, os seguintes dados:

a) Razdo social, endereco, telefone/fax, nimero do CNPJ/MF, e-mail, se houver, e nome de prepos-
to responsavel pelo procedimento licitatorio;

b) Indicar a qualificagdo do representante legal autorizado a firmar o contrato, ou seja: nome
completo, endereco, CPF, Carteira de Identidade, estado civil, nacionalidade, profissao,
informando, ainda, qual o instrumento (contrato social ou procuragdo) que lhe outorga poderes
para firmar o contrato.

c) Na proposta podera constar o nome do banco, o cddigo da agéncia e o niumero da conta
corrente da empresa, para efeito de pagamento.

6.6.2 O preco proposto levado em consideracdo para efeito de julgamento sera de exclusiva e total
responsabilidade da licitante.

6.6.3 Deverdo estar incluidos no preco todos os insumos que o compde, tais como as despesas com
mao-de-obra, equipamentos, impostos, taxas, frete, seguros e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execug¢ao dos servigos objeto desta licitagao.

6.7 As propostas terdo validade de 90 (noventa dias), contados da data da abertura da sessdo
publica estabelecida no preambulo deste Edital.
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6.8. A apresentacdo da proposta implicara plena aceitacao, por parte do proponente, das condi-
¢cOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

7 DA HABILITACAO

7.1 A comprovacdo da habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista e da qualificacdo
economico-financeira, serd efetuada pelo registro cadastral do licitante no SICAF. Demais
documentos exigidos que ndo estejam contemplados no Sicaf devem ser encaminhados
concomitantemente com a proposta (parag. unico, do art. 40, c/c o §19, do art. 43, ambos do
Decreto de n? 10.24/2019).

7.1.1 A verificagdo pelo Tribunal nos sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo (§32, do art. 43, do Decreto de n?
10.24/2019).

7.1.2 Para efeito de habilitacdo, a licitante devera declarar, em campo préprio do sistema
eletrénico no sitio do comprasnet, que a empresa ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso e insalubre, assim como nao utiliza trabalho de menores de 16
(desesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos, conforme exigéncia
contida no inciso V, Art. 27, da Lei 8.666/93.

7.2 Para habilitacao dos licitantes sera exigida a documentacgao relativa a:
7.3 HABILITACAO JURIDICA

7.3.1 No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.3.2 Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigao de Micro-
empreendedor Individual - CCMEI, na forma da Resolugao CGSIM n? 16, de 2009, cuja aceitagao fi-
card condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;
7.3.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRE-
LI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comer-
cial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;
7.3.4 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juri-
dicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

7.3.5 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta Co-
mercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condi¢do de
microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do artigo 8° da Instru¢ao Normativa n°
103, de 30/04/2007, do Departamento Nacional de Registro do Comércio - DNRC;
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7.3.6 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo drgdo
competente, quando a atividade assim o exigir;

7.4 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

7.4.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

7.4.2 Prova de regularidade com a Fazenda Nacional e Seguridade Social (certiddo conjunta,
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
guanto aos tributos federais, abrangidas inclusive as contribuicdes sociais e a Divida Ativa da
Unido, por elas administrados, de acordo com a Portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014);

7.4.3 Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS), mediante
a apresentacao de Certificado de Regularidade do FGTS emitida pela Caixa Econdmica Federal;

7.4.4 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual referente ao ICMS (Imposto Sobre Operacdes
relativas a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de Servicos de Transporte Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicagdo).

7.4.5 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal referente ao ISSQN (Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza).

7.4.6 Prova de inexisténcia de Débitos Trabalhista, mediante a consulta da certidao negativa no si-
tio do TST, nos termos do inc. V, do art. 29, da Lei 8.666/93, com nova redacdo instituida pela Lei n°
12.440/11(disponivel no site do TST — http://www.tst.jus.br/certidao).

7.4.7 - Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou estaduais
relacionados ao objeto licitatério, deverda comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda Municipal ou Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra
equivalente, na forma da lei;

7.4.8 Havendo restricdo na regularidade fiscal e trabalhista, das microempresas e empresas de
pequeno porte com direito ao favorecimento estebelecido na LC 123/2006, ser-lhe-a concedido o
prazo adicional de 05 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a requerimento do
interessado dentro do prazo estabelecido e a critério da administracdo, para a regularizacao da
documentacdo, contados da decisdo do pregoeiro que declarar a empresa vencedora do certame
(art. 43, § 1°, da LC 123/2006);

7.4.9 - A ndo-regularizagao da documentagdo, no prazo previsto no subitem acima, implicard na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancOes previstas neste edital, sendo
facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do contrato ou revogar a licitagdo (art. 43, § 2°, da LC 123/2006);
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7.5 QUALIFICAGAO ECONOMICO — FINANCEIRA

7.5.1 Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperagdao judicial ou recuperagao
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

7.5.1.1 No caso de certiddo positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido judicialmente,
na forma do art. 58, da Lei n.2 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo,
devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitacdo.

7.5.2. Apresentar balango patrimonial e demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da licitante,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da
proposta, tomando como base a variagdo, ocorrida no periodo, do INDICE GERAL DE PRECOS -
DISPONIBILIDADE INTERNA - IGP-DI, publicado pela Fundagdo Getulio Vargas - FGV ou outro
indicador que o venha substituir.

7.5.2.1 Serd comprovada a boa situacdo financeira da empresa quando os indices Indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), forem maior que 1(um). Os

indices serdo obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante

Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante

Ativo Circulante

Passivo Circulante

7.5.2.2 As empresas que apresentarem indices igual ou menor do que um quando de sua
habilitagdo, tendo em vista os riscos para a administracdao, deverdao comprovar Patrimonio
Liguido no valor minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao,
admitida a atualizagdo para a data de apresentagao da proposta mediante indices oficiais.

7.5.2.3 Serdo considerados aceitos, na forma da lei, balanco patrimonial e demonstracdes
contdbeis assim apresentados:

a) Publicados em Diario Oficial ou;
b) Publicados em jornal de grande circulagdo ou;
c) Registrados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou;
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d) Por cépia do Livro Didrio autenticado pela Junta Comercial da sede ou do domicilio
da licitante, na forma da IN 65 do Departamento Nacional do Registro do Comércio —
DNRC, de 1.2-08-97, art. 62, junto com o original do Diario para cotejo pelo pregoeiro ou
acompanhada obrigatoriamente da cépia dos Termos de Abertura e de Encerramento.

7.5.2.4 As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia
deste item mediante apresentacdo de Balanco de Abertura ou do Ultimo Balango
Patrimonial levantado, conforme o caso.

7.6 QUALIFICAGAO TECNICA
7.6.1 Prova de registro ou inscricdo da empresa no Conselho Competente (CREA);

7.6.1.1 Certiddo de Registro no CREA com objeto social compativel com o escopo deste documento. Serdo
consideradas inabilitadas as empresas cujas Certiddes de Registro no CREA que nao incluam a prestacdo de
servicos de engenharia na drea de telecomunicagdes como parte de seu objeto social.

7.6.1.2 A empresa que apresentar registro/inscricdo de outro Estado da Federacdo estara
obrigada, se vencedora da licitacdo, a obter o visto do Conselho de engenharia local.

7.6.2 Comprovagao da capacidade técnico-operacional da licitante, a ser feita por intermédio de
atestado(s) ou certiddo (Oes) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado,
em que figurem o nome da licitante na condicdo de “contratada”, comprovando ter a mesma
executado servico de caracteristicas semelhantes, considerado de maior relevancia e valor
significativo ao objeto desta licitacdo: implantacdo ou reparo de cabos de fibra dptica.

7.6.3 Comprovacdo da capacidade técnico-operacional da licitante, a ser feita por intermédio de
atestado(s) ou certiddo(des) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em
gue figurem o nome da licitante na condicdo de “contratada”, na execucdo de servicos de manu-
tencdo em rede de fibra éptica pelo prazo minimo de 12(doze) meses.

7.6.3.1 Para a comprovagao da experiéncia minima de 12 (doze) meses, sera aceito o somatdrio de
atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade do periodo exigido ser
ininterrupto, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7.6.3.2 No atestado ou declaracdo de capacidade técnica deverd constar no minimo as seguintes
informacodes:

I. Razdo Social e CNPJ da licitante;

Il. Razdo Social, CNPJ e Endereco Completo do Emitente do atestado;

lll. Declaracdo de que foram atendidas as expectativas do cliente quanto ao cumprimento dos
servigos contratados;
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IV. Nome completo, Cargo, Contato (telefone e correio eletrénico) e Assinatura do responsavel
pela emissdo do atestado

7.6.3.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

7.6.3.4 O licitante disponibilizard todas as informagcGes necessdrias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do
contrato que deu suporte a contratagao, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servicos, notas fiscais, se necessario, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

7.6.4 Comprovante fornecido pela licitante que possui em seu quadro permanente (ndo
tempordrio), vinculo com pelo menos um (01) profissional de nivel superior ou outros(s)
reconhecido (s) no CREA, detentores de atestado (s) de responsabilidade técnica, devidamente
registrado (s) no CREA da regido onde os servicos foram executados, acompanhados da(s)
respectiva(s) Certiddo(des) de Acervo Técnico - CAT, expedida (s) por esse Conselho, que
comprove(m) que o profissional tenha executado para 6rgao ou entidade da administragdo
publica direta ou indireta, federal, estadual, municipal, ou ainda, para empresas privadas,
obra/servigos de caracteristicas técnicas similares as do objeto da presente licitagdo.

7.6.4.1 A comprovagdo de vinculo da licitante com o profissional podera ser feita com a
apresentacdo de Contrato Social, se socio, ou da Carteira de Trabalho ou Contrato de Prestacdo de
Servico, com ou sem vinculo trabalhista ou Ficha de Registro de Empregado ou pela Certiddo de
Registro da licitante no Conselho competente, se nela constar o nome do profissional indicado
(Acordado 361/2006 — TCU Plenario);

7.6.3.2 01 (um) ou mais atestado de capacidade técnica, devidamente registrado ou averbado (s)
na entidade profissional competente, acompanhado da Certiddo de averbacdo, do profissional que
atuara como responsavel técnico(s), que comprove ter o mesmo executado servico de
caracteristicas semelhantes, considerado de maior relevancia e valor significativo ao objeto desta
licitacdo: implantacdo ou reparo de cabos de fibra dptica.

7.6.4 Declaracdo de Vistoria Técnica ou conhecimento das peculiaridades do local (ANEXO IV -
MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA OU CONHECIMENTO DAS CONDICOES LOCAIS).

8 DA SESSAO

8.1 No dia e hora indicados no preambulo deste edital, a sessdo publica na Internet sera aberta por
comando do Pregoeiro (art. 27, do Decreto n? 10.024/2019);

8.2 Aberta a sessdo, o Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquela(s)
gue ndo esteja (estejam) em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital e seus
anexos (Art. 28, do Decreto n? 10.024/2019);
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8.2.1 A desclassificacdo da proposta serd fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes (art. 28, § uUnico, do Decreto n?
10.024/2019);

8.3 A partir da abertura da sessdo publica on line, até o encerramento da fase de lances, a
comunicacdo entre o Pregoeiro e as licitantes somente poderd ocorrer via sistema eletronico,
mediante a utilizacdo do campo proprio para a troca de mensagens (chat), vedado qualquer
identificacdo da licitante, sob pena de desclassificacado.

9 DA FORMULAGAO DOS LANCES

9.1 Classificadas as propostas, o pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando entdao os
licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo o
licitante imediatamente informado do seu recebimento e do valor consignado no registro (art.30,
caput e § 12, do Decreto n? 10.024/2019);

9.2 Os lances deverao ser formulados pelo valor total do item.

9.3 O licitante que tiver sua proposta eletronica desclassificada ndo podera ofertar lances (art. 29,
unico, do Decreto n2 10.024/2019);

9.4 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no edital (art. 30, § 22, do Decreto n? 10.024/2019);

9.5 O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema;

9.6 N3o serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro (art.30, §42, do Decreto n? 10.024/2019);

9.7 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais licitantes, vedada a
identificacdo do detentor do lance (art.30, §52, do Decreto n? 10.024/2019);

9.8 No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletronico
permanecer acessivel as licitantes, os lances continuarao sendo registrados, sem prejuizo dos atos
realizados; (art.34, do Decreto n2 10.024/2019);

9.8.1 Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas vinte e quatro horas
apos a comunicagdo do fato aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagdo, qual
seja, www.comprasgovernamentais.gov.br (art. 35, do Decreto n? 10.024/2019);
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9.9 Encerrada a etapa de lances, a sessdo publica podera ser suspensa, a critério do pregoeiro,
sendo justificado o motivo da suspensdo no sistema;

9.10 A sessdo publica sera reiniciada no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br em data e
hordrio determinados pelo pregoeiro quando da sua suspensdo, mediante aviso prévio no sistema
com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, devendo os interessados estarem
conectados a fim de acompanhar o desenrolar da sessdo publica.

10. DO MODO DE DISPUTA

10.1 Sera adotado para o envio de lances no presente certame o modo de disputa “aberto e
fechado”, em que os licitantes apresentardao lances publicos e sucessivos, com lance final e
fechado (Art. 33 do Decreto n. 10.024/2019).

10.2 A etapa de lances da sessao publica terd duracdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o
sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que transcorrera o periodo
de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente
encerrada a recepcdo de lances (Art. 33, caput, c/c o seu §12, do Decreto n.2 10.024/2019).

10.3 Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor
da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez por cento superiores aquela
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o que sera sigiloso até o
encerramento deste prazo (Art. 33, §29, do Decreto n.2 10.024/2019).

10.3.1 Nao havendo, pelo menos, trés ofertas nas condicdes definidas neste item poderdo os
autores dos melhores lances, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance
final e fechado até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo (Art. 33,
§39, do Decreto n.2 10.024/2019)..

10.4 Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances
segundo a ordem crescente de valores (Art. 33, §42, do Decreto n.2 10.024/2019)..

10.4.1 Nao havendo lance final fechado e classificado na forma estabelecida nos itens anteriores,
havera o reinicio da etapa fechada para que os demais licitantes, até no maximo de trés, na ordem
de classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso
até o encerramento deste prazo, observando-se, apds, o item anterior (Art. 33, §52, do Decreto n.?
10.024/2019).

10.5 Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as exigéncias
de habilitacdo (Art. 33, §62, do Decreto n.2 10.024/2019).
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10.6 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverdo ser
desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a
Secretaria de Gestdao do Ministério da Economia;

10.6.1 Na hipdtese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo préprio do
sistema.

11. CRITERIO DE DESEMPATE

11.1. Apds a etapa de envio de lances, havera a aplicacao dos critérios de desempate na seguinte
ordem: no subitem |, seguido da aplicacdo do critério estabelecido no subitem Il, se ndo houver li-
citante que atenda a primeira hipotese.

I - Nos casos de a empresa ser ME/EPP:

11.2 O fornecedor que fizer jus ao tratamento diferenciado e favorecido previsto em lei, deve
declarar, no ato do envio de sua proposta e em campo prdprio do sistema, que atende os
requisitos do art. 32 da Lei Complementar 123/2006.

11.3 O Sistema comprasgovernamentais (Comprasnet) verificara automaticamente, junto ao banco
de dados da Receita Federal, a condicdo do porte das empresas, se microempresas - MEs e
empresas de pequeno porte - EPPs, que sera refletida no sistema apds o encerramento da fase de
lances.

11.4 A falsidade de declaracdo prestada objetivando os beneficios da Lei Complementar n2 123, de
14 de dezembro de 2006, caracterizara o crime de que trata o art. 299 do Cddigo Penal, sem
prejuizo do enquadramento em outros crimes previstos na legislacdo penal e da sang¢do prevista
neste edital.

11.5 Ap6s o encerramento da fase de lances e apurado o menor preco, iniciam-se as verificacées
do sistema eletrénico para os casos de empate;

11.5.1 Havendo empate de propostas entre empresas de médio e grande porte e ME/EPP, o
sistema passa a disponibilizar funcionalidade para identificar em coluna prépria as ME/EPPs
participantes, fazendo-se a comparagdo entre os valores da 12 colocada, caso esta ndo seja
ME/EPP e das demais ME/EPPS na ordem de classificacdo;

11.5.1.1 Entende-se como empate, aquelas situacGes em que as propostas/lances finais registradas
pelas microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% superiores ao ultimo
lance (§ 2°, do art. 44 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006);

11.5.1.2 Para proceder ao critério de desempate, o sistema automaticamente seleciona os itens
com suas caracteristicas, disponibilizando-os nas telas do pregoeiro e fornecedores, bem como
encaminha mensagem convocando a ME/EPP que se encontrar na situagdo descrita no item
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anterior (empate) para fazer a sua ultima oferta no prazo de 5 minutos, controlado pelo sistema,
sob pena de preclusdo (§ 3°, do art. 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006);

11.5.2. A proposta que se enquadrar na situacdo de empate com a primeira colocada tera o direito
de encaminhar uma ultima oferta, obrigatoriamente abaixo da primeira colocada no prazo
estipulado no subitem 11.5.1.2, e controlado pelo sistema.

11.5.3 Caso a ME/EPP cuja proposta se enquadrar na situacdo de empate desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido no subitem 11.5.1.2, o sistema convocara as demais ME/EPPS
participantes na mesma condicdo, na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito
(art. 45, I da LC 123/2006);

11.5.4 Havendo éxito no procedimento de desempate, o sistema disponibilizard a nova
classificacdo dos fornecedores para fins de aceitacao;

11.5.5 Nao havendo éxito ou ndo existindo empate prevalecera a classificacdo inicial;

11.5.6 Na hipotése da equivaléncia de valores, nas propostas registradas entre duas ou
mais ME/EPPS, que se encontre na situagdo descrita no sub item 11.5.1.1, o sistema
fard um sorteio eletrénico entre as licitantes, definindo e convocando automaticamente
a vencedora para o encaminhamento da oferta final de desempate ( art. 45, lll da Lei
Complementar n® 123/2006);

11.5.7 Na auséncia de funcionalidade do sistema, deverd o pregoeiro possibilitar as

ME/EPPS com direito de preferéncia, oportunidade para que elas exercam a
prerrogativa mediante manifestacdo no chat.

Il - Preferéncia sucessiva, aos bens e servigos (§ 22, do art. 39, da Lei n? 8.666, de 1993):

11.6. Encerrada a etapa de convocacdao das microempresas ou empresas de pequeno porte, serd
realizada a convocacdo das empresas que na forma definida pelo Poder Executivo Federal tenham
os bens e servigos:

a) produzidos no Pais;

b) produzidos ou prestados por empresas brasileiras.

c¢) produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tec-
nologia no Pais.

d) produzidos ou prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos pre-

vista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam
as regras de acessibilidade previstas na legislacdo.
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11.7. Na hipotese de persistir o empate, a proposta vencedora serd sorteada pelo sistema eletro-
nico dentre as propostas empatadas.

12 DA NEGOCIACAO

12.1 Apds a realizagao do desempate das propostas e classificagao final das licitantes, o pregoeiro
devera encaminhar, via sistema eletronico, contraproposta diretamente a licitante que tenha
apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de
julgamento, ndo se admitindo negociar condices diferentes daquelas previstas no edital (art. 38,
do Decreto n2 10.024/2019);

12.2 A negociagao sera realizada por meio do sistema e podera ser acompanhada pelos demais lici-
tantes (art. 38, §12, do Decreto n? 10.024/2019).

13 DO JULGAMENTO
13.1 - DA PROPOSTA

13.1.1 Parajulgamento, sera adotado o critério de menor preco, valor de mercado, exequibilidade
dos valores ofertados, atendidas as demais exigéncias e especificacoes estipuladas no Edital e seus
anexos.

13.1.2 O pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade
do preco em relagcdo ao estimado para contratacao;

13.1.3. N3do sera adjudicada proposta com item com valor acima do estimado por esta
Administracao;

13.1.4 Serdo desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com os termos deste edital e
seus anexos e, ainda, as propostas que:

| - Apresentarem pregos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que nao
venham a ter demonstrado sua viabilidade através de documentacdo que comprove que os custos
dos insumos sdao coerentes com os de mercado e que os coeficientes de produtividade sao
compativeis com a execucdo do objeto.

13.1.5 - Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% da média dos precos ofertados, e
a inexequibilidade da proposta nao for flagrante e evidente pela andlise da planilha de custos, nao
sendo possivel a sua imediata desclassificagdo, sera realizada diligéncia para aferir a legalidade e
exeqlibilidade da proposta.( art.29, §32 IN 02/2008);

13.1.6 Quando nao for possivel aferir a exequibilidade da proposta de pregos pelos critérios
objetivos estabelecidos neste instrumento, o 6nus da prova da exequibilidade dos precos
apresentados cabera ao autor da proposta, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da
notificacdo;
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13.1.7 Todos os valores, precos e custos da proposta terdo como expressdo monetaria a moeda
corrente nacional (art.52, Lei n.2 8.666/93). Serdo desclassificadas as propostas que ndo
atenderem a essa determinacdo legal.

13.1.8 E vedada qualquer indexacdo de precos por indices gerais ou que reflitam variacdes dos
precos.

13.1.9 A ndo apresentagao da proposta escrita solicitada pelo pregoeiro ou o ndao cumprimento de
guaisquer das exigéncias importara em desclassificacdo do Licitante;

13.1.10 O pre¢o maximo admitido para adjudicacdo é o estimado pela administracdo, que sera
mantido sob sigilo e serd revelado apds a fase de lances quando do julgamento das propostas.

13.2 DA HABILITAGAO:

13.2.1 A habilitacdo dos licitantes serd verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos, e por analise dos documentos complementares solicitados necessarios a confirmagao
daqueles exigidos e apresentados (arts. 26, § 92 e 43, caput e § 12, do Decreto n? 10.024/2019).

13.2.2 Para fins de habilitacdo, constitui meio legal de prova, a verificacdo pelo TRT nos sitios
oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes (art. 43, § 32 do Decreto n? 10.024/2019).

13.2.3 Se a documentacao de habilitacdo ndo estiver completa e correta ou contrariar qualquer
dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro considerard o licitante inabilitado, exceto no
caso especifico do item 7.4.8 deste Edital;

13.2.4 Se o licitante desatender as exigéncias habilitatdrias, o pregoeiro examinard a proposta
subsequliente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta ou lance que atenda ao
edital e seus Anexos (Art. 43, § 42, do Decreto 10.024/2019);

13.2.5 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no edital e anexos, o licitante serd
declarado vencedor (Art. 43, § 82, do Decreto 10.024/2019);

13.3 O pregoeiro poderd, no julgamento da habilitacdo e das propostas, sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes, e lhes atribuird validade e eficacia para
fins de habilitagdo e classificagdo, observado o disposto na Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999.
(Art. 47 do Decreto 10.024/2019)

13.3.1 Na hipdtese de necessidade de suspensao da sessao publica para a realizacdo de diligéncias,
com vistas ao saneamento da habilitacdo ou proposta, a sessdo publica somente podera ser reini-
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ciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a
ocorréncia sera registrada em ata. (Art. 47, § Unico, do Decreto 10.024/2019).

14 DO ESCLARECIMENTO/DA IMPUGNAGAO AO EDITAL
14.1 Os pedidos de esclarecimentos e impugnacao referentes ao processo licitatorio serao envia-

dos ao pregoeiro, até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica exclu-
sivamente através do e-mail cpl@trt16.jus.br (arts. 23 e 24, do Decreto de n? 10.024/2019).

14.2 O pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis, contado
da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela e-
laboragdo do edital e dos anexos (art. 23, §12, do Decreto n2 10.024/2019).

14.3 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serao divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a administracdo (art. 23, §22, do Decreto n? 10.024/2019).

14.4 Até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa
podera impugnar o ato convocatorio do pregao;

14.5 A impugnacdo ndo possui efeito suspensivo e caberd ao pregoeiro, auxiliado pelos responsa-
veis pela elaboracdo do edital e dos anexos, decidir sobre a impugnacdo no prazo de dois dias U-
teis, contado do data de recebimento da impugnagao (art. 24, §19, do Decreto n? 10.024/2019).

14.6 A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada
pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagdo (art. 24, §22, do Decreto n? 10.024/2019).

14.7 Acolhida a impugnacdo contra o edital, sera definida e publicada nova data para realizacdo do
certame (art. 24, §32, do Decreto n? 10.024/2019).

14.8 As respostas as impugnagdes e aos esclarecimentos serdo disponibilizados no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br., no link acesso livre > pregbes > agendados, ou no menu
principal, no link visualizar impugnacdes > esclarecimentos > aviso.

15 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

15.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessdo publica, de forma
imediata, em campo préprio do sistema, manifestar sua intengao de recorrer, quando lhe sera
concedido o prazo de trés dias para apresentar as razdes de recurso, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazées em igual prazo, que comegara
a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensdveis a defesa dos seus interesses (art. 44, caput, e §§ 12 e 22 do Decreto n@
10.024/2019);
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15.2 A falta de manifestacdo imediata do licitante quanto a intencdo de recorrer, nos termos do
subitem imediatamente anterior, importara na decadéncia desse direito, ficando o pregoeiro auto-
rizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor (art. 44, § 39, do Decreto n@
10.024/2019);

15.3 Os registros das razoes do recurso e das contrarrazoes serdo realizados em campos
especificos no proprio sistema (art.44 do Decreto n? 10.024/2019);

15.4 O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aprovei-
tamento (art. 44, § 42, do Decreto n? 10.024/2019);

15.5 Caso o pregoeiro ndo reconsidere sua decisdao, submetera o recurso, devidamente informado,
a consideracdo da autoridade competente que proferird decisdo definitiva antes da homologacao
do procedimento (art. 17, VII, c/c o art. 13, IV, ambos do Decreto n? 10.024/2019) ;

15.6 As decisdes do Pregoeiro e autoridade competente serdo registrados em campo especifico do
sistema;

16 DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

16.1 Na hipdtese de existéncia de recursos, os autos serdao encaminhados ao Diretor Geral deste
TRT para julgamento e, em caso de improvimento, é de sua competéncia a adjudicagdo do objeto
da licitacdo a licitante vencedora, a homologacdo do certame e a decisdo quanto a contratacado;
(art. 45 do Decreto n? 10.024/2019);

16.2 Na hipdtese de inexisténcia de recursos, a adjudicacdo do objeto da licitacdo a licitante
declarada vencedora serd efetuada pelo Pregoeiro, com posterior encaminhamento dos autos a
autoridade competente para homologacdo do certame e decisdo quanto a contratacdo (art. 46 do
Decreto n2 10.024/2019).

17 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n? 10.520, de 2002, e do Decreto n°
10.024/2019, a CONTRATADA que:

| - deixar de assinar o contrato no prazo estabelecido;

- ndo entregar a documentacdo exigida no edital;

I - apresentar documentacao falsa;

IV - nao mantiver a proposta;

V - inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorrén-
cia da contratacao;

VI-  causar o atraso na execucdo do objeto;

VIl - falhar na execuc¢do do contrato;
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VIIl - fraudar a execugdo do contrato;
IX— comportar-se de modo inidéneo;
X- declarar informacdes falsas; ou
Xl - cometer fraude fiscal.

17.2 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancdes:

| — Adverténcia por escrito - quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacGes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos
para o servigo contratado;

Il - Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor do
contrato em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds
o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execu¢dao com atraso, poderd ocor-
rer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obriga-
¢do assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso
de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexe-
cucdo parcial da obrigacdo assumida;

c) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de inexecugao total da obrigagdo assumida;
d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante

das tabelas 1 e 2, abaixo; e

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagao
da garantia (seja para refor¢o ou por ocasido de prorrogac¢do), observado o maximo de 2% (dois
por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracdio CONTRATANTE a
promover a rescisao do contrato;

[l - Suspensdao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;

IV - Sangdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos

a) A sangao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢é aplicavel em
guaisquer das hipdteses previstas como infracdo administrativa no subitem 17 deste instrumento.
V - Declarac¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a proépria autoridade que aplicou a penalidade, que serda concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

17.3 As sancOes de adverténcia ( 17.2, 1), suspensdo de licitar e impedimento de contratar (
17.2, lll e IV), Declaracdo de inidoneidade (17.2, V), poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
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juntamente com as de multas, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.As penalidades
de multa decorrentes de fatos diversos serdao consideradas independentes entre si.

17.4 Para efeito de aplicacdo das multas serdo atribuidas as infracbes graus de acorso aom as
condutas dispostos na Tabela 1 e Tabela 2:

TABELA 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% sobre o valor mensal do servigo de manutengdo preventiva e corretiva.
2 0,4% sobre o valor mensal do servigo de manutengdo preventiva e corretiva.
3 0,8% sobre o valor mensal do servigo de manutengdo preventiva e corretiva.
4 1,6% sobre o valor mensal do servigo de manutencgao preventiva e corretiva.
5 3,2% sobre o valor mensal do servigo de manutengdo preventiva e corretiva.
TABELA 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corpo- | 5

ral ou conseqiéncias letais, por ocorréncia

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os 4
servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento

3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, 3
por empregado e por dia

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e 2
por dia

Para os itens a seguir, DEIXAR DE

5 Cumprir determinagao formal ou instrugdo complementar do 6rgao fiscaliza- | 2
dor, por ocorréncia

6 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda | 1
as necessidades do servigo, por funciondrio e por dia

7 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta 3
tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo érgdo fisca-
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lizador, por item e por ocorréncia

8 Indicar e manter durante a execugao do contrato os prepostos previstos no 1
edital/contrato, por ocorréncia

9 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na rela- 1
¢do de obrigagdes da CONTRATADA, por ocorréncia

10 Alterar o cronograma de manutengdo preventiva estabelecido sem a anuén- | 2
cia do fiscal do contrato, por ocorréncia

11 Substituir as pecgas defeituosas por produtos novos e homologados pelos 5
fabricantes de equipamentos, por ocorréncia.

12 Apresentar a nota fiscal ou fatura no prazo estabelecido, por dia de atraso 1

17.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n? 8.666, de 1993, empresas
ou profissionais que:

| -Tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

Il - Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

Il - Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracao em virtude de atos
ilicitos praticados.

17.7 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso,
serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

17.7.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicac¢do enviada pela autoridade competente.

17.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cédigo Civil.

17.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo,
observado o principio da proporcionalidade.

17.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administra-
¢do publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo necessarias a apuracado da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fun-
damentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Pro-
cesso Administrativo de Responsabilizagao - PAR.
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17.11 A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agos-
to de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

17.12 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal re-
sultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

17.13 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

17.14 A aplicagao de sangdes previstas neste instrumento realizar-se-a em processo administrativo
e serd sempre precedida da concessdo da oportunidade do contraditério e ampla defesa, cuja
intimacdo dar-se-d na forma da lei, inclusive através de correio eletrénico, observando-se o
procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999;

18 DO CONTRATO

18.1 Apds a homologagao, o adjudicatdrio sera convocado para assinar o contrato no prazo esta-
belecido no subitem 17.2 do Termo de Referéncia. (Art. 48 do Decreto 10.024/2019).

18.2 Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovagdo das condigdes de habilitagao consig-
nadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato (Art. 48, §
19, do Decreto 10.024/2019).

18.3 Na hipdtese de o vencedor da licitacdo ndo comprovar as condi¢cGes de habilitacdo consigna-
das no edital ou se recusar a assinar o contrato outro licitante podera ser convocado, respeitada a
ordem de classificacdo, para, ap6s a comprovacao dos requisitos para habilitacdo, analisada a pro-
posta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagao, assinar o contrato, sem pre-
juizo da aplicagdo das sangoes. (Art. 48, § 22, do Decreto 10.024/2019).

18.4 A vigéncia inicial do contrato sera de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua
assinatura, podendo, por mutuo acordo entre as partes, ser prorrogado até o limite de 60
(sessenta) meses, nos termos do inciso Il, do art. 57, da Lei 8666/1993.

18.5 Demais condi¢Bes contratuais constam no Termo de Referéncia, subitem 17, e minuta do
Contrato, anexos a este Edital.

19 DA GARANTIA CONTRATUAL

19.1 O adjudicatdrio prestara garantia de execucdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n2
8.666, de 1993, com validade durante a execuc¢do do contrato e por 90 (noventa) dias apds o
término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato.
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19.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogdveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de
prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-
garantia ou fianca bancaria.

19.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

19.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispdem os
incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

19.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um
periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n2 5/2017.

19.4 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

19.4.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

19.4.2 Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

19.4.3 Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

19.4.4 Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pela contratada, quando couber.

19.5 A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

19.6 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na
Caixa EconGmica Federal, com correcdo monetaria.

19.7 Caso a opc¢ao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

19.8 No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd constar expressa renutncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

19.9 No caso de alteracgdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

19.10 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 30 (trinta)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

19.11 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
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19.12 Sera considerada extinta a garantia:

19.12.1. Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato;

19.12.2 No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos
da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2” do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP
n. 05/2017.

19.13 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

20 DO PAGAMENTO

20.1. O pagamento sera efetuado conforme regras estabelecidas no item 14 do Termo de Refe-
réncia (Anexo | deste Edital) e Instrumento de Contrato, sendo a CONTRATADA obrigada a realizar
previamente o cadastramento no SIGEO-JT, Sistema Integrado de Gestao Orgamentdria da Justica
do Trabalho, para o seu devido recebimento;

20.2. O pagamento da fatura somente serd efetuado se a Contratada comprovar a regularidade fis-
cal com as contribuicGes previdenciarias (INSS), Tributos e Contribuicdes Federais e Divida Ativa da
Unido, FGTS (CRF), Regularidade fiscal com o Estado e Municipio e CNDT - Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas, atualizados;

20.3. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido,
de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida
pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada
mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

| = (TX/100)
365

EM=IxNxVP

Onde:

| = indice de atualizacdo financeira

TX = percentual da taxa de juros de mora

EM = encargos moratorios

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetivo pagamento
VP = Valor da parcela em atraso
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21 DO REAJUSTE

21.1 Os precgos dos servicos, decorrentes de custos sujeitos a variacdo de precos do mercado
poderdo ser reajustados, desde que seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano, contado a
partir da data limite da apresentacdo da proposta constante no edital, de acordo com a variagdo
anual do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, ou outro indice que vier a
substitui-lo, observadas as demais condicGes estabelecidas no subitem 16 do Termo de Referéncia
e Instrumento de Contrato.

21.2 Cabe a CONTRATADA fazer a solicitacdo do reajuste e a demonstracao da variacao dos precos,
sem prejuizo do necessario exame, pela Administragao, da pertinéncia das informagdes prestadas.

21.3 O prazo para a CONTRATADA solicitar o reajuste encerra-se na data da prorrogagao contratual
subsequente, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao hajaprorrogagao.

21.4 Caso a CONTRATADA ndo solicite tempestivamente o reajuste dentro dos prazos fixados
ocorrera a preclusdo do direito ao reajuste/repactuacgdo.

22 - DOTAGAO ORGAMENTARIA

22.1 As despesas com a execucao do objeto a ser contrato no presente certame serd
realizada através na dotagdo abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade: 80018 — Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido;

Elemento de Despesa: 33.90.40 —Servicos de Tecnologia da Informacdao — Subitem 13 —
Comunicacao de dados;

Programa: 168170 — Apreciacao de causas na Justica do Trabalho.

23 DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1 A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais informacgoes
relativas a sessdo publica do Pregdo Eletronico constardo de ata divulgada no sistema eletronico;

23.2 A critério do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido a presente licitacdo podera ser:
23.2.1 Revogada: somente em razao do interesse publico, por motivo de fato superveniente devi-

damente comprovado, pertinente e suficiente para justificar a revogacdo (Art. 50 do Decreto
10.024/2019);

23.2.2 Anulada, se houver ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado (Art. 50 do Decreto 10.024/2019);

23.3 Os licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulacdo do procedimento
licitatdrio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé ao ressarcimento dos encargos que tiver
suportado no cumprimento do contrato. (Art. 50, § Unico, do Decreto 10.024/2019)
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23.4 E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase desta licitacdo, pro-
mover diligéncias para esclarecer ou complementar a instrugdo de assunto relacionado ao pre-
sente procedimento licitatério;

23.5 As decisGes do Pregoeiro somente serdo consideradas definitivas apés homologacao pela au-
toridade competente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido;

23.6 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, que decidirda com base na legislacdo em vi-
gor;

23.7 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracao, o prin-
cipio da isonomia, a finalidade e a seguran¢a da contratagdo (art. 2, §22, do Decreto n9
10.024/2019);

23.8 Fica entendido que o presente Edital, seus anexos e toda documentagdo da licitagdo sao com-
plementares entre si, de modo que quaisquer detalhes que se mencionem em um documento e se
omitam em outro, serdo considerados especificados e validos;

23.9 Os hordrios estabelecidos no edital, no aviso e durante a sessao publica observardao o horario
de Brasilia, Distrito Federal, inclusive para contagem de tempo e registro no sistema eletrénico e
na documentacdo relativa ao certame. (Art. 53 do Decreto 10.024/2019)

23.10 Outras informacgdes sobre a presente licitacdo e quaisquer dados necessarios a complemen-
tacdo das especificacbes poderdo ser obtidos junto ao Pregoeiro, no Setor de AquisicGes Publicas
do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido — Avenida Senador Vitorino Freire, 2001, 32 andar -
Bairro Areinha, Cep: 65030-015, Sdo Luis-MA, telefones (98) 2109-9378 ou 2109-9379, nos dias U-
teis, no horario das 8 as 15 hou via e-mail através do endereco eletronico cpl@trt16.jus.br;

23.11 Os proponentes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas
e o TRT ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatério;

23.12 Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo;

23.13 Apos apresentagdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo decorrente
de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro;

23.14 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio

e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente no
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido;
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23.15 Na hipdtese de haver diferenga na especificagdo, entre a registrada no sistema comprasnet
e no edital, prevalecera a do edital;

23.16 A adjudicataria devera avisar por escrito e de imediato qualquer alteracdo em seu endereco
ou telefone, sob pena da aplicacdo das sancBes previstas neste edital, garantida a prévia defesa.

23.17 A contratacdo resultante do objeto deste Edital reger-se-a ainda pelas normas fixadas pelo
Cddigo de Defesa do Consumidor, Lei n? 8.078, de 11.09.90.

23.18 Os dados pessoais tornados publicos decorrente da realizacao deste certame licitatdrio
deverdo ser resguardados pelas partes, observados os principios de protecao de dados previstos
no art. 62 da Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados) durante toda a execucdo
contratual.

23.19 O tratamento de dados pessoais devera se limitar ao minimo necessario para a execug¢ao do
contrato, sendo observados:

a) a compatibilidade com a finalidade especificada;

b) o interesse publico;

c) a regra de competéncia administrativa aplicavel a situacdo concreta;

23.19.1 Os dados devem ser eliminados, quando ndo autorizada sua conservagao, nos termos do
art. 16 da LGPD, apds o término de seu tratamento nas hipdteses previstas no art. 15 da referida
lei.

23.20 Duvidas no encaminhamento da proposta eletronica poderdo ser dirimidas em consulta ao
manual disponibilizado para os fornecedores no link: publicacdes > manuais > pregdes > pregdo e-
letronico — fornecedor; ou pelo telefone 0800.782323 ou e-mail: comprasgovernamen-
tais@planejamento.gov.br;

23.21 O presente edital estara disponibilizado no sitio www.trt16.jus.br , do Tribunal Regional do
Regional do Trabalho da 162 Regido e no www.comprasgovernamentais.gov.br, nos termos do
art. 21, do Decreto n? 10.024/2019).

Sdo Luis, 17 de fevereiro de 2022.

Raimundo Nonato Monteiro Filho
Pregoeiro Oficial

Fernando Boucinhas de Castro Lima
Equipe de Apoio
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
PREGAO N2 XXX/2023
Processo Administrativo n? 6522/2022

1. DO OBIJETO E DA ESTIMATIVA DO PRECO
1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacido de servigo de manutengao preventiva
e corretiva, no regime 24x7, com reposi¢ao de pegas, componentes acessorios, materiais,
sob demanda, necessarios para o pleno funcionamento do anel redundante dptico que
interconectam a Sede do TRT16 ao Prédio Astolfo Serra, conforme condi¢bes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
1.2. O servico de manutencdao da rede fisica de fibras dpticas possuird carater continuo e
contemplard as seguintes modalidades: manutencdo preventiva e manutencao corretiva.
1.3. O objeto desta contratagdo NAO contempla equipamentos ativos de rede, como switches,
hubs, sistemas de comunicacdo via radio, transceivers, receivers, encoders de video,
conversores de midia do tipo elétrico.
1.4. A especificacdo técnica do servigo estd disponivel no item 5. DA DESCRICAO DOS SERVICOS.
TABELA 1 - OBJETO E ESTIMATIVA DE PRECO
» Unidade atd Valor Valor
Lote | Item Descrigao de Total Maximo Total
Medida Maximo
SERVICO
SERVICO DE MANUTENCAO CORRETIVA E
PREVENTIVA DE ANEL DE FIBRA OPTICA DO
TRT16
1 | PAGAMENTO MENSAL mensal 12
PARTICIPACAO AMPLA
CATSER: 2887
MATERIAL (PECA) DE REPOSICAO
CABO OPTICO 12XFO SM
, |PAGAMENTO SOB DEMANDA metro 3.000
0 PARTICIPACAO AMPLA :
N CATMAT: 150923
I
C KIT DE ANCORAGEM
PAGAMENTO SOB DEMANDA
O b .
3 | pARTICIPACAO AMPLA unid. 100
CATMAT: 150923
KIT DE SUSPENSAQ
, |PAGAMENTO SOB DEMANDA nid 100
PARTICIPACAO AMPLA unid.
CATMAT: 150923
KIT DE REENTRADA PARA CAIXA
PAGAMENTO SOB DEMANDA .
5 = unid. 12
PARTICIPACAO AMPLA
CATMAT: 150923
CAIXA DE EMENDA OPTICA .
6 unid. 12
PAGAMENTO SOB DEMANDA
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PARTICIPACAO AMPLA
CATMAT: 150923

Total

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.
1.9.

O valor estimado ou o valor maximo aceitdvel para a contratagdo possui carater sigiloso
conforme artigo 15 do DECRETO N2 10.024, DE 20 DE SETEMBRO DE 2019.

O valor do item 1 é fixo e pago mensalmente, enquanto o dos itens de 02 a 06 serao
pagos de acordo com a demanda, considerando a quantidade e o valor de cada item
efetivamente utilizado na manutencao.

Em caso de incongruéncia ou auséncia da especificagio do CATMAT/CATSER em relacdo a
especificacdo técnica deste Termo de Referéncia, prevalecera a deste Termo.

Utilizar-se-a neste certame a modalidade Pregdo Eletronico, do tipo “Menor Prego”.

O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei
8.666, de 1993.

DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATACAO

A Justificativa e objetivo da contratacdo encontra-se pormenorizada em Topico Especifico
do Estudo Técnico Preliminar.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVIGOS

3.2.

3.3.

Trata-se de servigo comum de carater continuado SEM fornecimento de mao de obra em
regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade
pregao, em sua forma eletronica.

Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de
21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art.
32 do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

A prestacao dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administragcdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacdo direta.

4. DOS CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1.
4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

DA PROPOSTA

As propostas devem conter o valor unitdrio e o valor total conforme ANEXO VI -
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL.

O critério de julgamento sera o tipo MENOR PRECO. No julgamento das propostas
considerar-se-4 vencedora a que, obedecidas as condi¢coes, especificacbes e
procedimentos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, apresentar o MENOR PRECO.
A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicoes
nelas contidas, assumindo o proponente o compromisso de executar os servicos ou
fornecimento dos bens nos seus termos, bem como fornecer todos os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugao do servigo contratual, promovendo, quando requerido,
sua substituicdo.
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4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

4.2.

4.2.1.
4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO

A contratada deverd arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao
objeto da licitacdo exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §
12 do art. 57 da Lei n 8.666, de 1993.

Nos pregos propostos deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, encargos
sociais e trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuicGes, transporte, alimentacao,
despesas administrativas, lucros e demais insumos necessarios a execu¢ao do contrato,
além de todos os custos relacionados a aquisi¢ao, instalacdo e manutengao dos itens de
infraestrutura e outros itens de consumo a serem utilizados pela CONTRATADA bem
como quaisquer outros 6nus que porventura possam recair sobre o fornecimento do
objeto da presente licitagao.

Deverdo estar contemplados na proposta todos os itens necessarios a adequada
realizagcdo dos servicos, mesmo que ndo estejam explicitados neste documento e seus
anexos.

DA QUALIFICAGCAO TECNICA DA CONTRATADA

Prova de registro ou inscricao da empresa no Conselho Competente.

Certiddo de Registro no Conselho Competente com objeto social compativel com o
escopo deste documento.

A empresa que apresentar registro/inscricdo de outro Estado da Federagdo estara
obrigada, se vencedora da licitagdo, a obter o visto do Conselho local.

Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado em nome da
empresa, comprovando ter a mesma executado servico de caracteristicas semelhantes,
considerado de maior relevancia e valor significativo ao objeto desta licitagdo:
implantag¢ao ou reparo de cabos de fibra dptica.

Comprovante fornecido pela licitante que possui em seu quadro permanente (ndo
temporario), vinculo com pelo menos 01 (um) profissionais de nivel superior ou
outros(s) reconhecido (s) no respectivo conselho profissional da regido competente,
detentores de atestado (s) de responsabilidade técnica, devidamente registrado (s) no
conselho da regido onde os servicos foram executados, acompanhados da(s)
respectiva(s) Certiddao(Ges) de Acervo Técnico - CAT, expedida (s) por esse Conselho, que
comprove(m) que o profissional tenha executado para 6rgdo ou entidade da
administracdo publica direta ou indireta, federal, estadual, municipal, ou ainda, para
empresas privadas, obra/servicos de caracteristicas técnicas similares as do objeto da
presente licitacdo.

4.2.5.1. A comprovagdo de vinculo da licitante com o profissional podera ser feita com a

apresentacdo de Contrato Social, se sécio, ou da Carteira de Trabalho ou Contrato
de Prestacdo de Servico, com ou sem vinculo trabalhista ou Ficha de Registro de
Empregado ou pela Certiddo de Registro da licitante no Conselho competente, se
nela constar o nome do profissional indicado (Acérddo 361/2006 — TCU Plendrio);
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01 (um) ou mais atestado de capacidade técnica, devidamente registrado ou averbado
(s) na entidade profissional competente, acompanhado da Certiddao de averbagdo, do
profissional que atuard como responsavel técnico(s), que comprove ter o mesmo
executado servico de caracteristicas semelhantes, considerado de maior relevancia e
valor significativo ao objeto desta licitacdo: implantagdo ou reparo de cabos de fibra
Optica.

Comprovacao da capacidade técnico-operacional da licitante, a ser feita por intermédio
de atestado(s) ou certiddo(Ges) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico
ou privado, em que figurem o nome da licitante na condicdo de “contratada”, na
execucdo de servicos de manutencdo em rede de fibra éptica pelo prazo minimo de
12(doze) meses.

4.2.7.1. Para a comprovacdo da experiéncia minima de 12 (doze) meses, sera aceito o

somatdrio de atestados de periodos diferentes, ndao havendo obrigatoriedade do
periodo exigido ser ininterrupto, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

4.2.7.2. No atestado ou declaracdo de capacidade técnica deverd constar no minimo as

seguintes informagodes:
I. Razdo Social e CNPJ da licitante;
Il. Razao Social, CNPJ e Endereco Completo do Emitente do atestado;
lll. Declaragcdo de que foram atendidas as expectativas do cliente
qguanto ao cumprimento dos servicos contratados;
IV. Nome completo, Cargo, Contato (telefone e correio eletrbnico) e
Assinatura do responsavel pela emissdo do atestado

4.2.7.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se

decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de
2017.

4.2.7.4. O licitante disponibilizard todas as informacGes necessarias a comprovacdo da

4.2.8.

4.2.9.
4.2.10.

4.2.11.

legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, cdpia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servicos, notas fiscais, se
necessario, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

N3o sera aceito atestado de obra inacabada, executada parcialmente ou em andamento,

exceto se fundamentado na Resolug¢do 1.025 de 30/10/2009 do CONFEA.

N3o serd aceito atestado de fiscalizacdo ou coordenagao de obra.

Declaracdo de Pleno Conhecimento do Edital e Anexos (ANEXO V - MODELO DE

DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DO EDITAL E ANEXOS).

Declaragao de Vistoria Técnica ou conhecimento das peculiaridades do local (ANEXO IV -

MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA OU CONHECIMENTO DAS CONDICOES LOCAIS).
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6.3.

6.4.

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO

DA DESCRIGAO DO ANEL DE FIBRA OPTICA

A rede fisica a ser mantida constitui-se de anel principal, do qual fazem parte cabos dpticos
e acessorios, pecas de sustentacdo e ancoragem, dispositivos para acomodacdo de sobras
técnicas de cabos de fibras dpticas, caixas de emenda, cordoalhas, caixas de passagem
subterraneas e canaletas, eletrodutos e cabos e acessdrios localizados dentro de edificios,
partindo e chegando de 2 (dois) pontos centrais (Figura 1), a saber:
Prédio Sede do TRT16, situado na Av. Senador Vitorino Freire, N2 2001, Areinha, Sao
Luis, Maranhdo, CEP: 65030-015.
Forum Astolfo Serra, situado na Av. Senador Vitorino Freire, 126-204, Areinha, Sdo Luis -
Maranhdo, CEP: 65010-655.

i 3
%

z
5
a
H

=

Figura 1: Visdao Geral da Solugao

DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A CONTRATADA devera atender aos chamados técnicos durante as 24 (vinte e quatro) horas
do dia, 07 (sete) dias por semana e 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias por ano — (24 x 7
X 365).

O tempo de solugdo do chamado é de acordo com ANEXO IlI - INSTRUMENTO DE MEDICAO
DE RESULTADOS (IMR).

O objeto da presente contratacdo é de natureza continua, pois a interrupcao de
funcionamento do anel de fibra Optica acarreta em inativagdo de comunica¢do dos
equipamentos do Data Center e da Sala Segura. Tal evento provoca a indisponibilidade e
mau funcionamento dos sistemas e servicos jurisdicionados, tais como o Ple, Site, Webmail,
SUAP. Portanto, a interrup¢dao do funcionamento do anel oéptico compromete a
continuidade das atividades Jurisdicionais e Administrativas, no ambito do TRT16.

As pecas defeituosas substituidas deverdao ser recolhidas pela CONTRATADA e terem
destinagdo de acordo com a Politica Nacional de Residuos Sdlidos, instituida pela Lei
12.305, de 25 de Agosto de 2010, referente ao descarte e realizacdo de produtos
eletroeletrénicos e seus componentes, bem como o “Guia de Contrata¢des Sustentdveis da
Justica do Trabalho”, 32 Edi¢do, aprovado pela Resolucdo n? 310, de 24 de setembro de
2021, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho.
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A duragdo inicial do contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data da
assinatura, podendo ser até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja pregos e
condi¢des mais vantajosas para a Administra¢do, nos termos do Inciso Il, Art. 57, da Lei n2
8.666, de 1993.

N3do é necessario que a CONTRATADA promova transi¢cdao contratual com transferéncia de
tecnologia, conhecimento e técnicas empregadas na execuc¢do do objeto contratado, haja
vista que é de dominio comum o servico de manutencao de rede de fibras dpticas.

As obrigacGes da contratada e do contratante estdo previstas neste Termo de Referéncia.

DA VISTORIA PARA A LICITACAO
Para o correto dimensionamento e elabora¢do de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalagdes do local de execug¢dao dos servicos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09:00 horas as 16:00 horas.
O prazo para vistoria iniciar-se-4 no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.
Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacao para a realizagao da vistoria.
O agendamento da vistoria deve ser feito por meio do e-mail setic@trt16.jus.br. Mais
informacgdes podem ser obtidas no telefone (98) 2109-9566.
A ndo realizacdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores alegacbes
de desconhecimento das instala¢des, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestacdao dos servigcos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos
servigos decorrentes.
A licitante deverd declarar que tomou conhecimento de todas as informacbes e das
condi¢Ges locais para o cumprimento das obrigacGes objeto da licitacdo.

DAS INFORMACOES IMPORTANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
A descricdo e os requisitos da contratacdo estdo discriminados em DA DESCRIGAO DO ANEL
DE FIBRA OPTICA e DAS CONDIGOES GERAIS DO SERVICO DE MANUTENGCAO.
Os aspectos técnicos estdo elencados em DA MANUTENGAO PREVENTIVA e DA
MANUTENGAO CORRETIVA.
Ha materiais a serem fornecidos pela CONTRATADA conforme descrito em DOS MATERIAIS
A SEREM DISPONIBILIZADOS.
A garantia contratual estd detalhada em GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL.

DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
DAS CONDICOES GERAIS DO SERVICO DE MANUTENGCAO

9.1.1. Os servicos de manutencao podem ser definidos como o conjunto de atividades

realizadas para garantir o bom funcionamento de uma rede durante sua vida util.

9.1.2. Dentro do escopo do presente Termo de Referéncia, as atividades a serem contratadas

estdo divididas em:
9.1.2.1. Manutencdo preventiva da rede fisica de fibras dpticas;
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9.1.2.2. Manutencao corretiva da rede fisica de fibras dpticas.

9.1.3.

9.1.4.

9.1.5.

9.1.6.

9.1.7.

9.1.8.

9.1.9.

9.1.10.

9.1.11.

9.1.12.

9.1.13.

9.1.14.

Os servigos serdo compostos de manutencdo preventiva e de manutengdo corretiva.
Essas manutencGes deverdo manter o anel de fibra dptica em perfeito estado de uso e
funcionamento, incluindo o fornecimento de material (cabo de fibra, DIO, cordao dptico,
cordoalha, caixas subterraneas, caixa de passagem, haste de aterramento, ferragens de
sustentacdo, plaquetas de identificacdo, suporte, emendas Opticas, caixa de emenda,
etc) .

A execugdao dos servicos serd iniciada em até 10 (dez) dias apds a assinatura do
contrato.

Para suporte técnico e manutencdo preventiva/corretiva das fibras, a CONTRATADA deve
prever a prestagao dos seus servicos na modalidade 24 (vinte e quatro) horas, 7 (sete)
dias da semana. Para mais detalhes das descricdes de cada tipo de manutencgao, veja os
itens 9.2 - DA MANUTENCAO PREVENTIVA e 9.3 - DA MANUTENCAO CORRETIVA.

A execucdo dos servicos de manutengdo, preventiva ou corretiva, fora do horario
normal, em sabados, domingos ou feriados, ndo ensejara a Contratada o direito de
recebimento de quaisquer valores adicionais.

No caso das manutengbes corretivas e preventivas, todos os custos das visitas
programadas e emergenciais (pecgas - exceto aquelas listadas na TABELA 1 - OBJETO E
ESTIMATIVA DE PRECO - servicos, mdo de obra, alimentagdo, transporte e todos os
demais) ja deverao estar considerados no custo mensal da contratagdo, ndo podendo
a empresa, sob nenhum aspecto, aplicar custos além dos valores mensais a serem
definidos.

A Contratada deverd emitir, mensalmente, relatério circunstanciado sobre os servicos
realizados e os materiais substituidos, mencionando toda e qualquer irregularidade,
bem como atestando as condi¢des de funcionamento das fibras.

Dispor de todos os recursos materiais e humanos necessarios ao fiel cumprimento das
atividades estabelecidas neste Termo de Referéncia, devendo assumir também a
responsabilidade pela manutencdo preventiva e corretiva de itens menores do anel de
fibra dptica, ndo especificados neste documento, mas, que precisam ser igualmente
mantidos.

Realizar as atividades de manutengao preventiva e corretiva sem limite de chamados
mensais.

Providenciar o transporte e o armazenamento de materiais, acessérios e instrumentos
necessarios para realizar todos os servigos previstos neste Termo de Referéncia.
Providenciar o deslocamento de profissionais de servico e custear todas as despesas
referentes a transporte, didrias, frete, seguro ou quaisquer outros custos relacionados
com a realizagdo de servigos de Manutengdo Preventiva e Corretiva.

Comprovar a existéncia dos recursos necessarios a plena realizacdo dos servicos, sempre
que solicitado.

Manter contato permanente com a concessiondria de energia local, para facilitar as
atividades que envolvam a utilizacdo de postes e de outras infra estruturas.
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9.1.15.  Verificar a compatibilidade de normas indicadas neste documento com normas da
empresa proprietaria dos postes e, em caso de conflito, consultar a CONTRATANTE como
proceder.

9.1.16. Obter da Prefeitura local e de dérgaos ambientais, Licencas e AutorizacGes para a
realizacdao de obras, rogadas e podas de arvores, sempre que necessario.

9.1.17. Providenciar reparos em obras civis afetadas pela realizagdo das atividades de
manutengao preventiva e corretiva.

9.1.18.  Assumir responsabilidade total por danos pessoais e materiais ocorridos no
desenvolvimento das atividades estabelecidas neste termo de referéncia.

9.1.19. Além das exigéncias acima, a CONTRATADA devera também:

9.1.19.1. Indicar profissional de comprovada experiéncia como Responsdvel Técnico dos

servicos contratados perante o Conselho Competente;

9.1.19.2. Permitir e facilitar a atuacdo de auditores e de inspetores autorizados pela

CONTRATANTE, sempre que necessario;

9.1.19.3. Refazer servicos mal executados, completar falhas e omissdes e inconformidades

de qualquer natureza, sem 6nus para a CONTRATANTE;

9.1.19.4.  Afastar empregados que, a critério da CONTRATANTE, tenham conduta técnica ou

pessoal inaceitavel;

9.1.19.5. Contratar Seguro que dé cobertura contra riscos decorrentes do cumprimento

deste contrato, assumindo todo e qualquer gasto ou prejuizo decorrente da falta
de uma Apdlice CONTRATADA com tal fim;

9.1.19.6. Pagar indenizacOes e acatar reclamacdes decorrentes de erros ou impericias

praticadas na execugao dos servigos;

9.1.19.7. Responsabilizar-se totalmente pela observancia de Leis, Regulamentos e Posturas
em vigor.
9.2. DA MANUTENCAO PREVENTIVA
9.2.1. A Manutencdo Preventiva é uma atividade de rotina, executada mensalmente de acordo
com um cronograma proposto pela CONTRATADA e devidamente aprovado pela
CONTRATANTE.
9.2.2. O principal objetivo da Manutenc¢do preventiva é diagnosticar pontos potenciais de

riscos a integridade da rede fisica, avaliar cada situacdo irregular encontrada, propor
solugdes e executar a proposta.

9.2.2.1. Inspecao pontual: Consiste na visita de técnicos da CONTRATADA e da

CONTRATANTE com o objetivo de decidir as a¢cdes a serem adotadas para eliminar
ou corrigir uma situacdo de risco imediato a rede. O presente Termo de referéncia
reconhece como situagdes de risco, entre outras: obra em andamento ao longo da
rede, poste fletido por excesso de esforgo mecanico, poste com ferragem exposta
devido colisao ou corrosdo, poste ameagado por erosdo do terreno, passagem de
veiculo com carga alta, empreiteiro executando servi¢cos de remanejamento da
malha elétrica, empreiteiro instalando cabos e equipamentos de outras empresas.
A inspe¢do pontual deve redundar sempre numa tomada de posi¢do, onde
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CONTRATADA e CONTRATANTE devem decidir, em conjunto, a melhor acdo a ser
tomada.
Quando, no decorrer de uma manutenc¢do preventiva, for constatado um ofensor
potencial, ou irregularidade que possa colocar a integridade da rede em risco imediato,
a CONTRATADA devera propor uma Inspecao Pontual a CONTRATANTE para tomada de
decisdo.
A manutengdo preventiva mensal incluird rotinas e procedimentos que serao realizados
conforme relagdo apresentada no ANEXO Il - ATIVIDADES DE MANUTENCAO
PREVENTIVA MENSAL. As visitas serdo realizadas com espagamento de, no minimo,
vinte e cinco e, no maximo, trinta e cinco dias, entre uma e outra.
A Manutengdo Preventiva deverd ser realizada mensalmente, em dias indicados pela
CONTRATANTE.
Além dos procedimentos e rotinas listados no ANEXO Il - ATIVIDADES DE MANUTENCAO
PREVENTIVA MENSAL, quando do atendimento preventivo a Contratada devera
proceder, se necessario, a inspecdo, regulagem, ajustagem e pequenos reparos no local,
de acordo com a necessidade técnica de todas as partes componentes das fibras.
Devera, ainda, substituir ou reparar, quando do atendimento preventivo, componentes
necessarios a colocacdo das fibras em condicdes normais de funcionamento e
seguranga.

DO PRAZO DA MANUTENGAO PREVENTIVA

9.2.7.1. Constituird de 01 (uma) visita mensal, preferencialmente, no horario das 08:00 as

17:00h. Devendo esta manutencao ser autorizada pelo fiscal do contratado.

9.2.7.2. A Contratada em conjunto com o TRT16 deverd elaborar um cronograma de

manutengao preventiva, indicando dia e hora de execugdo de todos os servigos, e
toda e qualquer mudanca no cronograma de manutengao devera ser comunicada,
por escrito, ao Fiscal do Contrato, com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia.
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DA MANUTENGAO CORRETIVA

A Manutencao corretiva consiste na realizacdo de corre¢des na rede fisica, em funcdo de
incidentes (danos a posteamento, rompimentos, etc.) com a finalidade de restabelecer
os servicos prestados pela rede.

As atividades corretivas sdo executadas em regime de urgéncia, em decorréncia de
problemas de funcionamento ou de interrupcGes nos servicos prestados pela rede.
Além da manutencdo preventiva, a Contratada deverd proceder sempre que preciso, ou
quando solicitado pelo Contratante, os reparos e consertos que se fizerem necessarios,
utilizando-se da equipe de profissionais do Contratado.

A CONTRATANTE solicitard servicos de manutencdo corretiva através de Ordem de
Servigo aberto na plataforma disponibilizada pela contratada.

As atividades de Manuteng¢do Corretiva deverdo ser realizadas de forma totalmente
independente de Servicos de Manutencao Preventiva que estejam em andamento.

As atividades de Manutencdo Corretiva terdo maior prioridade em comparagao com as
atividades de Manuteng¢do Programada, ficando a critério da contratante a acdo a ser
tomada.

Além de recursos humanos e materiais para realizar de forma adequada os servicos de
manuten¢do, a CONTRATADA devera manter em estoque proprio (self storage),
durante a vigéncia do contrato, todas as pegas necessarias para o pelo funcionamento
do anel 6ptico a fim de garantir que os reparos emergenciais sejam realizados dentro
dos prazos contratuais.

Toda vez que uma Manutencdo Corretiva causar uma modificacdo na rede fisica como,
por exemplo, acréscimo/remocdo de caixa de emenda ou de lance de cabo, a
CONTRATADA tera entregar/atualizar a CONTRATANTE com o novo desenho As-Built.

A manutencdo corretiva devera ser realizada quantas vezes forem necessarias, sempre
que solicitada pelo Contratante, ficando o Contratado obrigado a atender ao chamado,
no prazo maximo estabelecido no IMR apds a abertura, inclusive aos sabados,
domingos e feriados.

O Contratado deve manter corpo técnico adequado e em local que possibilite o
atendimento de chamadas, por mau funcionamento ou paralisagao do fibra, conforme
os prazos estabelecidos no IMR, incluido o tempo de deslocamento do técnico.

Os custos de mao-de-obra, os deslocamentos e os fornecimentos de material de
reposicdo para a realizagdo dos servigos corretivos e preventivos deverdao estar
incluidos no valor dos servigos mensais de manutengao.

9.3.11.1. A Unica exce¢ao consiste no fornecimento dos itens 2 a 6 da Tabela 1, ou seja,

esses itens serdo pagos pela CONTRATANTE de acordo com a demanda,
previamente autorizado pelo fiscal do contrato, considerando a quantidade e o
valor de cada um efetivamente utilizado. No entanto, os servicos de retirada, de
descarte ecoldgico dos residuos e de instalagdo sdao de responsabilidade da
CONTRATADA.

9.3.11.2. A CONTRATADA devera assegurar o descarte responsavel dos residuos conforme a

Resolucdo CSIT N2 310, de 24 de setembro de 2021.
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A CONTRATADA devera utilizar nos reparos materiais, componentes e ferramentas
necessarias a perfeita execugao do objeto do contrato, que, independente de fabricante
ou marca, deverdo possuir total similaridade técnica, com especificacdes iguais ou
superiores aos atualmente instalados, desde que, ndo haja prejuizo de qualquer uma
das funcionalidades existentes nos sistemas instalados, devendo sempre que possivel
ser privilegiado o principio da padronizacdo de marcas e fabricantes ja adotados na
infraestrutura;

Ao término de cada uma das manutengdes corretivas, a Contratada devera fornecer ao
TRT16 um relatdrio contendo todos os servigos realizados.

Os chamados efetuados durante o horario comercial deverao ser dirigidos para a sede
da Contratada que registrard o referido chamado. A abertura do chamado podera ser
feita via telefone, e-mail ou sistema web, com registro do horario do chamado,
identificacdo do técnico acionador e descricdo sumadria da solicitacdo.

Os chamados efetuados fora do hordrio comercial deverdo ser dirigidos para o
plantonista designado pela Contratada. O nimero de telefone do plantonista devera ser
informado ao Contratante, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos a contar do
inicio da prestacdo do servico, e sempre que o numero for alterado.

Quando a manutenc¢do corretiva envolver a substituicio de material, devera ser
objeto de autorizacdo prévia através de emissdo de ordem de fornecimento e
empenho emitidos pelo TRT16. Nenhum material devera ser fornecido sem a prévia
autorizacdo da equipe de fiscalizagdo e emissao dos respectivos empenhos.

DO RELATORIO DE MANUTENGAO CORRETIVA

O relatério de manutencdo técnica corretiva deve conter todas as informacgdes
detalhadas relativas as manutencdes corretivas realizadas em cada local. Entre as
informacdes contidas no relatério, devem constar:

9.4.1.1. Detalhamento do problema e medidas tomadas para soluciona-lo;

9.4.1.2. Datas das realizaces das atividades de manutencdo e os respectivos locais;

9.4.1.3. Descricdo detalhada das atividades realizadas;

9.4.1.4. Registro fotografico das manutencGes realizadas (posicdo dos equipamentos,

fibras, acabamento);

9.4.1.5. Detalhamento da quantidade e tipo de material utilizado nas manutengdes

corretivas;

9.4.1.6. Relagdo de todos os técnicos envolvidos na manutengao corretiva;

9.4.1.7. Caso a vistoria na Manutencgdo Corretiva ndo esteja em conformidade com a

9.4.2.

solicitacdo formalizada, a Contratada deverd adequar e corrigir as falhas no prazo
de até 05 (cinco) dias corridos contados da vistoria.

Corrigidas as falhas serd realizada nova vistoria e sendo constatado o atendimento as
especificagdes solicitadas, haverd o recebimento dos servicos FISCALIZACAO DO
CONTRATO.
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DO REGISTRO DE OCORRENCIA DE SINISTRO

As ocorréncias de acidentes de transito envolvendo a colisdo e quedas de postes em que
ha o anel de fibra , o que, além dos danos fisicos (muitas vezes fatais) ao condutor,
passageiros e pedestres, causam significativos danos materiais ao Tribunal e muitas
vezes a paralisacdo dos servicos de comunicagdao devido ao rompimento dos cabos
opticos.

Como se ndo bastasse, as ocorréncias de furto e roubo de cabos elétricos, telefonicos e
Opticos, bem como de caixas de emenda, quadros e demais dispositivos que mantém o
sistema em operacdo, apesar de combatido frontalmente pela Policia Civil e Militar, tem
sido uma constante.

Desta forma, o efetivo registro das ocorréncias, com o levantamento dos prejuizos ao
erario, devem fazer parte do checklist de a¢des a serem adotadas pela equipe de
fiscalizacdo do TRT16 e da proponente CONTRATADA.

Isto posto, nos casos de ocorréncia de sinistro, seja por acidente ou por acbes de
criminosas ou de vandalismo, devem ser adotadas (minimamente) as seguintes
medidas:

9.5.4.1. Imediata diligéncia ao local do sinistro para realizacdo de laudo fotografico e

relatdrio descrevendo as avarias causadas.

9.5.4.2. Registro em relatério do endereco, da data e horario aproximado do incidente.

9.5.4.3. Em caso de acidentes causados por veiculos, modelo do veiculo, placa e cor,

sendo sempre que possivel, identificacdo do condutor que causou o acidente
contendo nome e CPF. Essas informagcGes podem ser solicitadas pelo fiscal do
TRT16 ou pelo técnico da contratada junto ao agente da Policia Militar, Corpo de
Bombeiros ou da SMTT que acompanha a ocorréncia.

9.5.4.4. A empresa contratada devera recolher os produtos danificados para entrega a

equipe de fiscalizagdo do TRT16.

9.5.4.5. Ainda, a contratada devera recolher os cabos épticos e demais produtos que

possam ocasionar novos acidentes, ou até serem extraviados;

9.5.4.6. A equipe de fiscalizagdo do TRT16 deverd promover a imediata liberacdo de

fornecimento de produtos para o restabelecimento dos servicos sempre
necessario.

9.5.4.7. Caberd a proponente contratada junto ao fiscal do TRT16, a elaboracdo de

Boletim de Ocorréncia para registro do incidente.

9.5.4.8. De posse do boletim de ocorréncia e dos demais documentos relativos ao sinistro,

9.5.5.

a equipe do TRT16 deverd incluir no “processo” as respectivas ordens de servicos

contendo os valores dispendidos para o restabelecimento do sistema, fazendo em

seguida o devido encaminhamento interno a Diretoria-Geral do TRT16, a qual,

decidira sobre a abertura de a¢do de ressarcimento junto ao agente causador.
Vale lembrar que as agBes necessarias para garantia de seguranca e integridade dos
profissionais da contratada, bem como da fiscalizacdo do TRT16 devem ser
obrigatoriamente adotadas, solicitando, sempre que necessario, escolta policial para
acompanhamento nas ocorréncias.
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A solicitacdao de escolta policial devera ser feita diretamente ao CIOPS, ou através de
canal especifico a ser indicado pela SSP-MA.

DAS DEMAIS CONDICOES E EXIGENCIAS DO SERVICO
A contratada s6 devera programar qualquer atividade de manutengdo preventiva,
eventualmente identificada, que venha a fazer com que o ambiente da sala-cofre ou da
sala segura ndo estejam disponiveis para o usuario final, comunicando ao fiscal do TRT e
a SETIC 5 (cinco) dias de antecedéncia e sé podera ser realizada mediante autoriza¢do
prévia, por escrito, da Secretaria de Tecnologia da Informatica e Comunicagao (SETIC).
Depois de iniciado o atendimento do chamado para manutencdo corretiva, a
CONTRATADA devera solucionar os problemas dentro do prazo definido no item ANEXO
[l - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR).
Na manutencdo preventiva ou corretiva, as pecas, quando necessario sua substituicdo,
deverdo ser novas e originais do fabricante.
Todos os custos de deslocamento, estada e alimentagao dos profissionais deverao correr
por conta da proponente vencedora.

DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
A equipe de gestdo do contrato serd composta por um um fiscal requisitante, um fiscal
administrativo, um fiscal técnico e um gestor do contrato, designados por Portaria
especifica.
Ao Gestor do Contrato (CONTRATANTE) compete, entre outras atribuicdes:
Realizar reunido inicial com a participagdo dos Fiscais Técnico, Requisitante e
Administrativo do Contrato, do representante da CONTRATADA e dos demais
intervenientes identificados pelo gestor do contrato;
Orientar e coordenar a fiscalizacdo e o acompanhamento da execuc¢do do objeto
contratual, prazos e condi¢Oes estabelecidas neste Instrumento e seus Anexos;
Efetuar o “recebimento definitivo”;
Exigir da CONTRATADA a correta execucdo do objeto e o exato cumprimento das
obrigacOes assumidas, nos termos e condi¢bes previstas neste Instrumento e seus
Anexos, inclusive quanto as presta¢des acessorias;
Encaminhar a Administracdo da CONTRATANTE relato circunstanciado de todos os fatos
e ocorréncias que caracterizem atraso e descumprimento de obrigacdes assumidas e
que sujeitam a CONTRATADA as sang0es previstas neste documento, discriminando em
memoria de cdlculo, se for o caso, os valores das multas aplicaveis;
Na hipotese de descumprimento total ou parcial do contrato ou de disposicao deste
Instrumento e seus Anexos, adotar imediatamente as medidas operacionais e
administrativas necessarias a notificacdo da CONTRATADA para o cumprimento
incontinenti das obrigagdes inadimplidas;
Analisar e manifestar-se circunstanciadamente sobre justificativas e documentos
apresentados pela CONTRATADA por atraso ou descumprimento de obrigacdo assumida,
submetendo sua andlise e manifestacdo a consideracdo da autoridade administrativa
competente;
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Em caso de rescisdo ou término contratual, comunicar o fato a CONTRATADA, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, de modo que a empresa possa realizar as
atividades de transicdo do contrato, para a CONTRATANTE (ou terceiro por ela
designada);

Analisar os desvios de qualidade através de relatérios realizados pelo Fiscal Técnico. Se
constatado o desvio, elaborar, corrigir e encaminhar as demandas de corre¢do a
CONTRATADA.

Ao Fiscal Técnico do Contrato (CONTRATANTE) compete, entre outras atribuicdes:

A Administracdo podera designar outro fiscal, quando conveniente, sendo consignado
formalmente nos autos e comunicado a CONTRATADA, sem necessidade de elaboracao
de termo aditivo;

Acompanbhar, fiscalizar e exigir da CONTRATADA o exato cumprimento do contrato, nos
termos e condigGes previstas neste Instrumento e seus Anexos;

Prestar a CONTRATADA as orientagGes e esclarecimentos necessarios a execu¢do do
objeto, inclusive as de ordem técnica afetas ao seu cargo efetivo, cargo/funcdo de
confianca ou formacao profissional;

Anotar em registro préprio ou formuldrio equivalente e comunicar ao Gestor eventuais
intercorréncias operacionais, as medidas adotadas para a respectiva solugdo, bem como
as orientacoes, esclarecimentos e solicitacdes verbais efetuadas a CONTRATADA,;

Efetuar o recebimento provisério e, se for o caso, adotar imediatamente as medidas
operacionais e administrativas necessarias a ciéncia da CONTRATADA para que proceda,
incontinenti, a retificacdo ou substituicdo de servico ou produto entregue em desacordo
com o Edital e seus Anexos;

Assessorar o recebimento definitivo, certificando-se que o objeto fornecido atende a
todos os requisitos fisicos e técnicos e especificacdes de quantidade e de qualidade,
preco e prazos, entre outras condigdes previstas neste Instrumento e seus Anexos;

As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagdo deverdo ser
solicitadas pelo fiscal do técnico, em tempo oportuno, a autoridade competente, para
adocdo das medidas que julgar convenientes;

A acdo de fiscalizacdo ndao exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades
contratuais;

Emitir o Termo de Recebimento Provisdrio quando da entrega do objeto resultante de
cada Ordem de Servico;

Realizar a avaliagdo da qualidade dos servigos realizados ou dos bens entregues, de
acordo com os Critérios de Aceitacdo definidos.

Ao Fiscal Administrativo do Contrato (CONTRATANTE) compete, entre outras atribuicdes:

Verificar a aderéncia do objeto das Ordens de Servico ou de fornecimento aos termos
contratuais;

Se durante a execu¢do da Ordem de Servico ou de fornecimento for identificada
qualquer desconformidade com o algum termo contratual, o fiscal administrativo devera
elaborar um documento indicando os termos contratuais aos quais o objeto da Ordem
de Servico ndo estd aderente e envia-lo ao Gestor do contrato;

Verificar a regularidade Fiscal, Trabalhista e Previdencidria da CONTRATADA.
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10.5. Ao Fiscal Requisitante do Contrato (CONTRATANTE) compete, entre outras atribuicdes:

10.5.1. Efetuar o “recebimento definitivo” e o atesto da nota fiscal, encaminhando-a
imediatamente a unidade competente;

10.5.2. Realizar a avaliacdo da qualidade dos servicos realizados ou dos bens entregues, de
acordo com os critérios de aceita¢do definidos;

10.5.3. Verificar se os quesitos de necessidade, economicidade e oportunidade da contratagdo
continuam sendo satisfeitos;

10.5.4.  As decisGes e as providéncias que ultrapassarem a competéncia da fiscalizagdo deverao
ser solicitadas pelo fiscal do Contrato, em tempo oportuno, a autoridade competente,
para adocdo das medidas que julgar convenientes;

10.5.5. As informagdes e os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA poderdo ser
prestados pelo fiscal do contrato através do telefone (98) 2109-9566.

10.6. O Preposto (CONTRATADA) tera as seguintes atribuicGes:

10.6.1.  Atuar como ponto de contato e apoio entre a equipe de fiscalizacdo do contrato da
CONTRATANTE e a CONTRATADA;

10.6.2. Participar de reunides para alinhamento de resultados e qualidade;

10.6.3. Providenciar a documentacdo especificada neste termo de referéncia e seus anexos de
forma a possibilitar ao CONTRATANTE a realizagdo dos recebimentos dos servigos
prestados.

10.7. A forma de afericdo do servigo para efeito de pagamento se dard a partir dos seguintes

parametros:

10.7.1. a partir do cumprimento dos prazos para atendimento dos chamados técnicos, incluindo
o tempo de solugdo, para as manutengdes corretivas.

10.7.2. cumprimento dos prazos para execucao das manutenc¢des preventivas e corretivas, de
acordo com este Termo de Referéncia.

10.7.3. o estabelecimento da perfeita operacionalidade dos equipamentos.

10.8. A afericdo dos servicos, nos parametros estabelecidos no item anterior, sera realizada de
acordo com a Secdo lll - Do Acompanhamento e Fiscalizacdo dos Contratos da instrucdo
Normativa SEGES/MP n.2 05/2017.

10.9. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a presta¢do do servico conforme
item DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO deste Termo de Referéncia.

10.10. Mecanismos Formais de Comunicacao

Egrrﬁigi(cjaegéo Emissor Destinatario zgxnuan?ceagﬁo Periodicidade

Penalidades ou Gestor do Contrato Representantes da Oficio por carta ou De acordo com o

sangoes por ou unidade CONTRATADA por e-mail surgimento do

descumprimento de administrativa evento, de acordo
clausulas contratuais | competente do com a avaliagdo do
CONTRATANTE CONTRATANTE

Comunicagdo Fiscal do Contrato Preposto da e-mail Semanal. Diaria se

eventual e ordinaria CONTRATADA necessario.
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Solicitagdo de Fiscal do Contrato
documentos

Preposto da e-mail Mensal
CONTRATADA

10.11. Forma de acompanhamento do contrato

Id Evento

Descrigdo do Evento

1 Assinatura do Contrato

Assinatura do contrato pela autoridade competente da
CONTRATANTE da e representante da CONTRATADA

2 Reunido de Alinhamento Inicial

Reunido formal, e presencial ou remota com presenga de membros
da equipe de gestao e fiscalizagdo da CONTRATANTE e representantes
da CONTRATADA

3 Plano de Insergdo

O Plano de Insercdo devera permitir, no minimo, o conhecimento dos
mecanismos de abertura e de atendimento dos chamados, o
estabelecimento dos processos de trabalhos, treinamento em
Politicas Internas, formas de conduta e regras gerais da
Administragdo Publica quanto a seguranga da informagdo, bem como
instruir sobre apontamento de horas, controle de defeitos,
ocorréncias de eventos, dentre outros

4 Inicio da prestagdo do servigo

O inicio da prestagdo do servigo pela CONTRATADA dar-se-a, no
maximo, em até 15 (quinze) dias apds a data de assinatura do
contrato

5 Plano de Manutengao Preventiva

O Plano de Manutencgdo Preventiva deve ser entregue pela
CONTRATADA no prazo de 30 (trinta) dias apds a assinatura do
contrato.

6 Apresenta¢do do comprovante de
prestacdo de garantia

No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do contratante, contados da assinatura do
contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestagdo
de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da
divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria

especificados no Termo de Referéncia e
seus anexos

7 Verificagdo da Documentagao Verificagdo da conformidade da documentagao entregue pela
CONTRATADA de acordo com as especificagdes do Termo de
Referéncia, Edital e seus anexos

8 Monitoramento dos Niveis de Servigos Acompanhamento didrio e mensal realizado pela equipe de

fiscalizagdo da CONTRATANTE

9 Reunides de recebimento dos servigos
prestados

Reunides com frequéncia mensal entre o fiscal da CONTRATANTE e o
preposto da CONTRATADA para a realizagdo das atividades de
recebimento provisdrio e posterior recebimento definitivo dos
relatdrios de servigos prestados

11. DO CONTROLE, DA FISCALIZAGAO E DA MEDICAGAO DA EXECUCAO
11.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucao do contrato consistem na verificacdo da

conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos

empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos
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11.2.

11.3.

11.4.
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por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos
arts. 67 e 73 da Lei n? 8.666, de 1993.
O representante da Contratante deverd ter a qualificagdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execugdo dos servicos e do contrato.
A verificagdo da adequagdo da prestacao do servico deverd ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.
A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servico, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1¢
do artigo 65 da Lei n2 8.666, de 1993.
A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execuc¢do dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdao
detalhada deles, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as
respectivas quantidades e especificagGes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de
uso.
O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.
O descumprimento total ou parcial das obrigacbes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejard a aplicacdo de san¢Oes administrativas, previstas neste Termo de
Referéncia e na legislagdao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n2 8.666, de 1993.
As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdao contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizacdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada
a distincdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o
desempenho de todas as acdes relacionadas a Gestdo do Contrato.
A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucdo do objeto e
utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado(IMR), conforme modelo previsto no
ANEXO Ill - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR) , ou outro instrumento
substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:
nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou
deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢ao do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestagdo dos servigos.
Durante a execuc¢do do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel
de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer
a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.
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O fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdao da execucdo do
objeto ou, se for o caso, a avaliagao de desempenho e qualidade da prestag¢do dos servigos
realizada.

Em hipdtese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador.

Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdao do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sancGes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos.

As disposi¢Oes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo.

A fiscalizagdo de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade com o art.70 da Lei n? 8.666, de 1993.

DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

A empresa CONTRATADA cabera o fornecimento sem custos adicionais de todos os
materiais de consumo utilizados nas manuteng¢bes preventiva e corretiva dos quais
podemos citar: Produtos de limpeza, alcool isopropilico, limpador de contatos, trapos
brancos e coloridos, fitas isolantes, brocas, porcas, abracadeiras plasticas, lubrificantes,
solvente WDA40, graxas, dispositivos para acomodagao de sobras técnicas de cabos de
fibras dpticas, cordoalhas, cruzeta, canaletas, porta gaiola, eletrodutos, cordoalha, caixas
subterraneas, caixa de passagem, haste de aterramento, ferragens de sustentacao,
plaquetas de identificagcdao, suporte, emendas Opticas, e outros materiais de consumo
necessarios a boa execugao dos servicos contratados, exceto aquelas listadas a seguir:

12.1.1. CABO OPTICO 12XFO SM

12.1.2.  KIT DE ANCORAGEM

12.1.3.  KIT DE SUSPENSAO

12.1.4. KIT DE REENTRADA PARA CAIXA

12.1.5.  CAIXA DE EMENDA OPTICA

12.1.6. CABO DE CONEXAO OPTICA

12.1.7. DISTRIBUIDOR OPTICO DE 12 FO COM BANDEJA E PAINEL PARA RACK

12.1.8.  RACK DE DISTRIBUICAO
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12.1.9. BANDEJA PARA RACK
12.1.10. REGUA PARA RACK
12.1.11. PLACA DE FECHAMENTO PARA RACK

As pegas do item 12.1.1 a 12.1.5 serdo custeadas pelo CONTRATANTE, fornecidas sob
demanda, com prévia autorizacdo da equipe de fiscalizagdo do TRT16, caso seja
comprovada a necessidade de substituicdo destes durante os servicos de manutencao
corretiva ou preventiva. Nos casos de necessidade de fornecimento, a equipe do TRT16
emitira ordem de fornecimento com empenho especifico para tal. A substituicdo de marcas
ou modelos por indisponibilidade deles no mercado poderd ser feita mediante a
comprovacgdo de equivaléncia técnica dos produtos a serem fornecidos sempre aprovado
pela equipe de fiscalizagcdo do TRT16.

Materiais utilizados sem a prévia autorizacdo por parte da equipe técnica do TRT16,
poderdo ser impugnados pela fiscalizagdo e até devolvidos caso sua utilizagdo seja
entendida como desnecessaria ou abusiva por parte da contratada.

Os materiais e equipamentos fornecidos sob demanda devem apresentar garantia minima
de 12 (doze) meses.

13. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

13.1.

13.2.

13.3.

13.3.1.

13.4.

13.4.1.

13.4.2.

A Nota fiscal deve ser obrigatoriamente enviada pelo SIGEO-JT.
A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo mensal dos
servicos, nos termos abaixo.
No prazo de até 5 (cinco) dias Uteis do més subsequente da realizacdo dos servigos, a
CONTRATADA devera entregar toda a documentacdo comprobatdria do cumprimento da
obrigacdo contratual.
A documentacgdo inclui o Relatdrio Técnico Mensal, no qual a CONTRATADA deve listar
todos os chamados técnicos atendidos no periodo relacionado ao adimplemento da
parcela, indicando sua data de abertura e data de solucdo. No mesmo documento
deverd constar o valor relacionado a parcela, de acordo com o estabelecido em
contrato.
O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal | ou pela equipe de fiscalizagdo apds a
entrega da documentacdo acima, da seguinte forma:
A inspecado realizada pelo fiscal sera formalizada no Relatério de Medicao de Nivel de
Servigo, no qual ird constar a avaliagdo de cada chamado realizado no periodo, em
termos de alcance da finalidade da abertura do chamado e do seu atendimento no
prazo previsto.
A Contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio
de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados
pelo servico, com a finalidade de verificar a adequagdo dos servigos e constatar e
relacionar os arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem necessarios.

13.4.2.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o

fiscal do contrato ird apurar o resultado das avalia¢cdes da execucdo do objeto e,
se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
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realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatdrio a ser encaminhado ao fiscal demandante ou ao gestor do contrato.

13.4.2.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as

suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizacdo n3o atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no Recebimento Provisdrio.

13.4.2.3. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de

13.4.3.

todos os testes de campo.
No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo deverd elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribuicdes, e encaminhd-lo ao gestor do
contrato.

13.4.3.1. quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatdrio

circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessdrios,devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

13.4.3.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do

13.5.

13.5.1.

13.5.2.

13.5.3.

relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega
do ultimo.
13.4.3.2.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo
anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a
como realizada, consumando-se o recebimento provisério
no dia do esgotamento do prazo.
No prazo de até 5(cinco) dias Uteis a partir do recebimento provisorio dos servicos, o

Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o
ateste da execucgdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizagdo
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregdes;

Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatdrios e documentagbes apresentadas;

Autorizar o fiscal a proceder com os tramites para emissdo da Nota Fiscal ou Fatura, com
o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

13.5.3.1. O prazo para envio da nota fiscal pelo SIGEO-JT é de até 5(cinco) dias Uteis apds o

13.6.

recebimento do comunicado.

O recebimento provisdério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢do do contrato, ou, em qualquer
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época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca
das disposicdes legais em vigor.

Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

Apds o recebimento definitivo, bem como apds a emissdo da nota fiscal, o Fiscal do
contrato devera elaborar o Formuldrio de Liquidacdo e Pagamento e encaminhar a
autoridade competente.

14. DO PAGAMENTO

14.1.

14.2.

14.3.
14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

14.10.

14.10.1.

14.11.

14.11.1.
14.11.2.
14.11.3.

A CONTRATADA devera realizar previamente o cadastramento no SIGEO-JT, , Sistema
Integrado de Gestdao Orcamentaria da Justica do Trabalho.
0] manual de acesso ao sistema esta disponivel em

O endereco do sistema é portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo.

Duvidas quanto ao cadastro no sistema devem ser dirimidas na Secretaria de Orgamento e
Financas deste Tribunal pelo email "sof@trt16.jus.br", pelo fone (98) 2109-9372, ou
pessoalmente na mencionada Secretaria, localizada na Av. Senador Vitorino Freire, n2.
2001, 32 andar, Areinha.
O Moédulo de Execucgdo Financeira do SIGEO-JT permitird aos usuarios externos manterem
seus dados atualizados, enviar seus documentos fiscais, acompanhar os pagamentos, bem
como visualizar suas ordens bancarias, entre outras funcionalidades.
As notas fiscais deverdo ser encaminhadas obrigatoriamente pelo SIGEO-JT.
O pagamento dos servicos serd efetuado mensalmente pela Contratante no prazo de até 10
(dez) dias uteis, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura pelo SIGEO-JT.
O pagamento dos materiais sera sob demanda mediante aprovacdo prévia do fiscal do
contrato e as notas fiscais emitidas serdo pagas em prazo ndo superior a 10(dez) dias,
contados do envio pelo SIGEO-JT.
A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo e do
material, conforme este Termo de Referéncia.
A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentac¢do mencionada no art. 29 da Lei n2 8.666, de 1993.
Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no art. 31 da Instru¢do Normativa n? 3,
de 26 de abril de 2018.
O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
o prazo de validade;
a data da emissao;
os dados do contrato e do érgdo contratante;
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14.11.4.
14.11.5.
14.11.6.
14.12.

14.13.

14.13.1.

14.13.2.

14.13.3.

14.14.

14.15.

14.16.

14.17.

14.18.

14.19.

14.20.

14.20.1.
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o periodo de prestacdo dos servicos;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante;
Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017,
serd efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

nao produziu os resultados acordados;

deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade

minima exigida;

deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico,

ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria
para pagamento.
Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutenc¢do das condi¢Ges de habilitacdo exigidas no edital.
Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.
Previamente a emissdao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo deverd
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdao temporaria de participacdo
em licitacdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo
Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.
N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento
de seus créditos.
Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada
a ampla defesa.
Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagdo junto
ao SICAF.

Sera rescindido o contrato em execuc¢do com a contratada inadimplente no SICAF, salvo

por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
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14.22.

14.23.

15.
15.1.

16.
16.1.

16.2.
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relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.
Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel,
em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl
da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.
E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, a empresa privada que
tenha em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do 6rgao contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentadrias vigente.
Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) I= (6/100) =0,00016438

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

DA ANTECIPACAO DO PAGAMENTO
A antecipagdo do pagamento, prevista no art. 19, Il da Medida Provisdria n? 961, de 6 de
maio de 2020, ndo se aplica a presente contratacdo, por ndo atender condicdo
indispensavel para obter o bem ou assegurar a prestacdo do servico, ou ainda propiciar
economia significativa de recursos.

DO REAJUSTE
Os pregos dos servicos e dos materiais, inicialmente contratados, poderdo ser reajustados
anualmente, de acordo com a variacdo anual do indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo — IPCA, ou outro indice que vier a substitui-lo, desde que demonstrado mediante
pesquisa de mercado que os pregos avengados encontram-se desatualizados;
Os pregos dos servicos a serem reajustados devem respeitar a periodicidade minima de um
ano a contar da data da proposta ou da data do ultimo reajuste, limitada a variacdo anual
do ICTI, ou outro indice que passe a substitui-lo, com base na férmula abaixo;
R =(I-lo)/lo * P
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16.4.

16.5.

16.6.
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Em que:

a) para o primeiro reajuste:

R = reajuste procurado;

| = indice relativo ao més de reajuste;

lo = indice relativo ao més de apresentacdo da proposta (data da sessdo de
abertura da licitagdo);

P = preco atual dos servicos/contrato.

b) para os reajustes subsequentes:

R = reajuste procurado;

| = indice relativo ao més do novo reajuste;

lo = indice relativo ao més do ultimo reajuste;

P = preco dos servigos/contrato atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

Para resguardar o direito ao exame do reajuste por ele postulado e de eventuais efeitos
retroativos, a contratada devera manifestar previamente ao direito de solicitacao, até a
data da formalizagdo de eventual prorrogagao contratual;

A auséncia de manifestacdo da contratada acerca do reajuste, até a data prevista no
subitem 16.3, implicard a aceitacdo tdcita da manutencdo dos valores praticados,
operando-se a preclusdo légica do direito ao reajuste;

O pedido de reajuste sera materializado mediante solicitacdo formal expedida pela
Contratada, de forma a demonstrar em memorial de calculo o valor reajustado e a variacdao
do indice apurado. O aludido pedido sera submetido a andlise e aprecia¢do da contratante
para as verificagcdes de conformidade;

Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terdo suas efeitos iniciadas
observando-se o seguinte:

16.6.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste, desde que tenha

disponibilidade orcamentaria o Orgdo Contratante;

16.6.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de

16.7.

16.8.

17.
17.1.

17.2.

periodicidade para a concessao dos préximos reajustes.
O reajuste decorrente da deflagao que, por ventura venha reduzir o prego contratado, sera
demonstrado pelo contratante, dando ciéncia a contratada do novo pre¢o no prazo de 60
dias a contar da data inicial de seus efeitos;
O valor e a data do reajuste poderdo ser formalizados no contrato mediante apostila, desde
gue ndo coincida com a prorrogacdo contratual, que devera ser realizada através de aditivo.

DO CONTRATO
A vigéncia desta contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogada por até 60 (sessenta) meses, limite previsto na regra do
inciso I, do art. 57, da Lei 8666/1993.
A CONTRATADA devera assinar o contrato no prazo maximo de 5(cinco) dias Uteis apds o
recebimento da notificagdo pela CONTRATANTE.
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17.3.

17.4.

17.4.1.

17.4.2.

17.4.3.

17.4.4.

17.4.5.

17.4.6.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

179.1

18.
18.1.
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Na hipdtese de prorrogacao contratual, os servicos e material consumido terdo os
guantitativos de consumo reiniciados.
Os contratos de servigos de natureza continuada poderdo ser prorrogados, até o limite de
60 (sessenta) meses, quando comprovadamente vantajosos para a Administracdo, desde
qgue haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes
requisitos:
estar formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada (Instrugdo Normativa n? 5, de 26 de maio de 2017, ANEXO IX, item 3,
subitem a);
relatério que discorra sobre a execu¢do do contrato, com informacdes de que os
servigcos tenham sido prestados regularmente (Instrugdo Normativa n2 5, de 26 de maio
de 2017, ANEXO IX, item 3, subitem b);
justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracio mantém interesse na
realizacdo do servigo (Instru¢ao Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, ANEXO IX, item
3, subitem c);
comprovagdo de que o valor do contrato permanece vantajoso para a
Administragdo(Instrugdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, ANEXO IX, item 3,
subitem d);
manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao
(Instrucdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, ANEXO IX, item 3, subitem e); e
comprovacdo de que o contratado mantém as condi¢Ges iniciais de habilitagcdo
(Instrucdo Normativa n2 5, de 26 de maio de 2017, ANEXO IX, item 3, subitem f).
Toda prorrogacdo de contratos podera ser precedida da realizagdo de pesquisas de precos
de mercado ou de precos contratados por outros érgidos e entidades da Administracdo
Publica, visando a assegurar a manutencdo da contratacdo mais vantajosa para a
Administragao.
A prorrogacao de prazo devera ser justificada por escrito e previamente autorizada pela
autoridade competente, devendo ser promovida mediante celebracio de termo
aditivo, o qual deverd ser submetido a aprova¢do da consultoria juridica do érgao.
Nas contratacbes de servico continuado, o contratado ndo tem direito subjetivo a
prorrogagdo contratual, que objetiva a obtengdo de precos e condigdes mais vantajosas
para a Administracdo, conforme estabelece o art. 57, inciso Il da Lei n2 8.666, de 1993.
Na hipdtese de prorrogacdao contratual, o consumo dos itens dos servicos serdo
inicializados.
A Administracdo ndo poderd prorrogar o contrato quando: (Instru¢do Normativa n2 5, de 26
de maio de 2017, ANEXO IX, item 11):
. A contratada que tiver sido penalizada nas san¢des de declaragdo de inidoneidade,
suspensdo temporaria ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicagdo.

DAS SANC(jES ADMINISTRATIVAS
Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, e do Decreto n°
10.024/2019, a CONTRATADA que:
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18.1.1. deixar de assinar o contrato no prazo estabelecido;

18.1.2. nao entregar a documentagdo exigida no edital;

18.1.3. apresentar documentacao falsa;

18.1.4. nao mantiver a proposta;

18.1.5. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢cdes assumidas em decorréncia da

contratacao;

18.1.6. causar o atraso na execucao do objeto;

18.1.7. falhar na execugao do contrato;

18.1.8. fraudar a execugdo do contrato;

18.1.9.  comportar-se de modo inidoneo;

18.1.10. declarar informagdes falsas; ou

18.1.11. cometer fraude fiscal.

18.2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:
18.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacGes

contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam

prejuizos significativos para o servigo contratado;
18.2.2. Multa de:

18.2.2.1.

18.2.2.2.

18.2.2.3.

18.2.2.4.

18.2.2.5.

18.2.2.6.

0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
sobre o valor do contrato em caso de atraso na execuc¢do dos servicos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da
Administracdo, no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacao
do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugao total da obrigacdo
assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre sobre o valor do
contrato, em caso de atraso na execuc¢do do objeto, por periodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da obrigacdo assumida;

0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre sobre o valor do
contrato, em caso de inexecucdo total da obrigacdo assumida;

0,2% a 3,2% por dia sobre o valor do servico de manutengao preventiva e
corretiva, conforme detalhamento constante das Tabelas 2 e 3, abaixo; e

0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo),
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco)
dias autorizara a Administracdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;
As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao consideradas
independentes entre si.

18.2.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou unidade

administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo

prazo de até dois anos;

18.2.4. Sangao de impedimento de licitar e contratar com drgdos e entidades da Unido, com o

consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos
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18.2.4.1. A sangao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicadvel em quaisquer das hipdteses previstas como infragdo administrativa no
subitem DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS deste Termo de Referéncia.

18.2.5. Declara¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida
a reabilitacio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;
18.3. As sangbes previstas nos subitens 18.2.1, 18.2.3, 18.2.4 e 18.2.5 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.
18.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdao atribuidos graus, de acordo com as

Tabelas 2 e 3:
Tabela 2
GRAU | CORRESPONDENCIA
1 0,2% sobre o valor mensal do servico de manuteng¢do preventiva e corretiva.
2 0,4% sobre o valor mensal do servigo de manutengdo preventiva e corretiva.
3 0,8% sobre o valor mensal do servico de manutengdo preventiva e corretiva.
4 1,6% sobre o valor mensal do servigo de manutengdo preventiva e corretiva.
5 3,2% sobre o valor mensal do servigo de manutengdo preventiva e corretiva.
Tabela 3
INFRACAO
ITEM | DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo 5

corporal ou conseqtiéncias letais, por ocorréncia

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os 4
servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento

3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, 3
por empregado e por dia

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e 2
por dia

Para os itens a seguir, DEIXAR DE

5 Cumprir determinac¢do formal ou instru¢do complementar do érgao 2
fiscalizador, por ocorréncia

6 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda | 1
as necessidades do servigo, por funcionario e por dia

7 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta 3
tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo érgdo
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fiscalizador, por item e por ocorréncia

8 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no 1
edital/contrato, por ocorréncia

9 Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na 1
relacdo de obrigacdes da CONTRATADA, por ocorréncia

10 Alterar o cronograma de manutengdo preventiva estabelecido sem a 2
anuéncia do fiscal do contrato, por ocorréncia

11 Substituir as pegas defeituosas por produtos novos e homologados pelos 5
fabricantes de equipamentos, por ocorréncia.

12 Apresentar a nota fiscal ou fatura no prazo estabelecido, por dia de atraso 1

18.5.

18.5.1.

18.5.2.
18.5.3.

18.6.

18.7.

18.7.1.

18.8.

18.9.

18.10.

Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n? 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:
tenham sofrido condenacgdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;
demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracao em virtude de
atos ilicitos praticados.
A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
gue assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de
1999.
As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.
Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.
Caso o valor da multa n3o seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme
artigo 419 do Cddigo Civil.
A autoridade competente, na aplicagdo das sanc¢es, levara em consideragao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.
Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo
necessarias a apura¢do da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a
eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacdo - PAR.
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18.12.

18.13.

19.
19.1.

19.2.

19.2.1.

19.2.2.

19.2.3.

19.3.

19.3.1.

19.3.2.

19.3.3.
19.3.4.

19.4.

19.5.

19.6.
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A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de
12 de agosto de 2013, seguirao seu rito normal na unidade administrativa.

O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacdo de agente publico.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

O adjudicatario prestara garantia de execug¢do do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n2

8.666, de 1993, com validade durante a execuc¢do do contrato e por 90 (noventa) dias apds

o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do

VALOR TOTAL DO CONTRATO.

No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do

contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada deverd apresentar

comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos
da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.
A inobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia acarretard a aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso,
até o maximo de 2% (dois por cento).
O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.
A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MP n2 5/2017.

A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;
prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execuc¢ao do contrato;
multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e
obrigacGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pela contratada, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos

indicados no item anterior, observada a legislagao que rege a matéria.

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica

na Caixa Econ6mica Federal, com corre¢do monetaria.

Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a

forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia

autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.
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No caso de garantia na modalidade de fianca bancdria, devera constar expressa renuncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.
No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratagao.
Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 30
(trinta) dias uteis, contados da data em que for notificada.
A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
Sera considerada extinta a garantia:
com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo
da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;
no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado,
nos termos da comunicagao, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.
O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢Ges a contratada.
A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
no neste Edital e no Contrato.

20. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

20.6.
20.6.1.

20.6.2.

Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.
Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua
corregao, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas.
Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢o, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia.
Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada,
no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.
N3o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:
exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsdveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recep¢ao e apoio ao
usuario.
direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
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20.6.3. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio

20.7.

20.8.
20.9.

20.10.

20.11.

21.

21.1.

21.2.

21.3.

21.4.

21.5.

21.6.

21.7.

21.8.

6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens.
Fornecer por escrito as informacdes necessdrias para o desenvolvimento dos servicos
objeto do contrato.
Realizar avalia¢des periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;
Cientificar o érgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obriga¢Ges pela Contratada.

Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes
técnicas apds o recebimento do servico e notificagdes expedidas.

Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado

da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 52, da Lei n2 8.666, de 1993.

DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
E obrigatdrio o cadastro no SIGEO-JT, Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria da Justica
do Trabalho.
Executar os servigcos conforme especificagcdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta.
Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.
Responsabilizar pela sucatagem dos materiais substituidos em local e de maneira
apropriados.
Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos.
Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.
Vedar a utilizacdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fungao de confianga no érgdo Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010.
Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsdavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da presta¢do dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
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21.9.

21.10.

21.11.

21.12.

21.13.

21.14.

21.15.
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21.20.
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do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas
em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a
Contratante.

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

Prestar todo esclarecimento ou informac¢do solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execu¢do do empreendimento.

Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucgdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo
de Referéncia, no prazo determinado.

Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinag¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.
N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condig¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitacdo.

Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as
regras de acessibilidade previstas na legislagao, quando a contratada houver se beneficiado
da preferéncia estabelecida pela Lei n2 13.146, de 2015.

Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.
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Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranc¢a da Contratante.

Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.
Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”, do
Anexo VIl — F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 5, de 25/05/2017:

21.24.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as

eventuais adequacbes e atualizacGes que vierem a ser realizadas, logo apds o
recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante
distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

21.24.2. Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da

21.25.

21.26.

21.27.

21.28.

22.
22.1.

23.
23.1.

documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na
execugao do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados,
ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante,
sob pena de multa, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.
Apresentar, em até 15 (quinze) dias apds a data de assinatura do contrato, a Anotacao de
Responsabilidade Técnica (ART), ou documento equivalente relativo aos servicos
constantes do objeto do contrato.
Instalar e, ou substituir os materiais/insumos/pecas que forem fornecidas pela
CONTRATANTE, sem qualquer Onus adicional para a CONTRATANTE, quando forem
solicitados.
O(s) engenheiro(s) ou técnico(s) indicado(s) pela licitante deverdo acompanhar a execuc¢do
do objeto desta licitacdo, somente admitindo-se a substituicdao por outro profissional que
atenda as exigéncias dos itens DA QUALIFICACAO TECNICA DA CONTRATADA, desde que
aprovada pela Administracao deste Tribunal.
A contratada deve assumir, pelo prazo de 90 (noventa) dias da expiragdo da vigéncia do
contrato a ser celebrado, ou sua rescisdo, se for o caso, toda e qualquer falha
devidamente comprovada em que se verifique a sua responsabilidade na prestacdo dos
servigos objeto deste contrato, devendo arcar com o Onus irrestrito de sua manutencgao.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
A presente contratacdo possui dotacdo orcamentaria n2 074(doc.023, P.A. 6522/2022), do
Exercicio Orcamentdrio 2023, do Programa 168170 - APRECIACAO DE CAUSAS NA JUSTICA
DO TRABALHO, Fonte: 100000000.

DA SUBCONTRATACAO
N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério, uma vez que de acordo com a
complexidade do objeto, ndo ha parte cuja execucdo carece de especializa¢do por parte da
CONTRATADA.
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24. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

24.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo
exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas.

25. DA SUSTENTABILIDADE

25.1. Deverdo ser observadas as orientagdes técnicas contidas na Politica Nacional de Residuos
Sélidos, instituida pela Lei 12.305, de 25 de Agosto de 2010, referente ao descarte e
realizacdo de produtos eletroeletronicos e seus componentes, bem como o “Guia de
ContratacOes Sustentdveis da Justica do Trabalho”, 32 Edicdo, aprovado pela Resolucdo n?
310, de 24 de setembro de 2021, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho.

26. DA RESCISAO CONTRATUAL

26.1. A rescisdo contratual, quanto aos casos em que poderd ocorrer e as formas de sua
efetivacdo, bem como suas consequéncias, serdo regidas pelo disposto nos artigos 77 a 80
da Lei 8.666/1993 e pelo contido neste instrumento.

27. DAS CONSIDERACOES GERAIS

27.1.  As partes ndo estdo eximidas do cumprimento de obrigacGes e responsabilidades previstas
na legislacdo vigente e ndo expressas neste Termo de Referéncia.

27.2. De acordo com a RESOLUCAQO N.° 07, DE 18 DE OUTUBRO DE 2005, art. 32, do Conselho
Nacional de Justica (CNJ), ficam as PROPONENTES cientificadas de que é vedada a
manutencao, aditamento ou prorrogacao de contrato de prestacdao de servicos com
empresa que venha a contratar empregados que sejam cénjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de direcidio e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao respectivo Tribunal contratante.

27.3. Quaisquer duvidas acerca do pleito poderdo ser esclarecidas pela Secretaria de Tecnologia
da Informacdo e Comunicagdo (SETIC), através do telefone (98) 2109-9566, de segunda a
sexta, no hordrio das 08h:00min as 15h:00min.
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ANEXO I - ATIVIDADES DE MANUTENGCAO PREVENTIVA MENSAL

A Manutengao preventiva da rede fisica de fibras dpticas consiste em se percorrer a rede,
seguindo o cronograma aprovado, com os seguintes objetivos:

1. Anel de Fibra Optica

1.1. Avaliar aintegridade de cabos, fixagOes e etiquetas de identificagdo e aplicar as
corregOes necessarias;

1.2. Avaliar a integridade de caixas de emenda, fixagdes e etiquetas de identificacdo e aplicar
as corregOes necessarias;

1.3. Avaliar a integridade das ferragens de sustentagdo e ancoragem dos cabos e acessorios
da rede e aplicar as corregdes necessarias;

1.4. Verificar catendrias, re tensionando e re fixando cabos, cordoalhas e ferragens e aplicar
as corregdes necessarias;

1.5. Inspecionar caixas subterraneas, efetuando eventuais limpezas;

1.6. Avaliar o crescimento da vegetacao, realizando servigos de capinagem eventualmente
necessarios;

3 . . Mensal

1.7. Podar galhos de arvores que estejam rogando, ou ameacgando cabos e acessorios;

1.8. Constatar e acompanhar obras e servigcos de terceiros que possam causar danos a rede;

1.9. Emitir parecer sobre os servigos propostos e executados na Manutengdo Corretiva e
Programada da Rede Fisica de Fibras Opticas;

1.10. Inspecionar a documentacdo atualizada da Rede apds a realizagao de atividades de
Manutengdo Corretiva e Programada da Rede Fisica de Fibras Opticas;
1.11. Apresentar relatério de manutengdo preventiva, com registro fotografico.
1.11.1. Realizar medidas refletométricas (OTDR) e de poténcia em todas as fibras

Gticas da rede sempre que for necessaria ou a pedido expresso do fiscal
do contrato com pelo menos 5 (cinco) dias antes da manutengdo
preventiva.
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ANEXO Il - INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS (IMR)

ou

ACORDO DE NiVEL DE SERVIGO (ANS)

INDICADOR 01 - PRAZO DE RESOLUGAO DE CHAMADO INFORMACIONAL

Item

Descrigao

Finalidade

Garantir celeridade na resolugdo dos chamados abertos pela CONTRATANTE
a fim de esclarecimento de duvidas

Meta a cumprir

Em até 48 (quarenta e oito) horas apds a solicitagdo da CONTRATANTE

Forma de Acompanhamento

Relatorio

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de célculo

Cada OS sera verificada e valorada individualmente

Inicio da Vigéncia

Data de Assinatura do contrato

Ajuste no Pagamento

Na hipdtese do ndo atendimento, sem justificativa, das exigéncias relativas a
meta a cumprir, fica estipulado o percentual de glosa de 0,5% sobre o valor
MENSAL do CONTRATO, por hora de atraso, até o limite de 10% do
respectivo valor. O atraso injustificado superior a 20(vinte) horas podera
caracterizar a inexecugao do objeto.

Sancgdes

18. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

INDICADOR 02 - PRAZO DE RESOLUGAO DE CHAMADO SOBRE MATERIAL DE REPARO DA FIBRA

Item

Descrigao

Finalidade

Garantir celeridade na elaboragdo da lista de material para reparo da fibra
Optica.

Meta a cumprir

Em até 12 (doze) horas apds a solicitacdo da CONTRATANTE

Forma de Acompanhamento

Relatorio

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de célculo

Cada OS sera verificada e valorada individualmente

Inicio da Vigéncia

Data de Assinatura do contrato

Ajuste no Pagamento

Na hipdtese do ndo atendimento, sem justificativa, das exigéncias relativas a
meta a cumprir, fica estipulado o percentual de glosa de 1% sobre o valor
MENSAL do CONTRATO, por hora de atraso, até o limite de 10% do
respectivo valor. O atraso injustificado superior a 10(dez) horas podera
caracterizar a inexecugao do objeto.

SangGes 18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
INDICADOR 03 - PRAZO DE RESOLUGAO DE CHAMADO SEVERO
Item Descrigao
Finalidade Garantir celeridade na resolugao dos chamados em virtude de paralisagdao

parcial do anel éptico

Meta a cumprir

Em até 24 (vinte e quatro) horas apds a autorizagdo da CONTRATANTE

Forma de Acompanhamento

Relatorio
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Periodicidade

Mensal

Mecanismo de célculo

Cada OS sera verificada e valorada individualmente

Inicio da Vigéncia

Data de Assinatura do contrato

Ajuste no Pagamento

Na hipdtese do ndo atendimento, sem justificativa, das exigéncias relativas a
meta a cumprir, fica estipulado o percentual de glosa de 1% sobre o valor
MENSAL do CONTRATO, por hora de atraso, até o limite de 10% do
respectivo valor. O atraso injustificado superior a 10(dez) horas podera
caracterizar a inexecugao do objeto.

SangGes 18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
INDICADOR 04 - PRAZO DE RESOLUCAO DE CHAMADO CRITICO
ltem Descricao
Finalidade Garantir celeridade na resolugao dos chamados em virtude de paralisagdao

TOTAL do anel 6ptico

Meta a cumprir

Em até 12 (doze) horas ap6s a autorizagdo da CONTRATANTE

Forma de Acompanhamento

Relatério

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

Cada OS sera verificada e valorada individualmente

Inicio da Vigéncia

Data de Assinatura do contrato

Ajuste no Pagamento

Na hipdtese do ndo atendimento, sem justificativa, das exigéncias relativas a
meta a cumprir, fica estipulado o percentual de glosa de 2% sobre o valor
MENSAL do CONTRATO, por hora de atraso, até o limite de 10% do
respectivo valor. O atraso injustificado superior a 5(cinco) horas podera
caracterizar a inexecug¢do do objeto.

Sangoes 18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
INDICADOR 05 - PRAZO DE MANUTENCAO PREVENTIVA
Iltem Descricao
Finalidade Garantir assiduidade na data da manutengao preventiva

Meta a cumprir

As datas definidas no cronograma de manutencgdo preventiva

Forma de Acompanhamento

Relatorio

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de célculo

Cada relatdrio de recebimento provisério mensal sera verificado e valorada
individualmente

Inicio da Vigéncia

Data de Assinatura do contrato

Ajuste no Pagamento

Na hipdtese do ndo atendimento, sem justificativa, das exigéncias relativas a
meta a cumprir, fica estipulado o percentual de glosa de 0,5% sobre o valor
MENSAL do CONTRATO, por dia de atraso, até o limite de 10% do respectivo
valor. O atraso injustificado superior a 20(vinte) dias podera caracterizar a
inexecugdo do objeto.

Sancgdes

18. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido - www.trt16.jus.br
Av. Senador Vitorino Freire, N2 2001, Areinha, Sdo Luis - Maranhdo, CEP 65030-015, Fone: (98) 2109 - 9300

Versdo 1.2



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO

INDICADOR 06 - PRAZO DE ENTREGA DO AS-BUILT ATUALIZADO

Item

Descricao

Finalidade

Garantir celeridade na entrega e atualizagdo das informagoes do As-built

Meta a cumprir

Em até 10 (dez) dias Uteis apds manutengdo que causar uma modificacdo na
rede fisica como, por exemplo, acréscimo/remocio de caixa de emenda ou
de lance de cabo.

Forma de Acompanhamento

Relatério

Periodicidade

Por manutengao

Mecanismo de célculo

Cada OS sera verificada e valorada individualmente

Inicio da Vigéncia

Data de Assinatura do contrato

Ajuste no Pagamento

Na hipdtese do ndo atendimento, sem justificativa, das exigéncias relativas a
meta a cumprir, fica estipulado o percentual de glosa de 0,5% sobre o valor
MENSAL do CONTRATO, por dia de atraso, até o limite de 10% do respectivo
valor. O atraso injustificado superior a 20 (vinte) dias corridos podera
caracterizar a inexecugdo do objeto.

Sangoes

18. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
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TERMO DE SIGILO E INVIOLABILIDADE

Este acordo sobre informacbes confidenciais é celebrado entre a empresa ..................... , entidade de
direito privado sediada na ........cccccevvrieeennn. , inscrita no CNPJ/MF sob n2. ........ccceceveeuneens e com
Inscricdo Estadual n2 .........cceueeee. , doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato

na forma do seu Estatuto Social, e TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, sediada em
Sdo Luis, MA, na Av. Senador Vitorino Freire, N2 2001, Areinha, CEP: 65030-015, doravante
denominado TRT16.

FUNDAMENTOS

A CONTRATADA e o TRT16 mantém relacionamento de prestacdo de servicos por forca do Contrato
ne ... [oonen. , firmado em ..... de .. de ... , € para que a CONTRATADA possa realizar
atividades nas dependéncias do TRT16 é necessario e desejavel que este revele a CONTRATADA, sob
forma escrita, verbal ou qualquer outra forma tangivel, certas informagdes proprietdrias e
confidenciais relativas aos seus processos de trabalho.

As INFORMAGCOES CONFIDENCIAIS do TRT16 definidas no item 1 sdo proprietarias e confidenciais, e
s6 estdo sendo reveladas a CONTRATADA em razdo da realizagdo dos servigos previstos no contrato
acima referido, e por nenhuma outra razdo, ndo desejando a TRT16 transmitir 3 CONTRATADA
qualquer interesse ou direito de propriedade intelectual, nem tornar tais INFORMACOES
CONFIDENCIAIS publicas ou de conhecimento comum.

TERMOS E CONDICOES

1. INFORMAGAO CONFIDENCIAL

Para os propdsitos do contrato e deste Termo de Confidencialidade, o termo “INFORMAGOES
CONFIDENCIAIS” ira significar quaisquer informacdes e dados de natureza confidencial que venham
a ser revelados em decorréncia da execugdo do Contrato n2 ...../......... , inclusive, mas sem se limitar
a, segredos institucionais, informacdes técnicas e relativas a desenvolvimento, estratégias,
operacgdes, desempenho, tecnologia, negdcios e processos, técnicas de programacdo de computador,
e outras informacgOes proprietarias designadas como tais, ou assim subentendidas, pelas PARTES,
sejam elas apresentadas na forma escrita, oral, gréafica, eletronica ou por outro meio qualquer de
registro. O termo “INFORMAGCOES CONFIDENCIAIS” ird incluir quaisquer amostras, modelos ou
prototipos, ou partes destes.

2. SIGILO

2.1 A CONTRATADA pactua que todas as INFORMACOES CONFIDENCIAIS serdo mantidas no mais
estrito sigilo. A CONTRATADA se compromete a ndo copiar, ndo usar em seu proprio beneficio, nem
revelar ou mostrar a terceiros, nem publicar tais informagdes, no territério brasileiro ou no exterior,
persistindo a obrigacdo de sigilo por tempo indeterminado apds o encerramento do que originou o
presente termo.

2.2 S6 os representantes da CONTRATADA cuja avaliacio das INFORMACOES CONFIDENCIAIS seja
necessaria e apropriada para os propdsitos especificados da execucdo do contrato terdo acesso as
INFORMACOES CONFIDENCIAIS. As INFORMACOES CONFIDENCIAIS serdo usadas pela CONTRATADA
somente para os propositos limitados estabelecidos na execugao do contrato.
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2.3 Com respeito aos sécios, diretores, empregados, agentes e representantes da CONTRATADA e
outras pessoas que necessitem ter acesso as INFORMAGOES CONFIDENCIAIS, a CONTRATADA
pactua obter de todas essas pessoas um Acordo de Sigilo obrigando-as a respeitar os mesmos pactos
de sigilo aqui contidos.

2.4 Todas as INFORMAGOES CONFIDENCIAIS de posse da CONTRATADA e sob seu controle deverdo
ser guardadas e mantidas a salvo num lugar seguro, com protecao adequada para assegurar que
nenhuma pessoa n3o autorizada tenha acesso a essas INFORMAGOES CONFIDENCIALIS.

2.5 A CONTRATADA concorda em notificar imediatamente o TRT16, por escrito, qualquer utilizacdo
indevida, revelacdo ndo autorizada, esbulho ou apropriacdo indébita das INFORMAGOES
CONFIDENCIAIS que lhe forem reveladas, ou qualquer violagdo do contrato que chegue ao seu
conhecimento.

3. PROPRIEDADE

3.1 Todos os materiais, inclusive, mas sem limitages a: documentos, desenhos, modelos, protétipos,
dispositivos, esbogos, projetos, listas de componentes, programas de computador, mapas, propostas,
informacdes financeiras ou comerciais, e dados (juntamente com quaisquer meios de suporte, p. ex.:
discos, fitas), fornecidos pelo TRT16 a CONTRATADA, permanecerdo sendo de propriedade do TRT16.
3.2 Todas as anotagles, juntamente com quaisquer analises, compila¢Ges, estudos ou outros
documentos elaborados pela CONTRATADA ou por seus representantes, que contenham ou reflitam
de outra maneira as INFORMACOES CONFIDENCIAIS, reveladas pelo TRT16, serdo também
consideradas INFORMAGOES CONFIDENCIAIS, e serdo havidas como de propriedade da
CONTRATADA somente naquilo que ndo conflitar com direitos preexistentes do TRT16.

4. LIMITACAO DE OBRIGACOES E DIREITOS

4.1 A CONTRATADA concorda que ndo adquire qualquer titulo, posse, direitos de propriedade
intelectual ou outros direitos para usar, vender, explorar, copiar ou desenvolver mais qualquer
INFORMAGCAO CONFIDENCIAL, em razio da execu¢do do contrato. Caso as INFORMAGOES
CONFIDENCIAIS sejam ou venham a ser objeto de requerimento de patente, requerimento de direito
autoral, ou direito autoral, a CONTRATADA concorda e entende que o TRT16 tera todos os direitos e
socorros legais disponiveis como resultado dos referidos requerimentos de patente, patentes,
requerimentos de direito autoral, ou direitos autorais, e que a revelagdo de tais INFORMAGOES
CONFIDENCIAIS a CONTRATADA nio afeta de maneira alguma esses direitos e socorros.

4.2 A CONTRATADA entende que a revelagio das INFORMAGOES CONFIDENCIAIS aqui prevista tem
bases ndo-exclusivas, e que o TRT16 poderd, a qualquer tempo, e sem limita¢Oes, revelar as
INFORMACOES CONFIDENCIAIS de sua propriedade a outros, sob obrigacdes de sigilo similares
aquelas previstas em contrato.

4.3 Nada neste instrumento ird obrigar o TRT16 a revelar a CONTRATADA qualquer informagdo em
particular.

4.4 O nome, a marca e a logomarca da CONTRATADA s3do de sua propriedade exclusiva e
encontram-se devidamente registrados junto aos drgdos competentes e protegidos pelas leis de
propriedade intelectual, de modo que o presente instrumento ndo confere o TRT16 qualquer direito,
direto ou indireto, sobre o nome, a marca e a logomarca pertencentes a CONTRATADA, sendo
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vedada qualquer forma de utilizagdo, exploracdo, reproducdo e/ou veiculacdo destes, em conexdo ou
ndo com o objeto deste instrumento, sem a autorizacdo prévia e expressa da CONTRATADA.

5. NAO-REVELAGAO

5.1 Tanto a CONTRATADA como seus respectivos representantes, funciondrios, agentes e terceiros,
direta ou indiretamente relacionados, na forma dos Acordos de Sigilo assinados, concordam que
durante o periodo de vigéncia do Contrato n2. ...../......, e apds o seu encerramento sera mantida, por
prazo indeterminado, a proibicdo de revelagao e de uso em beneficio préprio ou de terceiros das
INFORMAGCOES CONFIDENCIALIS.

5.2 As restricOes estabelecidas no item 5.1 ndo se aplicardo a quaisquer informacdes, dados ou
outros materiais cedidos, na medida em que existir, ou vier a existir, qualquer uma das condi¢Ges
seguintes:

a) Fossem previamente conhecidas pela CONTRATADA, livre de qualquer obrigacdo de
manté-las confidenciais conforme demonstrado pelos seus registros escritos, desde que ele
nao tenha recebido tais informacdes, direta ou indiretamente, do TRT16;

b) Sejam ou se tornem de dominio publico, por revelagdo que ndo seja desautorizada;

C) Sejam obtidas independentemente pela CONTRATADA sem conhecimento das
INFORMAGCOES CONFIDENCIALIS, conforme demonstrado pelos seus registros escritos, desde
gue tais informacodes, ou informacdes correlatas, ndo tenham sido antecipadas em processo
de patentes previamente publicados, de titularidade do TRT16;

d) Sejam reveladas a terceiros, sem restri¢des, pelo TRT16; ou

e) Sejam recebidas legalmente pela CONTRATADA de uma terceira parte cuja revelagdo ndo
tenha violado qualquer sigilo ou outra obrigacao legal; ou

f) Que venham a ser tornadas publicas por acdo ou omissdo n3o atribuivel a8 CONTRATADA.

5.3 As INFORMAGOES CONFIDENCIAIS n3o serdo consideradas pertencentes ao dominio publico
simplesmente por estarem parcialmente incorporadas a descobertas em geral, ou porque
caracteristicas individuais suas, componentes seus ou combinac¢des disso sejam agora ou venham a
ser conhecidos pelo publico.

6. DEVOLUGCAO DA INFORMAGAO CONFIDENCIAL

6.1 Quando do encerramento do presente contrato e/ou das relacbes de negdcios entre a
CONTRATADA e o TRT16, ou mais cedo, de comum acordo entre as PARTES, a CONTRATADA devera
entregar em até 15 (quinze) dias ao TRT16, ou a quem ele designar, toda e qualquer INFORMACAO
CONFIDENCIAL em sua posse ou sob seu controle, exceto se o TRT16, por intermédio de prévia
permissdo por escrito, tenha concordado em que a informacgdo seja retida pela CONTRATADA.

6.2 A CONTRATADA ira se certificar de que todas as INFORMAGOES CONFIDENCIAIS e cépias, ou
extracOes destas, tenham sido devolvidas ao TRT16, ou a quem ela designar, bem como que sejam
destruidas, de maneira irrecuperavel, todas as cdpias instaladas na memoaria de seus equipamentos
ou em qualquer outro tipo de suporte, inclusive as copias de seguranca (backup).

7. REVELACAO ORDENADA EM JUIZO
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A CONTRATADA nio sera responsavel pela revelagio de INFORMAGOES CONFIDENCIAIS caso esta
seja feita em resposta a ordem judicial, contanto que seja dada notificagdo ao TRT16, tdo logo tal
ordem seja recebida, para que este possa buscar uma medida protetora, caso seja adequado.

8. ACORDO DE OBRIGACAO DOS SUCESSORES
Este Termo de Confidencialidade tera carater obrigatério e devera vigorar em beneficio das PARTES
aqui signatdrias, de seus herdeiros, administradores, sucessores e depositarios.

9. DA VIGENCIA

9.1 Este Termo de Confidencialidade se efetivard a partir da data da assinatura do Contrato de
prestacdo ao que estd vinculado e terminara com a cessagdo da prestacdo dos servigos, ressalvados
os efeitos da vedacdo contida no item 5 do presente ajuste.

9.2 O encerramento deste Termo ndo eximird a CONTRATADA de cumprir com as obrigacdes e
responsabilidades assumidas durante sua vigéncia.

10. FORO

Para extinguir quaisquer duvidas ou questdes relacionadas com este Termo de Confidencialidade, as
PARTES elegem o Foro de Sdo Luis, MA, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Assim, justas e contratadas, as PARTES assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias.

S3o Luis/MA, / de

Secretdrio de TIC do TRT16

Responsavel
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO
ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA OU CONHECIMENTO DAS CONDICGES LOCAIS
Sdo Luis, ......... de i, de 2023

AO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SAO LUIS - MARANHAO

REF: LICITACAO N2 /2023

Prezados(as) Senhores(as):

A empresa , CNPJ n? , declara, para fins de
participacao Pregdo Eletrénico n° /2023, ter realizado ( ) a vistoria ou ( ) se absteve em
realizd-la, e ter analisado todas as documentacBes apresentadas, com seus quantitativos e
especificacdes, bem como o preco apresentado é suficiente para a perfeita execucdo dos servicos e
gue tomamos conhecimento de todas as condi¢Ges locais, das condi¢des técnicas e ambientais para
a execucao dos servicos objeto desta licitacdo, e ciente de que ndao podemos alegar posteriormente
desconhecimento das condicGes locais e especificagcbes técnicas como justificativas para eximir das
responsabilidades assumidas e solicitar alteracdo do valor contratado, estando plenamente
capacitados a elaborar a nossa proposta.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaragao.

S&o Luis, de de 2023

Atenciosamente,

<Razdo Social da Proponente>
<Assinatura e carimbo do Sdcio ou Titular>
<ou Representante Legal>
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO

ANEXO V - MODELO DE DECLARAGCAO DE PLENO CONHECIMENTO DO EDITAL E ANEXOS

A Comissdo Permanente de Licita¢do
Av. Senador Vitorino Freire, N2 2001, Areinha, CEP: 65030-015
(098) 2109-9331

cpl@trtl6.jus.br

Ref. Pregdo Eletronico n2. xxx/2023

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de manutencdo preventiva e
corretiva, no regime 24x7, com reposicdo de pegas, componentes acessorios, materiais, sob
demanda, necessarios para o pleno funcionamento do anel dptico que interconectam a Sede
do TRT16 ao Prédio Astolfo Serra.

Prezados Senhores,

O (PROPONENTE), (qualificagdo), por meio de seu representante legal, em atendimento ao
disposto no EDITAL, declara para os devidos fins, que tem pleno conhecimento do Edital da Pregao
Eletrénico ne. /2023 e seus Anexos e todas as informacdes, das condi¢des locais e dificuldades
para o cumprimento das obrigacdes objeto desta licitagdo conforme art.30, Ill, da LEI N2 8.666, DE 21
DE JUNHO DE 1993 . E por ser verdade, assina a presente declara¢do sob as penas da lei.

Local:

Data:

Representante Legal: (ASSINATURA)

RG:

CPF:
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Objeto:

Razdo social da empresa:

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO

ANEXO VI - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de manutenc¢do preventiva e
corretiva, no regime 24x7, com reposicdo de pecas, componentes acessorios, materiais, sob
demanda, necessarios para o pleno funcionamento do anel dptico que interconectam a Sede
do TRT16 ao Prédio Astolfo Serra.

CNPJ:
Endereco:
Telefone:
Email:
» Unidade Qtd Valor
Item Descrigao de Total Valor Total
Medida
SERVICO
SERVICO DE MANUTENCAO CORRETIVA E
PREVENTIVA DE ANEL DE FIBRA OPTICA DO TRT16
1 PAGAMENTO MENSAL mensal 12
PARTICIPACAO AMPLA
CATSER: XXXX
MATERIAL(PECA) DE REPOSICAO
CABO OPTICO 12XFO SM
2 | PAGAMENTO SOB DEMANDA metro{3.000
KIT DE ANCORAGEM .
3 | PAGAMENTO SOB DEMANDA unid. 100
KIT DE SUSPENSAO .
4 | PAGAMENTO SOB DEMANDA unid. 100
5 | KIT DE REENTRADA PARA CAIXA unid "
PAGAMENTO SOB DEMANDA :
¢ | CAXA DE EMENDA OPTICA Lnid 5
PAGAMENTO SOB DEMANDA :
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Total da Proposta( por extenso):

Prazo de validade da proposta:

Declaro que nos precgos propostos encontram-se inclusos todos os tributos, encargos sociais e
guaisquer outros 0nus que porventura possam recair sobre o fornecimento do objeto da presente
licitagao.

Local e data:

Nome do representante
da empresa:
CPF:
RG:

Assinatura do representante da empresa
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Sao Luis, Maranhao, datado e assinado digitalmente.

Assinado de forma Assinado de forma

o digital por RAFAEL digital por
:] ROBINSON DE _ STANLEY ARAUJO
J SOUSA 5 TRT-162REGIAD  DE
-162 A() NETO:308161473 SOUSA:308161860
TRT-16 REG”'\O . Dados: 2023.02.09
Maranhao Dados: 2023.02.09 09:26:48 -03'00'
09:23:53 -03'00 o
Rafael Robinson de Sousa Stanley Araujo de Sousa
Secretdrio e Integrante Demandante Integrante Demandante
Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Apoio a Governanga de TIC

Comunicac¢ao
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Anexo VII - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Estudo Técnico
Preliminar

Solucdo de enlace 6ptico entre os datacenters do
TRT16 conforme P.A. 6522/2022.

Sdo Luis, 2023



1. APRESENTACAO

2. ANALISE DE VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.

2.7.

Descricdo da Solucdo a ser contratada

Justificativa

Requisitos do Integrante Demandante

Requisitos do Integrante Técnico

Definicdo e Especificacdo dos Requisitos da Demanda
Identificacdo das Solucdes

2.6.1. Solucdo Disponiveis em Outros Orgdios

2.6.2. Portal do Software PUblico Brasileiro

2.6.3. Solucdes Disponiveis no Mercado de TIC

2.6.4. Modelo Nacional de Interoperabilidade - MNI

2.6.5. Infraestrutura de Chaves PUblicas Brasileira - ICP Brasil
2.6.6. Modelo de Requisitos Moreg-Jus

2.6.7. Andlise dos Custos Totais da Demanda

Escolha e Justificativa da Solugdo

2.7.1. Descric@o da Solucdo

2.7.2. Alinhamento da Solucdo

2.7.3. Beneficios Esperados

2.7.4. Relacdo entre a demanda prevista e a contratada
2.7.5. Necessidade de adequacdo do ambiente para a execucdo contratual
2.7.6. Ainhamento com o Plano Anual de Contratacodes

2.7.7. Orcamento estimado

3. SUSTENTACAO DO CONTRATO

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.

Recursos Materiais e Humanos

Estratégia de continuidade

Transicdo e Encerramento Contratual

Estratégia de Independéncia do érgdo com relacdo a Contfratada

Critérios e prdticas de sustentabilidade:

4. ESTRATEGIA PARA A CONTRATACAO

4.1.
4.2.
4.3.
4.4.

4.5. Direito de Preferéncia nas contratacdes de servicos de tecnologia da informacdo associados

Natureza do Objeto

Parcelamento e Adjudica¢do do Objeto

Modalidade e Tipo de Licitacdo

Adjudicacdo do Objeto

4.4.1. Participacdo exclusiva de microempresas e empresas de pequeno porte

4.4.2. Cota de Reserva de microempresas e empresas de pequeno porte

fornecimento ou locacdo de bens.

4.6.
4.7.
4.8.
4.9.

Classificacdo e Indicacdo Orcamentdria
Revisdo e Reqgjuste dos Precos
Garantia Contratual

Vigéncia da prestacdo

Tribunal Regional do Trabalho da 16° Regido - www.irt16.jus.br
Av. Senador Vitorino Freire, N° 2001, Areinha, SGo Luis - Maranhdo, CEP 65030-015, Fone: (98) 3219 - 9300

O A M DN O

12
12
13
13
14
14
14
14
14
15
15
15
16
17
18
18

18
18
20
20
20
20

20
20
20
21
22
22
22

ao

23
23
24
24
24



4.10. Equipe de Apoio a Contratacdo
4.11. Equipe de Gestdo da Contratacdo
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Historico de Revisoes

Data Versdo | Descrigao Autor

09/11/2022 1.0 Finalizacdo da primeira versdo do | Stanley Araujo de Sousa
documento

28/12/2022 1.1 Atualizacdo do ETP em virtude de | Stanley Araujo de Sousa

nova pesquisa de preco

24/01/2023 1.2 Atualizacdo do ETP em virtude de | Stanley Araujo de Sousa
nova pesquisa de preco

Processos Administrativos Relacionados

NUmero Descricao

5958/2022 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM REPARO DO ANEL OPTICO
ENTRE O PREDIO-SEDE E FORUM ASTOLFO SERRA

3521/2022 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA  PARA FORNECIMENTO DE
SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DO ENLACE OPTICO
SEDE-FAS

1. APRESENTACAO

A elaboracdo dos Estudos Técnicos Preliminares da Contratacdo serve essencialmente
para definicdo e especificacdo das necessidades de negdcio e tecnoldgicas, e dos requisitos
necessarios e suficientes a escolha da solucdo de TIC, contendo de forma detalhada,
motivada e justificada, inclusive quanto a forma de cdlculo, o quantitativo de bens e de
servicos necessarios para a sua composicdo. A andlise comparativa das solucdes, deve
considerar, além do aspecto econdmico, os aspectos qualitativos em termos de beneficios
para o alcance dos objetivos da contfratacdo.

E na elaboracdo deste documento que diversos aspectos devem ser levantados com
maior profundidade para que os gestores se certifiquem, de que afravés de uma necessidade
da drea de negdcio, claramente definida, hd condicdes de atendé-la, tfendo como premissa
que os riscos de atendé-la sdo gerencidveis e os resultados pretendidos com a confratacdo
valem o preco estimado inicialmente, além de embasar a elaboracdo do Termo de
Referéncia, que somente € elaborado se a contratacdo for considerada vidvel.

Este documento objetiva demonstrar a viabilidade funcional, negocial e técnica nos
aspectos de eficdcia, de eficiéncia, de economicidade e padronizagdo de solugdo de
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manutengdo preventiva e corretiva do enlace 6ptico entre os datacenters do Tribunal Regional
do Trabalho da 16 Regido.

Este Estudo Técnico Preliminar registra o resultado dos trabalhos desenvolvidos pela
equipe de planejamento da contratacdo formada por servidores lotados nos diferentes
setores. As pecas que compdem o presente estudo preliminar documentam, em redacdo
clara, precisa e objetiva, as conclusdes e observacoes da equipe de planejamento sobre o
objeto de estudo, a fim de subsidiar a futura contratacdo de solucdo de tecnologia da
informacdo para o TRT da 16° Regido.

Na metodologia de frabalho foram utilizadas técnicas de observacdo, revisdo andalitica,
andlise de dados, questionamentos, entre outras técnicas e, como fonte de consulta, a
legislacdo e os regulamentos, a doutrina, a jurisprudéncia, as normas técnicas e as
experiéncias anteriores, a Resolucdo CNJ N° 468 de 15/07/2022, a Instrucdo Normativa N° 73,
de 5 de agosto de 2020, a Instrucdo Normativa SGD/ME n° 1, de 4 de abril de 2019, bem como
as diretrizes estabelecidas no art. 7° da Instrucdo Normativa n® 40/2020, do M.E, na IN n°.
49/2020, do M.E e do Ato Reqg. GP 01/2015, Instrucdo Normativa N° 5, de 26 de maio de 2017,
Resolucdo N° 410 de 23/08/2021, Resolucdo n. 309/CSJT, de 24 de setembro de 2021 e demais

legislacdes.

Por fim, adotou-se as orientacdes de Contratacdo de bens e servicos de Tecnologia da
Informacédo e Comunicacdo (TIC) no dambito do SISP  endereco eletrénico
hitps://www.gov.br/governodigital/pit-br/contratacoes.

2. ANALISE DE VIABILIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. Descricdo da Solugcao a ser contratada

Solucd@o de Manutencdo Preventiva e Corretiva de enlace de Fibra Optico entre os
datacenters do Tribunal Regional do Trabalho da 16° Regido

2.2. Justificativa

Atualmente, os prédios sede e o Férum Astolfo Serra situados a aproximadamente 650
metros um do outro, € conectado por uma infraestrutura redundante de fibra éptica, para a
devida comunicacdo, fransferéncias de arquivos e de forma a se garantir a alta
disponibilidade.

O TRT16 através da_Portaria GP N° 778/2017, publicada em 15 de agosto de 2017 ,
instituiu o Plano de Continvidade de Negdcio - PCN contemplando um conjunto de
procedimentos e informacdes necessdrias para manter os ativos de informacdo criticos e a
continuidade da prestacdo jurisdicional. EntGdo o presente projeto visa propor uma nova
intferligacdo de rede de comunicacdo de dados entfre os datacenters presentes nos edificios
do TRT de forma a possibilitar uma conexdo nova e configvel garantindo uma alta
confiabilidade de comunicacdo.

Desta forma, hd a necessidade de garantir o pleno funcionamento do enlace optico
entre os datacenters do TRT da 16 Regido por meio de servico de manutencdo preventiva e
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corretiva com o fim de reduzir o risco de paralisacdo da comunicacdo entfre os datacenters e
o prédio Sede e FAS.

A manutencdo corretfiva e preventiva dos elementos passivos da a infraestrutura de

interligacdo entre os prédios visa garantir o atendimento das seguintes necessidades:

Evitar a diminuicdo da qualidade de comunicacdo entre os prédios que acarretaria
paralisacdo do atendimento jurisdicional;

Elevar a disponibilidade da comunicacdo entre os dois datacenters, fim-a-fim, de
forma a atender ao Plano de Recuperacdo de Desastres do TRT16 garantindo que os
principais sistemas e servicos de tecnologia da informacdo permanecam operantes, em
funcdo de qualqguer incidente ou desastres de pequenas ou grandes proporcoes;
Reduzir o tempo de paralisacdes dos sistemas computacionais além de aumentar a
seguranca das informacdes e dos ativos de informdatica;

Garantir alta disponibilidade dos servicos de Ti;

Garantir a continuidade dos servicos do TRT em caso de sinistro.

2.3 Requisitos do Integrante Demandante

ID Requisitos de Negdcio

1 Assegurar a infraestrutura de TIC.

2 Entregar beneficios a partir dos investimentos em Tecnologia da Informacdo e do portfélio dos
servicos.

3 Gerenciar os riscos corporativos relacionados & informdtica.

4 Entregar servicos de Tecnologia da Informacdo alinhados aos requisitos do Tribunal.

5 Garantir a seguranca da informacado, infraestrutura e aplicacoes.

6 Garantir uma infraestrutura de altissima velocidade com manutencdo preventiva e corretiva do
anel de fibra entre os datacenters do TRT16.

ID Requisitos Legais

1 A presente contratacdo deve observar a Lei N° 8.666, de 21 de junho de 1993, que institui
normas para licitacdes e contratos da Administracdo Publica e atualizacdes posteriores. Lei no
10.520/2002 e o Decreto n°® 10.0240/2019.

2 O objeto da confratacdo enquadra-se na categoria de bens e servicos comuns, conforme
prevé a Lei n° 10.520/2002 e o Decreto n° 10.0240/2019, por possuir especificacdes usuais e
amplo dominio de mercado, nos termos dos citados diplomas legais.

3 A presente confratacdo deve observar a Resolucdo N° 182, de 17 de outubro de 2013, que

dispoe sobre diretfrizes para as contratacdes de Solugcdo de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdo pelos érgdos submetidos ao controle administrativo e financeiro do Conselho
Nacional de Justica (CNJ).
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Requisitos Temporais

O prazo estimado total para o inicio da prestacdo do servico € de 15(quinze) dias apds a
assinatura do contrato.

Os requisitos temporais serdo descritos na metodologia de trabalho.

O Plano de Manutencdo Preventiva deve ser entregue pela CONTRATADA no prazo de
30(trinta) (trinta) dias apds a assinatura do contrato. O cronograma deverd constar o
detalhamento do prazo estimado para a realizacdo dos servicos .

Requisitos de Seguranca da Informagao

Na execucdo dos servicos, a empresa contratada cumprird todos os padrdes de seguranca e
regras de uso e de controle de acesso das instalacdes do Tribunal. A empresa contratada se
compromete a manter sigilo acerca das informacdes obtidas e geradas no decorrer do
frabalho, mediante assinatura de Termo de Compromisso com a Seguranca da Informacgado.

A Contratada deverd seguir todas as Normas, Politicas e Procedimentos de Seguranca
estabelecidas pela Contratante para execucdo do Contrato.

Resolucdo Administrativa N° 202 de 23 de setembro de 2016 que estabelece a Politica de
Seguranca da Informacdo e Comunicacoes no dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 16°
Regido. Ato Regulamentar GP N° 12 de 16 de setembro de 2016 que regulamenta a Politica de
Seguranca da Informacdo e Comunicacdes referente ds regras para prevencdo de acesso
ndo autorizado, dano ou interferéncia as informacgdes, recursos tecnoldgicos e instalacdes
fisicas em Data Centers no Tribunal Regional do Trabalho da 16 Regido

https://www.irt16.jus.br/site/conteudo/publicacoes/pub _inteiro _teor.php2id=44809

Requisitos Sociais, Ambientais e Culturais

Sociais - A empresa deverd estar habilitada juridicamente (Art. 28° da Lei n° 8.666/93) e em
regularidade fiscal e trabalhista (Art. 29° da Lei n° 8.666/93).

Sociais - Cumprir o disposto no Inc. XXXIll, Art. 7° da Constituicdo Federal de 1988, quanto ao
emprego de menores.

Ambientais - A contratacdo deverd obedecer o disposto no Decreto no 99.658, de 30 de
outubro de 1990, no Decreto no 6.087, de 20 de abril de 2007 , na Instrucdo Normativa SLTI/MP
no 1 de 19 de janeiro de 2010, o disposto no decreto 7.746/12 de 5 de junho de 2012 e a lei
12.305/10 de 2 de agosto de 2010 referente a Politica Nacional de Residuos Solidos.
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2.4 Requisitos do Integrante Técnico

Requisitos de Arquitetura Tecnolégica

Para elaboracdo de projeto e execucdo, serdo usadas como referéncia as seguintes normas:
ANSI/TIA/EIA 569A, 606-A, NBR 14565:2019, NBR 14566:2020, NBR 13488:2018, NBR 16429:2015.

Requisitos do Servicos de Manutengdo

A manutencdo preventiva ocorrerd em periodos e incluird rotinas e procedimentos que serdo
realizados mensalmente conforme relacdo apresentada no ANEXO | - ATIVIDADES DE
MANUTENCAO PREVENTIVA. As visitas serdo realizadas com espacamento de, no minimo, vinte e
cinco e, no mdaximo, trinta e cinco dias, entre uma e outra.

Além dos procedimentos e rotinas listados no ANEXO | - ATIVIDADES DE MANUTENCAO
PREVENTIVA, quando do atendimento preventivo a Contratada deverd proceder, se necessdrio,
ainspecdo, regulagem, ajustagem e pequenos reparos no cabeamento dptico, de acordo
com a necessidade técnica. Deverd, ainda, substituir ou reparar, quando do atendimento
preventivo, componentes elétricos, necessdrios a colocacdo dos equipamentos em condicoes
normais de funcionamento e seguranca.

A manutencdo corretiva do cabeamento dptico consiste na realizacdo da manutencdo
corretiva da fibra defeituosa com o fornecimento de materiais de qualidade igual ou superior
ao existente, realizacdo de testes e certificacoes;

Além da manutencdo preventiva, a Contratada deverd proceder sempre que preciso, ou
qguando solicitado pelo Contratante, os reparos e consertos que se fizerem necessdrios,
utilizando-se da equipe de profissionais do Confratado.

A manutencdo corretiva consiste em remover os eventuais defeitos apresentados pelo
cabeamento éptico, colocando-os em perfeitas condicdes de uso, incluindo o fornecimento de
material.

A manutencdo corretiva deverd ser realizada quantas vezes forem necessdrias, sempre que
solicitada pelo Confratante, ficando o Contratado obrigado a atender ao chamado, no prazo
mdximo, de 24 horas apds a abertura, inclusive aos sdbados, domingos e feriados.

O Contratado deve manter corpo técnico adequado e em local que possibilite o atendimento
de chamadas, por mau funcionamento ou paralisacdo do equipamento, num prazo mdéximo,
apds a abertura do chamado, de 24 horas, incluido o tempo de deslocamento do técnico.

O servicos de manutencdo deverd ser realizada nos cabos de fibra éptica em postes e em
parte interna do TRT16, por profissionais treinados e qualificados. As melhores praticas
estabelecidas pela ABNT devem ser seguidas e postas em prdtica na instalacdo desse projeto.

Todos componentes passivos substituidos deverdo ser instalados nos postes apontados no
projeto e no interior dos prédios do TRT16, conforme termo de referéncia, sob
acompanhamento e supervisdo dos técnicos responsdveis do regional.

Detalhamento das atividades do servicos de manutencdo preventiva mensal do enlace de fibra
Sptica, com fornecimento da mdo de obra, e com fornecimento dos materiais necessdrios para
o pleno funcionamento da solucdo.
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Detalhamento das atividades do servicos de manutencdo corretiva do enlace de fibra optica,
com fornecimento da mdo de obra, e com fornecimento dos materiais necessdrios para o pleno
funcionamento da solucdo.

Ao término de cada uma das manutencdes preventivas, o Contratado deverd fornecer ao TRT
da 16° Regido um relatdério contendo todos os servicos realizados.

Emitir relatério mensal de qualidade da fibra optica por OTDR (Optical Time-Domain
Reflectometer).

A substituicdo de caixa de emenda, de Distribuidor Interno optico (DIO) e de Corddo opitco, e
dos acessorios e todos os materiais para ancoragem e ica de fibra aérea, identificacdo sdo de
responsabilidade da contratada.

As fusdes sdo de responsabilidade da contfratada

Requisitos da Substituicdo da Fibra Optica (Resolucdo 182/2013 CNJ Art. 4, 1)

Cabo de Fibra 6ptica Monomodo 12 Fibras para USO EXTERNO. Permitir aplicacdo em ambiente
EXTERNO, composto por fibras opticas monomodo especiais para aplicacdes 10 gigabits uso
interno e externo na cor preta;

Requisitos da Fusdo Optica

As emendas Opticas deverdo ser redlizadas e dispostas dentro das caixas de emendas,
distribuidores gerais 6pticos e distribuidores opticos internos e deverdo ser feitas de modo a
evitar que as mesmas sejam submetidas a qualquer esforco mecdanico.

Todas as emendas deverdo ser feitas através do processo de fusd@o usando equipamento de
fus@o Sptica com alinhamento pelo nicleo, protegidas por meio de tubetes termocontrdteis.

A atenuacdo mdxima por emenda ndo poderd exceder 0,1db.

Deverd passar na Certificacdo para 10Gbps (perda mdxima de 1,6dB). O teste de certificacdo
deverd ser incluido nesse item;

A contratada deverd fornecer os materiais de consumo para protecdo da fusdo.

Requisitos de Garantia e Manutengdo

Os materiais e pecas fornecidos deverdo ter garantia de, no minimo, 12 (doze) meses, a contar
da data do recebimento definitivo da ordem de servico.

Requisitos de Capacitagdo

Ndo se aplica

Requisitos de Experiéncia da Equipe de Implantagcdo e Manutengdo

Os servicos deverdo ser prestados, obrigatoriamente, por profissionais habilitados, qualificados.
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Prova de registro ou inscricdo da empresa no Conselho Competente

A empresa que apresentar registro/inscricdio de outro Estado da Federacdo estard
obrigada, se vencedora da licitacdo, a obter o visto do Conselho local.

Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado em nome da
empresa, comprovando ter a mesma executado servico de caracteristicas semelhantes,
considerado de maior relevancia e valor significativo ao objeto desta licitacdo:
implantagdo ou reparo de cabos de fibra dptica.

Comprovante fornecido pela licitante que possui em seu quadro permanente (ndo
tempordrio), vinculo com pelo menos 01 (um) profissionais de nivel superior ou outros(s)
reconhecido (s) no Conselho Competente, detentores de atestado (s) de
responsabilidade técnica, devidamente registrado (s) no Conselho Competente da regido
onde os servicos foram executados, acompanhados da(s) respectiva(s) Certiddo(des) de
Acervo Técnico - CAT, expedida (s) por esse Conselho, que comprove(m) que o
profissional tenha executado para érgdo ou entidade da administracdo publica direta ou
indireta, federal, estadual, municipal, ou ainda, para empresas privadas, obra/servicos de
caracteristicas técnicas similares ds do objeto da presente licitagdo.

o A comprovacdo de vinculo da licitante com o profissional poderd ser feita com a
apresentacdo de Contrato Social, se sécio, ou da Carteira de Trabalho ou
Contrato de Prestacdo de Servico, com ou sem vinculo frabalhista ou Ficha de
Registro de Empregado ou pela Certiddo de Registro da licitante no Conselho
competente, se nela constar o nome do profissional indicado (Acérddo 361/2006 -
TCU Plendrio);

01 (um) ou mais atestado de capacidade técnica, devidamente registrado ou averbado
(s) na entidade profissional competente, acompanhado da Certiddo de averbacdo, do
profissional que atuard como responsdvel técnico(s), que comprove fer o mesmo
executado servico de caracteristicas semelhantes, considerado de maior relevé@ncia e
valor significativo ao objeto desta licitacdo: implantagdo ou reparo de cabos de fibra
optica.

Comprovacdo da capacidade técnico-operacional da licitante, a ser feita por intermédio
de atestado(s) ou certiddo(des) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado, em que figurem o nome da licitante na condicdo de “contratada”, na execucdo
de servicos de manutencdo em rede de fibra 6ptica pelo prazo minimo de 12(doze)
meses.

o Para a comprovacdo da experiéncia minima de 12 (doze) meses, serd aceito o
somatdério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade do
periodo exigido ser ininterrupto, conforme item 10.7.1 do Anexo VI-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

o No atestado ou declaracdo de capacidade técnica deverd constar no minimo as
seguintes informacaoes:

|. Razdo Social e CNPJ da licitante;

ll. Razdo Social, CNPJ e Endereco Completo do Emitente do atestado;

lll. Declaracdo de que foram atendidas as expectativas do cliente quanto
ao cumprimento dos servicos contratados;

IV. Nome completo, Cargo, Contato (telefone e correio eletrénico) e
Assinatura do responsdvel pela emissdo do atestado

o Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de
2017.

o O licitante disponibilizard todas as informacdes necessdrias & comprovacdo da
legitimidade dos atfestados apresentados, apresentando, denfre outros
documentos, cédpia do contrato que deu suporte & contratacdo, endereco atual
da contratante e local em que foram prestados os servicos, notas fiscais, se
necessdrio, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG
n.5/2017.

Ndo serd aceito atestado de obra inacabada, executada parcialmente ou em
andamento, exceto se fundamentado na Resolugcdo 1.025 de 30/10/2009 do CONFEA.
Nd&o serd aceito atestado de fiscalizacdo ou coordenacdo de obra.
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Requisitos de Metodologia de Trabalho

A CONTRATADA deverd confeccionar um plano de manutencdo preventiva incluindo
metodologia e cronograma de implantacdo e festes;

O Plano de Manutencdo Preventiva deve ser enfregue pela CONTRATADA no prazo de
30 dias, apds a emisséo da ordem de servico;

No cronograma deverdo constar os seguintes itens: Cronograma detalhado com o prazo
estimado para a conclusdo, incluindo certificacdo e testes dos enlaces épticos;

O plano de instalacdo deverd ser avaliado e aprovado pela CONTRATANTE;

Os servicos de manutencdo preventiva deverdo, preferencialmente, ser executados
pela CONTRATADA durante o hordrio de expediente compreendido das 8h as 18h, de
segunda-feira a sexta-feira, devendo eventualmente e previomente agendado, atender
ad CONTRATANTE em fincis de semana e feriados para atendimento ou
acompanhamento de atividades que necessitem ser executados nestes hordrios,
cabendo a CONTRATANTE informar tais atendimentos &G  CONTRATADA,
antecipadamente, e de comum acordo entre as partes, sem 6nus adicional para a
CONTRATANTE;

Todos os trabalhos efetuados deverdo ser acompanhados pela equipe técnica da
CONTRATANTE;

A equipe técnica da CONTRATADA deverd trabalhar sob orientacdo e supervisdo direta
do profissional responsdvel pela coordenacdo das atividades de implantacdo (gestor de
projetos da CONTRATADA), com o acompanhamento do gestor técnico da
CONTRATANTE;

A CONTRATADA deverd elaborar e manter um relatério de atividades, contendo
anotacdes das atividades realizadas, irregularidades encontradas e outras ocorréncias
relativas d execucdo do contrato de modo a subsidiar reunido de acompanhamento do
projeto a ser realizada com participacdo minima do gestor técnico da CONTRATANTE e
pelo gestor de projetos da CONTRATADA;

2.5

Definicdo e Especificagcdo dos Requisitos da Demanda

Premissas Bdsicas

Garantir a redundé@ncia e a comunicacdo de forma a se utilizar os recursos da
rede de computadores e telefonia.

Disponibilizar uma infraestrutura de altissima velocidade com redunddncia
através de um anel de fibra dpftica. As entradas e saidas deste anel nos prédios
sdo independentes de forma a garantir caminhos alternativos de trédfego no caso
de um dos caminhos ser inferrompido.

Definir a quantidade e rota do cabo de fibra éptica baseando-se em visitas e nas
condicdoes de infraestrutura fisica disponiveis nas ruas.

Todos os postes a serem usados na solucdo serdo identificados com as suas
coordenadas, o nUmero do GEOREDE (referéncia junto a concessiondria de
energia elétrica do Maranhdo) e tipo do posteamento.

Para elaboracdo do projeto serdo usadas como referéncia a norma NBR 14565-
2019.
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LAYOUT

A solucdo baseia-se em enlace optico entre os prédios, cujo diagrama/layout externo é
apresentado na Figura 01.
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Figura 01 - Layout da Solucdo de Interligacdo Proposta

Serdo aplicados materiais de lancamento e dutagem, como bracadeiras, tirantes e
elefrodutos, além do cabo e corddes Opticos, bandejas e demais acessorios.

Os servicos envolvidos, resumidamente serd de :

e Manutencdo preventiva e corretiva dos cabos dpticos em via publica com a
aplicacdo de materiais;

Terminacdes em distribuidores opticos (fusdes Opticas);

Testes e identificacdoes dos links;

Documentacdes/AS-BUILT e relatdrios de testes;

Reparos civis como escavacdo de vala, manutencdo de caixas de passagens
subterr@neas, reaterro compactado manualmente, recuperacdo de piso em
cimento, rasgo e recuperacdo de alvenaria para a passagem de eletrodutos .

Requisitos Legais

O certame licitatério serd realizado na modalidade de Pregdo Eletrénico, regido pela
Lei n® 10.520/2002, Decretos n° 10024/2019, n°® 3.555/2000,Resolucdo n. 310/CSJT, de 24 de
setembro de 2021 e, subsidiariamente, pela Lei de n° 8.666/93, conforme especificacoes
constantes neste ETP e TR ainda a ser produzido.

A presente contratacdo deve observar as seguintes leis € normas:
e lei n® 8666, de 21 de junho de 1993, que institui normas para licitacdes e
contratos da Administracdo Publica.
e |ei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, que institui modalidade de licitacdo
denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servicos comuns.
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e |ei n® 8.248, de 23 de outubro de 1991, que dispde sobre a capacitacdo e
competitividade do setor de informdatica e automacdo.

e Decreto n® 3.555, de 08 de agosto de 2000, que aprova o regulamento para a
modalidade de licitacdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e
Servicos comuns.

e Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019, que regulamenta a licitacdo, na
modalidade pregdo, na forma eletrbnica, para a aquisicdo de bens e a
contfratacdo de servicos comuns, incluidos os servicos comuns de engenharia, e
dispde sobre o uso da dispensa eletrénica, no dmbito da administracdo publica
federal.

e Decreto n® 7.174, de 12 de maio de 2010, que regulamenta a contratacdo de
bens e servicos de informdatica e automacdo pela Administracdo Publica Federal.

e Instrucdo Normativa SGD/ME n° 1, de 4 de abril de 2019 - versGdo compilada -
marco/2021, dispde sobre o processo de contratacdo de solucdes de Tecnologia
da Informacdo e Comunicacdo - TIC pelos érgdos e entidades integrantes do
Sistema de Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informacdo - SISP do
Poder Executivo Federal.

e Instrucdo Normativa n® 01/2010 SLTI/MP, de 19 de janeiro de 2010, que dispde
sobre os critérios de sustentabiidade ambiental na aquisicGo de bens,
contratacdo de servicos ou obras pela Administracdo PUblica Federal.

e Orientacdo Técnica n® 01/2010 Ti Confrole, que dispde sobre boas prdticas para
a estimativa de precos na contratacdo de bens e servicos de TI.

e Resolucdo CNJ N° 468, de 15/07/2022, que dispde sobre diretrizes para as
contratacdes de Solucdo de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo pelos
orgdos submetidos ao controle administrativo e financeiro do Conselho Nacionall
de Justica.

Requisitos sociais, ambientais e culturais

e A empresa deverd estar habilitada juridicamente (art. 28 da Lei n.° 8.666/93);

e A empresa deverd estar em plena regularidade fiscal e trabalhista (art. 29 da Lei
Nn.° 8.666/93);

e Cumprir o disposto no inciso XXXIII do art. 7.° da Constituicdo Federal de 1988,
quanto ao emprego de menores;
Lei 12305/2010 - Politica Nacional de Residuos Sdélidos;

e Resolucdo n. 310/CSJT, de 24 de setembro de 2021 -Anexo | -Guia de Inclusdo de
Critérios de Sustentabilidade nas Contfratacdes da Justica do Trabalho.

2.6ldentificagcao das Solugoes
2.6.1 Solucdo Disponiveis em Outros Orgdos

Os seguintes 6rgdos realizaram confratacdes cujo objeto € similar ao deste estudo
preliminar:

e Pregdo Eletrénico n® 09/2020, do Tribunal Regional do Trabalho da 21¢ Regido cujo

objeto é confratacdo de empresa especializada em execucdo de servicos técnicos

Tribunal Regional do Trabalho da 16° Regido - www.irt16.jus.br
Av. Senador Vitorino Freire, N° 2001, Areinha, SGo Luis - Maranhdo, CEP 65030-015, Fone: (98) 3219 - 9300
Vers@o 1.2 13



visando & construcdo de anel optico para interigacdo da rede de dados dos prédios
qgue compdem o Complexo Judicidrio Trabalhista Ministro Francisco Fausto - CJTMFF, do
Tribunal Regional do Trabalho da 21° Regido, bem como nova interligacdo entre duas
salas de equipamentos, compreendendo servicos de infraestrutura de tecnologia da
informacdo com fornecimento de materiais.

e Pregdo Eletrénico n° 09/2021, do Tribunal Regional do Trabalho da 22 ° Regido, cujo
objeto & Registro de Precos para eventual execucdo de servicos, incluindo materiais,
visando a manutencdo do anel de fibra 6ptica que interliga as unidades do Tribunal
Regional do Trabalho da 22° Regido na cidade de Teresina, conforme condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

2.6.2 Portal do Software PUblico Brasileiro

O objeto da aquisicdo trata-se de solucdo de manutencdo preventiva e corretiva de
interconexdo de fibra dptica e ndo estd disponivel no portal do software puUblico brasileiro.

2.6.3 Solucoes Disponiveis no Mercado de TIC

e SOLUCAO 1 - MANUTENCAO DE ENLACE OPTICA POR EQUIPE DO CORPO TECNICO DO
TRT16

O anel de fibra 6ptica € uma solucdo tecnoldgica complexa que necessita de mdo de
obra especializada e equipamentos de elevado custo para manutencdo. Atfualmente, o TRT16
ndo dispde de servidores com formacdo nessa drea de conhecimento. Outrossim, essa
abordagem exigiria capacitacdo anual além de aquisicdo de equipamentos especializados
para esse fipo de contratacdo aumentando os custos e exaurindo ainda mais o quadro de
servidores do Tribunal.

Além disso, a Portaria n® 443/2018 estabelece os servicos que serdo preferencialmente
objeto de execucdo indireta mediante contratacdo, ou seja, servicos terceirizados (item XXIII.
Servicos de tecnologia da informacdo e prestacdo de servicos de informacdo e item XXV). O
normativo regulamenta o art. 2° do Decreto n° 9.507/2018 e aplica-se as contratacdes
realizadas pela administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional, s empresas
publicas e as sociedades de economia mista controladas pela Unido.
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e SOLUGCAO 2 - MANUTENGAO DE ENLACE OPTICA POR EQUIPE ESPECIALIZADA
TERCEIRIZADA

Esta solucdo € caracterizada pela contratacdo de empresa especializada a fim de
redlizar a implantacdo do enlace 6ptico com o fornecimento de servico de manutencdo
preventiva e correfiva. Nessa abordagem, todo o cabeamento e os acessérios sdo de
propriedade do Tribunal Regional do Trabalho da 16° Regido.

Estd incluso neste cendrio o seguinte escopo:

e O pagamento mensal da manutencdo preventiva e corretiva do cabeamento éptico

e Pagamento sob demanda dos principais insumos necessdrios para a manutengdo
corretiva.

e Toda asolucdo, materiais de lancamento e cabos serdo de propriedade do TRT16;

2.6.4 Modelo Nacional de Interoperabilidade — MNI

O modelo nacional de interoperabilidade ndo € aplicavel a aquisicdo da solucdo
especificada. O modelo nacional de interoperabilidade estabelece padrdes para intercdmbio
de dados processuais enfre os diversos érgdos de administracdo de justica, além de servir de
base para implementacdo das funcionalidades pertinentes no dmbito do sistema processual.

2.6.5 Infraestrutura de Chaves PuUblicas Brasileira - ICP Brasil
Ndo se aplica.

2.6.6 Modelo de Requisitos Moreq-Jus

Os requisitos das normas do Moreg-Jus ndo se aplicam a presente aquisicdo, por ndo se
referir a sistemas de informacdo de processos e documentos do Poder Judicidrio.

2.6.7 Andlise dos Custos Totais da Demanda

A pesquisa de preco e o orcamento estimado estdo sob sigilo no doc.020 do P.A
6522/2022 a fim de aumentar a competitividade, bem como as empresas licitantes deverdo
apresentar sua proposta com base em suas proprias estimativas de custos.

2.7 Escolha e Justificativa da Solugao

Diante dos elementos apresentados, constatou-se que SOLUGAO 2 - MANUTENCAO DE
ENLACE OPTICA POR EQUIPE ESPECIALIZADA TERCEIRIZADA ¢ aquela que mais agrega valor ao
TRT16 em termo de eficiéncia, de eficdcia, de economicidade e de padronizacdo pois
apresenta mais elementos que justifiquem a sua escolha como solucdo adequada para
atender aos requisitos bdsicos desse Estudo Preliminar.
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Justifica-se a decis@o pela escolha da SOLUCAO 1:

e Grande possibilidade de custo menor ao longo do tempo, além de uma maior
competitividade durante o processo licitatério, com possibilidade de reducdo
do preco final;

e Haverd desembolso mensal para a manutencdo preventiva e corretiva,
diminuindo assim o risco de descontinuidade da solucdo. Porém, em caso de
rescisdo contratual, os passivos pertencerdo d Instituicdo;

e Os servidores do TRT16 poderdo se dedicar aos temas taticos/estratégicos

2.7.1 Descrigao da Solugao

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA

E CORRETIVA DO ENLACE COM FORNECIMENTO DE MATERIAL SOB DEMANDA PELA
CONTRATADA NO ANEL DE INTERCONEXAO DE FIBRA OPTICA.

2.7.2 Alinhamento da Solugdo

Fonte Objetivo Justificativa
PEI OBJETIVO ESTRATEGICO N° 7: Fortalecer a Govemnanca e A implantacdo de infraestrutura adequada garante o
a Gestdo Estratégica e OBJETIVO ESTRATEGICO N° 10: funcionamento dos servigos de TIC, bem como auxilia
Aprimorar a Governanca de TIC e a prote¢cdo de dados nos indicadores de TIC.
PEI OBJETIVO ESTRATEGICO N° 3: Garantir a duracdo A conectividade entre os prédios da justica do trabalho
razodvel do processo em S&o Luis permite a continuidade do atendimento
jurisdicional do Férum Astolfo Serra que depende dos
servicos presentes na sala-cofre instalado no Anexo C do
prédio sede .
PETIC Objetivo 7 (OEN7) Aprimorar a Seguranga da Informagdo A garantia e melhora da conectividade entre os
e a Gestdo de Dados datacenters mantém ativa a alta disponibilidade e reduz
o risco de paralisacdo dos sistemas informatizados .
PETIC Objetivo 8 (OEN8) Promover Servigos de Infraestrutura e A substituicdo do enlace éptico entfre os datacenters,
Solugdes Corporativas garante a alta disponibilidade e o funcionamento dos

servicos de TIC.

2.7.3 Beneficios Esperados

Garantir a comunicacdo entre os prédios jurisdicionais de todo o 1° grau de Sdo Luis-
MA;

Garantir a interligacdo entre os dois datacenters, fim-a-fim, de forma a atender ao
Plano de Recuperacdo de Desastres do TRT16 garantindo que os principais sistemas e
servicos de tecnologia da informacdo permanecam operantes, em funcdo de
qualguer incidente ou desastres de pequenas ou grandes proporcoes;

Ampliar o tempo de disponibilidade dos sistemas de informacdo e o atendimento
jurisdicional, com o consequente aumento da produtividade;

Reduzir o tempo de paralisacdes dos sistemas computacionais além de aumentar a
seguranca das informacdes e dos ativos de informdatica;

Garantir alta disponibilidade dos servicos de Tl;

Garantir a continuidade dos servicos do TRT em caso de sinistro.
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2.7.4 Relagao entre a demanda prevista e a contratada

Unidade Qtd
lfem Descricdo de Total Justificativa
Medida
SERVICO
SERVICO DE MANUTENCAO CORRETIVA Confratacdo do servico
! E(P)RTERVTEI;ITIVA DE ANEL DE FIBRA OPTICA mensal 12 por um periodo de
PAGAMENTO MENSAL 12(doze) meses

MATERIAL (PECA) DE REPOSICAO

CABO OPTICO 12XFO SM
PAGAMENTO SOB DEMANDA

metro

3.000

Em virtude da auséncia de
manutencdes preventivas,
estima-se a necessidade
de maior intervencdo no
primeiro ano do confrato.
Desta forma, optou-se por
colocar o dobro da
quantidade de fibra
necessdria para interligar
os prédios. Atualmente,
cada lado do anel exige
aproximadamente 750
metros.

KIT DE ANCORAGEM
PAGAMENTO SOB DEMANDA

unid.

100

Em virtude da auséncia de
manutencdes preventivas,
estima-se a necessidade
de maior intervencdo no
primeiro ano do confratfo.
Desta forma, optou-se por
colocar o dobro da
quantidade de kit
necessdria para interligar
os prédios. Atualmente, hd
aproximadamente 25
postes em cada lado do
ane.

KIT DE SUSPENSAO
PAGAMENTO SOB DEMANDA

unid.

100

Em virtude da auséncia de
manutencdes preventivas,
estima-se a necessidade
de maior intervencdo no
primeiro ano do confrafo.
Desta forma, optou-se por
colocar o dobro da
quantidade de kit
necessdria para interligar
os prédios. Atualmente, hd
aproximadamente 25
postes em cada lado do

anel.
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KIT DE REENTRADA PARA CAIXA
PAGAMENTO SOB DEMANDA

Os histéricos de incidentes
no anel de fibra mostram 2
a 3 rupturas por ano. Assim,
estimou-se 6 eventos
adversos com eventual
necessidade de 12 caixas
de emenda.

unid. 12

CAIXA DE EMENDA OPTICA
PAGAMENTO SOB DEMANDA

Os historicos de incidentes
no anel de fibra mostram 2
a 3 rupturas por ano. Assim,
estimou-se 6 eventos
adversos com eventual
necessidade de 12 caixas
de emenda.

unid. 12

2.7.5 Necessidade de adequacao do ambiente para a execug¢ao contratual

Necessidade de adequagdo

Descricdo da necessidade

Infraestrutura de TIC

Os servicos a serem contratados irdo permitir a interligacdo entre as
edificacdes garantindo uma elevada taxa de transferéncia de dados com
seguranca.

O cabeamento optico atualmente em funcionamento foi instalado no
posteamento da Av. Senador Vitorino Freire hd 13 anos e encontra-se
extremamente desgastado com o tempo e j& sofreu algumas emendas
causadas por colisdes de veiculos nos postes ou nos cabos.

Infraestrutura elétrica

Ndo existe a necessidade de adequacdo da parte elétrica.

Logistica de implantacdo

Ndo hd necessidade. Os servicos serdo prestados, quando possivel, em
hordrio que ndo cause prejuizo ao Tribunal.

Espaco fisico

Ndo existe a necessidade de adequacdo do espaco fisico, os materiais e
componentes serdo instalados externamente nos postes e internamente em
infraestruturas pré-existentes.

Mobilidrio

Ndo hd necessidade.

Impacto ambiental

Ndo hd necessidade.

Treinamento da Equipe

Os servidores de TIC serdo treinados pela CONTRATADA.
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2.7.6 Alinhamento com o Plano Anual de Contratagoes

Em atendimento a INSTRUCAO NORMATIVA N° 40, DE 22 DE MAIO DE 2020, dao
SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZACAO, GESTAO E GOVERNO DIGITAL DO

MINISTERIO DA ECONOMIA,Art. 7°, IX, a presente confratacdo estd alinhado Plano de

Contratacdes e Orcamentdrio de Solugcdo de TIC de 2022 conforme Portaria GP 399/2021,

item 27, da pagina 14.

2.7.7 Orcamento estimado

O orcamento estimado estd sob sigilo.

3 SUSTENTAGAO DO CONTRATO

3.3Recursos Materiais e Humanos

ID PAPEL ENTIDADE ID RESPONSABILIDADE
1 Gestor do Contrato Contratante 1 Iniciar o contrato.
2 Encaminhar ordem de servico.
3 Monitorar a execucdo do contrato.
4 Fiscalizar a emissdo/pagamento de notas
fiscais.
5 Realizar, juntamente com o Fiscal
Administrativo, o) encerramento
administrativo do Contrato, incluindo
verificacdo da emissdo do Termo de
Recebimento Definitivo e certificacdo da
vigéncia do suporte de garantia da
solucdo.
2 Fiscal Demandante Contratante ID RESPONSABILIDADE
1 Fiscalizar o contrato quanto aos aspectos
funcionais da solucdo.
3 Fiscal Técnico Contratante ID RESPONSABILIDADE

Elaborar o plano de insercdo.

Tribunal Regional do Trabalho da 16° Regido - www.irt16.jus.br
Av. Senador Vitorino Freire, N° 2001, Areinha, SGo Luis - Maranhdo, CEP 65030-015, Fone: (98) 3219 - 9300

VersGo 1.2



Acompanhar as ordens de servico.

Apoiar o gestor e fiscalizar o contrato
quanto aos aspectos técnicos da solucdo.

Fiscal Administrativo

Contratante

RESPONSABILIDADE

Fiscalizar o contrato quanto aos aspectos
administrativos da sua execucdo
(recebimento, pagamento, sancoes,
aderéncia as normas, diretrizes e
obrigacdes contratuais).

Verificacdo das regularidades fiscais,
trabalhistas e previdencidrias para fins de
pagamento.

Acompanhar a enfrega da solucdo.

Realizar, juntamente com o Gestor do
Confrato, o encerramento administrativo
do Contrato, incluindo verificacdo da
emissdo do Termo de Recebimento
Definitivo e certificacdo da vigéncia do
suporte de garantia da solucdo.

Preposto

Contratada

RESPONSABILIDADE

Acompanhar a execucdo do confrato.

Atuar como interlocutor principal junto &
CONTRATANTE.

Receber, diligenciar, encaminhar e
responder as principais questdes técnicas,
legais e administrativas referentes ao
andamento contratual.

Elaborar os cronogramas de implantacdo
e as atas de reunido.
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3.4Estratégia de continuvidade

Este contrato serd continuado, e caso ocorra a interrupcdo parcial ou ndo atendimento
aos requisitos temporais, 0 CONTRATANTE procederd com a aplicacdo de sancdes cabiveis.

Em eventual interrupcdo total do contrato, deve-se buscar a contratacdo de nova
empresa especializada, caso necessdria.

3.5Transicao e Encerramento Contratual

A presente confratacdo gera necessidade de entrega de versdes finais dos produtos
alvos da contratacdo; b) fransferéncia final de conhecimentos sobre a execucdo e a
manutencdo da Solucdo de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo; ¢) devolucdo de
recursos materiais; d) revogacdo de perfis de acesso; e) elimina¢cdo de caixas postais.

3.6 Estratégia de Independéncia do érgdo com relagdo a Contratada

A presente confratacdo ndo gera dependéncia em relagcdo d CONTRATADA.

3.7 Critérios e praticas de sustentabilidade:

Deverdo ser observadas as orientacdes técnicas contidas na Politica Nacional de
Residuos Sdlidos, instituida pela Lei 12.305, de 25 de Agosto de 2010, referente ao descarte e
realizacdo de produtos eletroeletrénicos e seus componentes, bem como o "Guia de
Contratacdes Sustentaveis da Justica do Trabalho”, 3° Edicdo, aprovado pela Resolucdo n°
310, de 24 de setembro de 2021, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho.

4 ESTRATEGIA PARA A CONTRATACAO
4.1 Natureza do Objeto

Trata-se o objeto de produtos com caracteristicas comuns e usuais encontrados no
mercado de fecnologia da informacdo, cujos padroes de definicdo, desempenho e de
qualidade podem ser objetivamente definidos no Termo de Referéncia.

4.2 Parcelamento e Adjudicagao do Objeto

Como regra geral, exige-se o parcelamento do objeto sempre que isso se mostre
técnica e economicamente vidvel (Art. 23, § 1°, Lei n.° 8.666/1993). A esse respeito, o Tribunal
de Contas da Unido editou a SUmula n.° 247, franscrita a seguir:

E obrigatéria a admissGo da adjudicacdo por item e néGo por
preco global, nos editais das licitacdes para a contratacdo de
obras, servicos, compras e alienacdes, cujo objeto seja divisivel,
desde que ndo haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou
perda de economia de escala, tendo em vista o objetivo de
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propiciar a ampla participacdo de licitantes que, embora ndo
dispondo de capacidade para a execucdo, fornecimento ou
aquisicdo da tfotalidade do objeto, possam fazé-los com relacdo a
itens ou unidades auténomas, devendo as exigéncias de
habilitacdo adequar-se a essa divisibilidade.

A divisibilidade é pressuposto técnico do parcelamento,
sendo o aspecto econémico representado pelas vantagens
obtidas com a divisdo do objeto em itens, cuja economicidade é
proporcionada pela reducdo de custos e despesas para a
Administracdo contratante.

No caso em apreco, a integracdo da contratacdo em um Lote é a forma mais
adequada de adjudicacdo.

Por se tratar de manutencdo correfiva e preventiva de cabeamento optico com
fornecimento de material sob demanda, € temerdrio confratar os servicos e 0s insumos
aplicados por empresas diferentes, pois a qualidade do material e a forma correta da
instalacdo ficariam a cargo de empresas diversas, proporcionando  fransferéncias de
responsabilidades que prejudicam fortemente a fiscalizacdo do confrato e a satisfacdo dos
resultados da contratacdo.

Portanto, a contratacdo de Unica empresa, sem parcelamento e em lote Unico, é
justificada por trazer vantagens ao Tribunal, resultando em facilidade na gestdo confratual
(fiscalizacdo, aplicacdo de sancdes, etc), economicidade e maior conformidade com as
solucoes disponiveis no mercado.

4.3 Modalidade e Tipo de licitagao

A PORTARIA GP N° 1130/2018, que instituiu uma nova regulomentacdo acerca dos
contratos essenciais que terdo cardter de natureza continua, no Art. 2°, esclarece:

I - SERVICOS CONITINUADOS: sdo aqueles que, pela sua
essencialidade, visam atender a necessidade publica de forma
permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro,
assegurando a integridade do patriménio publico ou o funcionamento
das afividades finalisticas do orgdo ou entidade, de modo que sua
interrupcdo possa comprometer a prestacdo de um servico publico ou o
cumprimento da missdo institucional.

Destarte, a natureza de um servico continuado € a essencialidade, o atendimento &
uma necessidade permanente e confinua assegurando o funcionamento das atividades
finalisticas do érgdo.

O Tribunal Regional do Trabalho possui como missdo solucionar conflitos frabalhistas
com celeridade e efetividade, assim, a implantacdo do Processo Judicial Eletrénico na Justica
do Trabalho(PJe-JT) permitiu o uso racional e inteligente da tecnologia em favor de uma
Justica do Trabalho mais célere, acessivel, econdmica, eficiente e sintonizada com a
preservacdo ambiental.
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Assim, torna-se imperiosa a existéncia de servico de comunicacdo de alta velocidade
entre os prédios a fim de garantir a plena comunicacdo entre os datacenters.

O objeto € um bem comum enconfrado usualmente no mercado, o que autoriza sua
aquisicdo por meio da modalidade Pregao Eletrénico.

4.4 Adjudicacao do Objeto

O objeto serd adjudicado a uma Unica empresa, com participagdo ampla, sem cota

de reserva, assegurando-se direito de preferéncia, conforme razées a seguir:

441 Participacao exclusiva de microempresas e empresas de pequeno porte

A Lei Complementar n° 123/06 institui o Estatuto das Pequenas Empresas, que, entre outros
beneficios, concede tfratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas e
empresas de pequeno porte, agricultor familiar, produtor rural pessoa fisica, microempreendedor
individual (MEIl) e sociedades cooperativas de consumo nas confratacdes pretendidas por érgdios e
entidades da Administracdo PUblica.

O Decreto n® 8.538, de 06 de outubro de 2015, cuja finalidade consiste em regulamentar o

tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as pessoas beneficiadas pela Lei
Complementar n° 123/06 nas contratacdes publicas de bens, servicos e obras no dmbito da
Administracdo PuUblica federal.

Nesse sentido, o supramencionado decreto, busca atender ao tratamento diferenciado e
simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte, bem como a promocdo do
desenvolvimento econémico e social no dmbito regional, a ampliacdo da eficiéncia das politicas
puUblicas e o incentivo d inovacdo tecnoldgica realizamos ampla pesquisa de fornecedores para o
atendimento do disposto no art. 48 da lei complementar 147/14. Nesse sentido, o valor previsto para
a licitac@o acima de 80 mil anual (art.6° do Decreto n° 8538/2015).

Posto isso, ndo se aplicard a restricdo de participagdo exclusiva de microempresas e

empresas de pequeno porte.

44.2 Cota de Reserva de microempresas e empresas de pequeno porte!

Nas confratacdes de valor anual estimado acima de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), o
art. 8° do DECRETO N° 8.538, DE 6 DE OUTUBRO DE 2015, estabelece que “Nas licitacdes para a

1 https://www.migalhas.com.br/depeso/295968/o-regime-favorecido-para-as-microempresas-e-
empresas-de-pequeno-porte-nas-confratacoes-publicas---uma-leitura-sistematica-das-normas-previstas-

na-lc-123-06-que-preveem-a-realizacao-de-licitacoes-com
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aquisicdo de bens de natureza divisivel, e desde que ndo haja prejuizo para o conjunto ou o
complexo do objeto, os érgdos e as entidades contratantes deverdo reservar cota de até
vinte e cinco por cento do objeto para a confratacdo de microempresas e empresas de
peqgueno porte.”

Este estudo visa a contratacdo de empresa especializada de manutencdo preventiva e
corretiva com fornecimento de insumos sob demanda, para permitir a disponibilidade do
enlace de fibra Optica que conecta os dois datacenter do TRT16. Posto isso, a equipe
vislumbra impossibilidade técnica de particionamento do servico a fim de ser prestado por
mais de 1 empresa.

Desta forma, recomenda-se que ndo haja reserva da cota de até vinte e cinco por

cento do objeto, para a contratagdo de microempresas e empresas de pequeno porte.

4.5 Direito de Preferéncia nas contratagcoes de servicos de tecnologia da
informacgado associados ao fornecimento ou locagao de bens.

Ressalte-se que haverd direito de preferéncia para fornecedores de produtos nacionais, na

forma do Decreto n° 7.174/2010, conforme art. 5°, 1, Il e lll, que assim expressa:

Art. 5o Serd assegurada preferéncia na contratacdo, nos termos do disposto no

art. 3° da Lei n°® 8.248, de 1991, para fornecedores de bens e servicos, observada a

seguinte ordem:

| - bens e servicos com tecnologia desenvolvida no Pais e produzidos de acordo

com o Processo Produtivo Basico (PPB), na forma definida pelo Poder Executivo Federal;
Il - bens e servicos com tecnologia desenvolvida no Pais; e

lll - bens e servicos produzidos de acordo com o PPB, na forma definida pelo

Poder Executivo Federal.

Paragrafo Unico. As microempresas e empresas de pequeno porte que atendam
ao disposto nos incisos do caput teréo prioridade no exercicio do direito de preferéncia

em relacdo as médias e grandes empresas enquadradas Nno mesmo inciso.

4.6 Classificagdo e Indicagao Orgamentdria

A classificacdo e indicacdo orcamentdria deve ser realizada pela Secretaria de
Orcamento e Financgas.
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4.7 Revisao e Reaqjuste dos Precos

Adotar-se-& o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA.

4.8 Garantia Contratual

Haverd exigéncia de garantia contratual no valor de 5% sobre o valor total do contrato.
4.9 Vigéncia da prestagao

Os materiais € os servicos aplicados deverdo ter garantia de, no minimo, 12 meses a
contar da data da entrega definitiva.

O servico de manutencdo corretiva e preventiva serd de 12(doze) meses com
possibilidade de prorrogacdo contratual até 60 (sessenta) meses.

Este Regional dispde de PORTARIA GP N° 1130/2018, que regulaomenta acerca dos
confratos que terdo natureza continua, especifica no art. 4°, item 32, Interligacdo de redes de
computadores/internet banda larga.

4.10 Equipe de Apoio a Contratagdo

A equipe de apoio a contratacdo sdo os integrantes da equipe de planejamento da
contratacdo.

411 Equipe de Gestdao da Contratagao

A equipe de planejamento recomenda que a equipe de gestdo da contratacdo seja
designada apds a fase de selecdo de fornecedores.
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5 DECLARAGCAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO

A equipe responsdvel pelo planejamento da contratacdo, ciente das regras e diretrizes
da Resolucdo CNJ n° 468/2022, apds a conclusdo de todos os estudos técnicos preliminares
aqui contidos, evidenciaram que a SOLUCAO 2 - MANUTENCAO DE ENLACE OPTICA POR
EQUIPE ESPECIALIZADA TERCEIRIZADA ¢€ a forma de contratacdo que maximiza a probabilidade
do alcance dos resultados pretendidos com a mitigacdo dos riscos e observ@ncia dos
principios da economicidade, da eficdcia, da eficiéncia apresenta-se por meio de realizacdo
de Pregdo Eletronico, do tipo Menor Prego, tendo em vista que ndo enconframos Atas de
Registro de Preco econdmica e tecnicamente vidveis(ATO REGULAMENTAR TRT16 GP N°
01/2015,Art. 7°, X.). Ressalta-se que ja ocorreu certame com esse objeto no Pregdo Elefrénico
n° 20/2022 (P.A. 3251/2022), porém, restou fracassada, com participacdo de 1 empresa
interessada.

Nesse sentido, a presente confratacdo realizou uma nova pesquisa de preco (doc.012)
em conformidade a instrucdo normativa que define os procedimentos de pesquisa de preco,
a INSTRUCAO NORMATIVA N° 73, DE 5 DE AGOSTO DE 2020 conforme item Andlise dos Custos
Totais da Demanda (Art. 14, 1ll), bem como as diretrizes estabelecidas no art. 7° da Instrucdo
Normativa n® 40/2020, do M.E, na IN n°. 49/2020, do M.E e do Ato Reg. GP 01/2015.

Além disso, a equipe de confratacdo entende que o uso de orcamento sigiloso, nesse
caso concreto, elevard a probabilidade de aumento da competitividade, bem como as
empresas licitantes deverdo apresentar sua proposta com base em suas proprias estimativas
de custos, deixando de usar a referéncia de precos disponibilizada nesse processo. Outrossim,
o0 presente processo estd temporariamente sob sigilo a fim de diminuir o risco de acesso
indevido a pesquisa de preco.

Posto isso, em atencdo ao Decreto n° 7.892/2013, a Resolucdo CNJ n° 468/2022, e
Instrucdo Normativa N° 1, de 4 de abril de 2019, Art. 11., encaminhe-se o presente estudo a
Diretoria-Geral para conhecimento e , se aprovado, emissdo de dotagcdo orcamentaria para
custear o servico de manutencado preventiva e corretiva adotando o més de fevereiro de 2023
como inicio do contrato, bem como autorizagdo do inicio da fase de elaboragdo de Termo de
Referéncia.

Sdo Luis, Ma, datado e assinado digitalmente.

Rafael Robinson de Sousa Neto
Infegrante Demandante
Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo

Stanley Araujo de Sousa
Infegrante Integrante Técnico
Apoio a Governanca de TIC
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6 GERENCIAMENTO DE RISCOS

Identificagdo, andlise, avaliagdo dos Riscos

A ISO 31000 define risco como sendo o “efeito da incerteza nos objetivos”. Um efeito é
um desvio em relacdo ao esperado - positivo e/ou negativo.

Os objetivos podem ter diferentes aspectos (tais como metas financeiras, de saude e
seguranca e ambientais) e podem aplicar-se em diferentes niveis (tais como estratégico, em
toda a organizacdo, de projeto, de produto e de processo).

O risco € muitas vezes caracterizado pela referéncia aos eventos potenciais e as
consequéncias, ou uma combinacdo destes. O risco € muitas vezes expresso em termos de
uma combinacdo de consequéncias de um evento (incluindo mudancas nas circunstancias)
e a probabilidade de ocorréncia associada.

A incerteza é o estado, mesmo que parcial, da deficiéncia das informacdes
relacionadas a um evento, sua compreensdo, conhecimento, sua consequéncia ou sud
probabilidade.

O propdsito da identificacdo de riscos € encontrar, reconhecer e descrever riscos que
possam ajudar ou impedir que uma organizacdo alcance seus objetivos. Informacdes
pertinentes, apropriadas e atualizadas sdo importantes na identificacdo de riscos.

O propdsito da andlise de riscos € compreender a natureza do risco e suas
caracteristicas, incluindo o nivel de risco, onde apropriado. A andlise de riscos envolve a
consideracdo detalhada de incertezas, fontes de risco, consequéncias, probabilidade,
eventos, cendrios, controles e sua eficdcia. Um evento pode ter mdulfiplas causas e
consequéncias e pode afetar multiplos objetivos.

O propdsito da avaliagdo de riscos € apoiar decisdes. A avaliacdo de riscos envolve a
comparacdo dos resulfados da andlise de riscos com os critérios de risco estabelecidos para
determinar onde é necessdria acdo adicional.

O resultado desse gerenciamento € materializado no Mapa de Risco que contém a
descricdo, a andlise e o tratamento dos riscos que possam vir a comprometer o sucesso em
todas as fases da contratacdo.

Os riscos sdo avaliados de acordo com a escala de riscos da matriz que a antecede:

Probabilidade de 5
Ocorréncia Quase Certo

4
Muito Provavel

3
Provavel
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2

Pouco Provavel

1

Improvavel

4 5
1 4 5
Muito Baixo Alto Muito Alto

Impacto

Matriz de Risco

A seguir € detalhado o risco, abordando as consequéncias dele, a probabilidade de
ocorréncia e o impacto. O Nivel de risco é o produto da probabilidade e do impacto. Agcdes
preventivas podem ser adotadas com o fito de dirimir a probabilidade de ocorréncias e em
caso de concretizacdo dos riscos, hd uma lista de agcdes de contingéncia.

Fase da Andlise: Planejamento da Contratagdo e Selegdo de Fornecedor

RISCO 1

Evento de Risco
(Art. 17, 1)

Impugnacdo, procedente, aos fermos do edital

Nivel de Risco: 6 ID Consequéncia (Art.17,11) Impacto

(prob. x impacto (1.23,4¢e5)

geral)

Probabilidade: 2 1 Necessidade de correcdo e republicacdo do | 3

(1.23.4¢€ ) edital com alteragcdo de prazos

ID Acdo preventiva Responsavel
(Art.17, V)

1 No minimo, 03 Revisdes do TR Equipe de
Planejamento
da contratacdo

2 Consultar questionamentos em licitagdes semelhantes Equipe de
Planejamento
da contratacdo

ID Acdo de contingéncia Responsdavel

1 Submeter o edital d revisdo Equipe de

Planejamento
da contratacdo
e Secdo de
Aquisicoes
Publicas,
Assessoria
Juridica
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RISCO 2

Evento de Risco
(Art. 17, 1)

Desinteresse do mercado em participar do cerfame.

Nivel de Risco: 5 ID Consequéncia (Art.17,11) Impacto
(prob. x impacto (1.23.4€e)
geral)
Probabilidade: 1 1 Licitacdo deserta, necessidade de 5
(1.234e ) realizagcdo de novo certame
ID Acdo preventiva Responsdvel
(Art.17, V)
1 Realizar pesquisa preliminar de interesse com fornecedores e | Equipe de
dar ampla divulgagdo ao edital Planejamento
da contratacdo
2 Solicitar ao Diretor-Geral a remocdo de participacdo Equipe de
exclusiva de microempresa e empresas de pequeno porte Planejamento
da contratacdo
3 Orcamento estimado sigiloso Equipe de
Planejamento
da contratacdo
ID Acdo de contingéncia Responsdavel
1 Divulgacdo do edital. Equipe de

Planejamento
da contratacdo

RISCO 3

Evento de Risco
(Art. 17, 1)

Precos ofertados acima do estimado ou inexequiveis

Nivel de Risco: 3 ID Consequéncia (Art.17,11) Impacto

(prob. x impacto (1.23.4€e5)

geral)

Probabilidade: 1 1 Licitacdo fracassada, necessidade de 3

(1.2.3.4e5) realizagcdo de novo cerfame

ID Acdo preventiva Responsdvel (Art.17,
V)

1 Revisar os requisitos obrigatdrios e validacdo das Equipe de

pesquisas de precos junto a fornecedores Planejamento da

contratacdo

2 Orcamento estimado sigiloso Equipe de
Planejamento da
contratacdo

ID Acdo de contingéncia Responsdvel

1 Submeter o TR a revisdo na pesquisa de preco Equipe de
Planejamento da
contratacdo,
Assessoria Juridica
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RISCO 4

Evento de Risco
(Art. 17, 1)

Recurso do resultado da licitagdo

Nivel de Risco: 5 ID Consequéncia (Art.17,11) Impacto
(prob. x impacto (1.23.4€e)
geral)

Probabilidade: 5 1 Atraso nos prazos estimados para a | 1

(1,2,34¢€ 5)

contratacdo e/ou dalteracdo
precos em relacdo aos estimados

Nnos

ID Acdo preventiva Responsdavel (Art.17,
V)
1 Realizar andlise das especificagdes técnicas do | CTIC,
produto em conjunto com a CTIC antfes da licitagdo Equipe de Licitagdo.
ID Acdo de contingéncia Responsdavel
1 Submeter o TR & revisdo da pesquisa de preco e dos Equipe de

parédmetros técnicos do objeto do certame.

Planejamento da
contratacdo e Secdo
de Aquisicoes
Publicas, Assessoria
Juridica

RISCO 5 Evento de Risco Alteracdes no cendrio macroecondmico entre a apresentacdo das propostas e
(Art. 17, 1) a assinatura do confrato
Nivel de Risco: 2 ID Consequéncia (Art.17,11) Impacto
(prob. x impacto (1.23.4¢€e5)
geral)
Probabilidade: 1 1 Inviabilidade de confratacdo - | 2
(1.23,4¢e5) licitagcdo deserta ou fracassada
ID Acdo preventiva Responsdvel (Art.17,
V)
1 Garantir a celeridade das etapas do processo | Equipe de
licitatério e de responsabilidade da administracdo até | Planejamento da
a assinatura do contrato. contratacdo
ID Acdo de contingéncia Responsdvel
1 Submeter o TR & revisGo na pesquisa de preco. Equipe de
Celeridade no processo para ndo haver defasagem Planejamento da
de precos. contratacdo
RISCO 6 Evento de Risco Direcionamento da solugdo a poucos fornecedores em virtude do Decreto

(Art. 17, 1) 8.538/2015.
Nivel de Risco: 25 ID Consequéncia (Art.17, 1) Impacto
(prob. x impacto (1.23.4¢€e5)

geral)
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Probabilidade:

Impugnacdo por fornecedores e

234¢e consequente atraso no fornecimento
1234eb5 i i f i Il
da solucdo.
ID Acdo preventiva Responsdvel (Art.17,
V)

1 Revisar o Termo de Referéncia e a especificacdo da | Equipe de
solucdo que seja amplamente atendida pelo | Planejamento da
mercado e que tenha vdarios forr)ecedores, sem deixar | Contratacdo
de atender as necessidades do Orgdo.

2 Solicitar ao Dire exclusdo de participagdo exclusiva de | Equipe de
microempresas e empresas de pegueno porte Planejamento da

Contratacdo

ID Acdo de contingéncia Responsdvel

1 Submeter o TR & revisGo na pesquisa de preco. Equipe de
Planejamento da
contratacdo

RISCO 7 Evento de Risco
(Art.17.1) Ndo aprovacdo dos documentos do Planejamento da Contratagcdo
Nivel de Risco: 3 ID Consequéncia (Art.17,11) Impacto
(prob. x impacto (1.23.4¢€e5)
geral)
Probabilidade: 1 1 Afraso no processo de confratagdo 3
(1234e5)
ID Acdo preventiva Responsdavel (Art.17,
V)
1 Reunides com autoridades  superiores para | Equipe de
sensibilizacdo e aprovacdo dos documentos. Planejamento da
Contratacdo
2 Adotar procedimentos para que a drea administrativa | Equipe de
acompanhe a elaboragdo dos documentos, evitando | Planejamento da
envios e devolucdes do processo. Contratacdo
ID Acdo de contingéncia Responsdavel
1 Reunides com autoridades  superiores para | Equipe de
sensibilizacdo e aprovacdo dos documentos. Planejamento da
Contratacdo
RISCO 8 Evento de Risco

(Art. 17, 1)

Insuficiéncia de recursos orcamentdrios/financeiros para aquisicdo

Nivel de Risco: 12 ID Consequéncia (Art.17, 1) Impacto
(prob. x impacto (1.23.4¢€e5)
geral)

Probabilidade: 3 1 Impossibiidade  da  aquisicdo  ou | 4

(1,234 ¢ 5)

aquisicdo inferior ao necessdrio para a
unidade
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Acdo preventiva

Responsdvel (Art.17,
V)

1 Sensibilizar a alta administracdo do fribunal sobre a | Equipe de
importéncia da confratagcdo Planejamento da
Contratacdo
2 Adotar procedimentos para que a drea administrativa | Equipe de
acompanhe a elaboracdo dos documentos, evitando | Planejamento da
envios e devolucdes do processo Contratacdo
ID Acdo de contingéncia Responsavel
1 Remanejar verbas de outros projetos do TRT16 previstos | Diretor-Geral e
no plano de contratagdes mas que ndo serdo | Secretdrio de
executados por razdes diversas Administragdo
2 Encontrar maneira mais vantajosa economicamente | Equipe de
para reduzir os custos da contratacdo Planejamento da
Contratacdo
RISCO 9 Evento de Risco
(Art.17.1) Morosidade na fase de selecdo de fornecedor
Nivel de Risco: 15 ID Consequéncia (Art.17,11) Impacto
(prob. x impacto (1.23.4€)
geral)
Probabilidade: 5 1 Demora no fornecimento do servico 3
(1.23.4¢€ )
ID Acdo preventiva Responsdvel (Art.17,
V)
1 Sensibilizar a alta administracdo do fribunal sobre a | Equipe de
importéncia da confratagcdo Planejamento da
Contratacdo
2 Adotar procedimentos para que a drea administrativa | Equipe de
acompanhe a elaboracdo dos documentos, evitando | Planejamento da
envios e devolucdes do processo Contratacdo
ID Acdo de contingéncia Responsavel
1 Informar a Diretoria-Geral e a Secretaria de | Integrante
Administracdo sobre a morosidade do trdmite | Demandante
processual.

Avaliagcdo Qualitativa dos Riscos

Através da maltriz, percebe-se que o risco de maior gravidade € o Risco 2(Desinteresse
do mercado em participar do certame) e Risco 6 (Direcionamento da solucdo a poucos
fornecedores em virtude do Decreto 8.538/2015) cuja ocorréncia poderd inviabilizar a
aquisicGo dos objetos deste estudo. Desse modo, este risco deve ser mitigado por meio das
acoes de prevencdo registradas neste documento.
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ANEXO | - ATIVIDADES DE MANUTENGAO PREVENTIVA MENSAL

A Manutengdo preventiva da rede fisica de fibras dpticas consiste em se percorrer a rede, seguindo o
cronograma aprovado, com os seguintes objetivos:

1. Anel de Fibra Optica

1.1. Avaliar aintegridade de cabos, fixagdes e etiquetas de identificagdo e aplicar as
corregOes necessarias;

1.2. Avaliar a integridade de caixas de emenda, fixagGes e etiquetas de identificagdo e aplicar
as corregbes necessarias;

1.3. Avaliar a integridade das ferragens de sustentagdo e ancoragem dos cabos e acessorios
da rede e aplicar as corregdes necessarias;

1.4. Verificar catendrias, re tensionando e re fixando cabos, cordoalhas e ferragens e aplicar
as corregles necessarias;

1.5. Inspecionar caixas subterraneas, efetuando eventuais limpezas;

1.6. Avaliar o crescimento da vegetacdo, realizando servicos de capinagem eventualmente
necessarios;

. . Mensal

1.7. Podar galhos de arvores que estejam rogando, ou ameagando cabos e acessérios;

1.8. Constatar e acompanhar obras e servigos de terceiros que possam causar danos a rede;

1.9. Emitir parecer sobre os servigos propostos e executados na Manutengao Corretiva e
Programada da Rede Fisica de Fibras Opticas;

1.10. Inspecionar a documentagdo atualizada da Rede apds a realizagdo de atividades de
Manuteng3o Corretiva e Programada da Rede Fisica de Fibras Opticas;
1.11. Apresentar relatdrio de manutengdo preventiva, com registro fotografico.,
1.11.1. Realizar medidas refletométricas (OTDR) e de poténcia em todas as fibras

Oticas da rede sempre que for necessaria ou a pedido expresso do fiscal
do contrato com pelo menos 5(cinco) dias antes da manutengdo
preventiva.
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Anexo VIII - MINUTA DO CONTRATO

PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
PRESIDENCIA

CONTRATO TRT 16 N° xx/2023
(Protocolo Administrativo n® 6522/2022- PE TRT16 n® xx/2023)

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DO ANEL REDUNDANTE OPTICO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO E A
EMPRESA XXXXXXXXXX.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162
REGIAO, inscrito no CNPJ sob n® 23.608.631/0001-93, situado na Avenida Senador Vitorino
Freire, 2001, Areinha - S&do Luis/MA, CEP: 65030-015, neste ato representado pelo
Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente, FRANCISCO JOSE DE “CARVALHO NETO”,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa XXXXXXXXXX, inscrita no
CNPJ sob n® XXXXXXXX, situada a XXXXXXXX, XXXXX, XXXX, Bairro XXXX, cidade XXX/XXX, CEP:
XXXXX, telefone (XX) XXXXXXX, e-mail: XXXXXXX, neste ato representado por XXXXXXXXX,
doravante denominado simplesmente CONTRATADA, tém entre si ajustados o presente
contrato, que se regera pela Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, observadas as CLAUSULAS e
condicdes a seguir estabelecidas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1.0 presente contrato tem por objeto a prestacdo de servico de manutencao
preventiva e corretiva, no regime 24x7, com reposicdo de pecas, componentes acessorios,
materiais, sob demanda, necessarios para o pleno funcionamento do anel redundante éptico que
interconectam a Sede do TRT16 ao Prédio Astolfo Serra, conforme condi¢cdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste contrato e no Termo de Referéncia.

1.2.0 servico de manutencao da rede fisica de fibras épticas possuird carater
continuo e contemplara as modalidades de manutencdo preventiva e manutencao corretiva.

1.3.0 objeto desta contratacdo NAO contempla equipamentos ativos de rede,
como switches, hubs, sistemas de comunicagdo via radio, transceivers, receivers, encoders de
video, conversores de midia do tipo elétrico.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 O valor contratual devido a contratada consta em Tabela 1, abaixo, sendo

que:
2.1.1- Oitem 1, pago mensalmente, possui valor fixo;
2.1.2- Os itens 02 a 06 serdo pagos de acordo com a demanda, considerando
a quantidade e o valor de cada item efetivamente utilizado na manutengéo.

TABELA 1
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PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
PRESIDENCIA

Unidade
Item | Descri¢do de
Medida

Qtd | Vvalor Valor
Total | Mensal Anual

SERVICO

SERVICO DE  MANUTENCAO
CORRETIVA E PREVENTIVA DE
1 ANEL DE FIBRA OPTICA DO TRT16 mensal | 12
PAGAMENTO MENSAL
PARTICIPACAO AMPLA

CATSER: 2887

MATERIAL (PECA) DE REPOSICAO

CABO OPTICO 12XFO SM
PAGAMENTO SOB DEMANDA
PARTICIPACAO AMPLA
CATMAT: 150923

metro 3000

KIT DE ANCORAGEM
PAGAMENTO SOB DEMANDA
PARTICIPACAO AMPLA
CATMAT: 150923

unid. 100

KIT DE SUSPENSAO
PAGAMENTO SOB DEMANDA
PARTICIPACAO AMPLA
CATMAT: 150923

unid. 100

KIT DE REENTRADA PARA CAIXA
PAGAMENTO SOB DEMANDA
PARTICIPACAO AMPLA
CATMAT: 150923

unid. 12

CAIXA DE EMENDA OPTICA
PAGAMENTO SOB DEMANDA
PARTICIPACAO AMPLA
CATMAT: 150923

unid. 12

R$ XXXXX (XXXXXXXX)
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PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
PRESIDENCIA

2.1.3 — A presente contratacdo possui dotacdo or¢camentaria n°® 074 (doc 23 -
PA 6522/2022) — Exercicio Orgamentario de 2023 do Programa 168170 - APRECIACAO DE
CAUSAS NA JUSTICA DO TRABALHO, Fonte 100000000.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

3.1 A execucdo dos servicos de manutencgdo estdo definidos no item 9 do Termo
de Referéncia.

4. CLAUSULA QUARTA - DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

4.1 A composigdo da equipe de gestao do contrato, assim como as atribui¢des de
gestor e de fiscais encontram-se descritas no item 10 do Termo de Referéncia.

5. CLAUSULA QUINTA - DO CONTROLE, DA FISCALIZAQAO E DA MEDIQAO DA
EXECUGAO

5.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucao do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um
ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da
Lei n° 8.666, de 1993.

5.2 O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execugédo dos servigos e do contrato.

5.3 A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com
base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

5.4 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequa¢do contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracao dos valores contratuais previstos no
8 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.6 A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na
execucdo dos servicos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que
contenha a relagdo detalhada deles, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso.

5.7 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993,

5.8 O descumprimento total ou parcial das obrigacbes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicacdo de san¢6es administrativas, previstas no Termo de
Referéncia e na legislacédo vigente, podendo culminar em resciséo contratual, conforme disposto
nos artigos 77 e 87 da Lei n°® 8.666, de 1993.
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PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
PRESIDENCIA

5.9 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores,
equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique
assegurada a distin¢do dessas atividades e, em razédo do volume de trabalho, ndo comprometa o
desempenho de todas as ac¢Ges relacionadas a Gestdo do Contrato.

5.10 A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliard constantemente a execucao do
objeto e utilizard o Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no
ANEXO 11l - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR), ou outro instrumento substituto
para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

5.10.1 N&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

5.10.2 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao
do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

5.10.3 A utilizacdo do IMR nédo impede a aplicacdo concomitante de outros
mecanismos para a avaliagdo da prestacio dos servicos.

5.10.4 Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir
para requerer a CONTRATADA a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

5.11 O Fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo
da execucéo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da presta¢do dos
servicos realizada.

5.12 Em hipotese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize
a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

5.13 A CONTRATADA poderéa apresentar justificativa para a prestacao do servico
com menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis
e alheios ao controle do prestador.

5.14 Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao
do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢ées a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

5.15 O fiscal técnico podera realizar avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde
que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacao dos servicos.
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5.16 As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VI
da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

5.17 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE
ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art.70 da Lei n® 8.666, de 1993.

6. CLAUSULA SEXTA — DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

6.1 A CONTRATADA fornecera os materiais na forma disponibilizada no item 12
do Termo de Referéncia.

7.CLAUSULA SETIMA - DO RECEBIMENTO E ACEITA(;AO DO OBJETO

7.1. A Nota fiscal deve ser obrigatoriamente enviada pelo SIGEO-JT.

7.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento
definitivo mensal dos servicos, nos termos abaixo.

7.3. No prazo de até 5 (cinco) dias Uteis do més subsequente da realizacdo dos
servicos, a CONTRATADA deveréa entregar toda a documentacdo comprobatéria do cumprimento
da obrigacgéo contratual.

7.3.1. A documentacdo inclui o Relatério Técnico Mensal, no qual a
CONTRATADA deve listar todos os chamados técnicos atendidos no periodo relacionado ao
adimplemento da parcela, indicando sua data de abertura e data de solugdo. No mesmo
documento devera constar o valor relacionado a parcela, de acordo com o estabelecido em
contrato.

7.4. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal | ou pela equipe de
fiscalizacdo apds a entrega da documentacao acima, da seguinte forma:

7.4.1. A inspecdo realizada pelo fiscal sera formalizada no Relat6rio de Medicéo
de Nivel de Servico, no qual ir4 constar a avaliacdo de cada chamado realizado no periodo, em
termos de alcance da finalidade da abertura do chamado e do seu atendimento no prazo previsto.

7.4.2. O CONTRATANTE realizara inspecdo minuciosa de todos 0s servicos
executados, por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servi¢co, com a finalidade de verificar a adequacao dos servigos e constatar e
relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

7.4.2.1. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execuc¢do do objeto e, se
for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores
a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao fiscal demandante ou
ao gestor do contrato.

7.4.2.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
5
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ou incorrecfes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo
atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.4.2.3. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a
concluséo de todos os testes de campo.

7.4.3. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos
da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacao devera elaborar Relatério Circunstanciado
em consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

7.4.3.1. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos
que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.4.3.2. Seré considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega
do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.4.3.2.1. Na hipotese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo
ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se 0 recebimento
provisorio no dia do esgotamento do prazo.

7.5. No prazo de até 5(cinco) dias Uteis a partir do recebimento provisério dos
servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o
ateste da execucao dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

7.5.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada
pela fiscalizacéo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacéo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
correcoes;

7.5.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas;

7.5.3. Autorizar o fiscal a proceder com os tramites para emissdo da Nota Fiscal
ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de
Medicéo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

7.5.3.1. O prazo para envio da nota fiscal pelo SIGEO-JT € de até 5(cinco) dias
Uteis apos o recebimento do comunicado.

7.6. O recebimento provisério ou definitvo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢do do contrato, ou,
em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e
por forca das disposi¢des legais em vigor.

7.7. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacfes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.
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7.8. ApGs o recebimento definitivo, bem como ap6s a emissdo da nota fiscal, o
Fiscal do contrato devera elaborar o Formulério de Liquidacdo e Pagamento e encaminhar a
autoridade competente.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1. A CONTRATADA devera realizar previamente o cadastramento no SIGEO-JT,
Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria da Justica do Trabalho.

82. O manual de acesso ao sistema esta disponivel em
sigeo.jt.jus.br/ajuda/kbtopic/fornecedores-colaboradores-e-credenciados-de-saude.

8.3. O endereco do sistema € portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo.

8.4. A CONTRATADA deve dirimir davidas quanto ao cadastro no sistema através
da Secretaria de Orcamento e Finangas do CONTRATANTE, pelo email “sof@trt16.jus.br”, pelo
fone (98) 2109-9372, ou pessoalmente na mencionada Secretaria, localizada na Av. Senador
Vitorino Freire, n°. 2001, 32 andar, Areinha, Sao Luis/MA .

8.5. O Mddulo de Execucdo Financeira do SIGEO-JT permitird aos usuarios
externos manterem seus dados atualizados, enviar seus documentos fiscais, acompanhar 0s
pagamentos, bem como visualizar suas ordens bancérias, entre outras funcionalidades.

8.6. As notas fiscais deverdo ser encaminhadas obrigatoriamente pelo SIGEO-

JT.

8.7. O pagamento dos servicos sera efetuado mensalmente pela Contratante no
prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura pelo SIGEO-JT.

8.8. O pagamento dos materiais sera sob demanda mediante aprovacao prévia
do fiscal do contrato e as notas fiscais emitidas serdo pagas em prazo ndo superior a 10(dez) dias,
contados do envio pelo SIGEO-JT.

8.9. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do
servico e do material, conforme previsto no Termo de Referéncia.

8.10. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou
a documentacao mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.10.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do
fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no art. 31 da Instrucdo
Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018.

8.11. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

8.11.1. O prazo de validade;

8.11.2 A data da emissao;

8.11.3. Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

8.11.4. O periodo de prestacdo dos servigos;
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8.11.5. O valor a pagar; e

8.11.6. Eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

8.11.7 Havendo erro na apresentacgdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie
as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap0s a comprovagao
da regularizacdo da situacdo, nao acarretando qualquer dnus para o Contratante;

8.12 Os termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n°
05, de 2017, sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

8.12.1. N&o produziu os resultados acordados;

8.12.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

8.12.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8.13 Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencao das condi¢Oes de habilitacdo exigidas no edital.

8.14 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada,
sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

8.15 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao
devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacao
em licitacdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢cdo Normativa n°
3, de 26 de abril de 2018.

8.16 N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
guanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

8.17 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

8.18 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua
situacdo junto ao SICAF.
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8.19. Seré rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no
SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranc¢a nacional ou outro de interesse publico de
alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela méaxima autoridade da
contratante Quando do pagamento, sera efetuada a retenc¢do tributaria prevista na legislacdo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do
Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

8.20. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislacao aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212/1993, nos termos do item 6
do Anexo XI da IN SEGES/MP n° 5/2017, quando couber.

8.21. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a
empresa privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo
contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

8.22 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplica¢do da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensagc&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX) = (6/100) | = 0,00016438

365
TX = Percentual da taxa anual = 6%

9. CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

9.1. Os pregos dos servigos e dos materiais, inicialmente contratados, poderéo
ser reajustados anualmente, de acordo com a variagio anual do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, ou outro indice que vier a substitui-lo, desde que demonstrado
mediante pesquisa de mercado que 0s pre¢os avengados encontram-se desatualizados;

9.2. Os precos dos servicos a serem reajustados devem respeitar a periodicidade
minima de um ano a contar da data da proposta ou da data do Ultimo reajuste, limitada a variacao
anual do ICTI, ou outro indice que passe a substitui-lo, com base na formula abaixo;

R=(I-lo)/1o *P
Em que:
a) para o primeiro reajuste:
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R = reajuste procurado;

| = indice relativo ao més de reajuste;

lo = indice relativo ao més de apresentacdo da proposta (data da sessdo de
abertura da licitagcdo);

P = preco atual dos servigos/contrato.

b) para os reajustes subsequentes:

R = reajuste procurado;

| = indice relativo ao més do novo reajuste;

lo = indice relativo ao més do ultimo reajuste;

P = preco dos servigos/contrato atualizado até o Ultimo reajuste efetuado.

9.3. Para resguardar o direito ao exame do reajuste por ele postulado e de
eventuais efeitos retroativos, a CONTRATADA devera manifestar previamente ao direito de
solicitacdo, até a data da formalizacdo de eventual prorrogac¢do contratual;

9.4. A auséncia de manifestacdo da contratada acerca do reajuste, até a data
prevista no subitem 9.3, implicara a aceitacdo tacita da manutencdo dos valores praticados,
operando-se a preclusao l6gica do direito ao reajuste;

9.5. O pedido de reajuste serd materializado mediante solicitacdo formal
expedida pela CONTRATADA, de forma a demonstrar em memorial de calculo o valor reajustado e
a variacdo do indice apurado. O aludido pedido serd submetido a andlise e apreciacdo da
contratante para as verificagdes de conformidade;

9.6. Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terdo seus efeitos
iniciadas observando-se o seguinte:

9.6.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste, desde
que tenha disponibilidade orgamentéaria o Orgéo Contratante;

9.6.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para a concessdo dos proximos reajustes.

9.7. O reajuste decorrente da deflacdo que, por ventura venha reduzir o preco
contratado, serd demonstrado pelo contratante, dando ciéncia a contratada do novo pre¢o no
prazo de 60 dias a contar da data inicial de seus efeitos.

9.8. O valor e a data do reajuste poderao ser formalizados no contrato mediante
apostila, desde que ndo coincida com a prorrogacao contratual, que devera ser realizada através
de aditivo.

10. CLAUSULA DEZ - DA GARANTIA DE EXECU(;AO DO CONTRATO

10.1 A CONTRATADA prestara garantia de execucao do contrato, nos moldes do
art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, com validade durante a execucéo do contrato e por 90 (noventa)
dias apds o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
VALOR TOTAL DO CONTRATO.
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10.2 No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do CONTRATANTE, contados da assinatura do contrato, a CONTRATADA devera
apresentar comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou
titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

10.2.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara
a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

10.2.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a
promover a rescisdéo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

10.2.3 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera
abranger um periodo de 90 dias ap6s o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do
Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

10.3 A garantia assegurarda, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

10.3.1 Prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigac6es nele previstas;

10.3.2 Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucéo do contrato;

10.3.3 multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a
CONTRATADA; e

10.3.4 obrigac@es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com
0 FGTS, ndo adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.

10.4 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

10.5 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, em
conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

10.6 Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacédo e de
custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

10.7 No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

10.8 No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia,
a garantia devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros
utilizados quando da contratacéo.

10.9 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 30
(trinta) dias Uteis, contados da data em que for notificada.
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10.10 O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacao que
rege a matéria.

10.11 Sera considerada extinta a garantia:

10.11.1 Com a devolucdo da apolice, carta fianca ou autorizagdo para 0
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu
todas as clausulas do contrato;

10.11.2 No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato,
caso a Administracao ndo comunigue a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos
termos da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

10.12 O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo
instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a
CONTRATADA.

10.13 A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a
garantia, na forma prevista neste contrato.

11. CLAUSULA ONZE - DAS OBRIGAQOES DO CONTRATANTE

11.1. As obrigagdes do CONTRATANTE encontram-se enumeradas no item 20 do
Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DOZE — DAS OBRIGA(;OES DA CONTRATADA

12.1 Obriga¢des da CONTRATADA integram o item 21 do Termo de Referéncia.

13. CLAUSULA TREZE - DA VIGENCIA

13.1 A vigéncia do contrato é de 12(doze) meses, a contar da assinatura,
podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60(sessenta) meses, com
base no artigo 57, 11, da Lei n® 8.666, de 1993.

13.2. Considera-se data da assinatura do contrato aquela constante do
instrumento ou a da aposicdo da Gltima assinatura eletrdnica, se mais recente.

13.3. Durante a vigéncia da contratacdo, sera permitida a alteracao da razdo
social, a fusdo, a cisdo, a incorporacdo, desde que sejam mantidas as condigbes
estabelecidas no contrato original, sem prejuizo as responsabilidades contratuais e legais
decorrentes da sua execuc¢do, devendo a CONTRATADA encaminhar cépia autenticada do
registro da alteracdo no respectivo 6rgdo, observadas as condi¢Bes a seguir:

| — Na hip6tese de alteracdo que possa repercutir na execucdo do contrato, a
CONTRATADA deverd apresentar ao CONTRATANTE cOpia autenticada do referido
instrumento, no prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, a contar do competente
registro, sob pena de aplicacdo das sancdes legais cabiveis, previstas neste instrumento para
0s casos de inexecucao parcial;

[l — Na hipétese de fusdo, cisdo e incorporacdo, comprovar as mesmas
qualificacBes exigidas para fins de habilitacdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
12
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consecutivos, a contar do registro das alteracdes, sob pena de aplicacdo de rescisdo
contratual e demais penalidades decorrentes da inexecugao total.

13.4. Em atencdo aos arts. 2°, inc. VI, e 3° da Resolugdo CNJ n° 7/2005, com
redacdo dada pelas Resolu¢cBes CNJ n® 9/2005 e 229/2016, é vedada a contratacédo,
manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato, inclusive de prestacdo de servigos,
com empresa que tenha ou venha ter em seu quadro societério, ou ainda que tenha ou
venha a contratar empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de
cargos de direcdo ou no exercicio de fungcdes administrativas, assim como de servidores
ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento, de membros ou juizes vinculados
ao CONTRATANTE, bem como daqueles servidores vinculados direta ou indiretamente as
unidades situadas na linha hierdrquica da &rea encarregada da licitacéo.

14. CLAUSULA CATORZE — DA SUBCONTRATAQAO

14.1. Nao sera admitida a subcontratacdo dos servicos contratados, exceto para
os derivados de assisténcia ou suporte técnicos, mantendo-se a CONTRATADA responsavel pela
intermediagdo entre o CONTRATANTE e eventuais subcontratados.

15. CLAUSULA QUINZE — DA SUSTENTABILIDADE

15.1 Foram observadas as diretrizes do Guia de Contratacdes Sustentaveis da
Justica do Trabalho, no que couber, e inseridas nas especificacfes dos itens constantes do anexo
deste contrato (Das Especificacdes).

16. CLAUSULA DEZESSEIS — DAS DEMAIS CONDIQOES E EXIGENCIAS DO SERVICO

16.1. A contratada sé deverd programar qualquer atividade de manutencgéo
preventiva, eventualmente identificada, que venha a fazer com que o ambiente da sala-cofre ou
da sala segura ndo estejam disponiveis para o usuério final, comunicando ao fiscal do TRT e a
Secretaria de Tecnologia da Informacédo e Comunicacao, - STIC com 5 (cinco) dias de antecedéncia
e sO podera ser realizada mediante autorizagdo prévia, por escrito, da STIC.

16.2. Depois de iniciado o atendimento do chamado para manutencgéo corretiva,
a CONTRATADA devera solucionar os problemas dentro do prazo definido no item ANEXO Il -
INSTRUMENTO DE MEDIQAO DE RESULTADOS (IMR).

16.3. Na manutenc¢do preventiva ou corretiva, as pecas, quando necessario sua
substituicdo, deverdo ser novas e originais do fabricante.

16.4. Todos os custos de deslocamento, estada e alimentagdo dos profissionais
deverdo correr por conta da proponente vencedora.

17. CLAUSULA DEZESSETE — DAS SAN(;OES ADMINISTRATIVAS

17.1 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, e do
Decreto n° 10.024/2019, a CONTRATADA que:

17.1.1. deixar de assinar o contrato no prazo estabelecido;

17.1.2. ndo entregar a documentacao exigida no edital;
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17.1.3. apresentar documentagéo falsa;
17.1.4. ndo mantiver a proposta;

17.1.5. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacbes assumidas em
decorréncia da contratacao;

17.1.6. causar o atraso na execucao do objeto;
17.1.7. falhar na execucdo do contrato;
17.1.8. fraudar a execugéo do contrato;
17.1.9. comportar-se de modo inidéneo;
17.1.10. declarar informacdes falsas; ou
17.1.11. cometer fraude fiscal.

17.2 Pela inexecucéo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo
pode aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sances:

17.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;

17.2.2. Multa de:

17.2.2.1 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia
sobre o sobre o valor do contrato em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administra¢do, no caso de
execucdo com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacao do objeto, de forma a configurar, nessa
hip6tese, inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

17.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor do
contrato, em caso de atraso na execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecucao parcial da obrigacao assumida;

17.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor do
contrato, em caso de inexecucao total da obrigagdo assumida;

17.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor do servi¢co de manutencao preventiva
e corretiva, conforme detalhnamento constante das Tabelas 2 e 3, abaixo; e

17.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso na apresentacgdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogacédo), observado
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0 maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara o
CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

17.2.2.6 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo
consideradas independentes entre si.

17.2.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6érgdo, entidade
ou unidade administrativa pela qual a Administracdo Plblica opera e atua concretamente, pelo
prazo de até dois anos;

17.2.4 San¢do de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da
Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

17.2.4.1 A sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como infracdo administrativa na
clausula DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS deste contrato.

17.2.5 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos causados;

17.3 As sang@es previstas nos subitens 17..2.1, 17.2.3, 17..2.4 e 17.2.5 poderéo
ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a
serem efetuados.

17.4 Para efeito de aplicacdo de multas, as infracBes sdo atribuidos graus, de
acordo com as Tabelas 2 e 3:

Tabela 2

GRAU | CORRESPONDENCIA

1 0,2% sobre o valor mensal do servigo de manutencao preventiva e corretiva.

2 0,4% sobre o valor mensal do servigo de manutencao preventiva e corretiva.

3 0,8% sobre o valor mensal do servigo de manutencao preventiva e corretiva.

4 1,6% sobre o valor mensal do servico de manutencao preventiva e corretiva.

5 3,2% sobre o valor mensal do servigo de manutencao preventiva e corretiva.
Tabela 3

INFRACAO

ITEM | DESCRICAO GRAU
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1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, | 5
leséo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior ou caso | 4
fortuito, os servicos contratuais por dia e por unidade de
atendimento

3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar 0s servigos | 3
contratados, por empregado e por dia

4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por | 2
servico e por dia

Para os itens a seguir, DEIXAR DE

5 Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do 6rgéo | 2
fiscalizador, por ocorréncia

6 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou | 1
nao atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por dia

7 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos | 3
nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada
pelo 6rgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia

8 Indicar e manter durante a execucdo do contrato os prepostos | 1
previstos no edital/contrato, por ocorréncia

9 Providenciar treinamento para seus funcionérios conforme previsto | 1
na relacdo de obrigacGes da CONTRATADA, por ocorréncia

10 Alterar o cronograma de manutencao preventiva estabelecido sema | 2
anuéncia do fiscal do contrato, por ocorréncia

11 Substituir as pecas defeituosas por produtos novos e homologados | 5
pelos fabricantes de equipamentos, por ocorréncia.

12 Apresentar a nota fiscal ou fatura no prazo estabelecido, por dia de | 1
atraso
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17.5 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de
1993, as empresas ou profissionais que:

17.5.1 Tenham sofrido condenacgdo definitiva por praticar, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

17.5.2 Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

17.5.3 Demonstrem nédo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo
em virtude de atos ilicitos praticados.

17.6 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

17.7 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

17.7.1 Caso o CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela
autoridade competente.

17.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados
pela conduta da CONTRATADA, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.

17.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sancbes, levard em
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

17.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de
préatica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo
necessarias a apuracdo da responsabilidade da CONTRATADA deverao ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e deciséo sobre a eventual instauracdo de
investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

17.11 A apuragdo e o julgamento das demais infracbes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei
n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

17.12 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracao Publica Federal resultante de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

17.13 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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18. CLAUSULA DEZOITO — DA RESCISAO CONTRATUAL

18.1 A rescisdo contratual, quanto aos casos em que podera ocorrer e as formas
de sua efetivacdo, bem como suas consequéncias, serdo regidas pelo disposto nos artigos 77 a 80
da Lei 8.666/1993 e pelo contido neste instrumento.

19. CLAUSULA DEZENOVE — DO FORO

19.1 Fica eleito o foro da Justica Federal, da Sec¢do Judiciaria no Maranhdo, nesta
cidade de S@o Luis/MA, como competente para dirimir qualquer questdo oriunda do presente
contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

19.2 Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato depois
de lido e achado em ordem, segue assinado eletronicamente pelos contraentes e por 02 (duas)
testemunhas.

S&o Luis/MA, de de 2023.

Desembargador FRANCISCO JOSE DE “CARVALHO NETO”
PRESIDENTE DO TRIBUNAL

XXXKXXKXXKXXXXXXXXX
Empresa

TESTEMUNHAS:
1. NOME
Documento de identificacdo
2. NOME
Documento de identificacdo

ANEXO IIl - INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS (IMR) OU
ACORDO DE NiVEL DE SERVICO (ANS) — TERMO DE REFERENCIA

INDICADOR 01 - PRAZO DE RESOLUGAO DE CHAMADO INFORMACIONAL

[tem Descricao

Finalidade Garantir celeridade na resolu¢do dos chamados abertos
pela CONTRATANTE a fim de esclarecimento de duvidas
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Meta a cumprir Em até 48 (quarenta e oito) horas ap0s a solicitacdo da
CONTRATANTE
Forma de| Relatério
Acompanhamento
Periodicidade Mensal

Mecanismo de célculo

Cada OS sera verificada e valorada individualmente

Inicio da Vigéncia

Data de Assinatura do contrato

Ajuste no Pagamento

Na hipétese do ndo atendimento, sem justificativa, das
exigéncias relativas a meta a cumprir, fica estipulado o
percentual de glosa de 0,5% sobre o valor MENSAL do
CONTRATO, por hora de atraso, até o limite de 10% do
respectivo valor. O atraso injustificado superior a
20(vinte) horas podera caracterizar a inexecu¢do do
objeto.

SancOes

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

INDICADOR 02 - PRAZO DE RESOLUGCAO DE CHAMADO SOBRE MATERIAL DE

REPARO DA FIBRA

[tem Descricao

Finalidade Garantir celeridade na elaboracdo da lista de material
para reparo da fibra ptica.

Meta a cumprir Em até 12 (doze) horas ap6s a solicitacdo da
CONTRATANTE

Forma de| Relatorio

Acompanhamento

Periodicidade Mensal

Mecanismo de célculo

Cada OS sera verificada e valorada individualmente
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Inicio da Vigéncia

Data de Assinatura do contrato

Ajuste no Pagamento

Na hipétese do ndo atendimento, sem justificativa, das
exigéncias relativas a meta a cumprir, fica estipulado o
percentual de glosa de 1% sobre o valor MENSAL do
CONTRATO, por hora de atraso, até o limite de 10% do
respectivo valor. O atraso injustificado superior a
10(dez) horas poderad caracterizar a inexecucao do
objeto.

SancOes

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

INDICADOR 03 - PRAZO DE RESOLUGAO DE CHAMADO SEVERO

[tem Descricao

Finalidade Garantir celeridade na resolucdo dos chamados em
virtude de paralisacdo parcial do anel éptico

Meta a cumprir Em até 24 (vinte e quatro) horas ap6s a autoriza¢do da
CONTRATANTE

Forma de| Relatorio

Acompanhamento

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de céalculo

Cada OS sera verificada e valorada individualmente

Inicio da Vigéncia

Data de Assinatura do contrato

Ajuste no Pagamento

Na hipétese do ndo atendimento, sem justificativa, das
exigéncias relativas a meta a cumprir, fica estipulado o
percentual de glosa de 1% sobre o valor MENSAL do
CONTRATO, por hora de atraso, até o limite de 10% do
respectivo valor. O atraso injustificado superior a
10(dez) horas poderad caracterizar a inexecucao do
objeto.

SancOes

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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INDICADOR 04 - PRAZO DE RESOLUCAO DE CHAMADO CRITICO

[tem Descricao

Finalidade Garantir celeridade na resolucdo dos chamados em
virtude de paralisacdo TOTAL do anel éptico

Meta a cumprir Em até 12 (doze) horas apds a autorizacdo da
CONTRATANTE

Forma de | Relatorio

Acompanhamento

Periodicidade Mensal

Mecanismo de célculo Cada OS sera verificada e valorada individualmente

Inicio da Vigéncia Data de Assinatura do contrato

Ajuste no Pagamento Na hipétese do ndo atendimento, sem justificativa, das
exigéncias relativas a meta a cumprir, fica estipulado o
percentual de glosa de 2% sobre o valor MENSAL do
CONTRATO, por hora de atraso, até o limite de 10% do
respectivo valor. O atraso injustificado superior a
5(cinco) horas podera caracterizar a inexecucdo do
objeto.

Sancoes 18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

INDICADOR 05 - PRAZO DE MANUTENGAO PREVENTIVA

[tem Descricao

Finalidade Garantir assiduidade na data da manutencgéo preventiva

Meta a cumprir As datas definidas no cronograma de manutencdo
preventiva

Forma de| Relatorio

Acompanhamento
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Periodicidade Mensal

Mecanismo de calculo | Cada relatério de recebimento provisério mensal sera
verificado e valorada individualmente

Inicio da Vigéncia Data de Assinatura do contrato

Ajuste no Pagamento Na hipétese do ndo atendimento, sem justificativa, das
exigéncias relativas a meta a cumprir, fica estipulado o
percentual de glosa de 0,5% sobre o valor MENSAL do
CONTRATO, por dia de atraso, até o limite de 10% do
respectivo valor. O atraso injustificado superior a
20(vinte) dias podera caracterizar a inexecucdo do
objeto.

Sancoes 18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

INDICADOR 06 - PRAZO DE ENTREGA DO AS-BUILT ATUALIZADO

[tem Descri¢ao

Finalidade Garantir celeridade na entrega e atualizacao das informacoes
do As-built

Meta a cumprir Em até 10 (dez) dias Uteis ap6s manutencgdo que causar uma
modificagdo na rede fisica como, por exemplo,
acréscimo/remocdo de caixa de emenda ou de lance de cabo.
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Forma de| Relatério
Acompanhamento
Periodicidade Por manutencédo

Mecanismo de| Cada OS sera verificada e valorada individualmente
célculo

Inicio da Vigéncia | Data de Assinatura do contrato

Ajuste no| Na hipétese do ndo atendimento, sem justificativa, das
Pagamento exigéncias relativas a meta a cumprir, fica estipulado o
percentual de glosa de 0,5% sobre o valor MENSAL do
CONTRATO, por dia de atraso, até o limite de 10% do
respectivo valor. O atraso injustificado superior a 20 (vinte)
dias corridos podera caracterizar a inexecucao do objeto.

Sancoes 18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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