APOIO A AQUISICOES PUBLICAS

PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO I _ ’#
Pregdo Eletonico N° 24/2019 — Proc. N° 5363/2019

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PE - 24/2019
PROCESSO N° 5363/2019

Razao Social:

CNPJ N°

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

Celular:

Contato:

Recebemos através do acesso a pagina www.trt16.jus.br. ou
www.comprasgovernamentais.gov.br., nesta data, cépia do instrumento convocatoério da
licitacao acima identificada.

Local: , de de 2019.

Assinatura

Gfac

Senhor Licitante,

Objetivando comunicagéo futura entre o Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regido e essa empresa, solicitamos a V. Sa. o preenchimento e remessa do
recibo de entrega do Edital supra ao Apoio de Aquisi¢oes Publicas pelo e-
mail: cpl@trt16.jus.br.

O nado encaminhamento do recibo exime o Pregoeiro e Equipe de Apoio da
comunicacdo de eventuais retificagcbes no instrumento convocatorio, bem
como de quaisquer informacgdes adicionais.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este pregdo deverdo ser
enviados ao pregoeiro exclusivamente por meio eletrénico via Internet, para o
endereco cpl@trt16.jus.br .
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 24/2019
PROCESSO N° 5363/2019

TIPO DE LICITAGAO: MENOR PREGO

DATA DA ABERTURA: 29/11/2019

HORARIO DE BRASILIA: 09 h

LOCAL: WWW.COMPRASGOVERNAMENTAIS.GOV.BR

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao (Uasg 080018), por seu Pre-
goeiro designado pela Portaria GP n° 42, de 18 de janeiro de 2019 e tendo
em vista o que consta no Processo Administrativo n° 5363/2019 torna pu-
blico que realizara licitagdo, PREGAO ELETRONICO do tipo menor prego
regido pelas disposi¢des contidas na Lei n° 10.520 de 17.07.2002, Decreto
10.024/2019, de 20.09.2019, pela Lei n.° 8.666/93 e suas alteracdes, Lei
Complementar n°® 123, de 14.12.2006 (Estatuto Nacional da Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte), Decreto n° 8.538/2015 e pelo Cédigo de Defesa
do Consumidor, Lei n° 8.078 de 11.09.90, bem como pelas disposi¢des conti-
das no presente Edital e o Termo de Referéncia, e demais anexos parte in-
tegrante e complementar do Edital.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso de licitacdo e durante a
sessdo publica, observarao, obrigatoriamente, o horario de Brasilia—DF, e
dessa forma serdo registradas no sistema eletrénico e na documentagéo rela-
tiva ao certame.

1 DO OBJETO

1.1 A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa para
fornecimento de agua mineral potavel, sem gas, envasada em garrafdo com
capacidade para acondicionamento de 20 litros, com disponibilizagao de gar-
rafdes no regime de comodato, para o exercicio de 2020, conforme
especificacdes e quantidades MAXIMAS constantes no anexo | (Termos de
Referéncia), parte integrante deste Edital.

1.2 Em caso de divergéncia entre as especificagdes do objeto descritas no
Comprasgovernamentais e as especificacdes constantes deste Edital e seus
anexos, prevalecerao sempre as ultimas.

1.3 Todos os itens deste pregédo destinam-se exclusivamente a participacéo
de microempresas e empresas de pequeno porte, conforme determina o art.

6° do Decreto 8.538, de 06/10/15, cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto deste certame.

2 DOS ANEXOS - CONSTITUEM ANEXOS DO EDITAL

2.1 Anexo | - TERMO DE REFERENCIA;
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2.3 Anexo Il - MINUTA DO CONTRATO.

3 DAS CONDICOES PARA PARTICIPAGAO

3.1 Poderéo participar deste PREGAO as empresas interessadas do ramo de
atividade relacionada ao objeto deste certame que:

3.1.1 Nao tenham sido declaradas iniddneas por 6rgao da Administragcao Pu-
blica Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal,
por meio de ato publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do Muni-
cipio, sem que tenha sido promovida a reabilitagdo perante o érgdo que apli-
cou a penalidade; ou punidas com suspensao pelo Tribunal Regional do Tra-
balho da 162 Regido, enquanto perdurar a suspensao;

3.1.2 Nao estejam reunidas em consércio e ndo sejam controladoras, coliga-
das ou subsidiarias entre si, quaisquer que sejam suas formas de constitui-
¢ao, ou ainda, empresas estrangeiras ndo autorizadas a funcionarem no Pais.

3.1.3 Nao estejam em processo de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolugéo ou em liquidacéo.

3.2 Como requisito para participacado neste pregao eletrénico, o licitante deve-
ra manifestar, em campo préprio do sistema eletrébnico, que cumpre plena-
mente os requisitos de habilitacdo, que sua proposta estda em conformidade
com as exigéncias do edital e declarar a inexisténcia fato superveniente.

3.3 Nao estejam proibidas de contratar com o Poder Publico, em razdo do
disposto no art.72, § 8°, V, da Lei n°® 9.605/98;

3.4 Nao estejam proibidas de contratar com o Poder Publico, nos termos do
art. 12 da Lei n°® 8.429/92

3.5 A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagao e
proposta sujeitara o licitante as sangdes previstas neste edital.

3.6 O pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, consultara os sistemas de
registros de sangdes SICAF, LISTA DE INIDONEOS DO TCU, CNJ E CEIS,
visando aferir eventual sang¢ao aplicada a licitante, cujo efeito torne-a proibida
de participar deste certame.

4 DA REPRESENTAGCAO E DO CREDENCIAMENTO
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4.1 O credenciamento dar-se-a pela atribuigdo de chave de identificacdo e de
senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico (art.9°, § 1°
do Decreto n® 10.024/2019), no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

4.2 O credenciamento da licitante, bem como sua manutencao, dependera de
registro cadastral atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF (art. 10 do Decreto n° 10.024/2019).

4.3 As informagdes para cadastramento no SICAF estao disponiveis no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br.

44 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua exclusiva
responsabilidade, incluindo qualquer transacao efetuada diretamente ou por
seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao TRT, promotor
da licitagdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por terceiros (art. 19, Ill, do Decreto n°
10.024/2019).

4.5 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na
responsabilidade legal do licitante ou de seu representante legal e na
presuncdo da sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes
inerentes ao Pregao Eletrénico (art. 19, Ill, do Decreto n® 10.024/2019).

4.6 O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas
em seu nome no sistema eletrbnico, assumindo como firmes e verdadeiras
sua proposta e lances, inclusive os atos praticados diretamente por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao érgao promotor da
licitacdo responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido
da senha, ainda que por terceiros. (art. 19, lll, do Decreto n° 10.024/2019).

4.7 Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico
durante o processo licitatorio, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pelo sistema ou de sua desconexdo (art. 19, IV, do Decreto n° 10.024/2019).

5 - DAS CONDI(}()ES GERAIS DA PROPOSTA DE PRECOS E
DOCUMENTACAO

5.1 Apds a divulgacdo do edital no enderego eletronico, o licitante devera
encaminhar proposta e documentagcao de habilitagdo, de forma
concomitante, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, até a data e
hora marcadas para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a fase de recebimento;

5.2 O licitante declarara, em campo proprio do sistema, o cumprimento dos
requisitos para a habilitacdo e a conformidade de sua proposta com as
exigéncias do edital. (Art. 26, § 4° do Decreto 10.024/2019)
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5.2.1 - A falsidade da declaragédo sujeitara o licitante as sang¢des previstas
neste Edital.

5.3 E recomendavel que os licitantes apresentem sua documentacdo de
habilitagdo e proposta com antecedéncia, ndo deixando para cadastra-las no
dia do certame. O sigilo da documentagcdo e proposta é garantido pelo
sistema comprasnet e apenas na data e horario previstos para a respectiva
abertura, tornam-se publicamente conhecidas;

5.4 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os documentos de
habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo
publica (Art. 26, § 6° do Decreto 10.024/2019).

5.4 -Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante
melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do
pregoeiro e para acesso publico apdés o encerramento do envio de lances.
(Art. 26, § 8° do Decreto 10.024/2019)

5.5 Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagcdo de documentos
em substituicdo aos requeridos neste Edital e seus anexos;

5.6 Quando houver documentos que ndo sejam expedidos pela propria
empresa e o 6rgdo emissor ndo declare o prazo de validade do documento,
este tera validade de 90 (noventa) dias, contados da data de emissao;

5.7 Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessarios a
confirmacao daqueles exigidos no edital e ja apresentados, serdo encaminhados
pelo licitante melhor classificado apds o encerramento do envio de lances, no prazo de
até duas horas, contado da solicitagcdo do pregoeiro no sistema. (art. 26 § 9°do
Decreto 10.024/2019)

6. DA PROPOSTA

6.1 — Ao apresentar sua proposta no sistema comprasgovernamentais o
licitante devera:

a) indicar a marca especifica do produto ofertado. As propostas com a
indicagdo de mais de uma marca e com especificagdo de “genéricas” ou
“similares” serao desclassificadas.

b) conter o preco anual por item do produto. (Consumo estimado anual
do item x prec¢o proposto)

6.2 E vedado ao licitante apor na proposta qualquer elemento que possa
identifica-lo, sob pena de desclassificagcao;
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6.3 A oferta devera ser firme e precisa, sem alternativas de pregos ou
qualquer outra condi¢gdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado;

6.4 Nos precos propostos deverado estar contidos todos os custos diretos e
indiretos, tributos, materiais, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucro,
frete e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste edital e
Seus anexos.

6.5 Se solicitada a proposta escrita esta deve conter:

6.5.1 Preco unitario do garrafdao de agua mineral de 20 litros, a localidade a
que se destina, fazer mencado de que os garrafées serdo fornecidos pelo
regime de comodato, a quantidade estimada de consumo mensal e anual e
preco anual dos itens cotados em algarismo e preco total em algarismo e por
extenso, expresso em moeda corrente nacional;

6.5.2 - Conter os seguintes dados da licitante: Raz&o social, endereco, telefo-
ne/fax, numero do CNPJ/MF, e-mail, se houver, e nome de preposto respon-
savel pelo procedimento licitatério, nome do responsavel da empresa que ira
assinar o contrato.

6.6 As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de
abertura da sessao publica estabelecida no preambulo deste Edital.

7 DA HABILITAGAO

7.1 A comprovacgao da habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista e
da qualificagdo econdmico-financeira, sera efetuada pelo registro cadastral do
licitante no SICAF. Demais documentos exigidos que nao estejam contem-
plados no Sicaf devem ser encaminhados concomitantemente com a
proposta.

7.2 Para habilitagao dos licitantes sera exigida a documentacao relativa a:

7.3 HABILITAGAO JURIDICA

7.3.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual; ou

7.3.2 Ato constitutivo, estatuto social ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso
de sociedades por ag¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores. Os documentos em apreco deverdo estar acompanhados de

todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva; ou

7.3.3 Inscricao do ato -constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio; ou
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7.3.4 Decreto de autorizagcdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

7.4 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

7.4.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

7.4.2 Prova de regularidade com a Fazenda Nacional e Seguridade Social
(certiddo conjunta, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, quanto aos tributos federais,
abrangidas inclusive as contribui¢des sociais e a Divida Ativa da Uniéo, por
elas administrados, de acordo com a Portaria MF 358, de 05 de setembro de
2014);

7.4.3 Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), mediante a apresentacéo de Certificado de Regularidade do
FGTS emitida pela Caixa Econémica Federal;

7.4.4 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual referente ao ICMS (Im-
posto Sobre Operagdes relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre
Prestacdes de Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de
Comunicacéo).

7.4.5 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal referente ao
ISSQN (Imposto Sobre Servigcos de Qualquer Natureza).

7.4.6 Prova de inexisténcia de Débitos Trabalhista, mediante a consulta da
certiddo negativa no sitio do TST, nos termos do inc. V do art. 29 da Lei
8.666/93, com nova redacéo instituida pela Lei n° 12.440/11(disponivel no si-
te do TST — http://www.tst.jus.br/certidao ).

| - Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou
estaduais relacionados ao objeto licitatério, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda Municipal
ou Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na
forma da lei;

Il Havendo restricdo na regularidade fiscal, das microempresas e empresas
de pequeno porte com direito ao favorecimento estebelecido na LC 123/2006,
ser-lhe-a concedido o prazo adicional de 05 (cinco) dias uteis, prorrogaveis
por igual periodo, a requerimento do interessado dentro do prazo
estabelecido e a critério da administragdo, para a regularizagdo da
documentacao, contados da decisao do pregoeiro que declarar a empresa
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vencedora do certame (art. 43, § 1°, da LC 123/2006, alterada pela LC
147/2014);

lll - A ndo-regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem
acima, implicara na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sangoes previstas neste edital, sendo facultado a Administracédo convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura da
ata, ou revogar a licitagao (art. 43, § 2°, da LC 123/2006);

7.5 QUALIFICAGAO ECONOMICO - FINANCEIRA

7.5.1 Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperagado judicial ou
recuperagéao extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

7.5.2. Apresentacdo de Balango Patrimonial que comprove boa situagao
financeira considerado para isso o indice de Liquidez Corrente (LC) e
Solvéncia Geral (SG) superiores a um, resultantes da aplicagcdo das
férmulas abaixo. O Balango Patrimonial devera ser do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo
por balancetes ou balangos provisorios.

ATIVO TOTAL
SG =
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE
ATIVO CIRCULANTE
LC = o

PASSIVO CIRCULANTE

7.5.2.1 As empresas que apresentarem indices igual ou menor do que um
quando de sua habilitagcdo, em vista dos riscos para a administracéo,
deverao comprovar Patrimbnio Liquido no valor minimo de 10% (dez por
cento) do valor estimado da contratagédo, admitida a atualizagdo para a
data de apresentacdo da proposta mediante indices oficiais.

7.5.2.2 Serao considerados aceitos, na forma da lei, balango patrimonial e
demonstragdes contabeis assim apresentados:

a) Publicados em Diario Oficial ou;

b) Publicados em jornal de grande circulag&o ou;

c) Registrados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou;

d) Por cépia do Livro Diario autenticado pela Junta Comercial da sede
ou do domicilio da licitante, na forma da IN 65 do Departamento
Nacional do Registro do Comércio — DNRC, de 1.°-08-97, art. 6°, junto

8
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com o original do Diario para cotejo pelo pregoeiro ou acompanhada
obrigatoriamente da cépia dos Termos de Abertura e de Encerramento.

7.5.2.3 As empresas com menos de um exercicio financeiro devem
cumprir a exigéncia deste item mediante apresentagdo de Balango de
Abertura ou do ultimo Balango Patrimonial levantado, conforme o caso.

7.6 Ainda para efeito de habilitacdo, a licitante devera declarar, em campo
proprio do sistema eletronico no sitio do comprasnet, que a empresa nao
emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso e
insalubre, assim como nao utiliza trabalho de menores de 16(desesseis)
anos, salvo na condigao de aprendiz, a partir dos quatorze anos, conforme
exigéncia contida no inciso V, Art. 27, da Lei 8.666/93.

8 DA SESSAO

8.1 No dia e hora indicados no preambulo deste edital, a sessdo publica na
Internet sera aberta por comando do Pregoeiro (art. 27 do Decreto n°
10.024/2019);

8.2 Aberta a sessdo, o Pregoeiro verificara as propostas apresentadas,
desclassificando aquela(s) que nado estejam em conformidade com os
requisitos estabelecidos neste edital e seus anexos (Art. 28, do Decreto n°
10.024/2019);

8.2.1 A desclassificacdo da proposta sera fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes (art.
28, PU, do Decreto n° 10.024/2019);

8.3 A partir da abertura da sessao publica on line até o encerramento da fase
de lances, a comunicagao entre o Pregoeiro e as licitantes somente podera
ocorrer via sistema eletrénico, mediante a utilizagdo do campo proprio para a
troca de mensagens (chat), vedado qualquer identificagdo da licitante, sob
pena de desclassificagao.

9. DO MODO DE DISPUTA ABERTO

9.1 Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de dis-
puta aberto (os licitantes apresentarédo lances publicos e sucessivos, poden-
do haver com prorrogacgdes)

9.2 O envio de lances na sessao publica durara dez minutos e, apds isso,
sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duragéo da sessao publica. (Art. 32,
do Decreto n® 10.024/2019)
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9.3 A prorrogagao automatica da etapa de envio de lances, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances
intermediarios.(Art. 32, § 1°, do Decreto n° 10.024/2019)

9.4 Na hipotese de ndo haver novos lances, a sessao publica sera encerrada
automaticamente.(Art. 32, § 2°, do Decreto n° 10.024/2019)

9.5 Encerrada a sessao publica sem prorrogagao automatica pelo sistema,
0 pregoeiro podera, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da
consecucao do melhor prego, mediante justificativa. .(Art. 32, § 3°, do Decreto
n°® 10.024/2019)

10 DA FORMULAGAO DOS LANCES

10.1 Classificadas as propostas, o pregoeiro dara inicio a fase competitiva,
quando entdo os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrénico, sendo o licitante imediatamente informado do seu
recebimento e do valor consignado no registro (art.30, caput e § 1° do
Decreto n° 10.024/2019);

10.2 O licitante que tiver sua proposta eletronica desclassificada ndo podera
ofertar lances; (art. 29, PU, do Decreto n® 10.024/2019);

10.3 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observados o horario
fixado para abertura da sessao e as regras estabelecidas no edital (art. 30, §
2° do Decreto n°® 10.024/2019);

10.4 O licitante somente podera oferecer valor inferior ao ultimo lance por ele
ofertado e registrado pelo sistema, observado o intervalo minimo de diferencga
entre os lances de R$ 2,00 (dois reais) do valor total do item, que incidira
tanto em relagao aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que
cobrir a melhor oferta. (art. 30, §3°, do Decreto n° 10.024/2019);

10.5 Nao serao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado primeiro (art.30, §4°, do Decreto n° 10.024/2019);

10.6 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados,
em tempo real, do valor do menor lance registrado que tenha sido
apresentado pelos demais licitantes, vedada a identificagdo do detentor do
lance (art.30, §5°, do Decreto n° 10.024/2019);

10.7 No caso de desconexao do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances,
se o sistema eletrbnico permanecer acessivel as licitantes, os lances
continuarao sendo registrados, sem prejuizo dos atos realizados; (art.34, do
Decreto n° 10.024/2019);

10
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10.7.1 Quando a desconexao do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir
por tempo superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e
reiniciada somente decorridas vinte e quatro horas apdés a comunicagao do
fato aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacao.www.comprasgovernamentais.qov.br) (art. 35 do Decreto n°
10.024/2019);

10.8 Encerrada a etapa de lances, a sessao publica podera ser suspensa, a
critério do pregoeiro, sendo justificado o motivo da suspensao no sistema;

10.9 A sessao publica sera reiniciada no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br em data e horario determinados pelo
pregoeiro quando da sua suspensao, devendo os interessados estarem
conectados a fim de acompanhar o desenrolar da sessao publica.

11. CRITERIO DE DESEMPATE

11.1. Apds a etapa de envio de lances, havera a aplicagdo dos critérios de
desempate na seguinte ordem: no subitem I:

| — Nos casos da empresa ser ME/EPP:

11.2 O fornecedor que fizer jus ao tratamento diferenciado e favorecido
previsto em lei, deve declarar, no ato do envio de sua proposta e em campo
proprio do sistema, que atende os requisitos do art. 3° da Lei
Complementar 123/2006.

113 O Sistema comprasgovernamentais (Comprasnet) verificara
automaticamente, junto ao banco de dados da Receita Federal, a condigéo
do porte das empresas, se microempresas - MEs e empresas de pequeno
porte - EPPs, que sera refletida no sistema apos o encerramento da fase de
lances.

11.4 A falsidade de declaragao prestada objetivando os beneficios da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 caracterizara o crime de
que trata o art. 299 do Cddigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em
outros crimes previstos na legislagao penal e da sang¢ao prevista neste edital.

11.5 Apds o encerramento da fase de lances e apurado o menor preco,
inicia-se as verificagdes do sistema eletrénico para os casos de empate;

11.5.1 Havendo empate de propostas entre empresas de médio e grande
porte e ME/EPP, o sistema passa a disponibilizar funcionalidade para
identificar em coluna prépria as ME/EPPs participantes, fazendo-se a
comparagao entre os valores da 12 colocada, caso esta ndo seja ME/EPP e
das demais ME/EPPS na ordem de classificacao;

11
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11.5.1.1 Entende como empate, aquelas situagcbes em que as
propostas/langes finais registradas pelas microempresas ou empresas de
pequeno porte sejam iguais ou até 5% superiores ao ultimo lance (§ 2°, do
art. 44 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006);

11.5.1.2 Para proceder ao critério de desempate, o sistema automaticamente
seleciona os itens com suas caracteristicas, disponibilizando-os nas telas do
pregoeiro e fornecedores, bem como encaminha mensagem convocando a
ME/EPP que se encontrar na situagao descrita no item anterior (empate)
para fazer a sua ultima oferta no prazo de 5 minutos controlado pelo sistema,
sob pena de preclusao (§ 3°, do art. 45 da Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006);

11.5.2. A proposta que se enquadrar na situacao de empate com a primeira
colocada tera o direito de encaminhar uma ultima oferta, obrigatoriamente
abaixo da primeira colocada no prazo estipulado no subitem 11.5.1.2 e
controlado pelo sistema.

11.5.3 Caso a ME/EPP cuja prorosta se enquadrar na situagao de empate
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido no subitem 11.5.1.2, o
sistema convocara as demais ME/EPPS participantes na mesma condicao,
na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito (art. 45, Il da
LC 123/2006);

11.5.4 Havendo éxito no procedimento de desempate, o0 sistema
disponibilizara a nova classificagao dos fornecedores para fins de aceitacio;

11.5.5 Nao havendo éxito ou ndo existindo empate prevalecera a
classificagao inicial;

11.5.6 Na hipotése da equivaléncia de valores, nas propostas registradas
entre duas ou mais ME/EPPS, que se encontre na situacao descrita no sub
item 10.1.1.1, o sistema fara um sorteio eletrébnico entre as licitantes,
definindo e convocando automaticamente a vencedora para o
encaminhamento da oferta final de desempate ( art. 45, Illl da Lei
Complementar n° 123/2006);

11.5.7 Na auséncia de funcionalidade do sistema, devera o pregoeiro
possibilitar as ME/EPPS com direito de preferéncia, oportunidade para que
elas exergao a prerrogativa mediante manifestacado no chat.

11.6. Na hipétese de persistir o empate, a proposta vencedora sera sorteada
pelo sistema eletrdnico dentre as propostas empatadas.

12 DA NEGOCIACAO
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12.1 ApOs a realizagdo do desempate das propostas e classificagéo final das
licitantes, o pregoeiro devera encaminhar, via sistema eletrénico,
contraproposta diretamente a licitante que tenha apresentado lance mais
vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de
julgamento, ndo se admitindo negociar condi¢coes diferentes daquelas
previstas no edital (art. 38, do Decreto n® 10.024/2019);

12.2 A negociagao sera realizada por meio do sistema e podera ser acompa-
nhada pelos demais licitantes.

13 DO JULGAMENTO

13.1 - DA PROPOSTA

13.1.1 Para julgamento sera adotado o critério de menor preco, atendidas as
exigéncias e especificagdes estipuladas no Edital e seus anexos.

13.1.1.1 Nao sera adjudicada proposta com itens contendo pregos acima
do estimado pela administracao licitante;

13.1.2 O pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quan-
to a compatibilidade do preco em relagao ao estimado para contratacao;

13.1.3 Serao desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com os
termos deste edital e seus anexos e aquelas com item com preco acima do
valor estimado no Termo de Referéncia;

13.1.4 A ndo apresentacgao da proposta escrita, se solicitada pelo pregoeiro e
dos ou ndo cumprimento de quaisquer das exigéncias importara em
desclassificacao do Licitante;

13.1.5 O 6nus da prova da exequibilidade dos precos apresentados cabera
ao autor da proposta, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data da
notificacao;

13.1.6 Todos os valores, precos e custos da proposta terdo como expressao
monetaria a moeda corrente nacional (art.5°, Lei n.° 8.666/93). Serao
desclassificadas as propostas que ndo atenderem a essa determinagao legal.

13.1.7 E vedada qualquer indexagdo de pregos por indices gerais ou que
reflitam variagdes dos precos.

13.2 -DA HABILITAGAO:

13
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13.2.1 A habilitacdo dos licitantes sera verificada por meio do Sicaf, nos
documentos por ele abrangidos e por analise dos documentos
complementares solicitados, necessarios a confirmacado daqueles exigidos e
apresentados. (art. 26 § 9° e 43 caput e § 1°, do Decreto n® 10.024/2019)

13.2.2 Para fins de habilitagdo, constitui meio legal de prova, a verificacéo
pelo TRT nos sitios oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes
(art. 43, § 3° do Decreto n° 10.024/2019).

13.2.3 Se a documentacao de habilitacdo nido estiver completa e correta ou
contrariar qualquer dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro
considerara o licitante inabilitado, exceto no caso especifico do item 7.4
subitem Il deste Edital;

13.2.4 Se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro
examinara a proposta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e
procedendo a sua habilitacdo, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuragcdo de uma proposta ou lance que atenda ao
edital e seus Anexos (Art. 43, § 4°, do Decreto 10.024/2019);

13.2.5 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no edital e anexos, o
licitante sera declarado vencedor. (Art. 43, § 8°, do Decreto 10.024/2019);

13.3 O pregoeiro podera, no julgamento da habilitacdo e das propostas, sa-
nar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos docu-
mentos e sua validade juridica, mediante decisdao fundamentada, registrada
em ata e acessivel aos licitantes, e lhes atribuira validade e eficacia para fins
de habilitacio e classificagao, observado o disposto na Lei n°® 9.784, de 29 de
janeiro de 1999. (Art. 47 do Decreto 10.024/2019)

13.3.1 Na hipotese de necessidade de suspensao da sessao publica para a
realizacdo de diligéncias, com vistas ao saneamento da habilitagdo ou pro-
posta, a sessao publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio
no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocor-
réncia sera registrada em ata. (Art. 47, PU, do Decreto 10.024/2019)

14 DO ESCLARECIMENTO/DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

14.1 Os pedidos de esclarecimentos e impugnacéao referentes ao processo
licitatério serdo enviados ao pregoeiro, até trés dias uteis anteriores a data fi-
xada para abertura da sessao publica exclusivamente através do e-mail
cpl@trt16.jus.br.

14.2 O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de
dois dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisi-

14



Gfac

APOIO A AQUISICOES PUBLICAS

PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO I _ ’#
Pregdo Eletonico N° 24/2019 — Proc. N° 5363/2019

tar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragao do edital e dos ane-
XOS.

14.3 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo
sistema e vincularao os participantes e a administragao.

14.4 Até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para abertura da sesséao
publica, qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatério do pregéo;

14.5 A impugnacdo nao possui efeito suspensivo e cabera ao pregoeiro, au-
xiliado pelos responsaveis pela elaboragcdo do edital e dos anexos, decidir
sobre a impugnacgao no prazo de dois dias uteis, contado do data de recebi-
mento da impugnacéo.

14.6 A concessao de efeito suspensivo a impugnagao € medida excepcional
e devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

14.7 Acolhida a impugnagao contra o edital, sera definida e publicada nova
data para realizacido do certame.

14.8 As respostas as impugnagdes e aos esclarecimentos serao
disponibilizados no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br. no link: acesso
livre > pregdes > agendados ou no menu principal, no link: visualizar
impugnacdes > esclarecimentos > aviso;

15 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

15.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessao
publica, de forma imediata, em campo préprio do sistema, manifestar sua
intencdo de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de trés dias para
apresentar as razdes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contra-razbes em igual prazo, que
comegara a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses
(art. 44 caput e §§ 1° e 2° do Decreto n° 10.024/2019);

15.2 A falta de manifestacdo imediata do licitante quanto a intencéo de recor-
rer, nos termos do subitem imediatamente anterior, importara na decadéncia
desse direito, ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao licitante
declarado vencedor (art. 44, § 3°, do Decreto n° 10.024/2019);

15.3 Os registros das razdes do recurso e das contra-razdes serao realizados
em campos especificos no proprio sistema (art.44 do Decreto n°
10.024/2019);

15.4 O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos in-
suscetiveis de aproveitamento;
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15.5 Caso o pregoeiro ndo reconsidere sua decisdo, submetera o recurso,
devidamente informado, a consideracdo da autoridade competente que
proferira decisdo definitiva antes da homologacéo do procedimento;

15.6 As decisdes do Pregoeiro e autoridade competente serdo registrados em
campo especifico do sistema;

16 DA ADJUDICAGCAO E DA HOMOLOGAGAO

16.1 Na hipdtese de existéncia de recursos, os autos serdo encaminhados
ao Diretor Geral deste TRT para julgamento e, em caso de improvimento,
adjudicacdo do objeto da licitagdo a licitante vencedora, homologagao do
certame e decisao quanto a contratagao; (art. 45 do Decreto n°® 10.024/2019);
16.2 Na hipotese de inexisténcia de recursos, sera feita, pelo Pregoeiro, a
adjudicacdo do objeto da licitagdo a licitante declarada vencedora, com
posterior encaminhamento dos autos a autoriade competente para
homologacao do certame e decisdo quanto a contratagao; (art. 46 do Decreto
n°® 10.024/2019);

17 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1 Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 e no art. 49 do
Decreto n° 10.024/2019, ficara impedido de licitar e de contratar com a Unido
e sera descredenciado no Sicaf, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo
das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais,
garantido o direito a ampla defesa, o licitante que, convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta:

| - ndo assinar o contrato ou a ata de registro de pregos;

Il - ndo entregar a documentagao exigida no edital;

[l - apresentar documentacgao falsa;

IV - causar o atraso na execugao do objeto;

V - ndo mantiver a proposta;

VI - falhar na execucéo do contrato;

VIl - fraudar a execucgao do contrato;

VIII - comportar-se de modo inidéneo;

16
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IX - declarar informagdes falsas; e
X - cometer fraude fiscal.

17.2. Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, a Contratada
ficara sujeita, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada
a prévia e ampla defesa, as penalidades discriminadas abaixo, salvo se a
falta advier de caso fortuito, motivo de forga maior ou outras justificativas,
todas devidamente comprovadas e acatadas pela Administracao;

17.3 Adverténcia, nas hipoteses de descumprimento de clausulas
contratuais de que nao resulte prejuizo para a Administragao;

17.4 Multas, conforme graus e condutas dispostos na Tabela 1 e 2 e demais

especificagdes a seguir, acumulativas e limitadas a aplicagéo de 10% do valor
mensal da contratagao:

TABELA 1 - GRAUS E PERCENTUAIS DAS MULTAS

Gfac

GRAU CORRESPONDENCIA
1 2% do valor mensal da contratagao
2 4% do valor mensal da contratagao
3 6% do valor mensal da contratagao
4 8% do valor mensal da contratagao
5 10% do valor mensal da contratagao

TABELA 2 - RELAGAO DE GRAUS, DESCRIGAO DAS CONDUTAS E
INCIDENCIAS

PENALIDADE

DESCRICAO

sSm-~=
cC>I0
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Tribunal.

Transferir a outrem, no todo ou em Por ocorréncia, sem
parte, o objeto, salvo mediante prejuizo da possibilidade
1 prévia e expressa autorizacdo do 5 de rescisao contratual

executar total ou parcialmente, o da possibilidade

maior ou caso fortuito, 4
devidamente comprovado e aceito
pelo contratante.

Suspender, interromper ou nao Por ocorréncia, sem prejuizo

servico, salvo motivo de forga de rescisao contratual

Deixar de prestar informacdes,
dentro de prazo estabelecido, a
fiscalizagdo  contratual quando Por ocorréncia.
houver solicitagdo a contratada de
providéncias a fiel execugdo do 2
contrato.

Fornecer garrafées sem lacre, com
péssima aparéncia (sujos,
riscados). sem a rotulagem
contendo as seguintes informagoes:
classificagao das aguas, Por ocorréncia
devidamente aprovada, prazo de
validade, marca do produto,
etiqueta de identificacdo e demais
especificagdes pertinentes.

Quando solicitado, deixar de
apresentar a fiscalizagao do o
contrato, trimestralmente, Por ocorréncia
resultados dos exames
bacteriolégicos e seus respectivos
laudos.

17.5 Suspensao temporaria do direito de participar de licitagdo e
impedimento de contratar com a Administragédo, pelo prazo de até 2 (dois)
anos;

17.6 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir
o Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Regido pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sancio aplicada com base no
item anterior.

17.7 As sancbes de adverténcia, de suspensao temporaria do direito de
contratar com a Administracdo Publica e de declaracédo de inidoneidade para

18
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licitar ou contratar com a Administracdo Publica poderdo ser aplicadas a
Contratada juntamente com a multa.

17.8 O valor da multa sera descontado dos pagamentos eventualmente
devidos a Contratada. Inexistindo pagamento a ser efetuado, o Contratante
dara ciéncia a Contratada para que recolha aos cofres da Unido, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis da data do recebimento da comunicagao, o
valor correspondente a multa aplicada, devendo apresentar ao Contratante
copia autenticada do respectivo comprovante. Caso o recolhimento nédo seja
efetuado, o valor correspondente a multa aplicada sera cobrado
judicialmente.

17.9 - Inexistindo pagamento a ser efetuado, o CONTRATANTE oficiara a
CONTRATADA para que esta recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias uteis da data do recebimento da correspondéncia, o valor
correspondente a multa aplicada, devendo apresentar ao CONTRATANTE
copia autenticada do respectivo comprovante. Caso o recolhimento nao seja
efetuado, o valor correspondente a multa aplicada sera cobrado
judicialmente.

17.10 Cabe ao 6rgéo aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as
penalidades decorrentes do descumprimento das obrigagdes contratuais.

17.11 As sangdes serao registradas e publicadas no SICAF e CEIS

18 DO CONTRATO

18.1 Apds a homologacgao, o adjudicatario sera convocado para assinar o contrato no
prazo estabelecido no Termo de Referéncia. (Art. 48 do Decreto 10.024/2019);

18.2 Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovagéo das condi¢gbes de habili-
tagdo consignadas no edital, que deverao ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia
do contrato. (Art. 48, § 1°do Decreto 10.024/2019);

18.3 Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilita-
¢ao consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de
precos, outro licitante podera ser convocado, respeitada a ordem de classificagao, pa-
ra, apos a comprovacao dos requisitos para habilitacdo, analisada a proposta e even-
tuais documentos complementares e, feita a negociacao, assinar o contrato, sem preju-
izo da aplicagao das sangdes. (Art. 48, § 2°, do Decreto 10.024/2019);

18.4 As condigdes contratuais constam no Termo de Referéncia e minuta do Contrato,
anexos a este Edital.

19 DO PAGAMENTO

Gfac 19
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19.1. O pagamento sera efetuado conforme regras estabelecidas no item 9 do Termo
de Referéncia (Anexo | deste Edital) e Instrumento de Contrato;

19.2. O pagamento da fatura somente sera efetuado se a Contratada comprovar a regu-
laridade fiscal com as contribuigdes previdenciarias (INSS), Tributos e Contribui¢des
Federais e Divida Ativa da Unido, FGTS (CRF) e CNDT - Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas, atualizados;

19.3. Na hipotese de atraso no pagamento de responsabilidade da Administragao, o va-
lor a ser pago devera ser atualizado e sua apuragao se fara desde a data de seu ven-
cimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serao calculados a
taxa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més ou 6% (seis por cento) ao ano, me-
diante aplicagao da seguinte férmula:

| = (TX/100)
365

EM=1xNxVP

Onde:

| = indice de atualizacao financeira

TX = percentual da taxa de juros de mora

EM = encargos moratorios

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetivo pa-
gamento

VP = Valor da parcela em atraso

19.4 O pagamento sera realizado através da agao 107713 — Apreciacdo de causas
na Justiga do Trabalho; Programa 3 — Despesas Correntes.

20 DAS DISPOSIGCOES GERAIS

20.1 A indicacado do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e
demais informagdes relativas a sessao publica do Pregao Eletrbnico constardo de
ata divulgada no sistema eletronico;

20.2 A critério do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido a presente licitacéo
podera ser;

20.2.1 Revogada: somente em razao do interesse publico, por motivo de fato superve-
niente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar a revogagao
(Art. 50 do Decreto 10.024/2019);

20.2.2 Anulada, se houver ilegalidade, de oficio ou por provocacédo de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado (Art. 50 do Decreto
10.024/2019);
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20.3 Os licitantes nao terdo direito a indenizagcdo em decorréncia da anulacdo do
procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé ao
ressarcimento dos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato. (Art.
50, PU, do Decreto 10.024/2019)

20.4 E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase desta lici-
tacdo, promover diligéncias para esclarecer ou complementar a instru¢do de assunto
relacionado ao presente procedimento licitatério;

20.5 As decisbdes do Pregoeiro somente serdo consideradas definitivas apos
homologacéao pela autoridade competente do Tribunal Regional do Trabalho
da 162 Regiao;

20.6 Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro, que decidira com
base na legislagdo em vigor;

20.7 As normas disciplinadoras da licitacdo serao sempre interpretadas em
favor da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que ndao com-
prometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade
€ a segurancga da contratagao;

20.8 Fica entendido que o presente Edital, seus anexos e toda documentacao
da licitacdo sdo complementares entre si, de modo que quaisquer detalhes
que se mencionem em um documento e se omitam em outro, serdo conside-
rados especificados e validos;

20.9 Os horarios estabelecidos no edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia, Distrito Federal, inclusive para contagem de
tempo e registro no sistema eletrébnico e na documentagédo relativa ao
certame. (Art. 53 do Decreto 10.024/2019)

20.10 Outras informagdes sobre a presente licitacdo e quaisquer dados ne-
cessarios a complementagéo das especificagbes poderao ser obtidos junto ao
Pregoeiro, no Apoio de Aquisi¢des Publicas do Tribunal Regional do Trabalho
da 162 Regido — Avenida Senador Vitorino Freire, 2001, 3° andar - Bairro Are-
inha, Cep: 65030-015, Sao Luis-MA, telefones (98) 2109-9378 ou 2109-9379,
nos dias uteis, no horario das 8 as 15 h ou via e-mail através do endereco e-
letrénico cpl@trt16.jus.br;

20.11 Os proponentes assumem todos os custos de preparagao e
apresentacao de suas propostas e o TRT ndo sera, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do
resultado do processo licitatério;

20.12 Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao;
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20.13 Apds apresentagcao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro;

20.14 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente no Tribunal Regional do Trabalho
da 162 Regiao;

20.15 Na hipoéotese de haver diferengca na especificagcdo, entre a
registrada no sistema comprasnet e no edital, prevalecera a do edital;

20.16 A adjudicataria devera avisar por escrito e de imediato qualquer altera-
¢ao em seu endereco ou telefone, sob pena da aplicagao das sangdes previs-
tas neste edital, garantida a prévia defesa.

20.17 A contratacao resultante do objeto deste Edital reger-se-a ainda pelas
normas fixadas pelo Codigo de Defesa do Consumidor, Lei n° 8.078, de
11.09.90.

20.18 Duvidas no encaminhamento da proposta eletrénica poderéao ser diri-
midas em consulta ao manual disponibilizado para os fornecedores no link:
publicacdes > manuais > pregdes > pregao eletrénico — fornecedor; ou pelo
telefone 0800.782323 ou e-mail:
comprasgovernamentais@planejamento.gov.br;

20.19 O presente edital estara disponibilizado no sitio, www.trt16.jus.br , do
Tribunal Regional do Regional do Trabalho da 16® Regido e no
www.comprasgovernamentais.qov.br.

Sao Luis, 11 de outubro de 2019.

Raimundo Nonato Monteiro Filho
Pregoeiro Oficial

Maria Lidia Borges de Sousa
Equipe de Apoio
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de pessoa juridica para prestagdo dos servicos de fornecimento de agua mineral
potavel, sem gés, inodora, insipida, envasada em garrafdes de 20 litros retornaveis, apresentando rétulo aprovado
pelo DNPM, conter a data de envasilhamento e validade do produto, com fornecimento de garrafdes através de
comodato para o TRT-Sede, o Forum Astolfo Serra e para as Varas do Trabalho dos Interiores, conforme especifi-
cado no presente Termo de Referéncia.

1.1. QUANTITATIVO

QUANTIDADE DE GARRAFOES/ANO NA

CAPITAL 7.200

QUANTIDADE DE GARRAFOES/ANO NAS o
VARAS DO TRABALHO DO INTERIOR :
TOTAL 10.272

1.2. PRAZO DO CONTRATO

A durac¢do do contrato sera de 12 meses, com vigéncia de 01.01.2020 a 31.12.2020. O con-
trato ndo podera ser prorrogado por ndo ter natureza continuada.

2. JUSTIFICATIVA

Considerando o término do Contrato 56/2018, que trata do fornecimento de agua mineral
potavel, sem gas, nos moldes do objeto deste Termo de Referéncia;

Considerando que o fornecimento de d4gua mineral potavel ndo se constitui como servigo
de natureza continuada, cuja prestagao findar-se-a em 31/12/2019;

Considerando ainda que a execucdo do servigo em tela contribui para o bom desempenho

das atividades desenvolvidas por servidores, magistrados, terceirizados, estagiarios e atende também a jurisdiciona-
dos e ao publico em geral que utiliza a Justica do Trabalho;
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Justifica-se a necessidade da contratacdo de empresa para o fornecimento de 4gua mineral
potavel, sem gas para o Tribunal Regional do Trabalho da 16* Regido, para atender o Prédio-Sede, Forum Astolfo
Serra e Varas do Trabalho das seguintes cidades: Acailandia, Bacabal, Balsas, Barra do Corda, Barreirinhas, Caxi-
as, Chapadinha, Estreito, Imperatriz, Pedreiras, Pinheiro, Presidente Dutra, Santa In€s, Sdo Jodo dos Patos e Ti-
mon/MA.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL

A presente contratagdo esta fundamentada na Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes; na Lei n°
10.520/02; no Decreto n° 3.555/00; no Decreto n°® 5.450/05; na Lei Complementar 123/2006 e ainda na Portaria n°
387, de 19/09/08, com redacdo alterada pela Portaria n® 358/2009, do Departamento Nacional de Produgdo Mineral.
Esta fundamentada também nas seguintes normas regulamentadoras: ABNT NBR 14.222, que dispde sobre embala-
gem plastica para agua mineral e de mesa - garrafio retornavel - aos requisitos e métodos de ensaio; ABNT NBR
14.328, que dispde sobre a embalagem plastica para agua mineral ¢ de mesa - tampa para garrafdo retornavel - re-
quisitos e métodos de ensaio, bem como a regulamentacéo constante da ABNT NBR 14.638, que dispde sobre em-
balagem plastica para 4gua mineral e de mesa - garrafdo retornavel - requisitos para distribuicio e ABNT NBR
14.637, que dispde sobre embalagem plastica para 4gua mineral e de mesa - garrafao retornavel - requisitos para
lavagem, enchimento e fechamento, além das normas de transportes de alimentos emanadas dos orgdos federais
publicos reguladores.

4. ESPECIFICACOES, QUALIDADE E FORNECIMENTO DO OBJETO

4.1. ESPECIFICACOES DO OBJETO
1. Da 4gua:

a) Deveré ser dentro dos padrdes de boa qualidade exigidos por normas especificas. Devera ser sem gas, ter aparén-
cia limpida, transparen----------- te, ser insipida, inodora e classificada como adgua mineral tradicional ou agua pota-
vel de mesa, fluoretada;

b) Devera ser registrada na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA e atender ao disposto na portaria
n°® 451/97 do Ministério da Saude e deverd cumprir os padrdes estabelecidos pelo Departamento Nacional de Pro-
dugdo Mineral - DNPM e Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA;

¢) Prazo de validade da agua — minimo de 6(seis) e maximo de 12 (doze) meses, contados da data do envasamento
do produto;

II. Do acondicionamento:

a) A agua devera apresentar-se envasada em garrafoes de 20 litros que devem ter boa aparéncia, sem arranhdes ¢
sujidades. Os garrafoes devem ser transparentes e nao podem apresentar odores do tipo queimado, dleo lubrificante,
adocicado, de matéria oxidada, de parafina e outros; deverdo ser em policarbonato, polipropileno ou resina propria,
(PET), lisos, devem vir com tampa impermeavel protetora e lacre de seguranca, para garantir a sua inviolabilidade e
evitar contaminagdes externas;

b) Os garrafoes deverdo ter, no minimo, 12 (doze) meses e, no maximo, 36 (trinta e seis) meses de validade (de

vencimento do garrafdao) a contar da data de entrega do produto ao contratante. Essa validade devera estar gravada
em alto relevo em lugar visivel no garrafdo, obedecendo as normas pertinentes;
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c¢) Deverao apresentar rétulo-padrao, aprovado pelo Departamento Nacional de Produ¢do Mineral — DNPM (Decre-
to-Lei n° 7.841/45) e registrado no Ministério da Saude;

d) Deverao vir gravados nos rotulos dos garrafoes a data de envasilhamento e de validade do produto ou na vedagao
das embalagens, conforme Portaria n° 387/08, com a redagdo da Portaria n° 358/09 do Departamento Nacional de
Produgao Mineral — DNPM.

IIT - Do Garrafao

a) O garrafao serd fornecido em regime de comodato para o prédio sede do Tribunal Regional do Trabalho
da 16* Regido, Forum “Astolfo Serra”, localizados nesta capital, e para as Varas do Trabalho localizadas
no interior do Estado do Maranhdo, durante o exercicio de 2020, de acordo com as especificacdes conti-
das neste Termo de Referéncia. Nos casos de extravio de algum garrafdo, ocasionado pelo manuseio de
colaboradores no transporte, ou outra causa, de responsabilidade exclusiva do Tribunal, serd feita uma
compensagao pelo valor da agua.

Os vasilhames vazios (garrafoes) sdo de propriedade da Contratada, e serdo fornecidos
em regime de comodato para reposicao do estoque de acordo com a demanda do CONTRATANTE (sede, FAS e
VTs Interiores), e durante toda a vigéncia do contrato, ficardo sob cautela e guarda deste, que os conservara e ao
final do contrato os devolvera, observando os casos de possiveis perdas e/ou danos, da seguinte forma:
a.1) A consignacao dos vasilhames vazios (garrafdes) se dara através de instrumento proprio emitido pela CON-
TRATADA, onde o CONTRATANTE, através dos fiscais de cada Unidade, firmard compromisso pela guarda e
conservagdo dos garrafoes, de modo a ndo permitir prejuizos a Contratada e nem ao CONTRATANTE;
a.2) A Contratada apresentard, juntamente com a proposta, uma carta consignatéria do valor unitario do vasilhame
vazio (garrafdo), que devera viger durante todo o contrato, para fins de ressarcimento ao final do contrato, por even-
tual perda ou dano a algum dos vasilhames (garrafoes) sob custodia;
a.3) Em face do principio da razoabilidade, o valor unitario maximo do vasilhame (garrafdo) sera apurado pela mé-
dia de pesquisa de mercado realizada pelo CONTRATANTE, junto a, no minimo, 03 (trés) fornecedores do ramo,
no mercado local, e a época em que for exigido o possivel ressarcimento, por eventual perda ou dano;
a.3) O ressarcimento, caso haja alguma perda/dano em algum garrafao sera feito através da compensagdo entre o
valor apurado do garrafao e o custo da dgua vigente no CONTRATO;
a.4) Em caso de possivel perda ou dano a algum dos vasilhames (garrafoes) sob custodia, 0o CONTRATANTE de-
vera apurar a responsabilidade de quem lhe deu causa, para fins de reparagao.

4.2 FORNECIMENTO (LOCAL E HORARIO DE ENTREGA)

I. O fornecimento devera ser realizado durante o horario de expediente do Contratante, das 07h30 as 17h30, em dias

uteis, nos enderegos mencionados no Anexo A deste Termo de Referéncia, observados os quantitativos de garrafdes
nas entregas semanais destinados a cada endereco;

II. No caso especifico dos prédios sede do Tribunal Regional do Trabalho da 16* Regido e do Foérum “Astolfo Serra” a

Contratada devera fornecer o quantitativo mensal distribuido em trés entregas por semana, mediante a respectiva
autorizagdo de fornecimento e obedecidas as quantidades especificadas no item 5. Nas demais localidades indicadas
para a entrega, a Contratada entregard mediante a solicitagdo de fornecimento feita pelo titular da Unidade solicitan-
te. Observar que no periodo de recesso forense havera redugdo na demanda;

III. A cada entrega a Contratada devera emitir recibo em papel timbrado, especificando o nimero da nota de entrega, a

data da entrega, o endereco completo da Contratada, o CNPJ da Contratada, a quantidade de garrafoes fornecidos,
discriminagdo, preco unitario e prego total, sem rasuras;
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X/

IV. O descarregamento do produto ficara a cargo da Contratada, devendo ser providenciada a mao de obra necessaria,
sem quaisquer custos ao Contratante.

5. QUANTITATIVOS DE CONSUMO E ESTIMATIVAS DE PRECO

Item LOCALIDADE Consumo Quant. Consumo Consumo Valor Custo Custo
Lote médio de mensal anual estimado mensal anual
Garrafoes entrega estimado estimado unit. do estimado. | estimado
20L/semana na (unid) (4 (unid) produto (RS) (R$)
(unid) semana semanas) (R$)
1 TRT 16" REGI- 90 3 360 4.320 6,50 | 2.340,00 | 28.080,00
1 AO
(Prédio-Sede)
2 Forum “Astolfo 60 3 240 2.880 6,50 | 2.880,00 | 18.720,00
Serra”
Quantidade de Garrafdes a consumir e custo estimado anual da capital 7.200 46.800,00
Quant de | Consumo | Con- | Valor Custo Custo
entrega mensal | sumo | estima- | mensal anual es-
. na sema- | estimado | anual | dounit | estimado timado
ttem LOCALIDADE na (unid) esti- | do pro- (RS$) (RS)
mado | duto
(unid) | (R$)
VT Agailandia 8 96 10,00 80,00 960,00
4 VT Bacabal 24 288 6,50 156,00 1.872,00
5 VT Balsas 3 12 144 12,00 1.728,00
144,00
6 VT Barra do 5 20 240 10,00 200,00 | 2.400,00
Corda
7 VT Barreiri- 2 8 96 7,00 56,00 672,00
nhas
8 VT Caxias 4 16 192 10,00 160,00| 1.920,00
9 VT Chapadi- 3 12 144 5,00 60,00 720,00
nha
10 VT Estreito 4 16 192 10,00 160,00| 1.920,00
11 Foro "Manuel 5 20 240 | 12,00 240,00 2.880,00
A M e Rocha"
-Imperatriz
12 VT Pedreiras 7 28 336 8,25 231,00 2.772,00
13 VT Pinheiro 3 12 144 7,00 84,00 | 1.008,00
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14 VT Presidente 3 12 144 7,00 84,00 1.008,00
Dutra

15 VT Santa Inés 7 28 336 7,00 196,00 2.352,00

16 VT S J dos 6 24 240 10,00 288,00 2.880,00
Patos

17 VT Timon 4 16 192 6,00 96,00 1.152,00

QUANTIDADE DE GARRAFOES A CONSUMIR E CUSTO
ESTIMADO ANUAL DAS VARAS DO INTERIOR 3.072 26.244,00

QUANTIDADE DE GARRAF OES A QUANT CUSTO

CONSUMIR E CUSTO ESTIMADO

ANUAL - CAPITAL E VARAS DO 10.272 73.044.00

TRABALHO DO INTERIOR ’

A quantidade de garrafoes estimadas a consumir ¢ de 10.272 unidades e o valor anual es-
timado ¢ de R$ 73.044,00 (setenta e trés mil e quarenta ¢ quatro reais).

6. RECEBIMENTO DO PRODUTO

6.1 O Contratante, por meio do fiscal do contrato, no momento da entrega do objeto deste Termo de Referéncia, fara
as verificagdes pertinentes e necessarias:

I. Produtos que ndo atenderem as especificacdes requeridas neste instrumento serdo rejeitados no momento da sua
entrega;

II. Nao serdo aceitos garrafoes com defeito, principalmente na regido do “gargalo”, com saliéncias e rugosidades
internas e/ou externas;

III. Niao serdo aceitos vasilhames que apresentem ranhuras, saliéncias, rebarbas ou qualquer outro defeito na superficie
interna que possa possibilitar ou dificultar a higienizagao perfeita da parte interna do mesmo;

IV. Vasilhames que apresentarem manchas, pontos pretos e coloragdo irregular também serdo recusados;

V. O garrafdo ndo pode apresentar odores do tipo queimado, dleo lubrificante, adocicado, de matéria oxidada, de
parafina e outros;

VI. O vasilhame deve apresentar transmissao de luz suficiente para a visualizagdo do contetdo;

VIIL. O liquido deve ter aparéncia limpida, transparente, ser insipido e inodoro;

VIII. Os rotulos deverdo estar afixados nos garrafoes e deverdo possuir informagoes, de forma legivel, conforme os
padroes estabelecidos pelo Departamento Nacional de Produgao Mineral —- DNPM
6.2 A aceitagdo do produto pelo Contratante somente se convalida pela assinatura na Nota de Entrega apresentada ao

Fiscal do contrato ou a Servidor lotado no setor responsavel pelo recebimento do objeto;

6.3 O aceite/aprovagdo do produto pelo Contratante ndo exclui a responsabilidade civil da Contratada por vicios de
quantidade ou qualidade do(s) mesmo(s) ou disparidades com as especificagdes estabelecidas, verificadas, posteri-
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ormente, garantindo-se ao Contratante as faculdades previstas no art. 18 da Lei n.° 8.078/90 (Cddigo de Defesa do
Consumidor).

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

L. Certificar a data do recebimento da Nota de Empenho para dar inicio a execugdo do fornecimento, evitando desconti-
nuidade do servigo;

II. A Contratada devera confirmar junto ao Contratante, pelo e-mail dsgerais@trtl16.jus.br, o recebimento da Nota de
Empenho respectiva, em até 1 (um) dia util contado do recebimento do referido documento;

IIL. Iniciar o fornecimento no dia 1° de janeiro de 2020;

IV. Oferecer produto de primeira qualidade, submetido regularmente a fiscalizagdo e aprovagdo do Ministério das
Minas e Energia e da Saude, apresentando no rétulo do garrafdo os numeros das portarias de lavra do Departamento
Nacional de Produgdo Mineral - DNPM e Ministério da Sauide;

V. Oferecer produto, inclusive em relagdo ao seu acondicionamento, em obediéncia rigorosa aos padrdes de pureza e
demais condigdes exigidos pelo Departamento Nacional de Produgdo Mineral;

VI.Entregar garrafoes contendo rotulos de classificacdo das aguas, aprovado pelo Departamento Nacional de Producao
Mineral - DNPM, prazo de validade, marca do produto, etiqueta de identificagdo ¢ demais especifica¢des pertinen-
tes;

VII. Fornecer produtos de fonte inspecionada e autorizada pela Vigilancia Sanitaria;

VIII. Atender ao pedido de fornecimento emergencial, ainda que fora dos dias de entregas regulamentadas, no prazo
maximo de 2 (duas) horas apds o pedido;

IX. Estar disponivel para se apresentar ao fiscal do contrato designado pelo Contratante, quando solicitado, antes do
inicio do fornecimento, para receber as informagdes complementares necessarias, visando a perfeita execugdo do
contrato;

X. Garantir a qualidade do produto fornecido, em conformidade com as exigéncias legais de higiene, composicdo e
classificagdo de 4guas minerais;

XI. Quando solicitado pela contratante, apresentar a fiscalizagdo do contrato, trimestralmente, resulte}dos dos exames
bacteriologicos previstos no paragrafo tnico do art. 27 do Decreto-Lei n°® 7.841/45 (Cédigo das Aguas Minerais),
com redagao dada pelo artigo 1° da Lei n°6.726/79;

XII. Apresentar os resultados dos exames mencionados no numero XI, acompanhados dos Laudos Técnicos que
comprovem o atendimento dos padrdes legais pertinentes, estabelecidos pelo Ministério da Saude e pelo Departa-
mento Nacional de Produ¢dao Mineral do Ministério das Minas e Energia, referentes a fonte de onde provier o produ-
to fornecido;

XIII. Quando solicitado pelo fiscal do contrato os exames laboratoriais para verificagdo da qualidade do produto, a
contratada devera arcar com os custos relativos aos referidos exames, que serdo realizados em amostras separadas
pelo Contratante, semestralmente, em 2 (dois) garrafoes de 20 (vinte) litros de agua, devendo a Contratada apresen-
tar relacdo com os nomes de pelo menos 3 (trés) laboratorios para que a Administragdo do Contratante selecione um
deles para realizar os exames;

XIV. Tomar providéncias quanto ao transporte dos vasilhames (garrafoes), orientando seus empregados responsaveis
pela entrega, para que o fagam da maneira adequada, evitando pisar nos mesmos ¢ manused-los de modo a evitar
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danos ao material transportado;

XV. Obedecer, em relagdo aos seus empregados, as normas técnicas de saude, de higiene e de seguranca do trabalho, de
acordo com as regulamentac¢des do Ministério do Trabalho e Emprego;

XVI. Fornecer aos seus empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessdrios, para o manuseio,
abastecimento e entrega dos garrafdes e fiscalizar se estdo sendo usados corretamente;

XVII. Orientar, se necessario, servidores do Contratante quanto a correta armazenagem e manuseio dos garrafoes;

XVIIIL. Fornecer a dgua em garrafoes totalmente transparentes, possibilitando mais facilmente a detec¢do de algum
corpo estranho nos mesmos;

XIX. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos, contribuigcdes
previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos executados por seus empregados,
uma vez que os mesmos nao t€m qualquer vinculo empregaticio com o Contratante;

XX. Entregar no Setor de Protocolo do TRT , mensalmente, as notas fiscais juntamente com os recibos referidos no
subitem 4.2. inciso III, deste Termo de Referéncia, quando for na capital, ou por e-mail dsgerais@trt16.jus.br. Nas
Varas do Trabalho dos interiores, a entrega também sera feita diretamente no setor de Protocolo das Varas ou enca-
minhadas para o e-mail institucional da Vara, conforme quadro do ANEXO A para que haja a tramitagdo regular;

XXI. Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato que apresentar vicios,
defeitos ou irregularidades com relagdo as especificagdes exigidas neste instrumento, no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas, a contar da notificagdo expedida pelo Contratante e recebida pela Contratada;

XXII. Responder por quaisquer danos causados direta ou indiretamente ao Tribunal Regional do Trabalho da 16*
Regido ou a terceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo, na entrega do material, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscaliza¢do pelo Contratante;

XXIII. Providenciar todos os recursos necessarios ao perfeito cumprimento do objeto contratado, devendo estar inclui-
das no preco proposto todas as despesas com impostos, taxas, fretes, estiva, contribui¢des sociais e demais despesas
necessarias ao perfeito cumprimento da obrigagao assumida;

XXIV. Em relagdo ao objeto contratado, observar o atendimento as normas técnicas, elaboradas pela Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), nos termos da Lei n° 4.150/62, bem como outras similares, com o objetivo
de aferir e garantir a aplicagdo dos requisitos minimos de qualidade, utilidade, resisténcia e seguranga dos materiais
utilizados, na forma da Resolugao CSJT n° 103/12;

XXV. Comprovar, antes da assinatura do contrato ¢ durante a sua vigéncia, ndo possuir inscricdo no cadastro de
empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢gdes analogas as de escravo, instituido pelo Ministério
do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria n° 540/2004, na forma da Resolugdo CSJT n°® 103/2012;

XXVI.Comprovar, antes da assinatura do contrato ¢ durante a sua vigéncia, ndo ter sido condenada, a Contratada ou
seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminacdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao traba-
lho escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do Codigo
Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT n°s 29 e
105, na forma da Resolugdao CSJT n°® 103/2012;

XXVII.Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, no montan-
te de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, de acordo com o art. 65, §1°, da Lei
n°. 8.666/93;
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XXVIIl.Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
I. Encaminhar a Nota de Empenho a Contratada;

II. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das obrigagdes contratuais, inclusive permitir o livre
acesso de representantes, prepostos ou empregados da Contratada as dependéncias do Contratante;
III. Conferir e aprovar o material no momento da entrega, recebendo-o, se conforme as especificagdes exigidas;

IV. Rejeitar, no ato da conferéncia, o objeto deste Termo de Referéncia que esteja em desacordo com as especificagoes
constantes nos itens 4 ¢ 5 deste Termo de Referéncia;

V. Efetuar, por escrito, solicitacdo de troca ou as alteracdes necessarias, quando recebido objeto em desacordo com o
pedido ou quando detectados defeitos, imperfeigcdes técnicas ou irregularidades posteriores;

VI. Comunicar por escrito a Contratada quaisquer falhas verificadas no cumprimento das obrigagdes assumidas;
VII. Realizar o pagamento no prazo e condi¢des pactuados;

VIII. Devolver a Contratada, ao final do Contrato, os vasilhames na quantidade que estiverem em poder do Contratante
a época.

9. PAGAMENTO

9.1 O pagamento referente ao Prédio-sede e ao Forum Astolfo Serra sera efetuado mensalmente até o 5°
(quinto) dia util, a contar da entrega da nota fiscal/fatura ou documento equivalente na Coordenadoria de Distribui-
¢do e Cadastramento Processual , localizada no térreo do edificio sede, do Tribunal Regional do Trabalho da 16*
Regido, situado a Avenida Senador Vitorino Freire, 2.001, Areinha, Sao Luis/MA, CEP 65.030-015, no horario das
07h30 as 17h30 ou por e-mail dsgerais@trt16.jus.br.

9.2 Nas Varas do Trabalho do Interior do Maranhao, o pagamento sera realizado até o 5° (quinto) dia util, a
contar da entrega do nota fiscal. Em caso de eventual impossibilidade da emissdo da Nota Fiscal eletronica, estas
serdo emitidas de forma manual, juntamente com as notas de entrega e encaminhadas a sede da Vara do Trabalho do
respectivo Municipio, as quais serdo enviadas por meio do servico de malote a Coordenadoria de Distribuicao e
Cadastramento Processual.

A nota fiscal/fatura ou documento equivalente devera ser emitida no primeiro dia util subsequente ao més
da prestagdo do servico no caso dos servigos prestados na capital. Nas Varas do Trabalho dos interiores as Notas
Fiscais podem ser emitidas por quinzena, para evitar que pequenos valores sejam pagos somente com 30 (trinta) dias
apos o fornecimento.

A nota fiscal ou documento equivalente ndo aprovado pelo Contratante sera devolvido a Contratada para a
devida regularizagdo consoante as razdes que motivaram sua devolugdo, e, nessa hipdtese, o prazo para pagamento
sera reiniciado a partir da reapresentagdo do referido documento, examinadas as causas da recusa.

Nenhum pagamento sera feito a Contratada enquanto houver pendéncia no cumprimento de qualquer obri-
gacdo decorrente da compra do objeto deste Termo de Referéncia.

Para fins de pagamento a nota fiscal/fatura ou documento equivalente devera estar devidamente atestado
por servidor designado para a fiscalizagao do contrato.

Sobre o valor da fatura serdo retidos os tributos e contribui¢des da Unido Federal, se for o caso.

O pagamento da fatura somente sera efetuado se a Contratada comprovar a regularidade fiscal com Tribu-
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tos e Contribui¢des Federais, Divida Ativa da Unido e Seguridade Social,, Tributos e Contribui¢cdes Estaduais e Mu-
nicipais, FGTS (CRF) e CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, atualizados.
Sera dispensada a retencao tributaria respectiva caso a Contratada comprove ser optante pelo SIMPLES.
Na hipotese de atraso no pagamento de responsabilidade da Administragdo, o valor a ser pago devera ser
atualizado e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros
de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més ou 6% (seis por cento) ao ano, medi-
ante aplicag@o da seguinte formula:

[=(TX/100)/
365

EM=IxNx VP

Onde:
I = indice de atualizacdo financeira
TX = percentual da taxa de juros de mora
EM = encargos moratorios
N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ do efetivo pagamento
VP = Valor da parcela em atraso
10. SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. Fundamentado no artigo 28 do Decreto n.° 5.450/2005, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido e
serd descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito & ampla defesa, sem prejuizo
das multas previstas neste Termo de Referéncia e das demais cominagdes legais, aquele que:

a) Nao assinar o contrato;

b) Deixar de entregar documentagdo exigida neste edital;

c¢) Apresentar documentagao falsa;

d) Ensejar o retardamento da execug@o do objeto contratual;

e) Nao mantiver a proposta, injustificadamente;

f) Falhar ou fraudar na execu¢do do contrato;

g) Comportar-se de modo inidoneo;

h) Fizer declaracao falsa;

i) Cometer fraude fiscal.
10.2. Conforme a Lei 8.666/93, com fundamento nos artigos 86 ¢ 87, a Contratada ficara sujeita, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as penalidades abaixo, se houver inexecugao
total ou parcial do servigo e/ou pela execugdo em desacordo com as condig¢des pactuadas, salvo se a falta advier de

caso fortuito, motivo de forga maior ou outras justificativas, todas devidamente comprovadas e acatadas pela Ad-
ministragao;
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10.2.1. Adverténcia, nas hipdteses de descumprimento de cldusulas contratuais de que ndo resulte prejuizo para a
Administracao;

10.2.2. Multas, conforme graus e condutas dispostos na Tabela 1 e 2 e demais especificagdes a seguir, acumulativas
e limitadas a aplica¢do de 10% do valor mensal da contratagdo:

TABELA 1 - GRAUS E PERCENTUAIS DAS MULTAS

GRAU CORRESPONDENCIA
1 2% do valor mensal da contratagdo
2 4% do valor mensal da contratagdo
3 6% do valor mensal da contratagao
4 8% do valor mensal da contratacdo
5 10% do valor mensal da contratagao

TABELA 2 - RELACAO DE GRAUS, DESCRICAO DAS CONDUTAS E INCIDENCIAS

DESCRICAO GRAU INCIDENCIA

LW 3

Por ocorréncia, sem
prejuizo da possibili-
dade

Transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto,
salvo mediante prévia e expressa autorizacdo do

1 Tribunal. > de rescisdo contratual
Suspender, interromper ou ndo executar total ou Por ocorréncia, sem
5 parcialmente, o servico, salvo motivo de for¢a maior prejuizo da possibili-
ou caso fortuito, devidamente comprovado e aceito| 4 dade
pelo contratante. de rescisdo contratual
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Deixar de prestar informagdes, dentro de prazo esta-
belecido, a fiscalizagdo contratual quando houver
solicitacdo a contratada de providéncias a fiel exe-

~ Por ocorréncia.
cucdo do contrato. 2

Fornecer garrafdes sem lacre, com péssima aparéncia
(sujos, riscados). sem a rotulagem contendo as se-|
guintes informacdes: classificagdo das aguas, devi-
4 damente aprovada, prazo de validade, marca do| 3 Por ocorréncia
produto, etiqueta de identificagdo e demais especifi-
cacdes pertinentes.

Quando solicitado, deixar de apresentar a fiscalizagao|
do contrato, trimestralmente, resultados dos exames

o . Por ocorréncia
5 bacteriologicos e seus respectivos laudos. 3

10.2.3. Suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Administra-
¢do, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

10.2.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo, perante a propria autoridade que apli-
cou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes
e apos decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no item anterior.

10.3. As sangdes citadas no item 10.2.1, 10.2.3 e 10.2.4 deste Termo de Referéncia, poderdo ser aplicadas junta-
mente com a do item 10.2.2, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de cinco
dias tuteis.

10.4. O valor da multa sera descontado dos pagamentos eventualmente devidos a Contratada. Inexistindo pagamen-
to a ser efetuado, o Contratante daré ciéncia & Contratada para que recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias uteis da data do recebimento da comunicagdo, o valor correspondente a multa aplicada, devendo
apresentar ao Contratante copia autenticada do respectivo comprovante. Caso o recolhimento ndo seja efetuado, o
valor correspondente a multa aplicada sera cobrado judicialmente.

11. FISCALIZACAO
1. Ao gestor/fiscal da Capital e dos Interiores do contrato compete, entre outras atribuigdes:

a) Solicitar a Contratada e/ou a seus prepostos, ou obter da Administragdo do Contratante, tempestivamente,
todas as providéncias necessarias ao bom andamento desta contratagdo e anexar aos autos do processo cor-
respondente copia dos documentos escritos que comprovem essas solicitagdes de providéncias;

b) Acompanhar os fornecimentos, atestar seu recebimento definitivo e indicar as ocorréncias de indisponibili-
dade do produto;

¢) Encaminhar a Administracdo do Contratante os documentos que relacionem as importancias relativas as
multas aplicadas a Contratada, bem como os referentes a pagamentos.
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12. PRAZO PARA A ASSINATURA DO CONTRATO

A Administragdo do Contratante convocara oficialmente a licitante vencedora, dentro do
prazo de validade da sua proposta, para, no prazo maximo de 5(cinco) dias uteis, contados do recebimento da con-
vocagao, assinar o contrato.

O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma tnica vez, por igual peri-
odo, quando solicitado pelo licitante vencedor durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito
pelo Tribunal Regional do Trabalho da 16* Regido.

13. VIGENCIA DO CONTRATO
O contrato tera vigéncia a partir de 01/01 até 31/12/2020.
14. VALIDADE DAS PROPOSTAS
As propostas apresentadas deverdo ter prazo minimo de validade de 60 (sessenta) dias. Na auséncia de re-
gistro deste prazo no documento, o prazo mencionado sera presumido.
15. DISPOSICOES GERAIS
As quantidades de fornecimento indicadas no item 5 sdo estimativas e ndo geram obrigagdo de aquisi¢do

pelo Contratante.
E vedada a veiculacdo de publicidade acerca do objeto desta contratacgao.

Sao Luis (MA), 24 de setembro de 2019

Maria do Perpetuo Socorro Oliveira Silva
Técnico Judiciario
TRT 16* Regiio

Luiz Antonio Moraes Pires
Analista Judiciario
TRT 16" Regido

Gisele Fernandes Azevedo Cutrim
Técnico Judiciario
Apoio de Aquisicoes Publicas
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Anexo A

Relagdo dos enderecos para fornecimento

LOCAL ENDERECO E-MAIL
Prédio-sede do
Tribunal Regional do IAvenida Senador Vitorino Freire, 2.001, Areinha, dsgerais@trt16.jus.br
Trabalho da 16" Regidio e |Sdo Luis/MA, CEP 65030-015, Sdo Luis - MA £ Jus-
seus Anexos
IAvenida Senador  Vitorino Freire, s/n,
Forum “Astolfo Serra” Areinha, Sa3o Luis/MA, CEP 65030-dsgerais@trtl6.jus.br
901, Sdo Luis - MA
'Vara do Trabalho de Rua Fortaleza, 272, Centro, Acailandia/MA, CEP .
Acailandia 65930-000, Acailandia - MA Via@trt16 jus.br
Vara do Trabalho de BR 316, S/N, AREIA - Bacabal/MA, CEP: 65700- _
Bacabal 000 vtbac@trt16.jus.br
000;
g:fsaago Trabalho de gzlas ;:_Sei\/[ LAeao, 1059, Balsas/MA, CEP 65800-000, tbalsas@trt16.jus.br
Vara do Trabalho de Rua Enfermeira Zizi, 35 — Vila Canada, CEP: .
65950-000, Barra do Corda - MA, Telefone: (99)vtbcorda@trtl6.jus.br
Barra do Corda
3643-2880
Zeﬁla gOB Tr.a " Rua Cazuza Ramos, s/n, Barreirinhas/MA, CEP b rt16.ius.b
nflas‘) © Balrelll=  165590-000, Barreirinhas - MA vibarr@trt16,jus.br
'Vara do Trabalho de Rua Oeste, n° 7-A, - Cidade Judiciaria — Campo de . )
Caxias Belém - Caxias/MA, CEP 65609-045, Caxias - MA |/ {c2Xias@trt16,jus.br
'Vara do Tra-
balho de Chapadi- |Rua Juscelino  Kubitschek, 755, Praga vtchapad@trt16.jus.br
nha
Gfac 35




TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
APOIO A AQUISICOES PUBLICAS
Pregdo Eletonico N° 24/2019 — Proc. N° 5363/2019

PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO ﬁl

(Imperatriz)

IAlfredo Martins e Rocha

RUA PERNAMBUCO, 545, BAIRRO JUCARA
CEP: 65.900-500, Imperatriz - MA

'Vara do Trabalho de RUA SAO SEBASTIAO, N.° 55, CENTRO, CEP: [ testreito@trt16 jus br
Estreito 65975-000, Estreito - MA Jus.
Forum Des. Manuel

Vtlimpz@trt16.jus.br

vt2impz@trt16.jus.br

Vara do Trabalho
Pedreiras

de

IAv. Marly Bouéres, 1026 — Mutirdo - Pedreiras/MA,
CEP 65725-000, Pedreiras - MA

vtpedrei-
ras@trt16.jus.br

Vara do Trabalho
Pinheiro

de

IAv. Paulo Ramos, 35, centro, Pinheiro, CEP: 65200-000 —
Telefone: (98) 3381-1851

vtpho@trt16.jus.br

'Vara do Trabalho
Presidente Dutra

de

Travessa 06, s/n — Vila Militar - Presidente Du-
tra/MA, CEP 65760-000, Presidente Dutra - MA

vtpresdu-
tra@trt16.jus.br

'Vara do Trabalho
Santa Inés

de

AVENIDA CASTELO BRANCO, N.° 2.442,
BAIRRO CANECAO, CEP: 65300-000, Santa Inés -
MA

vtsines@trt16.jus.br

Jodo dos Patos

Vara do Trabalho de Sdo

IAVENIDA PRESIDENTE MEDICE (BR 230 - KM
94), S/N.°, BAIRRO CENTRO, CEP: 65665-000, S
J dos Patos - MA

vtsjdp@trt16.jus.br

Vara do Trabalho
Timon

de

AVENIDA JAIME RIOS, N.° 536, BAIRRO PAR-

QUE PIAUI, CEP: 65.630-370, Timon - MA

vttimon@trt16.jus.br
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ANEXO I
MINUTA DE CONTRATO
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CONTRATO N° xx/2019
PA n° 5363/2019

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE
AGUA MINERAL POTAVEL, SEM GAS,
QUE ENTRE SI FAZEM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 162 REGIAO, E A
EMPRESA xXx.

Pelo presente instrumento particular, a UNIAO, por
intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, com
sede na Avenida Senador Vitorino Freire, 2001, Areinha, nesta cidade,
inscrito no CNPJ sob o n°® 23.608.631/0001-93, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado pela Exma. Desembargadora
Presidente, SOLANGE CRISTINA PASSOS DE CASTRO CORDEIRO e, do outro
lado, a empresa xxx, inscrita no CNPJ sob 0 n® xxx, com enderego na xx XX
xX, CEP:xx, doravante denominada CONTRATADA, legalmente
representada pelo Sr. xx, proprietario, portador do RG n° xx, CPFxx,
ajustam entre si este Contrato, na forma constante do Despacho DG n°
4215/2019, doc.xx, PA n° 5363/2019, mediante Pregado Eletrbnico n°
24/2019, e de conformidade com as normas estabelecidas na Lei n°
8.666/93 e suas alteragdes, na Lei n° 10.520/02, no Decreto n° 3.555/00,
no Decreto n° 5.450/05, na Lei Complementar n® 123/2016 e, ainda, na
Portaria n° 387, de 19/09/08, com redacado alterada pela Portaria n°
358/2009, do Departamento Nacional de Produc&o Mineral; ABNT NBR
14.222, que dispBe sobre embalagem plastica para adgua mineral e de
mesa - garrafdo retornavel - requisitos e métodos de ensaio; ABNT NBR
14.328, que dispbe sobre a embalagem plastica para agua mineral e de
mesa - tampa para garrafdo retornavel - requisitos e métodos de ensaio,
bem como a regulamentacdo constante da ABNT NBR 14.638, que dispde

sobre embalagem plastica para agua mineral e de mesa - garrafao
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retornavel - requisitos para distribuicdo e ABNT NBR 14.637, que dispde
sobre embalagem plastica para agua mineral e de mesa - garrafao
retornavel - requisitos para lavagem, enchimento e fechamento, além das
normas de transportes de alimentos emanadas dos 6rgaos federais
publicos reguladores, o qual se regera pelas clausulas e condi¢cfes adiante

discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato possui como objeto fornecimento de agua
mineral potavel, sem gas, inodora, insipida, envasada em garrafoes de 20
litros retornaveis, apresentando rétulo aprovado pelo DNPM, contendo a
data de envasilhamento e validade do produto, com fornecimento de
garrafbes através de comodato para o TRT-Sede, o Férum Astolfo Serra e
para as Varas do Trabalho dos Interiores, conforme especificado no Termo

de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - QUANTITATIVO

QUANTIDADE DE GARRAFOES/ANO
7.200
NA CAPITAL
QUANTIDADE DE GARRAFOES/ANO
NAS VARAS DO TABALHO DO 3.072
INTERIOR
TOTAL 10.272

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA
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A duracéo do contrato serad de 12 meses, com vigéncia
de 01.01.2020 a 31.12.2020. O contrato ndo podera ser prorrogado por

nao ter natureza continuada.

CLAUSULA QUARTA - DAS ESPECIFICACOES, QUALIDADE E FORNECIMENTO
DO OBIETO

|. Da agua: )
A Agua mineral potavel, sem géas, ndo gaseificada devera:

a) ser classificada como agua mineral de boa qualidade, consoante exigido
por normas especificas; devera ser sem gas, ter aparéncia limpida,
transparente, ser insipida, inodora e classificada como agua mineral
tradicional ou agua potavel de mesa, fluoretada, segundo cédigo de aguas
minerais, conforme padrdes estabelecidos pelo Departamento Nacional de
Producdo Mineral - DNPM e Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria -
ANVISA;

b) ser registrada na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA e

atender ao disposto na Portaria n® 451/97 do Ministério da Saude.

Paragrafo Primeiro — O prazo de validade do produto envasado - minimo de
06 (seis) meses e maximo de 12 (doze) meses, contados da data do

envasamento do produto;

Paragrafo Segundo - O prazo de validade do vasilhame - minimo de 12
(doze) meses e maximo de 36 (trinta e seis) meses data de fabricacao e
prazo de validade, respectivamente, a contar da data da entrega do
produto ao CONTRATANTE, cuja validade devera estar gravada em alto

relevo em lugar visivel no garrafdo, obedecendo as normas pertinentes;

Paragrafo Terceiro — a agua disponibilizada pela CONTRATADA devera

apresentar-se envasada em garrafdoes de 20 litros que devem ter boa
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aparéncia, sem arranhfes e sujidades. Os garrafdes devem ser
transparentes e nao podem apresentar odores do tipo queimado, 6leo
lubrificante, adocicado, de matéria oxidada, de parafina e outros; deverao
ser em policarbonato, polipropileno ou resina proépria, (PET), lisos, devem
vir com tampa impermeével protetora e lacre de seguranca, para garantir

a sua inviolabilidade e evitar contaminagdes externas;

Paragrafo Quarto — A apresentacdo e caracteristicas basicas do roétulo-
padrao deve ser aprovado pelo Departamento Nacional de Producéo
Mineral - DNPM (Decreto-Lei n® 7.841/45) e registrado no Ministério da
Saude.

Paragrafo Quinto — No rétulo do garrafao devera vir gravado a data de
envasilhamento e de validade do produto ou na vedacdo das embalagens,
conforme Portaria n°® 387/08, com a redacdo da Portaria n° 358/09 do

Departamento Nacional de Produgé&o Mineral - DNPM.

Il - Do Garrafao

a) O garrafao sera fornecido em regime de comodato para o prédio sede
do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, Forum “Astolfo Serra”,
localizados nesta capital, e para as Varas do Trabalho localizadas no
interior do Estado do Maranh&o, durante o exercicio de 2020, de acordo

com as especificacdes contidas neste Termo de Referéncia.

Nos casos de extravio de algum garrafdo, ocasionado pelo manuseio de
colaboradores no transporte, ou outra causa, de responsabilidade

exclusiva do Tribunal, sera feita uma compensacéo pelo valor da agua.

Os vasilhames vazios (garrafdoes) sdo de propriedade da Contratada, e
serdo fornecidos em regime de comodato para reposi¢cao do estoque de
acordo com a demanda do CONTRATANTE (sede, FAS e VTs Interiores), e

durante toda a vigéncia do contrato, ficardo sob cautela e guarda deste,
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que os conservara e ao final do contrato os devolvera, observando os

casos de possiveis perdas e/ou danos, da seguinte forma:

a.1l) A consignacédo dos vasilhames vazios (garrafbes) se dara através de
instrumento préprio emitido pela CONTRATADA, onde o CONTRATANTE,
através dos fiscais de cada Unidade, firmard compromisso pela guarda e
conservacao dos garrafdées, de modo a ndo permitir prejuizos a Contratada
e nem ao CONTRATANTE;

a.2) A Contratada apresentara, juntamente com a proposta, uma carta
consignatdria do valor unitario do vasilhame vazio (garrafdo), que devera
viger durante todo o contrato, para fins de ressarcimento ao final do
contrato, por eventual perda ou dano a algum dos vasilhames (garrafées)

sob custoédia;

a.3) Em face do principio da razoabilidade, o valor unitario maximo do
vasilhame (garrafdo) sera apurado pela média de pesquisa de mercado
realizada pelo CONTRATANTE, junto a, no minimo, 03 (trés) fornecedores
do ramo, no mercado local, e a época em que for exigido o possivel

ressarcimento, por eventual perda ou dano;

a.3) O ressarcimento, caso haja alguma perda/dano em algum garrafao
serda feito através da compensacdo entre o valor apurado do garrafdao e o

custo da agua vigente no CONTRATO;

a.4) Em caso de possivel perda ou dano a algum dos vasilhames
(garrafées) sob custédia, o CONTRATANTE devera apurar a

responsabilidade de quem lhe deu causa, para fins de reparacao.

CLAUSULA OQUINTA - DO FORNECIMENTO ( Local e Horario de Entrega do
Produto)
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O fornecimento devera ser realizado durante o horario de
expediente do CONTRATANTE, das 07h30 as 17h30, em dias uteis, nos
enderecos mencionados no Anexo A do Termo de Referéncia, observados
0s quantitativos de garrafdes nas entregas semanais destinados a cada
endereco.

Paragrafo Primeiro — No caso especifico dos prédios sede do Tribunal
Regional do Trabalho da 162 Regido e do F6rum “Astolfo Serra” a
Contratada deverd fornecer o quantitativo mensal distribuido em trés
entregas por semana, mediante a respectiva autorizacao de fornecimento
e obedecidas as quantidades especificadas no item 5 do Termo de
Referéncia. Nas demais localidades indicadas para a entrega, a Contratada
entregara mediante a solicitacdo de fornecimento feita pelo titular da
Unidade solicitante. Observar que no periodo de recesso forense havera

reducao na demanda;

Paragrafo Segundo — A cada entrega a CONTRATADA devera emitir recibo
em papel timbrado, especificando o niUmero da nota de entrega, a data de
entrega, o endereco completo da CONTRATADA, o CNPJ da CONTRATADA a
quantidade de garrafdes fornecidos, discriminacdo, preco unitario e preco

total, sem rasuras.
Paragrafo Terceiro - O descarregamento do produto final ficara a cargo da
CONTRATADA, devendo ser providenciada a mdo de obra necessaria, sem

quaisquer custos ao CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA -- QUANTITATIVOS DE CONSUMO

A quantidade de garrafées estimados a consumir é de
10.272 unidades, correspondente ao valor anual de R$ XXXXX (XXXXXX),

consoante discriminado em quadros abaixo:
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CLAUSULA SETIMA - DO RECEBIMENTO DO PRODUTO

O CONTRATANTE, por meio do fiscal do contrato, no

momento da entrega do objeto deste CONTRATO, efetuara as verificacbes

pertinentes e necessarias.

Paragrafo Primeiro — Os produtos que ndo atenderem as especificacdes

requeridas seréo rejeitados no momento da sua entrega.

Paragrafo Segundo - Deverao ser obedecidas as seguintes regras:

VI.

VII.

Nao serdo aceitos garrafdes com defeito, principalmente na regiao

do “gargalo”, com saliéncias e rugosidades internas e/ou externas;

Nao serédo aceitos vasilhames que apresentem ranhuras, saliéncias,
rebarbas ou qualquer outro defeito na superficie interna que possa
possibilitar ou dificultar a higienizacdo perfeita da parte interna do
mesmo;

Vasilhames que apresentem manchas, pontos pretos e coloragao
irregular também serdo recusados;

O garrafao nao pode apresentar odores do tipo queimado, dleo
lubrificante, adocicado, de matéria oxidada, de parafina e outros;

Os vasilhames devem apresentar transmissdo de luz suficiente para
a visualizacdo do conteudo;

Os rétulos deverao estar afixados nos garrafdes e deverdo possuir
informagdes, de forma legivel, conforme os padrdes estabelecidos
pelo Departamento Nacional de Producao Mineral - DNPM;

O liquido deve ter aparéncia limpida, transparente, ser insipido e

inodoro.
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Paragrafo Terceiro - A aceitacdo do produto pelo CONTRATANTE somente
se convalida pela assinatura da Nota de Entrega apresentada ao Fiscal do
CONTRATO ou a servidor lotado no setor responsavel pelo recebimento do

objeto;

Paragrafo Quarto - O aceite/aprovacao do produto pelo CONTRATANTE ndo
exclui a responsabilidade civil da CONTRATADA por vicios de quantidade
ou qualidade do mesmo ou disparidades com as especificagdes
estabelecidas, verificadas posteriormente, garantindo-se ao
CONTRATANTE as faculdades previstas no art. 18 da Lei n° 8.078/90

(Cbdigo de Defesa do Consumidor).

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

| - Certificar a data do recebimento da Nota de Empenho para dar inicio a

execucgao do fornecimento, evitando descontinuidade do servigo;

II - Confirmar junto ao CONTRATANTE, pelo e-mail dsgerais@trt16.jus.br, o
recebimento da Nota de Empenho respectiva, em até 01 (um) dia util
contado do recebimento do referido documento;

" - Iniciar o fornecimento no dia 1° de janeiro de 2020;

IV -  Oferecer produto de primeira qualidade, submetido regularmente a
fiscalizacdo e aprovacdo dos Ministérios das Minas e Energia e da
Saude, apresentando no rétulo do garrafdo os nUmeros das portarias de
lavra do Departamento Nacional de Producdo Mineral - DNPM e Ministério
da Saude;

V - Oferecer produto, inclusive em relagdo ao seu acondicionamento, em
obediéncia rigorosa aos padrfes de pureza e demais condi¢cbes exigidos
pelo Departamento Nacional de Producdo Mineral,

VI - Entregar garrafdoes contendo rotulos de classificacdo das &guas,

10
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aprovados pelo Departamento Nacional de Producdo Mineral - DNPM,
prazo de validade, marca do produto, etiqueta de identificacdo e demais
especificagcdes pertinentes;

VII - Fornecer produtos de fonte inspecionada e autorizada pela
Vigilancia Sanitaria;

VIII - Atender ao pedido de fornecimento emergencial, ainda que fora
dos dias de entregas habituais, no prazo maximo de 02 (duas) horas apdés
o pedido;

IX - Estar disponivel para se apresentar ao fiscal do contrato designado
pelo Contratante, quando solicitado, antes do inicio do fornecimento, para
receber as informacdes complementares necessarias, visando a perfeita
execucao do contrato;

X - Garantir a qualidade do produto fornecido, em conformidade com as
exigéncias legais de higiene, composicdo e classificacdo de aguas
minerais;

Xl - Quando solicitado pela contratante, apresentar a fiscalizacdo do
contrato, trimestralmente, resultados dos exames bacteriolégicos
previstos no paragrafo Unico do art. 27 do Decreto-Lei n° 7.841/45
(Codigo das Aguas Minerais), com redacdo dada pelo artigo 1° da Lei
n°6.726/79;

XIl - Apresentar os resultados dos exames mencionados no inciso Xl,
acompanhados dos Laudos Técnicos que comprovem o atendimento dos
padrdes legais pertinentes, estabelecidos pelo Ministério da Saude e pelo
Departamento Nacional de Producdo Mineral do Ministério das Minas e
Energia, referentes a fonte de onde provier o produto fornecido;

Xl - Quando solicitado pelo fiscal do contrato os exames laboratoriais
para verificacdo da qualidade do produto, a CONTRATADA devera arcar
com o0s custos relativos aos exames laboratoriais para verificacdo da
qualidade do produto a serem realizados em amostras separadas pelo
CONTRATANTE, semestralmente, em 2 (dois) garrafdoes de 20 (vinte) litros

de agua, devendo a CONTRATADA apresentar relacdo com os nomes de

11
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pelo menos 03 (trés) laboratérios, para que a Administracdo do
CONTRATANTE selecione um deles para realizar os exames;

XIV - Tomar providéncias quanto ao transporte dos vasilhames
(garrafées) orientando seus empregados responsaveis pela entrega, para
que o facam da maneira adequada, evitando pisar Nnos mesmos e
manuseando-os de modo a evitar danos ao material transportado;

XV - Obedecer, em relagdo aos seus empregados, as normas técnicas de
saude, de higiene e de seguranca do trabalho, de acordo com as
regulamentacdes do Ministério do Trabalho e Emprego;

XVI - Fornecer aos seus empregados 0s equipamentos de seguranca que
se fizerem necessarios, para o manuseio, abastecimento e entrega dos
garrafbes e fiscalizar se estdo sendo usados corretamente;

XVIl - Orientar, se necessario, servidores DO CONTRATANTE quanto
a correta armazenagem e manuseio dos garrafées;

XVIIl - Fornecer a agua em garrafdes totalmente transparentes,
possibilitando mais facilmente a deteccdo de algum corpo estranho nos
mesmos;

XIX - Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de
seguro de acidentes, impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer
outras que forem devidas e referentes aos servigos executados por seus
empregados, uma vez que 0S mesmos hdo tém qualquer vinculo
empregaticio com o Contratante;

XX - Entregar, no Setor de Protocolo do TRT mensalmente, as notas
fiscais, juntamente com os recibos referidos no subitem 4.2. inciso Ill do
Termo de paragrafo terceiro da Clausula Terceira, deste CONTRATO,
Referencia, quando for na capital, ou por email, dsgerais@trt16.jus.br. Nas
Varas do Trabalho dos interiores, a entrega também sera feita diretamente
no Setor de Protocolo das Varas ou encaminhadas para o email
institucional da Vara, conforme quadro do ANEXO A para que haja a

tramitacéo regular;

12
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XXI - Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto do CONTRATO que apresentar vicios, defeitos ou
irregularidades com relacdo as especificagcdes exigidas neste CONTRATO,
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da notificacdo
expedida pelo CONTRATANTE e recebida pela CONTRATADA,;

XXIl - Responder por quaisquer danos causados direta ou
indiretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes da sua
culpa ou dolo, na entrega do material, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo pelo CONTRATANTE;

XXIl - Providenciar todos o0s recursos necessarios ao perfeito
cumprimento do objeto contratado, devendo estar incluidas no preco
proposto todas as despesas com impostos, taxas, fretes, estiva,
contribuicbes sociais e demais despesas necessarias ao perfeito
cumprimento da obrigagcdo assumida;

XXIV - Em relacdo ao objeto contratado, observar o atendimento as
normas técnicas, elaboradas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT), nos termos da Lei n® 4.150/62, bem como outras
similares, com o objetivo de aferir e garantir a aplicacdo dos requisitos
minimos de qualidade, utilidade, resisténcia e seguranca dos materiais
utilizados, na forma da Resolugéo CSIT n° 103/12;

XXV - Comprovar, antes da assinatura do contrato e durante a vigéncia
contratual, ndo possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados
explorando trabalhadores em condicbes analogas as de escravo,
instituido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria
n°® 540/2004, na forma da Resolugdo CSJT n° 103/2012;

XXVI - Comprovar, antes da assinatura do contrato e durante
a vigéncia, nao ter sido condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes,
por infringir as leis de combate a discriminacdo de raca ou de género, ao
trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsdo aos artigos
1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do Cdédigo Penal

13
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Brasileiro; do Decreto n® 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e
das Convengdes da OIT n* 29 e 105, na forma da Resolucdo CSJT n°
103/2012;

XXVII - Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarias, no montante de até 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, de acordo com
o art. 65, §1°, da Lei n°® 8.666/93;

XXVIIl - Manter, durante toda a execucdo do CONTRATO, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢cOes de

habilitacao e qualificag&o exigidas na licitagao;

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:

| - Encaminhar a Nota de Empenho a CONTRATADA,;

Il - Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucao das
obrigagcbes contratuais, inclusive permitir o livre acesso de
representantes, prepostos ou empregados da CONTRATADA as
dependéncias do CONTRATANTE;

Il - Conferir e aprovar o material no momento da entrega, recebendo-
0, se conforme as especificacdes exigidas;

IV - Rejeitar, no ato da conferéncia, o objeto deste CONTRATO que
esteja em desacordo com as especificagcdes constantes nos itens 4 e 5 do
Termo de Referéncia;

V- Efetuar, por escrito, solicitacdo de troca ou as alteractes
necessarias, quando recebido objeto em desacordo com o pedido ou
quando detectados defeitos, imperfeicbes técnicas ou irregularidades
posteriores;

VI - Comunicar por escrito a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas

no cumprimento das obrigagcdes assumidas;

14
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VIl - Realizar o pagamento no prazo e condi¢gfes pactuados;
VIIlI - Devolver a CONTRATADA, ao final do CONTRATO, os vasilhames na
quantidade que estiverem em poder do CONTRATANTE & época.

CLAUSULA DEZ- DO PAGAMENTO

O pagamento referente ao Prédio-sede e ao Férum Astolfo
Serra seréa efetuado mensalmente até o 5° (quinto) dia util, a contar da
entrega da nota fiscal/fatura ou documento equivalente na Coordenadoria
de Distribuicdo e Cadastramento Processual , localizada no térreo do
edificio sede, do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, situado a
Avenida Senador Vitorino Freire, 2.001 Sao Luis/MA, CEP 65.030-015, no
horario das 07h30 as 17h30 ou por e-mail dsgerais@trtl16.jus.br.

Paragrafo Primeiro — Nas Varas do Trabalho do interior do Maranh&o, o
pagamento sera realizado até o 5° (quinto) dia util, a contar da entrega do
nota fiscal. Em caso de eventual impossibilidade da emissédo da Nota Fiscal
eletronica, estas serdo emitidas de forma manual, juntamente com as
notas de entrega e encaminhadas a sede da Vara do Trabalho do
respectivo Municipio, as quais serdo enviadas por meio do servico de

malote a Coordenadoria de Distribuicdo e Cadastramento Processual.

Paragrafo Segundo - A nota fiscal/fatura ou documento equivalente devera
ser emitido no primeiro dia Util subseqiente ao més da prestacao do
servigco no caso dos servigcos prestados na capital. Nas Varas do Trabalho
dos interiores as Notas Fiscais podem ser emitidas por quinzena, para
evitar que pequenos valores sejam pagos somente com 30 (trinta) dias

apos o fornecimento.

Paragrafo Terceiro — A nota fiscal ou documento equivalente ndo aprovado
pelo CONTRATANTE sera devolvido a CONTRATADA para a devida

regularizacdo, consoante as razfes que motivaram sua devolucdo e, nessa
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hip6tese, 0 prazo para pagamento sera reiniciado a partir da
reapresentacdo do referido documento, examinadas as causas da recusa.

Paragrafo Quarto - Nenhum pagamento sera feito a CONTRATADA
enquanto houver pendéncia no cumprimento de qualquer obrigacao

decorrente da compra do objeto deste Contrato.

Paragrafo Quinto - Para fins de pagamento, a nota fiscal/fatura ou
documento equivalente devera estar devidamente atestado por Servidor

designado para a fiscalizagdo do contrato.

Paragrafo Sexto - Sobre o valor da fatura serdo retidos os tributos e

contribuicdes da Uni&o Federal, se for o caso.

Paragrafo Sétimo - O pagamento da fatura somente sera efetuado se a
CONTRATADA comprovar a regularidade fiscal com as contribuicOes
previdenciarias (INSS), Tributos e Contribuicdes Federais e Divida Ativa da
Unido, FGTS (CRF) e CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas,

atualizados.

Paragrafo Oitavo - Sera dispensada a retencdo tributaria caso a
CONTRATADA comprove ser optante pelo SIMPLES.

Paragrafo Nono - Na hipétese de atraso no pagamento por
responsabilidade da Administracdo, o valor a ser pago deverad ser
atualizado e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a
taxa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més ou 6% (seis por cento)
ao ano, mediante aplicacdo da seguinte formula:

| = (TX/100)
365
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EM =I1XxNXxVP

ONDE:

| = indice de atualizagéo financeira

TX = percentual da taxa de juros de mora

EM = encargos moratdérios

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetivo
pagamento

VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA ONZE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Com fundamento no art.. 28 do Decreto n° 5.450/2005,
garantida a ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com a
Unido e serd descredenciada no SICAF e no cadastro de fornecedores
deste Tribunal, pelo prazo de 5 (cinco) anos, e sem prejuizos das demais
cominacdes legais e de multa de 10% sobre o valor do ajuste, a
CONTRATADA que:

a) Nao assinar o contrato;

b) Deixar de entregar documentacao exigida neste Edital;

c) Apresentar documentacao falsa;

d) Ensejar o retardamento da execucao do objeto contratual;
e) N&o mantiver a proposta,injustificadamente;

f) Falhar ou fraudar na execugéo do contrato;

g) Comportar-se de modo iniddneo;

h) Fizer declaragéo falsa;

i) Cometer fraude fiscal;

Paragrafo Primeiro - Com fundamento nos arts. 86 e 87 da Lei n° 8.666/93,

a CONTRATADA ficara sujeita, nos casos abaixo relacionados, sem prejuizo
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das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla
defesa, as seguintes penalidades abaixo, se houver inexecucédo total ou
parcial e/ou pela execucdo em desacordo com as condi¢cdes pactuadas,
salvo se a falta advier de caso fortuito, motivo de for¢ga maior ou outras
justificativas, todas devidamente comprovadas e acatadas pela

Administragao:

a) Adverténcia, nas hipdteses de descumprimento de clausulas
contratuais de que nao resulte prejuizo para a Administracao;

b) Multas, conforme graus e condutas dispostos na Tabela 1 e 2 e demais
especificagbes a seguir, acumulativas e limitadas a aplicacdo de 10%

(dez por cento) do valor mensal da contratacao:

TABELA 1 - GRAUS E PERCENTUAIS DAS MULTAS

GRAU CORRESPONDENCIA

01 2% do valor mensal da contratacao

4% do valor mensal da contratagao

02
03 6% do valor mensal da contratacéo
o4 8% do valor mensal da contratagao

05 10% do valor mensal da contratagéo
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TABELA 2 - RELACAO DE GRAUS, DESCRICAO DAS CONDUTAS
INCIDENCIAS
ITEM | DESCRICAO GRAU |INCIDENCIA
] Por ocorréncia,
Transferir a outrem, no todo o
) sem  prejuizo
ou em parte, o objeto, salvo q
a
01 mediante prévia e expressa|5 o
L ) possibilidade
autorizagao do Tribunal. .
de rescisao
contratual
) Por ocorréncia,
Suspender, interromper ou o
sem  prejuizo
nao executar total ou q
a
parcialmente, o servigo, salvo .
) ) possibilidade
02 motivo de forga maior ou caso .
) ) 4 de rescisao
fortuito, devidamente
_ contratual
comprovado e aceito pelo
contratante.
Deixar de prestar informacoes,
dentro de prazo estabelecido,
a fiscalizagéo contratual )
03 L Por ocorréncia.
quando houver solicitacdo a|2
contratada de providéncias a
fiel execucgédo do contrato.
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Fornecer garrafdoes sem
lacre, com péssima aparéncia
(sujos e riscados), sem a

rotulagem contendo  as

respectivos laudos.

seguintes informacoes:
classificacdo das aguas,
04 3 Por ocorréncia
devidamente aprovada, prazo
de validade, marca do produto,
etigueta de identificagdo e
demais especificagdes|
pertinentes.
Quando solicitado, deixar de
apresentar a fiscalizacdo do
o contrato, trimestralmente, 3 Por ocorréncia
> resultados dos exames
bacteriolégicos e seus|

c) Suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo e

d)

impedimento de contratar com a Administracdo, pelo prazo de até 2

(dois) anos;

Declaracao

de inidoneidade para licitar

ou

contratar com a

Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes

da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao,

perante

autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o

contratado ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e

depois de decorrido o prazo da sancao aplicada com base no item

anterior.
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Paragrafo Segundo — As sanc¢des de adverténcia, de suspensdo temporaria
do direito de contratar com a Administracdo Publica e de declaragcdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
poderao ser aplicadas a Contratada juntamente com a multa, facultada a
defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de cinco

dias Uteis.

Paragrafo Terceiro — O valor da multa sera descontado dos pagamentos
eventualmente devidos a CONTRATADA. Inexistindo pagamento a ser
efetuado, o CONTRATANTE dara ciéncia a CONTRATADA para que recolha
aos cofres da Uniao, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da data do
recebimento da comunicacédo, o valor correspondente & multa aplicada,
devendo apresentar ao CONTRATANTE cépia autenticada do respectivo
comprovante. Caso o0 recolhimento n&o seja efetuado, o valor

correspondente a multa aplicada sera cobrado judicialmente.

CLAUSULA DOZE - DA FISCALIZACAO

Ao gestor/fiscal do contrato compete, entre outras
atribuicoes:

a) Solicitar a CONTRATADA e/ou a seus prepostos, ou obter da
Administragdo do CONTRATANTE, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento desta contratacéo e
anexar aos autos do processo correspondente coépia dos
documentos escritos que comprovem essas solicitagbes de
providéncias;

b) Acompanhar os fornecimentos, atestar seu recebimento definitivo e

indicar as ocorréncias de indisponibilidade do produto;
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c) Encaminhar & Administracdo do CONTRATANTE os documentos que
relacionem as importancias relativas a multas aplicadas a

CONTRATADA, bem como os referentes a pagamentos.

CLAUSULA TREZE - PRAZO PARA A ASSINATURA DO CONTRATO

A Administracdo do Contratante convocara oficialmente a
licitante vencedora, dentro do prazo de validade da sua proposta, para, no
prazo maximo de 5(cinco) dias uteis, contados do recebimento da

convocacgao, assinar o contrato.

Paragrafo Unico - O prazo para a assinatura do contrato podera ser
prorrogado uma uUnica vez, por igual periodo, quando solicitado pelo
licitante vencedor durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo

justificado e aceito pelo Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao.

CLAUSULA CATORZE- DA VIGENCIA DO CONTRATO

A duracdo do contrato serd de 12 meses, com vigéncia de
01.01.2020 a 31.12.2020. O contrato ndao podera ser prorrogado por nao

ter natureza continuada.

CLAUSULA QUINZE - VALIDADE DAS PROPOSTAS

As propostas apresentadas deverdo ter prazo minimo de
validade de 60 (sessenta) dias. Na auséncia de registro deste prazo no

documento, o prazo mencionado sera presumido.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO

O presente CONTRATO podera ser rescindido de acordo com
o disposto nos arts. 77 a 80 da Lei n° 8.666/93, sem prejuizo da aplicacéo

das sangdes previstas neste Contrato.
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CLAUSULA DEZESSETE - DISPOSICOES GERAIS

As quantidades de fornecimento indicadas no item 5 séao
estimativas e ndo geram obrigacéo de aquisicao pelo Contratante.

E vedada a veiculacdo de publicidade acerca do objeto desta contratagéo.

CLAUSULA DEZOITO - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal, nesta cidade de S&o
Luis, como competente para dirimir qualquer questao oriunda do presente
Contrato, excluido qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados firmam o
presente Contrato, em duas vias de igual teor e forma para um so6 efeito,
qgue assinam juntamente com as duas testemunhas abaixo identificadas, a

tudo presentes.

Sao Luis, de de 20109.

(assinado eletronicamente)
SOLANGE CRISTINA PASSOS DE CASTRO CORDEIRO
Desembargadora Presidente
TRT- 162 Regiao
CONTRATANTE

XXXXXXKXXKKX KKK XKXXKKXX XXX XK XXXXX
CONTRATADA

Testemunhas:

Doc. ldent. n°

Doc. ldent. n°
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ANEXO A

Relacdo dos enderecgos para fornecimento

LOCAL

ENDERECO

E-MAIL

Prédio-sededo
Tribunal Regional do
Trabalho da 162

Regi&o e seus Anexos

Avenida Senador Vitorino
Freire, 2.001, Areinha,
Sao Luis/MA, CEP 65030-
015, Sao Luis - MA

dsgerais@trtl6.jus.br

F6érum “Astolfo Serra”

Avenida Senador
Vitorino Freire, s/n,
Areinha, Sao Luis/MA,
CEP 65030-
901, Sao Luis - MA

dsgerais@trtl6.jus.br

Vara do Trabalho de
Acailandia

Rua Fortaleza, 272,
Centro, Acailandia/MA,
CEP 65930-000,
Acailandia - MA

vta@trtl6.jus.br

Vara do Trabalho de
Bacabal

BR 316, S/N, AREIA -
Bacabal/MA, CEP: 65700-
000
000;

vtbac@trtl6.jus.br

Vara do Trabalho de
Balsas

Rua José Ledo, 1059,
Balsas/MA, CEP 65800-
000, Balsas - MA

vtbalsas@trt16.jus.br

Vara do Trabalho de
Barra do Corda

Rua Enfermeira Zizi, 35 -
Vila Canada, CEP: 65950-
000, Barra do Corda -
MA, Telefone: (99) 3643-
2880

vtbcorda@trtl6.jus.br

Vara do Trabalho de
Bacabal

Rua Cazuza Ramos, s/n,
Barreirinhas/MA, CEP
65590-000, Barreirinhas
- MA

vtbarr@trtl6.jus.br

Vara do Trabalho de
Caxias

Rua Oeste, n° 7-A, -
Cidade Judiciaria —
Campo de Belém -
Caxias/MA, CEP 65609-
045, Caxias - MA

vtcaxias@trtl6.jus.br
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Vara do Trabalho de
Chapadinha

Rua Juscelino
Kubitschek, 755,
Praca

vtchapad@trtl6.jus.br

Vara do Trabalho de
Estreito

RUA SAO SEBASTIAO, N.°©
55, CENTRO, CEP:
65975-000, Estreito - MA

vtestreito@trt16.jus.br

Forum Des. Manuel
Alfredo Martins e
Rocha (Imperatriz)

RUA PERNAMBUCO, 545,
BAIRRO JUCARA CEP:
65.900-500, Imperatriz -
MA

Vtlimpz@trtl6.jus.br -
vi2impz@trtl6.jus.br

Vara do Trabalho de
Pedreiras

Av. Marly Bouéres, 1026
— Mutirao - Pedreiras/MA,
CEP 65725-000,
Pedreiras - MA

vtpedreiras@trtl16.jus.br

Vara do Trabalho de
Pinheiro

Av. Paulo Ramos, 35,

centro, Pinheiro, CEP:

65200-000 - Telefone:
(98) 3381-1851

vtpho@trtl6.jus.br

Vara do Trabalho de
Presidente Dutra

Travessa 06, s/n - Vila
Militar - Presidente
Dutra/MA, CEP 65760-
000, Presidente Dutra -
MA

vtpresdutra@trtl6.jus.br

Vara do Trabalho de
Santa Inés

AVENIDA CASTELO
BRANCO, N.°
2.442, BAIRRO
CANECAO, CEP: 65300-
000 Santa Inés-MA

vtsines@trtl16.jus.br

Vara do Trabalho de
Sao Joao dos Patos

AVENIDA PRESIDENTE
MEDICE (BR 230 - KM
94), S/N.°, BAIRRO
CENTRO, CEP: 65665-
000, S Jdos Patos - MA

visidp@trtl6.jus.br

Vara do Trabalho
de Timon

AVENIDA JAIME RIOS,
N.° 536, BAIRRO
PARQUE PIAUI, CEP:

65.630-370 Timon - MA

vttimon@trt16.jus.br
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