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PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA
SECAO DE AQUSICOES PUBLICAS
PA N° 0346/2017 — PE n® 20/2017

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET
PREGAO ELETRONICO N° 20/2017
PROCESSO N° 0346/2017

Razao Social:

CNPJ N°

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

Celular:

Contato:

Recebemos através do acesso a péagina www.trtl6.jus.br. ou
www.comprasgovernamentais.gov.br., nesta data, coépia do instrumento
convocatorio da licitacdo acima identificada.

Local: , de de 2017.

Assinatura

Senhor Licitante,

Objetivando comunicagéo futura entre o Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido e
essa empresa, solicitamos a V. Sa. o preenchimento e remessa do recibo de entrega do
Edital supra & Sec¢éo de Aquisi¢cdes Publicas pelo e-mail: cpl@trt16.jus.br.

O né&o encaminhamento do recibo exime o Pregoeiro e Equipe de Apoio da comunicagao
de eventuais retificacdes no instrumento convocatério, bem como de quaisquer
informagdes adicionais.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este pregdo deverdo ser enviados ao
pregoeiro exclusivamente por meio eletrénico via Internet, para o endereco
cpl@trtl16.jus.br (art.19 do Decreto n° 5.450/2005).
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 20/2017
PROCESSO N° 0346/2017

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO

DATA DA ABERTURA: .24.08.2017

HORARIO DE BRASILIA: 9:00 h

LOCAL: WWW.COMPRASGOVERNAMENTAIS.GOV.BR

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regidao (Uasg 080018), por seu Pregoeiro designado
pela Portaria GP n. 040, de 19 de janeiro de 2017, e tendo em vista 0 que consta no Processo
Administrativo n° 0346/2017 torna publico que realizara licitagdo, PREGAO ELETRONICO
PARA REGISTRO DE PRECOS do tipo menor prego regido pelas disposi¢des contidas na
Lei n°® 10.520 de 17.07.2002, Decreto 5.450, de 31.05.2005, Decreto n° 7.892/2013 (alterado
pelo Decreto n° 8.250, de 23 de maio de 2014), pela Lei n.° 8.666/93 e suas alteracoes, Lei
9.660/1998 e Resolu¢cdes CONAMA n° 1 de 11/02/1993 e n° 272 de 14/09/2000 e legislagéo
correlata, Lei Complementar n° 123, de 14.12.2006 (Estatuto Nacional da Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte), Decreto n°® 8.538/2015 e pelo Cédigo de Defesa do Consumidor,
Lei n° 8.078 de 11.09.90, bem como pelas disposi¢des contidas no presente Edital e anexos |
e |, partes integrantes e complementares deste Edital.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso de licitacdo e durante a sesséo publica,
observarao, obrigatoriamente, o horario de Brasilia—DF, e dessa forma serdo registradas no
sistema eletronico e na documentacgéao relativa ao certame.

1 DO OBJETO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto a constituicho de REGISTRO DE PRECOS para
aquisicdo, eventual e futura de veiculos oficiais, zero quildbmetro, de transporte
institucional e de servigos, visando a substituicdo gradativa da frota para atender as
necessidades desta Corte, de acordo com as quantidades minimas e especificacbes cons-
tantes no Termo de Referéncia (Anexo ), parte integrante deste Edital.

1.2 A existéncia de pregos registrados ndo obriga a administracdo a contratar, facultando-se a
realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicao pretendida, assegurada preferéncia ao
fornecedor registrado em igualdade de condigcdes.

1.3 Em caso de divergéncia entre as especificacbes do objeto descritas no
Comprasgovernamentais e as especificagbes constantes deste Edital e seus anexos,
prevalecerdo sempre as Ultimas.

2 DO ORGAO GERENCIADOR

2.1 O ¢6rgéo gerenciador do Registro de Precos serd o Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regiéo.
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3 DOS ANEXOS - CONSTITUEM ANEXOS DO EDITAL

3.1 Anexo | - TERMO DE REFERENCIA;

3.2 Anexo Il - MINUTA DO CONTRATO;

3.3 Anexo lIl - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS;
4 DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1 Poderao participar deste PREGAO as empresas interessadas cujo ramo de atividade seja
relacionada ao objeto deste certame desde que:

4.2 N&o tenham sido declaradas inidéneas por 6rgdo da Administracdo Publica Direta ou Indi-
reta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diéario
Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, sem que tenha sido promovida a reabilitagéo pe-
rante o 6rgao que aplicou a penalidade; ou punidas com suspenséo pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 162 Regido, enquanto perdurar a Suspensao;

4.3 Nao estejam reunidas em consorcio e ndo sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias
entre si, quaisquer que sejam suas formas de constituicdo, ou ainda, empresas estrangeiras
ndo autorizadas a funcionarem no Pais.

4.4 Nao estejam em processo de faléncia ou insolvéncia, sob concurso de credores, em disso-
lugdo ou em liquidacéo.

4.5 N&o estejam proibidas de contratar com o Poder Publico, em raz&o do disposto no art.72,
8§ 89, V, da Lei n® 9.605/98;

4.6 Nao estejam proibidas de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei n°
8.429/92;

4.7 Como requisito para participagdo neste pregdo eletronico, o licitante dever4 manifestar,
em campo proéprio do sistema eletrénico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacéo,
gue sua proposta esta em conformidade com as exigéncias do edital e declarar a inexisténcia
fato superveniente.

4.8 A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta sujei-
tard o licitante as sangfes previstas neste edital.

4.9 O pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, consultard os sistemas de registros de
sancgbes SICAF, LISTA DE INIDONEOS DO TCU, CNJ E CEIS, visando aferir eventual
sanc¢édo aplicada a licitante, cujo efeito torne-a proibida de participar deste certame.

5 DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO
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5.1 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal
e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico (art.3°, § 1° do Decreto n° 5.450/2005), no
sitio www.comprasgovernamentais.qgov.br.

5.2 O credenciamento da licitante, bem como sua manuten¢cdo, dependerd de registro

cadastral atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF (art.
39, § 2°, do Decreto n° 5.450/2005).

5.3 As informacdes para cadastramento no SICAF estdo disponiveis no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br

5.4 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua exclusiva responsabilidade, incluindo
gualquer transacéo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor
do sistema ou a este TRT, promotor da licitagdo, responsabilidade por eventuais danos
decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros (art. 3°, 8 5°, do Decreto n°
5.450/2005).

5.5 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal do
licitante ou de seu representante legal e na presungdo da sua capacidade técnica para
realizagdo das transagdes inerentes ao Pregdo Eletronico (art. 3°, § 6° do Decreto n°
5.450/2005).

5.6 O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e lances, inclusive
0s atos praticados diretamente por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema
ou ao 6rgdo promotor da licitagdo responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros. (art. 13, inciso lll, do Decreto n°® 5.450/2005).

5.7 Incumbird ao licitante acompanhar as operagfes no sistema eletrénico durante o processo
licitatorio, ficando responsével pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da
inobservéancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao (art. 13,
inciso 1V, do Decreto n° 5.450/2005).

6. DAS CONDICOES PARA O EXERCICIO DO DIREITO DE PREFERENCIA

6.1 O fornecedor que tiver direito ao tratamento diferenciado e favorecido previsto em lei, deve
declarar, no ato do envio de sua proposta e em campo préprio do sistema, que atende os
requisitos do art. 3° da Lei Complementar 123/2006.

6.2 O Sistema Comprasgovernamentais verificara automaticamente, junto ao banco de dados
da Receita Federal, a condigéo do porte das empresas, se microempresas - MEs e empresas
de pequeno porte - EPPs, que serd refletida no sistema apds o encerramento da fase de
lances.

6.3 A falsidade de declaragédo prestada objetivando os beneficios da Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006 caracterizara o crime de que trata o art. 299 do Cddigo
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Penal, sem prejuizo do enquadramento em outros crimes previstos na legislagéo penal e da
sancao prevista neste edital.

7. DA PROPOSTA DE PRECO

7.1 Apo6s a divulgacdo do edital no endereco eletrdnico, o licitante devera encaminhar
proposta, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, até a data e hora marcadas para
abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento
das propostas;

7.1.1 A licitante devera cotar o preco unitario do item, com a indicagdo de uma Unica marca e
fabricante;

7.1.2 No caso de duvida quanto a especificacdo do objeto na proposta apresentada no
sistema, o pregoeiro podera solicitar do licitante a remessa da proposta via sistema ou e-mail
de forma a esclarecer a duvida suscitada;

7.2 A proposta devera conter, sob pena de desclassificagdo, a especificacdo do objeto com a
indicacdo de uma Unica marca e fabricante de acordo com as especificagbes exigidas no
Termo de Referéncia.

7.3 E recomendavel que os licitantes apresentem suas propostas com antecedéncia, n&o
deixando para cadastra-las no dia do certame. O sigilo das propostas é garantido pelo sistema
comprasgovernamentais e apenas na data e horario previstos para a abertura, as propostas
tornam-se publicamente conhecidas.

7.4 Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.(art. 21, 8 4°, do Decreto n° 5.450/2005).

7.5 E vedado ao licitante apor na proposta qualquer elemento que possa identifica-lo, sob pena
de desclassificagao.

7.6 A oferta deverd ser firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra condi¢do
que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

7.7 Nos pregos propostos deverdo estar contidos todos os custos diretos e indiretos, tributos,
materiais, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucro, frete e outros necessérios ao
cumprimento integral do objeto deste edital e seus anexos.

7.8 As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da
sessao publica estabelecida no preambulo deste Edital.

8 DA DIVULGAGCAO DA PROPOSTA DE PRECO

8.1 No dia e hora indicados no predmbulo deste edital, a sessdo publica na Internet seré
aberta por comando do Pregoeiro (art. 22 do Decreto n° 5.450/2005);
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7.2 Aberta a sessdo, o Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando
aquela(s) que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital (22 §
2°, do Decreto n° 5.450/2005);

8.3 A desclassificagdo da proposta serd fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes (art. 22, 8§ 3° do Decreto n°
5.450/2005);

8.4 A partir da abertura da sessdo publica on line até o encerramento da fase de lances, a
comunicacdo entre o Pregoeiro e as licitantes somente podera ocorrer via sistema eletrénico,
mediante a utilizacdo do campo préprio para a troca de mensagens (chat), vedado qualquer
identificagcéo da licitante, sob pena de desclassificagéo.

9 DA FORMULAGAO DOS LANCES

9.1 Classificadas as propostas, o pregoeiro dara inicio & fase competitiva, quando entéo os
licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo o
licitante imediatamente informado do seu recebimento e do valor consignado no registro
(art.24, caput e § 1°, do Decreto n° 5.450/2005);

9.1.1 Os lances deverdo ser formulados pelo valor unitério do item;
9.2 O licitante que tiver sua proposta eletrénica desclassificada ndo podera ofertar lances;

9.3 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horério fixado para
abertura da sess@o e as regras estabelecidas no edital (art. 24, § 2° do Decreto n°
5.450/2005);

9.4 O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema (art.24, 83°, do Decreto n° 5.450/2005);

9.4.1 O sistema durante a etapa de lances registrard em ata, lance acima do menor lance
ofertado, desde que este seja inferior ao Udltimo lance encaminhado pelo respectivo
fornecedor;

9.5 N&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro (art.24, 84°, do Decreto n° 5.450/2005);

9.6 Durante o transcurso da sessé&o publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais licitantes, vedada a
identificagcédo do detentor do lance (art.24, 85°, do Decreto n° 5.450/2005);

9.7 No caso de desconexd@o do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema

eletrénico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo registrados, sem
prejuizo dos atos realizados;
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9.7.1 Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao do
pregao sera suspensa e reiniciada somente apds comunicagdo aos participantes, no enderego
eletronico utilizado para divulgagéo ( www.comprasgovernamentais.qov.br);

9.8 A etapa de lances da sessdo publica ser4 encerrada por decisdo do pregoeiro, que
definird periodo entre um a sessenta minutos;

9.8.1 O sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, observado
o periodo definido pelo pregoeiro, ap6s o que transcorrera periodo de tempo de até trinta
minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serda automaticamente encerrada a
recepcao de lances (art.24, 88 6° e 78 do Decreto n° 5.450/2005);

9.9 Encerrada a etapa de lances, a sessdo publica poderd ser suspensa, a critério do
pregoeiro, sendo justificado o motivo da suspens&o no sistema;

9.10 A sessdo publica serd reiniciada no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br em data e
horario determinados pelo pregoeiro quando da sua suspenséo, devendo os interessados
estarem conectados a fim de acompanhar o desenrolar da sessdo publica.

10 DO EXERCICIO AO DIREITO DE PREFERENCIA

10.1 Apds o encerramento da fase de lances e apurado o menor prego, inicia-se as
verificagbes do sistema eletronico para os casos de empate;

10.1.1 Havendo empate de propostas entre empresas de médio e grande porte e ME/EPP, o
sistema passa a disponibilizar funcionalidade para identificar em coluna propria as ME/EPPs
participantes, fazendo-se a comparagéo entre os valores da 12 colocada, caso esta ndo seja
ME/EPP e das demais ME/EPPS na ordem de classificagcao;

10.1.1.1 Entende como empate, aquelas situacdes em que as propostas/lances finais
registradas pelas microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5%
superiores ao ultimo lance (8§ 2°, do art. 44 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de
2006);

10.1.2 Para proceder ao critério de desempate, o sistema automaticamente seleciona os itens
com suas caracteristicas, disponibilizando-os nas telas do pregoeiro e fornecedores, bem
como encaminha mensagem convocando a ME/EPP que se encontrar na situagéo descrita no
item anterior (empate) para fazer a sua ultima oferta no prazo de 5 minutos controlado pelo
sistema, sob pena de preclusdo (8 3° do art. 45 da Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006);

10.1.2.1 A proposta que se enquadrar na situacdo de empate com a primeira colocada terd o
direito de encaminhar uma ultima oferta, obrigatoriamente abaixo da primeira colocada no
prazo estipulado no subitem 10.1.2 e controlado pelo sistema;

10.1.3 Caso a ME/EPP cuja prorosta se enquadrar na situagdo de empate desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido no subitem 10.1.2, o sistema convocara as demais ME/EPPS
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participantes na mesma condi¢cdo, na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo
direito (art. 45, 1l da LC 123/2006);

10.1.4 Havendo éxito no procedimento de desempate, o sistema disponibilizara a nova
classificagdo dos fornecedores para fins de aceitagao;

10.1.5 N&o havendo éxito ou ndo existindo empate prevalecera a classificacao inicial;

10.1.6 No hipotése da equivaléncia de valores, nas propostas registradas entre duas ou mais
ME/EPPS, que se encontre na situacdo descrita no sub item 10.1.1.1, o sistema fara um
sorteio eletrbnico entre as licitantes, definindo e convocando automaticamente a vencedora
para o encaminhamento da oferta final de desempate ( art. 45, Il da Lei Complementar n°
123/2006);

10.1.7 Na auséncia de funcionalidade do sistema, devera o pregoeiro possibilitar as ME/EPPS
com direito de preferéncia, oportunidade para que elas exergdo a prerrogativa mediante
manifestagéo no chat.

11 DA NEGOCIACAO

11.1 Apés a realizagdo do desempate das propostas e classificagdo final das licitantes, o
pregoeiro poderd encaminhar, via sistema eletrénico, contraproposta diretamente a licitante
que tenha apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta,
observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condi¢gfes diferentes daquelas
previstas no edital (art. 24, 88°, do Decreto n° 5.450/2005);

11.2 Ocorrendo a situagdo a que se refere o item 11.1 o pregoeiro podera negociar com o
licitante para que seja obtido pre¢co melhor.
12 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

12.1 Para julgamento serd adotado o critério de menor preco, atendidas as exigéncias e
especificagdes estipuladas no Edital e seus anexos;

12.2 O pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilida-
de do preco em relagdo ao estimado para contrata¢éo;

12.3 Seréo desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com os termos deste edi-
tal e seus anexos e aquelas com item com prego acima do valor estimado no Termo de Refe-
réncia;

12.4 O 6nus da prova da exequibilidade dos pregos apresentados cabera ao autor da propos-
ta, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da notificacéo;

12.5 Analisada a aceitabilidade dos precos obtidos, o pregoeiro divulgara o resultado de
julgamento das Propostas de Precos, sagrando-se vencedora agquela que apresentar o menor
preco;
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12.6 Se a proposta ou o lance, de menor valor néo for aceitavel, ou se o licitante desatender
as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo, na ordem de classificagdo, e
assim sucessivamente, até a apuracao de uma proposta ou lance que atenda ao edital e seus
Anexos;

12.7 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no edital e anexos, o licitante sera
declarado vencedor.

12.8 Todos os valores, pregos e custos da proposta terdo como expressdo monetaria a moeda
corrente nacional (art. 5°, Lei n.° 8.666/93). Serdo desclassificadas as propostas que né&o
atenderem a essa determinagao legal.

12.9 E vedada qualquer indexac&o de precos por indices gerais ou que reflitam variagbes dos
precos.

13 DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

13.1 E permitida a comprovacdo da habilitag&o juridica e regularidade fiscal, na forma e
condicdes estabelecidas neste Edital, por meio de cadastramento no SICAF (Sistema de
Cadastro Unificado de Fornecedores), nos termos do Decreto n® 3.722, de 09/01/2001, do
Decreto n° 4.485, de 25/11/2002, e da IN MARE n° 05, de 21/07/1995 e suas alteragcdes e a
comprovacédo de regularidade trabalhista através de consulta ao site do Tribunal Superior
do Trabalho. Fica assegurada as empresas o direito de apresentarem a documentagéo
atualizada e regularizada na prépria sessdo do Pregdo, cujo resultado serd informado as
interessadas.

13.2 A etapa de habilitacAo compreendera a verificacdo e analise dos “Documentos de
Habilitagdo” da licitante classificada em primeiro lugar, relativamente ao atendimento das
exigéncias constantes do presente Edital e para as licitantes inscritas no SICAF e que
optaram por utilizar esse Sistema, a verificacdo sera feita por meio de consulta “on-line” da
regularidade quanto ao cadastramento no SICAF.

13.2.1 A convocagéo para apresentacdo da documentacdo atualizada serd feita através do
sistema, devendo a empresa encaminhar o documento por meio do link “Anexar” ou pelo e-
mail cpl@trt16.jus.br, quando convocado pelo pregoeiro, através do chat, no prazo de até 2
(duas) horas, sob pena de inabilitacdo. Os documentos deverdo estar “scaneados”
antecipadamente e compor um Unico arquivo para emissao;

13.3 Ainda para efeito de habilitacdo, a licitante devera declarar, em campo proprio do sistema
eletrénico no sitio do comprasgovernamentais, que a empresa nao emprega menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso e insalubre, assim como néo utiliza trabalho de
menores de 16(desesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos,
conforme exigéncia contida no inciso XXXIIl do art. 7° da CF/88 e art. 27, V, da Lei 8.666/93.
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13.4 Quaisquer documentos necessarios a participacdo no presente certame licitatorio,
apresentados em lingua estrangeira, deverdo ser autenticados pelos respectivos consulados,
mediante reconhecimento da assinatura do tabelido ou notario do pais de origem, que tiver
reconhecido a assinatura do emitente de tais documentos, além de serem traduzidos para o
idioma oficial do Brasil por tradutor juramentado;

13.5 O (s) licitante (s) vencedor (as) que optarem por nao utilizar o SICAF para fins de
verificagcdo de seu cadastramento, ou havendo irregularidade ou documento vencido, devera
encaminhar quando solicitado pelo pregoeiro através do chat, por meio do link “Anexar”, pelo
sistema comprasgovernamentais , os documentos abaixo:

13.5.1 HABILITACAO JURIDICA

13.5.1.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) ou Registro
Comercial, no caso de empresa individual.

13.5.1.2 Ato constitutivo, estatuto social ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado
de documentos de elei¢cdo de seus administradores. Os documentos em apreco deverao estar
acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva;

13.5.1.3 Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio;

13.5.1.4 Decreto de autorizagédo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

13.5.2 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
13.5.2.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

13.5.2.2 Prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, quanto
aos tributos federais, abrangidas inclusive as contribui¢cdes sociais e a Divida Ativa da Uniéo,
por elas administrados, de acordo com a Portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014);

13.5.2.3 Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
mediante a apresentacdo de Certificado de Regularidade do FGTS emitida pela Caixa Eco-
némica Federal;

13.5.2.4 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual referente ao ICMS (Imposto Sobre
Operagbes relativas a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de Servigcos de
Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao).

13.5.2.5 Havendo restricdo na regularidade fiscal, das microempresas e empresas de
pequeno porte com direito ao favorecimento estebelecido na LC 123/2006, ser-lhe-a
concedido o prazo adicional de 05 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
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requerimento do interessado dentro do prazo estabelecido e a critério da administragdo, para
a regularizagéo da documentacéo, contados da deciséo do pregoeiro que declarar a empresa
vencedora do certame (art. 43, § 1°, da LC 123/2006, alterada pela LC 147/2014);

13.5.2.6 A nao-regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem 13.5.2.5,
implicar4 na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste
edital, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para a assinatura da ata, ou revogar a licitagéo (art. 43, § 2°, da LC 123/2006);

13.5.2.7 Prova de inexisténcia de Débitos Trabalhista, mediante a consulta da certiddo negati-
va no sitio do TST, nos termos do inc. V do art. 29 da Lei 8.666/93, com nova redacéo institui-
da pela Lei n° 12.440/11(disponivel no site do TST — http://www.tst.jus.br/certidao ).

13.5.3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

13.5.3.1 Apresentar certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou
recuperacao extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

13.5.3.2 Apresentar balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social
(ou balanco de abertura para a empresa que iniciou suas atividades neste ano), ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagé&o financeira da licitante, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices
oficiais, quando encerrados h& mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta,
tomando como base a variagdo, ocorrida no periodo, do INDICE GERAL DE PRECOS -
DISPONIBILIDADE INTERNA - IGP-DI, publicado pela Fundagdo Getulio Vargas - FGV ou
outro indicador que o venha substituir.

OBSERVACAO:

Serdo considerados aceitos como na forma da lei o balango patrimonial e demonstragdes
contabeis assim apresentados:

a) publicados em Diéario Oficial ou em jornal de grande circula¢éo, ou

b) por copia ou fotocoOpia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio
da licitante; ou

c) por copia ou fotocOpia das paginas correspondentes do livro Diario, devidamente
autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6érgéo
equivalente, inclusive com os Termos de Abertura e de Encerramento.

13.5.3.3 A boa situacdo financeira sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), os quais deverdo ser maior que 1(um).

13.5.3.4 O balango patrimonial e as demonstracdes contabeis deverdo estar assinados pelo
Contador ou por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional
de Contabilidade.

13.5.3.5 As formulas dos indices contabeis referidos deverdo estar devidamente aplicadas em
memorial de célculo juntado ao balanco.
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13.5.3.6 Apresentacdo dos indices contdbeis maior que 1 (um), comprovara a boa situacéo
financeira da empresa.

13.5.3.7 A licitante que apresentar valor igual ou menor do que 1 (um) em qualquer dos
indices contabeis, devera comprovar através do ultimo balanco publicado e apresentado na
forma da Lei que possui Patriménio Liquido no minimo igual a 10% (dez por cento) do valor
anual estimado para a contratagdo relativamente a data da apresentagdo da proposta,
admitida atualizacéo para esta data através de indices oficiais. Se necesséria a atualizagéo do
balanco, devera ser apresentado, juntamente com os documentos aqui mencionados, o
memorial de célculo correspondente.

13.5.3.8 A qualificag@o econdmico-financeira podera ser efetuada por consulta no SICAF;

13.5.3.9 A apresentacdo do balango patrimonial seré obrigatéria caso os indices exigidos néo
constem do SICAF ou os que estejam ali registrados sejam insuficientes.

13.6 Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em substituicéo
aos requeridos neste Edital e seus anexos;

13.7 Os documentos para habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia devidamente autenticada por tabelido de notas, ou publicagdo em Orgéo de
Imprensa Oficial;

13.8 Se a documentacao de habilitagdo néo estiver completa e correta ou contrariar qualquer
dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro considerara o licitante inabilitado;

13.9 Quando houver documentos que ndo sejam expedidos pela propria empresa e o 6rgdo
emissor ndo declare a validade do documento, este terd validade de 90 (noventa) dias,
contados da data de emisséo;

13.10 A nédo apresentacdo de documentos ou ndo cumprimento de quaisquer das exigéncias
deste item importard em imediata inabilitacdo do Licitante;

13.11 Para fins de habilitagédo, constitui meio legal de prova, a verificacdo pelo TRT nos sitios
oficiais de 6rgéos e entidades emissores de certiddes (art.25, 8 4° do Decreto n°® 5.450/2005);

13.12 Constatado o atendimento das exigéncias previstas no Edital, a licitante ser4 declarada
vencedora;

13.13 Na hipétese de a licitante mais bem classificada ndo ser beneficiaria do direito de
preferéncia e desatender as exigéncias habilitatorias, serd declarada inabilitada. Cabendo ao
Pregoeiro examinar a oferta subseqlente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a
habilitacdo da licitante, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracao de
uma proposta que atenda ao Edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a ela
adjudicado o objeto do certame;

/Ibs 12



PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA
SECAO DE AQUSICOES PUBLICAS
PA N° 0346/2017 — PE n® 20/2017

13.14 A indicagéo do lance vencedor, a classificagdo dos lances apresentados e demais
informacgdes relativas a sesséo publica do Pregdo Eletrénico constardo de ata divulgada no
sistema eletrénico;

13.15 Ao final da sessao, na hipétese de inexisténcia de recursos, sera feita, pelo Pregoeiro,
a adjudicacdo do objeto da licitacdo a licitante declarada vencedora, com posterior
encaminhamento dos autos para homologacgéo do certame e decisdo quanto a contratagédo; na
hipotese de existéncia de recursos, 0s autos serdo encaminhados ao Diretor Geral deste TRT
para julgamento e, em caso de improvimento, adjudicacdo do objeto da licitagdo a licitante
vencedora, homologagé&o do certame e decisdo quanto a contratagao;

13.16 No julgamento da habilitagdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo (art.26, § 3° do Decreto n°
5.450/2005);

14 DA IMPUGNACAO AO EDITAL

14.1 Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sesséo publica, qualquer
pessoa podera impugnar o ato convocatorio do pregao;

14.2 Caberéa ao Pregoeiro decidir sobre a impugnag&o no prazo de 24 (vinte e quatro) horas;
14.2.1 As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos serdo disponibilizados no sitio

www.comprasgovernamentais.gov.br. no link: acesso livre > pregdes > agendados ou no
menu principal, no link: visualizar impugnacdes > esclarecimentos > aviso;

14.3 Até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sess&o publica o
interessado poderd solicitar esclarecimentos sobre ato convocatério do Pregéo,
exclusivamente no enderego cpl@trt16.jus.br.

14.4 Acolhida a impugnacgéo contra o ato convocatorio, serd designada nova data para a
realizacédo do certame;

15 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

15.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd, durante a sessdo publica, de forma
imediata e motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer,
quando Ihe seré concedido o prazo de trés dias para apresentar as razdes de recurso, ficando
os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contra-razdes em
igual prazo, que comecara a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis & defesa dos seus interesses (art.26 do Decreto
n° 5.450/2005);

15.2 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a inteng&o de recorrer,
nos termos do subitem imediatamente anterior, importara na decadéncia desse direito, ficando
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0 pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor (art.26, 81°, do
Decreto n°® 5.450/2005);

15.2.1 Intengdo motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o di-
reito que a licitante pretende que sejam revistos pela autoridade superior aquela que proferiu a
decisao;

15.3 O Pregoeiro fara juizo de admissibilidade do recurso, aceitando ou rejeitando a intengéo
de recurso do licitante;

15.4 Os registros das razbes do recurso e das contra-razdes serdo realizados em campos
especificos no proprio sistema;

15.5 O sistema encaminhara automaticamente e-mail para os demais licitantes quando do
registro das razdes do recurso;

15.6 O acolhimento do recurso importard na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de a-
proveitamento (art.26, 82°, do Decreto n° 5.450/2005);

15.7 Caso o pregoeiro ndo reconsidere sua decisdo, submetera o recurso, devidamente
informado, a consideracdo da autoridade competente que proferir4 decisédo definitiva antes da
homologacéo do procedimento;

15.8 As decisdes do Pregoeiro e autoridade competente serdo registrados em campo
especifico do sistema;

15.9 Julgado os recursos, o Diretor-Geral do TRT fara a adjudicagdo do objeto licitado a
licitante declarada vencedora, homologara a licitagéo e decidird quanto a contratacao.

16 DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

16.1 Adjudicacao sera feita pelo pregoeiro sem que tenha havido recurso, caso contrério, pelo
Diretor Geral deste TRT;

16.2 A contratacdo resultante do objeto deste Edital reger-se-a4 ainda pelas normas fixadas
pelo Codigo de Defesa do Consumidor, Lei n® 8.078, de 11.09.90.

17 DO REGISTRO DE PRECOS

17.1 O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido é o 6rgédo gerenciador responsavel pela
condugéo do conjunto de procedimentos para registro de precos e gerenciamento da Ata de
Registro de Precos dele decorrente;

17.2 Homologado o resultado deste Pregéo, as licitantes classificadas, observado o disposto
no art. 11 do Decreto 7.892/2013, serdo convocadas para assinar a Ata de Registro de
Precos, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contado da data do recebimento do documento
oficial de convocacéo.
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17.6.1 O prazo para assinatura da Ata de Registro de Precos podera ser prorrogado por igual
periodo e por uma Unica vez mediante justificativa devidamente aceita pela Administrag&o;

17.6.2 A Ata de Registro de Pregos devera ser assinada pelo Representante legal da licitante;

17.6.3 E facultado ao Tribunal, convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo e nas mesmas condi¢cdes propostas pela primeira classificada, para integrarem o
cadastro de reserva.

17.7 Publicada na Imprensa Oficial, a Ata de Registro de Precos implicard compromisso de
fornecimento nas condi¢cOes estabelecidas, conforme disposto no artigo 14 do Decreto n.°
7.892/2013.

17.8 A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administragcéo a contratar, facultando-se
a realizacdo de licitagdo especifica para a aquisicdo pretendida, assegurada preferéncia ao
fornecedor registrado em igualdade de condigdes.

17.9 O prazo de validade da Ata de Registro de Pregcos € de 12 (doze) meses, incluidas
eventuais prorrogagdes, contado da data da sua publicagdo no Diario Oficial da Unido,
excluido o dia do comeco e incluido o do vencimento.

17.10 Durante a vigéncia da Ata, os pregos registrados serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas
hipéteses decorrentes e devidamente comprovadas das situacdes previstas na alinea “d” do
inciso Il do art. 65 da Lei n° 8.666/1993 ou no artigo 17 do Decreto n.° 7.7.892/2013.

17.10.1 Na hipotese acima a Administracdo, se julgar conveniente, podera optar por cancelar
a Ata e iniciar novo processo licitatorio.

17.11 A Administracdo deverd realizar periodicamente pesquisa de mercado para
comprovacédo da vantajosidade dos pregos registrados;

17.12 Quando o preco registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por motivo
superveniente, o 6rgdo gerenciador convocara os fornecedores para negociarem a reducao
dos precos aos valores praticados pelo mercado.

17.12.1 Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus pregos aos valores praticados pelo
mercado seréo liberados do compromisso assumido, sem aplicacao de penalidade.

17.12.2 A ordem de classificagdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos
valores de mercado observara a classificagéo original.

17.13 O fornecedor podera ter seu registro de prego cancelado na Ata, por intermédio de
processo administrativo especifico, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

17.14 O cancelamento do registro ocorrera, a pedido, quando:
17.14.1 o fornecedor comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigéncias da Ata, por
ocorréncia de fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou forga maior;

17.14.2 o fornecedor ndo puder cumprir o compromisso, em fungéo de o prego de mercado
tornar-se superior aos pregos registrados, desde que devidamente comprovado e a
comunicacao ocorra antes do pedido de fornecimento.

17.15 O cancelamento do registro ocorrera, por iniciativa do TRT, quando:

/Ibs 15



PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA
SECAO DE AQUSICOES PUBLICAS
PA N° 0346/2017 — PE n® 20/2017

17.15.1 o fornecedor ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese de este se tornar
superior aos praticados no mercado;

17.15.2 o fornecedor deixar de cumprir qualquer condi¢do de habilitagdo exigida no processo
licitatorio;

17.15.3 houver razdes de interesse publico, devidamente comprovados e justificadas;

17.15.4 ndo forem cumpridas as obrigagOes decorrentes da Ata de Registro de Precos;

17.15.5 o fornecedor ndo comparecer ou Se recusar a assinar, no prazo estabelecido, o termo
contratual decorrente da Ata de Registro de Pregos.

17.15.6 n&o retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, sem justificativa aceitavel;

17.15.7 sofrer sangao prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 87 da Lei n° 8.666, de
1993, ou no art. 72 da Lei n2 10.520, de 2002.

17.16 Em qualquer das hipéteses anteriores, concluido o processo, o TRT fard o devido
apostilamento na Ata de Registro de Precgos e informard aos fornecedores registrados a
nova ordem de classificagao.

17.17 A Ata de Registro de Precos, decorrente desta licitagdo, sera cancelada,
automaticamente, por decurso do prazo de sua vigéncia.

17.18 Os pedidos a serem adquiridos pelo TRT seré&o realizados ao longo da vigéncia da ata
de registro de precos. A cada solicitagdo, serd emitida uma Nota de Empenho, onde estardo
detalhados o objeto e quantidades para entrega,;

17.19 A partir do recebimento da Nota de Empenho iniciar-se-a o prazo para entrega do
objeto.

17.20 Podera utilizar-se da Ata de Registro de Precos qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracdo que ndo tenha participado do certame licitatorio, mediante anuéncia deste
Tribunal — Orgéo Gerenciador.

17.20.1 Os 6rgaos e entidades que néo participaram do registro de pregos, quando desejarem
fazer uso da Ata de Registro de Pregos, deverdo consultar o TRT para manifestacéo sobre a
possibilidade de adeséo.

17.20.2 As aquisi¢c6es ou contratagBes adicionais decorrentes da adesdo a Ata de Registro de
Precos ndo poder&o exceder, por 6rgdo ou entidade, a cem por cento dos quantitativos dos
previsto no Termo de Referéncia e registrados na Ata de Registro de Precos para o érgao
gerenciador e 6rgdos participantes.

17.20.3 O quantitativo decorrente das adesGes a Ata de Registro de Precos ndo podera
exceder, na totalidade, do triplo do quantitativo de cada item registrado na Ata de Registro de
Precos para o 6rgdo gerenciador e 6rgédos participantes, independentemente do nimero de
orgdos nao participantes que aderirem.

17.21 Apos a autorizacdo do 6rgdo gerenciador, o 6rgdo ndo participante devera efetivar a
aquisicdo ou contratagdo solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da
Ata.
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17.22 Caber4 ao fornecedor registrado, observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar
pela aceitacdo ou ndo do fornecimento decorrente de adeséo, desde que nao prejudique as
obrigagbes presentes e futuras decorrentes da Ata, assumidas com o 6rgdo gerenciador e
orgédos participantes.

18 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1 Com fundamento no artigo 7° da Lei n°® 10.520/2002 ficara impedida de licitar e contratar
com a Unido e sera descredenciada do Sicaf, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a
ampla defesa, sem prejuizo da rescisé@o unilateral do contrato e da aplicacdo de multa de até
10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagdo, a CONTRATADA que:

I. Deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa,

Il. Ensejar o retardamento da execug¢éo do objeto deste Termo;
[1l. N&o mantiver a proposta, injustificadamente;

IV. Falhar ou fraudar na execuc¢ao do contrato;

V. Comportar-se de modo iniddneo;

VI. Fizer declaracao falsa;

VII. Cometer fraude fiscal;
VIIl. N&o assinar a ata de registro de precos.

18.2 Para os fins do inciso V reputar-se-do iniddneos atos tais como 0s descritos nos artigos
92, parégrafo unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n°® 8.666/1993.

18.3 Serd, garantida a prévia defesa, aplicada a licitante as san¢des administrativas previstas
no item 18 em caso de apresentagédo de alguma irregularidade na documentagdo no ato da
assinatura da Ata de Registro de Precos ou deixar de assina-la dentro do prazo estabelecido.

18.4 A contratada sera submetida as sancdes administrativas, garantida a prévia defesa,
previstas no item 18, nos seguintes casos:

I. Pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho ou apresentacdo de situacao
irregular no ato do seu recebimento;

Il. Pela ndo entrega do objeto desta contratagéo, caracterizando-se a falta se a entrega néo se
efetivar dentro dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia, durante o periodo de
vigéncia da Ata de Registro de Pregos.

18.5 Pela inexecucao total ou parcial das condi¢Bes pactuadas, a Administragdo podera
garantida a prévia defesa, aplicar a Licitante as seguintes sangdes:

. Adverténcia;

[I. Multa de 0,5 até 10% (dez por cento) sobre o valor global da Nota de Empenho pelo atraso
injustificado na execugéo de qualquer obrigagéo contratual ou legal;

[Il. Multa de 10% sobre o valor global da Nota de Empenho pelo atraso na entrega do veiculo;

IV. Multa de 5% sobre o valor global da Nota de Empenho pelo atraso no emplacamento do
veiculo;
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V. Suspenséo temporéria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com
este Tribunal, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

VI. Declaracgédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Puablica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitag@o, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre gque o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no subitem anterior.

18.5.1A sancdo de multa podera ser aplicada conjuntamente com a de adverténcia,
suspenséo temporaria para licitar e contratar com a Administragédo deste Tribunal, declaracao
de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica.

18.5.2 O valor da multa sera descontado do pagamento devido a Contratada.

18.5.3 Inexistindo pagamento a ser efetuado, o Contratante oficiard a Contratada para que
esta recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da data do
recebimento da correspondéncia, o valor correspondente & multa aplicada, devendo
apresentar ao Contratante copia autenticada do respectivo comprovante. Caso o recolhimento
ndo seja efetuado, o valor correspondente a multa aplicada sera cobrado judicialmente.

18.6 Os recursos serao dirigidos ao Pregoeiro, sendo interpostos na forma e nos prazos
estabelecidos no art.109 da Lei 8.666/93.

18.7 O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas & CONTRATADA.

18.7.1 Se os valores das faturas forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a recolher
a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagao oficial.

18.8 Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA
a CONTRATANTE, o débito serd encaminhado para inscricdo em divida ativa.

18.9 O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominac¢des legais previstas, podera ser
rescindido unilateralmente, por ato formal da Administragéo, nos casos enumerados.

18.10. Qualquer penalidade somente podera ser aplicada mediante processo administrativo,
no qual se assegure a prévia defesa e o contraditério, consoante rito estabelecido no art. 87, §
2° da Lei 8.666/93, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°® 9.784/99.

18.11 Cabe ao 6rgdo gerenciador ou participante aplicar, garantida a ampla defesa e o
contraditério, as penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado na ata de registro
de precos ou do descumprimento das obrigagdes contratuais, em relacdo as suas proprias
contratagdes, cabendo ao 6rgéo participante informar as ocorréncias ao 6rgéo gerenciador.

18.12 Ao 6rgdo ndo participante compete a aplicagdo, observada a ampla defesa e o
contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas
contratuais, em relacdo as suas proprias contratagdes, informando as ocorréncias ao 6rgao
gerenciador.

18.13 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e no CEIS (Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas, no termo do art. 23, da Lei n® 12.846/13.
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19 DO CONTRATO

19.1 Durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos o Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regido convocara a adjudicataria para assinar o contrato, no prazo maximo de até 5 (cinco)
dias uteis, a contar da ciéncia da convocacéo, sob pena de decair o direito a contratacéo, sem
prejuizo das san¢des previstas neste Edital;

19.2. O prazo mencionado no subitem anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual peri-
odo, por solicitagdo da licitante vencedora, durante seu transcurso, no caso de motivo justifi-
cado, devidamente aceito pela Administracao.

20 DA ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

20.1 A (s) adjudicatéaria (s) devera (ao) fazer a entrega do material, objeto da presente licita-
¢ao, conforme os prazos e condi¢des o estabelecidas no itens 7.1 e subitens do Termo de
Referéncia (Anexo I).

21 DO PAGAMENTO

21.1 O pagamento serd efetuado conforme regras estabelecidas no item 9 do Termo de Re-
feréncia (Anexo l);

21.2 O pagamento da fatura somente seriq efetuado se a CONTRATADA comprovar
regularidade fiscal estadual e municipal, com as contribui¢cdes previdenciarias (INSS), Tributos
e Contribuicbes Federais e Divida Ativa da Unido, CNDT e FGTS(CRF), que sera feita por
consulta no SICAF ou nos sitios oficiais da Secretaria da Receita Federal do Brasil, TST e da
Caixa Econdmica Federal, bem como comprovar regulariudade fiscal estadual e municipal.

22 DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1 Apés a declaracé@o da(s) vencedora(s) da licitacdo, ndo havendo manifestacao das lici-
tantes quanto a intencéo de interposicdo de recurso, o procedimento licitatério serd submetido
ao Diretor-Geral, para homologacéo;

22.2 A critério do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido a presente licitagdo podera
ser;

22.2.1 Revogada, a juizo da Administracéo, se for considerada inoportuna ou inconveniente
ao interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta;

22.2.2 Anulada, se houver ilegalidade, de oficio ou por provocagéo de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado;

22.3 E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase desta licitag&o,

promover diligéncias para esclarecer ou complementar a instru¢gdo de assunto relacionado ao
presente procedimento licitatério;
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22.4 As decisdes do Pregoeiro somente serdo consideradas definitivas ap6s homologacgéo
pela autoridade competente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo;

22.5 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, que decidird com base na legislagdo
em vigor;

22.6 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da amplia-
¢do da disputa entre as interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Adminis-
tracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagéo (art.5°, § Unico, do
Decreto n°® 5.450/2005);

22.7 Fica entendido que o presente Edital, seus anexos e toda documentacao da licitagéo séo
complementares entre si, de modo que quaisquer detalhes que se mencionem em um docu-
mento e se omitam em outro, serdo considerados especificados e validos;

22.8 Em caso de divergéncia entre o (s) anexo (s) e o Edital, prevalecera a redacéo deste ul-
timo;

22.9 Outras informacdes sobre a presente licitagdo e quaisquer dados necessarios a comple-
mentacgao das especificagdes poderdo ser obtidos junto ao Pregoeiro, na Sec¢éo de Aquisigbes
Publicas do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido — Avenida Senador Vitorino Freire,
2001, 3° andar - Bairro Areinha, Cep: 65030-015, Sdo Luis-MA, telefones (98) 2109-9378 ou
2109-9379, nos dias Uteis, no horario das 8 as 15 h ou via e-mail através do endereco eletro-
nico cpl@trtl16.jus.br;

22.10 Os proponentes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentagcdo de suas
propostas e o TRT ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatorio;

22.11 Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagéo;

22.12 Apoés apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro;

22.13 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem o0s prazos em dias de
expediente no Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido;

22.14 Na hipotese de haver diferenca na especificagdo, entre a registrada no sistema
comprasgovernamentais e no edital, prevaleceré a do edital,

22.15 A adjudicataria devera avisar por escrito e de imediato qualquer alteragdo em seu ende-
reco ou telefone, sob pena da aplicagdo das sancdes previstas neste edital, garantida a prévia
defesa.

22.16 Duvidas no encaminhamento da proposta eletronica poderdo ser dirimidas em consulta
ao manual disponibilizado para os fornecedores no link: publicacées > manuais > pregdes >
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pregdo eletrébnico — fornecedor; ou pelo telefone 0800.782323 ou e-mail:
comprasgovernamentais @planejamento.gov.br;

22.17 O presente edital estara disponibilizado no sitio, www.trt16.jus.br , do Tribunal Regional
do Regional do Trabalho da 162 Regido e no www.comprasgovernamentais.gov.br.

Sao Luis, 21 de julho de 2017.

Raimundo Nonato Monteiro Filho Gisele Fernandes Azevedo Cutrim
Pregoeiro Oficial Equipe de Apoio
Maria Lidia Borges de Sousa José Artur Sousa dos Reis Filho
Equipe de Apoio Equipe de Apoio
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto Registro de pre¢os para aquisicdo imediata e eventual
e futura de veiculos oficiais, zero quilébmetro, de transporte institucional e de servigos, conforme
guantitativos, condicdes e especificagbes minimas contidas neste edital e seus anexos, visando a
substituicdo gradativa da frota, para atender as necessidades do Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regido.

2. JUSTIFICATIVA

Substituicdo de veiculos de transporte institucional tipo SUV e SEDAN e de veiculos de servigos
tipo VAN EXECUTIVA, PERUA LEVE e PICK UP CABINE DUPLA, pertencentes a frota deste
Regional, em decorréncia do uso prolongado e desgastes resultantes da idade e quilometragem
avancadas, situacbes que geram manutencado onerosa.

Desse modo, considerando que os veiculos disponiveis atualmente no mercado séo fabricados dentro
das normas de seguranca e controle de emissfes de poluentes propiciando maior seguranca e
economia de combustivel, bem como menores gastos com pecas e servi¢os relativos a manutencao
preventiva e corretiva, a aquisicdo de que trata este instrumento é de fundamental importancia para o
atendimento das demandas institucionais e administrativas deste Tribunal.

1. Aquisicdo imediata de 01 (um) veiculo de transporte institucional fechado tipo SUV, destinado
ao edificio sede do TRT/16, proporcionard melhor seguranca nos traslados (na capital e viagens para o
interior do Estado) por ter em sua caracteristica a de veiculo fechado com 05 (cinco) portas, sem
necessidade de carroceria, o0 que permite a acomodac¢do das bagagens e equipamentos, permitindo
conforto e seguranga aos Usuarios;
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2. O registro de 05 (cinco) veiculos de transporte institucional tipo SEDAN com aquisicao
imediata de 03 (trés) pelo TRT 162 Regido é justificada pela necessidade de renovacédo parcial da
frota, tendo em vista a defasagem qualitativa (obsoletismo), uso prolongado e desgaste dos atuais
veiculos que provocam constantes manutengdes corretivas.

3. Aquisicdo imediata de 01 (um) veiculo de transporte institucional tipo VAN EXECUTIVA,
destinado ao edificio sede do TRT/16, com capacidade para 15 (quinze) passageiros € justificada pelo
expressivo aumento de traslados das equipes de magistrados e servidores para participacdo em
eventos realizados na capital e interior do Estado. A presente aquisi¢do proporcionara maior seguranca,
rapidez e conforto além de maximizar os custos dos deslocamentos, vez que 0 quantitativo de
passageiros € bem maior.

4. O registro de 04 (quatro) veiculos de servico tipo PERUA LEVE com aquisicao imediata de 02
(dois) para o Tribunal 162 Regiéo, objetiva a renovacéo parcial da frota que conta com 10 (dez) anos
de uso e, devido ao uso prolongado e desgaste, constantemente sdo submetidos a revisdes
preventivas e corretivas. Circunstancia que denota que os custos com manutencado atingirdo, em breve
prazo, percentual antieconémico.

5. O registro de 06 (seis) veiculos de servico tipo caminhonete PICK UP CABINE DUPLA para o
Tribunal 162 Regido, objetiva a substituicdo da frota de caminhonetes que contam com mais de 10
(dez) anos de uso e, devido ao uso prolongado, desgaste e obsoletismo, constantemente s&o
submetidas a revisbes preventivas e corretivas.

As aquisicdes pretendidas se destinam a eficiéncia operacional e a continuidade dos servigos a cargo
deste TRT/16, pois € economicamente viavel e com custo beneficio aproveitavel, em consonancia com
os artigos 9, 10 e 12 da Resolugéo n°. 68 do Conselho Superior da Justica do Trabalho, de 21 de junho
de 2010, bem como os artigos 7° e 8° da Resolucéo n°. 83/2009 do Conselho Nacional de Justica.

Aquisicdo por sistema de Registro de Precos justifica-se pelo disposto no inciso Il e IV do Decreto
7.892/13.

3 FUNDAMENTAGAO LEGAL

A solicitacdo esta fundamentada na Lei n°. 8.666/93, na Lei 10.520/02, no Decreto n° 5.450/05 e no
Decreto n® 7.892/13 e alteracdes, Lei 9.660/1998 e Resolugcbes CONAMA n° 1 de 11/02/1993 e n° 272
de 14/09/2000 e legislacdo correlata.

4 DESCRIGCAO E ESPECIFICAGOES TECNICAS DO OBJETO A SER CONTRATADO:

4.1 Veiculo automotor, zero quilometro tipo caminhonete fechada tipo SUV, conforme as
seguintes especificacdes minimas:

4.1.1 Categoria:

a) veiculo automotor tipo caminhonete fechada tipo SUV;

b) fabricacdo nacional ou importado;

¢) ano e modelo 2017 ou versédo mais atualizada; zero quilometro;

d) pintura na cor preta;

e) 04 (quatro) portas laterais;

f) capacidade para no minimo 05 (cinco) ocupantes, incluindo o motorista;

4.1.2 Motorizacdo e sistema mecanico:

a) motor turbo com intercoller, a partir de 2.8L, potencia minima de 177; torque minimo de 45,9/1.600;
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b) combustivel diesel;

c) sistema de injecao eletrbnico;

d) suspensdo dianteira independente, bracos duplos triangulares molas helicoidais e barra
estabilizadora;

e) suspensdo traseira 4-link (4 ponto de fixacdo) e molas helicoidais;

4.1.3 Transmisséo:

Cambio automatico de 06 velocidades, sendo uma a ré com controle eletrénico de transmissao;

4.1.4 Sistema de Tracgéo:

Tracdo 4x4 com caixa de transferéncia de tracao (seletor 4x2, 4x4 e 4x4 reduzida) com acionamento
eletrénico e controle de estabilidade;

4.1.5 Direcdo:

Direcéo hidraulica ou eletroassistida progressiva;

4.1.6 Freios:

Freios a disco nas quatro rodas com ABS (antilock brake system) e EBD (eletronic brake distribution);
4.1.7 Pneus e Rodas:

Rodas de liga leve com aro 18 (incluindo o estepe) e pneus radiais 265/60 R18;

4.1.8 Dimens0des e capacidade:

a) comprimento minimo 4.795mm, Largura minima 1.855mm, Altura minima 1.835mm, entre - eixos
minimo 2.745; capacidade de carga de no minimo de 620KG;

b) tanque de combustivel com capacidade minima para 80L;

4.1.9 Segurancga:

a) air bags duplo-frontal, air bags laterais e air bags tipo cortina;

b) camara de ré com visualizagéo na tela;

c) acionamento elétrico dos vidros das portas original de fabrica;

d) trava elétrica das portas originais de fabrica;

e) sistema de alarme antifurto original de fabrica;

f) fardis alto e baixo em LED com nivelamento automatico;

g) faréis de neblina dianteiros, dois;

h) avisos sonoros de fardis ligados e chave na ignicao;

i) porta luvas com chave; tacdmetro (conta giros);

j) alga de seguranca;

k) apoio de cabeca, dianteiros e traseiros com regulagem de altura;

I) barras de protecdo nas portas;

m) cintos de seguranca conforme as normas do CONTRAN;

n) luz auxiliar ( brake light);

0) banco traseiro com apoios de cabeca

p) conjunto de itens obrigatdrios como: estepe, macaco, tridangulo e chave de roda;

g) demais acessorios itens e equipamentos de seguranca exigidos por lei e/ou definidos pela ABNT
(Associacao Brasileira de Normas e Técnicas);

4.1.10 Conforto e conveniéncia:

a) ar condicionado automatico integrado com display digital;

b) sistema de multimidia, GPS e CD player, MP3, com conexdao USB, bluetootfh itens de série de
fabrica;

c) sistema de partida sem chave;

d) computador de bordo;

e) bancos de couro; bancos dianteiros individuais;

f) banco do motorista com regulagem elétrica de altura;

g) vidros verdes;

h) para-brisa degradé;

i) pelicula de controle solar nos vidros laterais e traseiros em conformidade com a legislacdo de
transito vigente

j) ajuste elétrico dos espelhos retrovisores original de fabrica;
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k) volante com peddle shift e comando integrado de telefone, audio, video e computador de bordo;

I) bancos dianteiros individuais;

m) coluna da direcdo com regulagem de altura;

n) comando interno de abertura da tampa do tanque de combustivel;

0) limpador de para-brisa com temporizador de velocidade intermitente;

p) para-sol do motorista com porta documentos;

g) tomada de energia 12v para acessorios na painel;

r) console central entre os bancos dianteiros com porta copos e porta objetos; jogo de tapetes; chapa
de protecdo para motor e carter; estribos laterais;

s) 0 espaco interno da cabine devera proporcionar aos passageiros, conforto e comodidade;

4.1.11 Meio ambiente:

a) Veiculo em conformidade com as normas vigentes reguladoras dos limites maximos de emissao de
residuos (poluentes), os quais utilizem o combustivel renovavel, quando couber (etanol, gas natural
veicular, biodiesel, eletricidade, etc.), inclusive mediante tecnologia “flex”, nos termos da Lei n° 9.660,
de 1998 e normas disciplinadoras no Programa de Controle da Poluicdo do Ar por Veiculos
Automotores, conforme Resolu¢des do Conselho Nacional de Meio Ambiente — CONAMA,;

4.1.12 Assisténcia técnica (garantia), emplacamento e entrega do veiculo:

a) veiculo entregue com frete incluso e devidamente emplacado (IPVA e taxas de licenciamento);

b) prazo de garantia no minimo de 03 (trés) anos ou 100.000km, prevalecendo o que vencer primeiro;
assisténcia técnica autorizada no minimo nas cidades de Sao Luis/MA e Imperatriz/MA.

4.2 Veiculo automotor, zero quildmetro tipo SEDAN, conforme as seguintes especificacdes
minimas:

4.2.1 Categoria:

a) Veiculo automotor de passeio tipo SEDAN;

b) fabricacdo nacional ou importado;

¢) ano e modelo 2017 ou versédo mais atualizada;

d) zero quilometro;

e) pintura na cor preta;

f) capacidade 05 (cinco) ocupantes, incluindo o motorista;
4.2.2 Motorizacao e combustivel:

a) motor 2.0, 16 V;

b) poténcia minima 153 CV;

c¢) bicombustivel - flex (etanol e gasolina);

4.2.3 Transmisséo:

Transmissdo automatica Multiserve S (CVT3) com modo sequencial de sete marchas + paddle
Shift+botdo seletor de conducédo Sport;

4.2.4 Direcdo:

Direcao eletro assistida progressiva (EPS);

4.2.5 Freios:

Freio com ABS (antilock brake system) e EBD (eletronic brake distribution) nas 4 (quatro) rodas;
4.2.6 Pneus e Rodas:

Pneus referéncia maxima 205/55 R16, liga leve;

4.2.7 Dimens0es e capacidade:

a) altura (mm) 1.475;

b) comprimento (mm) 4.620;

c) distancia entre eixos (mm) 2700;

d) largura (mm): 1775;

e) tanque de combustivel com capacidade minima para 60L;
f) porta malas com capacidade de 470 litros;

/Ibs 24



PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA
SECAO DE AQUSICOES PUBLICAS
PA N° 0346/2017 — PE n® 20/2017

4.2.8 Seguranca:

a) air bags duplo-frontall e banco traseiro — 05 (cinco) air bags;

b) apoios de cabeca dianteiros com regulagem manual de altura;

c) apoios de cabeca traseiros 3 (trés) com regulagem manual de altura;

d) vidros elétricos nas quatro portas com acionamento por um toque e sistema antiesmagamento;

€) aviso sonoro para chave na ignicao, faréis ligados, luzes ligadas, portas e porta-malas abertos;

f) aviso luminoso e sonoro para indicador de destravamento dos cintos de seguranca g) frontais, no
minimo para o condutor (com carro em movimento);

h) trava automética das portas ativada pelo movimento do veiculo (acima de 20Km/h); trava de
seguranca para portas traseiras;

i) travas elétricas nas 04 (quatro) portas com acionamento a distancia;

j) desembacador do vidro traseiro;

k) faréis de neblina dianteiros (dois);

) barra de protecéo contra impactos laterais nas portas;

m) limpador de para-brisas com temporizador;

n) acendimento automatico dos farois;

0) chave com comandos integrados (trava das portas, abertura do porta-malas e alarme);

p) cintos de seguranca 02 (dois) dianteiros e 03 (trés) traseiros com 03 pontas;

luz auxiliar de freio em LED (brake light);

g) conjunto de itens obrigatérios como: estepe, macaco, triangulo e chave de roda;

r) demais acessorios, itens e equipamentos de seguranca exigidos por lei e/ou definidos pela ABNT
(Associacao Brasileira de Normas e Técnicas);

4.2.9 Conforto e conveniéncia:

a) ar condicionado integrado quente e frio;

b) sistema de audio compativel no minimo com CD, MP3 e radio FM/AM com no minimo 04 auto
falantes;

c) sistema de multimidia com sistema de navegacdo-GPS, Camera de ré e Bluetooft; d) revestimento
dos bancos e encosto de cabeca em couro (grafite);

e) banco do motorista com ajuste de altura, distancia e inclinacéo elétrico ou manual; f) banco traseiro
bipartido/rebativel;

g) coluna de direcdo com regulagem manual de altura e profundidade;

h) comando interno de abertura da tampa do tanque de combustivel;

i) espelhos retrovisores externos com regulagem elétrica e eletrorretrateis ou rebativeis;

j) descansa-braco dianteiro; pelicula de controle solar nos vidros laterais e traseiros em conformidade
com a legislacao de transito vigente;

k) espaco interno devera proporcionar aos passageiros, conforto e comodidade

I) descansa-braco dianteiro;

m) pelicula de controle solar nos vidros laterais e traseiros em conformidade com a legislacdo de
transito vigente;

4.2.10 Meio ambiente:

veiculo em conformidade com as normas vigentes reguladoras dos limites maximos de emissao de
residuos (poluentes), os quais utilizem o combustivel renovavel, quando couber (etanol, gas natural
veicular, biodiesel, eletricidade, etc), inclusive mediante tecnologia “flex”, nos termos da Lei n° 9.660,
de 1998, bem como as normas disciplinadoras no Programa de Controle da Poluicdo do Ar por
Veiculos Automotores, conforme Resolucdes do Conselho Nacional de Meio Ambiente — CONAMA.

Em atendimento aos critérios de sustentabilidade para os veiculos ofertados a emissao de gas CO2
féssil ndo deve ser superior a 130 g/km, de acordo com o Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular
4.2.11 Assisténcia técnica (garantia), emplacamento e entrega do veiculo:

a) veiculo entregue com frete incluso e devidamente emplacado (IPVA e taxas de licenciamento);

b) prazo de garantia no minimo de 03 (trés) anos ou 100.000km, prevalecendo o que vencer primeiro;
C) assisténcia técnica autorizada no minimo nas cidades de Séo Luis/MA, Imperatriz/MA.
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4.3 Veiculo automotor, zero quilometro tipo VAN EXECUTIVA DE PASSAGEIROS, conforme as
seguintes especificacdes minimas:

4.3.1 Categoria:

a) veiculo automotor tipo VAN DE PASSAGEIROS CARROCERIA MONOBLOCO EM ACO;
b) fabricacdo nacional ou importado;

¢) ano e modelo 2017 ou versédo mais atualizada; zero quilometro;

d) pintura na cor branco;

e) Porta lateral corredica;

f) capacidade para 16 (dezesseis) passageiros incluindo o motorista;

4.3.2 Motorizacdo e sistema mecanico:

a) motor turbo com intercoller, potencia minima (cv) 127 a 3.600 rpm;
b) combustivel diesel;

c) sistema de injecao eletrbnico;

d) suspenséo independente, amortecedores dianteiros hidraulicos;

4.3.3 Transmisséo:
Cambio manual Minimo de 5 (cinco) marchas a frente e uma a ré

4.3.4 Sistema de Tracgéo:
Dianteira;

4.3.5 Direcdo:
Direcéo hidraulica ou eletroassistida progressiva;

4.3.6 Freios:
Freios a disco nas quatro rodas com ABS (antilock brake system);

4.3.7 Pneus e Rodas:
Rodas em aco e pneus 195/75 R16;

4.3.8 Dimens0des e capacidade:

a) Altura externa minima 2,45m; Largura externa minima 1,95m; Comprimento externo minimo 5,5m;
Entre Eixos 3.7m; Bitola dianteira 1,7m e traseira 1,7m;

b) Capacidade minima de carga 1.100Kg; Tanque de combustivel com capacidade minima para 80
litros.

4.3.9 Seguranca:

a) Air bags duplo-frontal para o motorista e passageiro frontal;
b) Assistente de estacionamento com sensor e alerta;

c) Acionamento elétrico dos vidros das portas original de fabrica;
d) Trava elétrica das portas originais de fabrica;

e) Sistema de alarme antifurto original de fabrica;

f) Faréis com regulagem elétrica de altura;

g) Fardis de neblina dianteiros, dois;

h) Avisos sonoros de faréis ligados e chave na igni¢éao;

i) Porta luvas com chave;

j) Tacbmetro (conta giros);

k) Alca de seguranca;

I) Apoio de cabeca nos banco dianteiros e traseiros;

m) Protetor de carter;
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n) Cintos de seguranca conforme as normas do CONTRAN;

0) Luz auxiliar (brake light);

p) Bancos traseiros com apoios de cabeca;

g) Conjunto de itens obrigatérios como: estepe, macaco, triangulo e chave de roda;

r) Demais acessorios itens e equipamentos de seguranca exigidos por lei e/ou definidos pela ABNT
(Associacao Brasileira de Normas e Técnicas);

4.3.10 Conforto e conveniéncia:

a) Ar-condicionado digital com duto central;

b) Sistema de multimidia, GPS e CD player, MP3, com conexdao USB, bluetootfh itens de série de
fabrica;

c¢) Sistema auxiliar de partida a frio;

d) Computador de bordo;

e) Bancos traseiros reclinaveis;

f) Forracdo interna executiva;

g) Banco do motorista com regulagem de altura;

h) Vidros verdes;

i) Para-brisa degradé;

j) Pelicula de controle solar nos vidros laterais e traseiros em conformidade com a legislacdo de
transito vigente

k) Ajuste elétrico dos espelhos retrovisores original de fabrica,;

I) Volante com peddle shift e comando integrado de telefone, audio, video e computador de bordo;

m) Banco do motorista individual,

n) Volante com regulagem de altura;

0) Comando interno de abertura da tampa do tanque de combustivel;

p) Limpador de para-brisa com temporizador de velocidade intermitente;

g) Para-sol do motorista com porta documentos;

4.3.11 Meio ambiente:

Veiculo em conformidade com as normas vigentes reguladoras dos limites maximos de emisséao de
residuos (poluentes), os quais utilizem o combustivel diesel, nos termos das normas disciplinadoras no
Programa de Controle da Poluicdo do Ar por Veiculos Automotores, conforme Resolugbes do
Conselho Nacional de Meio Ambiente — CONAMA;

4.3.12 Assisténcia técnica (garantia), emplacamento e entrega do veiculo:

a) veiculo entregue com frete incluso e devidamente emplacado (IPVA e taxas de licenciamento);

b) prazo de garantia no minimo de 03 (trés) anos ou 100.000km, prevalecendo o que vencer primeiro;
assisténcia técnica autorizada no minimo nas cidades de Sao Luis/MA e Imperatriz/MA.

Obs. As especificagdes acima sao encontradas em diversas marcas e modelos de veiculos, que
atenderdo as necessidades do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido.

4.4 Veiculo automotor, zero quilémetro tipo PERUA LEVE, conforme as seguintes especificacdes
minimas:

4.4.1 Categoria:

a) Veiculo automotor tipo PERUA LEVE;

b) Fabricacédo nacional ou importado;

¢) Ano e modelo 2017 ou versdo mais atualizada;

d) Zero quilometro;

e) Pintura na cor branca;

f) Capacidade minima para 05 lugares (motorista e passageiros);
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g) 05 portas;

4.4.2 Motorizacao e combustivel:

a) No minimo 1.4 litros e 04 cilindros;

b) Poténcia minima de 85 cv utilizando-se gasolina como combustivel;
c¢) bicombustivel - flex (etanol e gasolina);

4.4.3 Transmisséo:
Cambio manual minimo de 5 (cinco) marchas a frente e uma a ré;

4.4.4 Direcdo:
Direcéo hidraulica ou eletroassistida;

4.4.5 Freios:
Disco ventilado (dianteiro) e disco ou tambor (traseiro) com “ABS”;

4.4.6 Pneus e Rodas:
Rodas em aco e pneus 185/65 R-14;

4.4.7 Dimens0es e capacidade:

a) Altura (mm) 1500;

b) Comprimento (mm) 4430;

c) Distancia entre eixos (mm) 1600;

d) Largura (mm): 1630;

e) Tanque de combustivel com capacidade minima para 50L;

f) Carga util (com condutor): no minimo 500 kg;

g) Volume do compartimento de cargas: no minimo 460 litros com o banco traseiro na
posicdo normal;

4.4.8 Seguranca:

a) Air Bag” duplo frontal (motorista e passageiro);

b) Apoios de cabeca dianteiros e traseiros;

c¢) Aviso sonoro para chave naignicao, farois ligados, luzes ligadas, portas e porta-malas abertos;
d) Trava automatica das portas ativada pelo movimento do veiculo (acima de 20Km/h);

e) Trava de seguranca para portas traseiras;

g) Desembacador do vidro traseiro;

h) Barra de prote¢c&o contra impactos laterais nas portas;

i) Limpador de para-brisas com temporizador;

j) Travas elétricas das portas e vidros com acionamento elétrico (portas dianteiras);

k) Cintos de seguranca dianteiros retrateis de 3 pontos com regulagem de altura;

I) Cintos de seguranca laterais traseiros retrateis de 3 pontos e central fixo de 2 pontos;

m) luz auxiliar de freio (brake light);

n) Protetor de carter;

o) Conjunto de itens obrigatérios como: estepe, macaco, triangulo e chave de roda;

p) Demais acessorios, itens e equipamentos de seguranca exigidos por lei e/ou definidos pela ABNT
(Associacao Brasileira de Normas e Técnicas);

4.4.9 Conforto e conveniéncia:

a) Ar condicionado integrado quente e frio;

b) Sistema de audio compativel no minimo com CD, MP3 e radio FM/AM com no minimo 04 auto
falantes;

¢) Revestimento dos bancos em tecido;
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d) Banco do motorista com ajuste de altura;

e) Banco traseiro bipartido/rebativel;

f) Ajuste do volante em altura;

g) Comando interno de abertura da tampa do tanque de combustivel,

h) Comando interno de abertura do porta malas;

i) Espelhos retrovisores externos com regulagem elétrica e eletrorretrateis ou rebativeis;

j) Descansa-braco dianteiro;

k) pelicula de controle solar nos vidros laterais e traseiros em conformidade com a legislacdo de
transito vigente;

I) espaco interno devera proporcionar aos passageiros, conforto e comodidade

m) descansa-braco dianteiro;

n) pelicula de controle solar nos vidros laterais e traseiros em conformidade com a legislacdo de
transito vigente;

0) Limpador, lavador e desembacador do vidro traseiro;

p) Tapetes de borracha;

4.4.10 Meio ambiente:

Veiculos em conformidade com as normas vigentes reguladoras dos limites maximos de emissao de
residuos (poluentes), os quais utilizem o combustivel renovavel, quando couber (etanol, gas natural
veicular, biodiesel, eletricidade, etc), inclusive mediante tecnologia “flex”, nos termos da Lei n° 9.660,
de 1998, bem como as normas disciplinadoras no Programa de Controle da Poluicdo do Ar por
Veiculos Automotores, conforme Resolugdes do Conselho Nacional de Meio Ambiente — CONAMA.

Em atendimento aos critérios de sustentabilidade para os veiculos ofertados a emissao de gas CO2
féssil ndo deve ser superior a 130 g/km, de acordo com o Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular

4.4.11 Assisténcia técnica (garantia), emplacamento e entrega do veiculo:

a) veiculo entregue com frete incluso e devidamente emplacado (IPVA e taxas de licenciamento);
b) prazo de garantia no minimo de 01 (ano) ano ou 30.000km, prevalecendo o que vencer primeiro;
) assisténcia técnica autorizada no minimo nas cidades de S&o Luis/MA e Imperatriz/MA.

Obs. As especificagdes acima sdo encontradas em diversas marcas modelos de veiculos.

4.5 Veiculo automotor, zero quilometro de servico TIPO CAMIONETE PICK-UP CABINE DUPLA,
conforme as seguintes especificacées minimas:

4.5.1 Categoria:

a) Veiculo de servico, tipo camionete pick-up, cabine dupla;

b) Fabricacédo nacional ou importado;

¢) ano e modelo 2017 ou versédo mais atualizada; zero quilometro;

d) pintura na cor branca;

e) 04 (quatro) portas laterais;

f) capacidade para no minimo 05 (cinco) ocupantes, incluindo o motorista;

4.5.2 Motorizacdo e sistema mecanico:

a) Motor turbo com intercoller, a partir de 2.8L, minimo 170 cv;
b) Combustivel diesel S10;

c) Sistema de injecao eletronico;

d) Suspenséo dianteira independente, bracos sobrepostos;

e) Suspensao traseira, eixo rigido;

4.5.3 Transmisséo:
Cambio manual minimo de 5 (cinco) marchas a frente e uma a ré;
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4.5.4 Sistema de Tracgéo:
Tracdo 4x4 com caixa de transferéncia de tracao (seletor 4x2, 4x4 e 4x4 reduzida) com acionamento
eletrénico e controle de estabilidade;

4.5.5 Direcdo:
Direcéo hidraulica ou eletroassistida progressiva;

4.5.6 Freios:
Freios a disco nas quatro rodas com ABS (antilock brake system) e EBD (eletronic brake distribution);

4.5.7 Pneus e Rodas:
Rodas em liga leve, pneus radiais 265/70R16

4.5.8 Dimens0des e capacidade:

a) comprimento minimo 5100 mm, Largura minima 1800 mm, Altura minima 1750 mm, entre - eixos
minimo 3000 mm:;

b) capacidade de carga (porta malas) de no minimo de 780 litros;

c¢) tanque de combustivel com capacidade minima para 80L;

4.5.9 Seguranca:

a) air bags duplo-frontal;

¢) acionamento elétrico dos vidros das portas original de fabrica;

d) trava elétrica das portas originais de fabrica;

e) sistema de alarme antifurto original de fabrica;

f) faréis de neblina dianteiros, dois;

g) avisos sonoros de fardis ligados e chave na igni¢ao;

h) porta luvas com chave;

i) alca de seguranca lado do passageiro e traseira nos dois lados;

j) apoio de cabeca, dianteiros e traseiros com regulagem de altura;

k) barras de protecdo nas portas;

) cintos de seguranca conforme as normas do CONTRAN;

m) luz auxiliar (brake light);

n) bateria de 12 volt's e 60 amperes;

0) painel de instrumentos com tacémetro e conta-giros;

p) computador de bordo com informag6es de seguranca, quildmetros rodados e consumo de
combustivel;

g) banco traseiro com apoios de cabeca;

r) portas com barras de protecdo lateral,

s) ganchos internos na cagcamba,;

t) chapa protetora de motor e carter;

u) conjunto de itens obrigatdrios como: estepe, macaco, tridangulo e chave de roda;
v) demais acessorios itens e equipamentos de seguranca exigidos por lei e/ou definidos pela ABNT
(Associacao Brasileira de Normas e Técnicas);

4.5.10 Conforto e conveniéncia:

a) ar condicionado quente e frio;

b) sistema de multimidia, GPS e CD player, MP3, com conexdao USB, bluetootfh itens de série de
fabrica;

¢) bancos dianteiros individuais;

d) banco do motorista com regulagem de altura;

e) Comando interno da abertura da tampa do tanque de combustivel;
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f) Console central entre os bancos dianteiros com porta objetos e descanso para bracos integrado;

g) pelicula de controle solar nos vidros laterais e traseiros em conformidade com a legislacdo de
transito vigente

h) ajuste elétrico dos espelhos retrovisores original de fabrica;

i) coluna da direcdo com regulagem de altura;

j) limpador de para-brisa com temporizador de velocidade intermitente;

k) Capota maritima;

I) Protetor de cacamba;

m) Ganchos internos na cagamba;

n) Estribos laterais;

0) Santo Antonio cromado ou preto;

p) para-sol do motorista com porta documentos;

g) tomada de energia 12v para acessorios no painel;

r) console central entre os bancos dianteiros com porta copos e porta objetos; jogo de tapetes; chapa
de protecdo para motor e carter; estribos laterais;

s) 0 espaco interno da cabine devera proporcionar aos passageiros, conforto e comodidade;

4.5.11 Meio ambiente:

Veiculo em conformidade com as normas vigentes reguladoras dos limites maximos de emisséao de
residuos (poluentes), os quais utilizem o combustivel diesel, nos termos das normas disciplinadoras no
Programa de Controle da Poluicdo do Ar por Veiculos Automotores, conforme Resolugcbes do
Conselho Nacional de Meio Ambiente — CONAMA;

4.5.12 Assisténcia técnica (garantia), emplacamento e entrega do veiculo:

a) veiculo entregue com frete incluso e devidamente emplacado (IPVA e taxas de licenciamento);

b) prazo de garantia no minimo de 03 (trés) anos ou 100.000km, prevalecendo o que vencer primeiro;
assisténcia técnica autorizada no minimo nas cidades de Sao Luis/MA, Imperatriz/MA.

Obs. As especificagdes acima sdo encontradas em diversas marcas e modelos de veiculos, que
atenderdo as necessidades do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido.

4.3 Além das especificacbes técnicas dos produtos estipuladas no itens 4.1, 4.2, 4.3, 44 e 4.5
somente serdo admitidas a ofertas de veiculos automotores que:

a) Utilizem o combustivel renovavel, quando couber (etanol, gas natural veicular, biodiesel,
eletricidade, etc.), inclusive mediante tecnologia “flex”, nos termos da Lei n°® 9.660, de 1998.

b) Atenda aos limites maximos de ruidos fixados nas Resolucdes CONAMA n° 1, de 11/02/1993, e n°
272, de 14/09/2000, e legislacdo correlata.

c) S6 sera admitida a oferta de veiculo automotor que atenda aos limites maximos de emissdo de
poluentes provenientes do escapamento fixados no &mbito do Programa de Controle da Poluicao do Ar
por Veiculos Automotores — PROCONVE, conforme Resolugdes CONAMA n° 18, de 06/05/1986, e n°
315, de 29/10/2002, e legislacdo correlata.”.

4.4 Os valores unitarios estimados, por item, séo os constantes no Orcamento Estimativo Total
(ANEXO).

5. DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

5.1. O 6rgéo gerenciador da ata de registro de precos é o Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regido.

5.2. Nos termos do Art. 22 do Decreto N° 7.892/2013, qualquer 6rgdo nao participante da
administracdo publica federal podera aderir a este Registro de Precos mediante anuéncia do 6rgdo
gerenciador.
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5.3. As contratacdes adicionais decorrentes da adesdo ao presente registro de precos ndo poderdo
exceder, por 6rgdo ou entidade, a 100% (cem por cento) dos quantitativos dos itens previstos neste
instrumento e registrados na ata de registro de precos respectiva para o Orgéo Gerenciador.

5.4. O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de precos nao podera exceder, na
totalidade, ao triplo do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos.

5.5. Os fornecedores deverdo manter, durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, as mesmas
condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo;

6. VALOR ESTIMADO DA AQUISICAO

O valor estimado da contratacéo (incluindo a aquisicéo imediata) € de R$ 1.943.491,30 (um milhao,
novecentos e quarenta e trés mil, quatrocentos e noventa e um reais e trinta centavos).

O valor total para aquisicdo imediata dos veiculos esta estimado em R$ R$ 829.624,98 (oitocentos e
vinte e nove mil, seiscentos e vinte e quatro reais e noventa e oito centavos) conforme pesquisas
realizadas em concessionarias especializadas na comercializacdo de veiculos automotores, pagina
eletrdnica do banco de precos, pagina eletrdnica de compras governamentais e atas de registros de
precos.

7.1  OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1. Do local, do recebimento e prazo de entrega do objeto

7.1.1 A CONTRATADA devera entregar os veiculos no TRT 162 Regido, Setor de Transporte,
localizado na Av. Senador Vitorino Freire, 2.001 — Subsolo do Anexo B — Areinha — S&o Luis/MA (CEP
65.030-015) no horario das 8:00 as 15:00 horas em dias Uteis, mediante agendamento prévio pelo
telefone (98) 2109-9347.

7.1.2. O prazo para a entrega dos veiculos é de no maximo 30 (trinta) dias corridos, a partir da
emisséo da nota de empenho.

7.1.3. O prazo maximo para substituicdo do veiculo entregue fora das especificacbes solicitadas é de
30 (trinta) dias corridos, contados da data de recebimento pela CONTRATADA da solicitagdo do
CONTRATANTE.

7.2. Da garantia, assisténcia técnica e emplacamento;

7.2.1. Indicar o nome da empresa, com sede na cidade de Sao Luis/MA, Imperatriz/MA, para prestacao
dos servicos em garantia dos veiculos, dependendo do veiculo cotado, conforme item 4 deste Termo
de Referéncia.

7.2.2. Providenciar, as suas custas, o registro (devido emplacamento, IPVA e taxas de licenciamento)
em orgao competente (DETRAN-MA) em nome do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, antes
da entrega dos veiculos;

7.2.3. Durante o periodo de garantia, a contratada, independente de ser ou ndo o fabricante, prestara
os servicos de assisténcia técnica aos veiculos, mediante manutencédo preventiva, conforme manual
do fabricante, e corretiva, sempre que solicitada e que for constatada defeito de fabricacédo, de acordo
com 0s manuais e normas técnicas especificas, mantendo-o em perfeitas condicdes de uso, sem
qualguer énus para o TRT;

7.3. Do objeto
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7.3.1. Em nenhuma hipbtese sera aceito veiculo que esteja em desacordo com as especificacdes
definidas no item 4, bem como que apresentem irregularidades quanto a sua estrutura ou em razdo do
seu transporte.

7.3.2. Responsabilizar-se pelo ressarcimento integral dos prejuizos ou avarias decorrentes de danos
causados direta ou indiretamente a este Tribunal, ou a terceiros, em virtude de culpa ou dolo na
execugdo do contrato; ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo pelo
Contratante;

7.3.3. Reparar, corrigir, remover, substituir, desfazer e refazer, prioritaria e exclusivamente, as suas
custas e riscos, num prazo de no maximo de 05 (cinco) dias Uteis, quaisquer vicios, defeitos,
incorregdes, erros, falhas e imperfeicdes nos produtos, decorrente de culpa da empresa fornecedora e
dentro das especificagBes do fabricante;

7.3.4. Providenciar todos os recursos e insumos necessarios ao perfeito cumprimento do objeto
contratado, devendo estar incluidas no preco proposto todas as despesas com impostos, taxas, fretes
com transporte e demais despesas necessarias ao perfeito cumprimento da obrigacdo assumida;

7.3.5. Evitar o0 emprego de acessorios improprios ou de qualidade inferior, ndo podendo tal fato ser
invocado para justificar cobranca adicional a qualquer titulo;

7.3.6. Prestar todos os esclarecimentos técnicos que Ihe forem solicitados pelo TRT da 162 Regiéo,
relacionados aos bens adquiridos;

7.3.7. Atendimento as Normas Regulamentares expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego —
MTE, quanto a Seguranca e Medicina do Trabalho;

7.3.8. A empresa vencedora devera atender a pelo menos um requisito de acessibilidade inclusos da
NBR da 9050.

7.1. Da nota de empenho e nota fiscal;

7.4.1 Certificar a data do recebimento da Nota de Empenho;

7.4.2. O Fornecedor devera confirmar, junto ao Contratante, o recebimento da Nota de Empenho em
até 24 (vinte) horas ap6s o seu recebimento, ou no primeiro dia UGtil subsequente ao envio, sob pena de
decair o direito a contratacéo, sem prejuizo das san¢des legais cabiveis;

7.4.3. Emitir nota fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a documentacao na
fase de habilitagéo;

8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Encaminhar a Nota de Empenho respectiva a Contratada;

8.2. Efetuar o pagamento do objeto do contrato no prazo estipulado;

8.3. Verificar a conformidade do objeto com as normas especificadas e se 0s procedimentos séo
adequados para garantir a qualidade dos veiculos;

8.4. Notificar a Contratada por escrito sobre eventuais impropriedades no cumprimento da obrigacéo
assumida, fixando prazo para regularizacéo;

8.5. Designar um servidor para exercer a fiscalizacdo do objeto da contratacéo;

8.6. Conduzir eventuais procedimentos administrativos de negociagéo de precos registrados, para fins
de adequacéao as novas condi¢cdes de mercado e de aplicacdo de penalidades por descumprimento ao
pactuado neste Termo de Referéncia.

9. PAGAMENTO

9.1 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, a contar da entrega da nota fiscal/fatura ou
documento equivalente.

/Ibs 33



PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA
SECAO DE AQUSICOES PUBLICAS
PA N° 0346/2017 — PE n® 20/2017

9.1.1 — A entrega da Nota/Fiscal referente as aquisicdes do Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regido devera ser entregue na Coordenadoria de Distribuicdo e Cadastramento Processual,
localizada no térreo do edificio sede, do Tribunal Regional do Trabalho da 16® Regido, situado a
Avenida Senador Vitorino Freire, 2.001, Areinha, S&o Luis/MA, CEP 65.030-015, no horéario de
funcionamento do Tribunal. Tratando-se de nota fiscal eletrbnica, esta podera ser remetida para o
endereco eletrdnico - e-mail (transportes@trtl6.jus.br) devendo, para tanto, ser confirmado o
recebimento pela empresa contratada e observado o horario de expediente do Tribunal, em razédo do
atesto.

9.2 A nota fiscal ou documento equivalente nao aprovado pelo Contratante sera devolvido a
Contratada para a devida regularizagdo consoante as raz8es que motivaram sua devolugdo, e, nessa
hip6tese, o prazo para pagamento sera reiniciado a partir da reapresentacéo do referido documento;

9.3 Nenhum pagamento sera feito a Contratada enquanto houver pendéncia no cumprimento de
qualquer obrigacao decorrente do objeto deste Termo de Referéncia;

9.4 Sobre o valor da fatura seréo retidos os tributos e contribuicbes da Unido Federal, se for o caso;

9.5 O pagamento da fatura somente sera efetuado se o Contratado comprovar a regularidade fiscal
com os Tributos, Contribuicdes Federais e Divida Ativa da Unido, FGTS (CRF) e CNDT, atualizados;

9.6 Sera dispensada a retencao tributaria caso a Contratada comprove ser optante pelo SIMPLES;

9.7 Na hipétese de atraso no pagamento de responsabilidade da Administracdo, o valor a ser pago
devera ser atualizado e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
ao més ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacédo da seguinte férmula:

| = (TX/100
365
EM=IxNxVP

Onde:

| = indice de atualizacéo financeira

TX = percentual da taxa de juros de mora

EM = encargos moratorios

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetivo pagamento
VP = Valor da parcela em atraso

10 SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 Com fundamento no art. 7° da Lei n® 10.520/2002 c/c art. 28 do Decreto n°® 5.450/2005, garantida
a ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciado no SICAF e
no cadastro de fornecedores deste Tribunal, pelo prazo de 5 (cinco) anos, e sem prejuizos das
demais cominacdes legais e de multa de 10% sobre o valor do ajuste, a Contratada que:

I Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa;
Il. Ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto deste Termo;
M. N&o mantiver a proposta, injustificadamente;

V. Falhar ou fraudar na execuc¢éo do contrato;
V. Comportar-se de modo inidéneo;

VI. Fizer declaracédo falsa;

VII. Cometer fraude fiscal;
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VIIl.  N&o assinar a ata de registro de precos.

10.1.1 Sera, garantida a prévia defesa, aplicada a licitante as sanc¢des administrativas previstas no
item 10 em caso de apresentacdo de alguma irregularidade na documentac&o no ato da assinatura da
Ata de Registro de Precos ou deixar de assina-la dentro do prazo estabelecido.

10.1.2 A contratada sera submetida as san¢bes administrativas, garantida a prévia defesa, previstas
no item 10, nos seguintes casos:

I. Pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho ou apresentacédo de situagdo irregular no
ato do seu recebimento;

Il. Pela ndo entrega do objeto desta contratagdo, caracterizando-se a falta se a entrega ndo se efetivar
dentro dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia, durante o periodo de vigéncia da Ata de
Registro de Precos.

10.2 Pela inexecucéo total ou parcial das condi¢des pactuadas, a Administracdo podera garantida
a prévia defesa, aplicar a Licitante as seguintes sancgdes:

l. Adverténcia;

[l. Multa de 0,5 até 10% (dez por cento) sobre o valor global da Nota de Empenho pelo atraso
injustificado na execuc¢éo de qualquer obrigagéo contratual ou legal;

[1l. Multa de 10% sobre o valor global da Nota de Empenho pelo atraso na entrega do veiculo;

IV. Multa de 5% sobre o valor global da Nota de Empenho pelo atraso no emplacamento do veiculo;

V. Suspensao temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com este
Tribunal, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

VI. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao,
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracéo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sancéo aplicada com base no subitem anterior.

10.2.1 A sancdo de multa podera ser aplicada conjuntamente com a de adverténcia, suspensao
temporaria para licitar e contratar com a Administracdo deste Tribunal, declaracdo de inidoneidade
para licitar e contratar com a Administracédo Publica.

10.2.2 O valor da multa sera descontado do pagamento devido a Contratada.

10.2.3 Inexistindo pagamento a ser efetuado, o Contratante oficiara a Contratada para que esta
recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da data do recebimento da
correspondéncia, o valor correspondente a multa aplicada, devendo apresentar ao Contratante copia
autenticada do respectivo comprovante. Caso o recolhimento ndo seja efetuado, o valor
correspondente a multa aplicada sera cobrado judicialmente.

11 DA FISCALIZACAO:
11.1 Afiscalizacéo do objeto sera exercida pelo Chefe do Setor de Transportes do TRT da 162 Regiéo,
obrigando-se a CONTRATADA a assegurar livre acesso e tudo facilitar para que a fiscalizagdo possa

exercer integralmente a sua funcéo;

11.1.1 A fiscalizagdo compete o acompanhamento e amplo controle da execuc&o do contrato até a sua
concluséo e atestar as notas fiscais/faturas ou documentos equivalentes, bem como decidir os casos
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omissos relativos as especificacdes do objeto ou a quaisquer documentos relacionados direta ou
indiretamente com o objeto desta contratacéo;

11.1.2 A fiscalizacdo compete notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfei¢cdes no curso da execucdo do contrato, fixando prazo para a sua correcao.

11.2 Compete ainda ao servidor designado para a fiscalizagdo do objeto deste Termo de
Referéncia:

I. Registrar as ocorréncias verificadas e determinar as providéncias necessarias a solucéo da falha
apontada;

Il. Rejeitar, total ou parcialmente os servi¢cos executados;

[1l. Exigir o cumprimento de todos os itens deste Termo de Referéncia;

IV. As decisbes e providéncias que ultrapassem a competéncia do fiscal do contrato deverao ser
informadas em tempo habil a autoridade competente para adoc¢ao das medidas convenientes.

11.3 A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios ocultos,
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, conforme preceitua o art. 70 da Lei n°
8.666/93.

12 VALIDADE DAS PROPOSTAS

As propostas apresentadas deverdo ter prazo minimo de validade de 60 (sessenta) dias, a contar da
abertura do certame.

13 ASSINATURA E VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

13.2 A Administracdo do Contratante, convocara oficialmente a licitante vencedora, durante a
validade de sua proposta para, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento
da convocacao, assinar a Ata de Registro de Precos, sob pena de decair o direito a contratacao, sem
prejuizo das sangdes previstas no item 9 deste Termo de Referéncia, parte integrante do edital.

13.3 O prazo acima mencionado podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, por
solicitacdo da licitante vencedora, durante seu transcurso, no caso de motivo justificado, devidamente
aceito pela Administracéo.

134 A vigéncia da Ata de Registro de Precos a ser firmada, resultante deste procedimento
licitatorio, sera de 12 (doze) meses, a contar da data de sua publicacéo.

13.5 A Ata de Registro de Precos implicara compromisso de fornecimento nas condi¢des
estabelecidas, depois de cumpridos os requisitos de publicidade.

14 CANCELAMENTO DO REGISTRO DA FORNECEDORA CONTRATADA
14.1 A Contratada podera ter seu registro cancelado quando:

I. Por iniciativa da Administracao:

a) Nao cumprir as exigéncias do edital de licitacdo e as condicdes da Ata de Registro de Precos
resultante desse procedimento;
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b) Recusar-se a retirar a Nota de Empenho no prazo estabelecido, salvo por motivo devidamente
justificado e aceito pela Administracéo;

c) Nao aceitar a reducdo do preco registrado, na hipétese prevista na legislacdo, face as razfes de
interesse publico, devidamente justificadas;

d) Face as razbes de interesse publico;

e) Sofrer sangéo prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 87 da Lei n® 8.666, de 1993, ou no art.
7° da Lei n°® 10.520, de 2002.

[l. Por iniciativa da prépria Contratada:
a) Mediante solicitacdo por escrito, comprovando a impossibilidade do cumprimento das exigéncias
insertas neste Registro de Precos, em funcdo de fato superveniente, aceito pela Administracéo,

gue comprovadamente venha a comprometer a execucdo do servico.

14.2 O cancelamento do registro, assegurados o contraditoério e a ampla defesa, sera formalizado
por despacho da autoridade competente.

15 DISPOSICOES GERAIS

15.1 Este instrumento ndo obriga a contratacédo, podendo o Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regido requerer o objeto deste Registro de Precos de acordo com suas necessidades;

15.2 A existéncia de precos registrados ndo obriga a administracdo a contratar, facultando-se a
realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida, assegurada preferéncia ao fornecedor
registrado em igualdade de condicdes;

15.3 E vedada a veiculacdo de publicidade acerca do objeto deste Termo de Referéncia sem
prévia autorizacdo do Contratante.

Sao Luis (MA), 18 de maio de 2017

Diomildo Ferreira Andrade
Chefe do Setor de Transportes

José de Ribamar Santos Batista
Coordenador de Servicos Gerais do TRT 162 Regido
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ANEXO I -A
ORCAMENTO ESTIMATIVO TOTAL

VEICULO AUTOMOTOR TIPO CAMINHONETE FECHADA TIPO SUV

Iltem

Especificagcdes minimas Quant. Valor médio
TRT16 unitario

Valor para

01 unidade.
Aquisicéo
imediata

01

1) veiculo automotor tipo caminhonete fechada tipo SUV; 2)
fabricacdo nacional ou importado; 3) ano e modelo 2017 ou
versao mais atualizada; zero quilometro; 4) pintura na cor preta;
5) 04 (quatro) portas laterais; 6) capacidade para no minimo 05
(cinco) ocupantes, incluindo o motorista; 7) motor turbo com
intercoller, a partir de 2.8L, potencia minima de 177; 8) torque
minimo de 45,9/1.600; 9) combustivel diesel; 10) sistema de
injecdo eletrbnico; 11) suspensao dianteira independente, bragos
duplos triangulares molas helicoidais e barra estabilizadora; 12)
suspensao traseira 4-link ( 4 ponto de fixacdo) e molas
helicoidais; 13)cambio automéatico de 06 velocidades, sendo uma
a ré com controle eletrdnico de transmisséo; 14) tracdo 4x4 com| 01 01
caixa de transferéncia de tracdo (seletor 4x2, 4x4 e 4x4
reduzida) com acionamento eletrénico e controle de estabilidade;
15) direcao hidraulica ou eletroassistida progressiva; 16) freios a R$

disco nas quatro rodas com ABS (antilock brake sustem) e EBD 204.730,00
(eletronic brake distribution); 17) odas de liga leve com aro 18
(incluindo o estepe) e pneus radiais 265/60 R18; 18)
comprimento minimo 4.795mm, Largura minima 1.855mm, Altura
minima 1.835mm, entre - eixos minimo 2.745; capacidade de
carga de no minimo de 620KG; 19) tanque de combustivel com
capacidade minima para 80L; 20) air bags duplo-frontal, air bags
laterais e air bags tipo cortina; 21) camara de ré com
visualizacdo na tela; 22) acionamento elétrico dos vidros das
portas original de fabrica; 23) trava elétrica das portas originais
de fabrica; 24) sistema de alarme antifurto original de fabrica; 25)
fardis alto e baixo em LED com nivelamento automatico; 26)
fardis de neblina dianteiros, dois; 27) avisos sonoros de farois
ligados e chave na igni¢cdo; 28) porta luvas com chave;
tacOmetro (conta giros); 29) alca de seguranca; 30) apoio de
cabeca, dianteiros e traseiros com regulagem de altura; 31)
barras de protecdo nas portas; 32) cintos de seguranca
conforme as normas do CONTRAN; 33) luz auxiliar (brake light);
34) banco traseiro com apoios de cabeca; 35) conjunto de itens
obrigat6rios como: estepe, macaco, triangulo e chave de roda;
36) demais acessOrios itens e equipamentos de seguranca
exigidos por lei e/ou definidos pela ABNT (Associacao Brasileira
de Normas e Técnicas); 37) ar condicionado automatico
integrado com display digital; 38) sistema de multimidia, GPS e
CD player, MP3, com conexao USB, bluetootfh itens de série de
fabrica; 39) sistema de partida sem chave; 40) computador de
bordo; 41) bancos de couro; bancos dianteiros individuais; 42)
banco do motorista com regulagem elétrica de altura; 43) vidros
verdes; 44) para-brisa degradé; 45) pelicula de controle solar
nos vidros laterais e traseiros em conformidade com a legislacao
de transito vigente; 46) ajuste elétrico dos espelhos retrovisores

01

R$
204.730,00

/Ibs

38




SECAO DE AQUSICOES PUBLICAS

PA N°© 034672017 — PE n°® 20/2017

PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA

original de fabrica; 47) volante com peddle shift e comando
integrado de telefone, audio, video e computador de bordo; 48)
bancos dianteiros individuais; 49) coluna da direcdo com
regulagem de altura; 50) comando interno de abertura da tampa
do tanque de combustivel; 51) limpador de péara-brisa com
temporizador de velocidade intermitente; 52) péara-sol do
motorista com porta documentos; 53) tomada de energia 12v
para acessorios no painel; 54) console central entre os bancos
dianteiros com porta copos e porta objetos; jogo de tapetes;
chapa de protecdo para motor e carter; estribos laterais; 55) o
espaco interno da cabine devera proporcionar aos passageiros,
conforto e comodidade; 56) veiculo em conformidade com as
normas vigentes reguladoras dos limites maximos de emissédo de
residuos (poluentes), os quais utilizem o combustivel diesel, nos
termos das normas disciplinadoras no Programa de Controle da
Poluicdo do Ar por Veiculos Automotores, conforme Resolugdes
do Conselho Nacional de Meio Ambiente — CONAMA; 57)
veiculo entregue com frete incluso e devidamente emplacado;
58) prazo de garantia no minimo de 03 (trés) anos ou
100.000km, prevalecendo o que vencer primeiro; assisténcia
técnica autorizada no minimo nas cidades de S&o Luis/MA e
Imperatriz/MA; 59)

Obs. As especificagcdes acima sdo encontradas em diversas
marcas e modelos de veiculos, que atenderdo as necessidades
do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo.

VEICULO AUTOMOTOR DE PASSEIO TIPO SEDAN

modo sequencial de sete marchas + paddle Shift+botédo seletor
de conducdo Sport; 10) Direcédo eletro assistida progressiva
(EPS); 11) Freio com ABS (antilock brake sustem) e EBD
(eletronic brake distribution) nas 4 (quatro) rodas; 12) Pneus
referéncia maxima 205/55 R16, liga leve; 13) altura (mm)
1.475; 14) comprimento (mm) 4.620; 15) distancia entre eixos
(mm) 2700; 16) largura (mm): 1775; 17) tanque de combustivel
com capacidade minima para 60L; 18) porta malas com
capacidade de 470 litros; 19) air bags duplo-frontall e banco
traseiro — 05 (cinco) air bags; 20) apoios de cabeca dianteiros
com regulagem manual de altura; 21) apoios de cabeca
traseiros 3 (trés) com regulagem manual de altura; 22) vidros
elétricos nas quatro portas com acionamento por um toque e
sistema antiesmagamento; 23) aviso sonoro para chave na
ignicdo, fardis ligados, luzes ligadas, portas e porta-malas
abertos; 24) aviso luminoso e sonoro para indicador de

Item | Especificagdes minimas Quant. Valor médio | Valor para
unitario 03
unidades.
Aquisicao
imediata
1) Veiculo automotor zero quilémetro de passeio tipo SEDAN;
2) fabricacédo nacional ou importado; 3) ano e modelo 2017 ou
versao mais atualizada; 4) pintura na cor preta; 5) capacidade 05 R$ 03
02 05 (cinco) ocupantes, incluindo o motorista; 6) motor 2.0, 16 V; 101.683,66
7) poténcia minima 153 CV; 8) bicombustivel - flex (etanol e RS
gasolina); 9) Transmissdo automatica Multiserve S (CVT3) com 305.050,08
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destravamento dos cintos de seguranca frontais, no minimo
para o0 condutor (com carro em movimento); 25) trava
automatica das portas ativada pelo movimento do veiculo
(acima de 20Km/h); trava de seguranga para portas traseiras;
26) travas elétricas nas 04 (quatro) portas com acionamento a
distancia; 27) desembacador do vidro traseiro; 28) farois de
neblina dianteiros (dois); 29) barra de protecdo contra impactos
laterais nas portas; 30) limpador de para-brisas com
temporizador; 31) acendimento automatico dos farodis; 32)
chave com comandos integrados (trava das portas, abertura do
porta-malas e alarme); 33) cintos de seguranca 02 (dois)
dianteiros e 03 (trés) traseiros com 03 pontas; 34) luz auxiliar
de freio em LED (brake light);

35) conjunto de itens obrigatérios como: estepe, macaco,
triangulo e chave de roda; 36) demais acessorios, itens e
equipamentos de seguranca exigidos por lei e/ou definidos pela
ABNT (Associacdo Brasileira de Normas e Técnicas); 37) ar
condicionado integrado quente e frio; 38) sistema de audio
compativel no minimo com CD, MP3 e radio FM/AM com no
minimo 04 auto falantes; 39) sistema de multimidia com sistema
de navegacdo-GPS, Camera de ré e Bluetooft; 40) revestimento
dos bancos e encosto de cabeca em couro (grafite); 41) banco
do motorista com ajuste de altura, distancia e inclinagdo elétrico
ou manual; 42) banco traseiro bipartido/rebativel; 43) coluna de
direcdo com regulagem manual de altura e profundidade; 44)
comando interno de abertura da tampa do tanque de
combustivel; 45) espelhos retrovisores externos com regulagem
elétrica e eletrorretrateis ou rebativeis; 46) descansa-braco
dianteiro; pelicula de controle solar nos vidros laterais e traseiros
em conformidade com a legislacdo de transito vigente; 47)
espaco interno devera proporcionar aos passageiros, conforto e
comodidade; 48) descansa-braco dianteiro;

49) pelicula de controle solar nos vidros laterais e traseiros em
conformidade com a legislacao de transito vigente: 50) veiculo
em conformidade com as normas vigentes reguladoras dos
limites maximos de emissdo de residuos (poluentes), os quais
utilizem o combustivel renovavel, quando couber (etanol, gas
natural veicular, biodiesel, eletricidade, etc), inclusive mediante
tecnologia “flex’, nos termos da Lei n® 9.660, de 1998, bem
como as normas disciplinadoras no Programa de Controle da
Poluicdo do Ar por Veiculos Automotores, conforme Resolucdes
do Conselho Nacional de Meio Ambiente — CONAMA. 51) Em
atendimento aos critérios de sustentabilidade para os veiculos
ofertados a emissdo de gas CO2 féssil ndo deve ser superior a
130 g/km, de acordo com o Programa Brasileiro de Etiqguetagem
Veicular; 52) veiculo entregue com frete incluso e devidamente
emplacado; 53) prazo de garantia no minimo de 03 (trés) anos
ou 100.000km, prevalecendo o que vencer primeiro; 54)
assisténcia técnica autorizada no minimo nas cidades de S&o
Luis/MA, Imperatriz/MA e Belém/PA.

Obs. As especificacbes acima sdo encontradas em diversas
marcas modelos de veiculos, que atenderdao as necessidades
do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo.
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VEICULO AUTOMOTOR TIPO VAN EXECUTIVA DE PASSAGEIROS

Item

Especificagcdes minimas

Quant. para
registro de
precos

Estimativa de valor (R$)
p/quantitativo com base

em preco

médio de

pesquisa de mercado

Valor médio
unitario

Valor para

01 unidade.
Aquisicéo
imediata

03

1) veiculo automotor tipo VAN DE PASSAGEIROS
CARROCERIA MONOBLOCO EM ACO; 2) fabricagao nacional
ou importado; 3) ano e modelo 2017 ou versdo mais atualizada;
zero quilometro; 4) pintura na cor branco;

5) Porta lateral corredica; 6) capacidade para 16 (dezesseis)
passageiros incluindo o motorista; 7) motor turbo com intercoller,
potencia minima (cv) 127 a 3.600 rpm; 8) combustivel diesel; 9)
sistema de injecdo eletrbnico; 10) suspensdo independente,
amortecedores dianteiros hidraulicos; 11) Cambio manual
Minimo de 5 (cinco) marchas a frente e uma aré; 12) Sistema de
Tracdo Dianteira; 13) Direcdo hidraulica ou eletroassistida
progressiva; 14) Freios a disco nas quatro rodas com ABS
(antilock brake system); 15) Rodas em aco e pneus 195/75 R16;
16) Dimensbes: a) Altura externa minima 2,45m; Largura externa
minima 1,95m; Comprimento externo minimo 5,5m; Entre Eixos
3.7m; Bitola dianteira 1,7m e traseira 1,7m; b) Capacidade
minima de carga 1.100Kg; Tanque de combustivel com
capacidade minima para 80 litros; 17) Air bags duplo-frontal para
0 motorista e passageiro frontal; 18) Assistente de
estacionamento com sensor e alerta; 19) Acionamento elétrico
dos vidros das portas original de fabrica; 20) Trava elétrica das
portas originais de fabrica; 21) Sistema de alarme antifurto
original de fabrica; 22) Far6is com regulagem elétrica de
altura;23) Fardis de neblina dianteiros, dois; 24) Avisos sonoros
de far6is ligados e chave na ignicdo; 25) Porta luvas com
chave;26) Tacdmetro (conta giros); 27) Alca de seguranca; 28)
Apoio de cabeca nos banco dianteiros e traseiros; 29) Protetor
de carter; 30) Cintos de seguranca conforme as normas do
CONTRAN; 31) Luz auxiliar (brake light); 32) Bancos traseiros
com apoios de cabeca; 33) Conjunto de itens obrigatérios como:
estepe, macaco, triangulo e chave de roda; 34) Demais
acessorios itens e equipamentos de seguranca exigidos por lei
e/ou definidos pela ABNT (Associacao Brasileira de Normas e
Técnicas); 35) Ar-condicionado digital com duto central; 36)
Sistema de multimidia, GPS e CD player, MP3, com conexao
USB, bluetootfh itens de série de fabrica; 37) Sistema auxiliar de
partida a frio; 38) Computador de bordo; 39) Bancos traseiros
reclinadveis; 40) Forracdo interna executiva; 41) Banco do
motorista com regulagem de altura; 42) Vidros verdes; 43) Para-
brisa degradé; 44) Pelicula de controle solar nos vidros laterais
e traseiros em conformidade com a legislagéo de transito vigente
45) Ajuste elétrico dos espelhos retrovisores original de fabrica;
46) Volante com peddle shift e comando integrado de telefone,
audio, video e computador de bordo; 47) Banco do motorista
individual;;

48) Volante com regulagem de altura; 49) Comando interno de

01

01

R$
158.625,00

01

R$
158.625,00
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abertura da tampa do tanque de combustivel;

50) Limpador de para-brisa com temporizador de velocidade
intermitente; 51) Para-sol do motorista com porta documentos;
52) Meio ambiente: Veiculo em conformidade com as normas
vigentes reguladoras dos limites maximos de emissdo de
residuos (poluentes), os quais utilizem o combustivel diesel, nos
termos das normas disciplinadoras no Programa de Controle da
Poluicdo do Ar por Veiculos Automotores, conforme Resolugdes
do Conselho Nacional de Meio Ambiente — CONAMA; 53)
Assisténcia técnica (garantia), emplacamento e entrega do
veiculo: Veiculo entregue com frete incluso e devidamente
emplacado; 55) prazo de garantia no minimo de 03 (trés) anos
ou 100.000km, prevalecendo o que vencer primeiro; assisténcia
técnica autorizada no minimo nas cidades de S&o Luis/MA e
Imperatriz/MA.

Obs. As especificacdes acima sdo encontradas em diversas
marcas e modelos de veiculos, que atenderdo as necessidades

do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo.

VEICULO AUTOMOTOR TIPO PERUA LEVE

Item

Especificagcdes minimas

Quant. para
registro de
precos

Valor
médio
unitario

Valor para
02
unidades.

Aquisicéo
imediata

04

1) Veiculo automotor tipo PERUA LEVE; 2) Fabricagcéo nacional
ou importado; 3) Ano e modelo 2017 ou versdo mais atualizada;
4) Zero quilometro; 5) Pintura na cor branca; 6) Capacidade
minima para 05 lugares (motorista e passageiros); 7) 05 (cinco)
portas; 8) Motorizacdo e combustivel: a) No minimo 1.4 litros e
04 cilindros; b) Poténcia minima de 85 cv utilizando-se gasolina
como combustivel; c) bicombustivel - flex (etanol e gasolina);9)
Céambio manual minimo de 5 (cinco) marchas a frente e uma a
ré; 10) Direcao hidraulica ou eletroassistida; 11) Freios: Disco
ventilado (dianteiro) e disco ou tambor (traseiro) com “ABS”; 12)
Rodas em aco e pneus 185/65 R-14; 13) Dimensbes e
capacidade: a) Altura (mm) 1500; b) Comprimento (mm) 4430; c)
Distancia entre eixos (mm) 1600; d) Largura (mm): 1630; 14)
Tanque de combustivel com capacidade minima para 50L; 15)
Carga util (com condutor): no minimo 500 kg; 16) Volume do
compartimento de cargas: no minimo 460 litros com o banco
traseiro na posi¢cao normal; 17) Air Bag” duplo frontal (motorista
e passageiro); 18) Apoios de cabeca dianteiros e traseiros; 19)
Aviso sonoro para chave na ignicao, faréis ligados, luzes ligadas,
portas e porta-malas abertos; 20) Trava automatica das portas
ativada pelo movimento do veiculo (acima de 20Km/h); 21) Trava
de seguranca para portas traseiras; 22) Desembacador do vidro
traseiro; 23) Barra de protecdo contra impactos laterais nas
portas; 24) Limpador de para-brisas com temporizador; 25)
Travas elétricas das portas e vidros com acionamento elétrico

(portas dianteiras); 26) Cintos de seguranca dianteiros retrateis

04

01

R$
80.609,50

02

R$
160.209,00
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de 3 pontos com regulagem de altura; 27) Cintos de seguranca
laterais traseiros retrateis de 3 pontos e central fixo de 2 pontos;
28) luz auxiliar de freio (brake light); 29) Protetor de carter; 30)
Conjunto de itens obrigatérios como: estepe, macaco, triangulo e
chave de roda; 31) Demais acessorios, itens e equipamentos de
seguranca exigidos por lei e/ou definidos pela ABNT (Associagéo
Brasileira de Normas e Técnicas); 32) Ar condicionado integrado
guente e frio; 33) Sistema de audio compativel no minimo com
CD, MP3 e radio FM/AM com no minimo 04 auto falantes; 34)
Revestimento dos bancos em tecido; 35) Banco do motorista
com ajuste de altura; 36) Banco traseiro bipartido/rebativel; 37)
Ajuste do volante em altura; 38) Comando interno de abertura da
tampa do tanque de combustivel; 39) Comando interno de
abertura do porta malas; 40) Espelhos retrovisores externos com
regulagem elétrica e eletrorretrateis ou rebativeis; 41) Descansa-
braco dianteiro; 42) pelicula de controle solar nos vidros laterais
e traseiros em conformidade com a legislagdo de transito
vigente; 43) espaco interno deverd proporcionar aos
passageiros, conforto e comodidade; 44) descansa-braco
dianteiro; 45) pelicula de controle solar nos vidros laterais e
traseiros em conformidade com a legislacédo de transito vigente;
46) Limpador, lavador e desembacador do vidro traseiro; 47)
Tapetes de borracha; 48) Meio ambiente: veiculo em
conformidade com as normas vigentes reguladoras dos limites
maximos de emissao de residuos (poluentes), os quais utilizem o
combustivel renovavel, quando couber (etanol, gas natural
veicular, biodiesel, eletricidade, etc), inclusive mediante
tecnologia “flex”, nos termos da Lei n° 9.660, de 1998, bem como
as normas disciplinadoras no Programa de Controle da Poluicdo
do Ar por Veiculos Automotores, conforme Resolugdes do
Conselho Nacional de Meio Ambiente — CONAMA.

49) Em atendimento aos critérios de sustentabilidade para os
veiculos ofertados a emissdo de gas CO2 féssil ndo deve ser
superior a 130 g/km, de acordo com o Programa Brasileiro de
Etiguetagem Veicular 49) Assisténcia técnica (garantia),
emplacamento e entrega do veiculo: a) veiculo entregue com
frete incluso e devidamente emplacado; 50) prazo de garantia no
minimo de 01 (ano) ano ou 30.000km, prevalecendo o que
vencer primeiro; 51) assisténcia técnica autorizada no minimo
nas cidades de S&o Luis/MA e Imperatriz/MA.

Obs. As especificagdes acima sdo encontradas em diversas
marcas e modelos de veiculos, que atenderdo as necessidades

do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo.

VEICULO AUTOMOTOR TIPO CAMIONETE PICK-UP CABINE DUPLA

Item |Especificacfes minimas Quant. Valor
TRT 16 médio
unitério
/lbs 43
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05

1) Veiculo de servico, tipo camionete pick-up, cabine dupla; 2) Fabricacdo
nacional ou importado; 3) ano e modelo 2017 ou versao mais atualizada; zero
quilometro;

4) pintura na cor branca; 5) 04 (quatro) portas laterais; 6) capacidade para no
minimo 05 (cinco) ocupantes, incluindo o motorista; 7) Motor turbo com
intercoller, a partir de 2.8L, minimo 170 cv; 8) Combustivel diesel S10; 9)
Sistema de injecao eletrdnico; 10) Suspenséo dianteira independente, bragos
sobrepostos; 11) Suspenséo traseira, eixo rigido; 12) Cambio manual minimo
de 5 (cinco) marchas a frente e uma a ré; 13) Sistema de Tracdo: Tragcdo 4x4
com caixa de transferéncia de tracdo (seletor 4x2, 4x4 e 4x4 reduzida) com
acionamento eletrénico e controle de estabilidade; 14) Direcdo hidraulica ou
eletroassistida progressiva; 15) Freios a disco nas quatro rodas com ABS
(antilock brake system) e EBD (eletronic brake distribution); 16) Rodas em liga
leve, pneus radiais 265/70R16 17) Dimensdes e capacidade: a) comprimento
minimo 5100 mm, Largura minima 1800 mm, Altura minima 1750 mm, entre -
eixos minimo 3000 mm; b) capacidade de carga (porta malas) de no minimo de
780 litros; c) tanque de combustivel com capacidade minima para 80L; 18) air
bags duplo-frontal; 19) acionamento elétrico dos vidros das portas original de
fabrica; 20) trava elétrica das portas originais de fabrica; 21) sistema de alarme
antifurto original de fabrica; 22) far6is de neblina dianteiros, dois; 23) avisos
sonoros de fardis ligados e chave na ignicdo; 24) porta luvas com chave; 25)
alca de seguranca lado do passageiro e traseira nos dois lados; 26) apoio de
cabeca, dianteiros e traseiros com regulagem de altura; 27) barras de protecao
nas portas; 28) cintos de seguran¢a conforme as normas do CONTRAN; 29)
luz auxiliar ( brake light); 30) bateria de 12 volt's e 60 amperes;

31) painel de instrumentos com tacémetro e conta-giros; 32) computador de
bordo com informagcdes de seguranca, quildmetros rodados e consumo de
combustivel; 33) banco traseiro com apoios de cabeca; 34) portas com barras
de protecao lateral; 35) ganchos internos na cacamba; 36) chapa protetora de
motor e carter; 37) conjunto de itens obrigatérios como: estepe, macaco,
triangulo e chave de roda; 38) demais acessorios itens e equipamentos de
seguranca exigidos por lei e/ou definidos pela ABNT (Associacao Brasileira de
Normas e Técnicas); 39) ar condicionado quente e frio; 40) sistema de
multimidia, GPS e CD player, MP3, com conexao USB, bluetootfh itens de
série de fabrica; 41) bancos dianteiros individuais;

42) banco do motorista com regulagem de altura; 43) Comando interno da
abertura da tampa do tanque de combustivel; 44) Console central entre os
bancos dianteiros com porta objetos e descanso para bragos integrado; 45)
pelicula de controle solar nos vidros laterais e traseiros em conformidade com
a legislagcdo de transito vigente; 46) ajuste elétrico dos espelhos retrovisores
original de fabrica; 47) coluna da direcdo com regulagem de altura; 48)
limpador de para-brisa com temporizador de velocidade intermitente; 49)
Capota maritima; 50) Protetor de cagcamba; 51) Ganchos internos na cagamba;
52) péara-sol do motorista com porta documentos; 53) tomada de energia 12v
para acess0rios na painel; 54) console central entre os bancos dianteiros com
porta copos e porta objetos; jogo de tapetes; chapa de protecao para motor e
carter; estribos laterais; 55) o espaco interno da cabine devera proporcionar
aos passageiros, conforto e comodidade; 56) Meio ambiente: Veiculo em
conformidade com as normas vigentes reguladoras dos limites maximos de
emissao de residuos (poluentes), os quais utilizem o combustivel diesel, nos
termos das normas disciplinadoras no Programa de Controle da Poluicdo do Ar
por Veiculos Automotores, conforme Resolu¢cées do Conselho Nacional de
Meio Ambiente — CONAMA; 57) Assisténcia técnica (garantia), emplacamento
e entrega do veiculo: a) veiculo entregue com frete incluso e devidamente
emplacado; b) prazo de garantia no minimo de 03 (trés) anos ou 100.000km,
prevalecendo o que vencer primeiro; assisténcia técnica autorizada no minimo
nas cidades de Sao Luis/MA e Imperatriz/MA.

06

01

R$
124.880,00

/Ibs

44




SECAO DE AQUSICOES PUBLICAS
PA N° 0346/2017 — PE n® 20/2017

PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA

Obs. As especificagbes acima sdo encontradas em diversas marcas e modelos
de veiculos, que atenderdo as necessidades do Tribunal Regional do Trabalho

da 162 Regido.

QUANTITATIVO PARA AQUISIGAO IMEDIATA

Item Quantidade Veiculo Valor unitario |Valor total
VEICULO AUTOMOTOR TIPO R$ 204.730,00 R$ 204.730,00
01 01 CAMINHONETE FECHADA TIPO SUV
VEICULO AUTOMOTOR DE PASSEIO R$ 101.683,66 R$ 305.050,98
02 03 TIPO SEDAN
VEICULO AUTOMOTOR TIPO VAN R$ 158.625,00 |R$ 158.625,00
03 01 EXECUTIVA DE PASSAGEIROS
VEICULO AUTOMOTOR TIPO PERUA R$ 80.609,50 R$ 161.219,00
04 02 LEVE
VALOR TOTAL ESTIMADO PARA AQUISICAO IMEDIATA R$ 829.624,98
QUANTITATIVO TOTAL
ltem Quantidade Veiculo Valor unitario |Valor total
VEICULO AUTOMOTOR TIPO R$ 204.730,00 R$ 204.730,00
01 01 CAMINHONETE FECHADA TIPO SUV
VEICULO AUTOMOTOR DE PASSEIO R$ 101.683,66 R$ 508.418,30
02 05 TIPO SEDAN
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VEICULO AUTOMOTOR TIPO VAN R$ 158.625,00 |R$ 158.625,00
03 01 EXECUTIVA DE PASSAGEIROS

VEICULO AUTOMOTOR TIPO PERUA R$80.609,50 | R$ 322.438,00
04 04 LEVE
05 06 VEICULO AUTOMOTOR TIPO R$124.880,00 | R$ 749.280,00

CAMIONETE PICK-UP CABINE DUPLA

VALOR TOTAL ESTIMADO TOTAL R$ 1.943.491,30

/Ibs

ANEXO 11

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS n° ___ /2017.
PROCESSO N° 346/2017
Pregéo Eletrénico n° 20/2017

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, com sede na Av. Senador Vitorino Freire, n°
2001 - Areinha, na cidade de S&o Luis - MA, inscrito(@) no CNPJ/MF sob o n°
23.608.631/0001-93, neste ato representado pela Diretora Geral, Sra. Adriana Albuquerque
de Brito, nomeada pela Portaria GP n°® 1195/2015 de 23 de dezembro de 2015, publicada no
Diario da Justica do Estado do Maranhdo, inscrito no CPF sob 0 n® 816.730.273-34 ou seu
substituto, considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de pregéo, na forma ele-
trdnica, para o REGISTRO DE PRECOS, n° 20/2017, processo administrativo n°
0346/2017, RESOLVE registrar os precos da empresa indicada e qualificada nesta ATA,
classificada em primeiro lugar por apresentar menor preco, na quantidade cotada, aten-
dendo as condicOes previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas altera¢Ges, no Decreto n.° 7.892/2013, e em con-
formidade com as disposi¢des a seguir:

1. DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto a constituicdo de REGISTRO DE PRECOS pa-
[ TR , conforme especificado no Termo de Referéncia, anexo | do
edital de Pregéo Eletrdnico n® 20/2017, que é parte integrante desta Ata, assim como a pro-
posta vencedora, independentemente de transcri¢ao.

2. DO FORNECEDOR

Razao social: CNPJ
Endereco: CEP:
Telefone: Fax: E-Mail:
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Nome representante: , CPF n°.

3. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

B Preco
ITEM ESPECIFICACOES UN QTD Unitério
(R$)

3.1 - Os Orgdos ndo participantes desta Ata de Registro de Precos poderdo aderir até ao triplo da
guantidade registrada, por item, para o Orgao Gerenciador.

3.2 - As aquisi¢des ou contratagdes adicionais decorrentes da adesdo a presente Ata de Registro de

Precos néo poder&o exceder, por drgdo ou entidade, a 100% (cem por cento) dos quantitativos dos i-
tens registrados para o Orgdo Gerenciador.

4. VIGENCIA DESTA ATA:

4.1 - Esta Ata de Registro de Precos tem vigéncia de 12 (doze) meses, contado da data da
publicac@o do seu extrato no Diario Oficial da Uniao.

Fica eleito o Foro da Justica Federal do Maranhao para dirimir as questdes que possam advir
do presente compromisso.

Sao Luis, de de 2017.

/Ibs

Diretor-Geral do TRT 162 Regiao Representante da Empresa
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ANEXO 111

. MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO TRT 162 REGIAO N° XX/2017

PA N° 346/2017

CONTRATO DE AQUISICAO DE VEICULOS QUE,
ENTRE SI FAZEM A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
162 REGIAO, E A EMPRESA XXXX

Pelo presente instrumento particular, o TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 162 REGIAO, com sede nesta cidade, na Avenida Vitorino Freire, n°
2001, Areinha, CNPJMF n° 23.608.631/0001-93, daqui por diante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado pelo Exmo. Desembargador Presidente,
JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS, e, de outro lado, a empresa XXX, situada na XXX,
CEP XXX, inscrita no CNPJ/MF sob o n® XXX, doravante denominada CONTRATADA,
legalmente representada pelo (a) Senhor(a) XXX, RG n° XXX, inscrito no CPF sob o
N° XXX XXX XXX-XX, ajustam entre si este contrato, na forma constante do PA n°
346/2017, com base no Edital do Pregéo Eletrénico n°® 20/2017 e seus Anexos,
conforme as disposi¢cOes contidas na Lei n® 8.666/93, na Lei n°® 10.520/2002, no
Decreto n° 5.450/2005, no Decreto n° 7.892/13, Lei n° 9.660/1998 e Resolucdes
CONAMA n° 01/1993 e n° 272/2000 e legislacédo correlata, o qual se regera pelas

clausulas e condi¢des a seguir discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por a aquisicdo de veiculos oficiais, zero

quildbmetro, de transporte institucional e de servigos, conforme quantitativos,
condi¢cdes e especificacdes minimas contidas no Edital do PE n°® 20/2017 e seus

anexos (doc. XX do PA n° 346/2017), visando a substituicdo gradativa da frota,

para atender as necessidades do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao.

Paragrafo Unico — E vedada a veiculagdo de publicidade acerca do objeto deste

contrato sem prévia autorizacdo do CONTRATANTE.

/Ibs 48



PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA
SECAO DE AQUSICOES PUBLICAS
PA N° 0346/2017 — PE n® 20/2017

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS

Integram o0 presente instrumento, independentemente de

transcricdo, o0s documentos abaixo relacionados, constantes do Processo
Administrativo n°® 0346/2017:

a) Edital do Pregéo Eletronico n® 20/2017 e seus anexos (doc. XX);

b) Proposta da CONTRATADA, devidamente assinada e rubricada (doc. XX);

c) Ata do Pregéo Eletrénico n® 20/2017 (doc. XX).

CLAUSULA TERCEIRA- DESCRICAO E ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO A SER
CONTRATADO:
Pela presente contratacdo adquirem-se veiculos com as seguintes

especificacgoes:

| - Veiculo automotor, O (zero) quildmetro, tipo caminhonete fechada tipo SUV,
conforme as seguintes especificacfes minimas:

V - Categoria:

a) Veiculo automotor tipo caminhonete fechada tipo SUV;

b) Fabricag&o nacional ou importado;

c) Ano e modelo 2017 ou versao mais atualizada; O (zero) quildmetro;

d) Pintura na cor preta;

e) 04 (quatro) portas laterais;

f)  Capacidade para, no minimo, 05 (cinco) ocupantes, incluindo o motorista;

VI - Motorizagéo e sistema mecanico:

a) Motor turbo com intercooler, a partir de 2.8L, potencia minima de 177; torque
minimo de 45,9/1.600;

b) Combustivel diesel;

c) Sistema de injecao eletronico;

d) Suspensdo dianteira independente, bracos duplos triangulares, molas
helicoidais e barra estabilizadora;

e) Suspensao traseira 4-link (4 pontos de fixacao) e molas helicoidais;
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VIl - Transmissao:

a) Cambio automatico de 6 (seis) velocidades, sendo uma a ré com controle
eletrbnico de transmisséao;

VIIl -Sistema de Tragao:

a) Tracado 4x4 com caixa de transferéncia de tracao (seletor 4x2, 4x4 e 4x4
reduzida), com acionamento eletronico e controle de estabilidade;

IX - Direcgao:

a) Direcdo hidraulica ou eletroassistida progressiva;

X - Freios:

a) Freios a disco nas quatro rodas com ABS (antilock brake system) e EBD
(eletronic brake distribution);

Xl - Pneus e Rodas:

a) Rodas de liga leve com aro 18 (incluindo o estepe) e pneus radiais 265/60
R18;

XIl - Dimensdes e capacidade:

a) Comprimento minimo 4.795mm, Largura minima 1.855mm, Altura minima
1.835mm, entre eixos minimo 2.745; capacidade de carga de no minimo de
620KG;

b) Tanque de combustivel com capacidade minima para 80L,;

Xl -Seguranca:

a) Air bags duplos frontais, air bags laterais e air bags tipo cortina;

b) Céamara de ré com visualizagdo na tela;

c) Acionamento elétrico dos vidros das portas original de fabrica;

d) Trava elétrica das portas originais de fabrica;

e) Sistema de alarme antifurto original de fabrica;

f)  Fardis alto e baixo em LED, com nivelamento automaético;

g) Fardis de neblina dianteiros, 2 (dois);

h) Avisos sonoros de fardis ligados e chave na ignicao;

i) Porta-luvas com chave;

j) TacOmetro (conta giros);

k) Alca de seguranga;

) Apoios de cabecga, dianteiros e traseiros, com regulagem de altura;
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m) Barras de protecdo nas portas;

n) Cintos de segurancga conforme as normas do CONTRAN,;

0) Luz auxiliar (brake light);

p) Banco traseiro com apoios de cabeca;

q) Conjunto de itens obrigatdrios, como estepe, macaco, tridngulo e chave de
roda;

r) Demais acessorios, itens e equipamentos de seguranca exigidos por lei e/ou
definidos pela ABNT (Associacédo Brasileira de Normas e Técnicas);

XIV -Conforto e conveniéncia:

a) Ar condicionado automatico integrado com display digital;

b) Sistema de multimidia, GPS e CD player, MP3, com conex&o USB, Bluetooth, e
itens de série de fabrica;

c) Sistema de partida sem chave;

d) Computador de bordo;

e) Bancos de couro; bancos dianteiros individuais;

f) Banco do motorista com regulagem elétrica de altura;

g) Vidros verdes;

h) Para-brisa degradé;

i) Pelicula de controle solar nos vidros laterais e traseiros, em conformidade com
a legislacéo de transito vigente;

i)  Ajuste elétrico dos espelhos retrovisores original de fabrica;

k) Volante com paddle shift e comando integrado de telefone, &udio, video e
computador de bordo;

) Bancos dianteiros individuais;

m) Coluna da direcdo com regulagem de altura,;

n) Comando interno de abertura da tampa do tanque de combustivel,

0) Limpador de péara-brisa com temporizador de velocidade intermitente;

p) Para-sol do motorista com porta documentos;

q) Tomada de energia 12v para acessorios no painel;

r) Console central entre os bancos dianteiros com porta copos e porta objetos,

jogo de tapetes, chapa de protecao para motor e carter, estribos laterais;
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s) O espaco interno da cabine devera proporcionar aos passageiros conforto e
comodidade;

XV - Meio ambiente:

a) Veiculo em conformidade com as normas vigentes reguladoras dos limites
maximos de emissdo de residuos (poluentes), que utilize combustivel renovavel,
quando couber (etanol, gas natural veicular, biodiesel, eletricidade etc.), inclusive
mediante tecnologia “flex”, nos termos da Lei n° 9.660/1998 e normas
disciplinadoras no Programa de Controle da Poluicdo do Ar por Veiculos
Automotores, conforme Resolucdes do Conselho Nacional de Meio Ambiente -
CONAMA;

XVI -Assisténcia técnica (garantia), emplacamento e entrega do veiculo:

a) Veiculo entregue com frete incluso e devidamente emplacado (IPVA e taxas
de licenciamento);

b) Prazo de garantia no minimo de 03 (trés) anos ou 100.000km, prevalecendo o
que vencer primeiro; assisténcia técnica autorizada no minimo nas cidades de Sao
Luis/MA e Imperatriz/MA.

Il - Veiculo automotor, zero quildbmetro tipo SEDAN, conforme as seguintes
especificagcbes minimas:

1. Categoria:

a) Veiculo automotor de passeio tipo SEDAN;

b) Fabricag&o nacional ou importado;

c) Ano e modelo 2017 ou versao mais atualizada,;

d) O (Zero) quildbmetro;

e) Pintura na cor preta;

f) Capacidade: 05 (cinco) ocupantes, incluindo o motorista;

2. Motorizacdo e combustivel:

a) Motor 2.0, 16 V;

b) Poténcia minima 153 CV;

c) Bicombustivel - flex (etanol e gasolina);

3. Transmissao:

a) Transmissdo automatica Multiserve S (CVT3), com modo sequencial de sete

marchas + paddle shift + bot&o seletor de condugéao Sport;
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4. Direcgéo:

a) Direcao eletro assistida progressiva (EPS);

5. Freios:

a) Freio com ABS (antilock brake system) e EBD (eletronic brake distribution) nas
4 (quatro) rodas;

6. Pneus e Rodas:

a) Pneus referéncia maxima 205/55 R16, liga leve;

7. Dimensdes e capacidade:

a) Altura (mm) 1.475;

b) Comprimento (mm) 4.620;

c) Distancia entre eixos (mm) 2700;

d) Largura (mm): 1775;

e) Tanque de combustivel com capacidade minima para 60L;

f)  Porta-malas com capacidade de 470 litros;

8. Segurancga:

a) Air bags duplos frontais e banco traseiro — 05 (cinco) air bags;

b) Apoios de cabecga dianteiros com regulagem manual de altura;

c) Apoios de cabeca traseiros 3 (trés) com regulagem manual de altura;

d) Vidros elétricos nas quatro portas, com acionamento por um toque e sistema
antiesmagamento;

e) Aviso sonoro para chave na ignicdo, fardis ligados, luzes ligadas, portas e
porta-malas abertos;

f) Aviso luminoso e sonoro para indicador de destravamento dos cintos de
seguranca;

g) Frontais, no minimo para o condutor (com carro em movimento);

h) Trava automaéatica das portas ativada pelo movimento do veiculo (acima de
20Km/h); trava de seguranca para portas traseiras;

i)  Travas elétricas nas 04 (quatro) portas com acionamento a distancia;

j) Desembacador do vidro traseiro;

k) Fardis de neblina dianteiros (dois);

I) Barra de protegéo contra impactos laterais nas portas;
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m) Limpador de para-brisas com temporizador;

n) Acendimento automéatico dos fardis;

0) Chave com comandos integrados (trava das portas, abertura do porta-malas e
alarme);

p) Cintos de seguranca: 02 (dois) dianteiros e 03 (trés) traseiros, com 03 pontas;
luz auxiliar de freio em LED (brake light);

q) Conjunto de itens obrigatdrios, como estepe, macaco, triAngulo e chave de
roda;

r) Demais acessorios, itens e equipamentos de seguranca exigidos por lei e/ou
definidos pela ABNT (Associacédo Brasileira de Normas e Técnicas);

9. Conforto e conveniéncia:

a) Ar condicionado integrado quente e frio;

b) Sistema de audio compativel no minimo com CD, MP3 e radio FM/AM com no
minimo 04 auto falantes;

c) Sistema de multimidia com sistema de navegacdo - GPS, Camera de ré e
Bluetooth;

d) Revestimento dos bancos e encosto de cabeca em couro (grafite);

e) Banco do motorista com ajuste de altura, distdncia e inclinacéo elétrico ou
manual;

f)  Banco traseiro bipartido/rebativel;

g) Coluna de diregcdo com regulagem manual de altura e profundidade;

h) Comando interno de abertura da tampa do tanque de combustivel,

i) Espelhos retrovisores externos com regulagem elétrica e eletrorretrateis ou
rebativeis;

) Descansa-braco dianteiro; pelicula de controle solar nos vidros laterais e
traseiros em conformidade com a legislacéo de transito vigente;

k) O espaco interno devera proporcionar aos passageiros conforto e comodidade;
I) Descansa-brago dianteiro;

m) Pelicula de controle solar nos vidros laterais e traseiros em conformidade com
a legislacéo de transito vigente;

10. Meio ambiente:
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a) Veiculo em conformidade com as normas vigentes reguladoras dos limites
maximos de emissdo de residuos (poluentes), que utilize combustivel renovavel,
quando couber (etanol, gas natural veicular, biodiesel, eletricidade etc.), inclusive
mediante tecnologia “flex”, nos termos da Lei n°® 9.660/1998, bem como as normas
disciplinadoras no Programa de Controle da Poluicdo do Ar por Veiculos
Automotores, conforme Resolucdes do Conselho Nacional de Meio Ambiente -
CONAMA. Em atendimento aos critérios de sustentabilidade, a emissdo de gas CO2
fossil ndo deve ser superior a 130 g/km, de acordo com o Programa Brasileiro de
Etiquetagem Veicular;

11. Assisténcia técnica (garantia), emplacamento e entrega do veiculo:

a) Veiculo entregue com frete incluso e devidamente emplacado (IPVA e taxas
de licenciamento);

b) Prazo de garantia no minimo de 03 (trés) anos ou 100.000km, prevalecendo o
que vencer primeiro;

c) Assisténcia técnica autorizada no minimo nas cidades de S&o Luis/MA e
Imperatriz/MA.

lIl - Veiculo automotor, zero quildmetro tipo VAN EXECUTIVA DE PASSAGEIROS,
conforme as seguintes especificacfes minimas:

1. Categoria:

a) Veiculo automotor tipo VAN DE PASSAGEIROS CARROCERIA MONOBLOCO EM
ACO;

b) Fabricag&o nacional ou importado;

c) Ano e modelo 2017 ou versdo mais atualizada; zero quildmetro;

d) Pintura na cor branco;

e) Porta lateral corredica;

f) Capacidade para 16 (dezesseis) passageiros, incluindo o motorista;

2. Motorizagdo e sistema mecéanico:

a) Motor turbo, com intercooler, potencia minima (cv) 127 a 3.600 rpm;

b) Combustivel diesel;

c) Sistema de injecao eletronico;

d) Suspensao independente, amortecedores dianteiros hidraulicos;

3. Transmissao:
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a) Cambio manual minimo de 5 (cinco) marchas a frente e uma a ré;

4. Sistema de Tracgao:

a) Dianteira;

5. Diregéo:

a) Direcédo hidraulica ou eletroassistida progressiva;

6. Freios:

a) Freios a disco nas quatro rodas, com ABS (antilock brake system);

7. Pneus e Rodas:

a) Rodasem aco e pneus 195/75 R16;

8. Dimensdes e capacidade:

a) Altura externa minima 2,45m; Largura externa minima 1,95m; Comprimento
externo minimo 5,5m; Entre Eixos 3.7m; Bitola dianteira 1,7m e traseira 1,7m;
b) Capacidade minima de carga 1.100Kg; Tanque de combustivel com
capacidade minima para 80 litros;

9. Segurancga:

a) Air bags duplos frontais para o motorista e passageiro frontal;

b) Assistente de estacionamento com sensor e alerta;

c) Acionamento elétrico dos vidros das portas original de fabrica;

d) Travas elétricas das portas originais de fabrica;

e) Sistema de alarme antifurto original de fabrica;

f)  Fardis com regulagem elétrica de altura;

g) Fardis de neblina dianteiros, dois;

h) Avisos sonoros de fardis ligados e chave na ignicao;

i) Porta luvas com chave;

j) TacOmetro (conta giros);

k) Alca de segurancga,;

I) Apoio de cabega nos banco dianteiros e traseiros;

m) Protetor de carter;

n) Cintos de seguranca conforme as normas do CONTRAN;

0) Luz auxiliar (brake light);

p) Bancos traseiros com apoios de cabeca;
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q) Conjunto de itens obrigatdrios, como estepe, macaco, triAngulo e chave de
roda;

r) Demais acessorios, itens e equipamentos de seguranca exigidos por lei e/ou
definidos pela ABNT (Associacdo Brasileira de Normas e Técnicas);

10. Conforto e conveniéncia:

a) Ar condicionado digital com duto central;

b) Sistema de multimidia, GPS e CD player, MP3, com conexao USB, Bluetooth,
itens de série de fabrica;

c) Sistema auxiliar de partida a frio;

d) Computador de bordo;

e) Bancos traseiros reclinaveis;

f)  Forragéo interna executiva;

g) Banco do motorista com regulagem de altura;

h) Vidros verdes;

i) Para-brisa degradé;

j)  Pelicula de controle solar nos vidros laterais e traseiros em conformidade com
a legislacéo de transito vigente;

k) Ajuste elétrico dos espelhos retrovisores original de fabrica;

) Volante com paddle-shift e comando integrado de telefone, audio, video e
computador de bordo;

m) Banco do motorista individual;

n) Volante com regulagem de altura;

0) Comando interno de abertura da tampa do tanque de combustivel,

p) Limpador de para-brisa com temporizador de velocidade intermitente;

q) Para-sol do motorista com porta documentos;

11. Meio ambiente:

a) Veiculo em conformidade com as normas vigentes reguladoras dos limites
maximos de emissao de residuos (poluentes), que utilize o combustivel diesel, nos
termos das normas disciplinadoras no Programa de Controle da Poluicdo do Ar por
Veiculos Automotores, conforme Resolu¢bes do Conselho Nacional de Meio
Ambiente - CONAMA;

12. Assisténcia técnica (garantia), emplacamento e entrega do veiculo:
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a) Veiculo entregue com frete incluso e devidamente emplacado (IPVA e taxas
de licenciamento);

b) Prazo de garantia no minimo de 03 (trés) anos ou 100.000km, prevalecendo o
que vencer primeiro; assisténcia técnica autorizada no minimo nas cidades de Sao
Luis/MA e Imperatriz/MA;

IV - Veiculo automotor, zero quildmetro, tipo PERUA LEVE, conforme as seguintes
especificagcbes minimas:

1. Categoria:

a) Veiculo automotor tipo PERUA LEVE;

b) Fabricag&o nacional ou importado;

c) Ano e modelo 2017 ou versdo mais atualizada;

d) Zero quildmetro;

e) Pintura na cor branca,;

f) Capacidade minima para 05 lugares (motorista e passageiros);

g) 05 portas;

2. Motorizacéo e combustivel:

a) No minimo 1.4 litros e 04 cilindros;

b) Poténcia minima de 85 cv, utilizando-se gasolina como combustivel;

c) Bicombustivel - flex (etanol e gasolina);

3. Transmissao:

a) Cambio manual minimo de 5 (cinco) marchas a frente e uma a ré;

4. Direcgéo:

a) Direcédo hidraulica ou eletroassistida;

5. Freios:

a) Disco ventilado (dianteiro) e disco ou tambor (traseiro) com “ABS”;

6. Pneus e Rodas:

a) Rodasem aco e pneus 185/65 R-14;

7. Dimensdes e capacidade:

a) Altura (mm) 1500;

b) Comprimento (mm) 4430;

c) Distancia entre eixos (mm) 1600;
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d) Largura (mm): 1630;

e) Tanque de combustivel com capacidade minima para 50L;

f)  Carga util (com condutor): no minimo 500 kg;

g) Volume do compartimento de cargas: no minimo 460 litros, com o banco
traseiro na posi¢cdo normal;

8. Segurancga:

a) “Air Bag” duplo frontal (motorista e passageiro);

b) Apoios de cabeca dianteiros e traseiros;

c) Aviso sonoro para chave na ignicdo, fardis ligados, luzes ligadas, portas e
porta-malas abertos;

d) Trava automatica das portas ativada pelo movimento do veiculo (acima de
20Km/h);

e) Trava de seguranca para portas traseiras;

f) Desembacador do vidro traseiro;

g) Barra de protecao contra impactos laterais nas portas;

h) Limpador de para-brisas com temporizador;

i) Travas elétricas das portas e vidros com acionamento elétrico (portas
dianteiras);

) Cintos de seguranca dianteiros retrateis de 3 pontos com regulagem de
altura;

k) Cintos de seguranca laterais traseiros retrateis de 3 pontos e central fixo de 2
pontos;

I) Luz auxiliar de freio (brake light);

m) Protetor de carter;

n) Conjunto de itens obrigatdérios, como estepe, macaco, triangulo e chave de
roda;

0) Demais acessorios, itens e equipamentos de seguranca exigidos por lei e/ou
definidos pela ABNT (Associacédo Brasileira de Normas e Técnicas);

9. Conforto e conveniéncia:

a) Ar condicionado integrado quente e frio;
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b) Sistema de audio compativel no minimo com CD, MP3 e radio FM/AM, com no
minimo 04 auto falantes;

c) Revestimento dos bancos em tecido;

d) Banco do motorista com ajuste de altura;

e) Banco traseiro bipartido/rebativel,;

f)  Ajuste do volante em altura;

g) Comando interno de abertura da tampa do tanque de combustivel,

h) Comando interno de abertura do porta-malas;

i) Espelhos retrovisores externos com regulagem elétrica e eletrorretrateis ou
rebativeis;

j) Descansa-brago dianteiro;

k) Pelicula de controle solar nos vidros laterais e traseiros em conformidade com
a legislacéo de transito vigente;

) Espaco interno dever& proporcionar aos passageiros, conforto e comodidade;
m) Descansa-brago dianteiro;

n) Pelicula de controle solar nos vidros laterais e traseiros em conformidade com
a legislacéo de transito vigente;

0) Limpador, lavador e desembacador do vidro traseiro;

p) Tapetes de borracha;

10. Meio ambiente:

a) Veiculo em conformidade com as normas vigentes reguladoras dos limites
maximos de emissao de residuos (poluentes), que utilizem combustivel renovéavel,
quando couber (etanol, gas natural veicular, biodiesel, eletricidade etc.), inclusive
mediante tecnologia “flex”, nos termos da Lei n°® 9.660/1998, bem como as normas
disciplinadoras no Programa de Controle da Poluicdo do Ar por Veiculos
Automotores, conforme Resolugcdes do Conselho Nacional de Meio Ambiente -
CONAMA. Em atendimento aos critérios de sustentabilidade, a emissdo de gas CO2
fossil ndo deve ser superior a 130 g/km, de acordo com o Programa Brasileiro de
Etiquetagem Veicular.

11. Assisténcia técnica (garantia), emplacamento e entrega do veiculo:
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a) Veiculo entregue com frete incluso e devidamente emplacado (IPVA e taxas
de licenciamento);

b) Prazo de garantia no minimo de 01 (ano) ano ou 30.000km, prevalecendo o
que vencer primeiro;

c) Assisténcia técnica autorizada no minimo nas cidades de S&o Luis/MA e
Imperatriz/MA.

V - Veiculo automotor, zero quildbmetro, de servico TIPO CAMINHONETE PICK-UP
CABINE DUPLA, conforme as seguintes especificacbes minimas:

1. Categoria:

a) Veiculo de servico, tipo caminhonete pick-up, cabine dupla;

b) Fabricag&o nacional ou importado;

c) Ano e modelo 2017 ou versdo mais atualizada; zero quildmetro;

d) Pintura na cor branca,;

e) 04 (quatro) portas laterais;

f)  Capacidade para no minimo 05 (cinco) ocupantes, incluindo o motorista;

2. Motorizagdo e sistema mecéanico:

a) Motor turbo com intercooler, a partir de 2.8L, minimo 170 cv;

b) Combustivel diesel S10;

c) Sistema de injecao eletronico;

d) Suspensao dianteira independente, bragos sobrepostos;

€) Suspensdao traseira, eixo rigido;

3. Transmissao:

a) Cambio manual minimo de 5 (cinco) marchas a frente e uma a ré;

4. Sistema de Tracao:

a) Tracado 4x4 com caixa de transferéncia de tracao (seletor 4x2, 4x4 e 4x4
reduzida) com acionamento eletronico e controle de estabilidade;

5. Diregéo:

a) Direcédo hidraulica ou eletroassistida progressiva;

6. Freios:

a) Freios a disco nas quatro rodas, com ABS (antilock brake system) e EBD
(eletronic brake distribution);

7. Pneus e Rodas:
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a) Rodas em liga leve, pneus radiais 265/70R16;

8. Dimensdes e capacidade:

a) Comprimento minimo 5100 mm, Largura minima 1800 mm, Altura minima
1750 mm, entre-eixos minimo 3000 mm;

b) Capacidade de carga (porta malas) de, no minimo, 780 litros;

c) Tanque de combustivel com capacidade minima para 80L;

9. Segurancga:

a) Air bags duplos frontais;

b) Acionamento elétrico dos vidros das portas original de fabrica;

c) Travas elétricas das portas originais de fabrica;

d) Sistema de alarme antifurto original de fabrica;

e) Fardis de neblina dianteiros, dois;

f)  Avisos sonoros de fardis ligados e chave na ignicao;

g) Porta luvas com chave;

h) Alca de seguranca lado do passageiro e traseira nos dois lados;

i)  Apoio de cabeca, dianteiros e traseiros com regulagem de altura;

j) Barras de protecdo nas portas;

k) Cintos de segurancga conforme as normas do CONTRAN,;

) Luz auxiliar (brake light);

m) Bateria de 12 volt’s e 60 amperes;

n) Painel de instrumentos com tacOmetro e conta-giros;

0) Computador de bordo com informacdes de seguranga, quildometros rodados e
consumo de combustivel;

p) Banco traseiro com apoios de cabeca;

q) Portas com barras de protecéo lateral;

r) Ganchos internos na cagcamba;

s) Chapa protetora de motor e cérter;

t) Conjunto de itens obrigatérios como: estepe, macaco, triAngulo e chave de
roda;

u) Demais acessorios itens e equipamentos de seguranca exigidos por lei e/ou
definidos pela ABNT (Associacdo Brasileira de Normas e Técnicas);

10. Conforto e conveniéncia:
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a) Ar condicionado quente e frio;

b) Sistema de multimidia, GPS e CD player, MP3, com conexao USB, Bluetooth,
itens de série de fabrica;

c) Bancos dianteiros individuais;

d) Banco do motorista com regulagem de altura,;

e) Comando interno da abertura da tampa do tanque de combustivel,

f) Console central entre os bancos dianteiros com porta-objetos e descanso para
bragos integrado;

g) Pelicula de controle solar nos vidros laterais e traseiros, em conformidade com
a legislacéo de transito vigente;

h) Ajuste elétrico dos espelhos retrovisores original de fabrica;

i) Coluna da direcao com regulagem de altura,;

j) Limpador de para-brisa com temporizador de velocidade intermitente;

k) Capota maritima;

I) Protetor de cagamba;

m) Ganchos internos na cagcamba;

n) Estribos laterais;

0) Santo Antonio cromado ou preto;

p) Para-sol do motorista com porta documentos;

q) Tomada de energia 12v para acessorios no painel;

r) Console central entre os bancos dianteiros com porta-copos e porta-objetos,
jogo de tapetes, chapa de protecao para motor e carter, estribos laterais;

s) O espaco interno da cabine devera proporcionar aos passageiros conforto e
comodidade;

11. Meio ambiente:

a) Veiculo em conformidade com as normas vigentes reguladoras dos limites
maximos de emissdo de residuos (poluentes), os quais utilizem o combustivel
diesel, nos termos das normas disciplinadoras no Programa de Controle da
Poluicdo do Ar por Veiculos Automotores, conforme Resolucdes do Conselho
Nacional de Meio Ambiente — CONAMA;

12. Assisténcia técnica (garantia), emplacamento e entrega do veiculo:
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a) Veiculo entregue com frete incluso e devidamente emplacado (IPVA e taxas
de licenciamento);

b) Prazo de garantia de, no minimo, 03 (trés) anos ou 100.000km, prevalecendo
0 que vencer primeiro; assisténcia técnica autorizada no minimo nas cidades de

Sao Luis/MA e Imperatriz/MA.

Paragrafo Unico - Além das especificacbes técnicas dos produtos estipuladas no
caput, deverao os veiculos:
| - Atender aos limites maximos de ruidos fixados nas Resolu¢cdes CONAMA
n° 1, de 11/02/1993, e n® 272, de 14/09/2000, e legislacdo correlata;
Il - Atender aos limites maximos de emissao de poluentes provenientes do
escapamento fixados no ambito do Programa de Controle da Poluicdo do
Ar por Veiculos Automotores — PROCONVE, conforme Resolu¢es CONAMA
n° 18, de 06/05/1986, e n° 315, de 29/10/2002, e legislacéo correlata.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

O valor da contratacdo é de R$ XXX (XXX), conforme abaixo

discriminado:

VALOR
ITEM XX

R$ X. XXX, XX

VALOR TOTAL

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas referentes a presente contratacdo correrdo por conta de
dotacdo orcamentaria correspondente ao Programa 107713, Elemento de Despesa
449052 - Equipamentos e Material Permanente; Subitem 52 - Veiculo de Tragao

Mecanica, referente ao exercicio financeiro de 2017.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES DA CONTRATADA
Constituem obrigagdes da CONTRATADA:
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| - Quanto ao local, ao recebimento e ao prazo de entrega do objeto:

a) Entregar os veiculos no TRT 162 Regido, Setor de Transportes, localizado na
Av. Senador Vitorino Freire, n°® 2001, Subsolo do Anexo B, Areinha, S&o Luis/MA
(CEP 65030-015), no horario das 8hOOmin as 15h00min, em dias uteis, mediante
agendamento prévio pelo telefone (98) 2109-9347;

b) O prazo para a entrega dos veiculos é de, no maximo, 30 (trinta) dias corridos,
a partir da emisséao da nota de empenho;

c) O prazo méximo para substituicdo do veiculo entregue fora das especificacdes
solicitadas € de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de recebimento pela
CONTRATADA da solicitagdo do CONTRATANTE;

Il - Quanto a garantia, a assisténcia técnica e ao emplacamento:

a) Indicar o nome da empresa, com sede nas cidades de Sao Luis/MA e
Imperatriz/MA, para prestacdo dos servicos em garantia dos veiculos, conforme
Clausula Terceira;

b) Providenciar, as suas custas, o registro (devido emplacamento, IPVA e taxas
de licenciamento) em o6rgdo competente (DETRAN-MA) em nome do Tribunal
Regional do Trabalho da 162 Regiao, antes da entrega dos veiculos;

1l - Quanto ao objeto:

a) Em nenhuma hipdtese sera aceito veiculo que esteja em desacordo com as
especificacbes definidas na Clausula Terceira, bem como que apresentem
irregularidades quanto a sua estrutura ou em razao do seu transporte;

b) Responsabilizar-se pelo ressarcimento integral dos prejuizos ou avarias
decorrentes de danos causados direta ou indiretamente ao CONTRATANTE, ou a
terceiros, em virtude de culpa ou dolo na execugdo do contrato; ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizag&o pelo CONTRATANTE;

c) Providenciar todos 0s recursos e insumos necessarios ao perfeito
cumprimento do objeto contratado, devendo estar incluidas no preco proposto
todas as despesas com impostos, taxas, fretes com transporte e demais despesas
necessarias ao perfeito cumprimento da obrigagdo assumida;

d) Evitar o emprego de acessorios improprios ou de qualidade inferior, ndo

podendo tal fato ser invocado para justificar cobranca adicional a qualquer titulo;
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e) Prestar todos os esclarecimentos técnicos que lhe forem solicitados pelo
CONTRATANTE, relacionados aos bens adquiridos;

f) Atendimento as Normas Regulamentares expedidas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego - MTE, quanto a Seguranca e Medicina do Trabalho;

IV - Quanto a nota de empenho e nota fiscal:

a) Certificar a data do recebimento da Nota de Empenho;

b) Emitir nota fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a

documentacéo na fase de habilitagéo.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Constituem obrigagdes do CONTRATANTE:

a) Encaminhar a Nota de Empenho respectiva a CONTRATADA,;

b) Efetuar o pagamento do objeto do contrato no prazo estipulado;

c) Verificar a conformidade do objeto com as normas especificadas e se 0s
procedimentos sdo adequados para garantir a qualidade dos veiculos;

d) Notificar a CONTRATADA por escrito sobre eventuais impropriedades no
cumprimento da obrigacdo assumida, fixando prazo para regularizagao;

e) Designar um servidor para exercer a fiscalizag&o do objeto da contratacao;

f) Conduzir eventuais procedimentos administrativos de negociacdo de precos
registrados, para fins de adequacgao as novas condi¢des de mercado e de aplicacdo

de penalidades por descumprimento ao pactuado neste contrato.

CLAUSULA OITAVA — PAGAMENTO
O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, a contar da

entrega da nota fiscal/fatura ou documento equivalente.

Paragrafo Primeiro - A Nota/Fiscal referente as aquisi¢cées do Tribunal Regional do
Trabalho da 162 Regido devera ser entregue na Coordenadoria de Distribuicdo e
Cadastramento Processual, localizada no térreo do seu edificio sede, situado na
Avenida Senador Vitorino Freire, n°® 2001, Areinha, S&o Luis/MA, CEP 65030-015, no
horario de funcionamento do Tribunal. Tratando-se de nota fiscal eletronica, esta

podera ser remetida para o endereco eletrénico transportes@trtl6.jus.br, devendo,
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para tanto, ser confirmado o recebimento pela CONTRATADA, e observado o

horario de expediente do Tribunal, em razao do atesto.

Paradgrafo Segundo - A nota fiscal ou documento equivalente ndo aprovado pelo
CONTRATANTE sera devolvido a CONTRATADA para a devida regularizacao,
consoante as razbes que motivaram sua devolugcdo, e, nessa hipotese, o prazo

para pagamento sera reiniciado a partir da reapresentacdo do referido documento.

Paragrafo Terceiro — Nenhum pagamento sera feito a CONTRATADA enquanto
houver pendéncia no cumprimento de qualquer obrigacdo decorrente do objeto

deste contrato.

Paragrafo Quarto — Sobre o valor da fatura seréo retidos os tributos e contribuicdes

da Uniao Federal, se for o caso.

Paragrafo Quinto - O pagamento da fatura somente sera efetuado se a
CONTRATADA comprovar a regularidade fiscal com os Tributos, Contribuicdes
Federais e Divida Ativa da Uniédo, FGTS (CRF) e CNDT, atualizados.

Paragrafo Sexto - Sera dispensada a retencdo tributaria caso a CONTRATADA

comprove ser optante pelo SIMPLES.

Paragrafo Sétimo — Na hipdtese de atraso no pagamento de responsabilidade do
CONTRATANTE, o valor a ser pago devera ser atualizado, e sua apuracdo se fara
desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, e os juros de
mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més ou 6% (seis por

cento) ao ano, mediante aplicacdo da seguinte féormula:

| = (TX/100)
365

EM=1XNXxVP
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Em que:

| = indice de atualizacgéo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora;

EM = Encargos moratorios;

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA NONA - SANCOES ADMINISTRATIVAS
Com fundamento no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 c/c art. 28 do

Decreto n° 5.450/2005, garantida a ampla defesa, ficara impedida de licitar e

contratar com a Unido e sera descredenciada no SICAF e no cadastro de
fornecedores do CONTRATANTE, pelo prazo de 5 (cinco) anos, e sem prejuizos das
demais cominacdes legais e de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do
ajuste, a CONTRATADA que:

| - Deixar de entregar ou apresentar documentacéo falsa;

Il - Ensejar o retardamento da execugé&o do objeto contratual;

1 - N&o mantiver a proposta, injustificadamente;

IV - Falhar ou fraudar na execucao do contrato;

V -  Comportar-se de modo inidoneo;
VI - Fizer declaracao falsa;
VIl - Cometer fraude fiscal.

Paradgrafo Primeiro - A CONTRATADA serad submetida as sancfdes administrativas
mencionadas no - garantida a prévia defesa, nos seguintes casos:

| - Pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho ou apresentacéo de
situacgéo irregular no ato do seu recebimento;

Il - Pela ndo entrega do objeto desta contratagdo, caracterizando-se a falta se a

entrega néo se efetivar dentro dos prazos estabelecidos neste contrato.
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Paragrafo Segundo - Pela inexecucao total ou parcial das condi¢cbes pactuadas, o
CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as
seguintes sancgoes:
| - Adverténcia;
Il- Multa de 0,5% (meio por cento) até 10% (dez por cento) sobre o [alok

CORratliaietal pclo atraso injustificado na execugdo de qualquer obrigacdo
contratual ou legal;

Il -  Multa de 10% (dez por cento) sobre o ValOrNconttattatotal pelo atraso na

entrega do veiculo;

IV - Multa de 5% (cinco por cento) sobre o JGiGficontratiamtotal pelo atraso no
emplacamento do veiculo;

V -  Suspensao temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com o TRT da 162 Regido, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

VI - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo, perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancao

aplicada com base no [fiGi8@ anterior.

Paragrafo Quarto — A sancao de multa podera ser aplicada conjuntamente com as
de adverténcia, suspensao temporaria para licitar e contratar com a Administracao
do CONTRATANTE e declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar com a

Administracdo Publica.

Paragrafo Quinto — O valor da multa serd4 descontado do pagamento devido a
CONTRATADA.

Paragrafo Sexto — Inexistindo pagamento a ser efetuado, o CONTRATANTE oficiara
a CONTRATADA para que esta recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis da data do recebimento da correspondéncia, o valor

by

correspondente a multa aplicada, devendo apresentar-lhe cépia autenticada do
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respectivo comprovante. Caso o recolhimento n&o seja efetuado, o valor

correspondente a multa aplicada sera cobrado judicialmente.

CLAUSULA DEZ - DA FISCALIZACAO

A fiscalizacdo do objeto sera exercida pelo Chefe do Setor de

Transportes do TRT da 162 Regido, obrigando-se a CONTRATADA a assegurar livre
acesso e tudo facilitar para que a fiscalizagcdo possa exercer integralmente a sua

funcéao.

Paragrafo Primeiro — A fiscalizacdo compete o acompanhamento e amplo controle
da execucao do contrato até a sua conclusédo e atestar as notas fiscais/faturas ou
documentos equivalentes, bem como decidir os casos omissos relativos as
especificacbes do objeto ou a quaisquer documentos relacionados direta ou

indiretamente com o objeto desta contratacao.

Paragrafo Segundo - A fiscalizacdo compete notificar & CONTRATADA, por escrito,
da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da execucdo do contrato,

fixando prazo para a sua corregao.

Paradgrafo Terceiro — Compete ainda ao servidor designado para a fiscalizacdo do
objeto contratual:

| - Registrar as ocorréncias verificadas e determinar as providéncias necessarias
a solucdo da falha apontada;

Il - Rejeitar, total ou parcialmente, os servigcos executados;

[l - Exigir o cumprimento de todos os itens deste contrato;

IV - As decisOes e providéncias que ultrapassem a competéncia do fiscal do
contrato deverdo ser informadas em tempo habil a autoridade competente para

adocao das medidas convenientes.

Paragrafo Quarto — A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que

resultante de imperfeicbes técnicas, vicios ocultos, emprego de material
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inadequado ou de qualidade inferior, conforme preceitua o art. 70 da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA ONZE - DA VIGENCIA

O presente contrato terd vigéncia a partir da sua assinatura,

extinguindo-se apo6s o recebimento definitivo do objeto contratual.

CLAUSULA DOZE - DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido nos casos previstos nos

artigos 78 e 79 da Lei n® 8.666/1993, sem prejuizo das penalidades estabelecidas

neste instrumento

CLAUSULA TREZE - DA PUBLICACAO
A publicacdo deste contrato sera providenciada pelo CONTRATANTE,

em extrato, no Diario Oficial da Uniao.

CLAUSULA CATORZE - DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secao Judiciaria no Maranhao,

nesta cidade de S&o Luis, para dirimir todas as questdes oriundas do presente
instrumento, com excluséo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente
contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas
abaixo, a tudo presentes.

Séo Luis, de de 2017.

JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS
Desembargador Presidente

TRT 162 REGIAO

XX
CONTRATADA
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Testemunhas:
1. 2.

Identificagéo n°: Identificagao n°:
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