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PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA
SECAO DE AQUISICOES PUBLICAS
PA N° 4684/2016 — PE n°® 14/2017

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET
PREGAO ELETRONICO N° 14/2017
PROCESSO N° 4684/2016

Razao Social:

CNPJ N°

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

Celular:

Contato:

Recebemos através do acesso a pagina www.trt16.jus.br. ou www.comprasnet.gov.br.,
nesta data, cépia do instrumento convocatério da licitagdo acima identificada.

Local: , de de 2017.

Assinatura

Senhor Licitante,

Objetivando comunicacao futura entre o Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido
e essa empresa, solicitamos a V. Sa. o preenchimento e remessa do recibo de entrega do Edital
supra ao Servico de Licitacdo por meio do fax (98) 2109-9379 ou 2109-9421 e/ou e-mail:
cpl@trtl6.jus.br.

O ndo encaminhamento do recibo exime o Pregoeiro e Equipe de Apoio da
comunicacdo de eventuais retificacdes no instrumento convocatorio, bem como de quaisquer
informacgdes adicionais.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este pregdo deverdo ser enviado ao
pregoeiro exclusivamente por meio eletrénico via Internet, para o endereco cpl@trt16.gov.br
(art.19 do Decreto n° 5.450/2005).
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 14/2017

PROCESSO N° 4684/2016

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO
DATA DA ABERTURA: 23/05/2017
HORARIO DE BRASILIA: 9:00 horas
LOCAL: www.comprasnet.gov.br

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido (Uasg 080018), por seu
Pregoeiro designado pela Portaria GP n° 40 de 19 de janeiro de 2017, tendo em vista 0 que
consta no Processo Administrativo n°® 4684/2016, torna publico que realizara licitagdo, PRE-
GAO ELETRONICO do tipo menor preco regido pelas disposi¢des contidas na Lei n° 10.520 de
17.07.2002, Decreto 5.450, de 31.05.2005, pela Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes e pelo Cadigo
de Defesa do Consumidor, Lei n° 8.078 de 11.09.90, Instrucdo Normativa n° 02/2008, do
MPOG/SLTI, Lei Complementar n°® 123/2006 e o Decreto N° 8.538/2015, bem como pelas dis-
posi¢Bes contidas no presente Edital e seus Anexos: | (Termo de Referéncia) e Il — Minuta do
Contrato, partes integrantes e complementares deste Edital.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso de licitagdo e durante a sesséo publica, ob-
servardo, obrigatoriamente, o horario de Brasilia—DF, e dessa forma seréo registradas no sis-
tema eletrbnico e na documentacao relativa ao certame.

1 DO OBJETO

1.1 — A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo prestacdo de servicos de cobertura
foto jornalistica, nesta capital e no interior do Estado, nos eventos relacionados com a
Justica do Trabalho no Maranh&o no ano de 2017, conforme as quantidades e especificacdes
constantes no anexo | (Termo de Referéncia), parte integrante deste Edital;

1.2 — Os quantitativos especificados no Termo de Referéncia poderdo ser alterados, dentro dos
limites previstos no art. 65 8§ 1° da Lei 8.666/93;

1.3 Em caso de divergéncia entre as especificacdes do objeto descritas no Comprasnet e as
especificagbes constantes deste Edital e seus anexos, prevaleceréo as ultimas.

2 DOS ANEXOS - CONSTITUEM ANEXOS DO EDITAL

2.1 Anexo | — TERMO DE REFERENCIA;

2.2 Anexo Il — MINUTA DO CONTRATO

3 DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
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3.1 - Este pregdo destina-se exclusivamente a participacdo de microempresas e empresas de
pequeno portes ou pessoas fisicas, conforme determina o art. 6° do Decreto 8.538, de 06/10/15,
cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto deste certame desde que:

3.1.1 N&o tenham sido declaradas inidéneas por 6rgdo da Administragdo Publica Direta ou Indireta,
Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario Oficial da U-
nido, do Estado ou do Municipio, sem que tenha sido promovida a reabilitagdo perante o érgdo que
aplicou a penalidade; ou punidas com suspenséo pelo Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo,
enquanto perdurar a suspensao;

3.1.2 Nao estejam reunidas em consorcio e ndo sejam controladoras, coligadas ou subsidiarias entre
si, quaisquer que sejam suas formas de constituicdo, ou ainda, empresas estrangeiras nao autoriza-
das a funcionarem no Pais.

3.1.3 Na&o estejam em processo de insolvéncia, sob concurso de credores, em dissolugdo ou em
liquidagéao.

3.2 Como requisito para participacdo neste pregao eletrénico, o licitante dever4 manifestar, em campo
proprio do sistema eletrénico:

3.2.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.2.2 que esta ciente e concorda com as condi¢fes contidas no Edital e seus anexos, bem como de
gue cumpre plenamente os requisitos de habilitacéo definidos no Edital,

3.2.3 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

3.2.4 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicdo;

3.2.5 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 2009.

3.3 A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e proposta sujeitara o lici-
tante as sanc¢des previstas neste edital.

3.4 O pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, consultard os sistemas de registros de sancdes
SICAF, LISTA DE INIDONEOS DO TCU, CNJ E CEIS, visando aferir eventual sancao aplicada a
licitante, cujo efeito torne-a proibida de participar deste certame.

4 DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO
4.1 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e

intransferivel, para acesso ao sistema eletronico (art.3°, § 1° do Decreto n° 5.450/2005), no sitio
www.comprasnet.gov.br.
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4.2 O credenciamento do licitante, bem como sua manutencdo, dependera de registro cadastral
atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF (art. 3°, § 2° do
Decreto n° 5.450/2005).

4.3 As informag®es para cadastramento no SICAF estéo disponiveis no sitio www.comprasnet.gov.br

4.4 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua exclusiva responsabilidade, incluindo qualquer
transacado efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a
este Regional (TRT), promotor da licitagdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso
indevido da senha, ainda que por terceiros (art. 3°, § 5°, do Decreto n° 5.450/2005).

4.5 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal do licitante ou
de seu representante legal e na presuncgéo de sua capacidade técnica para realizacéo das transacgdes
inerentes ao Pregéo Eletrénico (art. 3°, 8§ 6°, do Decreto n° 5.450/2005).

4.6 O licitante serd responsavel por todas as transagfes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e lances, inclusive os atos
praticados diretamente por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao érgao
promotor da licitacdo responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros. (art. 13, inciso lll, do Decreto n° 5.450/2005).

4.7 Incumbird ao licitante acompanhar as operac¢des no sistema eletrbnico durante o processo
licitatorio, ficando responséavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexéo (art. 13, inciso IV, do Decreto n°
5.450/2005).

5 - DA PROPOSTA DE PRECO
5.1 ApGs a divulgacdo do edital no endereco eletrbnico, o licitante devera encaminhar proposta,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, até a data e hora marcadas para abertura da sesséo,

qguando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento das propostas;

5.1.1 — A empresa deverd apresentar o preco total de cada item, sendo obrigado a cotar todos os
itens, sob pena de desclassificagéo.

5.1.2 — A adjudicacao seré feita em lote Unico (preco global).
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5.2 E recomendavel que os licitantes apresentem suas propostas com antecedéncia, ndo deixando
para cadastra-las no dia do certame. O sigilo das propostas é garantido pelo sistema comprasnet e
apenas na data e horario previstos para a abertura, as propostas tornam-se publicamente conhecidas;

5.3 Até a abertura da sessé@o, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente
apresentada.(art. 21, § 4°, do Decreto n° 5.450/2005);

5.4 E vedado ao licitante apor na proposta qualquer elemento que possa identifica-lo, sob pena de
desclassificacao;



/Ibs

PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA
SECAO DE AQUISICOES PUBLICAS
PA N° 4684/2016 — PE n°® 14/2017

5.5 A oferta devera ser firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra condi¢cdo que
induza o julgamento a ter mais de um resultado;

5.6 Nos precos propostos deverdo estar contidos todos os custos diretos e indiretos, necessarios ao
cumprimento integral do objeto deste edital e seus anexos.

5.7 ApGs o encerramento da etapa de lances o pregoeiro podera solicitar a proposta de precgos
contendo as especificacbes detalhadas do objeto ofertado que devera ser enviada a Secdo de
Licitacdo através do e-mail cpl@trt16.jus.br ;

5.7.1 - A proposta deverd apresentar as seguintes condi¢des:

a) A licitante devera apresentar proposta de preco baseada nas quantidades e especificacles,
conforme planilha do item 4 do Termo de Referéncia.

b) preco unitério e total, de acordo com os prec¢os praticados no mercado, conforme estabelece o art.
43, inciso IV, da Lei n° 8.666/93, em algarismo e por extenso, expresso em moeda corrente nacional
(R$), considerando as especificagdes constantes do Anexo | deste Edital;

c) O preco proposto e levado em consideragéo para efeito de julgamento sera de exclusiva e total
responsabilidade da licitante.

d) deveréo estar incluidos nos precos todos os insumos que o compdem, tais como as despesas com
mao-de-obra, equipamentos, impostos, taxas, frete, seguros e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execug¢ao dos servicos objeto desta licitagdo.

e) Na proposta poderdo ser apresentadas, ainda, quaisquer outras informacdes que o proponente
julgar necessarias ou convenientes.

f) Indicar a qualificacdo do autorizado a firmar o contrato, ou seja: nome completo, endereco, CPF,
Carteira de Identidade, estado civil, nacionalidade, profissdo, informando, ainda, qual o instrumento
(contrato social ou procuracédo) que lhe outorga poderes para firmar o referido contrato.

g) Conter os seguintes dados da licitante: Razao social, endereco, telefone/fax, nimero do CNPJ/MF,
e-mail;

h) Na proposta podera constar o nome do banco, o cddigo da agéncia e o nimero da conta-corrente
da empresa, para efeito de pagamento.

5.8 A apresentagdo da proposta implicara plena aceitacdo, por parte do proponente, das condicdes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

5.9 Havendo discordancia entre 0s precos por extenso e em algarismos prevalecerd o primeiro e,
havendo incoeréncia entre o preco unitario e o total, prevalecera o primeiro.

5.10 A proposta terd validade de 60 (sessenta) dias, contados da data da sessdo de abertura do
certame.

6 DA DIVULGACAO DA PROPOSTA DE PRECO

6.1 No dia e hora indicados no predmbulo deste edital, a sessdo publica na Internet serd aberta por
comando do Pregoeiro (art. 22 do Decreto n° 5.450/2005);
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6.2 Aberta a sessdo, o Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando aquela(s)
gue ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital (22 § 2°, do Decreto
n° 5.450/2005);

6.3 A desclassificagdo da proposta serd fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes (art. 22, 8 3°, do Decreto n° 5.450/2005);

6.4 A partir da abertura da sessdo publica on line até o encerramento da fase de lances, a
comunicacdo entre o Pregoeiro e as licitantes somente poderd ocorrer via sistema eletronico,
mediante a utilizacdo do campo préprio para a troca de mensagens (chat), vedado qualquer
identificacdo da licitante, sob pena de desclassificacéo.

7 DA FORMULACAO DOS LANCES

7.1 Classificadas as propostas, o0 pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando entdo os licitantes
poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, sendo o licitante
imediatamente informado do seu recebimento e do valor consignado no registro (art.24, caput e § 1°,
do Decreto n° 5.450/2005);

7.2 O licitante que tiver sua proposta eletronica desclassificada ndo podera ofertar lances;

7.3 Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observados o horério fixado para abertura da
sesséo e as regras estabelecidas no edital (art. 24, 8 2° do Decreto n° 5.450/2005);

7.4 O licitante somente poderd oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema (art.24, §3°, do Decreto n° 5.450/2005);

7.4.1 O sistema durante a etapa de lances registrara em ata, lance acima do menor lance
ofertado, desde que este seja inferior ao Gltimo lance encaminhado pelo respectivo fornecedor;

7.5 Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
primeiro (art.24, 84°, do Decreto n°® 5.450/2005);

7.6 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais licitantes, vedada a identificagdo do
detentor do lance (art.24, 85°, do Decreto n° 5.450/2005);

7.7 No caso de desconexd@o com o pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletrénico
podera permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo registrados, sem prejuizo
dos atos realizados;

7.7.1 Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do pregdo
sera suspensa e reiniciada somente apds comunicagdo aos participantes, no endereco eletrdnico
utilizado para divulgacéo ( www.comprasnet.gov.br);

7.8 A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por decisdo do pregoeiro, que definird
periodo entre um a sessenta minutos;



/Ibs

PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA
SECAO DE AQUISICOES PUBLICAS
PA N° 4684/2016 — PE n°® 14/2017

7.8.1 O sistema eletrbnico encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, observado o
periodo definido pelo pregoeiro, apds o que transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual ser4 automaticamente encerrada a recepgdo de lances
(art.24, 88 6° e 78 do Decreto n® 5.450/2005);

7.9 Encerrada a etapa de lances, a sessdo publica podera ser suspensa, a critério do pregoeiro,
sendo justificado o motivo da suspenséo no sistema;

7.10 A sesséo publica sera reiniciada no sitio www.comprasnet.gov.br em data e horario determinados
pelo pregoeiro quando da sua suspensdo, devendo os interessados estarem conectados a fim de
acompanhar o desenrolar da sessao publica.

8 DA NEGOCIACAO

8.1 Apls a realizacdo de desempate das propostas e classificacdo final dos licitantes, o pregoeiro
podera encaminhar, via sistema eletrbnico, contraproposta diretamente ao licitante que tenha
apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de
julgamento, n&o se admitindo negociar condi¢des diferentes daquelas previstas no edital (art.24, §8°,
do Decreto n° 5.450/2005);

8.2 Ocorrendo a situagdo a que se refere o item 9.6 o pregoeiro podera negociar com o licitante para
gue seja obtido preco melhor.

9 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOSk

9.1 Para julgamento sera adotado o critério de menor prec¢o, valor de mercado e exequibilidade dos
valores ofertados, atendidas as exigéncias e especifica¢gfes estipuladas no Edital e seus anexos;

9.2 O pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar do lote quanto a compatibilidade
do preco em relagédo ao estimado para contratagéo;

9.2.1 Em hipotese alguma sera adjudicada proposta contendo item com valor unitéario acima do
estimado por este Tribunal,

9.3 Seréo desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com os termos deste edital e seus
anexos;

9.4 O 6nus da prova da exequibilidade dos precos apresentados cabera ao autor da proposta, no pra-
zo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data da notificacéo;

9.5 Analisada a aceitabilidade dos precos obtidos, o pregoeiro divulgara o resultado de julgamento
das Propostas de Precos, sagrando-se vencedora aguela que apresentar 0 menor preco;

9.6 Se a proposta ou o lance, de menor valor ndo for aceitdvel, ou se o licitante desatender as
exigéncias habilitatorias, o pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente,
até a apuracao de uma proposta ou lance que atenda ao edital e seus Anexos;
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9.7 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no edital e anexos, o licitante sera declarado
vencedor.

9.8 Todos os valores, precos e custos da proposta terdo como expressao monetaria a moeda corrente
nacional (art.5° Lei n.° 8.666/93). Seréo desclassificadas as propostas que ndo atenderem a essa
determinacéo legal.

9.9 E vedada qualquer indexac&o de precos por indices gerais ou que reflitam variagdes dos precos.
10 DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

10.1 E permitida a comprovacao da habilitagdo juridica e da regularidade fiscal, na forma e condicoes
estabelecidas neste Edital, por meio de cadastramento no SICAF (Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores), nos termos do Decreto n° 3.722, de 09/01/2001, do Decreto n° 4.485, de 25/11/2002,
e da IN MARE n° 05, de 21/07/1995, assegurada a cadastrada o direito de apresentar a
documentacdo atualizada e regularizada na prépria sessdo do Pregdo, nos termos constantes neste
subitem;

10.2 A etapa de habilitagdo compreenderd a verificacao e analise dos “Documentos de Habilitagdo” da
licitante classificada em primeiro lugar, relativamente ao atendimento das exigéncias constantes do
presente Edital e, para as licitantes inscritas no SICAF e que optaram por utilizar esse Sistema, a
verificagdo sera feita por meio de consulta “on-line” da regularidade quanto ao cadastramento no
SICAF, assegurada a cadastrada o direito de apresentar a documentacdo atualizada na prépria
sessdo do Pregdo, cujo resultado sera informado as interessadas, pelo Pregoeiro, na prépria sessao;

10.2.1 A convocagéo para apresentacdo da documentacéo atualizada e de habilitacdo técnica sera
efetuada através do sistema, devendo a empresa encaminhar o documento, preferencialmente, por
meio do link “Anexar” ou pelo e-mail cpl@trtl6.jus.br, em até 120 minutos da convocagédo do
pregoeiro, através do chat, sob pena de inabilitacdo.

10.2.2 Procedida a consulta, sera impressa declaracdo demonstrativa da situacdo da licitante, a qual
sera juntada ao processo de licitacao;

10.3 Ainda para efeito de habilitacdo sera verificado se a licitante declarou, em campo préprio do
sistema eletrénico no sitio do comprasnet, que a empresa ndo emprega menores de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso e insalubre, assim como néo utiliza o trabalho de menores de
16(desesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos, conforme exigéncia
contida no inciso V, Art. 27, da Lei 8.666/93.

10.4 Quaisquer documentos necessarios a participacdo no presente certame licitatorio, apresentados
em lingua estrangeira, deverdo ser autenticados pelos respectivos consulados, mediante
reconhecimento da assinatura do tabelido ou notario do pais de origem, que tiver reconhecido a
assinatura do emitente de tais documentos, além de serem traduzidos para o idioma oficial do Brasil
por tradutor juramentado;

10.5 O (s) licitante (s) vencedor (as) que optar por ndo utilizar o SICAF, para fins de verificagdo
do seu cadastramento, deverd encaminhar os documentos relacionados abaixo, por meio do
link “Anexar”, quando convocado pelo pregoeiro através do chat.

8
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10.5.1 DA PESSOA FISICA

HABILITACAO JURIDICA

10.5.1.1 — Cépia autenticada da cédula de identidade ou documento equivalente, conforme art.
28, inciso | da Lei 8.666/93;

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

10.5.1.2 — Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o disposto no art.
29, inciso | da Lei de Licitacéo;

10.5.1.3 - Prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, quanto aos
tributos federais, abrangidas inclusive as contribui¢cdes sociais e a Divida Ativa da Unido, por elas
administrados, de acordo com a Portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014);

10.5.1.4 - prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;

10.5.1.5 - Prova de inexisténcia de Débitos Trabalhista, mediante a apresentagdo da certiddo
negativa, nos termos do inc. V do art. 29 da Lei 8.666/93, com nova redacao instituida pela Lei n°
12.440/11 (disponivel no site do TST — http://www.tst.jus.br/certidao).

10.5.2 DA PESSOA JURIDICA

HABILITACAO JURIDICA

10.5.2.1 No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

10.5.2.2 Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢c&o de Mi-
croempreendedor Individual - CCMEI, na forma da Resolugdo CGSIM n° 16, de 2009, cuja acei-
tacédo ficara condicionada a verificacao da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

10.5.2.3 No caso de sociedade empreséaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administra-
dores;

10.5.2.4 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pes-
soas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administra-
dores;

10.5.2.5 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta
Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a con-
dicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do artigo 8° da Instrucéo
Normativa n° 103, de 30/04/2007, do Departamento Nacional de Registro do Comércio - DNRC;
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10.5.2.6 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autoriza¢éo para funcionamento expedido pelo 6rgéo
competente, quando a atividade assim o exigir;

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

10.5.2.7 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

10.5.2.8 Prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, quanto aos
tributos federais, abrangidas inclusive as contribui¢cdes sociais e a Divida Ativa da Unido, por elas
administrados, de acordo com a Portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014);

10.5.2.9 Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
mediante a apresentacdo de Certificado de Regularidade do FGTS emitida pela Caixa Econdmi-
ca Federal;

10.5.2.9 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;

10.5.2.10 Havendo restricdo na regularidade fiscal, da pessoa fisica, das microempresas e
empresas de pequeno porte com direito ao favorecimento estebelecido na LC 123/2006, ser-lhe-
a concedido o prazo adicional de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
requerimento do interessado dentro do prazo estabelecido e a critério da administracdo, para a
regularizacdo da documentacdo, contados da decisdo do pregoeiro que declarar a empresa
vencedora do certame (art. 43, 8§ 1°, da LC 123/2006, alterada pela LC 147/2014);

10.5.2.11 A néo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 12.5.2.9
implicara na decadéncia do direito & contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste
edital, sendo facultado & Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para a assinatura da ata, ou revogar a licitagéo (art. 43, § 2°, da LC 123/2006);

10.5.2.12 Prova de inexisténcia de Débitos Trabalhistas, mediante a apresentacao da certiddo negati-
va, nos termos do inc. V do art. 29 da Lei 8.666/93, com nova redacdo instituida pela Lei n°
12.440/11(disponivel no site do TST — http://www.tst.jus.br/certidao ).

10.5.2.13 O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os benefi-
cios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a)
da prova de inscricdo no cadastro de contribuinte municipal, conforme Resolugdo CGSIM n. 16, de 17
de dezembro de 2009.

10.5.3 QUALIFICACAO TECNICA
10.5.3.1 A licitante devera apresentar 01 (um) ou mais atestados ou declaracdo de capacidade

técnica expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a
experiéncia e boa qualidade dos servicos prestados, compativel com o objeto desta licitacao;

/Ibs 10
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10.5.3.2 Em se tratando de pessoa juridica, a licitante devera apresentar declaragdo de que
disponibilizara de profissional habilitado para execu¢éo dos servigcos objeto deste certame, e que
tenha experiéncia profissional, conforme os requisitos e exigéncias contidas no item 6 do Termo
de Referéncia.

10.5.3.3 O Pregoeiro podera solicitar, complementarmente, o original de quaisquer documentos,
copias de notas fiscais ou contratos com a finalidade de atestar a fidedignidade/autenticidade dos
documentos apresentados, sempre que houver davida e julgar necessario;

10.6 - N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em substituicdo aos
requeridos neste Edital e seus anexos;

10.7 Os documentos para habilitacdo poderdao ser apresentados em original, por qualquer processo
de copia devidamente autenticada por tabelido de notas, ou publicagdo em Orgédo de Imprensa Oficial,

10.8 Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta ou contrariar qualquer
dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro considerard o licitante inabilitado;

10.9 Quando houver documentos que nao sejam expedidos pela prépria empresa e o 6rgdo emissor
ndo declare a validade do documento, este tera validade de 90 (noventa) dias, contados da data de
emissao;

10.10 A ndo apresentacdo de documentos ou ndo cumprimento de quaisquer das exigéncias deste
item importard em imediata inabilitacdo do Licitante;

10.11 Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo TRT nos sitios oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova (art.25, 8 4° do Decreto n° 5.450/2005);

10.12 Constatado o atendimento das exigéncias previstas no Edital, a licitante serd declarada
vencedora;

10.13 Na hipétese de a licitante melhor classificada néo ser beneficiaria do direito de preferéncia e
desatender as exigéncias habilitatorias, sera declarada inabilitada. Cabendo ao Pregoeiro examinar a
oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitacdo da licitante, na ordem
de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao Edital,
sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o objeto do certame;

10.14 A indicacao do lance vencedor, a classificagdo dos lances apresentados e demais informacgdes
relativas a sessao publica do Pregéo Eletrénico constardo de ata divulgada no sistema eletronico;

10.15 Ao final da sessdo, na hipotese de inexisténcia de recursos, sera feita, pelo Pregoeiro, a
adjudicacdo do objeto da licitacdo & licitante declarada vencedora, com posterior encaminhamento
dos autos para homologacédo do certame e decisdo quanto a contratacdo; na hipétese de existéncia
de recursos, o0s autos serdo encaminhados ao Diretor Geral deste TRT para julgamento e, em caso de
improvimento, adjudicacdo do objeto da licitagdo a licitante vencedora, homologacdo do certame e
decisdo quanto a contratacao;

11
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10.16 No julgamento da habilitacdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagéo e classificagéo (art.26, 8 3° do Decreto n°® 5.450/2005);

11 DA IMPUGNACAO AO EDITAL

11.1 Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sesséo publica, qualquer pessoa
podera impugnar o ato convocatério do pregao;

11.2 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacéo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas;
11.2.1 As respostas as impugnacfes e aos esclarecimentos serdo disponibilizados no sitio

www.comprasnet.gov.br. no link: acesso livre > pregdes > agendados ou no menu principal, no link:
visualizar impugnacfes > esclarecimentos > aviso;

11.3 Até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo publica o interessado
podera solicitar esclarecimentos sobre ato convocatério do Pregdo, exclusivamente no enderego
cpl@trtl6.jus.br.

11.4 Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, ser4 designada nova data para a realizagdo do
certame;

12 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sesséo publica, de forma imediata e
motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer, quando lhe seré
concedido o prazo de trés dias para apresentar as razfes de recurso, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contra-razdes em igual prazo, que comecara a
contar do término do prazo de recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispenséaveis a defesa dos seus interesses (art.26 do Decreto n°® 5.450/2005);

12.2 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intencéo de recorrer, nos ter-
mos do subitem imediatamente anterior, importara na decadéncia desse direito, ficando o pregoeiro
autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor (art.26, 81°, do Decreto n°® 5.450/2005);

12.2.1 Intencdo motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o direito que
a licitante pretende que sejam revistos pela autoridade superior aquela que proferiu a deciséo;

12.3 O Pregoeiro fard juizo de admissibilidade do recurso, aceitando ou rejeitando a intengéo de re-
curso do licitante;

12.4 O acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveita-
mento (art.26, §2°, do Decreto n° 5.450/2005);

12.5 Caso o pregoeiro ndo reconsidere sua decisdo, submetera o recurso, devidamente informado, a
consideracdo da autoridade competente que proferird decisdo defenitiva antes da homologacédo do
procedimento;

12
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12.6 Os registros das razdes do recurso e das contra-razées seréo realizados em campos especificos
no proprio sistema;

12.7 O sistema encaminhara automaticamente e-mail para os demais licitantes quando do registro das
razdes do recurso;

12.8 As decisdes do Pregoeiro e autoridade competente serdo registrados em campo especifico do
sistema;

13 DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

13.1 A adjudicacao seré realizada pelo pregoeiro, quando ndo houver interposicdo de recurso, caso
contrério, pelo Diretor Geral deste TRT;

13.2 Julgados os recursos, a autoridade titular do 6rgdo promotor do certame far4 a adjudicacdo do
objeto licitado & licitante declarada vencedora, homologara a licitagcao e decidir4 quanto & contratacao;

13.3 - As despesas para execucao do objeto destya Igicitacdo correrdo a conta da Acao 107714 —
Comunicacéo e Divulgagéo Institucional, no Grupo de Despesa 33.90.39 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica.

13.4 A contratagdo resultante do objeto deste Edital reger-se-a ainda pelas normas fixadas pelo Codi-
go de Defesa do Consumidor, Lei n°® 8.078, de 11.09.90.

13.5 - Homologado o resultado da presente licitacdo pela autoridade competente do Tribunal Regional
do Trabalho da 162 Regido, as obrigacdes dai decorrentes constarédo de termo de contrato.

14 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993 e da Lei n® 10.520, de
2002, ficando impedida de licitar e de contratar com a Unido, com o0 consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas neste Termo de Referéncia, garantida a ampla defesa, a Contratada que:

I. Ndo executar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia
da contratacgao, inclusive deixando de entregar a documentacéo ou apresenta-la falsa;

Il. Ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;
lll. Fraudar na execucéo do contrato;

IV. Comportar-se de modo inidéneo;

V. Cometer fraude fiscal;

VI. N&o mantiver a proposta, injustificadamente.

14.2. A Contratada estara sujeita as penalidades do subitem anterior nos casos de:
13
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I. Apresentacéo de situacgdo irregular no ato do recebimento da Nota de Empenho;

Il. Pela recusa injustificada em assinar o contrato;

lll. Pela ndo execucao dos servigos, objeto deste Termo de Referéncia, caracterizando-se a
falta se a execucdo ndo se efetivar dentro dos prazos estabelecidos neste Termo de

Referéncia;

IV. Pelo ndo comparecimento no local, data e/ou horario estabelecidos na Ordem de
Servico para a realiza¢@o da cobertura fotogréfica.

14.3. A Contratada que cometer qualquer das infracdes discriminadas no subitem 14.1 ficara
sujeita, garantida a ampla defesa, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancoes:

I. Adverténcia, por escrito, em decorréncia de faltas leves, assim entendidas aquelas que
ndo acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

Il. Multa

a) Multa moratoria de 5% (cinco por cento), por dia de atraso injustificado, sobre o valor do
empenho;

b) Multa compensatoria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato por ndo com-
parecimento no locar determinado para cobertura fotogréfica;

¢) Multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucéo total do objeto;

lll. Suspensédo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com o
orgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente Contratante, pelo prazo de até dois anos;

IV. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados e, apos
decorrido o prazo da sancao aplicada com base no subitem IV.

14.3.1. Em caso de inexecucao parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do subitem
IV, sera aplicada de forma proporcional a obrigacdo inadimplida;

14.3.2. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si e poderdo ser aplicadas conjuntamente com as de adverténcia,
suspensao tempordria para licitar e contratar com a Administracdo deste Tribunal, declaracdo de
inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao Publica.

14.3.3 O valor da multa sera descontado dos pagamentos eventualmente devidos ao Contratado.

14
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14.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n°® 8.666, de 1993, a
Contratada que:

I. Tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

Il. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

Ill. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

14.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo administrativo
préprio, que assegurard o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999;

14.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levar4 em consideracdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracgao,
observado o principio da proporcionalidade;

14.7. Inexistindo pagamento a ser efetuado, o Contratante daré ciéncia ao Contratado para que
recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis da data do recebimento
da comunicacgdo, o valor correspondente & multa aplicada, devendo apresentar ao Contratante
cOpia autenticada do respectivo comprovante.

14.8 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF - Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores e no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS.

15 - DO CONTRATO

15.1 - A Administracdo do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido convocara oficialmente a ad-
judicataria, durante a validade da sua proposta para, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, con-
tados da convocacao, assinar o Contrato, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo
das sancfes previstas neste edital.

15.2 - O prazo de convocacao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado
pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela
Administracéo.

15.3 - A vigéncia do contrato sera contada da data da assinatura até 31 de dezembro de 2017.

15.4 - O contrato podera ser rescindido, de conformidade com o disposto nos art. 77 a 79 da Lei n°
8.666/93.

15.5 A Contratada que nao puder cumprir os prazos estipulados para a execuc¢do do servico, devera
apresentar justificativa por escrito, devidamente comprovada, nos casos de ocorréncia de fato super-
veniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes e por fatos ou atos de terceiros,
reconhecido pela Administragdo em documento contemporaneo a sua ocorréncia,
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16 OBRIGACOES DA CONTRATADA

16.1 Executar os servigos em estrita conformidade com os padrées de quantidade estimada e quali-
dade, conforme especificados neste Termo de Referéncia, segundo orientacdo da Secdao de Comuni-
cacao.

16.2 O fotografo deve apresentar-se ao evento com traje adequado, como blazer (ou palet6), camisa
e calca social ou uniforme da empresa.

16.3 Respeitar os prazos constantes do item 5 deste Termo de Referéncia.

16.4 Confirmar o recebimento da Ordem de Servico para a realiza¢do de cobertura fotografica imedia-
tamente apos o seu recebimento.

16.5 Assumir a integral responsabilidade pela boa execucéo e eficiéncia dos servicos.

16.6 Responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente ao Contratante, ou a terceiros,
em virtude de culpa ou dolo na execucédo do contrato.

16.7 Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes dos servicos, nos
termos do artigo 65, 81°, da Lei n ° 8.666/93.

16.8 Manter, durante a vigéncia do Contrato, as mesmas condi¢cfes de habilitacdo e qualificacédo exi-
gidas na licitacédo.

16.9 Responsabilizar-se por todos os custos dos deslocamentos (transporte, alimentacéo, hospeda-
gem etc), decorrentes da prestacao dos servigos.

16.10 Estar em dia com suas obrigacdes fiscais.

17 OBRIGACOES DO CONTRATANTE

17.1 Proporcionar todos os meios para que a(o) Contratada(o) possa cumprir suas obrigacdes
contratuais dentro das normas estabelecidas neste instrumento;

17.2 Efetuar os pagamentos a(o) Contratada(o) em conformidade com os prazos e condi¢es
previstas no Termo de Referéncia;

17.3 Fiscalizar o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela(o) Contratada(o), de
acordo com o Termo de Referéncia, as clausulas contratuais e a proposta apresentada;

17.4 Orientar o profissional quanto ao funcionamento da estrutura organizacional do Contratante
e normas Internas de cunho administrativo vigentes;

16
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17.5 Proibir a utilizacdo da mao-de-obra contratada em atividades alheias as especificadas neste
Termo de Referéncia e que ndo estejam de acordo com a funcao para a qual foi contratada;

9.6 Comunicar oficialmente a(o) Contratada(o) quaisquer falhas verificadas no cumprimento das
obriga¢des assumidas;

17.7 Emitir via e-mail do Contratado Ordem de Servi¢o para a execugao de cobertura fotogréafica.

18 DO PAGAMENTO

18.1 - O pagamento sera efetuado conforme regras estabelecidas no item 10 do Termo de Referéncia
(Anexo | deste Edital) e Instrumento de Contrato;

18.2 Na hipétese de atraso no pagamento de responsabilidade da Administragcdo, o valor a ser pago
deverd ser atualizado e sua apuracgéo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora seréo calculados a taxa de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
ao més ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplica¢do da seguinte formula:

| = (TX/100)
365

EM=1xNXxVP

Onde:

| = indice de atualizagédo financeira

TX = percentual da taxa de juros de mora

EM = encargos moratorios

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetivo pagamento
VP = Valor da parcela em atraso

19 DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 Apés a declaracdo da(s) vencedora(s) da licitacdo, ndo havendo manifestacdo das licitantes
quanto a intencdo de interposi¢cdo de recurso, o procedimento licitatério serd submetido ao Diretor-
Geral, para homologacéo;

19.2 A critério do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido a presente licitagdo podera ser:

19.2.1 Revogada, a juizo da Administracdo, se for considerada inoportuna ou inconveniente ao inte-
resse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, pertinente e suficiente pa-

ra justificar tal conduta;

19.2.2 Anulada, se houver ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado;
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19.3 As decisbes do Pregoeiro somente serdo consideradas definitivas apés homologacéo pela auto-
ridade competente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo;

19.4 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, que decidirda com base na legislacdo em vi-
gor,;

19.5 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre as interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagéo (art.5°, 8§ unico, do Decreto n° 5.450/2005);

19.6 Fica entendido que o presente Edital, seus anexos e toda documentacdo da licitacdo sdo com-
plementares entre si, de modo que quaisquer detalhes que se mencionem em um documento e se o-
mitam em outro, serdo considerados especificados e validos;

19.7 Outras informacgdes sobre a presente licitacdo e quaisquer dados necessarios a complementacao
das especificacbes poderdo ser obtidos junto ao Pregoeiro, no Servigo de Licitacdo do Tribunal Regi-
onal do Trabalho da 162 Regido — Avenida Senador Vitorino Freire, 2001, 3° andar, Bairro Areinha,
Cep: 65010-650, S&o Luis-MA, telefones (98) 2109-9378 ou 2109-9421(fax), nos dias Uteis, no horario
das 8 as 15 h ou via e-mail através do endereco eletrénico cpl@trt16.jus.br;

19.8 Os proponentes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e o
TRT néo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducéo ou
do resultado do processo licitatorio;

19.9 Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagcfes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagéo;

19.10 ApOs apresentagdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro;

19.11 O proponente que vier a ser contratado, ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢bes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato;

19.12 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente no Tribunal
Regional do Trabalho da 162 Regiéo;

19.13 Na hipétese de haver diferenca na especificacdo, entre a registrada no sistema
comprasnet e no edital, prevalecera a do edital;

19.14 Duvidas no encaminhamento da proposta eletrdnica poderdo ser dirimidas em consulta ao ma-
nual disponibilizado para os fornecedores no link: publicacdes > manuais > pregdes > pregdo eletroni-
co —fornecedor; ou pelo telefone 0800.782323 ou e-mail: comprasnet@planejamento.gov.br;

19.15 O presente edital estara disponibilizado no sitio, www.trt16.jus.br , do Tribunal Regional do Re-
gional do Trabalho da 162 Regido e no www.comprasnet.gov.br.

18



/Ibs

PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA
SECAO DE AQUISICOES PUBLICAS
PA N° 4684/2016 — PE n°® 14/2017

Sao Luis, 08 de maio de 2017.

Raimundo Nonato Monteiro Filho Gisele Fernandes Azevedo Cutrim
Pregoeiro Oficial Equipe de Apoio
Maria Lidia Borges de Sousa Natal Rodrigues Chagas
Equipe de Apoio Equipe de Apoio
19



PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA
SECAO DE AQUISICOES PUBLICAS
PA N° 4684/2016 — PE n°® 14/2017

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1 Contratacdo de pessoa fisica ou juridica para a prestacdo de servigos de cobertura foto
jornalistica, na capital e no interior do Estado do Maranh&o, nos eventos relacionados a Justica do
Trabalho, sob a orientacdo da Secdo de Comunicagao Social do Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regido para o ano de 2017.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A Secado de Comunicacédo Social é responsavel pela memoria fotogréfica da Justica do Trabalho
no Maranh&o, sendo de sua competéncia garantir a cobertura dos eventos e atividades da institui¢ao.
O registro fotografico € a memoaria viva da Justica do Trabalho, sendo que, por meio dele, é possivel
garantir a histéria desta instituicio ao longo dos anos. E também de competéncia da Secdo de
Comunicacdo Social abastecer os veiculos de comunicagdo de informagbes sobre a Justica do
Trabalho, de forma que possa manter o cidaddo informado sobre assuntos de interesse geral e
pertinentes ao Direito do Trabalho, legislacdo trabalhista e outros afins. O servi¢co fotogréfico prevé a
cobertura na capital e interior do Estado, este ultimo tendo em vista o plano de expanséo da Justica do
Trabalho no Maranh&o, por ocasido das solenidades de inauguracdo de sedes proprias das Varas
Trabalhistas e/ou outras atividades institucionais.

3. DO FUNDAMENTO LEGAL
3.1 A solicitacdo estd fundamentada na Lei n° 8.666/93 e suas alteracfes, Lei n° 12.349/2010,
Decreto 7.546/ 2011 e na IN n° 2/2008, do Min. do Planejamento Orgcamento e Gestao.

4. DA ESPECIFICACAO E PRECO ESTIMADO DO SERVICO

. ~ . Valor Valor Total
Item Especificagéo Quantidade Unitério (R$) R$)
Producgéo, revelagdo e Impressdo de fotos tam.
1 15x21cm, entregues em papel fotografico, de 450 fotos 27.00 12.150,00
acordo com a necessidade do Contratante, para
cobertura na capital.
Producgéo, revelagdo e Impressdo de fotos tam.
> 15x21cm, entregues em papel fotografico, de 150 fotos 54.00 8.100.00

acordo com a necessidade do Contratante, para
cobertura no interior do Estado.

Producgéo, revelacdo e ampliacdo de 20 fotos,
para exposicdo fotografica, podendo ser
3 entregues em banners ou papel parana, foto tam. 20 fotos 61,67 1.233,40
30x45cm, gramatura 80 gramas, prensadas em
papel couché fosco

Produgéo, revelagdo e impressdo de fotos para
publicacbes especiais do TRT-MA (revista,
calendario, livros etc), tam. 15x21cm, em papel
4 fotografico (podendo ser solicitada uma foto por 20 fotos 71,00 1.420,00
ordem de servigo), devendo ser entregue também
em midia digital de alta resolugdo (minima de
4.280 pixels).

Saida de duas horas para cobertura no interior do
Estado. Maximo de 10 saidas.

10 saidas 566,67 5.666,67
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PRECO ESTIMADO TOTAL (R$) 28.570,07

4.1 Na impresséao de fotos deveré constar a inser¢cdo do texto identificador dos evento

4.2 O valor estimado para a presente contratacdo € de R$ 28.570,07 (vinte e oito mil e quinhentos e
setenta reais e sete centavos).

5. DOS PRAZOS

5.1 O profissional contratado devera fornecer, logo apés o término do evento e/ou atividade, a copia
digital do material para que seja feita a sele¢éo pela Se¢éo de Comunicagéo Social do Contratante.

5.2 A copia impressa do material devera ser entregue em até 48 (quarenta e oito) horas apés a
liberacdo da selecéo feita pela Secdo de Comunicacgdo Social.

5.3 O material devera ser entregue na Secdo de Comunicagdo Social do Contratante, localizada no
prédio-sede do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, localizado na Av. Senador Vitorino
Freire, n® 2001, 5° Andar, Areinha, Sao Luis-MA.

5.4 A Contratada tera um prazo de cinco dias para que corrija, refaca ou reconstitua os servicos de
revelacdo executados com imperfeicdes ou em desacordo com as especificacfes estabelecidas.

5.5 Quando a Contratada ndo puder cumprir 0s prazos estipulados para a execuc¢do dos servi¢os de
revelacdo, devera apresentar justificativa por escrito, devidamente comprovada, nos casos de
ocorréncia de fato superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes e por
fatos ou atos de terceiros, reconhecidos pela Administracgéo.

5.6 Em se tratando de pessoa fisica, € permitido a Contratada proceder a sua substituicdo, na
ocorréncia da impossibilidade de comparecer aos eventos, devendo apresentar justificativa na forma
do subitem anterior.

5.7 A solicitacdo de prorrogacdo, bem como a indicacdo de novo prazo para a entrega do servico
deverd ser encaminhada ao Diretor-Geral do Contratante, até o vencimento do prazo inicialmente
estabelecido, ficando a critério da Administracéo o aceite.

6. DA QUALIFICACAO TECNICA EXIGIDA

6.1 O profissional contratado para a execucao do objeto deste Termo de Referéncia devera apresentar
atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico, que comprove o exercicio profissional.

6.2 Caso o contrato seja com pessoa juridica, a empresa devera garantir a prestacdo do servigco por
profissional habilitado para o desempenho da atividade e que tenha experiéncia profissional, o que
podera ser comprovado através de carteira de trabalho ou contratos de prestagéo de servigo.

7. DO LOCAL DE EXECUGCAO DO SERVIGCO E DA SOLICITAGAO
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7.1 Os servicos poderdo ser prestados na capital, no a&mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regido, ou externamente, bem como no interior do Estado, de acordo com a necessidade de
cobertura do evento e atender aos objetivos institucionais.

7.2 No caso de cobertura no interior do Estado, deverd ser paga a saida de duas horas mais a
guantidade de fotos solicitadas, sendo que o valor da fotografia impressa € o dobro do valor pago para
fotos na capital, sendo a quantidade minima de 10 fotos.

7.3 No caso de cobertura na capital, seréo solicitadas, no minimo, 05 (cinco) fotos impressas.

7.4 Para cada deslocamento a ser realizado, ser4 emitida uma Ordem de Servico pela Secéo de
Comunicacéo Social.

7.5 A Secdo de Comunicacdo podera fazer a solicitacdo para cobertura fotogréfica de eventos na
capital do Estado no dia anterior a realizagdo do servico, por meio de requisicdo via e-malil,
independente do horério.

7.6 No caso de cobertura fotogréfica de eventos realizados no interior do Estado, a solicitacdo devera
ser feita com pelo menos uma semana de antecedéncia.

7.7 O profissional devera se apresentar ao local da cobertura fotografica com antecedéncia minima de
uma hora.

7.8 Os servicos a serem realizados tém abrangéncia em toda jurisdicdo deste Regional e em todo o
Estado do Maranhé&o.

8. OBRIGACOES DO CONTRATADO
8.1 Executar os servicos em estrita conformidade com os padrdes de quantidade estimada e
qualidade, conforme especificados neste Termo de Referéncia, segundo orientacdo da Secdo de

Comunicacéo.

8.2 O fotografo deve apresentar-se ao evento com traje adequado, como blazer (ou paletd), camisa e
calca social ou uniforme da empresa.

8.3 Respeitar os prazos constantes do item 5 deste Termo de Referéncia.

8.4 Confirmar o recebimento da Ordem de Servico para a realizacdo de cobertura fotogréafica
imediatamente ap6s o seu recebimento.

8.5 Assumir a integral responsabilidade pela boa execucao e eficiéncia dos servicos.

8.6 Responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente ao Contratante, ou a terceiros,
em virtude de culpa ou dolo na execucéo do contrato.

8.7 Aceitar, nas mesmas condi¢cBes contratuais, 0S acréscimos ou supressées dos servi¢cos, nos
termos do artigo 65, 81°, da Lein ° 8.666/93.
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8.8 Manter, durante a vigéncia do Contrato, as mesmas condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacéo.

8.9 Responsabilizar-se por todos os custos dos deslocamentos (transporte, alimentacéo, hospedagem
etc), decorrentes da prestacéo dos servicos.

8.10 Estar em dia com suas obrigacdes fiscais.
9. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1 Proporcionar todos os meios para que a(o) Contratada(o) possa cumprir suas obrigacoes
contratuais dentro das normas estabelecidas neste instrumento;

9.2 Efetuar os pagamentos a(o) Contratada(o) em conformidade com os prazos e condi¢des previstas
no Termo de Referéncia;

9.3 Fiscalizar o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela(o) Contratada(o), de acordo
com o Termo de Referéncia, as clausulas contratuais e a proposta apresentada;

9.4 0rientar o profissional quanto ao funcionamento da estrutura organizacional do Contratante e
normas Internas de cunho administrativo vigentes;

9.5Proibir a utilizagdo da mao-de-obra contratada em atividades alheias as especificadas neste Termo
de Referéncia e que ndo estejam de acordo com a fungéo para a qual foi contratada;

9.6 Comunicar oficialmente a(o) Contratada(o) quaisquer falhas verificadas no cumprimento das
obriga¢cdes assumidas;

9.7 Emitir via e-mail do Contratado Ordem de Servigo para a execucgao de cobertura fotografica.
10. DO PAGAMENTO

10.1 O pagamento dos servicos executados pelo Contratado, referente a cada evento, apds aceitos
definitivamente pelo Contratante, serd efetuado em até 5 dias Uteis, ap0s a apresentacdo de nota
fiscal/fatura ou documento equivalente devidamente atestado pelo servidor responsavel;

10.2 A nota fiscal/fatura devera ser entregue via email para a Secdo de Comunicagdo Social
(ascom@trt16.jus.br), situada no térreo do edificio-sede deste Regional, a Av. Vitorino Freire, 2001, 5°
andar, Areinha, Sao Luis — MA.

10.3 A nota fiscal ou documento equivalente ndo aprovado pelo Contratante sera devolvido ao
Contratado para a devida regularizacdo consoante as razées que motivaram sua devolucdo; nessa
hip6tese o prazo para pagamento serd reiniciado a partir da reapresentacao do referido documento;

10.4 Nenhum pagamento sera feito a(o) Contratada(o) enquanto houver pendéncia no cumprimento
de qualquer obrigacéo decorrente da contratacdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia;

10.5 Sobre o valor da fatura seréo retidos os tributos e contribuicbes da Unido Federal, se for o caso;
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10.6 Seréa dispensada a retencéo tributaria caso a Contratada comprove ser optante pelo SIMPLES, e
comprovar sua inscricdo antecipadadmente;

10.7 Na hipétese de atraso no pagamento de responsabilidade da Administragcéo, o valor a ser pago
deverd ser atualizado e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que 0s juros de mora seréo calculados a taxa de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
ao més ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacao da seguinte férmula:

EM=1xNXxVP

Onde:

EM = Encargos moratdrios devidos;

N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438; e

VP = Valor da prestacdo em atraso.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da Lei n® 10.520, de 2002,
ficando impedida de licitar e de contratar com a Unido, com o consequente descredenciamento no

SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de
Referéncia, garantida a ampla defesa, a(o) Contratada(o) que:

I. Ndo executar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia
da contratacgao, inclusive deixando de entregar a documentacéo ou apresenta-la falsa;

Il. Ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;
lll. Fraudar na execucéo do contrato;
IV. Comportar-se de modo inidéneo;
V. Cometer fraude fiscal;
VI. N&o mantiver a proposta, injustificadamente.
11.2. A(O) Contratada(o) estara sujeita(o) as penalidades do subitem anterior nos casos de:
I. Apresentacéo de situacgdo irregular no ato do recebimento da Nota de Empenho;
Il. Pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho;
Ill. Pela recusa em assinar o contratao;

IV. Pela ndo execucado dos servicos, objeto deste Termo de Referéncia, caracterizando-se
a falta se a execucdo ndo se efetivar dentro dos prazos estabelecidos neste Termo de
Referéncia;
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V. Pelo ndo comparecimento no local, data e/ou horario estabelecidos na Ordem de Servigo
para a realizacdo da cobertura fotografica.

11.3. A(O) Contratada(o) que cometer qualquer das infrag6es discriminadas no subitem 11.1 ficar4
sujeita(o), garantida a ampla defesa, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes

sancoes:

I. Adverténcia, por escrito, em decorréncia de faltas leves, assim entendidas aquelas que
ndo acarretem prejuizos significativos para a Contratante;

Il. Multa

a) Multa moratéria de 5% (cinco por cento), por atraso injustificado no local da cobertura
fotogréfica, sobre o valor do empenho;

b) Multa compensatoria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato por ndo
comparecimento no locar determinado para cobertura fotografica;

¢) Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucéo total do objeto;

lll. Suspensédo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o
orgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente Contratante, pelo prazo de até dois anos;

IV. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados e, apos
decorrido o prazo da sancao aplicada.

11.3.1. Em caso de inexecucao parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do subitem IlI-b,
sera aplicada de forma proporcional & obrigagéo inadimplida;

11.3.2. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si e poderdo ser aplicadas conjuntamente com as de adverténcia, suspensdo temporaria para
licitar e contratar com a Administracdo deste Tribunal, declaracdo de inidoneidade para licitar e
contratar com a Administracdo Publica.

11.3.3 O valor da multa sera descontado dos pagamentos eventualmente devidos ao Contratado.

11.4. Também fica sujeita(o) as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a(0)
Contratada(o) que:

/Ibs

I. Tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

Il. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

25



PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA
SECAO DE AQUISICOES PUBLICAS
PA N° 4684/2016 — PE n°® 14/2017

Ill. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

11.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
préprio, que assegurard o contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999;

11.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administracgéo,
observado o principio da proporcionalidade;

11.6. Inexistindo pagamento a ser efetuado, o Contratante dara ciéncia ao Contratado para que
recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da data do recebimento da
comunicacdo, o valor correspondente & multa aplicada, devendo apresentar ao Contratante cépia
autenticada do respectivo comprovante.

11.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF e Cadastro Nacional de Empresas Iniconeas e Suspensas - CEIS.

12. DA FISCALIZAGCAO

12.1 A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor devidamente designado
pelo Contratante, cabendo ao fiscal as seguintes atribuicdes:

I.  Verificar a conformidade da execuc¢do dos servicos com as especificacdes relativas ao mesmo,
com os materiais empregados, com a qualidade desejada;

Il. Determinar ao contratado que corrija, refaca ou reconstitua os servicos de impressdo executados
com imperfeicbes ou em desacordo com as especificacdes estabelecidas;

lll. Rejeitar, no todo ou em parte, a entrega dos servicos executados, providenciando junto ao
Contratado para que sejam sanadas, de imediato, as falhas detectadas;

IV. Sugerir ao Contratante a ado¢do das medidas cabiveis sempre que as providéncias relacionadas
com a execuc¢édo do contrato ultrapassar sua competéncia,;

12.2 A fiscalizagdo sera exercida no interesse deste Tribunal e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da(o) Contratada(o), inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades e, na
sua ocorréncia, ndo implica co-responsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e/ou prepostos;
13. DA VIGENCIA DO CONTRATO

13.1A vigéncia do contrato sera contada da data da assinatura até 31 de dezembro de 2017.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 As propostas apresentadas deverdo ter prazo minimo de validade de 60 (sessenta) dias, a
contar da abertura do certame.
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14.2 O Contratante podera utilizar as fotos tdo logo entregues pelo profissional, imediatamente apés
0 evento, antes mesmo do recebimento das impressbes. As fotografias pertencerdo ao banco de
dados do TRT 162 Regido, que podera utilizd-las livremente, para os fins convenientes a
Administracao, inclusive divulgacdo externa, como campanhas e outros.

14.3 O pagamento feito pela cépia impressa inclui o direito ao TRT 162 Regido em obter a imagem
digital de todas as fotografias selecionadas.

14.4E vedada a subcontratacdo para a execucio, no todo ou em parte, do servico objeto deste Termo
de Referéncia, sem a devida autoriza¢do do Contratante.

Sao Luis, 22 de fevereiro de 2017

Gisele Fernandes Azevedo Cutrim
Chefe da Secao de Aquisigbes Publicas

Rosemary Rocha Araujo
Chefe da Sec¢do de Comunicagéo Social

José de Ribamar Santos Batista
Coordenador dos Servigos Gerais
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ANEXO II
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO TRT 162 REGIAO N° XX/2017
PA N° 4684/2016

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
COBERTURA DE FOTOJORNALiSTICA, QUE ENTRE SI FA-
ZEM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL

DO TRABALHO DA 162 REGIAO, E XXXXXXXXXKXKK

Pelo presente instrumento particular a UNIAO, por intermédio do
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, com sede na Avenida Senador
Vitorino Freire, 2001, Areinha, nesta cidade, inscrito no CNPJ] sob o n°
23.608.631/0001-93, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pela Exmo. Desembargador Presidente, JAMES MAGNO ARAUIO

FARIAS, e, do outro lado, XXXXOOOGXXXXXXX, RGIRSIXXXXXXX, ICPE RS
Sob 0 Nn% XXXXXXXXXXx, com sede na XXXXXXXXXXXXXXXx, daqui por diante
denominada CONTRATADD(A). Restellato I representadalegalmente por
XKXXXXXXOKTRG R TXXXXXXXXK TCPEIRCIXXXXXXXX, ajustam entre si este

Contrato, de acordo com o constante no PA n° 4684/2016 (Pregao Eletrénico n°
14/2017), regido pelas disposi¢gdes contidas na Lei n°® 8.666/93 e suas alteragoes,
na Lei n°® 10.520/02, no Decreto n°® 7.546/2011 e na IN MPOG n° 02/2008,

mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente contrato tem por objeto a contratacdo de pessoa fisica
ou juridica para a prestacdo de servicos de cobertura fotojornalistica, na capital e
no interior do Estado do Maranhao, nos eventos relacionados a Justica do Trabalho,
sob a orientacdo da Secdo de Comunicacdo Social do Tribunal Regional do
Trabalho da 162 Regido, para o ano de 2017, conforme especificacdes e

quantidades abaixo:
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Valor
ltem Especificacéo Quantidade o Valor Total
Unitario

Producéo, revelacdo e Impressao
de fotos tam. 15x21cm,
entregues em papel fotografico,
1 . 450 fotos R$ XX R$ XXXX
de acordo com a necessidade do
CONTRATANTE, para cobertura na

capital.

Producéo, revelacdo e Impressao
de fotos tam. 15x21cm,
entregues em papel fotografico,
2 . 150 fotos R$ XX R$ XXXX
de acordo com a necessidade do
CONTRATANTE, para cobertura no

interior do Estado.

Producéo, revelacdo e ampliacdo
de 20 fotos, para exposicdo
fotografica, podendo ser
3 entregues em banners ou papel 20 fotos R$ XX R$ XXXX
parand, foto tam. 30x45cm,
gramatura 80 gramas, prensadas

em papel couché fosco

Producéo, revelacdo e impressao
de fotos para  publicacGes
especiais do CONTRATANTE
(revistas, calendarios, livros etc.),
tam. 15x21cm, em papel
4 fotografico (podendo ser 20 fotos R$ XX R$ XXXX
solicitada uma foto por ordem de
servico), devendo ser entregue
também em midia digital de alta
resolugdo (minima de 4.280

pixels).

Saida de duas horas para
5 10 saidas R$ XX R$ XXXX
cobertura no interior do Estado.
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Maximo de 10 saidas.

PRECO TOTAL (R$) R$ XXXX

Paragrafo Primeiro — Na impressdo de fotos devera constar a insercdo do texto

identificador do evento correspondente.

Paragrafo Segundo - Integram o presente instrumento, independentemente de
transcricdo, os documentos abaixo relacionados, constantes do PA n° 4684/2016:
a) Edital do Pregéao Eletrénico n°© 14/2017, doc. XX;

b) Termo de Referéncia, doc. 09;

c) Ata de PE n© 14/2017, doc. XX;

d) Proposta do(a) CONTRATADO(A), devidamente assinada, doc. XX.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR
O valor da contratacdo é de R$ XXXXX (XXXXX), ja inclusas todas as

despesas necessarias a perfeita execucao dos servicos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas oriundas deste Contrato correrdo a conta dos
recursos orcamentarios consignados ao CONTRATANTE, conforme nota de
empenho n® XXXXXXX (doc. XX).

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E DA EXECUCAO DOS SERVICOS E DA SOLICITACAO

Os servicos poderéo ser prestados na capital, no ambito do Tribunal

Regional do Trabalho da 162 Regido, ou externamente, bem como no interior do
Estado, de acordo com a necessidade de cobertura do evento, atendendo aos
objetivos institucionais do Tribunal.

Paragrafo Primeiro — No caso de cobertura no interior do Estado, deveréa ser paga a
saida de 2 (duas) horas, além da quantidade de fotos solicitadas, sendo que o
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valor da fotografia impressa € o dobro do valor pago para fotos na capital,

observada a quantidade minima de 10 (dez) fotos.

Paragrafo Segundo - No caso de cobertura na capital, serdo solicitadas, no minimo,

05 (cinco) fotos impressas.

Paragrafo Terceiro — Para cada deslocamento a ser realizado, sera emitida uma

Ordem de Servico pela Secdo de Comunicacao Social do TRT da 162 Regiao.

Paragrafo Quarto — A Secdo de Comunicacdo Social podera fazer a solicitacdo para
cobertura fotografica de eventos na capital do Estado no dia anterior a realizagao

do servico, por meio de requisi¢do via e-mail, independentemente do horario.

Paragrafo Quinto — No caso de cobertura fotografica de eventos realizados no
interior do Estado, a solicitacdo devera ser feita com pelo menos 1 (uma) semana
de antecedéncia.

Paragrafo Sexto - O profissional deverd se apresentar no local da cobertura

fotografica com antecedéncia minima de 1 (uma) hora.
Paragrafo Sétimo - Os servicos a serem realizados tém abrangéncia em toda

jurisdicdo do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regidao e em todo o Estado do

Maranhao.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS
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O profissional contratado devera fornecer, logo apés o término do
evento e/ou atividade, copia digital do material, para que seja feita a selecao pela
Secao de Comunicacéo Social do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro — A copia impressa do material devera ser entregue em até 48
(quarenta e oito) horas ap6s a liberacdo da selecdo feita pela Secdo de

Comunicacao Social.

Paragrafo Segundo - O material devera ser entregue na Secdo de Comunicacao
Social do CONTRATANTE, localizada no prédio-sede do Tribunal Regional do
Trabalho da 162 Regiao, situado na Av. Senador Vitorino Freire, n°® 2001, 5° Andar,

Areinha, Sdo Luis — MA.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA terd um prazo de 5 (cinco) dias para que
corrija, refaca ou reconstitua o0s servicos de revelacdo executados com

imperfeicdes ou em desacordo com as especificacdoes estabelecidas.

Paragrafo Quarto - Quando a CONTRATADA ndo puder cumprir 0S prazos
estipulados para a execucdo dos servicos de revelacdo, deverd apresentar
justificativa por escrito, devidamente comprovada, nos casos de ocorréncia de fato
superveniente, excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes e por

fatos ou atos de terceiros, reconhecidos pela Administracao.

Paragrafo Quinto - Em se tratando de pessoa fisica, é permitido a CONTRATADA
proceder a sua substituicdo, na ocorréncia da impossibilidade de comparecer aos

eventos, devendo apresentar justificativa na forma do Paragrafo Quarto.

Paragrafo Sexto — A solicitagcdo de prorrogacdo, bem como a indicagdo de novo
prazo para a entrega do servico, devera ser encaminhada a Diretoria Geral do TRT
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da 162 Regido até o vencimento do prazo inicialmente estabelecido, ficando a
critério da Administracdo do CONTRATANTE o aceite.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO
O pagamento dos servicos executados pelo(a) CONTRATADO(A),

referente a cada evento, apds aceitos definitivamente pelo CONTRATANTE, sera
efetuado em até 5 (cinco) dias Uteis apds a apresentacao de nota fiscal/fatura ou

documento equivalente, devidamente atestado pelo servidor responsavel.

Paragrafo Primeiro — A nota fiscal/fatura devera ser entregue, via e-mail, & Secao
de Comunicacédo Social do CONTRATANTE (ascom@trtl16.jus.br), situada no térreo
do edificio-sede do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, na Av. Vitorino
Freire, n® 2001, Areinha, Sao Luis — MA.

Paragrafo Segundo - A nota fiscal (ou documento equivalente) ndo aprovada pelo
CONTRATANTE sera devolvida ao(a) CONTRATADO(A) para a devida regularizacao,
consoante as razdes que motivaram sua devolucdo — nessa hipotese o prazo para

pagamento sera reiniciado a partir da reapresentacéo do referido documento.
Pardgrafo Terceiro — Nenhum pagamento sera feito ao(a) CONTRATADO(A)
enquanto houver pendéncia no cumprimento de qualquer obrigacéo decorrente da

presente contratacao.

Paragrafo Quarto — Sobre o valor da fatura seréo retidos os tributos e contribuicdes

da Unido Federal, se for o caso.

Paragrafo Quinto - Serd dispensada a retencdo tributaria caso 0(a)
CONTRATADO(A) comprove ser optante pelo SIMPLES.
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Paragrafo Sexto - Na hipdtese de atraso no pagamento de responsabilidade da
Administracdo, o valor a ser pago devera ser atualizado e sua apuracao se fara
desde a data de seu vencimento até a do efetivo pagamento, sendo os juros de
mora calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més ou 6% (seis por cento) ao

ano, mediante aplicacdo da seguinte formula:

EM=1XxNXxVP

Em que:

EM = Encargos moratérios devidos;

N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

pagamento;
| = indice de compensacdo financeira = 0,00016438: e

VP = Valor da prestacdo em atraso.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO(A) CONTRATADO(A)
Constituem obrigacdes do(a) CONTRATADO(A):

l. Executar os servicos em estrita conformidade aos padrboes de quantidade

estimada e qualidade especificados no Termo de Referéncia e neste contrato,
segundo orientacédo da Secao de Comunicacédo do TRT da 162 Regido;

II. O fotégrafo deve se apresentar no evento com traje adequado, como camisa
e calca social ou uniforme da empresa;

[Il.  Respeitar os prazos constantes da Clausula Quinta deste contrato;

IV. Confirmar o recebimento da Ordem de Servigco para a realizagcdo de cobertura
fotogréafica imediatamente apds o seu recebimento;

V. Assumir a integral responsabilidade pela boa execucdo e eficiéncia dos

servicos;
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VI. Responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros, em virtude de culpa ou dolo na execucdo do
contrato;

VII. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos ou supressdes dos
servicgos, nos termos do artigo 65, 81°, da Lei n © 8.666/93;

VIll. Manter, durante a vigéncia contratual, as mesmas condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacéo exigidas na licitacéao;

IX. Responsabilizar-se por todos os custos dos deslocamentos (transporte,
alimentacéo, hospedagem etc.) decorrentes da prestacao dos servicos;

X. Manter em dia em dia suas obrigacdes fiscais.

CLAUSULA DEZ - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
O CONTRATANTE obriga-se a:

| - Proporcionar todos os meios para que o(a) CONTRATADO(A) possa cumprir

suas obrigagdes contratuais dentro das normas estabelecidas neste instrumento;
Il - Efetuar os pagamentos ao(a) CONTRATADO(A) em conformidade com os
prazos e condi¢des previstos;

Il - Fiscalizar o cumprimento de todos os compromissos assumidos pelo(a)
CONTRATADO(A), de acordo com o Termo de Referéncia, as clausulas contratuais
e a proposta apresentada,;

IV - Orientar o profissional quanto ao funcionamento de sua estrutura
organizacional e as normas internas de cunho administrativo vigentes;

V - Proibir a utilizacdo da mé&o de obra contratada em atividades alheias as
especificadas neste contrato e no Termo de Referéncia e que nao estejam de
acordo com a funcao para a qual foi contratada,;

VI - Comunicar oficialmente ao(a) CONTRATADO(A) quaisquer falhas verificadas
no cumprimento das obrigagdes assumidas;

VIl - Emitir e encaminhar ao(a) CONTRATADO(A), via e-mail, Ordem de Servico
para a execucao de cobertura fotografica.
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CLAUSULA ONZE - DAS SANQC)ES ADMINISTRATIVAS

Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n® 8.666/93 e da
Lei n° 10.520/2002, ficando impedida de licitar e de contratar com a Uniao, com o
consequente descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas neste contrato, garantida a ampla defesa, 0(a)
CONTRATADO(A) que:
| - N&o executar total ou parcialmente qualquer das obrigacGes assumidas em
decorréncia da contratacdo, inclusive deixando de entregar ou apresentando
documentacéao falsa,;
Il - Ensejar o retardamento da execucdo do objeto contratado;
Il - Fraudar a execucgédo do contrato;
IV - Comportar-se de modo inidoneo;
V - Cometer fraude fiscal;

VI - N&o mantiver a proposta, injustificadamente.

Paragrafo Primeiro — O(A) CONTRATADO(A) estard sujeito(a) as penalidades do
caput nos casos de:

| - Apresentacdo de situacdo irregular no ato do recebimento da Nota de
Empenho;

Il - Recusa injustificada em receber a Nota de Empenho;

[l - Nao execucao dos servigos objeto deste contrato, caracterizando-se a falta se
a execugéo nao se efetivar dentro dos prazos estabelecidos;

IV - Nao comparecimento no local, data e/ou horéario estabelecidos na Ordem de

Servico para a realizacdo da cobertura fotografica.

Paragrafo Segundo - Cometendo 0(a) CONTRATADO(A) quaisquer das infracdes
previstas no caput desta clausula, ficara sujeito(a), garantida a ampla defesa, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancodes:
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| - Adverténcia, por escrito, em decorréncia de faltas leves, assim entendidas
aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos ao CONTRATANTE;

Il - Multa:

a) Multa moratdria de 5% (cinco por cento) sobre o valor do empenho, por atraso
injustificado no local da cobertura fotografica;

b) Multa compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato
pelo ndo comparecimento ao local determinado para a cobertura fotografica;

c) Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucao total do objeto;

lIl - Suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com o CONTRATANTE, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

IV - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o
CONTRATANTE pelos prejuizos causados e apos decorrido o prazo da sancao

aplicada.

Paragrafo Terceiro — Em caso de inexecucao parcial, a multa compensatoéria, no
mesmo percentual da alinea b do inciso Il do Paragrafo Segundo, sera aplicada de

forma proporcional a obrigacdo inadimplida.

Paragrafo Quarto - As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serao
consideradas independentes entre si e poderdo ser aplicadas conjuntamente com
as de adverténcia, suspensao temporaria para licitar e contratar com o Tribunal
Regional do Trabalho da 162 Regido e declaracao de inidoneidade para licitar e

contratar com a Administragcao Publica.
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Paragrafo Quinto - O valor da multa sera descontado dos pagamentos
eventualmente devidos ao(a) CONTRATADO(A).

Paragrafo Sexto — O(A) CONTRATADO(A) também ficara sujeito(a) as penalidades
do art. 87, incisos Il e 1V, da Lei n® 8.666/93 (suspensdo temporaria de participa-
cado em licitacao e impedimento de contratar com a Administracdo, por prazo néao
superior a 2 anos; declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Ad-
ministracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade), caso:

| - Tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fis-
cal no recolhimento de quaisquer tributos;

Il - Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

[l - Demonstre n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracao em vir-

tude de atos ilicitos praticados.

Paragrafo Sétimo — A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a
em processo administrativo proprio, que assegurara o contraditério e a ampla
defesa ao(a) CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
8.666/93 e, subsidiariamente, a Lei n°® 9.784/99.

Paragrafo Oitavo — A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em
consideracdo a gravidade da conduta do infrator e o carater educativo da pena,
bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da

proporcionalidade.

Paragrafo Nono — Nao havendo pagamento a ser efetuado, o CONTRATANTE dara
ciéncia a CONTRATADA para que recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de
05 (cinco) dias uteis, contados da data do recebimento da comunicacao, o valor
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correspondente a multa aplicada, devendo apresentar coépia autenticada do

respectivo comprovante.

Paragrafo Dez - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF -
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — e CEIS — Cadastro Nacional

de Empresas Iniddneas e Suspensas.

CLAUSULA DOZE - DA FISCALIZACAO

A execucao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor

devidamente designado pelo CONTRATANTE, cabendo ao fiscal as seguintes
atribuicdes:

| - Verificar a conformidade da execucao dos servicos com as especificacoes
relativas ao mesmo, com os materiais empregados e com a qualidade desejada;
Il - Determinar ao(a) CONTRATADO(A) que corrija, refaca ou reconstitua os
servicos de impressédo executados com imperfeicdes ou em desacordo com as
especificacOes estabelecidas;

Il - Rejeitar, no todo ou em parte, a entrega dos servicos executados,
providenciando junto ao(a) CONTRATADO(A) para que sejam sanadas, de imediato,
as falhas detectadas;

IV - Sugerir ao CONTRATANTE a adocdo das medidas cabiveis sempre que as

providéncias relacionadas a execucédo do contrato ultrapassarem sua competéncia.

Paragrafo Unico - A fiscalizag&o seré exercida no interesse do CONTRATANTE e n&o
exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros,
por quaisquer irregularidades, e a sua ocorréncia nao implica em
corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e/ou prepostos.
CLAUSULA TREZE - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato serd contado da data de sua
assinatura até 31/12/2017.
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CLAUSULA QUATORZE — DA ALTERACAO DO CONTRATO

Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei

n° 8.666/93, desde que haja interesse do CONTRATANTE, com a apresentacao das

devidas justificativas.

CLAUSULA QUINZE - DA RESCISAO

A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao,

conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DEZESSEIS - DAS DISPOSI(;OES GERAIS
O CONTRATANTE poderéa utilizar as fotografias tdo logo entregues

pelo profissional, imediatamente apds o evento, antes mesmo do recebimento das
impressoes. As fotografias pertencerao ao banco de dados do CONTRATANTE, que
podera utiliza-las livremente, para os fins convenientes a Administracéo, inclusive

divulgacéo externa, como campanhas e outros.

Paragrafo Primeiro — O pagamento feito pela cdpia impressa inclui o direito do

CONTRATANTE a obter a imagem digital de todas as fotografias selecionadas.

Paragrafo Segundo - E vedada a veiculacéo de publicidade acerca do objeto deste

contrato.

Paragrafo Terceiro — E vedada a subcontratacdo para a execucdo, no todo ou em
parte, do servico objeto deste contrato, sem a devida autorizacao do
CONTRATANTE.

CLAUSULA DEZESSETE - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal, da Secdo Judiciaria no

Maranhao, nesta cidade de Sao Luis (MA), como competente para dirimir qualquer
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questao oriunda do presente contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam as partes o
presente, em 02 (duas) vias de igual teor e forma e para um soO efeito, que

assinam com as testemunhas abaixo identificadas, a tudo presentes.
Séo Luis, de de 2017.
JAMES MAGNO ARAUIJO FARIAS

Desembargador Presidente
TRT - 162 REGIAO

) 9.9.0.0.9.9.90.0.00.0.0.90.0.0.¢
) 0.0.0.0.0.0.0.0.0.90.6%
TESTEMUNHAS:
1- 2.
Ident. n°: Ident. n°:
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