TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO
SERVICO DE LICITACAO
PA 062/2008 — PE 07/2008

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET
PREGAO ELETRONICO N¢ 07/2008
PROCESSO N° 62/2008

Razao Social:

CNPJ Ne®

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

Celular:

Contato:

Recebemos através do acesso a pagina www.irt16.gov.br. ou
www.comprasnet.gov.br., nesta data, copia do instrumento convocatério da
licitacdo acima identificada.

Local: , de de 2007.

Senhor(a) Licitante,

Objetivando comunicagao futura entre o Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regiao e essa empresa, solicitamos a V. Sa. o preenchimento e remessa do recibo de entrega do
Edital supra ao Servigo de Licitagcao por meio do fax (98) 2109-9421 e/ou e-mail: cpl@trt16.gov.br.

O nao encaminhamento do recibo exime o Pregoeiro e Equipe de Apoio da
comunicacdo de eventuais retificagbes no instrumento convocatério, bem como de quaisquer
informagdes adicionais.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este pregao deverao ser enviados ao
pregoeiro exclusivamente por meio eletrénico via Internet, para o enderegco cpl@trt16.gov.br
(art.19 do Decreto n2 5.450/2005).
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 07/2008

PROCESSO N2 62/2008

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO TOTAL ANUAL
DATA DA ABERTURA: 02/06/2008

HORARIO DE BRASILIA: 09 horas

LOCAL: WWW.COMPRASNET.GOV.BR

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, por seu Pregoeiro designado pela
Portaria GP n? 395, de 01 de agosto de 2007, e tendo em vista 0 que consta no
Processo Administrativo n° 62/2008 torna publico que realizara licitagdo, sob a
modalidade de PREGAO ELETRONICO do tipo menor preco ANUAL regido pelas
disposi¢des contidas na Lei n°10.520 de 17.07.2002, Decreto 5.450, de 31.05.2005
e subsidiariamente pelo Decreto n® 3.555 de 08.08.2000 e pela Lei n.? 8.666/93, Lei
Complementar n° 123, de 14.12.2006 (Estatuto Nacional da Microempresa e Empre-
sa de Pequeno Porte), Decreto n° 6.204/07 e suas alteragdes e pelo Codigo de De-
fesa do Consumidor, Lei n°8.078 de 11.09.90, bem como pelas disposicoes contidas
no presente Edital e seus Anexos, partes integrantes e complementares deste Edital.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso de licitacdo e durante a sessao
publica, observarao, obrigatoriamente, o horario de Brasilia—DF, e dessa forma se-
rao registradas no sistema eletrdnico e na documentacgao relativa ao certame.

1-DO OBJETO

1.1- Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servigos técnicos de
manutencao preventiva e corretiva, do sistema de ar condicionado individual (Janela
e Split) e Centrais, instalados na sede do TRT (Blocos “A”,”B”, Forum “Astolfo Serra
(Praca Deodoro), Varas da Capital (localizado na Avenida Vitorino Freire, 2001 —
Areinha (Sao Luis) e Vara do Trabalho do interior, com alocagao de técnicos e for-
necimento de pecas de reposicao, exceto as relacionadas no Anexo I-B, que nao
estao inclusas no contrato para sua reposicao, conforme especificado no Anexo |
(Termo de Referéncia), parte integrante deste Edital.

1.1.1 — Na estimativa de precos constante no Termo de Referéncia foram con-
siderados os custos das pecas de reposicao necessarias a manutencao corre-
tiva, exceto as constantes da relacao do Anexo I-B.

1.1.2 -Na hipoétese de qualquer divergéncia na especificacao registrada no sis-
tema comprasnet e no edital, prevalecera sempre a deste ultimo.

1.2 — Os empregados alocados pela empresa contratada nao terdo qualquer vinculo
empregaticio com este Tribunal. Cabera a empresa contratada recruta-los em seu
nome e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade efetuara todos os pagamentos
de salarios, cumprird todas as obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e fiscais,
inclusive aquelas decorrentes de acidentes, indenizacbes, seguros e quaisquer
outras decorrentes de sua condicdo de empregadora, sem qualquer solidariedade
com este Tribunal, inclusive em matéria trabalhista.
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2 - CONSTITUEM ANEXOS DO EDITAL

2.1 - Anexo | — Termo de Referéncia;

2.2 - Anexo I-A — Relacao dos equipamentos;

2.3 - Anexo I-B — Relacao de Pecas excluidas da reposicao;

2.4 — Anexo Il — Modelo de Proposta

2.5 — Anexo lll - Declaragao de Vistoria

2.6 - Anexo IV — Portaria Limpeza Climatizacdo do Ministério da Saude
2.7 — Anexo V - Minuta do Contrato

3 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 -Poderao participar deste PREGAO as empresas que:

3.1.1- Nao se encontrem faléncia requerida, processo de insolvéncia, dissolucao ou
liquidacao;

3.1.2 -Nao tenham sido declaradas inidéneas por 6rgdo da Administracao Publica
Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de
ato publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, sem que tenha
sido promovida a reabilitacdo perante o érgao que aplicou a penalidade; ou punidas
com suspensao pelo Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, enquanto perdu-
rar a suspensao;

3.1.3- Nao estejam reunidas em consoércio € nao sejam controladoras coligadas ou
subsidiarias entre si, ou ainda, quaisquer que sejam sua forma de constituicdo e em-
presas estrangeiras nao autorizadas a funcionarem no Pais.

3.2 - Como requisito para participacao neste pregao eletronico, o licitante deve-
ra manifestar, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre plenamen-
te os requisitos de habilitacao e que sua proposta esta em conformidade com
as exigéncias do edital.

3.3 -A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacao e
proposta sujeitara o licitante as sancoes previstas neste edital.

4 — DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1 -O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de
senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico (art.3°%, § 1° do
Decreto n® 5.450/2005), no site www.comprasnet.qov.br.
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4.2 -Os licitantes ou seus representantes legais deverdo estar previamente
credenciados junto ao Orgao provedor, antes da data de realizagdo do Pregao. A
perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao
provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

4.3 -O credenciamento do licitante dependera de registro cadastral atualizado no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

4.4 - As informagbes para cadastramento no SICAF estdo disponiveis no sitio
www.comprasnet.gov.br.

4.5 -O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade
legal do licitante ou de seu representante legal e na presuncdo de sua capacidade
técnica para realizagao das transacdes inerentes ao Pregao Eletrénico (art. 32, § 62,
do Decreto n? 5.450/2005).

4.6 -O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua exclusiva responsabilidade,
incluindo qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do sistema ou ao TRT, promotor da licitacdo, responsabilidade
por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros
(art. 3%, § 52, do Decreto n® 5.450/2005).

5. DAS CONDICOES PARA O EXERCICIO DO DIREITO DE PREFERENCIA

5.1 O fornecedor que tiver direito ao tratamento diferenciado e favorecido previsto em
lei, deve declarar, no ato do envio da sua proposta e em campo proprio do sistema,
que atende os requisitos do art. 32 da Lei Complementar 123/2006.

5.2 O Sistema Comprasnet verificara automaticamente, junto ao banco de dados da
Receita Federal, a condicdo do porte das empresas, se microempresas - MEs e
empresas de pequeno porte - EPPs, que sera refletida no sistema apés o
encerramento da fase de lances.

5.3 A falsidade da declaragcdo prestada objetivando os beneficios da Lei
Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006 caracterizara o crime de que trata
o art. 299 do Cdbdigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em outros crimes
previstos na legislacdo penal e das sangdes previstas no item 17 deste edital.

6 - DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1 — A participacao no pregao dar-se-a por meio de digitacdo da senha privativa do
licitante e subsequlente encaminhamento da proposta de precos, até o horario limite
da sessao publica, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, contendo o valor
total ANUAL.

6.1.1 — Para efeito de lances e julgamento, sera considerado o valor ANUAL da
proposta.
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6.2 -O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta
e lances, inclusive os atos praticados diretamente por seu representante, nao
cabendo ao provedor do sistema ou ao 6rgao promotor da licitacao responsabilidade
por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
(art. 13, inciso Ill, do Decreto n® 5.450/2005).

6.3 -Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante o
processo licitatério, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao (art. 13, inciso 1V, do Decreto n® 5.450/2005).

6.4 — Até a abertura da sessao, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.

6.5 — No campo descricdo complementar: especificacdes claras e detalhadas dos
servicos ofertados.

6.6 — E vedado ao licitante apor na proposta qualquer elemento que possa identifica-
lo, sob pena de desclassificagao.

6.7 — Na hipétese de qualquer divergéncia na especificacao registrada no
sistema comprasnet e neste edital, prevalecera sempre a deste ultimo.

6.8 -Prazo de validade da proposta, hao pode ser inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da abertura deste Pregao.

6.9 - Nos precos propostos deverao ser considerados todos os custos diretos e indi-
retos, inclusive os valores das pecas de reposicao necessarias a manutencao
corretiva, exceto as constantes da relacao do Anexo I-B, tributos, materiais, en-
cargos sociais, trabalhistas, salario, lucro, frete e outros necessérios ao cumprimento
integral do objeto deste edital e seus anexos.

6.10 - Apds o encerramento da etapa de lances a proposta de precos, conforme
modelo exemplificativo (ANEXO Il), contendo as especificacoes claras e
detalhadas dos servicos propostos e valores ajustados aos lances, devera ser
formulada e enviada no prazo de 02 (duas) horas ao Servico de Licitacao
através do e-mail cpl@trt16.gov.br ou fax (98-3218-9421/9379) e a proposta
original devera ser encaminhada no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, para
o Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao — Avenida Senador Vitorino
Freire, 2001, Sobreloja, Servico de Licitacoes, Bairro Areinha,Cep: 65030-015,
Sao Luis-MA.

7 - DA DIVULGAGCAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

7.1- A partir do horario indicado no predmbulo deste edital, a sessdo publica na
Internet sera aberta por comando do Pregoeiro (art. 22 do Decreto n® 5.450/2005).
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7.2- O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquela (s)
gue nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital (22 §
29, do Decreto n® 5.450/2005).

7.3- A desclassificacao da proposta sera fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes (art. 22, § 3°, do Decreto
n? 5.450/2005).

7.4- Licitantes desclassificados ndo poderao ofertar lances.

8- DA FORMULAGCAO DOS LANCES

8.1 —(Classificadas as propostas, 0 pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando
entdo os licitantes poderdao encaminhar lances contemplando o valor TOTAL ANUAL
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo o licitante imediatamente
informado do seu recebimento e do valor consignado no registro (art.24, caput e § 19,
do Decreto n® 5.450/2005);

82 - O licitante que tiver sua proposta eletronica desclassificada ndo podera ofertar
lances.

83 -Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no edital (art. 24, § 2° do Decreto
n? 5.450/2005);

84 - O licitante somente podera oferecer lance inferior ao por ultimo por ele ofertado
e registrado pelo sistema (art.24, §3°, do Decreto n® 5.450/2005);

8.4.1 — O sistema durante a etapa de lances registrara em ata, lance acima do
menor lance ofertado, desde que este seja inferior ao ultimo lance
encaminhado pelo respectivo fornecedor.

8.5 — Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado primeiro (art.24, §4°, do Decreto n? 5.450/2005);

8.6 - Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos
demais licitantes, vedada a identificagdo do detentor do lance (art.24, §5° do
Decreto n® 5.450/2005);

8.7 -No caso de desconexao com o pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o
sistema eletrdnico podera permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuarao
sendo registrados, sem prejuizo dos atos realizados.

8.7.1- Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do pregdo sera suspensa e reiniciada somente apds comunicagao aos
participantes, no enderegco eletrbnico utilizado para divulgacdo (
www.comprasnet.qov.br);
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8.8- A etapa de lances da sessao publica serd encerrada por decisdo do pregoeiro,
que definira periodo entre um a sessenta minutos;

8.8.1-0O sistema eletrdnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
observado o periodo definido pelo pregoeiro, apés o que transcorrera periodo de
tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera
automaticamente encerrada a recepcao de lances (art.24, §§ 6° e 7§ do Decreto n?®
5.450/2005);

8.9 -Apods o encerramento da etapa de lances da sessao publica, o pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta diretamente ao licitante que
tenha apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtido melhor proposta,
observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condi¢des diferentes
daquelas previstas no edital (art.24, §8°%, do Decreto n? 5.450/2005);

8.10 - Encerrada a etapa de lances, a sessao publica podera ser suspensa, a critério
do pregoeiro, sendo justificado o motivo da suspensao no sistema.

8.11 — A sesséo publica serd reiniciada no sitio www.comprasnet.gov.br em data e
horario determinados pelo pregoeiro quando da sua suspensao, devendo os
interessados estarem conectados a fim de acompanhar o desenrolar da sessao
publica;

9 DO EXERCICIO AO DIREITO DE PREFERENCIA

9.1 Apés o encerramento da fase de lances e apurado o menor prego por item, inicia-
se as verificagoes do sistema eletronico para os casos de empate;

9.1.1 Havendo empate de propostas entre empresas de médio e grande porte e
ME/EPP, o sistema passa a disponibilizar funcionalidade para identificar em coluna
propria as ME/EPPs participantes, fazendo-se a comparacao entre os valores da 12
colocada, caso esta ndao seja ME/EPP e das demais ME/EPPS na ordem de
classificacao;

9.1.1.1 Entende como empate, aquelas situagdes em que as propostas/lances
finais registradas pelas microempresas ou empresas de pequeno porte sejam
iguais ou até 5% superiores ao ultimo lance (§ 2° do art. 44 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006);

9.1.2 Para proceder ao critério de desempate, o sistema automaticamente seleciona
os itens com suas caracteristicas, disponibilizando-os nas telas do pregoeiro e
fornecedores, bem como encaminha mensagem convocando a ME/EPP que se
encontrar na situacao descrita no item anterior (empate) para fazer a sua ultima oferta
no prazo de 5 minutos controlado pelo sistema, sob pena de preclusao (§ 3°, do art.
45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006);
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9.1.2.1 A proposta que se enquadrar na situacdo de empate com a 12 colocada tera o
direito de encaminhar uma ultima oferta, obrigatoriamente abaixo da 12 colocada no
prazo estipulado no subitem 9.1.2 e controlado pelo sistema;

9.1.3 Caso a ME/EPP cuja prorosta se enquadrar na situacao de empate desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido no subitem 9.1.2, o sistema convocara as
demais ME/EPPS participantes na mesma condicao, na ordem de classificacao, para
o exercicio do mesmo direito (art. 45, Il da LC 123/2006);

9.1.4 Havendo éxito no procedimento de desempate, o sistema disponibilizara a nova
classificacao dos fornecedores para fins de aceitacao;

9.1.5 Nao havendo éxito ou ndo existindo empate prevalecera a classificagao inicial;

9.1.6 No hipotése da equivaléncia de valores, nas propostas registradas entre duas
ou mais ME/EPPS, que se encontre na situacdo descrita no sub item 9.1.1.1, o
sistema fard um sorteio eletrbnico entre as licitantes, definindo e convocando
automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta final de desempate (
art. 45, lll da Lei Complementar n° 123/2006);

9.1.7 Na auséncia de funcionalidade do sistema, devera o pregoeiro possibilitar as
ME/EPPS com direito de preferéncia, oportunidade para que elas exer¢cao a
prerrogativa mediante manifestacao no chat.

10 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

10.1- Para julgamento serd adotado o critério de menor preco gloal ANUAL,
atendidas as especificacoes contidas neste Edital.

10.2- O pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
compatibilidade do preco em relacdo ao estimado para contratagao.

10.3 - Serao desclassificadas as propostas:

a) Elaboradas em desacordo com os termos deste Edital e seus anexos ou que sejam
omissas ou apresentem irregularidades ou defeitos que dificultem o julgamento;

b) Que apresentem preco Anual acima de R$ R$ 123.240,00 (Cento e vinte e trés
mil, duzentos e quarenta reais), considerado preco maximo admitido pela
Administracao;

c) Apresentarem, apés a fase de lances e ou negociacao, valores manifestamente i-
nexequiveis, assim considerados aqueles que nao venham a ter demonstrada sua vi-
abilidade através de documentacdo que comprove que 0s custos dos insumos sao
coerentes com os de mercado e que os coeficientes de produtividade sao compati-
veis com a execucao do objeto;

c.1) Consideram-se manifestamente inexequiveis as propostas cujos valores sejam
inferiores a 70% (setenta por cento) do menor dos seguintes valores:

8
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I) média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% (cinqienta por cento)
do valor orcado pela Administracao; ou

II) valor orcado pela Administracédo

10.4 - Das licitantes classificadas na forma das | e Il do item acima, cujo valor global
da proposta seja inferior a 80% (oitenta por cento) do menor valor a que se referem
os itens acima mencionados, sera exigida, para assinatura do contrato, prestacéo de
garantia adicional, dentre as modalidades previstas no § 1° do art. 56 da Lei 8.666/93,
igual a diferenca entre o valor resultante do paragrafo anterior e o valor da correspon-
dente proposta.

10.5 — O 6nus da prova da exequibilidade dos precos apresentados cabera ao autor
da proposta, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da notificacao;

10.6- Analisada a aceitabilidade dos precos obtidos, o pregoeiro divulgara o
resultado de julgamento das Propostas de Precos, sagrando-se vencedora aquela
que apresentar o menor preco glotal (ANUAL);

10.7- Se a proposta ou o lance, de menor valor ndo for aceitavel, ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatorias, o pregoeiro examinara a proposta ou o lance
subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo, na
ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta
ou lance que atenda ao edital e seus Anexos.

10.7.1- Ocorrendo a situacado a que se refere o item anterior, 0 pregoeiro podera
negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

10.8- Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no edital, o licitante sera
declarado vencedor.

10.9- Todos os valores, precos e custos da proposta terdo como expressao
monetdria a moeda corrente nacional (art.5°, Lei n.® 8.666/93). Serao
desclassificadas as propostas que nao atenderem a essa determinacao legal.

10.10- E vedada qualquer indexagdo de precos por indices gerais ou que reflitam
variagdes dos precos.

11 - DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

11.1 E permitida a comprovacdo da habilitacdo juridica e da regularidade
fiscal, na forma e condicbes estabelecidas neste Edital, por meio de
cadastramento no SICAF (Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores),
nos termos do Decreto n® 3.722, de 09/01/2001, do Decreto n® 4.485, de
25/11/2002, e da IN MARE n? 05, de 21/07/1995, assegurada a cadastrada o
direito de apresentar a documentacdo atualizada e regularizada na prépria
sessdo do Pregao, nos termos constantes neste subitem.

9
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11.2 A etapa de habilitacdo compreenderd a verificacdo e andlise dos
“‘Documentos de Habilitacdo” da licitante classificada em primeiro lugar,
relativamente ao atendimento das exigéncias constantes do presente Edital e,
para as licitantes inscritas no SICAF e que optaram por utilizar esse Sistema,
a verificacdo sera feita por meio de consulta “on-line”, assegurada a
cadastrada o direito de apresentar a documentacao atualizada na prépria
sessdo do Pregdo, cujo resultado sera informado as interessadas, pelo

Pregoeiro, na propria sessao;

11.2.1 Procedida a consulta, sera impressa declaracdo demonstrativa da
situagdo da licitante (Anexo V da IN MARE n® 05/95, e suas alteragbes), a
qual sera juntada ao processo de licitacao;

11.3 Ainda para efeito de habilitacao, a licitante devera declarar, em campo
préprio do sistema eletrénico no sitio do comprasnet, que a empresa nao
emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso e
insalubre, assim como nao utiliza o trabalho de menores de 16(desesseis)
anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorse anos, conforme
exigéncia contida no inciso V, Art. 27, da Lei 8.666/93.

11.4 Quaisquer documentos necessarios a participacdo no presente certame
licitatorio, apresentados em lingua estrangeira, deverdo ser autenticados
pelos respectivos consulados, mediante reconhecimento da assinatura do
tabelido ou notario do pais de origem, que tiver reconhecido a assinatura do
emitente de tais documentos, além de serem traduzidos para o idioma oficial
do Brasil por tradutor juramentado;

11.5 O (s) licitante (s) vencedor (as) que optar por nao utilizar o SICAF, para
fins de verificacdo do seu cadastramento, deverd encaminhar todos os
documentos , ho prazo maximo de 2 (duas) horas apos o encerramento
da etapa de lances, sob pena de inabilitacao, através do e-mail
cpl@trt16.gov.br ou via FAX ( (98) 2109-9379 e 2109-9421) e os originais no
prazo maximo de 03 (trés) dias uteis para o Tribunal Regional do Trabalho
da 162 Regido — Avenida Senador Vitorino Freire, 2001, subreloja, Bairro Are-
inha, Cep: 65030-015, Sao Luis-MA.

11.6- HABILITACAO JURIDICA
11.6.1- Registro Comercial, no caso de empresa individual.

11.6.2- Ato constitutivo, estatuto social ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por
acoes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores. Os
documentos em apreco deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagao respectiva;
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11.6.3- Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova da diretoria em exercicio.

11.6.4- Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

11.7 - REGULARIDADE FISCAL

11.7.1- Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal referente aos tributos
federais, neles abrangidas as contribuicbes sociais administradas pela Secretaria da
Receita Federal, relativa ao domicilio ou sede da licitante;

11.7.2- Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal, mediante certiddo da
Divida Ativa da Uniéo;

11.7.3- Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social, mediante a apresenta-
cao da Certidao Negativa de Débitos (CND), expedida pelo INSS;

11.7.4 -Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), mediante a apresentacao de Certificado de Regularidade do FGTS emitida
pela Caixa Econémica Federal;

11.8 - QUALIFICACAO TECNICA
11.8.1- Qualificacao técnico-operacional:

11.8.1.1- Registro ou inscricao da empresa no Conselho Regional de Engenharia, Ar-
quitetura e Agronomia — CREA, para engenharia mecanica.

11.8.1.2- A empresa que apresentar registro/inscricdo de outro Estado da Federacao
estara obrigada, se vencedora da licitacdo, a apresentar o visto do CREA local
(CREA/MA).

11.8.1.3- Apresentar 01 (um) ou mais atestado (ou declaracdo) de capacidade
técnica devidamente registrado (s) ou averbado (s) na entidade profissional
competente, em nome da licitante (empresa), expedido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove a execugao de servicos com caracteristicas
compativeis com o objeto desta licitagao.

Observacao: Caso a empresa licitante ndo possua em um Unico atestado a
comprovacao de capacidade técnica em manutencdo de sistemas de climatizacao
tipo Split, Ar Condicionado de Janela e climatizagdo Central, sera admitida a
apresentacao de atestados individualizados.

11.8.1.4 - Comprovar a licitante, na data da abertura da licitagdo, possuir vinculo com
profissional de nivel superior em engenharia mecénica, com Anotagdo de
Responsabiliade Técnica que comprove a execucdo dos servigos objeto desta
licitacdo, devidamente reconhecida pelo conselho competente.

11



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO
SERVICO DE LICITACAO
PA 062/2008 — PE 07/2008

11.8.1.4.1 - A comprovagédo do vinculo profissional com a empresa deve ser feita na
forma do disposto como segue abaixo:

a) Sécio: copia autenticada do contrato social ou estatuto social, devidamente
registrado no 6rgdo competente;

b) Diretor: cépia autenticada do contrato social em se tratando de firma individual ou
limitada ou copia da ata de eleicdo devidamente publicada na imprensa, em se
tratando de sociedade anbnima;

c¢) Empregado: cépia autenticada da ficha ou livro de registro de empregado
registrado na DRT, ou ainda cépia autenticada da carteira de Trabalho e Previdéncia
Social;

d) Auténomo: prestador de servico: copia autenticada do contrato de prestacdo de
servicos compativeis com o objeto desta licitacao;

Obs.- Os documentos exigidos nos itens de “a” a “d” poderdo ser substituidos por
Certidao de Registro e Quitagdo no CREA que explicitamente demonstre a relacédo
entre o detentor do acervo técnico e a empresa.

11.8.1.5 - Declaragdo da propria licitante informando o nome do engenheiro que
sera o responsavel técnico pelo contrato;

11.8.1.6 -Declaracao de visita Técnica aos locais dos servicos objeto desta licitacao
ou termo de compromisso assumindo a responsabilidade de eventual erro em sua
proposta, decorrente da falta de visita aos locais onde deverdo ser executados os
Servicos;

a. A visita podera ser agendada até 01(um) dia para capital e 05(cinco) dias para
Varas do Interior, antes da data marcada para abertura da licitacao;

11.8.2 - Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para
habilitacdo deverao estar:

11.8.2.1 - em nome da licitante, e, preferencialmente, com nimero do CNPJ e
endereco respectivo:

a) se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz;
ou

b) se a licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial;

c) serao dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;

d) os atestados de capacidade técnica/ responsabilidade técnica poderdo ser
apresentados em nome e com CNPJ da matriz e/ou da(s) filial(ais) da licitante;

11.8.3- Nao seréo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicdo aos requeridos neste Edital e seus anexos.
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11.8.4 - Os documentos para habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia devidamente autenticada por tabelido de notas, ou
publicacdo em Orgao de Imprensa Oficial.

11.8.5- Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta ou
contrariar qualquer dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro considerara o
licitante inabilitado.

11.8.6- Quando houver documentos que ndo sejam expedidos pela propria empresa
e 0 6rgao emissor nao declare a validade do documento, este tera validade de 90
(noventa) dias, contados da data de emissao.

11.8.7- A ndo apresentacdo de documentos ou ndo cumprimento de quaisquer das
exigéncias deste item importara em imediata inabilitacao do Licitante.

11.8.8 - A etapa de habilitacdo compreendera a verificagdo e analise dos
“‘Documentos de Habilitacdo” da licitante classificada em primeiro lugar,
relativamente ao atendimento das exigéncias constantes do presente Edital e, para
as licitantes inscritas no SICAF e que optaram por utilizar esse Sistema, a verificacao
sera feita por meio de consulta “on-line” da regularidade quanto ao cadastramento no
SICAF, assegurado a ja cadastrada o direito de apresentar a documentacéo
atualizada na propria sesséao do Pregao devendo ainda apresentar a Qualificacao
Técnica e Declaracao de Vistoria.

11.8.9 - Procedida a consulta, sera impressa declaracao demonstrativa da situacao
da licitante (Anexo V da IN MARE n® 05/95, e suas alteracdes), a qual sera juntada
ao processo de licitacao.

11.8.10 - Havendo irregularidade ou documento vencido no cadastramento no SICAF
€ assegurado a licitante ja cadastrada o direito de encaminhar a documentacao
atualizada via FAX ou enderecgo eletrbnico constante neste edital, no prazo de 2
(duas) horas apo6s a solicitacao do pregoeiro no sistema eletrénico, com
posterior encaminhamento do original ou cépia autenticada no prazo de até 3 (trés)
dias uteis.

11.8.11 — Para fins de habilitacdo, a verificagdo pelo TRT nos sitios oficiais de
orgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova (art.25, § 4°
do Decreto n® 5.450/2005);

11.8.12 - Constatado o atendimento das exigéncias previstas no Edital, a licitante
serd declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto da licitacdo, pelo préprio
Pregoeiro, na hip6tese de inexisténcia de recursos, e pela autoridade titular do érgéao
promotor do certame, na hipétese de existéncia de recursos.

11.8.13- Se a licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara

a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitacdo da
licitante, na ordem de classificacéo, e assim sucessivamente, até a apuracao de uma
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proposta que atenda ao Edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a
ela adjudicado o objeto do certame.

11.8.14 - A indicacdo do lance vencedor, a classificacao dos lances apresentados e
demais informacodes relativas a sessao publica do Pregao Eletrénico constardo de
ata divulgada no sistema eletrénico.

11.8.15- Ao final da sesséao, na hipétese de inexisténcia de recursos, sera feita, pelo
Pregoeiro, a adjudicacado do objeto da licitacao a licitante declarada vencedora, com
posterior encaminhamento dos autos para homologacdo do certame e decisédo
quanto a contratagdo. Havendo recursos, os autos serdo encaminhados ao Diretor
Geral deste TRT para julgamento e, em caso de improvimento, adjudicacdo do
objeto da licitacao a licitante vencedora, homologagédo do certame e decisao quanto
a contratacao;

11.8.16- No julgamento da habilitacdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar
erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacao
(art.26, § 3° do Decreto n® 5.450/2005);

12 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL

12.1- Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica,
qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatorio do pregao.

12.2- Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacao no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas.

11.2.1 — As respostas as impugnacdées e aos esclarecimentos serao
disponibilizados no sitio www.comprasnet.gov.br. no link: acesso livre > pregdes >
agendados ou no menu principal, no link: visualizar impugnacdes > esclarecimentos
> aviso;

12.3- Até 03 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao
publica o interessado podera solicitar esclarecimentos sobre ato convocatério do
Pregéo, exclusivamente no endereco cpl@trt16.gov.br

12.4- Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a
realizacado do certame.

13 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1- Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessao publica, de
forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencéao
de recorrer, quando |Ihe sera concedido o prazo de trés dias para apresentar as
razbes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
querendo, apresentarem contra-razdes em igual prazo, que comegara a contar do
término do prazo de recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa dos seus interesses (art.26 do Decreto n® 5.450/2005);
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13.2- A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intencéo de
recorrer, nos termos do subitem imediatamente anterior, importara na decadéncia
desse direito, ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao licitante decla-
rado vencedor (art.26, §19, do Decreto n? 5.450/2005);

13.2.1 - Intencao motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fa-
tos e o direito que a licitante pretende que sejam revistos pela autoridade superior
aquela que proferiu a decisao;

13.3- O acolhimento do recurso importara na invalidacao apenas dos atos insusceti-
veis de aproveitamento (art.26, §2°, do Decreto n® 5.450/2005);

13.4- O Pregoeiro fara juizo de admissibilidade do recurso, aceitando ou rejeitando a
intencao de recurso do licitante.

13.5- Os registros das razées do recurso e das contra-razées serdo realizados em
campos especificos no préprio sistema.

13.6- O sistema encaminhara automaticamente e-mail para os demais licitantes
quando do registro das razdes do recurso.

13.7- As decisbes do Pregoeiro e autoridade competente serdo registrados em
campo especifico do sistema.

13.8 -Julgados os recursos, a autoridade titular do 6rgao promotor do certame fara a
adjudicacao do obijeto licitado a licitante declarada vencedora, homologara a licitacao
e decidird quanto a contratacao.

14- DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGACAO

14.1- Nao havendo recurso o pregoeiro fara a adjudicacdo do objeto do certame,
do contrario, a adjudicacao sera feita pelo Diretor Geral deste TRT;

14.2 - Homologado o resultado da presente licitacdo pela autoridade competente do
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, as obrigacbes dai decorrentes
constarao do Contrato.

14.3 - A contratacao resultante do objeto deste Edital reger-se-a ainda pelas normas
fixadas pelo Codigo de Defesa do Consumidor, Lei n® 8.078, de 11.09.90.

15 - DO CONTRATO
15.1 - A Administracdo do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido convocara oficial-
mente a licitante vencedora, durante a validade de sua proposta para assinar o Contrato,

no prazo maximo de 05(cinco) dias Uteis, sob pena de decadéncia, sem prejuizo das san-
cbes prevista neste Instrumento Convocatério.
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15.2 - O prazo para convocagao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justi-
ficado e aceito pela Administracéo.

15.3 - Apés a assinatura do contrato a contratada devera registrar-lo no CREA — Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia no Maranh&o, retirando o Atestado de
Responsabilidade Técnica (ART) correspondente.

15.4 - A contratada devera manter durante toda a execucao do contrato as condicoes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo;

15.5 - O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da data da sua assinatura;
16 - DA GARANTIA CONTRATUAL

16.1 - A adjudicataria, no ato da assinatura do contrato, devera fazer prova da prestacao
da garantia, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, bem como a
prestacao de garantia adicional nos termos do §2° do art.48 da Lei 8.666/93 alterada pela
Lei 9.648 de 27.06.98, se for o caso, que Ihe sera devolvida em até 10 (dez) dias
consecutivos ap6s o cumprimento fiel dos termos contratuais.

16.2 - A adjudicataria podera declarar na sua proposta a opc¢ao pela modalidade de ga-
rantia.

16.2.1- S3o0 modalidades de garantia:

a) caucao em dinheiro ou titulos da divida publica, na forma do art. 56, §1¢, inciso | da Lei
8.666/93, com a redacao dada pela Lei 11.079/2004;

b) seguro-garantia;

c) fianga bancaria.

16.3 - Se a opcao de garantia recair em caucdo em dinheiro, seu valor sera depositado
em conta com rendimento diario e/ou mensal da Caixa Econbémica Federal, a fim de
manter a sua atualizacao financeira.

16.4 - Caso o valor da garantia seja utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacao, a contratada devera proceder a respectiva reposicao no prazo de
quarenta e oito horas, contados da data em que foi notificada pela contratante.

16.5 - Em caso de alteragdo do valor do contrato a contratada devera complementar o
valor da garantia, de modo a que corresponda a 5% (cinco por cento) do valor do
contratado.

17 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
17.1- Se a licitante vencedora ndo apresentar situagao regular no ato do recebimento
da Nota de Empenho ou recusar-se a recebé-la, injustificadamente, podera ser con-

vocada outra licitante, observada a ordem de classificagcdo, sem prejuizo da aplica-
cao das sancoes previstas neste edital.
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17.1.1- Ocorrendo a hipbtese prevista no item anterior, os autos retornardo ao Pre-
goeiro para convocacao da licitante remanescente para exame da documentacao de
habilitacao e, se for o0 caso, negociacao do preco;

17.2- Ficara impedida de licitar e de contratar com a Unido, e serd descredenciado
no SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas
neste edital, garantida a ampla defesa a licitante que:

)Deixar de entregar ou apresentar documentacgéao falsa;

)Ensejar o retardamento da execucao do objeto deste Pregao;

JNao mantiver a proposta, injustificadamente;
)Falhar ou fraudar na execuc¢ao do contrato;

e)Comportar-se de modo inidéneo;

f)Fizer declaracéo falsa;

g)Cometer fraude fiscal;

a
b
c
d

17.2.1- Pelos motivos que se seguem, principalmente, a licitante vencedora estara
sujeita a penalidade tratada no item anterior:

a) apresentacao de situacao irregular no ato do recebimento da Nota de Empenho;
b) pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho e ou assinar o contrato;
c) pelo atraso na execucao do objeto em relagdo ao prazo proposto e aceito;

d) pelo ndo execucao do objeto, caracterizando-se a falta se os servicos nao se efe-
tivarem dentro do prazo estabelecido na proposta;

17.2.2- Pelo atraso na execuc¢ao do servico, garantida a ampla defesa, aplicar-se-a a
contratada a seguinte sangédo: multa administrativa, no percentual de 1,0% (um por
cento) por dia de atraso, a partir do 12 dia util da data fixada para o inicio do servico
até o percentual maximo de 10% (dez por cento), calculados sobre o valor atualizado
do montante do servico em atraso. O atraso superior a 30 (trinta) dias implicara na
rescisdo do contrato, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

17.2.3 -Pela inexecucao total ou parcial das condi¢cdes pactuadas, a Administracao
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Licitante CONTRATADA, as seguintes
sancgoes:

a) adverténcia;

b) multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global de sua proposta escrita;

c) suspensao temporaria do direito de participar em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracao, por prazo nao superior a 02 (dois) anos; e,

d) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacao, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos
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resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com base no subitem
anterior.

18- DO PAGAMENTO

18.1 — A contratada devera protocolizar a nota fiscal/fatura até o 5° (quinto) dia util
do més subseqliente ao da prestacao do servico na Diretoria de Cadastramento Pro-
cessual, situado no térreo do edificio-sede deste Tribunal, devidamente atestada pe-
lo Servico de Engenharia;

18.2 — O pagamento dos servicos objeto deste Pregao sera efetuado mensalmente
em até (10) dez dias Uteis, a contar da protocolizacao da nota fiscal/fatura.

18.3 - A data do faturamento mensal devera ocorrer a partir do 12 (primeiro) dia Util
do més subsequliente ao da prestacao do servico.

18.4 — A nota fiscal/fatura/recibo nao aprovada pelo TRT sera devolvida a contratada
para as necessarias corre¢cdes, com as informacdes que motivaram sua rejeicao,
reiniciando o prazo estabelecido no subitem 18.2.

18.5 — Havendo circunstancia que desaprove a liquidacao da despesa, o pagamento
sera sustado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras necessarias.

18.6 — Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto estiver pendente
de liquidacao qualquer obrigacdo financeira que lhe tiver sido imposta em
decorréncia de penalidade ou inadimplemento contratual, atraso do pagamento dos
salarios e recolhimento dos respectivos encargos sociais.

18.7 — A retencao / recolhimento do ISSQN sera efetuada pelo TRT, quando do
pagamento da fatura, conforme Lei n® 3.758/98;

18.8 — Sobre o valor total da fatura sera efetuada a retencéo na fonte dos tributos e
contribuigbes da Unido Federal, conforme estabelecido na Instru¢ao Normativa
SRF n2 480/2004, se for 0 caso;

18.9— A retencdo dos tributos a que se refere o item anterior ndo sera efetivada caso
a contratada apresente junto com a Nota Fiscal a comprovacado de que a mesma é
optante do Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicbes das
Micros Empresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES;

18.10 - O pagamento da fatura somente sera efetuado se a CONTRATADA
comprovar regularidade fiscal com as contribui¢cdes previdenciarias (INSS), Tributos
e Contribuicoes Federais e Divida Ativa da Unido e FGTS(CRF), que sera feita por
consulta no SICAF ou nos sitios oficiais da Secretaria da Receita Federal do Brasil e
da Caixa Econémica Federal.

19- DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
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19.1 - As despesas para a execugao do objeto deste pregdo, correrdo por conta da
Acao para Apreciacao de Causas na Justica do Trabalho (000708) no Elemento de
Despesa 3.3.90.39- Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

20. DAS DISPOSIGOES GERAIS

20.1- Ap6s a declaracao da(s) vencedora(s) da licitacao, ndo havendo manifestacao
das licitantes quanto a intencao de interposicao de recurso, o procedimento licitatério
sera submetido ao Diretor-Geral, para homologacao.

20.2 -A critério do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, a presente licitacdo
podera ser:

20.2.1- Revogada, a juizo da Administragéo, se for considerada inoportuna ou incon-
veniente ao interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente com-
provado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta;

20.2.2 -Anulada, se houver ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado;

20.3 -E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase desta lici-
tacédo, promover diligéncias para esclarecer ou complementar a instrugdo de assunto
relacionado ao presente procedimento licitatorio.

20.4 -As decisdes do Pregoeiro somente serdo consideradas definitivas apdés homo-
logacao pela autoridade competente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regi-
ao.

20.5 -Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro, que decidird com base na
legislagéo em vigor.

20.6 -As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas a favor da
ampliacdo da disputa entre as interessadas, desde que ndo comprometam o interes-
se da Administracdo a finalidade e a seguranca da contratacao.

20.7 -Fica entendido que o presente Edital, seus anexos e toda documentacao da li-
citacdo sdo complementares entre si, de modo que quaisquer detalhes que se men-
cionem em um documento e se omitam em outro, serdo considerados especificados
e validos.

20.8 -Outras informacgdes sobre a presente licitacao e quaisquer dados necessarios a
complementagao das especificacées poderdo ser obtidos junto ao Pregoeiro, no Ser-
vico de Licitagao do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido — Avenida Senador
Vitorino Freire, 2001, Sobreloja, Bairro Areinha,Cep: 65030-015, Sao Luis-MA, tele-
fones (98) 2109-9378 ou 2109-9421(fax), nos dias Uteis, no horario das 08 as 17 h
ou via e-mail através do endereco eletrénico cpl@trt16.gov.br.

20.9- Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacéo.
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20.10 -Os proponentes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de
suas propostas e o TRT nao serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducgao ou do resultado do processo licitatério.

20.11 -Apds apresentacao da proposta, ndo caberad desisténcia, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

20.12 -O proponente que vier a ser contratado, ficard obrigado a aceitar, nas
mesmas condicoes contratuais, os acréscimos ou supressdoes que se fizerem
necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

20.13 -Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-4 o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S se iniciam e vencem 0s prazos
em dias de expediente no TRT.

20.14- Na hipoétese de haver diferenca na especificacao, entre a registrada no
sistema comprasnet e no edital, prevalecera a do edital.

20.15 -O presente edital estara disponibilizado no site, www.trt16.gov.br , do Tribunal
Regional do Regional do Trabalho da 162 Regidao e no www.comprasnet.gov.br.

Sao Luis, 08 de maio de 2008.

Raimundo Nonato Monteiro Filho Maria Lidia Borges de Sousa
Pregoeiro Oficial Equipe de Apoio

ANEXOI
TERMO DE REFERENCIA
1 - INTRODUCAO

1.1 - A qualidade do ar de interiores em ambientes climatizados e a ampla utilizacao de
sistemas de ar condicionadores no pais, em funcdées das condi¢des climaticas, levou as
autoridades competentes a preocupagédo com a saude, bem-estar, o conforto, a produtivi-
dade e o absenteismo ao trabalho dos ocupantes dos ambientes climatizados e a sua in-
ter-relacdo com a variavel qualidade de vida, considerando que a qualidade do ar de inte-
riores, em ambientes climatizados tem correlagdo com a Sindrome dos Edificios Doentes
e a execucao de instalagdes inadequadas, operacdo e manutencao precarias dos siste-
mas de climatizacao, favorecendo a ocorréncia e o agravamento de problemas de saude.
Assim sendo, o Ministro de Estado da Saude aprovou através de Portaria n? 3.523, de
28/08/98 (Anexo), Regulamento Técnico, contendo medidas basicas referentes aos pro-
cedimentos de verificacao visual do estado de limpeza, remocao de sujeiras por métodos
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fisicos, manutencao do estado de integridade e eficiéncia de todos os componentes do
sistema de climatizacao.

2 - ORGAO EXECUTOR:
Tribunal Regional do Trabalho de 162 Regiao — MA
3 - OBJETO:

O presente Termo de Referéncia visa detalhar os elementos necessarios a contratagéao de
empresa especializada para prestacdo de servicos técnicos de manutencao preventiva e
corretiva, do sistema de ar condicionado individual (Janela e Split), Centrais, instalados na
sede do TRT (Blocos “A”,”"B”, Forum “Astolfo Serra (Praga Deodoro), Varas da Capital (lo-
calizado na Avenida Vitorino Freire, 2001 — Areinha (Sao Luis) e Vara do Trabalho do
interior: Chapadinha (Praca Coronel Luis Vieira, 46, Centro (Chapadinha), Imperatriz
(Bairro Cinco Estrelas - Rua da Saudade, Qd. 12, Loteamento PQ. das Palmeiras (Impe-
ratriz), Estreito (BR 010, n® 20 - Edificio “Altino Campos (Estreito), Acailandia (Rua For-
taleza, 272 Centro (Acailandia), Sao Joao dos Patos (Av Getulio Vargas, 60, Centro (Sao
Jodo dos Patos), Timon (definitivo) Av. Jaime Rios com Rua Dr. Jodo Lula, s/n (Timon),
Pedreiras (definitivo) Bairro Mutirdo Av. Marly Bouéres e rua 05, sn, (Pedreiras), Santa
Inés, BR 316 Km 135 (Santa Inés), Bacabal Rua Bardao de Capanema, n® 258, Centro
(Bacabal), Presidente Dutra Rua Magalhaes de Almeida, n.? 176, Centro (Presidente Du-
tra), Balsas Rua José Leéao, n? 1059, Centro (Balsas), Barra do Corda Rua Coelho Neto,
n® 348, Centro (Barra do Corda), Pinheiro Avenida Paulo Ramos, n® 35, Centro (Pinhei-
ro), composto por 55 (Cinglienta e cinco) janeleiros, 82 (Oitenta e um) Mini Centrais Split’s
e 41(Quarenta e um) Self’s, totalizando 178 (cento e setenta e oito) aparelhos de diversas
marcas e potencias, pelo periodo de 12(doze) meses, com alocacao de técnicos e cober-
tura de pecas de reposicao, exceto as relacionadas no Anexo Il, item Pecas que nao es-
tao inclusas no contrato para sua reposicao.

4 - MOTIVACAO:

Necessidade precipua de se efetuar as devidas manutengdes preventivas e corretivas nos
equipamentos de ar condicionado, tanto do tipo janeleiro como do tipo mini-central (Split)
e Self’s, instalados no prédio sede e seus anexos e Varas do Interior. Ressalte-se que as
manutengdes preventivas, observando as recomendacdes do fabricante, sdo essenciais
para evitar ou minimizar os custos de quebras eventuais dos referidos aparelhos, obten-
do-se maior vida util das pecas, deixando de comprometer um maior nimero de pecas
quanto a quebras, evitando-se ainda o desgaste prematuro das mesma, além de trazer
maior economia de energia elétrica, melhor qualidade do ar refrigerado, melhor previsibili-
dade de futuras despesas com pecas, dentre outras vantagens. Alguns destes aparelhos
(Centrais), como os situados no prédio Sede (Bloco “A” e “B” e Férum Capital (12 a 42
V.T.), ja contam com aproximadamente dez anos de existéncia, necessitando de limpeza,
lubrificac@o, aplicagéo de anti-corrosivo, revisdo da parte elétrica e mecénica, pintura, a-
[ém da substituicdo de pecas quando necessario, entre outros procedimentos, em todos
os condicionadores de ar deste Egrégio Tribunal.
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5 - VIGENCIA:

O contrato que se refere o presente TERMO DE REFERENCIA devera ter prazo de
12(Doze) meses a partir da assinatura do contrato.

6 - PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO:

6.1 O planejamento e acompanhamento, pela Contratada, compreende, observadas as
disposicoes da Portaria 3.523/98, do Ministério da Saude (em especial as previsdes do
artigo 6° e anexo 1), bem como da NBR 13.971/97 da ABNT, o seguinte:

6.2 Os servicos de manutencao preventiva e corretiva deverao ser realizados por técni-
cos especializados, devidamente treinados, com cursos ministrados pelo SENAI, CEFET
(antiga Escola Técnica) ou fabricante dos equipamentos, uniformizados e identificados,
habilitados a manter os equipamentos devidamente ajustados e em perfeitas condi¢cdes
de funcionamento e de seguranca, com empregado de técnica aperfeicoada, ferramentas
adequadas para o tipo de equipamento.

6.3 Elaboracao de Plano de Manutengéao, Operacédo e Controle — PCMOC, onde conste
cronograma para execucao dos servicos de manutencéo preventiva em todos os equipa-
mentos constantes no anexo Il, que devera ser entregue ao Contratante até o 10° (déci-
mo) dia da assinatura do Contrato. Na hipétese de nao aprovacao do cronograma pelo
Gestor do Contrato, terd a contratada o prazo de 05(cinco) dias, a partir da data da no-
tificacao, para apresentar novo cronograma com 0s ajustes necessarios.

6.4 Elaboracdo de estudos de viabilidade técnico-economica de substituicdo de equipa-
mentos antigos, de possiveis modificagdes ndo estruturais das instalagées existentes, de
relatérios técnicos sobre o consumo de energia elétrica, gastos com os equipamentos de
refrigeracdo por localidade e/ou por aparelhos, quando solicitados expressamente pelo
Gestor do Contrato.

7 - REGIME DE EXECUCAO:

Os servigos técnicos de manutengao preventiva e corretiva dos sistemas de ar refrigera-
do, serao prestados pela Contratada, observando-se as normas a seguir:

| - Manutencao Preventiva:

a - Os servicos de manutencao preventiva e corretiva deverao ser realizados por técnicos

especializados, com empregado de técnica aperfeicoada, ferramentas adequadas para o

tipo de equipamento, e deverd, obrigatoriamente, obedecer as recomendacdes da Porta-

ria M.S. n® 3.523, de 28/08/98 e de acordo com seguinte Roteiro de Manutencao:
ROTINAS DE MANUTENCAO — CENTRAIS SELF/SPLITS

MANUTENCAO MENSAL

Limpeza externa dos condicionadores;
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Lipeza dos Painéis frontais;

Limpeza das serpentinas: condensadora e evaporadoras;
Verificar fechos das tampas e parafusos dos painéis;
Limpeza interna dos condicionadores;

Limpeza dos sistemas de drenagem da bandeja de agua de condensacéo, verificando
possiveis entupimentos ou amassamentos na mangueira do dreno;;

Limpeza da casa de maquinas;

Lavagem, secagem e verificacdo dos filtros de ar;

Verificar alinhamento e tensdo do sistema de polias e correias;
Lubrificar o sistema conforme necessidade;

Reapertar parafusos do mancal, eixos e suporte;

Verificar e completar se necessario, o nivel de 6leo dos compressores;
Medir pressao do gas;

Medir tenséo e corrente de funcionamento e comparar com a nominal;
Medir tenséo e corrente do compressor;

Medir tenséo e corrente dos motores dos ventiladores;

Medir tensao e corrente das resisténcias elétricas de aquecimento;
Vistoriar visores de liquido;

Medir diferencial de temperatura;

Verificar operacao do sensor de temperatura;

Verificar a instalagéo elétrica;

Verificar aperto de todos os terminais elétricos das unidades, evitar possiveis maus conta-
tos;

Inspecionar os quadros elétricos;
Verificar aquecimento dos contatos e chaves;

Lavagem geral da torre de arrefecimento;
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Verificar funcionamento das bombas, corrigindo as irregularidades.

Verificar nivel de ruido dos equipamentos principalmente rolamentos.

Verificar obstrucao de sujeira e aletas amassadas;

Verificar folga do eixo dos motores elétricos;

Verificar posicionamento, fixagcdo e balanceamento da hélice ou turbina;

Efetuar os servicos de manutencdo preventiva nos equipamentos, procedendo a inspe-
cao, testes de componentes, lubrificacdo, regulagens e reparos a fim de proporcionar o
funcionamento eficiente, seguro e econémico;

Efetuar manutencéao corretiva substituindo/ou reparando, segundo critérios recomendados
pela fabricante componentes que possam vir a dar defeitos ou estejam com vida util com-
prometida;

MANUTENCAO TRIMESTRAL

Rotina mensal;

Verificacdo de temperatura da entrada e saida do ar das serpentinas: condensadora e
evaporadoras;

Medir as pressdes de succao descarga do compressor;

Verificar o funcionamento das valvulas de expansao termostatica;
Inspecionar e testar instrumento de seguranca e controle.

Medir vazao de ar de insuflamento e retorno;

Medir tensdo com rotor travado e observar queda de tensao até que o protetor desligue;
Fazer limpeza dos gabinetes;

Medir pressao de equilibrio;

Medir pressdes de funcionamento.

MANUTENCAO SEMESTRAL

Rotina Mensal;

Rotina Trimestral;

Eliminacao dos focos de ferrugens e aplicacao de tinta anti-corrosiva;
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Medir resisténcia elétrica dos compressores e motores elétricos;
Substituir filtros de ar;

Fazer limpeza do chassi e gabinete, eliminando pontos de ferrugens, se necessario e
quando o for o caso;

Executar a higienizacdo das saidas dos dutos de circuladores de ar refrigerado, incluindo
as venezianas de saidas de ar, utilizando na limpeza produtos biodegradaveis devida-
mente registrados no Ministério da Saude para esse fim, de forma a evitar a difusao ou
multiplicacdo de agentes nocivos a saude humana e manter a boa qualidade do ar inter-
no.

Inspecéo geral na instalacdo do equipamento, curto circuito de ar, distribuicdo de insufla-
mento nas unidades, blogueamento na entrada e saida de ar do condensador, unidade
condensadora exposta a carga térmica.

MANUTENCAO ANUAL

Rotina mensal;

Rotina trimestral;

Rotina semestral;

Recuperar os revestimentos protetores internos, bem como pintar o equipamento.

Recuperar isolamento interno dos equipamentos;

Teste geral em todos os componentes dos equipamentos.

ROTINAS DE MANUTENCAO — APARELHOS DE JANELA

ROTINA MENSAL

Verificar os filtros de ar;

Limpeza do filtro de ar e gabinete do condensador;

Verificar a operacao de drenagem de agua da bandeja;

Verificar e eliminar as frestas dos filtros;

Limpeza do evaporador e condensador externamente com escova de piagava;

Examinar a estrutura de fixacdo (superior) quanto a seguranca, oxidagao e corrigir se ne-
cessario;
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Vrificar operacao do conjunto motor ventilador;

Verificar terminais elétricos;

Testar comandos de operacéo;

Medir e registrar: amperagens, tensao, temperatura e insuflamento;
Verificar e corrigir vibracdes.

Verificar o estado de conservacao do isolamento termo-acustico (se esta preservado e se
nao contém bolor);

Verificar a vedacao dos painéis de fechamento do gabinete;

Lavar a bandeja e serpentina com remocéao do biofilme (lodo), sem o uso de produtos de-
sengraxantes e corrosivos;

ROTINA TRIMESTRAL:

Verificacao da voltagem e amperagem (sem cortar ou danificar o cabo);

Verificacao do fluxo de gas refrigerante;

Verificacao da pressao, temperatura e termostato;

Verificacao dos circuitos elétricos e verificagdo do funcionamento geral dos equipamentos
ROTINA SEMESTRAL

Rotina mensal;

Rotina Trimestral;

Remover o chassis e lavar externamente evaporador e condensador;

Limpar e lubrificar buchas do motor ventilador;

Verificar, ajustar, substituir, se necessario, componentes elétricos, chave rotativa, termos-
tato, capacitores de fase e eletrolitico, filtro de ar, suportes e parafusos de fixacao;

Verificar e eliminar sujeiras, danos e focos de ferrugem no gabinete, na moldura da ser-
pentina e na bandeja e retocar pintura.

Il - Manutencao Corretiva:
a) os servicos de manutencao corretiva, quando necessarios serao solicitados pela CON-
TRATANTE e devera ser precedido de relatério técnico circunstanciado que devera ser
preparado pela CONTRATADA, de forma detalhada, abrangendo a(s) marca(s)/modelo(s)
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e numero do(s) tombamento(s) patrimonial(is) do(s) equipamento(s) a ser(em) conserta-
do(s), e devera constar nome da(s) peca(s), quantidade(s), marca(s), referéncia(s), mode-
lo(s) etc, a ser(em) substituida(s); nome do técnico que o executou;

b) os servicos serdo executados no local onde o(s) equipamento(s) encontra(m-se) insta-
lado(s), exceto nos casos em que em funcdo da natureza do defeito apresentado, haja
necessidade de desloca-lo(s) até a oficina da CONTRATADA, quando sera necessaria a
autorizacdo do CONTRATANTE, sem que o deslocamento incorra em qualquer énus para
o TRT;

c) quando da solicitagcdo para execucao dos servicos de manutencao corretiva, a CON-
TRATANTE determinara o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para solugéo do
problema.

O prazo a que se refere a alinea anterior, podera ser ampliado mediante pedido da Con-
tratada, devidamente fundamentado, submetido a aprovacao do Gestor do contrato que,
apos analise, concedera o tempo necessario para conclusao do servico;

d) as pecas, quando substituidas, deverao ser entregues a CONTRATANTE, apéds o con-
serto dos equipamentos;

[I.1 - A empresa CONTRATADA deveré elaborar e entregar a CONTRATANTE um crono-
grama de execucao da manutencgao preventiva, com base na(s) Rotina(s) constante(s) do
inciso |, Item 7;

[I.2 - Elaborar relatério da execu¢do da manutencao preventiva e corretiva, entregando
copia a CONTRATANTE, onde devera constar:

- descricao sumaria do(s) equipamento(s) revisado(s) constando marca(s)/modelo(s),
n®(s) de série e n?(s) de tombamento patrimonial;

- data, hora de inicio e término dos servicos;

- condicdes inadequadas encontradas ou eminéncia de ocorréncias que possam preju-
dicar o perfeito funcionamento dos equipamentos revisados.

[1.3 - A CONTRATADA devera no prazo maximo de 15 (quinze) dias, ap6s a data de assi-
natura do contrato, executar uma manutengao:

- Preventiva de conformidade com o Inciso I, do item 7 (Rotina Mensal), sendo que as
demais manutencdes deverdo ser executadas, conforme cronograma de execucao que
trata o item 7, devendo apés a realizacdo da manutencao, apresentar relatério nos termos
do subitem 11.2.

- Sem prejuizo dos servigos especializados acima, obrigatoriamente o contido na Portaria
n® 3.523/98, do Ministério da Saude, inclusive o seu anexo | (Plano de manutencéao, ope-
racédo e controle — PMOC) ou outra que vier a substitui-la, como medidas basicas referen-
tes aos procedimentos de verificacdo visual do estado de limpeza, remogéao de sujidade
por métodos fisicos e manutencao do estado de integridade e eficiéncia de todos os com-
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ponentes dos sistemas de climatizagdo, para garantir a qualidade do ar de interiores e
prevencao de riscos & saude dos ocupantes de ambientes climatizados.

- Refazer as suas custas, todos os servigos que apresentarem defeitos, erros, omissées
ou quaisquer outras irregularidades constatadas pela FISCALIZACAO, inclusive com re-
posicao de pecas danificadas durante a manutencgao.

- Apés iniciada, toda a manutengéo corretiva deverd ser concluida, mesmo que isto impli-
que em ultrapassar o horario normal de trabalho da equipe.

- Comparecer, sempre que convocada, as reunides solicitadas pelo TRT 162 Regido, as-
sumindo todo o 6nus do ndo comparecimento as reunioes;

- Sua equipe devera permanecer com uniforme completo, devidamente identificado por
cracha especifico, e utilizar nos servigos todos 0s equipamentos de seguranga necessa-
rios a execucao das tarefas, sendo de sua responsabilidade exclusiva a observacgao inte-
gral das disposicdes legais pertinentes a seguranga e medicina do trabalho, bem como
toda a legislacédo correlata em vigor ou que vier a ser criada, inclusive medidas ou ordens
de servico emitidas pelo TRT 162 Regido nesta matéria.

8 - DAS FERRAMENTAS — EQUIPAMENTOS DE MANUTENCAO:

- Todas as ferramentas, equipamentos de manutencao e aparelhos mecanicos ou eletrb-
nicos de afericao, regulagem ou ajustes, necessarios para a execu¢ao dos servigos, obje-
to deste Contrato, deverao ser providenciados e fornecidos aos técnicos pela Contratada,
nao recaindo sobre a Contratante nenhuma responsabilidade quanto ao desgaste ou dano
parcial ou total dos mesmos.

9 - DAS PECAS:

- Todas as pecas destinadas a reposicao fornecidas pela Contratada, deverdo ser novas
ou originais, com caracteristicas técnicas iguais ou superiores as defeituosas, com garan-
tia enquanto perdurar o Contrato, ficando estabelecido que as pecas novas colocadas em
substituicdo as defeituosas tornar-se-ao de propriedade do Contratante;

- As pecas substituidas serdao de propriedade do TRT 162 e deverao ser guardadas e de-
vidamente identificadas com o numero da Ordem de Servico da manutencgéo respectiva, e
liberadas para desfazimento apds conferéncia pelo Gestor do contrato;

- Caso seja necessario substituir ou utilizar alguma peca que o contrato ndo cubra, a Con-
tratada devera apresentar o valor correspondente a peca a ser substituida ou utilizada.
Ato continuo, o gestor do contrato fara pesquisa de precos, para apurar 0 menor preco
oferecido no mercado. Na hipétese de o preco ofertado pela Contratada ser superior ao
pesquisado, o gestor do contrato promovera a renegociacao da oferta da Contratada, para
que a peca seja fornecida com preco compativel ao praticado no mercado.
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10 - DOS PROFISSIONAIS:

A contratada devera ter no minimo um efetivo estimado de 03(trés) profissionais de ma-
nutencao, com os conhecimentos técnicos necessarios para a execugao dos servicos nas
instalacées do TRT 162 Regiao, para realizacdo das manutengdes preventivas e correti-
vas, conforme prevé os itens 6 e 7.

- 01 (um) encarregado com conhecimento técnico e experiéncia em sistemas de refrigera-
cao;

- 01 (um) mecanico de ar condicionado individual e central;
- 01 (um) ajudante de mecanico.

O responsavel técnico profissional engenheiro mecanico, exercera as atividades escritas
no subitem 11 do presente termo de referencia.

10.1 - ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA DE TRABALHO EXIGIDAS:

A. O responsavel técnico devera possuir nivel superior, com formacao em engenharia
mecanica;

B. O encarregado devera possuir, 0 Ensino Médio e ou Curso Técnico ou Profissiona-
lizante na area que ira atuar, com certificados emitido por entidade publica ou par-
ticular, experiéncia minima de 02(dois) anos na prestacao de servigo similar ao ob-
jeto licitado, registrada em carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

C. O mecénico devera possuir o Ensino Fundamental, curso técnico ou profissionali-
zante nas respectivas areas de atuacao, ministrado por entidade publica ou parti-
cular; possuir experiéncia minima de 01(um) ano registrada em carteira de Traba-
lho e Previdéncia Social CTPS;

D. O ajudante de mecanico devera possuir, ou estar cursando, o Ensino Fundamen-
tal;

11 - ATRIBUICOES DO RESPONSAVEL TECNICO:

- O Responsavel técnico devera supervisionar 0s servicos realizados nas dependén-
cias do TRT da 16 2 Regiao estabelecida na capital e interior, no minimo, 01(uma) vez
por més, devendo apresentar a cada visita, relatorio circunstanciado dos servigos su-
pervisionados, bem como elaborara, quando solicitado pela Contratante, relatério so-
bre a qualidade do ar no interior das unidades providas com equipamentos de refrige-
racao, medir a vazao do ar insuflado e apontar mediadas para reduzir os agentes cau-
sadores da baixa qualidade do ar.

- Assinar o Relatério Mensal sobre a prestacao do servigco a ser elaborado pelo Encar-
regado, apondo o carimbo com identificagdo do nimero do seu registro no CREA.

12 - ATRIBUICOES DO ENCARREGADO

A. Atender a solicitagdes do contratante escritas nos itens 6 e 7, coordenando a exe-
cucao dos servigos, observando a periodicidade das manutenc¢des preventivas, orien-
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tado e controlando o desempenho dos técnicos, obrigando-se a supervisionar os lo-
cais dos servicos.

B. Elaborar relatorio mensal sobre a prestacao dos servigcos a ser atestado pelo gestor
do contrato, relatando todos os servicos realizados em cada aparelho, devendo infor-
mar, no minimo:

B.1. Quanto aos profissionais: relacao nominal dos profissionais;
B.2. Quanto aos equipamentos: tipo, quantidade, capacidade;
B.3. Quanto as pecas de reposicao: consumo mensal por pecas de reposi¢ao;

B.4. Quanto as tarefas: cumprimento de todas as tarefas, destacando os equipamen-
tos envolvidos em cada manutencao (preventiva e/ou corretiva);

B.5. Repassar a sua equipe todas as orientacdes principalmente quanto a corre¢ao de
falhas e métodos de trabalho, zelando pelo controle da eficiéncia e qualidade da pres-
tacdo dos servicos nos local(is) sob sua responsabilidade;

B.6. Executar as atribuicdes de um técnico.
12.1 - ATRIBUICOES DOS TECNICOS:

Cabera aos técnicos realizar todas as manutencgdes (corretiva e preventiva) nos aparelhos
sob contrato, removendo os equipamentos, quando necessarios, entre os locais de ins-
talacdo e a oficina da Contratada, repassando ao Encarregado a descricdo das pecas
substituidas e todos os servicos exercidos nos aparelhos manutendidos, informando qual-
quer impossibilidade de correcao de falhas no prazo previsto no Contrato.

12.2 - ATRIBUICOES DOS AJUDATES DE MECANICOS

Cabera aos ajudantes auxiliar os mecéanicos na realizacdo de todas as tarefas elencadas
nesta Especificacdo Técnica, inclusive no transporte, limpeza, montagem e desmontagem
dos equipamentos sob contrato.

12.3 - SUBSTITUICOES DOS FUNCIONARIOS:

A permuta dos profissionais titulares que prestam servico no TRT da 162 Regido, por
quaisquer outros funcionarios da Contratada que néo integram o presente Contrato, efeti-
var-se-a com a devida comprovacgao da qualificacao profissional e escolaridade do substi-
tuto submetida ao Gestor do Contrato.

12.4 SUBSTITUICAO DEFINITIVA DO PROFISSIONAL
A Contratada, através do Gestor do contrato, podera exigir do contratado a substituicao

definitiva de qualquer profissional, desde que comprovada a sua insatisfacao e incompe-
téncia para execucao das tarefas.
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13. SUBSIDIOS PARA ELABORACAO DO EDITAL E DO CONTRATO:

13.1 ENVELOPE DE HABILITAGCAO — DOCUMENTOS A SEREM EXIGIDOS DAS LICI-
TANTES:

A. Prova de Inscricao e Registro de Pessoa Juridica e dos Responsaveis Técnicos,
expedido pelo CREA, da localidade da sede da licitante comprovado regularidade pe-
rante o Conselho da categoria, bem como registro da empresa para engenharia me-
céanica;

B. Pelo menos 01(um) ATESTADO(S) DE CAPACIDADE TECNICA ou certiddo(6es),
devidamente registrado(s) no Conselho competente comprove(m) ter a empresa ou seus
responsaveis técnicos, executado para érgao ou entidade da administracéo publica direta
ou indireta, federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, ou ainda, por empresas
privadas, comprovando que a licitante executou de forma satisfatoria servigos técnicos de
manutencao preventiva/corretiva em sistema de ar condicionado Central/Split e de Jane-
la, com caracteristicas pertinentes e compativeis com as exigéncias no Termo de Refe-
réncia. Deverao constar preferencialmente dos atestados ou certidées os seguintes da-
dos: data de inicio e termino; local de execucao, nome do contratante e contratado; nome
dos responsaveis técnicos, com numero de registro no Conselho competente e especifi-
cacgdes técnicas dos servicos e quantitativos executados;

B.1 - Comprovacéao de o licitante possuir em seu quadro permanente, na data da abertura
do procedimento licitatorio, profissional(is) de nivel superior com habilitacdo em engenha-
ria mecanica, com capacidade técnica para execugcao dos servicos, devidamente reco-
nhecido(s) pelo conselho competente, detentores de ATESTADO(S) DE CAPACIDADE
TECNICA ou certiddo(des) citado(s) na primeira parte do item anterior, profissionais es-
ses que deverao ser 0s Responsaveis Técnicos do servico. A comprovagao do vinculo ou
profissional com a empresa deve ser feita na forma do disposto como segue abaixo:

a) Sécio: cépia autenticada do contrato social ou estatuto social, devidamente registrado
no 6rgao competente;

b) Diretor: copia autenticada do contrato social em se tratando de firma individual ou limi-
tada ou cépia da ata de eleicdo devidamente publicada na imprensa, em se tratando de
sociedade anénima;

c) Empregado: copia autenticada da ficha ou livro de registro de empregado registrado na
DRT, ou ainda copia autenticada da carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Autdnomo: prestador de servigo: copia autenticada do contrato de prestacao de servi-
cos compativeis com o objeto desta licitacao;

- Os documentos exigidos nos itens “a” a “d” poderao ser substituidos por Certi-
dao de Registro e Quitacao no CREA que explicitamente demonstre a relacao entre
o detentor do acervo técnico e a empresa.

Observacao:
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Caso a empresa licitante ndo possua um unico atestado comprovando capacidade técnica
em manutencao de sistemas de climatizagéo individual Split, ACJ e Central, sera admiti-
da a apresentagcao de 03(trés) atestados, sendo 01(um) para sistema de climatizacao in-
dividual Split, 01(um) para sistema de climatizacao individual Ar Condicionado de Jane-
la e 01(um) para sistema de climatizagao Central.

C: Declaragao da propria licitante informando:

C.1. o nome do engenheiro que sera o responsavel técnico pelo contrato. Esta declaracao
devera estar acompanhada de cépia do comprovante de regularidade junto ao CREA e de
certidao de Acervo Técnico (CAT) da qual conste Anotacdao de Responsabilidade Técnica
(ART) do referido engenheiro no exercicio da funcdo de Responsavel Técnico por servigo
de manutencao de sistemas de climatizacdao, com caracteristicas pertinentes e compati-
veis com as exigidas no presente Termo de Referéncia;

Observacao:
a) A licitante ficara dispensada de apresentar a cépia dos documentos, aludidos
no item C.1, se o home do responsavel técnico constar da CAT apresentada,
em conformidade com o disposto no item 13.1.B;
b) A licitante ficara desobrigada da apresentacao do comprovante de regulari-

dade com o CREA do profissional, se 0 mesmo constar da certidao requerida
no item 13.1.A;

D: COMPROVANTE DE REALIZAGAO DE VISITA TECNICA OBRIGATORIA DOS E-
QUIPAMENTOS NOS LOCAIS ONDE SERAO EFETUADOS OS SERVIGOS:

Declaracao de visita Técnica aos locais dos servicos objeto desta licitagdo ou termo de
compromisso assumido a responsabilidade de eventual erro em sua proposta, decorrente
da falta de visita aos locais onde deverao ser executados 0s Servigos;
A licitante devera visitar os equipamentos de refrigeracao instalados nas unidades da
Contratante a seguir, sendo que na capital a declaracao devera ser assinada em conjunto
com o Setor de Engenharia e nas Varas do Interior pelo diretor de Secretaria.

- TRT (Blocos “A”,"B”, Forum “Astolfo Serra (Praga Deodoro);

- Varas da Capital (localizado na Avenida Vitorino Freire, 2001 — Areinha; Sao Luis)

- Vara do Trabalho de Chapadinha (Praca Coronel Luis Vieira, 46, Centro (Chapadi-
nha);

- Vara do Trabalho de Imperatriz (Bairro Cinco Estrelas - Rua da Saudade, Qd. 12, Lo-
teamento PQ. das Palmeiras (Imperatriz);

- Vara do Trabalho de Estreito (BR 010, n® 20 - Edificio “Altino Campos (Estreito)

- Vara do Trabalho de Acailandia (Rua Fortaleza, 272 Centro (Acailandia);
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- Vara do Trabalho de Sao Joao dos Patos (Av Getulio Vargas, 60, Centro (Sao Joao
dos Patos);

- Vara do Trabalho de Timon (definitivo) - Av. Jaime Rios com Rua Dr. Jo&o Lula, s/n
(Timon);

- Vara do Trabalho de Pedreiras(definitivo); Bairro Mutirao Av. Marly Bouéres e rua 05,
sn, (Pedreiras);

- Vara do Trabalho de Santa Inés - BR 316 Km 135 (Santa Inés);
- Vara do Trabalho de Bacabal - Rua Bardao de Capanema, n® 258, Centro (Bacabal);

- Vara do Trabalho de Presidente Dutra - Rua Magalhaes de Almeida, n.% 176, Centro (
Presidente Dutra);

- Vara do Balsas Rua José Leéo, n? 1059, Centro (Balsas);
- Vara do Barra do Corda Rua Coelho Neto, n? 348, Centro (Barra do Corda);
- Vara do Pinheiro Avenida Paulo Ramos, n® 35, Centro (Pinheiro).

1. A visita podera ser agendada até 01(um) dia para capital e 05(cinco) dias para Varas
do Interior, antes da data marcada para abertura da licitagao;

2. As duvidas de natureza técnica porventura surgidas por ocasidao da visita serdao escla-
recidas pelo Servico de Engenharia, até 03(trés) dias Uteis da data marcada para a aber-
tura das propostas, mediante expediente dirigido a Comissao Permanente de Licitagao
CPL), por meio eletrdnico, via internet, fax.

3. Em hipétese alguma, o desconhecimento das condicbes operacionais podera ser ale-
gado como justificativa para inexecucédo ou execucao do servico a ser prestado.

6. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA EMPRESA VENCEDORA

A. Apresentar ao Gestor do contrato, em até 01(um) dia antes da data de vigéncia do
contrato, copia dos documentos comprobatérios da escolaridade e experiéncia profissio-
nal do Encarregado, mecanico e ajudante;

B. Apresentar ao Gestor do contrato, para juntada aos autos, no prazo de 15 dias do ini-
cio do contrato, listagem dos equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade,
escrevendo tipo, caracteristicas e quantidades;

C. Apresentar relatério mensal constatando os servicos executados e pecas substituidas,
assinado pelo responsavel técnico da empresa, no ato da entrega da Nota Fiscal;

D. Fornecer todas as ferramentas, equipamento de manutencao e aparelhos mecanicos
ou eletrénicos de afericao, regulagem ou ajustes, necessarios para a execucao dos servi-
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cos, objeto deste contrato, aos técnicos nao recaindo sobre o Contratante nenhuma res-
ponsabilidade quanto ao desgaste, dano parcial ou total do mesmo;

F. Empregar na execucdo dos servicos somente pegas novas ou originais, com caracte-
risticas técnicas iguais ou superiores das defeituosas, com garantia, enquanto perdurar o
contrato, ficando estabelecido que as pecgas novas colocadas em substituicdo as defeituo-
sas tornar-se-ao de propriedade do Contratante;

G. Proceder a anotacao de Responsabilidade Técnica (ART), no Conselho Profis-
sional — CREA, dos servicos prestados ao Contratante, no inicio do contrato e sua
complementacao, nas hipéteses de prorrogacao ou alteracao contratual ou, ainda
da eventual substituicao do responsavel técnico pelos servicos;

H. A licitante vencedora, sendo de outro Estado, devera apresentar, em até 01(um) dia
util, antes da assinatura do contrato, copia do visto do CREA-MA, devendo providenciar o
respectivo registro até o término da validade do visto, que sera de no maximo 180(cento e
oitenta) dias, conforme Resolugdo CONFEA n°413/97;

14. FISCALIZACAO DO CONTRATO:

A. A fiscalizagdo dos servicos sera exercida pelo Servico de Engenharia, a quem
incumbira de acompanhar a execucao dos servicos, determinando a Contratada as pro-
videncias necessarias ao regular e efetivo cumprimento do contrato, bem como enquadrar
as infracées contratuais constatadas e propor a aplicacdo de penalidades, tudo, comuni-
cando ai seu superior hierarquico;

15. DA GARANTIA DOS SERVICOS E DAS PECAS SUBSTITUIDAS

15.1 - Os servigos executados de manutengao corretiva deverao ter um prazo de garantia
minima de:

a) mao-de-obra executada 06 (seis) meses;

b) substituicao de demais pecas: 90 (noventa) dias.

16. DO PRAZO DE ATENDIMENTO DE CHAMADAS

a) Para a manutencéao corretiva, a CONTRATADA devera atender as chamadas no prazo
maximo de 02 (duas) horas quando estabelecida a sua oficina na mesma cidade, onde se
encontra instalado o equipamento a ser consertado.

b) Quando o equipamento a ser consertado, encontrar-se instalado em outra cidade que a
CONTRATADA nao tenha oficina, o prazo de atendimento sera 48(Quarenta e Qito) horas
se for no interior, considerando as dificuldades de deslocamentos entre as cidades e da
oficina da CONTRATADA.

17. DA SUBLOCACAO DOS SERVICOS
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a) A CONTRATADA, na execucao do contrato, sem prejuizos das responsabilidades con-
tratuais e legais, podera subcontratar os servicos de manutencao preventiva e corretiva,
objeto da licitacdo, nos seguintes casos:

b) A empresa do ramo, estabelecida na cidade ou municipio onde funciona a(s) Vara(s)
do Interior onde encontra(m)-se instalado(s) o(s) equipamento(s).

c) No caso da sublocacdo dos servicos na forma do subitem anterior, os precos deverao
ser os mesmos ofertados pela CONTRATADA em sua proposta, bem como no caso de
manutencao corretiva.

18. PREVISAO DA DESPESA COM A CONTRATACAO

a) A previsdo da despesa com a contratagdo da licitacdo, pelo periodo contratual de 12
(doze) meses, € de R$ 123.240,00(cento e vinte e trés mil duzentos e quarenta Reais),
sendo valor mensal estimado de R$ 10.270,00 (Dez mil duzentos e setenta Reais).

b) O valor estimado mensal podera sofrer variacao, inclusive para baixo a depender da
quantidade de aparelhos tipo Split, da Capital e do Interior instalados, que necessaria-
mente terdo os servicos de manutengao preventiva e corretiva.

18.1 — A empresa contratada emitira a nota fiscal no valor dos servicos prestados, de a-
cordo com 0s precgos unitarios do contratante na “Planilha de Prego”, e, ndo ocorrendo a
instalacdo de algum equipamento, os valores respectivos serdo deduzidos da fatura men-
sal, até que se dé a instalagao dos referidos equipamento.

19. DISPOSICOES GERAIS
19.1 - Seré facultado ao TRT DA 162 REGIAO a vistoria nas oficinas dos licitantes, para

avaliar as condi¢cdes das instalagdes fisicas, pessoal, aparelhamento e ferramentaria
compativeis para a execucao dos servicos objeto da licitagao.

ANEXO I-A

RELACAO APARELHOS DE AR CONDICIONADO DE JANELA, SPLITS E SELFS.

FORUM-DEODORO

EQUIPAMENTO/ ACJ-JANELA | QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 21.000 BTU’s 01 DEODORO 7 ANOS
AR-CONDICIONADO 12.000 BTU’s 01 DEODORO 7 ANOS
AR-CONDICIONADO 21.000 BTU’s 03 DEODORO 7 ANOS
AR-CONDICIONADO 14.000 BTU’s 01 DEODORO 7 ANOS

TRT- FORUM ASTOLFO SERRA - AREINHA

DISTRIBUICAO
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EQUIPAMENTO/ SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR CONDICIONADO 30.000 BTU’s 01 DISTRIBUICAO 9 ANOS

DISTRIBUICAO

EQUIPAMENTO/ ACJ-JANELA | QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR CONDICIONADO 18.000 BTU’s 02 DISTRIBUICAO 2 ANOS
AR CONDICIONADO 30.000 BTU’s 01 DISTRIBUICAO 2 ANOS

FORUM 12 A 42-VARA

EQUIPAMENTO/SELF QTD. | LOCALIZA- TEMPO DE USO
cAO

CENTRAL DE AR-CONDICIONADO-12,5 TR 03 FORUM 9 ANOS

CENTRAL DE AR-CONDICIONADO-10,0 TR 02 FORUM 9 ANOS

CENTRAL DE AR-CONDICIONADO-7,50 TR 01 FORUM 9 ANOS

CENTRAL DE AR-CONDICIONADO-20,0 TR 01 FORUM 9 ANOS

FORUM — RECEPCAO 52 e 62 - VARA

EQUIPAMENTO/ ACJ-JANELA | QTD. | LOCALIZAGAO TEMPO DE USO
AR CONDICIONADO 30.000 BTU’s 05 FORUM - COR- | 5 ANOS
REDOR

FORUM AREINHA — 12 VARA

EQUIPAMENTO/ SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR CONDICIONADO 36.000 BTU’s 01 DISTRIBUICAO 2 ANOS

FORUM 52-VARA
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 8.000 BTU’s 03 FORUM 5 ANOS
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s 02 FORUM 4 ANOS
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s 02 FORUM 4 ANOS

FORUM 63-VARA
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 8.000 BTU’s 03 FORUM 5 ANOS
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s 02 FORUM 4 ANOS
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s 02 FORUM 4 ANOS

SALA DOS OFICIAIS DE JUSTICA-FORUM
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EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA

QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s

01 OFICIAIS 5 ANOS

TRT-BLOCO B

AUDITORIO

EQUIPAMENTO/SELF

QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO - 5TR 01 AUDITORIO 13 ANOS
AR-CONDICIONADO - 20 TR 02 AUDITORIO 13 ANOS
PLENARIO

EQUIPAMENTO/SELF

QTD. | LOCALIZAGCAO TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO - 5TR

01 PLENARIO 13 ANOS

AR-CONDICIONADO - 20 TR

02 PLENARIO 13 ANOS

TRT-BLOCO A

PISO/TERREO

SALA DE SEGURANCA ELETRONICA

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA

QTD. | LOCALIZACAO| TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 15.000 BTU’s

01 SEGURANCA 9 ANOS

SECRETARIA PLENO

EQUIPAMENTO/ SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 BTU’s 02 PLENO 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s 02 PLENO 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s 01 PLENO 2 ANOS

PROTOCOLO
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 60.000 BTU’s 01 PROTOCOLO | 2 ANOS

DIRETORIA SERVICOS GERAIS

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 10.000 BTU’s 01 DIRETORIA-SERV. GERAIS | 9 ANOS
AR-CONDICIONADO 14.000 BTU’s 01 DIRETORIA-SERV. GERAIS | 9 ANOS
AR-CONDICIONADO 21.000 BTU’s 03 DIRETORIA-SERV. GERAIS | 9 ANOS

37




TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO

SERVICO DE LICITACAO
PA 062/2008 — PE 07/2008

DIRETORIA SERVICOS GERAIS-APOIO

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA

QTD.

LOCALIZACAO

TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 21.000 BTU’s

01

APOIO - SERV. GERAIS

9 ANOS

ALMOXARIFADO

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s 01 ALMOXARIFADO | 2 ANOS

SALA VESTUARIO
EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s 01 SALA VESTUARIO | 9 ANOS

SALA DE CHEFE DO SETOR DE TRANSPORTE

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 15.000 BTU’s 01 TRANSPORTE | 9 ANOS
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s 01 TRANSPORTE | 9 ANOS

SALA DOS ARTIFICES DE MECANICA

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA

QTD.

LOCALIZACAO

TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 10.000 BTU’s

01

MECANICA

9 ANOS

SALA DOS ARTIFICES DE ELETRICIDADE

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA

QTD.

LOCALIZACAO

TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 12.000 BTU’s

01

ELETRICIDADE

9 ANOS

SALA DOS ARTIFICES DE MARCENARIA

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 10.000 BTU’s 01 MARCENARIA | 9 ANOS

GRAFICA
EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000 BTU’s 03 GRAFICA 9 ANOS

DEPOSITO JUDICIAL

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA

QTD.

LOCALIZACAO

TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 15.000 BTU’s

01

JUDICIAL

9 ANOS
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PISO/SOBRELOJA

DIRETORIA ACORDAO E DISTRIBUICAQ
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EQUIPAMENTO/ACJ - JANELA | QTD. LOCALIZAQI\O TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000 BTU'’s 01 ACORDAO E DIS- | 9 ANOS
TRIBUICAO
SECRETARIA JUDICIARIA
EQUIPAMENTO/SELF QTD. LOCALIZAQAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO - 7,5TR 01 SECRETARIA JUDICIARIA | 13 ANOS
AR-CONDICIONADO - 10TR 01 SECRETARIA JUDICIARIA | 13 ANOS
PATRIMONIO
EQUIPAMENTO/ACJ - JANELA | QTD. LOCALIZA(;AO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 15.000 BTU'’s 01 PATRIMONIO 9 ANOS
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU'’s 01 PATRIMONIO 3 ANOS

RECURSOS E JURISPRUDENCIA

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000 BTU'’s 01 RECURSOS 9 ANOS
SERVICOS SAUDE
EQUIPAMENTO/SELF QTD. | LOCALIZAGAO TEMPO DE USO
%NTRAL DE AR-CONDICIONADO - 10 | 01 SAUDE 13 ANOS
CPL
EQUIPAMENTO/ SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU's 01 CPL 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU's 01 CPL 2 ANOS
PISO/12

SALA DE CONVIVENCIA

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000 BTU'S 01 CONVIVENCIA | 9 ANOS
AR-CONDICIONADO 21.000 BTU'S 01 CONVIVENCIA | 9 ANOS

PRECATORIO
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EQUIPAMENTO/ SPLIT QTD. LOCALIZAQZ\O TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 BTU'S 01 PRECATORIO 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU'S 01 PRECATORIO 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 36.000 BTU'S 01 PRECATORIO 2 ANOS
BIBLIOTECA E TREINAMENTO
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. LOCALIZAQZ\O TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 BTU’s 02 BIBLIOTECA 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s 03 BIBLIOTECA 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s 02 TREINAMENTO INFORM. | 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 36.000 BTU’s 01 TREINAMENTO INFORM. | 2 ANOS
LABORATORIO INFORMATICA
EQUIPAMENTO/ SPLIT QTD. LOCALIZA(;AO TEMPO DE
USsoO
AR-CONDICIONADO 24.000 BTU'’s 01 LABORATORIO INFORMATICA | 3 ANOS
RESTAURANTE
EQUIPAMENTO/SELF QTD. LOCALIZAQAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO - 2,5 TR 02 RESTAURANTE | 13 ANOS
MECANOGRAFIA
EQUIPAMENTO/ACJ - JANELA | QTD. LOCALIZAQAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000 BTU’s 01 RESTAURANTE | 9 ANOS

TELEFONISTA

EQUIPAMENTO/ ACJ - JANELA | QTD. | LOCALIZAGAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 10.000 BTU’s 0f TELEFONISTA | 9 ANOS
PISO/2°

DIR. SERV. INFORMATICA

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZAGCAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 BTU’s 01 INFORMATICA 4 ANOS
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s 04 INFORMATICA 4 ANOS
AR-CONDICIONADO 42.000 BTU’s 02 INFORMATICA 4 ANOS

INFORMATICA — CPD 2

EQUIPAMENTO/SPLIT

QTD.

LOCALIZACAO

TEMPO DE USO
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AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s 01 INFORMATICA 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 36.000 BTU’s 01 INFORMATICA 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 48.000 BTU'’s 02 INFORMATICA |2 ANOS

INFORMATICA — CPD 2

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000 BTU’s 01 INFORMATICA | 5 ANOS
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s 01 INFORMATICA | 5 ANOS

FOLHA DE PAGAMENTO
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s 01 FOLHA DE PAGAMENTO | 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 24.000 BTU’s 03 FOLHA DE PAGAMENTO | 2 ANOS

SERVICO DE ORCAMENTO E FINANCAS

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 BTU’s 02 ORCAMENTO E FINANCAS | 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s 01 ORCAMENTO E FINANCAS | 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 24.000 BTU’s 02 ORCAMENTO E FINANCAS | 2 ANOS

RECURSOS HUMANOS

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. LOCALIZAGAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s 02 RECURSOS HUMANOS | 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 24.000 BTU’s 01 RECURSOS HUMANOS | 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 36.000 BTU’s 01 RECURSOS HUMANOS | 2 ANOS

PI1SO/32

DIRETORIA GERAL

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. LOCALIZAGCAO TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s 05 DIRETORIA GERAL 2 ANOS

AR-CONDICIONADO 36.000 BTU’s 01 DIRETORIA GERAL 2 ANOS

AR-CONDICIONADO 42.000 BTU’s 02 ASSESSORIA JURIDICA E 2 ANOS
ADMINISTRATIVA

CONTROLE INTERNO

EQUIPAMENTO/SPLIT

QTD.| LOCALIZACAO

TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s

02 CONTROLE INTERNO | 2

ANOS

AR-CONDICIONADO 24.000 BTU’s

01 CONTROLE INTERNO | 2

ANOS

SERVICO DE CALCULO

EQUIPAMENTO/SPLIT

QTD. | LOCALIZACAO

TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s

01 SERV. CALCULO

2 ANOS
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| AR-CONDICIONADO 36.000 BTU’s

| 01 | SERV.CALCULO |[2ANOS
SETOR DE PLANEJAMENTO
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. LOCALIZACAO TEMPO DE
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s 01 SETOR DE PLANEJAMENTO | 2 ANOSU =0
ENGENHARIA

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s 02 ENGENHARIA [ 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s 01 ENGENHARIA [ 2 ANOS

ADMINISTRATIVA

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-C,JONDICIONADO SPLIT 12.000 01 ADMINISTRATIVA | 2 ANOS
21F-il-JC,JSONDICIONADO SPLIT 18.000 02 ADMINISTRATIVA | 2 ANOS
21F-il-JCSONDICIONADO SPLIT 30.000 01 ADMINISTRATIVA | 2 ANOS
BTU’s

PISO/4°

MEMORIAL
EQUIPAMENTO/ ACJ-JANELA | QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s 01 MEMORIAL 2 ANOS

GABINETE KATIA ARRUDA

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO BI - SPLIT 12.000 BTU'’s 01 GABINETE KATIA | 3 ANOS
AR-CONDICIONADO SPLIT 36.000 BTU’s 01 GABINETE KATIA | 2 ANOS
AR-CONDICIONADO SPLIT 48.000 BTU’s 01 GABINETE KATIA | 3 ANOS

GABINETE EVANDRO SOUZA

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTU’s 02 GAB. EVANDRO | 3 ANOS
AR-CONDICIONADOQ BI-SPLIT 12.000 BTU’s 01 GAB. EVANDRO | 3 ANOS
AR-CONDICIONADO SPLIT 24.000 BTU’s 02 GAB. EVANDRO | 3 ANOS

GABINETE LUIZ COSMO

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA

QTD.

LOCALIZACAO

TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 21.000 BTU’s

01

GAB.LUIZ COSMO

5 ANOS
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GABINETE LUIZ COSMO

EQUIPAMENTO/SELF

QTD.

LOCALIZACAO

TEMPO DE USO

CENTRAL DE AR-CONDICIONADO -
10TR

01

GAB.LUIZ COSMO

13 ANOS

GABINETE GERSON

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000 BTU’s 01 GAB. GERSON 5 ANOS
GABINETE GERSON
EQUIPAMENTO/SELF QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
CENTRAL DE AR-CONDICIONADO - 7,5 TR 01 GAB. GERSON 13 ANOS
PISQO/5°
OUVIDORIA
EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZAGCAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000 BTU’s 01 OUVIDORIA 5 ANOS
SERVICO DE COMUNICACAO
EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA [ QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s

02

COMUNICACAO

2 ANOS

GABINETE ILKA ESDRA

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 15.000 BTU’s 01 ILKA ESDRA 9 ANOS

GABINETE ILKA ESDRA
EQUIPAMENTO/SELF QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO

CENTRAL DE AR-CONDICIONADO 7,5-TR

01

ILKA ESDRA

13 ANOS

GABINETE ALCEBIADES

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTU’s 02 ALCEBIADES 2 ANOS
AR-CONDICIONADO SPLIT 36.000 BTU’s 01 ALCEBIADES 2 ANOS
AR-CONDICIONADO SPLIT 42.000 BTU’s 01 ALCEBIADES 2 ANOS
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GABINETE ALCEBIADES

EQUIPAMENTO/ ACJ-JANELA

QTD. | LOCALIZACAO

TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 21.000 BTU’s

01

ALCEBIADES 5

ANOS

GABINETE MARCIA ANDREA

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA

QTD. | LOCALIZACAO

TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 21.000 BTU’s

01 MARCIA ANDREA |5

ANOS

GABINETE MARCIA ANDREA

EQUIPAMENTO/SELF

QTD.

LOCALIZACAO

TEMPO DE USO

CENTRAL DE AR-CONDICIONADO 7,

5 TR 01

MARCIA ANDREA

13 ANOS

GABINETE AMERICO BEDE

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO SPLIT 9.000 BTU's 02 GAB. BEDE 2 ANOS
AR-CONDICIONADO SPLIT 36.000 BTU’s 01 GAB. BEDE 2 ANOS
AR-CONDICIONADO SPLIT 42.000 BTU’s 01 GAB. BEDE 2 ANOS

PI1SO/6°

GABINETE PRESIDENCIA

EQUIPAMENTO/SPLIT

QTD. | LOCALIZACAO

TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 12.000 BTU's 03 | GAB.PRESIDENCIA | 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU's 09 | GAB.PRESIDENCIA | 2 ANOS

GABINETE VICE-PRESIDENCIA
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. LOCALIZACAO TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 12.000 BTU’s

02 GAB. VICE-PRESIDENCIA | 2 ANOS

AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s

02 GAB. VICE-PRESIDENCIA | 2 ANOS

AR-CONDICIONADO 36.000 BTU’s

03 GAB. VICE-PRESIDENCIA | 2 ANOS

AR-CONDICIONADO 42.000 BTU’s

02 GAB. VICE-PRESIDENCIA | 2 ANOS

VARAS-INTERIOR

AR-CONDICIONADOS SPLITS
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VT-ACAILANDIA
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EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s 01 ACAILANDIA 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 36.000 BTU’s 02 ACAILANDIA 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 42.000 BTU’s 02 ACAILANDIA 2 ANOS
VT-BACABAL
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s 05 BACABAL 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 24.000 BTU’s 01 BACABAL 2 ANOS

VT-BARREIRINHAS

EQUIPAMENTO/SPLIT

QTD. | LOCALIZACAO

TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 8.000 BTU’s

01 BARREIRINHAS

4 ANOS

VT-CHAPADINHA

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 9.000 BTU’s 01 CHAPADINHA | 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU'’s 01 CHAPADINHA [ 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 24.000 BTU'’s 01 CHAPADINHA [ 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU'’s 02 CHAPADINHA [ 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 36.000 BTU'’s 01 CHAPADINHA [ 2 ANOS
VT.ESTREITO
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s 01 ESTREITO 5 ANOS
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s 02 ESTREITO 4 ANOS
AR-CONDICIONADO 60.000 BTU’s 01 ESTREITO 3 ANOS

VT.IMPERATRIZ

EQUIPAMENTO/SPLIT

QTD.

LOCALIZACAO

TEMPO DE USO

AR-CONDICIONADO 60.000 BTU’s

01 IMPERATRIZ

2 ANOS

VT.PEDREIRAS

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZAGAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 BTU’s 01 PEDREIRAS 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 24.000 BTU’s 04 PEDREIRAS 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s 01 PEDREIRAS 3 ANOS
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VT.PRES.DUTRA

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 8.000BTU’s 01 PRES. DUTRA 4 ANOS
VT.S.J.PATOS
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 BTU’s 01 S.J. PATOS 4 ANOS
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s 01 S.J. PATOS 4 ANOS
AR-CONDICIONADO BI-SPLIT 60.000 BTU’s 01 S.J. PATOS 4 ANOS
VT.STA.INES
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 24.000 BTU’s 02 STA INES 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s 02 STA INES 2 ANOS
VT.TIMON
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO SPLIT-12.000 BTU’s 01 TIMON 2 ANOS
AR-CONDICIONADO SPLIT-18.000 BTU’s 01 TIMON 2 ANOS
AR-CONDICIONADO SPLIT-24.000 BTU’s 03 TIMON 2 ANOS
AR-CONDICIONADO SPLIT-36.000 BTU’s 01 TIMON 2 ANOS
VT-BALSAS
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 24.000 BTU’s 03 BALSAS 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s 01 BALSAS 2 ANOS
VT-PINHEIRO
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 24.000 BTU’s 01 PINHEIRO 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s 03 PINHEIRO 2 ANOS

VT-BARRA DO CORDA

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO TEMPO DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 BTU’s 01 BARRA DO CORDA | 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 18.000 BTU’s 02 BARRA DO CORDA | 2 ANOS
AR-CONDICIONADO 30.000 BTU’s 01 BARRA DO CORDA | 2 ANOS
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Total de aparelhos de janela:

Tribunal Regional do Trabalho — Capital 52
SUBTOTAL | 52
Total de Split’s:

Tribunal Regional do Trabalho — Capital 118
Varas do Interior 55
SUBTOTAL i 173
Total Self’s

Tribunal Regional do Trabalho — Capital 22
SUBTOTAL il 22
TOTAL GERAL DE EQUIPAMENTOS 247

Os gquantitativos especificados anteriormente poderao ser reduzidos ou aumentados, den-
tro dos limites previstos no art. 65 paragrafo 1° da Lei 8.666/93.

A presente prestacdo devera ser contratada pelo valor global, nele ja inclusos impostos
e/ou descontos.

ANEXO I-B
Pecas que nao estao inclusas no contrato para sua reposicao

Os servicos a serem executados pela CONTRATADA nao incluem as reposicoes, as
suas expensas, das seguintes pecas a saber:

- compressores;
- motores de condensadores e evaporadores;
- serpentinas de condensadores e evaporadores.

Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto estiver pendente de liquidacao
qualquer obrigacao financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadim-
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plé a contratual, ou atraso de pagamento dos encargos sociais sob responsabilidade da
CONTRATADA.

A CONTRATADA néao se responsabilizara financeiramente pelo deslocamento de técnico
da CONTRATANTE, devendo este ser incluindo no valor global da proposta.

PLANILHA DE PRECO

EQUIPAMENTOS QTD VALOR UNITARIO(R$) VALOR TOTAL(R$)
Aparelhos de Janela (Capital) 52 20,00 1.040,00
Split’s (Capital) 118 40,00 4.720,00
Split’s(Interior) 55 50,00 2.750,00
Self’'s(Central)(Capital) 22 80,00 1.760,00
Total de Equipamentos 247 TOTAL GERAL 10.270,00

Sao Luis, 05 de marco de 2008.
Manoel Ricardo Beckman de Jesus

Chefe do Servigo de Engenharia

Anexo Il

MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

EQUIPAMENTOS QTD VALOR UNITARIO(R$) VALOR TOTAL(R$)
Aparelhos de Janela(Capital) | 52
Split’s (Capital) 118
Split’s(Interior) 55
Self’s(Central)(Capital) 22
Total de Equipamentos 247 TOTAL GERAL
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ANEXOII

DECLARACAO DE VISTORIA

(NOME DA UNIDADE)
(Modalidade e n® da Licitacéo)
Nome da Empresa:

Endereco:

CNPJ:

Nome do Representante:

N® da Identidade:

Declaramos para fins de participacdo no Pregao Eletrbnicon. ¢/ |
que através do representante legal dessa empresa, abaixo assinado, estamos cientes das
instalacbes e das condicbes de trabalho, ndo podendo alegar posteriormente,
desconhecimento das condigdes para justificar descumprimento do contrato, bem como
solicitar aditivos contratuais baseados em servigcos ndo conhecidos quando da realizacao
da vistoria as instalacées do TRT e nos prédios sedes das Varas do Trabalho da capital e
do interior do Estado.

Por ser verdade subscrevo a presente "Declaracao de Vistoria".

Representante da empresa Proponente

Obs: a licitante devera agendar previamente a data e horario da vistoria através dos telefones: 2109-
9395 e 2109-9374.
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ANEXO IV

PORTARIA LIMPEZA CLIMATIZACAO N° 3.523, DE 28 DE AGOSTO DE 1998

O Ministro de Estado da Sadde, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 87, Pardgrafo tnico,
item II, da Constitui¢ao Federal e tendo em vista o disposto nos artigos 6°, I, "a", "c", V, VII, IX, §
1°,Tell, § 3° Ia VI, da Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990;

considerando a preocupac¢do mundial com a Qualidade do Ar de Interiores em ambientes climatiza-
dos e a ampla e crescente utilizac@o de sistemas de ar condicionado no pais, em funcido das condi-
¢oes climaéticas;

considerando a preocupagdo com a saude, o bem-estar, o conforto, a produtividade e o absenteismo
ao trabalho, dos ocupantes dos ambientes climatizados e a sua inter-relagdo com a varidvel qualida-
de de vida;

considerando a qualidade do ar de interiores em ambientes climatizados e sua correlagdo com a
Sindrome dos Edificios Doentes relativa a ocorréncia de agravos a satde;

considerando que o projeto e a execucao da instalacdo, inadequados, a operagcdo e a manutengao
precarias dos sistemas de climatizacdo, favorecem a ocorréncia e o agravamento de problemas de
saude;

considerando a necessidade de serem aprovados procedimentos que visem minimizar o risco poten-
cial a sadde dos ocupantes, em face da permanéncia prolongada em ambientes climatizados, resol-
ve:

Art. 1° - Aprovar Regulamento Técnico contendo medidas basicas referentes aos procedimentos de
verificacdo visual do estado de limpeza, remocdo de sujidades por métodos fisicos e manutencio do
estado de integridade e eficiéncia de todos os componentes dos sistemas de climatizacdo, para ga-
rantir a Qualidade do Ar de Interiores e prevencdo de riscos a saide dos ocupantes de ambientes
climatizados.

Art. 2° - Determinar que serdao objeto de Regulamento Técnico a ser elaborado por este Ministério,
medidas especificas referentes a padrdes de qualidade do ar em ambientes climatizados, no que diz
respeito a definicao de parametros fisicos e composi¢cdo quimica do ar de interiores, a identificacao
dos poluentes de natureza fisica, quimica e bioldgica, suas tolerancias e métodos de controle, bem

como pré-requisitos de projetos de instalacdo e de execucgao de sistemas de climatizag3o.

50



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO
SERVICO DE LICITACAO
PA 062/2008 — PE 07/2008

Art. 3° - As medidas aprovadas por este Regulamento Técnico aplicam-se aos ambientes climatiza-
dos de uso coletivo j4 existentes e aqueles a serem executados e, de forma complementar, aos regi-
dos por normas e regulamentos especificos.

Pardgrafo Unico - Para os ambientes climatizados com exigéncias de filtros absolutos ou instala¢des
especiais, tais como aquelas que atendem a processos produtivos, instalacdes hospitalares e outros,
aplicam-se as normas e regulamentos especificos, sem prejuizo do disposto neste Regulamento.

Art. 4° - Adotar para fins deste Regulamento Técnico as seguintes defini¢cdes:
a) ambientes climatizados: ambientes submetidos ao processo de climatizagao.
b) ar de renovacgdo: ar externo que € introduzido no ambiente climatizado.

¢) ar de retorno: ar que recircula no ambiente climatizado.

d) boa qualidade do ar interno: conjunto de propriedades fisicas, quimicas e bioldgicas do ar que
ndo apresentem agravos a saide humana.

e) climatizag@o: conjunto de processos empregados para se obter por meio de equipamentos em
recintos fechados, condic¢des especificas de conforto e boa qualidade do ar, adequadas ao bem-estar
dos ocupantes.

f) filtro absoluto: filtro de classe Al até A3, conforme especificacdes do Anexo II.

g) limpeza: procedimento de manutengio preventiva que consiste na remocao de sujidade dos com-
ponentes do sistema de climatizacdo, para evitar a sua dispersdo no ambiente interno.

h) manutengdo: atividades técnicas e administrativas destinadas a preservar as caracteristicas de
desempenho técnico dos componentes ou sistemas de climatizac¢do, garantindo as condi¢des previs-
tas neste Regulamento Técnico.

1) Sindrome dos Edificios Doentes: consiste no surgimento de sintomas que sdo comuns a popula-
¢do em geral, mas que, numa situacdo temporal, pode ser relacionado a um edificio em particular.
Um incremento substancial na prevaléncia dos niveis dos sintomas, antes relacionados, proporciona
a relacdo entre o edificio e seus ocupantes.

Art. 5° - Todos os sistemas de climatizagdo devem estar em condi¢Oes adequadas de limpeza, manu-
tencao, operagdo e controle, observadas as determinagdes, abaixo relacionadas, visando a prevencao
de riscos a satide dos ocupantes:

a) manter limpos os componentes do sistema de climatizacao, tais como: bandejas, serpentinas, u-
midificadores, ventiladores e dutos, de forma a evitar a difusdo ou multiplicacdo de agentes nocivos

a saide humana e manter a boa qualidade do ar interno.

b) utilizar, na limpeza dos componentes do sistema de climatizacdo, produtos biodegraddveis devi-
damente registrados no Ministério da Saude para esse fim.
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¢) verificar periodicamente as condicdes fisica dos filtros e manté-los em condicdes de operagao.
Promover a sua substitui¢do quando necessaria.

d) restringir a utilizacdo do compartimento onde esta instalada a caixa de mistura do ar de retorno e
ar de renovacao, ao uso exclusivo do sistema de climatizac¢do. E proibido conter no mesmo compar-
timento materiais, produtos ou utensilios.

e) preservar a captacdo de ar externo livre de possiveis fontes poluentes externas que apresentem
riscos a saude humana e dotd-la no minimo de filtro classe G1 (um), conforme as especificacoes do
Anexo II.

f) garantir a adequada renovacgao do ar de interior dos ambientes climatizados, ou seja no minimo de
27m3/h/pessoa.

g) descartar as sujidades solidas, retiradas do sistema de climatizagdo apds a limpeza, acondiciona-
das em sacos de material resistente e porosidade adequada, para evitar o espalhamento de particulas
inalédveis.

Art. 6° - Os proprietdrios, locatdrios e prepostos, responsaveis por sistemas de climatizacdo com
capacidade acima de 5 TR (15.000 kcal/h = 60.000 BTU/H), deverao manter um responsavel técni-
co habilitado, com as seguintes atribui¢des:

a) implantar e manter disponivel no imével um Plano de Manutencao, Operacao e Controle -
PMOC, adotado para o sistema de climatizag@o. Este Plano deve conter a identificagdo do estabele-
cimento que possui ambientes climatizados, a descricao das atividades a serem desenvolvidas, a
periodicidade das mesmas, as recomendagdes a serem adotadas em situacdes de falha do equipa-
mento e de emergéncia, para garantia de seguranga do sistema de climatizacdo e outros de interesse,
conforme especificagdes contidas no Anexo I deste Regulamento Técnico e NBR 13971/97 da As-
sociacdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT.

b) garantir a aplicagdo do PMOC por intermédio da execucdo continua direta ou indireta deste ser-
vigo.

¢) manter disponivel o registro da execucao dos procedimentos estabelecidos no PMOC.

d) divulgar os procedimentos e resultados das atividades de manutencdo, operacdo e controle aos
ocupantes.

Parigrafo Unico - O PMOC dever4 ser implantado no prazo méaximo de 180 dias, a partir da vigén-
cia deste Regulamento Técnico.

Art. 7° - O PMOC do sistema de climatizacao deve estar coerente com a legislacdo de Seguranga e
Medicina do Trabalho. Os procedimentos de manutengao, operagdo e controle dos sistemas de cli-
matizacdo e limpeza dos ambientes climatizados, ndo devem trazer riscos a saude dos trabalhadores
que os executam, nem aos ocupantes dos ambientes climatizados.

Art. 8° - Os 6rgaos competentes de Vigilancia Sanitdria fardo cumprir este Regulamento Técnico,
mediante a realizacdo de inspe¢des e de outras agdes pertinentes, com o apoio de 6rgdos governa-

mentais, organismos representativos da comunidade e ocupantes dos ambientes climatizados.
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Art. 9° - O ndo cumprimento deste Regulamento Técnico configura infrac@o sanitdria, sujeitando o
proprietério ou locatario do imével ou preposto, bem como o responsavel técnico, quando exigido,
as penalidades previstas na Lei n° 6.437, de 20 de agosto de 1977, sem prejuizo de outras penalida-
des previstas em legislacdo especifica.

Art. 10 - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em con-
trario.

JOSE SERRA
ANEXO I
PLANO DE MANUTENCAO, OPERACAO E CONTROLE - PMOC

1 - Identificagdo do Ambiente ou Conjunto de Ambientes:

Nome (Edificio/Entidade)

Endereco completo N°
Complemento Bairro Cidade UF
Telefone Fax

2 - Identificagao do () Proprietario, ( ) Locatario ou () Preposto:

Nome/Razao Social CIC/CGC

Endereco completo Tel./Fax/Endereco Eletronico

3 - Identificag@o do Responsavel Técnico:

Nome/Razdo Social CIC/CGC
Endereco completo Tel./Fax/Endereco Eletronico
Registro no Conselho de Classe ART*

*ART = Anotagdo de Responsabilidade Técnica

4 - Relag@o dos Ambientes Climatizados:

Tipo de Atividade N°de Ocupantes |Identificacdo do Area Climatizada  Carga Térmica
Ambiente ou Con-
Fixos Flutuantes  junto de Ambientes |Total
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NOTA: anexar Projeto de instalacdo do sistema de climatizacdo.

5 - Plano de Manuteng¢ao e Controle
Descricao da atividade Periodicidade Data de execucdo Executado por Aprovado por

a) Condicionador de Ar (do tipo "expansao direta" e "dgua gelada")

Verificar e eliminar sujei- |- - - -
ra, danos e corrosao no

gabinete, na moldura da

serpentina e na bandeja;

limpar as serpentinas e - - - -
bandejas

verificar a operacdo dos |- - - -
controles de vazao;

verificar a operagdo de - - - -
drenagem de dgua da ban-

deja;

verificar o estado de con- |- - - -
servacdo do isolamento

termo-acustico;

verificar a vedacdo dos - - - -
painéis de fechamento do
gabinete;

verificar a tensdo das cor- - - - -
reias para evitar o escorre-
gamento;

lavar as bandejas e serpen- - - - -
tinas com remocao do

biofilme (lodo), sem o uso

de produtos desengraxan-

tes e corrosivos;

limpar o gabinete do con- - - - -
dicionador e ventiladores
(carcaca e rotor).

verificar os filtros de ar: - - - ,
- filtros de ar (secos) - - - i}

verificar e eliminar sujei- - - _ )
ra, danos e corrosao;

medir o diferencial de - - - -
pressao;

verificar e eliminar as - - - -
frestas dos filtros;

limpar (quando recuperd- |- - - -
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vel) ou substituir (quando
descartavel) o elemento
filtrante.

- filtros de ar (embebidos - - ,
em 6leo)

verificar e eliminar sujei- - - -
ra, danos e corrosao;

medir o diferencial de - - -
pressao;

verificar e eliminar as - - -
frestas dos filtros;

lavar o filtro com produto - - -
desengraxante e inodoro;

pulverizar com dleo (ino- |- - -
doro) e escorrer, mantendo
uma fina pelicula de 6leo.

b) Condicionador de Ar (do tipo "com condensador remoto" e "janela")

verificar e eliminar sujei- - - -
ra, danos e corrosao no

gabinete, na moldura da

serpentina e na bandeja;

verificar a operagdo de - - -
drenagem de dgua da ban-

deja;

verificar o estado de con- - - -
servagdo do isolamento

termo-acustico (se esta

preservado e se ndo con-

tém bolor);

verificar a vedacdo dos - - -
painéis de fechamento do
gabinete;

levar as bandejas e serpen- - - -
tinas com remoc¢ao do

biofilme (lodo), sem o uso

de produtos desengraxan-

tes e corrosivos;

limpar o gabinete do con- - - -
dicionador;

verificar os filtros de ar. - - -
- filtros de ar - - -
verificar e eliminar sujei- |- - -

ra, danos e corrosao;

55



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO
SERVICO DE LICITACAO
PA 062/2008 — PE 07/2008

verificar e eliminar as - - -
frestas dos filtros;

limpar o elemento filtran- |- - -
te.

¢) Ventiladores

verificar e eliminar sujei- |- - -
ra, danos e corrosao;

verificar a fixagao; - - -
verificar o ruido dos man- |- - -
cais;

lubrificar os mancais; - - -

verificar a tensdo das cor- - - -
reias para evitar o escorre-
gamento;

verificar vazamentos nas |- - -
ligacoes flexiveis;

verificar a operagdo dos - - -
amortecedores de vibra-

¢do;

verificar a instalacdo dos - - -
protetores de polias e cor-

reias;

verificar a operagdo dos - - -
controles de vazao;

verificar a drenagem de - - -
agua;

limpar interna e externa- - - -
mente a carcaga € o rotor.

d) Casa de Mdaquinas do Condicionador de Ar

verificar e eliminar sujeira - - -
e dgua;

verificar e eliminar corpos - - -
estranhos;

verificar e eliminar as obs- |- - -
tru¢des no retorno € toma-
da de ar externo;

- aquecedores de ar
verificar e eliminar sujei- - - -
ra, dano e corrosao;
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verificar o funcionamento |- - -
dos dispositivos de segu-
ranga;

limpar a face de passagem - - -
do fluxo de ar.

- umidificador de ar com tubo difusor (ver obs. 1)

verificar e eliminar sujei- - - -
ra, danos e corrosao;

verificar a operacdo da - - -
valvula de controle;

ajustar a gaxeta da haste
da valvula de controle;

purgar a dgua do sistema;

verificar o tapamento da - - -
caixa d'dgua de reposicao;

verificar o funcionamento
dos dispositivos de segu-
ranga;

verificar o estado das li-
nhas de distribuicdo de
vapor e de condensado;

- tomada de ar externo (ver obs. 2)

verificar e eliminar sujei-
ra, danos e corrosao;

verificar a fixagao; - - -
medir o diferencial de - - -
pressao;

medir a vazao; - - -

verificar e eliminar as - - -
frestas dos filtros;

verificar o acionamento - - -
mecanico do registro de ar
("damper")

limpar (quando recupera-
vel) ou substituir (quando
descartavel) o elemento
filtrante;

- registro de ar ("damper") de retorno (ver obs. 2)

verificar e eliminar sujei- |- - -
ra, danos e corrosao;

verificar o seu acionamen- |- - -
to mecanico;
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medir a vazio; - - - -

- registro de ar ("damper") corta fogo (quando houver)

verificar o certificado de
teste;

verificar e eliminar sujeira
nos elementos de fecha-
mento, trava e reabertura;

verificar o funcionamento |- - - -
dos elementos de fecha-
mento, trava e reabertura;

verificar o posicionamento
do indicador de condi¢do
(aberto ou fechado);

- registro de ar ("damper") de gravidade (venezianas automaticas)

verificar e eliminar sujei- - - - -
ra, danos e corrosio;

verificar o acionamento - - - -
mecanico;
lubrificar os mancais; - - - -

Observagoes:

1. N3o € recomendado o uso de umidificador de ar por aspersdo que possui bacia de 4gua no interior
do duto de insuflamento ou no gabinete do condicionador.

2. E necessaria a existéncia de registro de ar no retorno e tomada de ar externo, para garantir a correta
vazao de ar no sistema.

e) Dutos, Acessorios e Caixa Pleno para o Ar

verificar e eliminar sujeira - - - -
(interna e externa), danos
€ Corrosao;

verificar a vedagao das
portas de inspe¢dao em
operacao normal;

verificar e eliminar danos
no isolamento térmico;

verificar a vedagao das
conexoes.

- bocas de ar para insuflamento e retorno do ar

verificar e eliminar sujei- - - - -
ra, danos e corrosio;

verificar a fixagao; - - - -

medir a vazio; - - - -
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- dispositivos de bloqueio
e balanceamento

verificar e eliminar sujei-
ra, danos e corrosao;

verificar o funcionamento; - - - _

f) Ambientes Climatizados

verificar e eliminar sujei-
ra, odores desagradaveis,
fontes de ruidos, infiltra-
¢oOes, armazenagem de
produtos quimicos, fontes
de radiagao de calor ex-
cessivo, e fontes de gera-
¢do de microorganismos;

g) Torre de Resfriamento

verificar e eliminar sujei- - - _ )
ra, danos e corrosao;

Notas:

1) As praticas de manuteng@o acima devem ser aplicadas em conjunto com as recomendagdes de ma-
nuten¢do mecanica da NBR 13.971 - Sistemas de Refrigeracdo. Condicionamento de Ar e Ventilacao
- Manuten¢ao Programada da ABNT, assim como aos edificios da Administragdao Publica Federal o
disposto no capitulo Préticas de Manuten¢do, Anexo 3, itens 2.6.3 e 2.6.4 da Portaria n°® 2.296/97, de
23 de julho de 1997, Préticas de Projeto, Constru¢do e Manutencao dos Edificios Pablicos Federais,
do Ministério da Administragdo Federal e Reformas de Estado - MARE. O somatério das préticas de
manutencdo para garantia do ar e manutencao programada visando o bom funcionamento e desempe-
nho térmico dos sistemas, permitird o correto controle dos ajustes das varidveis de manutencao e con-
trole dos poluentes dos ambientes.

2) Todos os produtos utilizados na limpeza dos componentes dos sistemas de climatiza¢io, devem ser
biodegradaveis e estarem devidamente registrados no Ministério da Satide para esse fim.

3) Toda verificacao deve ser seguida dos procedimentos necessdrios para o funcionamento correto do
sistema de climatizagdo.

6 - Recomendagdes aos usudrios em situacdes de falha do equipamento e outras de emergéncia:

Descrigao:
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ANEXO IT

CLASSIFICACAO DE FILTROS DE AR PARA UTILIZACAO EM AMBIENTES CLIMATI-
ZADOS, CONFORME RECOMENDACAO NORMATIVA 004-1995 da SBCC

Classe de filtro Eficiéncia (%)

Grossos GO 30-59

- Gl 60-74

- G2 75-84

- G3 85 e acima
Finos F1 40-69

- F2 70-89

- F3 90 e acima
Absolutos Al 85-94,9

- A2 95-99, 96
- A3 99, 97 e acima
Notas:

1) métodos de ensaio:

Classe G: Teste gravimétrico, conforme ASHRAE* 52.1 - 1992 (arrestance)

Classe F: Teste colorimétrico, conforme ASHRAE 52.1 - 1992 (dust spot)

Classe A: Teste fotométrico DOP TEST, conforme U.S. Militar Standart 282

*ASHRAE - American Society of Heating, Refrigerating, and Air Conditioning Engineers, Inc.

2) Para classificacao das dreas de contaminagdo controlada, referir-se a NBR 13.700 de junho de
1996, baseada na US Federal Standart 209E de 1992.

3) SBCC - Sociedade Brasileira de Controle da Contaminagao.
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ANEXO VI
(Minuta do Contrato)

CONTRATO N° /2008
PA N° 62/2008

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS
DE MANUTENCAO E PREVENTIVA DO
SISTEMA DE AR CONDICIONADO QUE
ENTRE SI FAZEM O TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 162 REGIAO E A
EMPRESA.

Pelo presente instrumento particular, o TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 162 REGIAO, com sede na Avenida Senador Vitorino Freire, 2001,
Areinha, nesta cidade, CNPJ n® 23.608.631/0001-93, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Exmo. Desembargador
Presidente, GERSON DE OLIVEIRA COSTA FILHO e, de outro lado, a empresa

, inscrita sob o CNPJ n.® , com sede na , nesta cidade, doravante
denominada CONTRATADA, aqui representada pelo Sr. , CPF n® , RG n®
, SSP , conforme o constante nos autos do PA — 62/2008, e no Pregao Eletrdnico n°.

07/2008, ajustam entre si este Contrato, com fundamento na Lei n.? 10.520/2002, Decreto
n.. 5.450/2005 e, subsidiariamente pelo Decreto 3.555/2000 e pela Lei n.? 8.666/93 e
suas alteracdes posteriores, qual reger-se-a pelas clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada para prestagao de servigos técnicos de manutencao preventiva e corretiva,
do sistema de ar condicionado individual (Janela e Split), Centrais, instalados na sede do
TRT (Blocos “A”,”B”, Férum “Astolfo Serra (Praca Deodoro), Varas da Capital (localizado
na Avenida Vitorino Freire, 2001 — Areinha (Sao Luis) e Vara do Trabalho do interior:
Chapadinha (Praga Coronel Luis Vieira, 46, Centro (Chapadinha), Imperatriz (Bairro Cin-
co Estrelas - Rua da Saudade, Qd. 12, Loteamento PQ. das Palmeiras (Imperatriz), Es-
treito (BR 010, n® 20 - Edificio “Altino Campos (Estreito), Acailandia (Rua Fortaleza, 272
Centro (Acailandia), Sao Joao dos Patos (Av Getulio Vargas, 60, Centro (Sao Joao dos
Patos), Timon (definitivo) Av. Jaime Rios com Rua Dr. Jodo Lula, s/n (Timon), Pedreiras
(definitivo) Bairro Mutirdo Av. Marly Bouéres e rua 05, sn, (Pedreiras), Santa Inés, BR 316
Km 135 (Santa Inés), Bacabal Rua Bardo de Capanema, n°® 258, Centro (Bacabal), Pre-
sidente Dutra Rua Magalhdes de Almeida, n.® 176, Centro (Presidente Dutra), Balsas
Rua José Leédo, n® 1059, Centro (Balsas), Barra do Corda Rua Coelho Neto, n® 348, Cen-
tro (Barra do Corda), Pinheiro Avenida Paulo Ramos, n® 35, Centro (Pinheiro), composto
por 55 (Cinqlienta e cinco) janeleiros, 82 (Oitenta e um) Mini Centrais Split's e
41(Quarenta e um) Self’s, totalizando 178 (cento e setenta e oito) aparelhos de diversas
marcas e potencias, com alocagao de técnicos e cobertura de pecas de reposi¢ao, exce-
to as relacionadas no Anexo Il, item Pecas que nao estao inclusas no contrato para
sua reposicao.
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CLAUSULA SEGUNDA: O Sistema de Ar condicionado objeto deste Contrato é
composto dos seguintes equipamentos:

RELACAO APARELHOS DE AR CONDICIONADO DE JANELA, SPLITS E SELFS.

FORUM-DEODORO

EQUIPAMENTO/ ACJ-JANELA | QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO

AR-CONDICIONADO 21.000 01 DEODORO |7 ANOS

BTU'’s

AR-CONDICIONADO 12.000 01 DEODORO |7 ANOS

BTU’s

AR-CONDICIONADO 21.000 03 DEODORO |7 ANOS

BTU'’s

AR-CONDICIONADO 14.000 01 DEODORO |7 ANOS

BTU'’s

TRT- FORUM ASTOLFO SERRA - AREINHA
DISTRIBUICAO
EQUIPAMENTO/ SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO

DE USO

AR CONDICIONADO 30.000| Of DISTRIBUICAO | 9 ANOS
BTU’s

DISTRIBUICAO

EQUIPAMENTO/ ACJ-JANELA | QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO

AR CONDICIONADO 18.000 | 02 DISTRIBUICAO | 2 ANOS
BTU’s

AR CONDICIONADO 30.000| Of DISTRIBUICAO | 2 ANOS
BTU’s

FORUM 12 A 42-VARA
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EQUIPAMENTO/SELF QTD. | LOCALIZA- | TEMPO
CAO DE
Uso
CENTRAL DE AR-CONDICIONADO- | 03 FORUM 9
12,5 TR ANOS
CENTRAL DE AR-CONDICIONADO-| 02 FORUM 9
10,0 TR ANOS
CENTRAL DE AR-CONDICIONADO- | 01 FORUM 9
7,50 TR ANOS
CENTRAL DE AR-CONDICIONADO- | 01 FORUM 9
20,0 TR ANOS

FORUM — RECEPCAO 52 e 62 - VARA

EQUIPAMENTO/ ACJ-JANELA | QTD. | LOCALIZAGCAO | TEMPO
DE USO
AR CONDICIONADO 30.000 | 05 FORUM - 5 ANOS
BTU’s CORREDOR
FORUM AREINHA — 12 VARA
EQUIPAMENTO/ SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO

AR CONDICIONADO 36.000 | Of DISTRIBUICAO | 2 ANOS
BTU’s

FORUM 52-VARA

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. LOCALIZAQAO TEMPO
DE USO

AR-CONDICIONADO 8.000 03 FORUM 5 ANOS

BTU’s

AR-CONDICIONADO 18.000 02 FORUM 4 ANOS

BTU’s

AR-CONDICIONADO 30.000 02 FORUM 4 ANOS

BTU’s

FORUM 63-VARA
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EQIAMENTO/SPLIT QTD. LOCALIZAQAO TEMPO

DE USO

AR-CONDICIONADO 8.000 03 FORUM 5 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 18.000 02 FORUM 4 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 30.000 02 FORUM 4 ANOS
BTU’s

SALA DOS OFICIAIS DE JUSTICA-FORUM

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 30.000 | 01 OFICIAIS 5 ANOS
BTU'’s
TRT - BLOCO B
AUDITORIO
EQUIPAMENTO/SELF QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO - 5TR 01 AUDITORIO |13 ANOS
AR-CONDICIONADO - 20 TR 02 AUDITORIO |13 ANOS
PLENARIO
EQUIPAMENTO/SELF QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO - 5TR 01 PLENARIO 13 ANOS
AR-CONDICIONADO - 20 TR 02 PLENARIO 13 ANOS

TRT-BLOCOA

PISO/TERREO

SALA DE SEGURANCA ELETRONICA
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EQIAMENTO/ACJ-JANELA QTD. LOCALIZAQZ\O TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 15.000 01 SEGURANCA | 9 ANOS
BTU’s
SECRETARIA PLENO
EQUIPAMENTO/ SPLIT QTD. LOCALIZA(;:AO TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 02 PLENO 2 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 18.000 02 PLENO 2 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 30.000 01 PLENO 2 ANOS
BTU’s
PROTOCOLO
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. LOCALIZAQZ\O TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 60.000 01 PROTOCOLO |2 ANOS
BTU’s
DIRETORIA SERVICOS GERAIS
EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. LOCALIZAQZ\O TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 10.000 01 DIRETORIA- | 9 ANOS
BTU’s SERV. GERAIS
AR-CONDICIONADO 14.000 01 DIRETORIA- | 9 ANOS
BTU’s SERV. GERAIS
AR-CONDICIONADO 21.000 03 DIRETORIA- | 9 ANOS
BTU’s SERV. GERAIS

DIRETORIA SERVICOS GERAIS-APOIO

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO

DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000 | Of1 APOIO - SERV. | 9 ANOS
BTU’s GERAIS

ALMOXARIFADO
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EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 30.000| 01 | ALMOXARIFADO | 2 ANOS
BTU’s
SALA VESTUARIO
EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 18.000 | 01 SALA VESTU- |9 ANOS
BTU’s ARIO

SALA DE CHEFE DO SETOR DE TRANSPORTE

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. LOCALIZA(;:AO TEMPO
DE USO

AR-CONDICIONADO 15.000 01 TRANSPORTE | 9 ANOS

BTU’s

AR-CONDICIONADO 18.000 01 TRANSPORTE | 9 ANOS

BTU'’s

SALA DOS ARTIFICES DE MECANICA

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO

DE USO
AR-CONDICIONADO 10.000 | 01 MECANICA 9 ANOS
BTU’s

SALA DOS ARTIFICES DE ELETRICIDADE

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO

DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 | 01 ELETRICIDADE | 9 ANOS
BTU’s

SALA DOS ARTIFICES DE MARCENARIA

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO

DE USO
AR-CONDICIONADO 10.000 | 01 MARCENARIA | 9 ANOS
BTU’s
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GRAFICA
EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000| 03 GRAFICA 9 ANOS
BTU’s
DEPOSITO JUDICIAL
EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZAGCAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 15.000 | 01 JUDICIAL 9 ANOS
BTU’s
PISO/SOBRELOJA

DIRETORIA ACORDAO E DISTRIBUICAO

EQUIPAMENTO/ACJ - JANELA | QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000| 01 ACORDAO E |9 ANOS
BTU'’s DISTRIBUICAO
SECRETARIA JUDICIARIA
EQUIPAMENTO/SELF QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO - 7,5TR 01 SECRETARIA |13 ANOS
JUDICIARIA
AR-CONDICIONADO - 10TR 01 SECRETARIA |13 ANOS
JUDICIARIA
PATRIMONIO
EQUIPAMENTO/ACJ - JANELA | QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 15.000 | 01 PATRIMONIO |9 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 30.000 | 01 PATRIMONIO |3 ANOS
BTU’s
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EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO

DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000 | 01 RECURSOS |9 ANOS
BTU'’s

SERVICOS SAUDE

EQUIPAMENTO/SELF QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO

DE USO
CENTRAL DE AR- 01 SAUDE 13 ANOS
CONDICIONADO - 10 TR

CPL

EQUIPAMENTO/ SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO

DE USO
AR-CONDICIONADO 18.000 | 01 CPL 2 ANOS
BTU'’s
AR-CONDICIONADO 30.000 | 01 CPL 2 ANOS
BTU’s

PISO/1¢
SALA DE CONVIVENCIA

EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO

DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000 | 01 CONVIVENCIA | 9 ANOS
BTU'S
AR-CONDICIONADO 21.000 | 01 CONVIVENCIA | 9 ANOS
BTU'S

PRECATORIO

EQUIPAMENTO/ SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO

DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 | 01 PRECATORIO |2 ANOS
BTU'S
AR-CONDICIONADO 18.000 | 01 PRECATORIO |2 ANOS
BTU'S
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AR-CONDICIONADO 36.000| 01 PRECATORIO |2 ANOS
BTU'S
BIBLIOTECA E TREINAMENTO
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 | 02 BIBLIOTECA |2 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 30.000| 03 BIBLIOTECA |2 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 30.000| 02 | TREINAMENTO |2 ANOS
BTU'’s INFORM.
AR-CONDICIONADO 36.000| 01 | TREINAMENTO |2 ANOS
BTU'’s INFORM.
LABORATORIO INFORMATICA
EQUIPAMENTO/ SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 24.000| 01 |LABORATORIO |3 ANOS
BTU’s INFORMATICA
RESTAURANTE
EQUIPAMENTO/SELF QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO - 2,5 TR 02 | RESTAURANTE | 13 ANOS
MECANOGRAFIA
EQUIPAMENTO/ACJ - JANELA | QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000| 01 |RESTAURANTE |9 ANOS
BTU’s
TELEFONISTA
EQUIPAMENTO/ ACJ - JANELA | QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 10.000 | 01 TELEFONISTA | 9 ANOS

BTU’s
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EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 | 01 INFORMATICA | 4 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 18.000| 04 | INFORMATICA |4 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 42.000| 02 | INFORMATICA |4 ANOS
BTU’s
INFORMATICA — CPD 2
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 18.000 | 01 INFORMATICA | 2 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 36.000 | 01 INFORMATICA | 2 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 48.000 02 | INFORMATICA |2 ANOS
BTU’s
INFORMATICA — CPD 2
EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000| 01 INFORMATICA | 5 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 30.000 | 01 INFORMATICA | 5 ANOS
BTU’s
FOLHA DE PAGAMENTO
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 18.000 | 01 FOLHA DE 2 ANOS
BTU'’s PAGAMENTO
AR-CONDICIONADO 24.000| 03 FOLHA DE 2 ANOS
BTU’s PAGAMENTO
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SERVICO DE ORCAMENTO E FINANCAS

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 | 02 ORCAMENTO | 2 ANOS
BTU’s E FINANCAS
AR-CONDICIONADO 18.000 | Of ORCAMENTO | 2 ANOS
BTU'’s E FINANCAS
AR-CONDICIONADO 24.000 | 02 ORCAMENTO | 2 ANOS
BTU'’s E FINANCAS
RECURSOS HUMANOS
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 18.000 | 02 RECURSOS | 2 ANOS
BTU'’s HUMANOS
AR-CONDICIONADO 24.000 | 01 RECURSOS | 2 ANOS
BTU'’s HUMANOS
AR-CONDICIONADO 36.000 | 01 RECURSOS | 2 ANOS
BTU’s HUMANOS
PISO/3°
DIRETORIA GERAL
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD.| LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 18.000 | 05 DIRETORIA GE- | 2 ANOS
BTU’s RAL
AR-CONDICIONADO 36.000 | 01 DIRETORIA GE- | 2 ANOS
BTU’s RAL
AR-CONDICIONADO 42.000 | 02 ASSESSORIA | 2 ANOS
BTU’s JURIDICA E AD-
MINISTRATIVA
CONTROLE INTERNO
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZAGCAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 18.000 | 02 | CONTROLE IN- | 2 ANOS
BTU’s TERNO
AR-CONDICIONADO 24.000 | 01 CONTROLE IN- | 2 ANOS
BTU’s TERNO
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SERVICO DE CALCULO

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZAGCAO | TEMPO

DE USO
AR-CONDICIONADO 18.000 | Of1 SERV. CALCU- |2 ANOS
BTU’s LO
AR-CONDICIONADO 36.000 | 01 SERV. CALCU- | 2 ANOS
BTU'’s LO

SETOR DE PLANEJAMENTO

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 18.000 | Of SETOR DE PLA- | 2 ANOS
BTU’s NEJAMENTO
ENGENHARIA
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO

AR-CONDICIONADO 18.000 | 02 ENGENHARIA | 2 ANOS
BTU’s

AR-CONDICIONADO 30.000 | 01 ENGENHARIA | 2 ANOS
BTU’s

ADMINISTRATIVA

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. LOCALIZACAO | TEMPO

DE USO
AR-CONDICIONADO SPLIT 01 ADMINISTRATIVA | 2 ANOS
12.000 BTU'’s
AR-CONDICIONADO SPLIT 02 | ADMINISTRATIVA | 2 ANOS
18.000 BTU'’s
AR-CONDICIONADO SPLIT 01 ADMINISTRATIVA | 2 ANOS
30.000 BTU’s

PISO/4°
MEMORIAL

EQUIPAMENTO/ ACJ-JANELA | QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO

AR-CONDICIONADO 30.000 | O1 MEMORIAL |2 ANOS
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GABINETE KATIA ARRUDA

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. LOCALIZAGCAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO BI - SPLIT 01 GABINETE KA- | 3 ANOS
12.000 BTU’s TIA
AR-CONDICIONADO SPLIT 01 GABINETE KA- | 2 ANOS
36.000 BTU'’s TIA
AR-CONDICIONADO SPLIT 01 GABINETE KA- | 3 ANOS
48.000 BTU'’s TIA
GABINETE EVANDRO SOUZA
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO SPLIT 02 GAB. EVAN- | 3 ANOS
12.000 BTU’s DRO
AR-CONDICIONADO BI-SPLIT 01 GAB. EVAN- | 3 ANOS
12.000 BTU’s DRO
AR-CONDICIONADO SPLIT 02 GAB. EVAN- | 3 ANOS
24.000 BTU'’s DRO
GABINETE LUIZ COSMO
EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000 | Of1 GAB.LUIZ 5 ANOS
BTU’s COSMO
GABINETE LUIZ COSMO
EQUIPAMENTO/SELF QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
CENTRAL DE AR- 01 GAB.LUIZ 13 ANOS
CONDICIONADO -10TR COSMO

GABINETE GERSON
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EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA | QTD. LOCALIZAGCAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000| 01 | GAB. GERSON |5 ANOS
BTU’s
GABINETE GERSON
EQUIPAMENTO/SELF QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
CENTRAL DE AR- 01 | GAB. GERSON |13 ANOS
CONDICIONADO - 7,5 TR
PISO/52
OUVIDORIA
EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA [ QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000 | 01 OUVIDORIA |5 ANOS
BTU’s
SERVICO DE COMUNICACAO
EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA [ QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 30.000 | 02 | COMUNICACAO |2 ANOS
BTU’s
GABINETE ILKA ESDRA
EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA | QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 15.000 | 01 ILKA ESDRA |9 ANOS
BTU’s
GABINETE ILKA ESDRA
EQUIPAMENTO/SELF QTD. | LOCALIZAGCAO | TEMPO
DE USO
CENTRAL DE AR-| 01 ILKA ESDRA | 13 ANOS
CONDICIONADO 7,5-TR
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EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
, DE USO
AR-CONDICIONADO SPLIT 02 ALCEBIADES |2 ANOS
12.000 BTU’s ,
AR-CONDICIONADO SPLIT 01 ALCEBIADES |2 ANOS
36.000 BTU’s ,
AR-CONDICIONADO SPLIT 01 ALCEBIADES |2 ANOS
42.000 BTU’s
GABINETE ALCEBIADES
EQUIPAMENTO/ ACJ-JANELA | QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000| 01 ALCEBIADES |5 ANOS
BTU’s
GABINETE MARCIA ANDREA
EQUIPAMENTO/ACJ-JANELA QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 21.000| 01 MARCIA AN- |5 ANOS
BTU'’s DREA
GABINETE MARCIA ANDREA
EQUIPAMENTO/SELF QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
CENTRAL DE AR-| 01 MARCIA AN- | 13 ANOS
CONDICIONADO 7,5 TR DREA
GABINETE AMERICO BEDE
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
_ DE USO
AR-CONDICIONADO SPLIT 02 GAB. BEDE 2 ANOS
9.000 BTU’s ]
AR-CONDICIONADO SPLIT 01 GAB. BEDE 2 ANOS
36.000 BTU’s ]
AR-CONDICIONADO SPLIT 01 GAB. BEDE 2 ANOS
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[42.000 BTU's

PI1SO/6°

GABINETE PRESIDENCIA

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 | 03 GAB. PRESI- |2 ANOS
BTU's DENCIA
AR-CONDICIONADO 30.000 | 09 GAB. PRESI- |2 ANOS
BTU'’s DENCIA
GABINETE VICE-PRESIDENCIA
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 | 02 GAB. VICE- 2 ANOS
BTU’s PRESIDENCIA
AR-CONDICIONADO 18.000 | 02 GAB. VICE- 2 ANOS
BTU'’s PRESIDENCIA
AR-CONDICIONADO 36.000 | 03 GAB. VICE- 2 ANOS
BTU'’s PRESIDENCIA
AR-CONDICIONADO 42.000 | 02 GAB. VICE- 2 ANOS
BTU'’s PRESIDENCIA
VARAS-INTERIOR
AR-CONDICIONADOS SPLITS
VT-ACAILANDIA
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO

DE USO
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AR-CONDICIONADO 30.000 | 01 ACAILANDIA |2 ANOS
BTU’s

AR-CONDICIONADO 36.000 | 02 ACAILANDIA 2 ANOS
BTU’s

AR-CONDICIONADO 42.000| 02 ACAILANDIA 2 ANOS
BTU’s

VT-BACABAL
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. LOCALIZA(}AO TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 18.000 | 05 BACABAL 2 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 24.000 | 01 BACABAL 2 ANOS
BTU’s
VT-BARREIRINHAS
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. LOCALIZAQAO TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 8.000| Of1 BARREIRINHAS | 4 ANOS
BTU'’s
VT-CHAPADINHA
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. LOCALIZA(;:AO TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 9.000 01 CHAPADINHA | 2 ANOS
BTU’s

AR-CONDICIONADO 18.000 | 01 CHAPADINHA | 2 ANOS
BTU’s

AR-CONDICIONADO 24.000 | 01 CHAPADINHA | 2 ANOS
BTU’s

AR-CONDICIONADO 30.000| 02 CHAPADINHA | 2 ANOS
BTU’s

AR-CONDICIONADO 36.000 | 01 CHAPADINHA | 2 ANOS
BTU’s

VT.ESTREITO

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
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AR-CONDICIONADO 18.000] 01 ESTREITO |5 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 30.000 | 02 ESTREITO |4 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 60.000 | 01 ESTREITO | 3 ANOS
BTU’s
VT.IMPERATRIZ
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 60.000 | 01 IMPERATRIZ | 2 ANOS
BTU’s
VT.PEDREIRAS
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 | 01 PEDREIRAS | 2 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 24.000 | 04 PEDREIRAS | 2 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 30.000 | 01 PEDREIRAS | 3 ANOS
BTU’s
VT.PRES.DUTRA
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 8.000| 01 | PRES.DUTRA |4 ANOS
BTU’s
VT.S.J.PATOS
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 | 01 SJ.PATOS |4 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 18.000 | 01 SJ. PATOS |4 ANOS

BTU’s
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AR-CONDICIONADO _ BI-SPLIT| 01 S.J. PATOS |4 ANOS
60.000 BTU's
VT.STA.INES
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
, DE USO
AR-CONDICIONADO 24.000 | 02 STAINES | 2 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 30.000 | 02 STAINES | 2 ANOS
BTU’s
VT.TIMON
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO SPLIT- 01 TIMON 2 ANOS
12.000 BTU's
AR-CONDICIONADO SPLIT- 01 TIMON 2 ANOS
18.000 BTU's
AR-CONDICIONADO SPLIT- 03 TIMON 2 ANOS
24.000 BTU's
AR-CONDICIONADO SPLIT- 01 TIMON 2 ANOS
36.000 BTU's
VT-BALSAS
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 24.000| 03 BALSAS 2 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 30.000 | 01 BALSAS 2 ANOS
BTU’s
VT-PINHEIRO
EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZACAO | TEMPO
DE USO
AR-CONDICIONADO 24.000 | 01 PINHEIRO | 2 ANOS
BTU’s
AR-CONDICIONADO 30.000 | 03 PINHEIRO | 2 ANOS
BTU’s
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VT-BARRA DO CORDA

EQUIPAMENTO/SPLIT QTD. | LOCALIZAGCAO | TEMPO

DE USO
AR-CONDICIONADO 12.000 | Of BARRA DO 2 ANOS
BTU’s CORDA
AR-CONDICIONADO 18.000 | 02 BARRA DO 2 ANOS
BTU’s CORDA
AR-CONDICIONADO 30.000 | Of1 BARRA DO 2 ANOS
BTU’s CORDA

Total de aparelhos de janela:
Tribunal Regional do Trabalho — Capital 52
SUBTOTAL | 52

Total de Split’s:

Tribunal Regional do Trabalho — Capital 118
Varas do Interior 55
SUBTOTAL I 173
Total Self’s

Tribunal Regional do Trabalho — Capital 22
SUBTOTAL il 22
TOTAL GERAL DE EQUIPAMENTOS 247

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOCUMENTACAO

Sao partes integrantes do presente CONTRATO, independente
de sua transcricao:

a
b
Cc

) Edital do Pregao Eletrénico n.? 07/2008;

) Termo de Referéncia de fls. 53/89;

) Proposta da CONTRATADA devidamente assinada e rubricada a fl.
d) Ata da CPL, as fls. / do PA- 62/2008.
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\X

CLA ULA QUARTA - DO PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO DOS

SERVICOS

O planejamento e acompanhamento, pela CONTRATADA
compreende, observadas as disposi¢coes da Portaria 3.523/98, do Ministério da Saude
(em especial as previsdes do artigo 6° e anexo 1), bem como da NBR 13.971/97 da ABNT,
0 sequinte:

a) Os servicos de manutencao preventiva e corretiva deverao ser realizados por técnicos
especializados, devidamente treinados, com cursos ministrados pelo SENAI, CEFET
(antiga Escola Técnica) ou fabricante dos equipamentos, uniformizados e identificados,
habilitados a manter os equipamentos devidamente ajustados e em perfeitas condi¢cdes
de funcionamento e de seguranca, com emprego de técnica aperfeicoada, ferramentas
adequadas para o tipo de equipamento;

b) Elaboracdo de Plano de Manutencao, Operacdao e Controle — PCMOC, onde conste
cronograma para execucdo dos servicos de manutencdo preventiva em todos 0s
equipamentos constantes da Clausula Segunda deste Contrato, que devera ser entregue
ao CONTRATANTE até o 10° (décimo) dia a ap6s a assinatura do Contrato. Na hip6tese
de nao aprovacgao do cronograma pelo Gestor do Contrato, tera a contratada o prazo de
05(cinco) dias, a partir da data da notificagdo, para apresentar novo cronograma com 0S
ajustes necessarios;

c) Elaboragdo de estudos de viabilidade técnico-econdmica de substituicdo de
equipamentos antigos, de possiveis modificagbes nao estruturais das instalagdes
existentes, de relatérios técnicos sobre o consumo de energia elétrica, gastos com os
equipamentos de refrigeracdo por localidade e/ou por aparelhos, quando solicitados
expressamente pelo Gestor do Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DO REGIME DE EXECUGAO

Os servicos técnicos de manutengao preventiva e corretiva dos
sistemas de ar refrigerado serdao prestados pela CONTRATADA, observando-se as
normas a seguir:
| - Manutencao Preventiva:

a - Os servicos de manutencao preventiva e corretiva deverao ser realizados por técnicos
especializados, com emprego de técnica aperfeicoada, ferramentas adequadas para o
tipo de equipamento, e devera, obrigatoriamente, obedecer as recomendacgdes da
Portaria M.S. n® 3.523, de 28/08/98 e de acordo com seguinte Roteiro de Manutencgéo:
ROTINAS DE MANUTENCAO — CENTRAIS SELF/SPLITS

— MANUTENCAO MENSAL:

Limpeza externa dos condicionadores;
Limpeza dos Painéis frontais;
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Limpeza das serpentinas: condensadora e evaporadoras;

Verificar fechos das tampas e parafusos dos painéis;

Limpeza interna dos condicionadores;

Limpeza dos sistemas de drenagem da bandeja de agua de condensacéo, verificando
possiveis entupimentos ou amassamentos na mangueira do dreno;

Limpeza da casa de maquinas;

Lavagem, secagem e verificagao dos filtros de ar;

Verificar alinhamento e tensdo do sistema de polias e correias;

Lubrificar o sistema conforme necessidade;

Reapertar parafusos do mancal, eixos e suporte;

Verificar e completar se necessario, o nivel de 6leo dos compressores;

Medir presséo do gas;

Medir tenséo e corrente de funcionamento e comparar com a nominal;

Medir tenséo e corrente do compressor;

Medir tenséo e corrente dos motores dos ventiladores;

Medir tenséo e corrente das resisténcias elétricas de aquecimento;

Vistoriar visores de liquido;

Medir diferencial de temperatura;

Verificar operacao do sensor de temperatura;

Verificar a instalagéo elétrica;

Verificar aperto de todos os terminais elétricos das unidades, evitar possiveis maus
contatos;

Inspecionar os quadros elétricos;

Verificar aquecimento dos contatos e chaves;

Lavagem geral da torre de arrefecimento;

Verificar funcionamento das bombas, corrigindo as irregularidades.

Verificar nivel de ruido dos equipamentos principalmente rolamentos.

Verificar obstrucado de sujeira e aletas amassadas;

Verificar folga do eixo dos motores elétricos;

Verificar posicionamento, fixagcdo e balanceamento da hélice ou turbina;

Efetuar os servicos de manutencdo preventiva nos equipamentos, procedendo a
inspecao, testes de componentes, lubrificagcdo, regulagens e reparos a fim de
proporcionar o funcionamento eficiente, seguro e econémico;

Efetuar manutencéao corretiva substituindo/ou reparando, segundo critérios recomendados
pela fabricante componentes que possam vir a dar defeitos ou estejam com vida Uutil
comprometida;

— MANUTENGCAO TRIMESTRAL:

Rotina mensal;

Verificacdo de temperatura da entrada e saida do ar das serpentinas: condensadora e
evaporadoras;

Medir as pressdes de succao descarga do compressor;

Verificar o funcionamento das valvulas de expansao termostatica;

Inspecionar e testar instrumento de seguranca e controle.

Medir vazao de ar de insuflamento e retorno;

Medir tensdo com rotor travado e observar queda de tensao até que o protetor desligue;
Fazer limpeza dos gabinetes;

Medir pressao de equilibrio;
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Medir ressc")es de funcionamento.
— MANUTENCAO SEMESTRAL:

Rotina Mensal;

Rotina Trimestral;

Eliminacao dos focos de ferrugens e aplicacao de tinta anti-corrosiva;

Medir resisténcia elétrica dos compressores e motores elétricos;

Substituir filtros de ar;

Fazer limpeza do chassi e gabinete, eliminando pontos de ferrugens, se necessario e
quando o for o caso;

Executar a higienizacdo das saidas dos dutos de circuladores de ar refrigerado, incluindo
as venezianas de saidas de ar, utilizando na limpeza produtos biodegradaveis
devidamente registrados no Ministério da Saude para esse fim, de forma a evitar a difusao
ou multiplicagdo de agentes nocivos a saude humana e manter a boa qualidade do ar
interno.

Inspecao geral na instalacdo do equipamento, curto circuito de ar, distribuicdo de
insuflamento nas unidades, blogueamento na entrada e saida de ar do condensador,
unidade condensadora exposta a carga térmica.

— MANUTENCAO ANUAL:

Rotina mensal;

Rotina trimestral;

Rotina semestral;

Recuperar os revestimentos protetores internos, bem como pintar o equipamento.
Recuperar isolamento interno dos equipamentos;

Teste geral em todos os componentes dos equipamentos.

ROTINAS DE MANUTENGCAO — APARELHOS DE JANELA
— ROTINA MENSAL- APARELHOS DE JANELA

Verificar os filtros de ar;

Limpeza do filtro de ar e gabinete do condensador;

Verificar a operacao de drenagem de agua da bandeja;

Verificar e eliminar as frestas dos filtros;

Limpeza do evaporador e condensador externamente com escova de piagava;

Examinar a estrutura de fixagcdo (superior) quanto a segurancga, oxidacao e corrigir se
necessario;

Verificar operacao do conjunto motor ventilador;

Verificar terminais elétricos;

Testar comandos de operacéo;

Medir e registrar: amperagens, tensao, temperatura e insuflamento;

Verificar e corrigir vibracoes.

Verificar o estado de conservacao do isolamento termo-acustico (se esta preservado e se
nao contém bolor);

Verificar a vedacao dos painéis de fechamento do gabinete;
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Lavar a bandeja e serpentina com remocao do biofilme (lodo), sem o0 uso de produtos
desengraxantes e Corrosivos;

— ROTINA TRIMESTRAL.:

Verificagao da voltagem e amperagem (sem cortar ou danificar o cabo);

Verificacao do fluxo de gas refrigerante;

Verificagao da pressao, temperatura e termostato;

Verificag&o dos circuitos elétricos e verificacdo do funcionamento geral dos equipamentos.

— ROTINA SEMESTRAL.:

Rotina mensal;

Rotina Trimestral;

Remover o chassi e lavar externamente evaporador e condensador;

Limpar e lubrificar buchas do motor ventilador;

Verificar, ajustar, substituir, se necessario, componentes elétricos, chave rotativa,
termostato, capacitores de fase e eletrolitico, filtro de ar, suportes e parafusos de fixacao;
Verificar e eliminar sujeiras, danos e focos de ferrugem no gabinete, na moldura da
serpentina e na bandeja e retocar pintura.

Il - Manutencao Corretiva:

a) os servicos de manutencdo corretiva, quando necessarios serdo solicitados pela
CONTRATANTE e devera ser precedido de relatorio técnico circunstanciado que devera
ser preparado pela CONTRATADA, de forma detalhada, abrangendo a(s)
marca(s)/modelo(s) e numero do(s) tombamento(s) patrimonial(is) do(s) equipamento(s) a
ser(em) consertado(s), e devera constar nome da(s) pec¢a(s), quantidade(s), marca(s),
referéncia(s), modelo(s) etc, a ser(em) substituida(s); nome do técnico que o executou;

b) os servicos serdo executados no local onde o(s) equipamento(s) encontra(m-se)
instalado(s), exceto nos casos em que em funcado da natureza do defeito apresentado,
haja necessidade de desloca-lo(s) até a oficina da CONTRATADA, quando sera
necessaria a autorizacdo do CONTRATANTE, sem que o deslocamento incorra em
qualquer 6nus para o CONTRATANTE;

C¢) quando da solicitagdo para execugdo dos servicos de manutencdo corretiva, o
CONTRATANTE determinara o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para solucéao
do problema.

d) O prazo a que se refere a alinea anterior, podera ser ampliado mediante pedido da
CONTRATADA, devidamente fundamentado, submetido a aprovagdo do Gestor do
contrato que, apds analise, concedera o tempo necessario para conclusao do servico;

d) as pecas, quando substituidas, deverdo ser entregues ao CONTRATANTE, apos o
conserto dos equipamentos;
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.1 - A empresa CONTRATADA devera elaborar e entregar a CONTRATANTE um
cronograma de execucdo da manutencdo preventiva, com base na(s) Rotina(s)
constante(s) do inciso |, desta Clausula;

1.2 - Elaborar relatério da execucdo da manutencao preventiva e corretiva, entregando
copia a CONTRATANTE, onde devera constar:

a) descricao sumaria do(s) equipamento(s) revisado(s) constando marca(s)/modelo(s),
n(s) de série e n?(s) de tombamento patrimonial;

b) data, hora de inicio e término dos servigos;

¢) condicbes inadequadas encontradas ou iminéncia de ocorréncias que possam
prejudicar o perfeito funcionamento dos equipamentos revisados.

Il. 3 - A CONTRATADA devera no prazo maximo de 15 (quinze) dias, apdés a data de
assinatura do contrato, executar uma manutencao:

a) Preventiva de conformidade com o Inciso I, desta Clausula (Rotina Mensal), sendo que
as demais manuteng¢des deverdo ser executadas, conforme cronograma de execucao
constante desta Clausula, devendo ap0s a realizagdo da manutengao, apresentar relatério
nos termos do subitem 11.2.

b) Sem prejuizo dos servicos especializados acima, obrigatoriamente o contido na
Portaria n? 3.523/98, do Ministério da Saude, inclusive o seu anexo | (Plano de
manutencao, operacao e controle — PMOC) ou outra que vier a substitui-la, como medidas
basicas referentes aos procedimentos de verificacdo visual do estado de limpeza,
remocao de sujidade por métodos fisicos e manutencdo do estado de integridade e
eficiéncia de todos os componentes dos sistemas de climatizagdo, para garantir a
qualidade do ar de interiores e prevencao de riscos a saude dos ocupantes de ambientes
climatizados.

c) Refazer as suas custas, todos os servigos que apresentarem defeitos, erros, omissoes
ou quaisquer outras irregularidades constatadas pela FISCALIZACAO, inclusive com
reposicao de pecas danificadas durante a manutencgéao.

d) Apoés iniciada, toda a manutencao corretiva devera ser concluida, mesmo que isto
impliqgue em ultrapassar o horario normal de trabalho da equipe.

e) Comparecer, sempre que convocada as reunides solicitadas pelo CONTRATANTE,
assumindo todo o 6nus do ndo comparecimento as reunides;

f) Sua equipe devera permanecer com uniforme completo, devidamente identificado por
cracha especifico, e utilizar nos servicos todos os equipamentos de seguranca
necessarios a execucao das tarefas, sendo de sua responsabilidade exclusiva a
observacao integral das disposicoes legais pertinentes a seguranca e medicina do
trabalho, bem como toda a legislacao correlata em vigor ou que vier a ser criada, inclusive
medidas ou ordens de servico emitidas pelo CONTRATANTE nesta matéria.
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CLAUSULA SEXTA - DAS PECAS

a) Todas as pecas destinadas a reposicao fornecidas pela CONTRATADA, deverao ser
novas com caracteristicas técnicas iguais ou superiores as defeituosas, com garantia
enquanto perdurar o Contrato, ficando estabelecido que as pecas novas colocadas em
substituicdo as defeituosas tornar-se-ao de propriedade do CONTRATANTE;

b) As pecas substituidas serdo de propriedade do CONTRATANTE e deverdo ser
guardadas e devidamente identificadas com o numero da Ordem de Servico da
manutencao respectiva e liberadas para desfazimento ap6s conferéncia pelo Gestor do
contrato;

c) Caso seja necessario substituir ou utilizar alguma peca que o contrato nao cubra, a
CONTRATADA devera apresentar o valor correspondente a peca a ser substituida ou
utilizada. Ato continuo, o gestor do contrato fara pesquisa de precos, para apurar 0 menor
preco oferecido no mercado. Na hipdtese de o preco ofertado pela CONTRATADA ser
superior ao pesquisado, o gestor do contrato promovera a renegociacao da oferta da
CONTRATADA, para que a peca seja fornecida com preco compativel ao praticado no
mercado.

CLAUSULA SETIMA - A contratada devera ter no minimo um efetivo estimado de 03
(trés) profissionais de manutengdo, com os conhecimentos técnicos necessarios para a
execucao dos servicos nas instalacbes do CONTRATANTE, para realizacdo das
manutencdes preventivas e corretivas, conforme prevéem as Clausulas Quarta e Quinta,
observando o seguinte:

a) 01 (um) encarregado com conhecimento técnico e experiéncia em sistemas de
refrigeracédo;

b) 01 (um) mecénico de ar condicionado individual e central;

c) 01 (um) ajudante de mecanico.

d) O responsavel técnico profissional engenheiro mecanico, exercera as atividades
escritas no item |l desta Clausula.

| - ESCOLARIDADE E EXPERIENCIA DE TRABALHO EXIGIDAS:

a) O responsavel técnico devera possuir nivel superior, com formacdo em engenharia
mecanica;

b) O encarregado devera possuir Ensino Médio e ou Curso Técnico ou Profissionalizante
na area que ira atuar, com certificados emitidos por entidade publica ou particular,
experiéncia minima de 02 ( dois) anos na prestacao de servico similar ao objeto licitado,
registrada em carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

c) O mecanico deverd possuir o Ensino Fundamental, curso técnico ou profissionalizante
nas respectivas areas de atuacao, ministrado por entidade publica ou particular, possuir
experiéncia minima de 01 (um) ano registrada em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social CTPS;

d) O ajudante de mecanico devera possuir, ou estar cursando, o Ensino Fundamental,
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Il - ATRIBUICOES DO RESPONSAVEL TECNICO:

a) O Responsavel técnico devera supervisionar 0s servigos realizados nas dependéncias
do CONTRATANTE estabelecida na capital e interior, no minimo, 01(uma) vez por més,
devendo apresentar a cada visita, relatério circunstanciado dos servicos supervisionados,
bem como elaborara, quando solicitado pelo CONTRATANTE, relatério sobre a qualidade
do ar no interior das unidades providas com equipamentos de refrigeracdo, medir a vazao
do ar insuflado e apontar medidas para reduzir os agentes causadores da baixa qualidade
do ar;

b) Assinar o Relatério Mensal sobre a prestacdo do servico a ser elaborado pelo
Encarregado, apondo o carimbo com identificacdo do nimero do seu registro no CREA.

Il - ATRIBUICOES DO ENCARREGADO

a) Atender as solicitagbes do CONTRATANTE, coordenando a execugdo dos servicos,
observando a periodicidade das manutencbes preventivas, orientado e controlando o
desempenho dos técnicos, obrigando-se a supervisionar os locais dos servigos.

b) Elaborar relatério mensal sobre a prestacdo dos servicos a ser atestado pelo gestor do
contrato, relatando todos os servicos realizados em cada aparelho, devendo informar, no
minimo:

B.1. Quanto aos profissionais: relacdo nominal dos profissionais;

B.2. Quanto aos equipamentos: tipo, quantidade, capacidade;

B.3. Quanto as pecas de reposicdo: consumo mensal por pecas de reposi¢ao;

B.4. Quanto as tarefas: cumprimento de todas as tarefas, destacando os equipamentos
envolvidos em cada manutencgao (preventiva e/ou corretiva);

B.5. Repassar a sua equipe todas as orientagdes principalmente quanto a correcao de
falhas e métodos de trabalho, zelando pelo controle da eficiéncia e qualidade da
prestacao dos servicos nos local(is) sob sua responsabilidade;

B.6. Executar as atribuicées de um técnico.

IV - ATRIBUICOES DOS TECNICOS

Cabera aos técnicos realizar todas as manutengdes (corretiva e
preventiva) nos aparelhos sob contrato, removendo o0s equipamentos, quando
necessarios, entre os locais de instalacao e a oficina da CONTRATADA, repassando ao
Encarregado a descricdo das pecas substituidas e todos os servicos exercidos nos
aparelhos, informando qualquer impossibilidade de correcao de falhas no prazo previsto
no Contrato.

V - ATRIBUICOES DOS AJUDANTES DE MECANICOS
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Cabera aos ajudantes auxiliar os mecanicos na realizacao de
todas as tarefas elencadas nesta Especificagdo Técnica, inclusive no transporte, limpeza,
montagem e desmontagem dos equipamentos sob contrato.

VI - SUBSTITUICOES DOS FUNCIONARIOS

A permuta dos profissionais titulares que prestam servico nas
instalacbes do CONTRATANTE, por quaisquer outros funcionarios da CONTRATADA
que nao integram o presente Contrato, efetivar-se-4 com a devida comprovacdo da
qualificacao profissional e escolaridade do substituto submetida ao Gestor do Contrato.

VIl - SUBSTITUICAO DEFINITIVA DO PROFISSIONAL

O CONTRATANTE, através do Gestor do contrato, podera
exigir da CONTRATADA a substituicdo definitiva de qualquer profissional, desde que
comprovada a sua insatisfacao e incompeténcia para execucao das tarefas.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos para atender as despesas com a execugao deste
CONTRATO correrao a conta da Acao Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho
(000708), Elemento de Despesa 3.3.90.39 — Servicos de Terceiros Pessoa Juridica,
configurados na Nota de empenho n®. .

CLAUSULA NONA - DO VALOR

O valor anual estimado do presente contrato é de R$

), sendo o valor mensal estimado de R$ essenta e nove reais), nele ja

incluidos todos os custos diretos e indiretos, tributos, materiais, encargos sociais,

trabalhistas, lucros, frete, estivas e quaisquer outras despesas necessarias a execucao
do objeto do mesmo.

Paragrafo Primeiro: O valor estimado mensal podera sofrer variacao, inclusive para
baixo a depender da quantidade de aparelhos tipo Split, da Capital e do Interior
instalados, que necessariamente terdo os servicos de manutencao preventiva e corretiva.

Paragrafo Segundo: A empresa contratada emitird a nota fiscal no valor dos servigos
prestados, de acordo com os precos unitarios do contratante na “Planilha de Precgo”, e,
ndo ocorrendo a instalagdo de algum equipamento, os valores respectivos serao
deduzidos da fatura mensal, até que se dé a instalagdo dos referidos equipamento.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, de acordo com o art. 65, §1°, da
Lei n.? 8.666/93.
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Paragrafo Quarto: A supressao de que trata o paragrafo acima podera exceder os limites
previstos, mediante acordo entre os contratantes.
CLAUSULA DECIMA — DO PAGAMENTO

A CONTRATADA devera protocolizar a nota fiscal/fatura até o 5°
(quinto) dia 0til do més subseqlente ao da prestacdo do servico na Diretoria de
Cadastramento Processual, situado no térreo do edificio-sede do CONTRATANTE,
devidamente atestada pelo Servico de Engenharia.

Paragrafo Primeiro: O pagamento dos servicos objeto deste contrato sera efetuado
mensalmente em até 10 (dez) dias Uteis, a contar da protocolizacao da nota fiscal/fatura.

Paragrafo Segundo: A nota fiscal/fatura ndo aprovada pelo CONTRATANTE sera
devolvida a CONTRATADA para as necessarias corre¢cdes, com as informacdes que
motivaram sua rejei¢ao, reiniciando o prazo estabelecido no caput desta Clausula.

Paragrafo Terceiro: Havendo circunstancia que desaprove a liquidagédo da despesa, 0
pagamento sera sustado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras
necessarias.

Paragrafo Quarto: Sobre o valor total da fatura sera efetuada pelo CONTRATANTE,
quando do pagamento a fatura, conforme Lei n® 3.758/98.

Paragrafo Quinto: A retencao dos tributos a que se refere o paragrafo anterior ndo sera
efetivada caso a CONTRATADA apresente junto com a Nota Fiscal/Fatura a
comprovacdo de que a mesma € optante do Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicbes das Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte —
SIMPLES.

Paragrafo Sexto- O pagamento da fatura somente sera efetuado se a CONTRATADA
comprovar regularidade fiscal com as contribuicbes previdenciarias (INSS), Tributos e
Contribuicbes Federais e Divida Ativa da unidao e FGTS ( CRF), que sera feita por
consulta no SICAF ou nos sitios oficiais da Secretaria da Receita Federal do Brasil e da
Caixa Econdmica Federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VIGENCIA

O presente Contrato tera a duracdo de 12 (doze) meses,
contados da data da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Fornecer todas as ferramentas, equipamentos de manutencao e aparelhos meca-
nicos ou eletrénicos de afericdo, regulagem ou ajustes, necessarios para a execu-
cao dos servigos, objeto deste Contrato, ndo recaindo sobre o CONTRATANTE
nenhuma responsabilidade quanto ao desgaste ou dano parcial ou total dos mes-
mos;
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b) Apresentar ao Gestor do contrato, em até 01 (um) dia antes da data de vigéncia do
contrato, cépia dos documentos comprobatérios da escolaridade e experiéncia
profissional do Encarregado, mecénico e ajudante;

c) Apresentar ao Gestor do contrato, para juntada aos autos, no prazo de 15 dias do
inicio do contrato, listagem dos equipamentos, ferramentas e utensilios de sua
propriedade, escrevendo tipo, caracteristicas e quantidades;

d) Apresentar relatério mensal constatando os servicos executados e pecas
substituidas, assinado pelo responsavel técnico da empresa, no ato da entrega da
Nota Fiscal;

e) Empregar na execugdo dos servigos somente pegas novas ou originais, com
caracteristicas técnicas iguais ou superiores das defeituosas, com garantia,
enquanto perdurar o contrato, ficando estabelecido que as pecas novas colocadas
em substituicdo as defeituosas tornar-se-ao de propriedade do CONTRATANTE;

f) Proceder a anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART), no Conselho
Profissional — CREA, dos servicos prestados ao CONTRATANTE, no inicio do
contrato e sua complementagdo, nas hip6teses de prorrogacdo ou alteracéo
contratual ou, ainda da eventual substituicio do responsavel técnico pelos
Servicos;

g) Atender as chamadas no prazo maximo de 02 (duas) horas, para a manutencgao
corretiva, quando a sua oficina estiver estabelecida na mesma cidade onde se
encontra instalado o equipamento a ser consertado. Quando o equipamento a ser
consertado encontrar-se instalado em outra cidade que a CONTRATADA nao
tenha oficina, o prazo de atendimento serd de 48 (quarenta e oito) horas,
considerando as dificuldades de deslocamento entre as cidades e da oficina da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE obriga-se a proporcionar todos os meios
para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigacées contratuais dentro das
normas estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA GARANTIA CONTRATUAL

A CONTRATADA apresentara, em favor do CONTRATANTE,
no ato da assinatura deste instrumento, garantia contratual, na modalidade , ho valor
de R$ ( ) correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato, bem como
a prestacao de garantia adicional nos termos do Paragrafo segundo do art. 48 da Lei n°.
8.666/93, alterada ela Lei n?. 9.648 de 27.06.98, se for o caso, que Ihe sera devolvida em
até 10 (dez) dias consecutivos apds fiel cumprimento dos termos contratuais.

Paragrafo Primeiro: A garantia respondera, também, pelas multas que porventura
venham a ser aplicadas a CONTRATADA, pelo CONTRATANTE.
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Paragrafo Segundo: Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, em
pagamento de qualquer obrigacdo, inclusive indenizacédo a terceiros, a CONTRATADA
devera proceder a respectiva reposicao no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas
da data em que for notificada pelo CONTRATANTE.

Paragrafo_Terceiro: Em _caso _de alteracao do valor do contrato a CONTRATADA
devera complementar o valor da garantia, de modo a que corresponda a 5% (cinco
por cento) do valor anual do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

A fiscalizacdo dos servicos serd exercida pelo Servico de
Engenharia, a quem incumbira de acompanhar a execugao dos servicos, determinando a
CONTRATADA as providencias necessarias ao regular e efetivo cumprimento do
contrato, bem como enquadrar as infragdes contratuais constatadas e propor a aplicacdo
de penalidades, tudo, comunicando ao seu superior hierarquico;

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GARANTIA DOS SERVICOS E DAS PECAS
SUBSTITUIDAS

Os servicos executados de manutencao corretiva deverao ter
um prazo de garantia minima de:

a) mao-de-obra executada 06 (seis) meses;

b) substituicdo de demais pecas: 90 (noventa) dias.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA SUBLOCAGAO DOS SERVICOS

A CONTRATADA, na execucao do contrato, sem prejuizos das
responsabilidades contratuais e legais, podera subcontratar os servicos de manutencao
preventiva e corretiva, objeto da licitacdo, nos seguintes casos:

a) A empresa do ramo, estabelecida na cidade ou municipio onde funciona a(s) Vara(s)
do Interior onde encontra(m)-se instalado(s) o(s) equipamento(s);

b) No caso da sublocacao dos servicos na forma do subitem anterior, os precos deverao
ser os mesmos ofertados pela CONTRATADA em sua proposta, bem como no caso de
manutencao corretiva;

c) A empresa subcontratada devera apresentar comprovacao de regularidade junto ao
INSS e a Receita Federal.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS PENALIDADES

Ficara impedida de licitar e de contratar com a Uniao, e sera
descredenciado no SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas neste edital, garantida a ampla defesa a CONTRATADA que:
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a)Deixar de entregar ou apresentar documentacgao falsa;
b)Ensejar o retardamento da execugao do objeto deste Contrato;
c)Nao mantiver a proposta, injustificadamente;

d)Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

e)Comportar-se de modo inidéneo;

f)Fizer declaracao falsa;

g)Cometer fraude fiscal;

Paragrafo Primeiro - Pelos motivos que se seguem, principalmente, a CONTRATADA
estara sujeita a penalidade tratada no item anterior:

a) pelo atraso na execucao do objeto em relacéo ao prazo proposto e aceito;
b) pela ndo execucdo do objeto, caracterizando-se a falta se 0s servicos nao se
efetivarem dentro do prazo estabelecido na proposta;

Paragrafo Segundo: Pelo atraso na execucdo do servico, garantida a ampla defesa,
aplicar-se-a a contratada a seguinte sancao: multa administrativa, no percentual de 1,0%
(um por cento) por dia de atraso, a partir do 1° dia Util da data fixada para o inicio do
servico até o percentual maximo de 10% (dez por cento), calculados sobre o valor
atualizado do montante do servico em atraso. O atraso superior a 30 (trinta) dias implicara
na rescisao do contrato, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

Paragrafo Terceiro: Pela inexecucdo total ou parcial das condicdes pactuadas, o
CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA, as
seguintes sancoes:

a) adverténcia;
b) multa de 2% (dois por cento) sobre o valor global de sua proposta escrita;

c) suspensao temporaria do direito de participar em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracdo, por prazo néo superior a 02 ( dois) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o0 contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancao aplicada com base na alinea anterior.

CLAUSULA DECIMA NONA - Aplica-se a este instrumento o disposto no artigo 58 da Lei
8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA - O presente CONTRATO podera ser rescindido conforme o
disposto no artigo 77 a 80, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Fica eleito o foro da Justica Federal, nesta cidade
de Sao Luis, como competente para dirimir qualquer questdo oriunda do presente
CONTRATO, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem assim justos e contratados firmam as partes o
presente CONTRATO, em duas vias de igual teor e forma para um soé efeito, que assinam
justamente com as duas testemunhas abaixo identificadas, a tudo presentes.

Sao Luis, de de 2008.

Desembargador Presidente
TRT 162 REGIAO

Diretor da empresa
Testemunhas:
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