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RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PE - 03/2014
PROCESSO N¢° 6486/2012

Razao Social:

CNPJ Ne®

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

Celular:

Contato:

Recebemos através do acesso a pagina www.trt16.jus.br. ou
www.comprasnet.gov.br., nesta data, cépia do instrumento convocatério da
licitagdo acima identificada.

Local: ,de de 2014.

Assinatura

Senhor Licitante,

Objetivando comunicacao futura entre o Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido e
essa empresa, solicitamos a V. Sa. o preenchimento e remessa do recibo de entrega do
Edital supra a Secao de Licitagdes pelo e-mail: cpl@trt16.jus.br.

O nao encaminhamento do recibo exime o Pregoeiro e Equipe de Apoio da comunicagao
de eventuais retificacbes no instrumento convocatério, bem como de quaisquer
informacgdes adicionais.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este pregdo deverdao ser enviados ao
pregoeiro exclusivamente por meio eletrbnico via Internet, para o endereco
cpl@trt16.jus.br (art.19 do Decreto n2 5.450/2005).
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 03/2014
PROCESSO N2 6486/2012

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO

DATA DA ABERTURA: 07/04/2014

HORARIO DE BRASILIA: 14h

LOCAL: WWW.COMPRASNET.GOV.BR

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, por seu Pregoeiro designado pela Por-
taria GP n° 1642/2013 de 26 de dezembro de 2014, e tendo em vista o que consta no
Processo Administrativo n° 6486/2012 torna publico que realizara licitagdo, PREGAO
ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS do tipo menor preco regido pelas dis-
posi¢des contidas na Lei n°10.520 de 17.07.2002, Decreto 5.450, de 31.05.2005, Decre-
to n® 7.892/2013, pela Lei n.? 8.666/93 e suas alteracdes, Lei Complementar n° 123, de
14.12.2006 (Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte), Decreto
n°6.204/07 e pelo Coédigo de Defesa do Consumidor, Lei n°©8.078 de 11.09.90, bem co-
mo pelas disposi¢cdes contidas no presente Edital e seus Anexos, partes integrantes e
complementares deste Edital.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso de licitagdo e durante a sessao publi-
ca, observarao, obrigatoriamente, o horario de Brasilia—DF, e dessa forma serao regis-
tradas no sistema eletrénico e na documentacéo relativa ao certame.

1 DO OBJETO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto a constituicdo de REGISTRO DE PRECOS para
aquisicao eventual e futura de medalhas institucionais, de acordo com as quantidades e
especificacoes constantes do item 4 do Termo de Referéncia (Anexo |), parte integrante
deste Edital;

1.2 A existéncia de precos registrados nao obriga a administracdo a contratar,
facultando-se a realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida,
assegurada preferéncia ao fornecedor registrado em igualdade de condigdes.

1.3 Em caso de divergéncia entre as especificacdes do objeto descritas no Comprasnet
e as especificacées constantes deste Edital e seus anexos, prevalecerdo sempre as
altimas.

2 DOS ORGAOS PARTICIPANTES

2.1 O 6rgao gerenciador do Registro de Precos sera o Tribunal Regional do Trabalho da
162 Regiao.

3 DOS ANEXOS - CONSTITUEM ANEXOS DO EDITAL
3.1 Anexo | — TERMO DE REFERENCIA;

3.2 Anexo Il - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS;
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4 DAS CONDIGCOES PARA PARTICIPACAO

4.1 Poderao participar deste PREGAO as empresas interessadas do ramo de atividade
relacionada ao objeto deste certame que:

4.1.1 Nao tenham sido declaradas inidéneas por 6rgao da Administracdo Publica Direta
ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publica-
do no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, sem que tenha sido promovida
a reabilitacao perante o 6érgao que aplicou a penalidade; ou punidas com suspensao pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, enquanto perdurar a suspensao;

4.1.2 Nao estejam reunidas em consércio e ndo sejam controladoras, coligadas ou sub-
sidiarias entre si, quaisquer que sejam suas formas de constituicdo, ou ainda, empresas
estrangeiras nao autorizadas a funcionarem no Pais.

4.1.3 Em processo de faléncia ou insolvéncia, sob concurso de credores, em dissolugéao
ou em liquidacao.

4.2 Como requisito para participacao neste pregao eletrénico, o licitante devera manifes-
tar, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo, que sua proposta estd em conformidade com as exigéncias do edital e de-
clarar a inexisténcia fato superveniente.

4.3 A declaracgao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta
sujeitara o licitante as sangdes previstas neste edital.

5 DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO
5.1 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha,

pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico (art.3°%, § 1% do Decreto n?
5.450/2005), no sitio www.comprasnet.qov.br.

5.2 O credenciamento da licitante, bem como sua manutencdo, dependera de registro
cadastral atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF
(art. 32, § 22, do Decreto n® 5.450/2005).

5.3 As informagdes para cadastramento no SICAF estdo disponiveis no sitio
www.comprasnet.gov.br

5.4 O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua exclusiva responsabilidade,
incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do sistema ou ao TRT, promotor da licitacao, responsabilidade por
eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros (art. 32, §
52, do Decreto n® 5.450/2005).

5.5 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal do
licitante ou de seu representante legal e na presungdo da sua capacidade técnica para
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realizacdo das transacdes inerentes ao Pregao Eletrénico (art. 32, § 62, do Decreto n?
5.450/2005).

5.6 O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e
lances, inclusive os atos praticados diretamente por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou ao érgao promotor da licitagcdo responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros. (art. 13, inciso I,
do Decreto n® 5.450/2005).

5.7 Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante o
processo licitatério, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexdo (art. 13, inciso 1V, do Decreto n® 5.450/2005).

6. DAS CONDICOES PARA O EXERCICIO DO DIREITO DE PREFERENCIA

6.1 O fornecedor que tiver direito ao tratamento diferenciado e favorecido previsto em lei,
deve declarar, no ato do envio de sua proposta e em campo proprio do sistema, que
atende os requisitos do art. 3° da Lei Complementar 123/20086.

6.2 O Sistema Comprasnet verificara automaticamente, junto ao banco de dados da
Receita Federal, a condicdo do porte das empresas, se microempresas - MEs e
empresas de pequeno porte - EPPs, que seré refletida no sistema apds o encerramento
da fase de lances.

6.3 A falsidade de declaracao prestada objetivando os beneficios da Lei Complementar
n® 123, de 14 de dezembro de 2006 caracterizara o crime de que trata o art. 299 do
Cédigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em outros crimes previstos na legislacao
penal e da sancao prevista neste edital.

7 - DA PROPOSTA DE PRECO

7.1 Apos a divulgacdo do edital no endereco eletrénico, o licitante deverd encaminhar
proposta, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, até a data e hora marcadas
para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de
recebimento das propostas;

7.1.1 — A empresa deverd inserir no sistema o preco unitario dos itens cotados.

7.1.1.1 — Considerando que adjudicacao sera por lote/grupo, devem ser cotados, sob pena de
desclassificagao, todos os itens do lote/Grupo.

7.1.1.2 — N&o sera ajudicada proposta contendo item com valor uinitério acima do estimado pelo
orgao licitante;

7.2 E recomendavel que os licitantes apresentem suas propostas com antecedéncia, nao
deixando para cadastra-las no dia do certame. O sigilo das propostas é garantido pelo
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sistema comprasnet e apenas na data e horario previstos para a abertura, as propostas
tornam-se publicamente conhecidas;

7.3 Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.(art. 21, § 4°, do Decreto n® 5.450/2005);

7.4 E vedado ao licitante apor na proposta qualquer elemento que possa identifica-lo, sob
pena de desclassificagéo;

7.5 A oferta devera ser firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra
condicdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado;

7.6 Nos precos propostos deverdo estar contidos todos os custos diretos e indiretos,
tributos, materiais, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucro, frete e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto deste edital e seus anexos.

7.7 As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da
sessao publica estabelecida no predmbulo deste Edital.

8 DA DIVULGACAO DA PROPOSTA DE PRECO

8.1 No dia e hora indicados no preambulo deste edital, a sesséo publica na Internet sera
aberta por comando do Pregoeiro (art. 22 do Decreto n? 5.450/2005);

8.2 Aberta a sessdo, o Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando
aquela(s) que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital
(22 § 2°, do Decreto n® 5.450/2005);

8.3 A desclassificacdo da proposta sera fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes (art. 22, § 32, do Decreto n®
5.450/2005);

8.4 A partir da abertura da sesséo publica on line até o encerramento da fase de lances,
a comunicacado entre o Pregoeiro e as licitantes somente podera ocorrer via sistema
eletrdnico, mediante a utilizacdo do campo préprio para a troca de mensagens (chat),
vedado qualquer identificagdo da licitante, sob pena de desclassificacao.

9 DA FORMULACAO DOS LANCES

9.1 Classificadas as propostas, o pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando entao
os licitantes poderao encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrdnico,
sendo o licitante imediatamente informado do seu recebimento e do valor consignado no
registro (art.24, caput e § 12, do Decreto n® 5.450/2005);

9.2 O licitante que tiver sua proposta eletrbnica desclassificada nao podera ofertar
lances;
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9.3 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para
abertura da sessdo e as regras estabelecidas no edital (art. 24, § 2° do Decreto n®
5.450/2005);

9.4 O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema (art.24, §3°, do Decreto n® 5.450/2005);

9.4.1 O sistema durante a etapa de lances registrara em ata, lance acima do menor lance
ofertado, desde que este seja inferior ao ultimo lance encaminhado pelo respectivo
fornecedor;

9.5 Nao serao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado primeiro (art.24, §4°, do Decreto n? 5.450/2005);

9.6 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdao informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais
licitantes, vedada a identificacdo do detentor do lance (art.24, §5° do Decreto n?
5.450/2005);

9.7 No caso de desconexao do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletrénico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo registrados,
sem prejuizo dos atos realizados;

9.7.1 Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao
do pregao sera suspensa e reiniciada somente ap6s comunicagao aos participantes, no
endereco eletrénico utilizado para divulgacao ( www.comprasnet.qov.br);

9.8 A etapa de lances da sessao publica sera encerrada por decisao do pregoeiro, que
definira periodo entre um a sessenta minutos;

9.8.1 O sistema eletrbnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
observado o periodo definido pelo pregoeiro, apds o que transcorrera periodo de tempo
de até trinta minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente
encerrada a recepcao de lances (art.24, §§ 6° e 7§ do Decreto n® 5.450/2005);

9.9 Encerrada a etapa de lances, a sessado publica podera ser suspensa, a critério do
pregoeiro, sendo justificado o motivo da suspensao no sistema;

9.10 A sessao publica sera reiniciada no sitio www.comprasnet.gov.br em data e horario
determinados pelo pregoeiro quando da sua suspensao, devendo os interessados
estarem conectados a fim de acompanhar o desenrolar da sessao publica.

10 DO EXERCICIO AO DIREITO DE PREFERENCIA

10.1 Apds o encerramento da fase de lances e apurado o menor preco, inicia-se as
verificacdes do sistema eletrénico para os casos de empate;
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10.1.1 Havendo empate de propostas entre empresas de médio e grande porte e
ME/EPP, o sistema passa a disponibilizar funcionalidade para identificar em coluna
prépria as ME/EPPs participantes, fazendo-se a comparacao entre os valores da 12
colocada, caso esta ndao seja ME/EPP e das demais ME/EPPS na ordem de
classificacao;

10.1.1.1 Entende como empate, aquelas situacbées em que as propostas/langes finais
registradas pelas microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5%
superiores ao ultimo lance (§ 2° do art. 44 da Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006);

10.1.1.2 Para proceder ao critério de desempate, o sistema automaticamente seleciona
os itens com suas caracteristicas, disponibilizando-os nas telas do pregoeiro e
fornecedores, bem como encaminha mensagem convocando a ME/EPP que se encontrar
na situacao descrita no item anterior (empate) para fazer a sua ultima oferta no prazo de
5 minutos controlado pelo sistema, sob pena de preclusédo (§ 3° do art. 45 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006);

10.1.2. A proposta que se enquadrar na situacdo de empate com a primeira colocada
terd o direito de encaminhar uma ultima oferta, obrigatoriamente abaixo da primeira
colocada no prazo estipulado no subitem 10.1.2 e controlado pelo sistema;

10.1.3 Caso a ME/EPP cuja prorosta se enquadrar na situacdo de empate desista ou
ndao se manifeste no prazo estabelecido no subitem 10.1.2, o sistema convocara as
demais ME/EPPS participantes na mesma condi¢cdo, na ordem de classificacdo, para o
exercicio do mesmo direito (art. 45, Il da LC 123/2006);

10.1.4 Havendo éxito no procedimento de desempate, o sistema disponibilizar4 a nova
classificagao dos fornecedores para fins de aceitacao;

10.1.5 Nao havendo éxito ou nao existindo empate prevalecera a classificacao inicial;

10.1.6 No hipotése da equivaléncia de valores, nas propostas registradas entre duas ou
mais ME/EPPS, que se encontre na situagdo descrita no sub item 10.1.1.1, o sistema
fard um sorteio eletrénico entre as licitantes, definindo e convocando automaticamente a
vencedora para o encaminhamento da oferta final de desempate ( art. 45, Ill da Lei
Complementar n° 123/2006);

10.1.7 Na auséncia de funcionalidade do sistema, devera o pregoeiro possibilitar as
ME/EPPS com direito de preferéncia, oportunidade para que elas exercao a prerrogativa
mediante manifestacdo no chat.

11 DA NEGOCIAGCAO
11.1 Apoés a realizagao do desempate das propostas e classificagao final das licitantes, o

pregoeiro podera encaminhar, via sistema eletrbnico, contraproposta diretamente a
licitante que tenha apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor
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proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condicdes
diferentes daquelas previstas no edital (art.24, §8°, do Decreto n? 5.450/2005);

11.2 Ocorrendo a situacéo a que se refere o item 11.1 o pregoeiro podera negociar com
o licitante para que seja obtido preco melhor.

12. DA AMOSTRA

12.1. Encerrada a fase de lances, o licitante classificado provisoriamente em primeiro lu-
gar dos lotes A, B, C, D, E e F, sera convocado pelo chat do sistema comprasnet, para
apresentar, no prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis, a contar da convocacao, uma amos-
tra dos itens a Secao de Licitacdo do Tribunal de Regional do Trabalho da 162 Regido,
localizada no 3% andar do prédio-sede, este situado a Av. Senador Vitorino Freire, 2001,
Areinha, Sao Luis/MA, CEP 65.030.015, conforme as seguintes regras:

I. A amostra devera estar em embalagem devidamente identificada com o nome do lici-
tante e o numero do Pregéao Eletrdnico a que se refere.

[I. A amostra serd examinada para fins de verificacdo de sua conformidade com as espe-
cificacdes exigidas e o modelo apresentado, sendo, no caso de reprovacao, devolvida ao
licitante no estado em que se encontrar ao final da avaliacao.

[Il. No caso de reprovacao da amostra, a Unidade Requisitante (Secdo de Cerimonial)
emitira relatério apontando as incorrecoes, imperfeicdes e/ou defeitos constatados no ob-
jeto que serviu de amostra, para que o proponente efetue as devidas correcoes.

IV. A amostra aprovada sera considerada como unidade entregue e sera utilizada como
parametro de qualidade na ocasiao do fornecimento e aceitacéo dos itens.

V. A (s) amostra (s) deve (m) observar o (s) modelo (s) constante (s) dos Anexos A e B
do presente Termo de Referéncia.

VI. Sera reprovada a amostra que apresentar:

a) Qualquer divergéncia em relacao as especificacdes constantes neste Termo de Refe-
réncia e Anexos, que podera ser referente a matéria prima, as dimensdes, as impres-
sbes, incluindo textos, imagens, cores e sua localizacdo, acabamento, etc.

b) Material danificado;

c) Problemas de acabamento.

VIl. Caso a amostra seja reprovada, sera dada oportunidade Unica para que o licitante
apresente, no prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis, contados da solicitagdo do Pregoeiro,
nova amostra sem as imperfeicdes que originaram a sua rejeicao, a ser entregue no
mesmo endereco indicado no subitem 12.1.

VIII. A proposta cuja amostra for reprovada pela segunda vez nao sera aceita.

IX. A ndo observancia do prazo para a apresentacao da primeira e da segunda amostra,
se for o caso, ocasionara a desclassificacao da proposta.

X. Apés a homologacgéao da licitacao, o licitante que tiver sua proposta desclassificada em
decorréncia da reprovacao da amostra, podera retira-la no prazo maximo de 7 (sete) dias
Uteis.

XI. A nao retirada da amostra no prazo fixado acima sera presumida como renuncia do li-
citante ao objeto, que podera ser descartado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regiao, sem gerar ao licitante direito a indenizacao.
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XIl. O licitante que suceder aquele cuja proposta for rejeitada, se for o caso, também de-
vera atender ao disposto neste item, bem como a todas as demais exigéncias deste
Termo de Referéncia, do Edital e seus anexos.

XIll. As despesas com remessa de amostra (s) correram exclusivamente por conta do
proponente.

12.2. A amostra sera analisada por servidor da Sec¢édo de Cerimonial e Eventos do Tribu-
nal Regional do Trabalho da 162 Regido.

13 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

13.1 Para julgamento serd adotado o critério de menor pregco por lote , atendidas as
exigéncias e especificacoes estipuladas no Edital e seus anexos, inclusive quanto a
amostra apresentada;

13.2 O pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compati-
bilidade do preco em relagao ao estimado para contratacao;

13.3 Serao desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com os termos des-
te edital e seus anexos e aquelas com item com preco acima do valor estimado no Termo
de Referéncia;

13.4 O 6nus da prova da exequibilidade dos precos apresentados cabera ao autor da
proposta, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da notificagéo;

13.5 Analisada a aceitabilidade dos precos obtidos, o pregoeiro divulgara o resultado de
julgamento das Propostas de Precos, sagrando-se vencedora aquela que apresentar o
menor preco.

13.6 Se a proposta ou o lance, de menor valor ndo for aceitavel, ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatorias, o pregoeiro examinara a proposta ou o lance
subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo, na ordem
de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragao de uma proposta ou lance que
atenda ao edital e seus Anexos;

13.7 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no edital e anexos, o licitante sera
declarado vencedor.

13.8 Todos os valores, precos e custos da proposta terdo como expressao monetaria a
moeda corrente nacional (art.5°, Lei n.? 8.666/93). Serdo desclassificadas as propostas
que nao atenderem a essa determinacao legal.

13.9 E vedada qualquer indexacéo de precos por indices gerais ou que reflitam variagdes
dos pregos.

14 DA DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO
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14.1 E permitida a comprovacao da habilitacdo juridica e regularidade fiscal, na forma
e condi¢des estabelecidas neste Edital, por meio de cadastramento no SICAF (Sistema
de Cadastro Unificado de Fornecedores), nos termos do Decreto n® 3.722, de
09/01/2001, do Decreto n® 4.485, de 25/11/2002, e da IN MARE n® 05, de 21/07/1995 e
suas alteracoes e a comprovacao de regularidade trabalhista através de consulta ao
site do Tribunal Superior do Trabalho, assegurada a empresa o direito de apresentar a
documentagdo atualizada e regularizada na prépria sessdo do Pregdo, nos termos
constantes neste subitem.

14.2 A etapa de habilitagdo compreendera a verificacdo e analise dos “Documentos de
Habilitacdo” da licitante classificada em primeiro lugar, relativamente ao atendimento das
exigéncias constantes do presente Edital e para as licitantes inscritas no SICAF e que
optaram por utilizar esse Sistema, a verificacao sera feita por meio de consulta “on-line”
da regularidade quanto ao cadastramento no SICAF, devendo a empresa encaminhar
pelo sistema a documentacao relativa a QualificacaoTécnica. Fica assegurada a
cadastrada o direito de apresentar a documentagdo atualizada na propria sessao do
Pregao, cujo resultado sera informado as interessadas.

14.21 A convocagdo para apresentacdo da documentacao atualizada e a
documentacao de Qualificacao Técnica sera feita através do sistema, devendo a
empresa encaminhar o documento por meio do link “Anexar” ou pelo e-malil
cpl@trt16.jus.br, quando convocado pelo pregoeiro, através do chat, no prazo de até 1
(uma) hora, sob pena de inabilitacdo. Os documentos deverdo estar “scaneados”
antecipadamente;

14.3 Ainda para efeito de habilitacao, a licitante devera declarar, em campo proprio do
sistema eletrénico no sitio do comprasnet, que a empresa ndo emprega menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso e insalubre, assim como nao utiliza trabalho
de menores de 16(desesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze
anos, conforme exigéncia contida no inciso V, Art. 27, da Lei 8.666/93.

14.4 Quaisquer documentos necessarios a participacdo no presente certame licitatério,
apresentados em lingua estrangeira, deverdao ser autenticados pelos respectivos
consulados, mediante reconhecimento da assinatura do tabelido ou notario do pais de
origem, que tiver reconhecido a assinatura do emitente de tais documentos, além de
serem traduzidos para o idioma oficial do Brasil por tradutor juramentado;

14.5 O (s) licitante (s) vencedor (as) que optarem por nao utilizar o SICAF para fins de
verificagdo de seu cadastramento, ou havendo irregularidade ou documento vencido,
devera encaminhar quando solicitado pelo pregoeiro através do chat, por meio do link
“Anexar”, pelo sistema comprasnet , os documentos abaixo:

14.5.1 HABILITACAO JURIDICA

14.5.1.1 Registro Comercial, no caso de empresa individual.

10
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14.5.1.2 Ato constitutivo, estatuto social ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por
acboes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores. Os
documentos em apreco deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidagao respectiva;

14.5.1.3 Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova da diretoria em exercicio;

14.5.1.4 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo érgao competente, quando a atividade assim o exigir;

14.5.2 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
14.5.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

14.5.2.2 Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal referente aos tributos fe-
derais, neles abrangidas as contribuicées sociais administradas pela Secretaria da Recei-
ta Federal, relativa ao domicilio ou sede da licitante;

14.5.2.3 Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal, mediante certiddo da
Divida Ativa da Uniao;

14.5.2.4 Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social, mediante a apresentacao
da Certiddo Negativa de Débitos (CND), expedida pelo INSS;

14.5.2.5 Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), mediante a apresentacao de Certificado de Regularidade do FGTS emitida pela
Caixa Econdémica Federal;

14.5.2.6 - Havendo restricdo na regularidade fiscal, das microempresas e empresas de
pequeno porte com direito ao favorecimento estebelecido na LC 123/2006, ser-lhe-a
concedido o prazo adicional de 02 (dois) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
requerimento do interessado dentro do prazo estabelecido e a critério da administracao,
para a regularizacdo da documentacéao, contados da decisdo do pregoeiro que declarar a
empresa vencedora do certame (art. 43, § 1°, da LC 123/2006);

14.5.2.6.1 A nao-regularizacdo da documentagao, no prazo previsto no subitem 14.5.2.6,
implicard na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancbes previstas
neste edital, sendo facultado a Administragcdo convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, para a assinatura da ata, ou revogar a licitacao (art. 43, § 2°, da
LC 123/2006);

14.5.2.7 Prova de inexisténcia de Débitos Trabalhista, mediante a consulta da certidao
negativa no sitio do TST, nos termos do inc. V do art. 29 da Lei 8.666/93, com nova re-
dacdo instituida pela Lei n° 12.440/11(disponivel no site do TST -
http://www.tst.jus.br/certidao ).
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14.5.3 - QUALIFICACAO TECNICA

14.5.3.1 A licitante devera apresentar um ou mais atestado (s) de capacidade técnica,
emitido (s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que prestou
servigos relativos a confeccao de medalhas institucionais e/ou de premiacéo, crachas,
bottons e estojos, compativeis com o objeto ora licitado.

14.5.3.1.2 - Sera permitido o somatério de atestados para fins da comprovacao acima e-
xigida.

14.6 Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicdo aos requeridos neste Edital e seus anexos;

14.7 Os documentos para habilitacdo poderdao ser apresentados em original, por
qualquer processo de codpia devidamente autenticada por tabelido de notas, ou
publicacdo em Orgao de Imprensa Oficial;

14.8 Se a documentacao de habilitacdo nao estiver completa e correta ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro considerara o licitante
inabilitado;

14.9 Quando houver documentos que nao sejam expedidos pela propria empresa e o
6rgao emissor ndo declare a validade do documento, este tera validade de 90 (noventa)
dias, contados da data de emissao;

14.10 A ndo apresentacdo de documentos ou ndo cumprimento de quaisquer das
exigéncias deste item importara em imediata inabilitacdo do Licitante;

14.11 Para fins de habilitacdo, constitui meio legal de prova, a verificacdo pelo TRT nos
sitios oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certidées (art.25, § 4° do Decreto n®
5.450/2005);

14.12 Constatado o atendimento das exigéncias previstas no Edital, a licitante sera
declarada vencedora;

14.13 Na hipotese de a licitante mais bem classificada nao ser beneficiaria do direito de
preferéncia e desatender as exigéncias habilitatérias, serd declarada inabilitada.
Cabendo ao Pregoeiro examinar a oferta subsequiente, verificando a sua aceitabilidade e
procedendo a habilitagdo da licitante, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital, sendo a
respectiva licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o objeto do certame;

14.14 A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais

informacodes relativas a sessao publica do Pregao Eletrbnico constardo de ata divulgada
no sistema eletrénico;
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14.15 Ao final da sessdo, na hipotese de inexisténcia de recursos, sera feita, pelo
Pregoeiro, a adjudicacdo do objeto da licitacdo a licitante declarada vencedora, com
posterior encaminhamento dos autos para homologagao do certame e decisdo quanto a
contratacdo; na hipétese de existéncia de recursos, os autos serdo encaminhados ao
Diretor Geral deste TRT para julgamento e, em caso de improvimento, adjudicacao do
objeto da licitacdo a licitante vencedora, homologacado do certame e decisdo quanto a
contratacao;

14.16 No julgamento da habilitacdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacédo (art.26, § 3° do
Decreto n? 5.450/2005);

15 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

15.1 Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessédo publica,
qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatorio do pregéao;

15.2 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacao no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas;

14.2.1 As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos serdo disponibilizados no
sitio www.comprasnet.gov.br. no link: acesso livre > pregdes > agendados ou no menu
principal, no link: visualizar impugnacgdes > esclarecimentos > aviso;

15.3 Até 03 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica o
interessado podera solicitar esclarecimentos sobre ato convocatério do Pregéo,
exclusivamente no endereco cpl@trt16.jus.br.

15.4 Acolhida a impugnacéao contra o ato convocatério, sera designada nova data para a
realizacdo do certame;

16 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

16.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessao publica, de forma
imediata e motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencao de
recorrer, quando Ihe sera concedido o prazo de trés dias para apresentar as razdes de
recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo,
apresentarem contra-razées em igual prazo, que comecara a contar do término do prazo
do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa dos seus interesses (art.26 do Decreto n? 5.450/2005);

16.2 A falta de manifestacao imediata e motivada do licitante quanto a intengéo de re-
correr, nos termos do subitem imediatamente anterior, importara na decadéncia desse di-
reito, ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor
(art.26, §1°, do Decreto n® 5.450/2005);
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16.2.1 Intencao motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o
direito que a licitante pretende que sejam revistos pela autoridade superior aquela que
proferiu a deciséo;

16.3 O Pregoeiro fara juizo de admissibilidade do recurso, aceitando ou rejeitando a in-
tengéo de recurso do licitante;

16.4 Os registros das razbées do recurso e das contra-razdes serdo realizados em
campos especificos no préprio sistema;

16.5 O sistema encaminhard automaticamente e-mail para os demais licitantes quando
do registro das razdes do recurso;

16.6 O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento (art.26, §2°, do Decreto n® 5.450/2005);

16.7 Caso o pregoeiro ndo reconsidere sua decisdo, submeterd o recurso, devidamente
informado, a consideracdo da autoridade competente que proferira decisdo definitiva
antes da homologacéo do procedimento;

16.8 As decisdes do Pregoeiro e autoridade competente serdo registrados em campo
especifico do sistema;

16.9 Julgado os recursos, o Diretor-Geral do TRT fara a adjudicagdo do objeto licitado a
licitante declarada vencedora, homologara a licitacéo e decidira quanto a contratagéo.

17 DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGCAO

17.1 Adjudicacéo sera feita pelo pregoeiro sem que tenha havido recurso, caso contrario,
pelo Diretor Geral deste TRT;

17.2 A contratacdo resultante do objeto deste Edital reger-se-a ainda pelas normas fixa-
das pelo Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei n® 8.078, de 11.09.90.

18 DO REGISTRO DE PRECOS

18.1 O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido € o 6rgao gerenciador responsavel
pela conducao do conjunto de procedimentos para registro de precos e gerenciamento
da Ata de Reqgistro de Precos dele decorrente;

18.2 Sao 6rgaos participantes os 6rgaos ou entidades da administracdo publica federal

que participam dos procedimentos iniciais do Sistema de Registro de Precos e integram
a Ata de Registro de Pregos.
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18.3 Podera utilizar-se da Ata de Registro de Precos qualquer érgao ou entidade da
Administragao que nao tenha participado do certame licitatorio, mediante anuéncia deste
Tribunal — Orgao Gerenciador.

18.3.1 Os 6rgaos e entidades que nao participaram do registro de precos, quando
desejarem fazer uso da Ata de Registro de Precos, deverdo consultar o TRT para
manifestacéo sobre a possibilidade de adesao.

18.3.2 As aquisicdes ou contratacbes adicionais decorrentes da adesao a Ata de
Registro de Precos ndo poderdo exceder, por érgao ou entidade, a cem por cento dos
quantitativos dos previsto no Termo de Referéncia e registrados na Ata de Registro de
Precos para o 6rgao gerenciador e 6rgaos participantes.

18.3.3 O quantitativo decorrente das adesbes a Ata de Registro de Precos ndo podera
exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na Ata de
Registro de Precos para o 6rgdo gerenciador e 6rgaos participantes, independentemente
do numero de 6rgaos nao participantes que aderirem.

18.3.4 O d6rgao gerenciador somente podera autorizar adesao a Ata apds a primeira
aquisicao ou contratagdo por 6rgao integrante da Ata, exceto quando, justificadamente,
nao houver previsao no edital para aquisicao ou contratacao pelo 6rgao gerenciador.

18.4 Apoés a autorizagao do 6rgao gerenciador, o 6rgao nao participante devera efetivar a
aquisicao ou contratacao solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia
da Ata.

18.5 Cabera ao fornecedor registrado, observadas as condigdes nela estabelecidas,
optar pela aceitagdo ou nao do fornecimento decorrente de adesdo, desde que nao
prejudique as obrigacdes presentes e futuras decorrentes da Ata, assumidas com o
orgao gerenciador e 6rgaos participantes.

18.6 Homologado o resultado deste Pregao, as licitantes classificadas, observado o
disposto no art. 11 do Decreto 7.892/2013, serdo convocadas para assinar a Ata de
Registro de Precos, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contado da data do recebimento
do documento oficial de convocagao.

18.6.1 O prazo para assinatura da Ata de Registro de Precos podera ser prorrogado por
igual periodo e por uma uUnica vez mediante justificativa devidamente aceita pela Admi-
nistracao;

18.6.2 A Ata de Registro de Precos devera ser assinada pelo Representante legal da lici-
tante;

18.6.3 E facultado ao Tribunal, quando a convocada nédo assinar a Ata de Registro de
Precos no prazo e condi¢gdes estabelecidos, convocar as licitantes remanescentes, na
ordem de classificacao, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigdes propostas
pela primeira classificada.
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18.7 Publicada na Imprensa Oficial, a Ata de Registro de Precos implicara compromisso
de fornecimento nas condicdes estabelecidas, conforme disposto no artigo 14 do Decreto
n.? 7.892/2013.

18.8 A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administragcdo a contratar,
facultando-se a realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida,
assegurada preferéncia ao fornecedor registrado em igualdade de condicoes.

18.9 O prazo de validade da Ata de Registro de Precos é de 12 (doze) meses, incluidas
eventuais prorrogacoes, contado da data da sua publicacdao no Diario Oficial da Uniao,
excluido o dia do comeco e incluido o do vencimento.

18.10 Durante a vigéncia da Ata, os precos registrados serdo fixos e irreajustaveis,
exceto nas hipéteses decorrentes e devidamente comprovadas das situacdes previstas
na alinea “d” do inciso Il do art. 65 da Lei n? 8.666/1993 ou no artigo 17 do Decreto n.?
7.7.892/2018.

18.10.1 Na hipotese acima a Administracdo, se julgar conveniente, podera optar por
cancelar a Ata e iniciar novo processo licitatério.

18.11 A Administracdo devera realizar periodicamente pesquisa de mercado para
comprovacao da vantajosidade dos precos registrados;

18.12 Quando o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por
motivo superveniente, o 6rgao gerenciador convocara os fornecedores para negociarem
a reducéao dos precos aos valores praticados pelo mercado.

18.12.1 Os fornecedores que nao aceitarem reduzir seus precos aos valores praticados
pelo mercado serao liberados do compromisso assumido, sem aplicacao de penalidade.

18.12.2 A ordem de classificagdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus precos
aos valores de mercado observara a classificagdo original.

18.13 O fornecedor podera ter seu registro de preco cancelado na Ata, por intermédio
de processo administrativo especifico, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

18.14 O cancelamento do registro ocorrera, a pedido, quando:

18.14.1 o fornecedor comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigéncias da Ata,
por ocorréncia de fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou forga maior;

18.14.2 o fornecedor ndo puder cumprir 0 compromisso, em funcdo de o preco de
mercado tornar-se superior aos prec¢os registrados, desde que devidamente comprovado
e a comunicacao ocorra antes do pedido de fornecimento.

18.15 O cancelamento do registro ocorrera, por iniciativa do TRT, quando:
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18.15.1 o fornecedor ndo aceitar reduzir 0 seu precgo registrado, na hipotese de este se
tornar superior aos praticados no mercado;

18.15.2 o fornecedor deixar de cumprir qualquer condicdo de habilitagdo exigida no
processo licitatério;

18.15.3 houver razdes de interesse publico, devidamente comprovados e justificadas;
18.15.4 nao forem cumpridas as obrigacdes decorrentes da Ata de Registro de Precos;

18.15.5 o fornecedor nao comparecer ou se recusar a assinar, no prazo estabelecido, o
termo contratual decorrente da Ata de Registro de Precos;

18.15.6 ndo retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administracao, sem justificativa aceitavel,

18.15.7 sofrer sancao prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 87 da Lei n® 8.666, de
1993, ou no art. 72 da Lei n2 10.520, de 2002.

18.16 Em qualquer das hipéteses anteriores, concluido o processo, o TRT fard o devido
apostilamento na Ata de Registro de Precos e informara aos fornecedores registrados
a nova ordem de classificagao.

18.17 A Ata de Registro de Precos, decorrente desta licitacdo, sera cancelada,
automaticamente, por decurso do prazo de sua vigéncia.

18.18 Os pedidos a serem adquiridos pelo TRT serdo realizados ao longo da vigéncia da
ata de registro de precos. A cada solicitacdo, sera emitida uma Nota de Empenho, onde
estardo detalhados o objeto e quantidades para entrega.

18.19 A partir do recebimento da Nota de Empenho iniciar-se-a o prazo para entrega do
objeto.

19 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1 Ficara impedida de licitar e de contratar com a Unido, e serd descredenciado no
SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste
edital, garantida a ampla defesa a licitante que:

a) Deixar de entregar ou apresentar documentacgao falsa;

b) Ensejar o retardamento da execucao do objeto deste Pregao;

c) Nao mantiver a proposta, injustificadamente;

d) Falhar ou fraudar na execucao do contrato

e) Comportar-se de modo inidéneo;

f) Fizer declaracao falsa;

g) Cometer fraude fiscal;
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19.1.1 Pelos motivos que se seguem, principalmente, a adjudicataria estara sujeita a
penalidade prevista no item anterior:

) Apresentacao de situagdo irregular no ato do recebimento da Nota de Empenho;

) Nao assinar a Ata de Registro de Precos no prazo estipulado;

) Pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho;

) Pela ndo entrega do objeto, caracterizando-se a falta se a entrega nao se efeti-
var dentro dos prazos estabelecidos no Termo de Referéncia.

a
b
c
d

19.1.2 — Pela inexecucéo total ou parcial das condicbes pactuadas, a Administracao po-
derda, garantida a prévia defesa, aplicar a Contratada as seguintes sancgoes:

a) adverténcia;

b) multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor global da nota de emprenho;

¢) Suspensao temporaria do direito de participar de licitacao e impedimento de contratar
com este Tribunal, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enguanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cao ou até que seja promovida a
reabilitacdo, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e apo6s
decorrido o prazo da sancao aplicada com base no subitem anterior.

19.1.2.1 - A sancao de multa podera ser aplicada conjuntamente com as de adverténcia,
suspensao temporaria para licitar e contratar com a Administracdo deste Tribunal,
declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao Publica.

19.1.2.2 O valor da multa sera descontado do pagamento devido a CONTRATADA.

19.1.2.3 - Inexistindo pagamento a ser efetuado, o CONTRATANTE oficiara a
CONTRATADA para que esta recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis da data do recebimento da correspondéncia, o valor correspondente a
multa aplicada, devendo apresentar ao CONTRATANTE cépia autenticada do respectivo
comprovante. Caso o recolhimento nao seja efetuado, o valor correspondente a multa
aplicada sera cobrado judicialmente.

19.1.3 Cabe ao 6rgao gerenciador ou participante aplicar, garantida a ampla defesa e
o contraditério, as penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado na ata de
registro de precos ou do descumprimento das obrigacdes contratuais, em relacao as
suas proprias contratacdes, cabendo ao 6rgao participante informar as ocorréncias ao
orgao gerenciador.

19.1.4 Ao 6rgao nao participante compete a aplicacao, observada a ampla defesa e o
contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas
contratuais, em relacdo as suas proprias contratacées, informando as ocorréncias ao
orgao gerenciador.

18



gfac

PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SECAO DE LICITACAO

Pregao Eletonico N° 03/2014 (SRP) — Proc. n. 6486/2012

20 DA ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

20.1 A (s) adjudicataria (s) devera (do) fazer a entrega do material, objeto da presente li-
citacao, conforme os prazos e condigdes o estabelecidas no Termo de Referéncia (Ane-
x0 I).

21 DO PAGAMENTO

21.1. O pagamento serd efetuado somente apds o recebimento definitivo do objeto, até o
5¢ (quinto) dia util, a contar da entrega da nota fiscal/fatura na Se¢éao de Almoxarifado do
Contratante, no endereco constante no subitem 5.4 deste instrumento;

21.2. A nota fiscal ou documento equivalente ndo aprovado (a) pelo Contratante sera de-
volvido (a) a Contratada para a devida regularizagao consoante as razées que motivaram
sua devolucao, e, nessa hipdtese, o prazo para pagamento sera reiniciado a partir da re-
apresentacao do referido documento;

21.3. Para fins de pagamento a nota fiscal/fatura ou documento equivalente devera estar
devidamente atestado (a) por servidor designado para a fiscalizacdo do contrato;

21.4. Nenhum pagamento sera feito a Contratada enquanto houver pendéncia no cum-
primento de qualquer obrigacao decorrente do objeto deste Termo de Referéncia;

21.5. Sobre o valor da fatura serao retidos os tributos e contribuicées da Unido Federal,
se for o caso;

21.6. O pagamento da fatura somente sera efetuado se a Contratada comprovar a regu-
laridade fiscal com as contribuicdes previdenciarias (INSS), Tributos e Contribuicdes Fe-
derais e Divida Ativa da Unido, FGTS (CRF) e CNDT - Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas, atualizados;

21.7. Sera dispensada a retencao tributaria caso a Contratada comprove ser optante pelo
SIMPLES;

21.8. Na hipétese de atraso no pagamento de responsabilidade da Administracédo, o valor
a ser pago devera ser atualizado e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimen-
to até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora seréo calculados a taxa de
0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante apli-
cacgao da seguinte férmula:

| = (TX/100)
365

EM=1xNxVP
Onde:

| = indice de atualizacdo financeira
TX = percentual da taxa de juros de mora
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EM = encargos moratérios
N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetivo pagamento
VP = Valor da parcela em atraso

22 DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1 Apds a declaracdo da(s) vencedora(s) da licitacdo, nao havendo manifestagdo das
licitantes quanto a intencdo de interposicao de recurso, o procedimento licitatorio sera
submetido ao Diretor-Geral, para homologacao;

22.2 A critério do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao a presente licitacao pode-
ra ser;

22.2.1 Revogada, a juizo da Administragéo, se for considerada inoportuna ou inconveni-
ente ao interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta;

22.2.2 Anulada, se houver ilegalidade, de oficio ou por provocagao de terceiros, median-
te parecer escrito e devidamente fundamentado;

22.3 E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase desta licitacéo,
promover diligéncias para esclarecer ou complementar a instrucdo de assunto relaciona-
do ao presente procedimento licitatorio;

22.4 As decisbes do Pregoeiro somente serdo consideradas definitivas apés homologa-
cao pela autoridade competente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao;

22.5 Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro, que decidira com base na legis-
lagcdo em vigor;

22.6 As normas disciplinadoras da licitacdo serdao sempre interpretadas em favor da am-
plO0acado da disputa entre as interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagcéao (art.5°,
§ unico, do Decreto n® 5.450/2005);

22.7 Fica entendido que o presente Edital, seus anexos e toda documentacao da licita-
cao sdo complementares entre si, de modo que quaisquer detalhes que se mencionem
em um documento e se omitam em outro, serdo considerados especificados e validos;

22.8 Em caso de divergéncia entre o (s) anexo (s) e o Edital, prevalecera a redagao des-
te dltimo;

22.9 Outras informacbes sobre a presente licitacdo e quaisquer dados necessarios a
complementagédo das especificacbes poderao ser obtidos junto ao Pregoeiro, na Sec¢éao
de Licitacdes do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regidao — Avenida Senador Vitori-
no Freire, 2001, 32 andar - Bairro Areinha, Cep: 65030-015, Sao Luis-MA, telefones (98)
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2109-9378 ou 2109-9379, nos dias Uteis, no horario das 8 as 17 h ou via e-mail através
do endereco eletrbnico cpl@trt16.jus.br;

22.10 Os proponentes assumem todos o0s custos de preparacado e apresentacado de suas
propostas e o TRT nado sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatério;

22.11 Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacéo;

22.12 Apds apresentacdao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro;

22.13 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem 0s prazos em dias
de expediente no Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao;

22.14 Na hipotese de haver diferenca na especificacdao, entre a registrada no
sistema comprasnet e no edital, prevalecera a do edital;

22.15 A adjudicataria devera avisar por escrito e de imediato qualquer alteracado em seu
endereco ou telefone, sob pena da aplicacdo das sancdes previstas neste edital, garanti-
da a prévia defesa.

22.16 Duvidas no encaminhamento da proposta eletrénica poderdo ser dirimidas em
consulta ao manual disponibilizado para os fornecedores no link: publicacées > manuais
> pregdes > pregdo eletrdnico — fornecedor; ou pelo telefone 0800.782323 ou e-mail:
comprasnet@planejamento.gov.br;

22.17 O presente edital estara disponibilizado no sitio, www.trt16.jus.br , do Tribunal Re-
gional do Regional do Trabalho da 162 Regiao e no www.comprasnet.gov.br.

Sao Luis, 20 de fevereiro de 2014.

Raimundo Nonato Monteiro Filho Gisele Fernandes Azevedo Cutrim
Pregoeiro Oficial Equipe de Apoio

Maria Lidia Borges de Sousa
Equipe de Apoio
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ANEXO1

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO
O presente Termo de Referéncia tem como finalidade o Registro de Pregos para eventual e
futura aquisicdo de medalhas institucionais, concedidas por este Tribunal em solenidades de
premiacdo de autoridades e servidores, de acordo com as quantidades e especificacdes constantes
do item 4 deste Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

O Planejamento Estratégico alinhado ao Planejamento do Poder Judiciario deste Regional
elencou oito temas estratégicos, entre os quais, a Politica Institucional e a Gestao de Pessoas.

Em relacédo a Politica Institucional, tém-se trés objetivos estratégicos: fortalecer a imagem
institucional, fortalecer as relacbes com os outros poderes e instituicdes e, por fim, aprimorar a
comunicag¢ao com o publico interno e externo.

No desenvolvimento deste tema estratégico, a concessdo da Medalha da Ordem Timbira do
Mérito Judiciario aquelas personalidades que se destacaram no Direito do Trabalho ou prestaram
relevantes servigos a Justigca do Trabalho do Pais, representa importante meio do fortalecimento das
relagdes desta Instituigao.

Por sua vez, a Gestdo de Pessoas tem como objetivo a educagao corporativa e a busca da
melhoria do clima organizacional e a valorizagdo do servidor decerto é alcangada quando do seu
agraciamento com a Medalha do Mérito do Servidor do Judiciario Trabalhista da 162 Regiéo.

A opcéo pelo Sistema de Registro de Precos justifica-se como meio proativo e para que a
aquisicéo seja realizada de forma fracionada, de acordo com a necessidade da administracao.

Foram agrupados itens de mesma natureza e que guardam relagédo entre si em lotes, na
forma discriminada no item 4 deste instrumento, em razdo da necessidade de padronizagdo do
design, do acabamento, dos materiais que formam o conjunto das medalhas, bem como garantir o
minimo de estética e identidade apropriada, j& que alguns itens fazem parte de um conjunto que
devera ser harmdnico entre si.

Ademais, existe a possibilidade de desinteresse de eventuais licitantes em fornecer os itens
de menor valor, ocorréncia comum em licitagdes anteriores cujos objetos eram para aquisicoes
similares. Diante do prejuizo que essa pratica tem ocasionado ao Contratante, optou-se por distribuir
alguns itens em 06 (seis) lotes, objetivando também tornar a licitagcdo mais atrativa, o que pode
resultar na aquisicao de todos os itens relacionados. Evita-se também dessa forma a possibilidade
de sucessivas e onerosas licitagdes posteriores para aquisicdes de itens cujos procedimentos
licitatérios resultaram “desertos” anteriormente.

3. FUNDAMENTO LEGAL
A solicitagdo encontra amparo legal na Lei n? 8.666/93, no Decreto n® 3.555/00, na Lei n®
10.520/02, no Decreto n® 5.450/05 e no Decreto n? 7.892/13.

4. ESPECIFICACAO DO OBJETO E ORGAMENTO ESTIMATIVO
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GRUPO

ITEM

QUANTIDADE
ESPECIFICACAO QUANT. A| INICIAL SER
SER PEDIDA
REGISTRA| (Unidade)
DA
(Unid.)

VALOR

UNITARIO

ESTIMADO
(R$)

VALOR
TOTAL
ESTIMADO
(R$)

MEDALHA DA ORDEM TIMBIRA DO MERITO
JUDICIARIO - GRAU GRAO-COLAR.

Com insignia dourada constituida por uma cruz de 4
(quatro) bragos e 8 (oito) pontas, esmaltada em
vermelho, tendo ao centro, em relevo, a Balanga da
Justica circundada pela inscricdo “Ordem Timbira -
Mérito Judiciario do Trabalho” sobre fundo esmaltado 05 01
em azul celeste, e tendo no verso, em relevo, 0 mapa
do Estado do Maranhdao e a inscrigdo “Tribunal
Regional do Trabalho - 162 Regido”. Estampada em
Latdo(liga de Cobre e Zinco), com acabamento em
galvanoplastia. Acabamento dourado: Imersdao em
solugdo de banho de ouro.
Acabamento niquelado: Imersdo em solucdo de
banho de niquel.
Acabamento esmaltado(cores).Inser¢do de esmalte
sintético nos campos
coloridos.

A insignia sera ostentada pendente de colar de elos
metélicos dourados, com detalhe em esmalte
vermelho, com 24 elos de 22 mm X 15 mm nas
maiores dimensoes e um elo de
ligagdo  com 31 mm X 14  mm.
Devera ser acomodada em estojo em MDF na cor
vermelha recoberto em couro sintético, forrados em
seda branca medindo, aproximadamente, 28cm de
comprimento, 18cm de largura e 7cm de altura
contendo encaixe em metal dourado.

Modelo conforme Anexo A.

480,00

2.400,00

Estojos para as Medalhas da Ordem Timbira do
Mérito - Grau Grao-Colar - estojo em MDF na cor 30 01
vermelha recoberto em couro sintético, forrados em
seda branca medindo, aproximadamente, 28cm de
comprimento, 18cm de largura e 7cm de altura
contendo encaixe em metal dourado

Modelo conforme Anexo A.

140,00

4.200,00

TOTAL GRUPO A

6.600,00

MEDALHA DA ORDEM TIMBIRA DO MERITO
JUDICIARIO - GRAU GRA-CRUZ.

Com insignia dourada constituida por uma cruz de 4
(quatro) bracos e 8 (oito) pontas, esmaltada em
vermelho, tendo ao centro, em relevo, a Balanga da
Justica circundada pela inscricdo “Ordem Timbira -
Mérito Judiciario do Trabalho” sobre fundo esmaltado
em azul celeste, e tendo no verso, em relevo, 0 mapa
do Estado do Maranhdao e a inscrigdo “Tribunal
Regional do Trabalho - 162 Regido”. Com 46 mm x
46 mm, centros frente e verso com 18 mm de
didmetro. Estampada em Latdo(liga de Cobre e
Zinco), com acabamento em
galvanoplastia. Acabamento dourado: Imersdao em
solugdo de banho de ouro.
Acabamento niquelado: Imersdo em solu¢do de
banho de niquel.
Acabamento esmaltado(cores).Inser¢do de esmalte
sintético nos campos

05 01

413,33

2.066,65
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coloridos.

A insignia serd pendente de faixa de fita vermelha e
branca, tecida em gorgurdo de seda chamalotada,
com aproximadamente 90mm de largura por 1800
mm de perimetro
, usada a tiracolo, e por cracha ostentando a insignia
sobre um resplendor dourado.

A insignia sera acomodada em estojo em MDF na cor
vermelha recoberto em couro sintético, forrados em
seda branca medindo, aproximadamente, 28cm de
comprimento, 18cm de largura e 7cm de altura
contendo encaixe em metal dourado. As faixas em fita
de chamalote nas cores vermelha e branca usada a
tiracolo, medindo 90mm de largura e 2mm de
comprimento; acompanha botton conforme modelo.
Modelo conforme Anexo A.

Crachas para as Medalhas da Ordem Timbira do
Mérito - Grau Gra-Cruz - com 46 mm x 46 mm, 30
centro frente com 18 mm de didmetro e
resplendor raiado com 73 mm x 73 mm. Estampada
em Latdo(liga de Cobre e Zinco), com acabamento
em galvanoplastia. Acabamento dourado: Imersio
em solugdo de banho de ouro.
Acabamento niquelado: Imersdo em solucdo de
banho de niquel.
Acabamento esmaltado(cores).Inser¢do de esmalte
sintético nos campos
coloridos.

Modelo conforme Anexo A.

16

200,00

6.000,00

Bottons para as Medalhas da Ordem Timbira do
Mérito - Grau Gra-Cruz - Modelo conforme Anexo 30
A.

16

18,00

540,00

Estojos para as Medalhas da Ordem Timbira do
Mérito - Grau Gra-Cruz - estojo em MDF na cor 30
vermelha recoberto em couro sintético, forrados em
seda branca medindo, aproximadamente, 28cm de
comprimento, 18cm de largura e 7cm de altura
contendo encaixe em metal dourado. Modelo
conforme Anexo A.

01

125,00

3.750,00

TOTAL GRUPO B

12.356,65

MEDALHA DA ORDEM TIMBIRA DO MERITO
JUDICIARIO - GRAU GRANDE-OFICIAL. Com
insignia dourada constituida por uma cruz de 4
(quatro) bragos e 8 (oito) pontas, esmaltada em
vermelho, tendo ao centro, em relevo, a Balanga da
Justica circundada pela inscricdo “Ordem Timbira -
Mérito Judiciario do Trabalho” sobre fundo esmaltado
em azul celeste, e tendo no verso, em relevo, 0 mapa
do Estado do Maranhdo e a inscricdo “Tribunal
Regional do Trabalho - 162 Regido”. Com 46 mm x 46 05
mm, centros frente e€ verso com 18 mm de
didmetro. estampada em Latdo(liga de Cobre e
Zinco), com acabamento em
galvanoplastia. Acabamento dourado: Imersdo em
solugdo de banho de ouro.
Acabamento niquelado: Imersdo em solu¢do de
banho de niquel.
Acabamento esmaltado(cores).Inser¢cdo de esmalte
sintético nos campos

01

413,50

2.067,50
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coloridos. A insignia sera pendente de colar de fita em
chamalote nas cores vermelho e branca, com,
aproximadamente, 35mm de largura e 11icm de
comprimento, e por cracha ostentando a insignia sobre
um resplendor prateado e acomodada em estojo na
cor vermelha recoberto em couro sintético, forrados em
seda branca medindo, aproximadamente, 28cm de
comprimento, 15cm de largura e 4cm de altura
contendo encaixe em metal dourado; acompanha
botton conforme modelo.

Modelo conforme Anexo A.

Crachas para as Medalhas da Ordem Timbira do
Mérito - Grau Grande Oficial - com 46 mm x 46 30 01
mm, centro frente com 18 mm de didmetro e
resplendor raiado com 73 mm x 73 mm. estampada
em Latdo(liga de Cobre e Zinco), com acabamento
em galvanoplastia. Acabamento dourado: Imersdo
em solugdo de banho de ouro.
Acabamento niquelado: Imersdo em solucdo de
banho de niquel.
Acabamento esmaltado(cores).Inser¢do de esmalte
sintético nos campos
coloridos. Modelo conforme Anexo A.

200,00

6.000,00

Bottons para as Medalhas da Ordem Timbira do
Mérito - Grande Oficial Modelo conforme Anexo A. 30 01

20,50

615,00

10

Estojos para as Medalhas da Ordem Timbira do
Mérito - Grande Oficial — estojo em MDF na cor 30 01
vermelha recoberto em couro sintético, forrados em
seda branca medindo, aproximadamente, 28cm de
comprimento, 15cm de largura e 4cm de altura
contendo encaixe em metal dourado. Modelo
conforme Anexo A.

112,50

3.375,00

TOTAL GRUPO C

12.057,50

11

MEDALHA DA ORDEM TIMBIRA DO MERITO
JUDICIARIO - GRAU COMENDADOR. Com insignia
dourada constituida por uma cruz de 4 (quatro) bragos
e 8 (oito) pontas, esmaltada em vermelho, tendo ao
centro, em relevo, a Balanga da Justica circundada
pela inscrigdo “Ordem Timbira - Mérito Judiciario do
Trabalho” sobre fundo esmaltado em azul celeste, e
tendo no verso, em relevo, o mapa do Estado do
Maranhao e a inscri¢ao “Tribunal Regional do Trabalho 05 01
- 162 Regido”. Com 46 mm x 46 mm, centros frente
e VErso com 18 mm de
didmetro, estampada em Latdo (liga de Cobre e
7Zinco), com acabamento em
galvanoplastia. Acabamento dourado: Imersdao em
solugdo de banho de ouro.
Acabamento niquelado: Imersdo em solucdo de
banho de niquel.
Acabamento esmaltado(cores).Inser¢do de esmalte
sintético nos campos
coloridos. A insignia sera pendente de colar de fita
tecida em gorgurdo de seda chamalotada vermelha e
branca, com aproximadamente 35mm de largura por
400 mm de comprimento. A insignia serd acomodada
em estojo na cor vermelha recoberto em couro
sintético, forrado em seda branca, medindo,
aproximadamente, 15cm de comprimento, 10cm de
largura e 4cm de altura, contendo encaixe em metal
dourado. As faixas em fita de chamalote nas cores

274,25

1.371,25

gfac
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vermelha e branca com, aproximadamente, 356mm de
largura e 41,5 cm de comprimento; acompanha botton
conforme modelo.

Modelo conforme Anexo A.

12

Bottons para as Medalhas da Ordem Timbira do
Mérito - Grau Comendador. Modelo conforme 30 22
Anexo A.

20,50

600,00

13

Estojos para as Medalhas da Ordem Timbira do
Mérito - Grau Comendador — estojo em MDF na cor 30 01
vermelha recoberto em couro sintético, forrado em
seda branca, medindo, aproximadamente, 15cm de
comprimento, 10cm de largura e 4cm de altura,
contendo encaixe em metal dourado. Modelo
conforme Anexo A.

77,50

2.325,00

TOTAL GRUPO D

4.296,25

14

MEDALHA DA ORDEM TIMBIRA DO MERITO
JUDICIARIO - GRAU OFICIAL. Com insignia dourada
constituida por uma cruz de 4 (quatro) bragos e 8 (oito)
pontas, esmaltada em vermelho, tendo ao centro, em
relevo, a Balanga da Justica circundada pela inscricdo
“Ordem Timbira - Mérito Judiciario do Trabalho” sobre 05 01
fundo esmaltado em azul celeste, e tendo no verso, em
relevo, 0 mapa do Estado do Maranhé&o e a inscrigao
“Tribunal Regional do Trabalho - 162 Regido”. com 43
mm X 43 mm, centros frente e verso com 16 mm de
didmetro, estampada em Latdo(liga de Cobre e
Zinco), com acabamento em
galvanoplastia. Acabamento dourado: Imersdo em
solugdo de banho de ouro.
Acabamento niquelado: Imersdo em solucdo de
banho de niquel.
Acabamento esmaltado(cores).Inser¢do de esmalte
sintético nos campos
coloridos. A insignia serd pendente de fita de peito
tecida em gorgurdo de seda chamalotada, com
aproximadamente 35mm de largura por 400 mm de
comprimento e acomodada em estojo na cor
vermelha recoberto em couro sintético, forrados em
seda branca medindo, aproximadamente, 15cm de
comprimento, 8,5cm de largura e 3,5cm de altura
contendo encaixe em metal dourado; acompanha
botton conforme modelo.

Modelo conforme Anexo A.

227,40

1.137,00

15

Bottons para as Medalhas da Ordem Timbira do
Mérito - Grau Oficial. Modelo conforme Anexo A. 30 18

20,00

600,00

16

Estojos para as Medalhas da Ordem Timbira do
Mérito - Grau Oficial — Estojo em MDF na cor 30 18
vermelha recoberto em couro sintético, forrados em
seda branca medindo, aproximadamente, 15cm de
comprimento, 8,5cm de largura e 3,5cm de altura
contendo encaixe em metal dourado. Modelo
conforme Anexo A.

62,50

1.875,00

TOTAL GRUPO E

3.612,00

17

MEDALHA DA ORDEM TIMBIRA DO MERITO
JUDICIARIO - GRAU CAVALEIRO. Com insignia
prateada constituida por uma cruz de 4 (quatro)
bracos e 8 (oito) pontas, esmaltada em vermelho,
tendo ao centro, em relevo, a Balanga da Justica
circundada pela inscrigdo “Ordem Timbira - Mérito
Judiciario do Trabalho” sobre fundo esmaltado em azul
celeste, e tendo no verso, em relevo, o mapa do
Estado do Maranhédo e a inscrigdo “Tribunal Regional 05 01
do Trabalho - 162 Regido”. com 43 mm x 43 mm,

215,00

1.075,00

gfac
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centros frente e verso com 16 mm de
didmetro, estampada em Latdo (liga de Cobre e

Zinco), com acabamento em
galvanoplastia. Acabamento dourado: Imersdao em
solugdo de banho de ouro.
Acabamento niquelado: Imersdo em solucdo de
banho de niquel.
Acabamento esmaltado(cores).Inser¢do de esmalte
sintético nos campos

coloridos. A insignia sera prateada pendente de fita
de peito tecida em gorgurdo de seda chamalotada
nas cores vermelho em branca, com,
aproximadamente, 35mm de largura e 1icm de
comprimento e acomodada em estojo na cor vermelha
recoberto em couro sintético, forrados em seda branca
medindo, aproximadamente, 15cm de comprimento,
8,5cm de largura e 3,5cm de altura contendo encaixe
em metal dourado; acompanha botton conforme
modelo.

Modelo conforme Anexo A.

18

Bottons para as Medalhas da Ordem Timbira do
Mérito - Grau Cavaleiro. Modelo conforme Anexo A. 30

01

19,00

570,00

19

Estojos para as Medalhas da Ordem Timbira do
Mérito - Grau Cavaleiro — estojo em MDF na cor 30
vermelha recoberto em couro sintético, forrados em
seda branca medindo, aproximadamente, 15cm de
comprimento, 8,5cm de largura e 3,5cm de altura
contendo encaixe em metal dourado. Modelo
conforme Anexo A.

01

62,50

1.875,00

TOTAL GRUPO F

3.520,00

20

MEDALHA DO MERITO DO SERVIDOR DO
JUDICIARIO TRABALHISTA DA 162 REGIAO.
Medalha circular, com aro maior esmaltado em azul,
com a inscricdo em dourado “Medalha do Mérito do
Servidor TRT - 162 Regido” e, ao meio, em alto relevo,
o Brasédo Nacional, colorido. No verso, em dourado e
em alto relevo, o mapa do Estado do Maranhéo.

A medalha é acompanhada de botton com o Brasédo da
Republica e de estojo préprio, e sera suspensa por fita.
Caracteristicas especificas: confeccionadas em liga de 200
cobre e zinco, com acabamento em esmalte (resina
apoxy) e banho de ouro (galvanoplastia); peso
aproximado de 16 gramas. Os estojos deverdo ser em
madeira, forrados externamente com papel percaline e
internamente em veludo, na cor azul, com dimenséao
aproximada de 8X14X2 cm. As fitas serdo nas cores
azul e vermelho, em poliéster e viscose. Modelo
conforme Anexo B.

100

171,75

34.350,00

TOTAL ITEM 20

34.350,00

TOTAL GERAL (Grupo A+B+C+D+E+F+item 20)

76.792,40

4.1. Resumo dos valores estimados por grupo.

Total do Grupo A 6.600,00
Total do Grupo B 12.356,65
Total do Grupo C 12.057,50
Total do Grupo D 4.296,25
Total do Grupo E 3.612,00
Total do Grupo F 3.520,00
Total do item 20 34.350,00
TOTAL GERAL 76.792,40

gfac
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4.2. O valor total estimado da presente aquisicao € de R$ 76.792,40 (setenta e seis mil setecentos e
noventa e dois reais e quarenta centavos).

4.3. Os Orgéos ndo participantes deste Registro de Pregos poderdo aderir até ao quintuplo da
quantidade registrada, por item, para o Orgao Gerenciador.

4.4. As aquisi¢cdes ou contratacdes adicionais decorrentes da adesédo ao presente registro de precos
ndo poderdo exceder, por 6rgao ou entidade, a 100% (cem por cento) dos quantitativos dos itens
previstos neste instrumento e registrados na ata de registro de pregos respectiva para o Orgao
Gerenciador.

5. EXECUGAO, PRAZO E LOCAL DE ENTREGA DOS MATERIAIS

5.1. A Secao de Cerimonial e Eventos do Contratante encaminhara a Contratada, por correio
eletrénico (e-mail) ou fax, Requisicdo de Fornecimento/Nota de Empenho, que devera confirmar seu
recebimento no prazo maximo de 2(dois) dias Uteis.

I- A Requisicado de Fornecimento/Nota de Empenho serd encaminhada de acordo com a necessidade
do Contratante.

5.2. O prazo para entrega do (s) material (is) € de no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a
contar do recebimento pela Contratada da Requisicao de Fornecimento/Nota de Empenho.

5.3. O prazo para substituicdo dos materiais entregues fora das especificagdes solicitadas é de no
maximo 05 (cinco) dias corridos, contados da data de recebimento pela Contratada da solicitagdo do
Contratante.

5.4. Os materiais deverao ser entregues na Secado de Almoxarifado do Contratante, no prédio-sede,
térreo, sito a Avenida Senador Vitorino Freire, 2001, Areinha, nesta cidade, em dias Uteis, no horario
das 8 as 17 horas, na presenca de um servidor designado para fiscalizagdo do contrato, conforme as
Requisigbes de Fornecimento/Notas de Empenho enviadas a Contratada.

6. RECEBIMENTO DO MATERIAL

6.1. O objeto sera recebido:

I- Provisoriamente, no ato da entrega do material, para posterior verificagdo da conformidade das
especificacbes pedidas, no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis;

[I- Definitivamente, em até 5 (cinco) dias Uteis do recebimento provisério, apds a verificacdo da sua
conformidade com as especificagdes contidas na proposta, com o exigido no item 4 deste Termo de
Referéncia e com a qualidade, bem como a quantidade do material entregue.

6.2. Os produtos recusados no ato do recebimento provisério ou apds o recebimento definitivo serdo
devolvidos e deverao ser substituidos no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, contados a partir
da notificacao da rejeigao, sem 6nus para o Contratante.

6.3. A entrega do objeto pela empresa e seu recebimento pelo Contratante sera caracterizada pelo
atesto da Nota Fiscal/Fatura correspondente.

7. CRITERIOS DE ACEITACAO

7.1. Os materiais deverao ser entregues em embalagens individuais.

7.2. Nao serao aceitos os materiais:

I. Em divergéncia com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia (modelo, tipo de
material empregado, tamanho, quantidade, etc.);

Il. Que apresentarem irregularidades quanto a sua formatacdo, estrutura ou avarias de qualquer
natureza ou ainda com qualquer outra falha ou defeito;

[ll. Com embalagens danificadas

IV. Que ndo forem novos.

7.3. O Contratante reserva-se no direito de recusar materiais e/ou servicos que considere
inadequado (s) e/ou abaixo do padrao de qualidade pretendido, consoante as especificagdes deste
Termo de Referéncia.

8. GARANTIA DOS MATERIAIS
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8.1. Os produtos objeto deste instrumento deverdo apresentar garantia minima de 12 (doze) meses
contra defeito de fabricagdo, contados da data do recebimento definitivo, excluindo-se o dano por ma
utilizacao.

8.2. A garantia contempla a substituicdo do material, sem énus para o Contratante.

9. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

9.1. Certificar a data do recebimento da Nota de Empenho;

I- A Contratada devera confirmar junto ao Contratante, por correio eletrénico (e-mail) ou fax, o
recebimento da Requisicdo de Fornecimento/Nota de Empenho respectiva, em até 2 (dois) dias Uteis
contados do recebimento do referido documento.

9.2. Fornecer o material com qualidade idéntica a amostra aprovada pelo Contratante, na forma
prevista no item 14 deste instrumento;

9.3. Fazer a entrega do material observando o prazo para a entrega estabelecido neste instrumento;
9.4. Fornecer os materiais novos, de primeiro uso, e em perfeitas condi¢gdes, acondicionados
adequadamente em embalagem individual, sob pena de n&o recebimento dos mesmos;

9.5. Garantir a qualidade do (s) material (is) licitado(s) comprometendo-se a substitui-lo(s), caso nao
atendam o padrao de qualidade exigido ou apresentem defeitos de fabricacdo, observando-se,
rigorosamente, as caracteristicas e especificagcbes constantes no item 4 deste instrumento e da
amostra aprovada pelo Contratante;

9.6. Substituir e/ou corrigir, no prazo estipulado neste Termo de Referéncia e as suas expensas, 0
material que ndo atenda as especificagdes exigidas, em que se verifiquem imperfeicoes técnicas,
defeitos ou irregularidades quanto a estrutura e configuracgao;

9.7. Responder por quaisquer danos causados direta ou indiretamente ao TRT da 162 Regido, ou a
terceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo, na entrega do material, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo pelo Contratante;

9.8. Providenciar todos 0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento do objeto contratado,
devendo estar incluidas no pregco proposto todas as despesas com impostos, taxas, fretes, estiva,
contribuicdes sociais e demais despesas necessarias ao perfeito cumprimento da obrigagao
assumida;

9.9. Observar o atendimento as normas técnicas, elaboradas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT), nos termos da Lei n® 4.150/62, bem como outras similares, com o objetivo de aferir
e garantir a aplicagdo dos requisitos minimos de qualidade, utilidade, resisténcia e seguranca dos
materiais utilizados, na forma da Resolucdo CSJT n? 103/12;

9.10. Comprovar, por ocasiao do recebimento da Nota de Empenho, ndo possuir inscricdo no
cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢cdes andlogas as de
escravo, instituido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria n® 540/2004, na
forma da Resolugcdo CSJT n? 103/2012;

9.11. Comprovar, por ocasiao do recebimento da Nota de Empenho, ndo ter sido condenada, a
Contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminacdo de raga ou de género,
ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsao aos artigos 12 e 170 da Constituicao
Federal de 1988; do artigo 149 do Codigo Penal Brasileiro; do Decreto n? 5.017/2004 (promulga o
Protocolo de Palermo) e das Convencdes da OIT n%s 29 e 105, na forma da Resolucdo CSJT n?
103/2012;

9.12. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste Termo de Referéncia, sem prévia
anuéncia do Contratante;

9.13. A responsabilidade permanecera sendo da Contratada ainda que haja transferéncia do objeto
de que trata o subitem anterior;

9.14. Manter, junto ao Contratante, atualizados seus dados, tais como endereco, telefone e endereco
eletrébnico (e-mail), informando qualquer alteracdo no prazo maximo de 2(dois) dias de sua
ocorréncia, sob pena de aplicacdo das sanc¢des administrativas previstas no item 12 deste
instrumento;
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9.15. Manter, durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, todas as condigdes de habilitacdo e
qualificacbes exigidas na licitacao.

10. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1. Gerenciar a Ata de Registro de Precos.

10.2. Encaminhar a Contratada a Requisicdo de Fornecimento e/ou a Nota de Empenho respectiva
dentro dos prazos pactuados;

10.3. Prestar, por meio de seu representante, as informacdes e esclarecimentos necessarios
atinentes ao objeto da presente contratacdo que venham a ser solicitados pela Contratada, bem
como atestar as Notas Fiscais oriundas das obrigacdes contraidas;

10.4. Emitir pareceres sobre atos relativos a execucdo da ata, em especial, quanto ao
acompanhamento e fiscalizagao da entrega dos materiais, a exigéncia de condi¢des estabelecidas
no Edital e a proposta de aplicacado de sangoes;

10.5. Assegurar-se do fiel cumprimento das condigcbes estabelecidas na Ata, no instrumento
convocatorio e seus anexos;

10.6. Fiscalizar o cumprimento das obrigagcdes assumidas pela Contratada;

10.7. Efetuar, por escrito, a Contratada solicitacao de substituicdo do material, quando constatado
defeito;

10.8. Conduzir eventuais procedimentos administrativos de negociagao de precos registrados, para
fins de adequacdo as novas condicdes de mercado e de aplicagdo de penalidades por
descumprimento ao pactuado neste Termo;

10.9. Efetuar o pagamento a Contratada nas condigbes e nos pregos pactuados;

10.10. O Contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente objeto, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

11. PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado somente apds o recebimento definitivo do objeto, até o 5° (quinto)
dia util, a contar da entrega da nota fiscal/fatura na Secado de Almoxarifado do Contratante, no
endereco constante no subitem 5.4 deste instrumento;

11.2. A nota fiscal ou documento equivalente ndo aprovado (a) pelo Contratante sera devolvido (a) a
Contratada para a devida regularizagcao consoante as razées que motivaram sua devolugao, e, nessa
hipétese, o prazo para pagamento sera reiniciado a partir da reapresentagao do referido documento;
11.3. Para fins de pagamento a nota fiscal/fatura ou documento equivalente devera estar
devidamente atestado (a) por servidor designado para a fiscalizagdo do contrato;

11.4. Nenhum pagamento sera feito a Contratada enquanto houver pendéncia no cumprimento de
qualquer obrigagao decorrente do objeto deste Termo de Referéncia;

11.5. Sobre o valor da fatura serdo retidos os tributos e contribuicées da Unido Federal, se for o
caso;

11.6. O pagamento da fatura somente sera efetuado se a Contratada comprovar a regularidade fiscal
com as contribuicées previdenciarias (INSS), Tributos e Contribuicbes Federais e Divida Ativa da
Unido, FGTS (CRF) e CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, atualizados;

11.7. Seréa dispensada a retengéo tributaria caso a Contratada comprove ser optante pelo SIMPLES;
11.8. Na hipétese de atraso no pagamento de responsabilidade da Administragéo, o valor a ser pago
deverd ser atualizado e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
ao més ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo da seguinte férmula:

| = (TX/100)
365

EM=1xNxVP
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Onde:

| = indice de atualizagao financeira

TX = percentual da taxa de juros de mora

EM = encargos moratérios

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetivo pagamento
VP = Valor da parcela em atraso

12. SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Ficaréa impedida de licitar e de contratar com a Unido, e seréd descredenciada no SICAF pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital, garantida a ampla
defesa a licitante que:
|- Deixar de entregar ou apresentar documentagéo falsa;
lI- Ensejar o retardamento da execugao do objeto deste Termo;
[ll- Nao mantiver a proposta, injustificadamente;
IV- Falhar ou fraudar na execugao do contrato;
V- Comportar-se de modo inidéneo;
VI- Fizer declaragao falsa;
VII- Cometer fraude fiscal.
12.2. Pelos motivos que se seguem, principalmente, a Contratada estara sujeita a penalidade tratada
no item anterior:
I- Nao assinar a Ata de Registro de precos no prazo estipulado;
lI- Apresentacao de situacao irregular no ato do recebimento da Nota de Empenho;
lll- Pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho;
IV- Pela ndo entrega do objeto, caracterizando-se a falta se a entrega nao se efetivar dentro do
prazo estabelecido no Termo de Referéncia.
12.3. Pela inexecucgao total ou parcial das condigbes pactuadas, a Administracao podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a Contratada as seguintes sangdes:
|- Adverténcia;
lI- Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor global da Nota de Empenho;
lll- Suspensao temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com
este Tribunal, pelo prazo de até 2 (dois) anos.
IV- Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao,
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sangao aplicada com base no subitem anterior.
12.4. A sangdo de multa podera ser aplicada conjuntamente com as de adverténcia, suspensao
temporéria para licitar e contratar com a Administragdo deste Tribunal, declara¢do de inidoneidade
para licitar e contratar com a Administragao Publica.
12.5. O valor da multa sera descontado do pagamento devido a Contratada.
12.6. Inexistindo pagamento a ser efetuado, o Contratante oficiara a Contratada para que esta
recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da data do recebimento da
correspondéncia, o valor correspondente a multa aplicada, devendo apresentar ao Contratante cépia
autenticada do respectivo comprovante. Caso o recolhimento ndo seja efetuado, o valor
correspondente a multa aplicada sera cobrado judicialmente.

13. FISCALIZACAO

13.1. Nos termos do art. 67 da Lei n® 8.666/93, sera designado representante para acompanhar e
fiscalizar a entrega dos materiais, determinando o que for necessario a regularizacao de falhas ou
defeitos observados, devendo este providenciar ainda o atesto da nota fiscal/fatura do objeto deste
instrumento, para fins de pagamento.

13.2. A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada
pela completa e perfeita execucao do objeto desta contratacdo, inclusive perante terceiros, nem por
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qualquer irregularidade, ainda que resultante de defeitos, e, na ocorréncia destes, ndo implica em co-
responsabilidade da Administragdo do Contratante ou de seus agentes e prepostos, em
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666/93.

14. AMOSTRA

14.1. Encerrada a fase de lances, o licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar sera
convocado para apresentar, no prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis, uma amostra dos itens a Secao
de Licitacdo do Tribunal de Regional do Trabalho da 162 Regido, localizada no 3° andar do prédio-
sede, este situado a Av. Senador Vitorino Freire, 2001, Areinha, Sao Luis/MA, CEP 65.030.015,
conforme as seguintes regras:

I. A amostra devera estar em embalagem devidamente identificada com o nome do licitante e o
numero do Pregdo Eletrdnico a que se refere.

[l. A amostra sera examinada para fins de verificacdo de sua conformidade com as especificacdes
exigidas e o modelo apresentado, sendo, no caso de rejeigdo, devolvida ao licitante no estado em
que se encontrar ao final da avaliago.

lll. No caso de reprovagdo da amostra, a Unidade Requisitante (Segdo de Cerimonial) emitira
relatério apontando as incorregdes, imperfeicoes e/ou defeitos constatados no objeto que serviu de
amostra, para que o proponente efetue as devidas corregdes.

IV. A amostra aprovada sera considerada como unidade entregue e sera utilizada como parametro
de qualidade na ocasiao do fornecimento e aceitacao dos itens.

V. A (s) amostra (s) deve (m) observar o (s) modelo (s) constante (s) dos Anexos A e B do presente
Termo de Referéncia.

VI. Sera rejeitada a amostra que apresentar:

a) Qualquer divergéncia em relagdo as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e
Anexos, que podera ser referente & matéria prima, as dimensoes, as impressdes, incluindo textos,
imagens, cores e sua localiza¢do, acabamento, etc.

b) Material danificado;

c) Problemas de acabamento.

VII. Caso a amostra seja reprovada, sera dada oportunidade Unica para que o licitante apresente, no
prazo maximo de 7 (sete) dias uteis, contados da solicitacdo do Pregoeiro, nova amostra sem as
imperfeicdes que originaram a sua rejeicao, a ser entregue no mesmo enderecgo indicado no subitem
14.1.

VIII. A proposta cuja amostra for reprovada pela segunda vez ndo sera aceita.

IX. A ndo observancia do prazo para a apresentacado da primeira e da segunda amostra, se for o
caso, ocasionara a desclassificagdo da proposta.

X. Apés a homologacdo da licitagdo, o licitante que tiver sua proposta desclassificada em
decorréncia da reprovacao da amostra, podera retira-la no prazo maximo de 7 (sete) dias uteis.

Xl. A néo retirada da amostra no prazo fixado acima sera presumida como renuncia do licitante ao
objeto, que podera ser descartado pelo Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, sem gerar ao
licitante direito a indenizacao.

XIl. O licitante que suceder aquele cuja proposta for rejeitada, se for o caso, também devera atender
ao disposto neste item, bem como a todas as demais exigéncias deste Termo de Referéncia, do
Edital e seus anexos.

XIll. As despesas com remessa de amostra (s) correram exclusivamente por conta do proponente.
14.2. A amostra sera analisada por servidor da Se¢ao de Cerimonial e Eventos do Tribunal Regional
do Trabalho da 162 Regiao.

15. QUALIFICACAO TECNICA

15.1. A licitante devera apresentar um ou mais atestado (s) de capacidade técnica, emitido (s) por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove que prestou servicos relativos a
confecgao de medalhas institucionais e/ou de premiagao, crachas, bottons e estojos, compativeis
com o objeto ora licitado.
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15.2. Sera permitido o somatério de atestados para fins da comprovacao acima exigida.

16. ASSINATURA E VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

16.1. A Administragdo do Contratante convocara oficialmente a licitante vencedora, durante a
validade de sua proposta para, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da
convocacgao, assinar a Ata de Registro de Pregos, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia e no Edital;

16.2. O prazo acima mencionado podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, por solicitagao
da licitante vencedora, durante seu transcurso, no caso de motivo justificado, devidamente aceito
pela Administracéao;

16.3. A Ata de Registro de Precos resultante deste procedimento licitatorio tera vigéncia durante um
periodo de 12 (doze) meses, contados da data da publicagéo.

16.4. A Ata de Registro de Precos implicara compromisso de fornecimento nas condi¢des
estabelecidas, apds cumpridos os requisitos de publicidade.

17. CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

17.1. O Fornecedor podera ter seu registro cancelado quando:

I- Por iniciativa da Administracio:

a) Nao cumprir as exigéncias do edital de licitacdo e as condicbes da Ata de Registro de Precos
resultante desse procedimento;

b) Recusar-se a retirar a Nota de Empenho no prazo estabelecido, salvo por motivo devidamente
justificado e aceito pela Administracao;

c) Nao aceitar a redugdo do preco registrado, na hipbétese de este se tornar superior aqueles
praticados no mercado;

d) Tiver presentes razdes de interesse publico;

e) Sofrer sangao prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 87 da Lei n® 8.666, de 1993, ou no art.
7° da Lei n? 10.520, de 2002.

lI- Por iniciativa do proprio Fornecedor:

a) Mediante solicitacdo por escrito, comprovando a impossibilidade do cumprimento das exigéncias
insertas neste Registro de Precos, em fungéo de fato superveniente, aceito pela Administracéao, que
comprovadamente venha a comprometer a execug¢ao do servico.

17.2. O cancelamento do Registro de Precos, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sera
formalizado por despacho da autoridade competente do TRT da 162 Regiao.

18. VALIDADE DAS PROPOSTAS
18.1. As propostas apresentadas deverao ter prazo minimo de validade de 60 (sessenta) dias.
18.2. Na auséncia de registro do prazo no documento, o0 prazo mencionado sera presumido.

19. DISPOSICOES GERAIS

19.1. E vedada a veiculagdo de publicidade acerca do objeto deste Termo de Referéncia sem prévia
autorizacao do Contratante.

19.2. Por se tratar de mera estimativa de gastos, as estimativas de quantidades e de pregos
mencionadas no item 4 deste instrumento ndo se constituem, em hip6tese alguma, compromisso
futuro para com a Contratada.

19.3. Este instrumento nao obriga a contratagdo, nem mesmo nas quantidades indicadas, podendo o
Contratante requerer o objeto deste Registro de Precos de acordo com suas necessidades.

19.4. A existéncia de precgos registrados ndo obriga a Administracdo a contratar, facultando-se a
realizacao de licitagdo especifica para a aquisicao pretendida, assegurada preferéncia ao fornecedor
registrado em igualdade de condigdes.

19.5. A licitante interessada podera ter acesso também aos modelos de medalhas, crachas, bottons
e estojos atualmente em uso, para fins de verificacdo dos detalhes dos modelos. A data e horéario
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para o exame dos modelos deverdo ser agendados previamente junto a Secédo de Cerimonial e
Eventos, pelo telefone 2109-9439.

S&o Luis (MA), 06/02/2014

Elaine Moraes Pachéco
Secao de Compras

Anexos:
Anexo A - Modelos Medalha da Ordem Timbira do Mérito Judiciario
Anexo B - Modelos Medalha do Mérito do Servidor do Judiciario Trabalhista da 162 Regiao
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ANEXO A

Grao-Colar

-

Estojo
Comprimento: 28 cm
Largura: 18 cm
Altura: 7 cm

Gra-Cruz

Estojo
Comprimento: 28 cm

Largura: 18 cm
Altura: 7 cm
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Grande-Oficial

Estojo
Comprimento: 28 cm
Largura: 15 cm
Altura: 4 em

Comendador

Estojo
Comprimento: 15 cm
Largura: 10 em
Altura: 4 cm

Cracha 1l
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Oficial

Estojo
Comprimento: 15 cm
Largura: 8,5 cm
Altura: 3,5 cm

Cavaleiro

Estojo
Comprimento: 15 cm
Largura: 8,5 cm
Altura: 3,5 cm
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TRT16

ANEXO B

Boton do Servidor

Medalha do Servidor Medalha do Servidor
Frente Verso
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ANEXO II

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO N? 6486/2012
Pregao Eletrénico n® 03/2014
ATA DE REGISTRO DE PRECOS n°___ /2014.

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regidao, com sede na Av. Senador Vitorino Freire,
n° 2001 - Areinha, na cidade de Sao Luis -MA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°
23.608.631/0001-93, neste ato representado pelo Diretor Geral, Sr. Julio César
Guimaraes, nomeado pelo Ato GP n? 20/2014 de 08 de janeiro de 2014, publicada no
Diario da Justi¢ca do Estado do Maranhao, inscrito no CPF sob o0 n? 230.573.003-91 ou seu
substituto, considerando o julgamento da licitacdo na modalidade de pregdo, na forma
eletrénica, para o REGISTRO DE PRECOS, n2 03/2014, processo administrativo n2
6486/2012, RESOLVE registrar os precos da empresa indicada e qualificada nesta ATA,
classificada em primeiro lugar por apresentar menor preco, na quantidade cotada,
atendendo as condicdes previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas constantes
na Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracbes, no Decreto n.® 7.892/2013, e
em conformidade com as disposi¢cdes a seguir:

1. DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto a constituicao de REGISTRO DE PRECOS para
aquisicao eventual e futura de medalhas institucionais, conforme especificado no
Termo de Referéncia, anexo | do edital de Pregdo Eletrénico n® 03/2014, que é parte
integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente de
transcrigao.

2. DO FORNECEDOR

Razao social: CNPJ
Endereco: CEP:
Telefone: Fax: E-Mail:

Nome representante: , CPF n°.

3. DOS PREGOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

Iltem | Descricao Resumida | Qtdade/Unid. | Preco
Orgao Unitario (R$)
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3.2 - Os Orgaos nao participantes desta Ata de Registro de Pregos poderdo aderir até ao
quintuplo da quantidade registrada, por item, para o Orgao Gerenciador.

3.4 - As aquisicdes ou contratagdes adicionais decorrentes da adesdo a presente Ata de
Registro de Pregos n&do poderéo exceder, por 6rgéo ou entidade, a 100% (cem por cento) dos
quantitativos dos itens registrados para o Orgao Gerenciador.

4. VIGENCIA DA ATA:

4.1 - Esta Ata de Registro de Precos tem vigéncia de 12 (doze) meses, contado da data
da publicacao do seu extrato no Diario Oficial da Unido.

Fica eleito o Foro da Justica Federal do Maranhao para dirimir as questées que possam
advir do presente compromisso.

Sao Luis, de de 2014.

Diretor-Geral do TRT 162 Regiao Representante da Empresa
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