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RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET
PREGAO ELETRONICO N2 33/2013
PROCESSO N? 1339/2013

Razao Social:

CNPJ Ne®

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

Celular:

Contato:

Recebemos através do acesso a pagina www.trt16.jus.br.  ou
www.comprasnet.gov.br., nesta data, cépia do instrumento convocatério da
licitagdo acima identificada.

Local: , de de 2013.

Assinatura

/rnmf

Senhor Licitante,

Objetivando comunicacéao futura entre o Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo e
essa empresa, solicitamos a V. Sa. o preenchimento e remessa do recibo de entrega do
Edital supra ao Servico de Licitagcdo por meio do fax (98) 2109-9379/2109-9421 e/ou e-
mail: cpl@trt16.jus.br.

O nao encaminhamento do recibo exime o Pregoeiro e Equipe de Apoio da comunicacao
de eventuais retificacbes no instrumento convocatério, bem como de quaisquer
informacgdes adicionais.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este pregdo deverao ser enviados ao
pregoeiro exclusivamente por meio eletrbnico via Internet, para o0 endereco
cpl@trt16.jus.br (art.19 do Decreto n2 5.450/2005).
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SECAO DE LICITACAO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 33/2013

PROCESSO N2 1339/2013

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO
DATA DA ABERTURA: .28 /08/2013
HORARIO DE BRASILIA: 09:00
LOCAL: WWW.COMPRASNET.GOV.BR

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, por seu Pregoeiro designado pela Porta-
ria GP n® 01 de 02 de janeiro de 2013, e tendo em vista o que consta no Processo Ad-
ministrativo n° 1339/2013 torna publico que realizara licitagdo, PREGAO ELETRONICO
PARA REGISTRO DE PRECOS do tipo menor preco regido pelas disposigdes contidas
na Lei n° 10.520 de 17.07.2002, Decreto 5.450, de 31.05.2005, Decreto n° 7.892/2013,
pela Lei n.? 8.666/93 e suas alteragdes, Lei Complementar n° 123, de 14.12.2006 (Estatu-
to Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte), Decreto n° 6.204/07 e pelo
Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei n©8.078 de 11.09.90, bem como pelas disposicdes
contidas no presente Edital e seus Anexos, partes integrantes e complementares deste
Edital.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso de licitagcdo e durante a sessao publi-
ca, observarao, obrigatoriamente, o horario de Brasilia—DF, e dessa forma serao regis-
tradas no sistema eletrénico e na documentacéo relativa ao certame.

1 DO OBJETO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto a constituicio de REGISTRO DE PRECOS para
eventual contratacdo de servicos de instalacdo, desinstalacéo e realocacédo de aparelhos
de ar condicionados tipo split com fornecimento de materiais e insumos,conforme
especificacoes, localidades e quantidades MAXIMAS constantes no anexo | (Termo de
Referéncia), parte integrante do Edital;

1.2 Em caso de divergéncia entre as especificagdes do objeto descritas no Comprasnet e
as especificacbes constantes deste Edital e seus anexos, prevalecerdo sempre as
altimas.

2 DOS ORGAOS PARTICIPANTES

2.1 O 6rgéao gerenciador do Registro de Precos sera o Tribunal Regional do Trabalho da
162 Regiao.

3 DOS ANEXOS - CONSTITUEM ANEXOS DO EDITAL

3.1 Anexo | —- TERMO DE REFERENCIA; }

3.2 Anexo |-F — MODELO DA PLANILHA DE FORMAGAO DE PRECOS
3.3 Anexo Il - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS;

3.3 Anexo Il - MINUTA DE CONTRATO
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4 DAS CONDIGCOES PARA PARTICIPACAO

4.1 Poderdo participar deste PREGAO as empresas interessadas do ramo de atividade
relacionada ao objeto deste certame que:

4.1.1 Nao tenham sido declaradas inidéneas por 6rgdo da Administracdo Publica Direta
ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado
no Diéario Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, sem que tenha sido promovida a
reabilitacdo perante o 6rgao que aplicou a penalidade; ou punidas com suspensao pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, enquanto perdurar a suspensao;

4.1.2 Nao estejam reunidas em consorcio e ndo sejam controladoras, coligadas ou subsi-
diarias entre si, quaisquer que sejam suas formas de constituicdo, ou ainda, empresas
estrangeiras nao autorizadas a funcionarem no Pais.

4.1.3 Em processo de faléncia ou insolvéncia, sob concurso de credores, em dissolucao
ou em liquidacao.

4.2 Como requisito para participacao neste pregao eletronico, o licitante devera manifes-
tar, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo, que sua proposta esta em conformidade com as exigéncias do edital e decla-
rar a inexisténcia fato superveniente.

4.3 A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagédo e proposta
sujeitara o licitante as sangdes previstas neste edital.

5 DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

5.1 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico (art.3%, § 1° do Decreto n®
5.450/2005), no sitio www.comprasnet.qov.br.

5.2 O credenciamento da licitante, bem como sua manutencao, dependera de registro
cadastral atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF
(art. 32, § 22, do Decreto n® 5.450/2005).

5.3 As informagdes para cadastramento no SICAF estdo disponiveis no sitio
www.comprasnet.gov.br

5.4 O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua exclusiva responsabilidade,
incluindo qualquer transacédo efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do sistema ou ao TRT, promotor da licitacdo, responsabilidade por
eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros (art. 3%, §
5¢, do Decreto n® 5.450/2005).
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5.5 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal do
licitante ou de seu representante legal e na presungdo da sua capacidade técnica para
realizacdo das transacoes inerentes ao Pregao Eletronico (art. 32, § 6°, do Decreto n®
5.450/2005).

5.6 O licitante sera responsavel por todas as transagbdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrébnico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e
lances, inclusive os atos praticados diretamente por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou ao 6rgdo promotor da licitagdo responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros. (art. 13, inciso |,
do Decreto n® 5.450/2005).

5.7 Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante o
processo licitatério, ficando responséavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao (art. 13, inciso 1V, do Decreto n® 5.450/2005).

6. DAS CONDICOES PARA O EXERCICIO DO DIREITO DE PREFERENCIA

6.1 O fornecedor que tiver direito ao tratamento diferenciado e favorecido previsto em lei,
deve declarar, no ato do envio de sua proposta e em campo préprio do sistema, que
atende os requisitos do art. 3° da Lei Complementar 123/20086.

6.2 O Sistema Comprasnet verificara automaticamente, junto ao banco de dados da
Receita Federal, a condicdo do porte das empresas, se microempresas - MEs e
empresas de pequeno porte - EPPs, que serd refletida no sistema apds o encerramento
da fase de lances.

6.3 A falsidade de declaracao prestada objetivando os beneficios da Lei Complementar n®
123, de 14 de dezembro de 2006 caracterizara o crime de que trata o art. 299 do Cdédigo
Penal, sem prejuizo do enquadramento em outros crimes previstos na legislacdo penal e
da sanc¢ao prevista neste edital.

7 - DA PROPOSTA DE PRECO

7.1 Apés a divulgacdo do edital no endereco eletrénico, o licitante devera encaminhar
proposta, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, até a data e hora marcadas
para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de
recebimento das propostas;

7.2 E recomendavel que os licitantes apresentem suas propostas com antecedéncia, ndo
deixando para cadastra-las no dia do certame. O sigilo das propostas é garantido pelo
sistema comprasnet e apenas na data e horario previstos para a abertura, as propostas
tornam-se publicamente conhecidas;

7.3 Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.(art. 21, § 4°, do Decreto n® 5.450/2005);
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7.4 E vedado ao licitante apor na proposta qualquer elemento que possa identifica-lo, sob
pena de desclassificagéo;

7.5 A oferta devera ser firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra
condicdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado;

7.6 Nos pregos propostos deverdo estar contidos todos os custos diretos e indiretos,
tributos, materiais, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucro, frete e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto deste edital e seus anexos.

7.7 Encerrada a etapa de lances, a licitante vencedora devera encaminhar a proposta
precos devidamente acompanhada da planilha de formagdo precos, conforme modelo
Anexo F, ao Servico de Licitacdo deste Tribunal preferencialmente pelo link anexar do
sistema comprasnet ou pelo endereco eletrénico cpl@trt16.jus.br, no prazo de até 24
horas a contar da convocagdo, sob pena de desclassificacdo, devendo conter
obrigatoriamente;

7.7.1 - Razao social, endereco, telefone fixo, numero do CNPJ/MF, e-mail, se houver, e
nome de preposto responsavel pelo procedimento licitatério.

7.8 - As propostas terao validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da
sessao publica estabelecida no predmbulo deste Edital.

8 DA DIVULGACAO DA PROPOSTA DE PRECO

8.1 No dia e hora indicados no predmbulo deste edital, a sesséo publica na Internet sera
aberta por comando do Pregoeiro (art. 22 do Decreto n? 5.450/2005);

8.2 Aberta a sessao, o Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando
aquela(s) que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital
(22 § 2°, do Decreto n® 5.450/2005);

8.3 A desclassificacao da proposta sera fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes (art. 22, § 3°, do Decreto n®
5.450/2005);

8.4 A partir da abertura da sessao publica on line até o encerramento da fase de lances,
a comunicagdo entre o Pregoeiro e as licitantes somente podera ocorrer via sistema
eletrdnico, mediante a utilizagdo do campo préprio para a troca de mensagens (chat),
vedado qualquer identificacdo da licitante, sob pena de desclassificacao.

9 DA FORMULACAO DOS LANCES

9.1 Classificadas as propostas, o pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando entéao
os licitantes poderao encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico,
sendo o licitante imediatamente informado do seu recebimento e do valor consignado no
registro (art.24, caput e § 12, do Decreto n® 5.450/2005);
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9.1.1 Os lances deverdo ser ofertados pelo VALOR GLOBAL do lote conforme as quantidades,
localidades e demais especificacao constante no Anexo | A do Termo de Referéncia.

9.2 O licitante que tiver sua proposta eletrénica desclassificada nao podera ofertar lances;
9.3 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observados o horério fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no edital (art. 24, § 2° do Decreto n®
5.450/2005);

9.4 O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema (art.24, §3°, do Decreto n® 5.450/2005);

9.4.1 O sistema durante a etapa de lances registrara em ata, lance acima do menor
lance ofertado, desde que este seja inferior ao ultimo lance encaminhado pelo
respectivo fornecedor;

9.5 Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro (art.24, §4°, do Decreto n? 5.450/2005);

9.6 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais
licitantes, vedada a identificacdo do detentor do lance (art.24, §5°, do Decreto n®
5.450/2005);

9.7 No caso de desconexao do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletrbnico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo registrados,
sem prejuizo dos atos realizados;

9.7.1 Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao
do pregao sera suspensa e reiniciada somente ap6s comunicagao aos participantes, no
endereco eletrénico utilizado para divulgacao ( www.comprasnet.qov.br);

9.8 A etapa de lances da sessao publica sera encerrada por decisdo do pregoeiro, que
definira periodo entre um a sessenta minutos;

9.8.1 O sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
observado o periodo definido pelo pregoeiro, apds o que transcorrera periodo de tempo
de até trinta minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente
encerrada a recepcao de lances (art.24, §§ 6° e 7§ do Decreto n® 5.450/2005);

9.9 Encerrada a etapa de lances, a sessdo publica podera ser suspensa, a critério do
pregoeiro, sendo justificado o motivo da suspensao no sistema;

9.10 A sessdao publica sera reiniciada no sitio www.comprasnet.gov.br em data e horario
determinados pelo pregoeiro quando da sua suspensdo, devendo os interessados
estarem conectados a fim de acompanhar o desenrolar da sessao publica.

10 DO EXERCICIO AO DIREITO DE PREFERENCIA
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10.1 Apo6s o encerramento da fase de lances e apurado o menor precgo, inicia-se as
verificacdes do sistema eletrénico para os casos de empate;

10.1.1 Havendo empate de propostas entre empresas de médio e grande porte e
ME/EPP, o sistema passa a disponibilizar funcionalidade para identificar em coluna
prépria as ME/EPPs participantes, fazendo-se a comparacdo entre os valores da 12
colocada, caso esta ndo seja ME/EPP e das demais ME/EPPS na ordem de
classificacao;

10.1.1.1 Entende como empate, aquelas situacbes em que as propostas/lances finais
registradas pelas microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até
5% superiores ao ultimo lance (§ 2°, do art. 44 da Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006);

10.1.2 Para proceder ao critério de desempate, o sistema automaticamente seleciona os
itens com suas caracteristicas, disponibilizando-os nas telas do pregoeiro e fornecedores,
bem como encaminha mensagem convocando a ME/EPP que se encontrar na situacéao
descrita no item anterior (empate) para fazer a sua ultima oferta no prazo de 5 minutos
controlado pelo sistema, sob pena de preclusao (§ 3°, do art. 45 da Lei Complementar
123, de 14 de dezembro de 2006);

10.1.2.1 A proposta que se enquadrar na situacdo de empate com a primeira colocada
terd o direito de encaminhar uma Uultima oferta, obrigatoriamente abaixo da primeira
colocada no prazo estipulado no subitem 10.1.2 e controlado pelo sistema;

10.1.3 Caso a ME/EPP cuja prorosta se enquadrar na situacdo de empate desista ou
ndao se manifeste no prazo estabelecido no subitem 10.1.2, o sistema convocara as
demais ME/EPPS participantes na mesma condi¢cdo, na ordem de classificacdo, para o
exercicio do mesmo direito (art. 45, Il da LC 123/2006);

10.1.4 Havendo éxito no procedimento de desempate, o sistema disponibilizara a nova
classificacao dos fornecedores para fins de aceitacao;

10.1.5 Nao havendo éxito ou ndo existindo empate prevalecera a classificacao inicial;

10.1.6 No hipotése da equivaléncia de valores, nas propostas registradas entre duas ou
mais ME/EPPS, que se encontre na situacao descrita no sub item 10.1.1.1, o sistema
fard um sorteio eletrénico entre as licitantes, definindo e convocando automaticamente a
vencedora para o encaminhamento da oferta final de desempate ( art. 45, Ill da Lei
Complementar n° 123/2006);

10.1.7 Na auséncia de funcionalidade do sistema, devera o pregoeiro possibilitar as
ME/EPPS com direito de preferéncia, oportunidade para que elas exercao a prerrogativa
mediante manifestagéo no chat.

11 DA NEGOCIACAO
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11.1 Apés a realizacdo do desempate das propostas e classificacdo final das licitantes, o
pregoeiro podera encaminhar, via sistema eletrdnico, contraproposta diretamente a
licitante que tenha apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor
proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condigdes
diferentes daquelas previstas no edital (art.24, §82, do Decreto n? 5.450/2005);

11.2 Ocorrendo a situacao a que se refere o item 12.6 o pregoeiro podera negociar com
o licitante para que seja obtido preco melhor.

12 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

12.1 Para julgamento sera adotado o critério de menor preco , atendidas as exigéncias e
especificacdes estipuladas no Edital e seus anexos;

12.2 O pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a compati-
bilidade do preco em relagéo ao estimado para contratacao;

12.2.1 Em hipoétese alguma sera adjudicada proposta contendo item com valor uni-
tario acima do estimado por este Tribunal;

12.3 Serao desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com os termos deste
edital e seus anexos e aquelas com item com preco acima do valor estimado no Termo
de Referéncia;

12.4 O 6nus da prova da exequibilidade dos precos apresentados caberda ao autor da
proposta, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data da notificacao;

12.5 Analisada a aceitabilidade dos precos obtidos, o pregoeiro divulgara o resultado de
julgamento das Propostas de Precgos, sagrando-se vencedora aquela que apresentar o
menor preco.

12.6 Se a proposta ou o lance, de menor valor ndo for aceitavel, ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro examinara a proposta ou o lance
subseqiente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo, na ordem
de classificacao, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta ou lance que
atenda ao edital e seus Anexos;

12.7 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no edital e anexos, o licitante sera
declarado vencedor.

12.8 Todos os valores, precos e custos da proposta terdo como expressao monetaria a
moeda corrente nacional (art.5%, Lei n.® 8.666/93). Serao desclassificadas as propostas
gue ndo atenderem a essa determinagéo legal.

12.9 E vedada qualquer indexacdo de precos por indices gerais ou que reflitam variacdes
dos pregos.

13 DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO
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13.1 E permitida a comprovacéo da habilitacéo juridica e regularidade fiscal, na forma
e condicoes estabelecidas neste Edital, por meio de cadastramento no SICAF (Sistema
de Cadastro Unificado de Fornecedores), nos termos do Decreto n° 3.722, de
09/01/2001, do Decreto n? 4.485, de 25/11/2002, e da IN MARE n? 05, de 21/07/1995 e
suas alteracdes, assegurada a cadastrada o direito de apresentar a documentacao
atualizada e regularizada na prépria sessdao do Pregdo, nos termos constantes neste
subitem.

13.2 A etapa de habilitagcdo compreendera a verificagdo e analise dos “Documentos de
Habilitagcdo” da licitante classificada em primeiro lugar, relativamente ao atendimento das
exigéncias constantes do presente Edital e para as licitantes inscritas no SICAF e que
optaram por utilizar esse Sistema, a verificacdo sera feita por meio de consulta “on-line”
da regularidade quanto ao cadastramento no SICAF, assegurada a cadastrada o direito
de apresentar a documentacao atualizada na prépria sessdo do Pregédo, cujo resultado
sera informado as interessadas.

13.2.1 A convocagéao para apresentacao da documentacao atualizada sera feita através
do sistema comprasnet, devendo a empresa encaminhar o documento por meio do link
“Anexar” ou pelo e-mail cpl@trt16.jus.br, quando convocado pelo pregoeiro, através do
chat, no prazo de até 1 (uma) hora, sob pena de inabilitacdo. Os documentos deverao
estar “scaneados” antecipadamente;

13.3 Ainda para efeito de habilitacdo, a licitante devera declarar, em campo préprio do
sistema eletrénico no sitio do comprasnet, que a empresa ndo emprega menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso e insalubre, assim como néao utiliza trabalho
de menores de 16(desesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze
anos, conforme exigéncia contida no inciso V, Art. 27, da Lei 8.666/93.

13.4 Quaisquer documentos necessarios a participacdo no presente certame licitatorio,
apresentados em lingua estrangeira, deverdo ser autenticados pelos respectivos
consulados, mediante reconhecimento da assinatura do tabelido ou notario do pais de
origem, que tiver reconhecido a assinatura do emitente de tais documentos, além de
serem traduzidos para o idioma oficial do Brasil por tradutor juramentado;

13.5 O (s) licitante (s) vencedor (as) que optarem por nao utilizar o SICAF para fins de
verificagdo de seu cadastramento, ou havendo irregularidade ou documento vencido,
devera encaminhar quando solicitado pelo pregoeiro através do chat, por meio do link
“Anexar”, pelo sistema comprasnet , 0s documentos abaixo:

13.5.1 HABILITACAO JURIDICA
13.5.1.1 Registro Comercial, no caso de empresa individual.

13.5.1.2 Ato constitutivo, estatuto social ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por
acboes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores. Os
documentos em apreco deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagao respectiva;
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13.5.1.3 Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova da diretoria em exercicio;

13.5.1.4 Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo érgao competente, quando a atividade assim o exigir;

13.5.2 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
13.5.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

13.5.2.2 Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal referente aos tributos fe-
derais, neles abrangidas as contribuicdes sociais administradas pela Secretaria da Recei-
ta Federal, relativa ao domicilio ou sede da licitante;

13.5.2.3 Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal, mediante certidao da Di-
vida Ativa da Unido;

13.5.2.4 Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social, mediante a apresentacao
da Certiddo Negativa de Débitos (CND), expedida pelo INSS;

13.5.2.5 Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), mediante a apresentacdo de Certificado de Regularidade do FGTS emitida pela
Caixa Econdémica Federal;

13.5.2.6 Havendo restricao na regularidade fiscal, das microempresas e empresas de
pequeno porte com direito ao favorecimento estebelecido na LC 123/2006, ser-lhe-a
concedido o prazo adicional de 02 (dois) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
requerimento do interessado dentro do prazo estabelecido e a critério da
administracao, para a regularizacao da documentacao, contados da decisdao do
pregoeiro que declarar a empresa vencedora do certame (art. 43, § 1°, da LC
123/2006);

13.5.2.6.1 A nao-regularizacao da documentacao, no prazo previsto no subitem
13.5.2.6, implicara na decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sangoes
previstas neste edital, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura da ata, ou revogar a
licitacdo (art. 43, § 2°, da LC 123/2006);

13.5.2.7 Prova de inexisténcia de Débitos Trabalhista, mediante consulta da certidao ne-
gativa no site do TST, nos termos do inc. V do art. 29 da Lei 8.666/93, com nova redacao
instituida pela Lei n° 12.440/11(disponivel no site do TST — http://www.tst.jus.br/certidao
).
13.5.3 QUALIFICACAO TECNICA

13.5.3.1 — Prova de registro ou inscricaio da EMPRESA no Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA;

10
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13.5.3.2 - A empresa que apresentar registro/inscricdo de outro Estado da Federagao
estara obrigada, se vencedora da licitagcao, a obter o visto do CREA local (CREA-MA);

13.5.3.3 - Comprovante fornecido pela licitante que possui vinculo com profissional de
nivel superior na area de Engenharia Mecéanica, na data prevista para a entrega da
proposta, devidamente registrado no Conselho Regional competente, que atuara como
responsavel técnico pela execugao dos servigos

13.5.3.3.1 — A comprovagéo do vinculo da licitante com o profissional indicado podera ser
feita mediante apresentacdo de Contrato Social, se s6cio, ou da Carteira de Trabalho ou
Ficha de Registro de empregado ou contrato de prestacdo de servicos, sem vinculo
trabalhista e regido pela legislagéao civil comum ou pela Certiddo de Registro da licitante
no Conselho Regional competente, se nela constar o nome do profissional indicado;
13.5.3.4 - A licitante devera apresentar 01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica,
expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, contento a razdo social e
CNPJ da empresa que comprove a experiéncia e boa qualidade nos servigos de
instalacdo, desinstalacdo e realocacao de equipamento de ar condicionados, data da
prestacao dos servicos, data e assinatura do responsavel pela emissao do atestado;
13.5.3.5 - Declaracao formal de que disponibilizara estrutura operacional (pessoal, mate-
rial, meio de transporte, etc.) adequada ao perfeito cumprimento do objeto da licitacéo;
13.5.3.6 - Declaracao de vistoria, emitida pela Coordenadoria de Servigos Gerais do Con-
tratante e assinada conjuntamente com o representante da licitante ou declaragcao da lici-
tante, constando que a mesma tomou conhecimento de todas as informagbes e condi-
¢cdes para o cumprimento das obrigacdes objeto desta licitacdo, em conformidade com
Termo de Referencia e seus anexos, nao se admitindo, posteriormente, qualquer alega-
cao de desconhecimento das mesmas para se eximir das obrigacées assumidas (Modelo
Anexo I-B) ;

13.5.3.7 Considerando que a vistéria é uma faculdade concedida a licitante, esta devera ser
agendada antecipadamente na Coordenadoria de Servicos Gerais do Tribunal Regional do
Trabalho da 162 Regido através dos telefones (98) 2109-9345/9346, podendo ser realizada até
ultimo dia util antes da data da sessao de abertura das propostas;

13.6 Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacgdo de documentos em
substituicdo aos requeridos neste Edital e seus anexos;

13.7 Os documentos para habilitagcdo poderao ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia devidamente autenticada por tabelido de notas, ou publicagdo em
Orgao de Imprensa Oficial;

13.8 Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro considerara o licitante
inabilitado;

13.9 Quando houver documentos que nao sejam expedidos pela propria empresa € 0
6rgao emissor nao declare a validade do documento, este tera validade de 90 (noventa)
dias, contados da data de emissao;

13.10 A nao apresentacdo de documentos ou ndo cumprimento de quaisquer das
exigéncias deste item importara em imediata inabilitacdo do Licitante;

11
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13.11 Para fins de habilitagdo, constitui meio legal de prova, a verificacdo pelo TRT nos
sitios oficiais de érgaos e entidades emissores de certidoes (art.25, § 4° do Decreto n?
5.450/2005);

13.12 Constatado o atendimento das exigéncias previstas no Edital, a licitante sera
declarada vencedora;

13.13 Na hipotese de a licitante mais bem classificada nao ser beneficiaria do direito de
preferéncia e desatender as exigéncias habilitatorias, sera declarada inabilitada. Cabendo
ao Pregoeiro examinar a oferta subseqlente, verificando a sua aceitabilidade e
procedendo a habilitacdo da licitante, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital, sendo a
respectiva licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o objeto do certame;

13.14 A indicacao do lance vencedor, a classificacao dos lances apresentados e demais
informacodes relativas a sessao publica do Pregao Eletrbnico constardao de ata divulgada
no sistema eletrénico;

13.15 Ao final da sessdo, na hipétese de inexisténcia de recursos, sera feita, pelo
Pregoeiro, a adjudicacdo do objeto da licitacdo a licitante declarada vencedora, com
posterior encaminhamento dos autos para homologacédo do certame e decisdo quanto a
contratacdo; na hip6tese de existéncia de recursos, os autos serdo encaminhados ao
Diretor Geral deste TRT para julgamento e, em caso de improvimento, adjudicagdo do
objeto da licitacdo a licitante vencedora, homologacao do certame e decisdo quanto a
contratacao;

13.16 No julgamento da habilitagédo e das propostas, 0 pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificacao (art.26, § 3¢ do
Decreto n? 5.450/2005);

14 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

14.1 Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica,
qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatoério do pregao;

13.2 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacao no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas;

14.2.1 As respostas as impugnacoes e aos esclarecimentos serdo disponibilizados no
sitio www.comprasnet.gov.br. no link: acesso livre > pregdes > agendados ou no menu
principal, no link: visualizar impugnacdes > esclarecimentos > aviso;

14.3 Até 03 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica o
interessado podera solicitar esclarecimentos sobre ato convocatério do Pregao,
exclusivamente no endereco cpl@trt16.jus.br.

12
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14.4 Acolhida a impugnacao contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a
realizacao do certame;

15 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

15.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessao publica, de forma
imediata e motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencéo de recorrer,
quando lhe sera concedido o prazo de trés dias para apresentar as razdes de recurso,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contra-
razbes em igual prazo, que comecara a contar do término do prazo do recorrente, sendo-
lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses (art.26 do Decreto n® 5.450/2005);

15.2 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intencao de re-
correr, nos termos do subitem imediatamente anterior, importara na decadéncia desse di-
reito, ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor
(art.26, §1°, do Decreto n® 5.450/2005);

15.2.1 Intencao motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o
direito que a licitante pretende que sejam revistos pela autoridade superior aquela que
proferiu a deciséo;

15.3 O Pregoeiro fara juizo de admissibilidade do recurso, aceitando ou rejeitando a in-
tengéo de recurso do licitante;

15.4 Os registros das razdes do recurso e das contra-razdes serdo realizados em
campos especificos no préprio sistema;

15.5 O sistema encaminhara automaticamente e-mail para os demais licitantes quando
do registro das razdes do recurso;

15.6 O acolhimento do recurso importara na invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento (art.26, §2°, do Decreto n® 5.450/2005);

15.7 Caso o pregoeiro nao reconsidere sua decisdo, submetera o recurso, devidamente
informado, a consideragdo da autoridade competente que proferira decisdo definitiva
antes da homologacéo do procedimento;

15.8 As decisdes do Pregoeiro e autoridade competente serdo registrados em campo
especifico do sistema;

15.9 Julgado os recursos, o Diretor-Geral do TRT fara a adjudicagao do objeto licitado a
licitante declarada vencedora, homologara a licitacao e decidira quanto a contratagéo.

16 DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGCAO

13
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16.1 Adjudicacéao sera feita pelo pregoeiro sem que tenha havido recurso, caso contrario,
pelo Diretor Geral deste TRT;

16.2 A contratacao resultante do objeto deste Edital reger-se-a ainda pelas normas fixa-
das pelo Cédigo de Defesa do Consumidor, Lei n® 8.078, de 11.09.90.

17 DO REGISTRO DE PRECOS

17.1 O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido é o érgao gerenciador responsavel
pela conducgéo do conjunto de procedimentos para registro de precos e gerenciamento da
Ata de Registro de Precos dele decorrente;

17.2 Sao 6rgaos participantes os 6rgaos ou entidades da administracdo publica federal
que participam dos procedimentos iniciais do Sistema de Registro de Precos e integram a
Ata de Registro de Precos.

17.3 Podera utilizar-se da Ata de Registro de Precos qualquer érgao ou entidade da
Administragcao que n&o tenha participado do certame licitatério, mediante anuéncia deste
Tribunal — Orgao Gerenciador.

17.3.1 Os Orgaos e entidades que nao participaram do registro de precos, quando
desejarem fazer uso da Ata de Registro de Precos, deverdo consultar o TRT para
manifestacéo sobre a possibilidade de adeséo.

17.3.2 As aquisicbes ou contratagcdes adicionais decorrentes da adesao a Ata de
Registro de Precos ndo poderao exceder, por érgao ou entidade, a cem por cento dos
quantitativos dos previsto no Termo de Referéncia e registrados na Ata de Registro de
Precos para o 6rgao gerenciador e 6rgaos participantes.

17.3.3 O quantitativo decorrente das adesbes a Ata de Registro de Precos nao
podera exceder, na totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na
Ata de Registro de Pregos para o 06rgao gerenciador e 6érgaos participantes,
independentemente do numero de érgaos néo participantes que aderirem.

17.3.4 O 6rgao gerenciador somente podera autorizar adesao a Ata apds a primeira
aquisicao ou contratacdo por 6rgao integrante da Ata, exceto quando, justificadamente,
nao houver previsao no edital para aquisicao ou contratacao pelo 6rgao gerenciador.

17.4  Apds a autorizacdo do 6rgao gerenciador, o érgao nao participante devera
efetivar a aquisicdo ou contratacao solicitada em até noventa dias, observado o prazo de
vigéncia da Ata.

17.5 Cabera ao fornecedor registrado, observadas as condi¢cdes nela estabelecidas,
optar pela aceitacdo ou nao do fornecimento decorrente de adesdo, desde que néao
prejudigue as obrigacdes presentes e futuras decorrentes da Ata, assumidas com o 6rgao
gerenciador e 6rgaos participantes.

17.6 Homologado o resultado deste Pregao, as licitantes classificadas, observado
o disposto no art. 11 do Decreto 7.892/2013, serdo convocadas para assinar a Ata de
Registro de Precos, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contado da data do recebimento
do documento oficial de convocacéao.

14
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17.6.1 O prazo para assinatura da Ata de Registro de Precos podera ser prorrogado
por igual periodo e por uma Unica vez mediante justificativa devidamente aceita pela Ad-
ministracao;

17.6.2 A Ata de Registro de Precos devera ser assinada pelo Representante legal da
licitante;

17.6.3 E facultado ao Tribunal, quando a convocada ndo assinar a Ata de Registro de
Precos no prazo e condicdes estabelecidos, convocar as licitantes remanescentes, na
ordem de classificagédo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢coes propostas
pela primeira classificada.

17.7 Publicada na Imprensa Oficial, a Ata de Registro de Precos implicara compromisso
de fornecimento nas condicdes estabelecidas, conforme disposto no artigo 14 do Decreto
n.? 7.892/2013.

17.8 A existéncia de precos registrados nado obriga a Administracdo a contratar,
facultando-se a realizacdo de licitacdo especifica para a aquisicdo pretendida,
assegurada preferéncia ao fornecedor registrado em igualdade de condicoes.

17.9 O prazo de validade da Ata de Registro de Precos € de 12 (doze) meses, incluidas
eventuais prorrogacoes, contado da data da sua publicacdo no Diario Oficial da Uniéo,
excluido o dia do comeco e incluido o do vencimento.

17.10 Durante a vigéncia da Ata, os precos registrados serdo fixos e irreajustaveis,
exceto nas hipoteses decorrentes e devidamente comprovadas das situagdes previstas
na alinea “d” do inciso Il do art. 65 da Lei n® 8.666/1993 ou no artigo 17 do Decreto n.®
7.892/2018.

17.10.1 Na hipotese acima a Administracdo, se julgar conveniente, podera optar por
cancelar a Ata e iniciar novo processo licitatério.

17.11 A Administracdo devera realizar periodicamente pesquisa de mercado para
comprovacao da vantajosidade dos precos registrados;

17.12 Quando o preco registrado tornar-se superior ao pre¢o praticado no mercado por
motivo superveniente, o érgao gerenciador convocara os fornecedores para negociarem
a reducao dos prec¢os aos valores praticados pelo mercado.

17.12.1 Os fornecedores que nao aceitarem reduzir seus precos aos valores praticados
pelo mercado serao liberados do compromisso assumido, sem aplicacao de penalidade.

17.12.2 A ordem de classificagdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus precos
aos valores de mercado observara a classificagéo original.

17.13 O fornecedor podera ter seu registro de preco cancelado na Ata, por intermédio de
processo administrativo especifico, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

17.14 O cancelamento do registro ocorrera, a pedido, quando:

17.14.1 o fornecedor comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigéncias da Ata,
por ocorréncia de fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou forga maior;

17.14.2 o fornecedor ndo puder cumprir 0 compromisso, em funcao de o preco de
mercado tornar-se superior aos precos registrados, desde que devidamente comprovado
e a comunicacao ocorra antes do pedido de fornecimento.
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17.15 cancelamento do registro ocorrera, por iniciativa do TRT, quando:
17.15.1 o fornecedor ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipotese de este se
tornar superior aos praticados no mercado;

17.15.2 o fornecedor deixar de cumprir qualquer condicdo de habilitacdo exigida no
processo licitatério;

17.15.3 houver razdes de interesse publico, devidamente comprovados e justificadas;
17.15.4 ndo forem cumpridas as obrigacdes decorrentes da Ata de Registro de Precos;

17.15.5 o fornecedor ndo comparecer ou se recusar a assinar, no prazo estabelecido, o
termo contratual decorrente da Ata de Registro de Pregos.

17.15.6 néo retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administracao, sem justificativa aceitavel,

17.15.7 sofrer sangéo prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 87 da Lei n® 8.666, de
1993, ou no art. 72 da Lei n2 10.520, de 2002.

17.16 Em qualquer das hipdteses anteriores, concluido o processo, o TRT fara o devido
apostilamento na Ata de Registro de Precos e informara aos fornecedores registrados
a nova ordem de classificacao.

17.17 A Ata de Registro de Precos, decorrente desta licitacdo, sera cancelada,
automaticamente, por decurso do prazo de sua vigéncia.

17.18 Os pedidos a serem adquiridos pelo TRT serao realizados ao longo da vigéncia da
ata de registro de precos. A cada solicitagdo, sera emitida uma Nota de Empenho, onde
estardo detalhados o objeto e quantidades para entrega;

18 DA FORMALIZACAO PARA A CONTRATAGCAO DO SERVICO

18.1 A quantidade estimada a ser contratada para os itens licitados esta descrita no Ane-
xo A do Termo de Referéncia, parte integrante deste Edital;

18.2 Os servicos a serem contratados pelo TRT serao realizados ao longo da vigéncia da
ata de registro de precos. A cada solicitagdo, sera emitida uma Nota de Empenho, onde
estardo detalhados o objeto e quantidades para execucgao;

18.3 A adjudicactaria devera assinar o contrato no prazo de cinco dias a conta da
notificagdo conforme estabelecido no item 18.1 do Termo de Referéncia, sob pena de
decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancodes previstas neste Edital;

18.4 O periodo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de
sua assinatura. Em relacao aos itens 1 e 2 do objeto do Termo de Referéncia, estes po-
derao ser renovados por igual periodo até o limite legal de 60 (sessenta) meses, em con-
formidade com o inciso Il do art. 57 da Lei n® 8.666/93.

18.5 - A Contratada devera apresentar ao Contratante, no ato da assinatura do contrato,
prova da prestacédo da garantia contratual, correspondente a 3% (trés por cento) do valor
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do contrato, que sera renovada a cada prorrogacao efetivada, nos moldes do art. 56 da
Lei 8.666/93, e demais condicoes estabelecidas no item 19 do Termo de Referéncia;

18.5.1 - A adjudicataria podera declarar na sua proposta a opcao pela modalidade de
garantia.

18.5.2 - S30 modalidades de garantia:

a) caucao em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

b) seguro-garantia;

c) fianca bancéria.

18.5.3 - Se a opcao de garantia recair em caucédo em dinheiro, seu valor sera depositado
em conta com rendimento diario e/ou mensal da Caixa Econdmica Federal, a fim de
manter a sua atualizagao financeira.

18.5.4 - Caso o valor da garantia seja utilizado total ou parcialmente no pagamento de
qualquer obrigacao, a contratada devera proceder a respectiva reposicdo no prazo de
quarenta e oito horas, contados da data em que foi notificada pelo
contratante.

18.5.5 - Em caso de alteragdo do valor do contrato a contratada devera complementar,
num prazo maximo de 10 (dez) dias, o valor da garantia, de modo a que corresponda a
3% (trés por cento) do valor atualizado do contrato.

19 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1 Ficara impedida de licitar e de contratar com a Uniao, e sera descredenciado no
SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste
edital, garantida a ampla defesa a licitante que:

) Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa;
)Ensejar o retardamento da execucao do objeto deste Pregao;
) Nao mantiver a proposta, injustificadamente;

) Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

) Comportar-se de modo inidéneo;

f) Fizer declaracao falsa;

f) Cometer fraude fiscal;

a
b
C
d
e

19.1.1 Pelos motivos que se seguem, principalmente, a adjudicataria estara sujeita a
penalidade prevista no item anterior:

a) Nao assinar a Ata de Registro de Precos ou contrato no prazo estipulado ;
b) Apresentacao de situacéao irregular no ato de recebimento da Nota de Empenho.
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c) Pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho;
d) Pela inexecucao dos servicos, caracterizando-se a falta se a execugéo do servigco ndo se
efetivar dentro do prazo estabelecido no Termo de Referéncia.

19.1.2 — Pela inexecucédo total ou parcial das condicbes pactuadas, a Administracdo
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a adjuticaria as seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor global da Nota de Empenho;

¢) Suspensao temporaria do direito de participar de licitacao e impedimento de contratar
com este Tribunal, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a
reabilitacdo, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragdao pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sanc¢ao aplicada com base no subitem anterior.

19.1.2.1 - A sancao de multa podera ser aplicada conjuntamente com as de adverténcia,
suspensao temporaria para licitar e contratar com a Administragcdo deste Tribunal,
declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao Publica.

19.1.2.2 O valor da multa sera descontado do pagamento devido a CONTRATADA.

19.1.2.3 - Inexistindo pagamento a ser efetuado, o CONTRATANTE oficiara a
CONTRATADA para que esta recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis da data do recebimento da correspondéncia, o valor correspondente a
multa aplicada, devendo apresentar ao CONTRATANTE cépia autenticada do respectivo
comprovante. Caso o recolhimento nao seja efetuado, o valor correspondente a multa
aplicada sera cobrado judicialmente.

19.1.3 Cabe ao 6rgao gerenciador ou participante aplicar, garantida a ampla defesa e o
contraditério, as penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado na ata de
registro de precos ou do descumprimento das obriga¢cdes contratuais, em relacao as suas
proéprias contratacdes, cabendo ao 6érgao participante informar as ocorréncias ao 6rgao
gerenciador.

19.1.4 Ao 6rgao nao participante compete a aplicacao, observada a ampla defesa e o
contraditério, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas
contratuais, em relacdo as suas préprias contratacdes, informando as ocorréncias ao
6rgao gerenciador.

20 DA EXECUCAO DOS SERVICOS

20.1 A (s) adjudicataria (s) devera (ao) executar o servico, objeto da presente licitacao,
conforme as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital)E
Termo de Contrato.

21 DO PAGAMENTO
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21.1 O pagamento sera efetuado conforme regras estabelecidas no item 11 do Termo de
Referéncia (Anexo | deste Edital);

21.2 O pagamento da fatura somente serd efetuado se a CONTRATADA comprovar
regularidade fiscal com as contribuicées previdenciarias (INSS), Tributos e Contribuicdes
Federais e Divida Ativa da Unido, CNDT e FGTS(CRF), que sera feita por consulta no
SICAF ou nos sitios oficiais da Secretaria da Receita Federal do Brasil, TST e da Caixa
Econdémica Federal.

22 DO REAJUSTE

22.1 O prego consignado no contrato sera corrigido anualmente, observado o interregno
minimo de um ano, contado a partir da data limite para a apresentagdo da proposta, pela
variagao do IGP-DI/FGV.

22.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera

contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

23 DAS DISPOSIGCOES GERAIS

23.1 Apoés a declaragao da(s) vencedora(s) da licitacdo, nao havendo manifestagao das
licitantes quanto a intencédo de interposicdo de recurso, o procedimento licitatério sera
submetido ao Diretor-Geral, para homologacao;

23.2 A critério do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao a presente licitagcdo pode-
ra ser;

23.2.1 Revogada, a juizo da Administragéo, se for considerada inoportuna ou inconveni-
ente ao interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta;

23.2.2 Anulada, se houver ilegalidade, de oficio ou por provocacgao de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado;

23.3 E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase desta licitagao,
promover diligéncias para esclarecer ou complementar a instrugdo de assunto relaciona-
do ao presente procedimento licitatorio;

23.4 As decisdes do Pregoeiro somente serdao consideradas definitivas apds homologa-
cao pela autoridade competente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao;

23.5 Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro, que decidira com base na legis-
lacdo em vigor;
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23.6 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da am-
pl0acdo da disputa entre as interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a segurancga da contratacao (art.59,
§ unico, do Decreto n® 5.450/2005);

23.7 Fica entendido que o presente Edital, seus anexos e toda documentacao da licitagcao
sdo complementares entre si, de modo que quaisquer detalhes que se mencionem em
um documento e se omitam em outro, serdo considerados especificados e validos;

23.8 Em caso de divergéncia entre o (s) anexo (s) e o Edital, prevalecera a redacao deste
altimo;

23.9 Outras informagdes sobre a presente licitacdo e quaisquer dados necessarios a
complementagédo das especificacdes poderao ser obtidos junto ao Pregoeiro, no Servigco
de Licitacao do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido — Avenida Senador Vitorino
Freire, 2001, 3° Andar, Bairro Areinha, Cep: 65010-650, Sdo Luis-MA, telefones (98)
2109-9378 ou 2109-9421 (fax), nos dias Uteis, no horario das 8 as 17 h ou via e-mail atra-
vés do endereco eletrénico cpl@trt16.jus.br;

23.10 Os proponentes assumem todos os custos de preparacao e apresentacdo de suas
propostas e o TRT ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatério;

23.11 Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacéo;

23.12 Apods apresentacao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro;

23.13 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. So6 se iniciam e vencem o0s prazos em dias de
expediente no Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao;

23.14 Na hipotese de haver diferenca na especificacdao, entre a registrada no
sistema comprasnet e no edital, prevalecera a do edital;

23.15 A adjudicataria devera avisar por escrito e de imediato qualquer alteracdo em seu
endereco ou telefone, sob pena da aplicacdo das sancdes previstas neste edital, garanti-
da a prévia defesa.

23.16 Duavidas no encaminhamento da proposta eletrénica poderao ser dirimidas em con-
sulta ao manual disponibilizado para os fornecedores no link: publicacdes > manuais >
pregées > pregdo eletrbnico — fornecedor; ou pelo telefone 0800.782323 ou e-mail:
comprasnet@planejamento.gov.br;

23.17 O presente edital estara disponibilizado no sitio, www.trt16.jus.br , do Tribunal Re-
gional do Regional do Trabalho da 162 Regiao e no www.comprasnet.gov.br.
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Sao Luis, ...... de .o, de 2013.

Raimundo Nonato Monteiro Filho Gisele Fernandes Azevedo Cutrim
Pregoeiro Oficial Equipe de Apoio

Maria Lidia Borges de Sousa
Equipe de Apoio

ANEXO1

TERMO DE REFERENCIA
N2 32/2013
PA-1339/2013

1. OBJETO

Contratacao, pelo Sistema de Registro de Precos, de empresa especializada na prestacao de
servicos de instalacdo, desinstalacdo e realocacdo de aparelhos de ar condicionado tipo split de
diversas poténcias, com fornecimento de materiais e insumos, conforme especificacbes deste Termo
de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

Atender eventuais demandas de alteragdo de layouts, formuladas pela Secao de Engenharia,
que impactam na instalagdo, desinstalacdo ou realocacdo dos aparelhos de ar condicionado nos
prédios da Justica do Trabalho (préprios, cedidos e locados).

Desinstalar aparelhos de ar condicionado em prédios que serdo desocupados pela Justiga do
Trabalho, assim como em eventuais demandas nas Unidades.

Necessidade de substituicdo de aparelhos de ar condicionado que ndo estdo atendendo com
eficiéncia a refrigeragdo do ambiente, motivo esse causado pelo término da vida util do equipamento,
assim como na ocorréncia de defeitos de dificil reparagao.

Todos esses apontamentos visam atender a um objetivo maior, qual seja: garantir uma
adequada climatizacdo no ambiente de trabalho dos diversos setores localizados no prédio-sede, no
Férum “Astolfo Serra”, no Arquivo Geral e nas Varas do Trabalho localizadas no interior deste Estado.

Os itens foram agrupados em unico lote, em razdo de serem de mesma natureza e guardarem
relacédo entre si, a necessidade de padronizagdo dos servigcos, bem como unificar em um Unico contrato
servicos com 0 mesmo objeto.

Dessa forma, também se evita 0 aumento do numero de fornecedores, objetivando preservar o
maximo possivel a rotina das unidades, que sado afetadas por eventuais descompassos na prestacao
de servigos por diferentes fornecedores, ja que lidar com um Unico fornecedor, neste caso prestador de
servigo, diminui o custo administrativo de gerenciamento de todo o processo de contratagdo: chamados
para prestacdo dos servigos, manutencado da garantia dos servigos realizados e gestao da fiscalizacao
contratual.
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Os itens foram separados por pélo/localidade, em razdo de variagdes verificadas no prego

estimado em fungéo da localidade da prestacao dos servigos.

3. FUNDAMENTAGCAO LEGAL

A solicitacdo encontra amparo legal na Lei n® 8.666/93, na Lei n® 10.520/02, no Decreto n°

5.450/05 e no Decreto n? 7.892/13.

4. ESTIMATIVA DE CUSTO

4.1. Os servicos estdao mensurados na planilha detalhada abaixo, com o tipo de servico por

polo/localidade.

Descricao dos Servigos

Lote | ltem POLO (LOCAL)

1 Instalacao de air split de 12.000 BTU’s
2 Instalacao de air split de 18.000 BTU’s
3 Instalacao de air split de 24.000 BTU’s
4 ) Instalacao de air split de 30.000 BTU’s
5 POLOI Instalacdo de air split de 36.000 BTU’s
6 Instalacao de air split de 42.000 BTU’s

A 7 . i w _| Instalacao de air split de 48.000 BTU’s
g |Predio-sede, Forum “Astolfo Serra” |nstalacao de air split de 60.000 BTU’s
9 e Arquivo Geral (Sao Luis) Realocacao de air split de 12.000 BTU's
10 Realocacao de air split de 18.000 BTU’s
11 Realocacao de air split de 24.000 BTU’s

Lote Item LOCAL Descricdo dos Servicos

12 Realocacao de air split de 30.000 BTU’s
13 Realocacao de air split de 36.000 BTU’s
14 Realocacao de air split de 42.000 BTU’s
15 Realocacao de air split de 48.000 BTU’s
16 3 Realocacao de air split de 60.000 BTU’s
17 POLOII L Desinstalacao de air split de 12.000 a 60.000 BTU’s
1g_| Vara do Trabalho de Acailandia, |"|nstalagéo de air split de 12.000 BTU'’s
19 _|Estreito e Forum "Manuel Alfredo ["jnsialacgo de air split de 18.000 BTU’s
20 | Martins e Rocha” (Imperatriz)  "hgta1aczo de air split de 24.000 BTU's
21 Instalacao de air split de 30.000 BTU’s
22 Instalacédo de air split de 36.000 BTU’s
23 Instalacdo de air split de 42.000 BTU’s
24 Instalacédo de air split de 48.000 BTU’s
25 Instalacao de air split de 60.000 BTU’s
26 Realocacao de air split de 12.000 BTU’s
27 Realocacao de air split de 18.000 BTU’s
28 Realocacao de air split de 24.000 BTU’s
29 Realocacao de air split de 30.000 BTU’s
30 Realocacao de air split de 36.000 BTU’s
31 Realocacao de air split de 42.000 BTU’s
32 Realocacao de air split de 48.000 BTU’s
33 Realocacao de air split de 60.000 BTU’s
34 Desinstalacéao de air split de 12.000 a 60.000 BTU’s
35 Instalacao de air split de 12.000 BTU’s
36 Instalacao de air split de 18.000 BTU’s
37 Instalacao de air split de 24.000 BTU’s
38 Instalacao de air split de 30.000 BTU’s
39 Instalacao de air split de 36.000 BTU’s
40 ! Instalacao de air split de 42.000 BTU’s
a1 PoOLOINI Instalac@o de air split de 48.000 BTU’s
42 | Varado Trabalho de Bacabal, ["|nstalacdo de air split de 60.000 BTU’s
43 Pedreiras e Santa Inés Realocacao de air split de 12.000 BTU’s
44 Realocacéao de air split de 18.000 BTU’s
45 Realocacao de air split de 24.000 BTU’s
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46 Realocacao de air split de 30.000 BTU’s
47 Realocacao de air split de 36.000 BTU’s
48 Realocacao de air split de 42.000 BTU’s
49 Realocacao de air split de 48.000 BTU’s
50 Realocacao de air split de 60.000 BTU’s
51 Desinstalacao de air split de 12.000 a 60.000 BTU’s
52 Instalacao de air split de 12.000 BTU’s
53 Instalacao de air split de 18.000 BTU’s
54 Instalacao de air split de 24.000 BTU’s
55 Instalacao de air split de 30.000 BTU’s
56 , Instalacao de air split de 36.000 BTU’s
57 POLO IV Instalacao de air split de 42.000 BTU’s
58 Vara do Trabalho de Balsas Instalacéo de air split de 48.000 BTU’s
59 Instalacao de air split de 60.000 BTU’s
60 Realocacao de air split de 12.000 BTU’s
61 Realocacao de air split de 18.000 BTU’s
62 Realocacao de air split de 24.000 BTU’s
63 Realocacao de air split de 30.000 BTU’s
64 Realocacao de air split de 36.000 BTU’s
65 Realocacao de air split de 42.000 BTU’s
66 Realocacao de air split de 48.000 BTU’s
67 Realocacao de air split de 60.000 BTU’s
68 Desinstalacao de air split de 12.000 a 60.000 BTU’s
69 Instalacao de air split de 7.500 BTU’s
70 Instalacao de air split de 12.000 BTU’s
71 Instalacao de air split de 18.000 BTU’s
72 Instalacao de air split de 24.000 BTU’s
73 Instalacao de air split de 30.000 BTU’s
74 . Instalacdo de air split de 36.000 BTU’s
75 POLOV Instalacdo de air split de 42.000 BTU’s
76 | Varado Trabalhode Barrado  ["|hgialacio de air split de 48.000 BTU’s
77 | Corda, Presidente Dutrae S80  ["hgta1aci0 de air split de 60.000 BTU's
78 Joao dos Patos Realocacao de air split de 7.500 BTU’s
79 Realocacao de air split de 12.000 BTU’s
80 Realocacao de air split de 18.000 BTU’s
81 Realocacao de air split de 24.000 BTU’s
82 Realocacao de air split de 30.000 BTU’s
83 Realocacao de air split de 36.000 BTU’s
84 Realocacao de air split de 42.000 BTU’s
85 Realocacao de air split de 48.000 BTU’s
86 Realocacao de air split de 60.000 BTU’s
87 Desinstalacao de air split de 7.500 a 60.000 BTU’s
88 Instalacao de air split de 12.000 BTU’s
89 Instalacao de air split de 18.000 BTU’s
90 Instalacao de air split de 24.000 BTU’s
91 Instalacao de air split de 30.000 BTU’s
92 Instalacao de air split de 36.000 BTU’s
93 Instalacao de air split de 42.000 BTU’s
94 . Instalacdo de air split de 48.000 BTU’s
95 POLOVI Instalacao de air split de 60.000 BTU’s
g6 | vara do Trabalho de Barreirinhas, "goocacao de air split de 12.000 BTU's
g7 | Caxias, Chapadinha, Pinheiro e poji0cacso de air split de 18.000 BTU's
98 Timon Realocacéo de air split de 24.000 BTU'’s
99 Realocacao de air split de 30.000 BTU’s
100 Realocacao de air split de 36.000 BTU’s
101 Realocacao de air split de 42.000 BTU’s
102 Realocacao de air split de 48.000 BTU’s
103 Realocacao de air split de 60.000 BTU’s
104 Desinstalacgao de air split de 12.000 a 60.000 BTU’s
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4.2. As quantidades e os valores estimados por instalacdo, desinstalagdo e realocacdo estao
discriminados no Anexo A do presente instrumento.

4.3 A quantidade limite para os Orgdos n&o participantes corresponde no maximo ao quintuplo da
quantidade estimada para cada item para o Orgao Gerenciador.

4.4. As aquisicoes ou contratacdes adicionais decorrentes da adesao ao presente registro de precos
ndo poderdo exceder, por orgdo ou entidade, a 100% (cem por cento) dos quantitativos dos itens
previstos neste instrumento e registrados na ata de registro de precos respectiva para o Orgao
Gerenciador.

4.5. Os servigos abrangeréo todos os municipios sedes de Varas do Trabalho da Justica do Trabalho
da 162 Regiao.

5. METODOLOGIA DE APLICACAO DOS SERVICOS E DAS DEFINICOES

5.1. O processo de instalacdo dos aparelhos de ar condicionado consiste nas seguintes etapas:

I- Interligagdo frigogénica entre as unidades através de tubulagbes de cobre nas dimensdes
recomendadas pelo fabricante;

II- Isolamento térmico das tubulacoes;

[ll- Instalagéo fisica da unidade condensadora;

IV- Instalagéo fisica da unidade evaporadora;

V- Interligagéo entre unidades;

VI- Suportacao das tubulagées;

VII- Carga de gas refrigerante;

VII- Partida inicial do equipamento;

VIlI- Servigo de alvenaria, quebra de parede, reboco, pintura, forro de gesso;

IX- Fazer ponto de dreno com cano em PVC 32mm;

X- Fazer ponto de forga monofasico 220volts;

XI- Fazer ponto de forga trifasico 380 volts;

XIll- Pintar a parede no lugar que foi quebrado e rebocado.

XIlll- Pintar a parede na cor padrao existente no ambiente;

XIV- Rebocar parede;

XV- Emassar parede;

XVI- Desmontagem e montagem de forro PVC, onde houver;

XVII- Confeccionar mao francesa para o evaporador;

XVIII- Confeccionar méao francesa para o condensador;

XIX- Colocacao de mao francesa do evaporador;

XX- Colocacao de mao francesa do condensador;

XXI- Pintar méo francesa;

XXII- Retirar o ar condicionado ACJ instalado, em caso de substituicdo, para instalacéao do split;

XXIlI- Quando necessaria a recomposi¢ao do telhado e sua vedacao deverao ser feitas de forma a nao
permitir infiltragdo de agua da chuva, uma vez que fara parte da garantia dos servicos.

5.2. O processo de desinstalacao dos aparelhos de ar condicionado consiste nas seguintes
etapas:

I- Retirada do evaporador e do condensador do equipamento, os quais deverdo ser colocados em local
designado pelo fiscal do contrato;

[I- Quando necessaria a recomposicao do telhado e sua vedacao deverao ser realizadas de forma a
nao permitir infiltracao de agua da chuva, uma vez que fara parte da garantia dos servicos;

[lI- Rebocar, emassar e pintar a parede no lugar que foi quebrado na cor padrao do ambiente;

IV- Retirar a mao francesa;

V- Desmontagem e montagem de forro PVC, onde houver necessidade;

VI- Retirada da tubulagao frigogénica de cobre, quando houver necessidade.

5.3. O processo de realocacao consiste na retirada de aparelhos de ar condicionado de um local e
instalagdo em outro, dentro do mesmo prédio da Unidade, através da reutilizacdo dos seguintes
matérias:
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I- Interligacao frigogénica entre as unidades através de tubulagdes de cobre;

[I- Suportacao das tubulacoes;

[ll- Gés refrigerante;

IV- M&o francesa do evaporador;

V- Mao francesa do condensador;

VI- Ponto de forga monofésico ou trifasico;

5.3.1. Neste tipo de servico sera exigido:

I- O redimensionamento da tubulacdo devera levar em conta as perdas de cargas, em funcdo da
distancia entre o evaporador e o conjunto compressor-condensador e de novas conexoes;

II- Isolamento térmico das tubulacoes;

[ll- Instalacgao fisica da unidade condensadora;

IV- Instalagéo fisica da unidade evaporadora;

V- Servigo de alvenaria, quebra de parede, reboco, pintura, forro de gesso;

VI- Fazer ponto de dreno cano em PVC 32mm;

VII- Pintar a parede no lugar que foi quebrado e rebocado.

VIlI- Pintar parede na cor padrao;

IX- Rebocar parede;

X- Emassar parede;

XI- Desmontagem e montagem de forro PVC, onde houver;

Xll- Quando necessaria a recomposicao do telhado e sua vedacao deverao ser feitas de forma a nao
permitir infiltragdo de agua da chuva, uma vez que fara parte da garantia dos servicos.

5.3.2. A realocagdo sera utilizada quando constatada pelo fiscal do contrato a viabilidade para
utilizacao de tal tipo de servigco, de modo que nao prejudique o bom funcionamento dos aparelhos.

5.4. Deverado ser respeitadas as normas e manuais de instalacdo fornecidos pelos fabricantes dos
equipamentos e dos materiais.

5.5. Os materiais a serem utilizados nas instalacées serdo novos, de classe, qualidade e grau
adequados. Todo e qualquer procedimento referente a fabricagdo, montagem, instalagéo e ensaios dos
equipamentos e seus acessorios principais, deverdao estar em conformidade com as normas
pertinentes com as Ultimas revisdes dos padrées da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT), em especial as seguintes:

I- ABNT -NBR 16401 - Instalacdes de ar condicionado - sistemas centrais e unitarios;

[I- ABNT -NBR 5410 (antiga NB - 3) - Instalacdes elétricas de baixa tensao.

5.6. Todos os materiais e instalagdes deverdo estar de acordo com os regulamentos de protecéo
contra incéndio, especialmente os isolamentos térmicos que deverdo ser feitos de material
incombustivel ou auto-extinguivel.

5.7. A Contratada devera verificar junto aos quadros de energia elétrica a disponibilidade nos
barramentos (reservas), e, caso necessario, fornecer e instalar os disjuntores compativeis aos
equipamentos a serem instalados, bem como os dutos de interligacdo elétrica até os referidos
equipamentos.

6. ESPECIFICACAO TECNICA DO MATERIAL

6.1. DOS CIRCUITOS ELETRICOS.

[- Utilizar cabos dimensionados segundo a norma NBR-5410 - ABNT, e utilizar isolamento de no
minimo 0,6kV anti-chama.

6.2. DAS TUBULACOES

I- A tubulagcdo devera ter especificagdo para, no minimo, resistir a uma pressdo de 50 bar. Devera
receber isolamento térmico por toda extensao, sendo do tipo Armstrong ou Armaflex, com coeficiente
de transmiss&o de 0,038 W/mK, com espessura minima de 13mm.

6.3. DAS FIXACOES.

I- Deveréo ser utilizados fixadores apropriados para tubulagdo e para as unidades evaporadoras de
forma a suportar as cargas estaticas e dindmicas e minimizar as vibracoes.
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[I- As estruturas de apoio de parede das unidades condensadoras de 36.000 a 60.000 BTU/h deverao
ser confeccionadas em cantoneira de 75 x 75 mm e espessura de 5mm, devendo ser fixadas por
conjunto bucha metélica e parafuso de 60 x 8 mm de diametro.

6.4. DOS ISOLAMENTOS.

I- As tubulacdes de retorno e de drenagem deverao ser isoladas termicamente, mediante a utilizagéo
de calhas em espuma elastomérica de forma a ndo haver condensagao.

6.5. DAS INTERLIGACOES FRIGORIGENAS ENTRE AS UNIDADES DIVIDIDAS

I- As interligagbes entre as unidades condensadoras e evaporadoras seréo feitas por intermédio de
tubos de cobre fosforoso, sem costura, desoxidados, recozidos e brilhantes, com liga C — 122 com
99% de cobre, com caracteristicas adequadas a norma ABNT - NBR 7541, sendo uma linha de liquido
e uma de succ¢ao para cada unidade condensadora.

6.6. DAS INTERLIGACOES.

I- Deverao ser feitas, logo apds as soldagens, vacuo de até 200umHg durante 2 horas e quebrando-o
duas vezes com Nitrogénio (N2) seco e verificando possiveis entradas de ar.

[I- As interligagdes das tubulagdes entre as unidades condensadoras e evaporadoras deverao ser
envelopadas com material isolante térmico termotubo, com o objetivo de evitar condensacoes
indesejaveis.

[lI- As tubulacGes deverao ser presas com bracadeiras tipo “D” e isoladas com borracha para prevenir
possiveis vazamentos futuros, devido as vibragdes durante seu funcionamento.

6.7. DO SISTEMA DE DRENAGEM

[- O sistema de drenagem devera utilizar tubulagdo em PVC rigido de 32mm de diametro,
encaminhando para o ponto de drenagem pluvial mais préximo. Onde a tubulacdo de drenagem do
condensador estiver no ambiente climatizado, a mesma devera possuir isolamento térmico.

7. PRAZO DE EXECUCAO E RECEBIMENTO

7.1. Nos prédios localizados em Sao Luis o prazo para instalagédo, desinstalacdo e realocagéo do(s)
aparelho(s) sera de 4 (quatro) dias corridos a contar da data da emissao da Ordem de Servigo.

7.2. Nos prédios localizados no interior do Estado o prazo para instalagdo, desinstalacao e realocacao
do(s) aparelho(s) sera de 07 (sete) dias corridos a contar da data da emissao da Ordem de Servigo;
7.3. A execugao dos servigos podera ser realizada nos dias Uteis, feriados e finais de semana, com a
anuéncia do responsavel da Unidade, assim como com Ordem de Servico expedida pelo Fiscal do
Contrato ou seu substituto.

7.4. Os servigos serao recebidos pela fiscalizagao:

I- Provisoriamente, no momento da finalizagéo de cada servigo;

Il -Definitivamente, mediante termo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis apds o recebimento

provisorio”, conforme preceitua o art. 73, inciso |, alinea “b”, da Lei n.? 8.666/93.

8. ACORDO DE NIVEIS DE SERVICO (ANS)

8.1. Com vistas a melhoria continua na prestagdo de servicos de instalagdo e desinstalacdo de
aparelhos de ar condicionado no ambito do Contratante, sera estabelecido um Acordo de Nivel de
Servigos nas condigbes descritas a seguir.

8.2. O Acordo de Nivel de Servigo constitui-se em um ajuste escrito, anexo ao contrato, entre o
Contratante e a Contratada, que define, em bases compreensiveis, tangiveis objetivamente
observaveis e comprovaveis 0s niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico e respectivas
adequacoes de pagamento (IN SLTI/MP n® 02 de 30/04/2008).

8.3. Havera o estabelecimento de metas a serem cumpridas, as quais serdo representadas por
indicadores que medirdo a qualidade da prestacdo dos servigos. Para cada um dos indicadores sera
atribuida uma sancgao, que podera ser multa cumulada ou ndo com adverténcia e rescisao contratual,
com base nas orientagdes contidas nos quadros que descrevem os indicadores.

INDICADORES

N2 01 PRAZO DE ATENDIMENTO DE DEMANDA (OS)

ITEM | DESCRICAO
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Finalidade Garantir um atendimento célere as demandas do érgao.
Para instalagdo em S&o Luis - 4 (quatro) dias corridos
Meta a cumprir Para instalagdo no interior do Estado do Maranh&o - 7 (sete) dias corridos

Instrumento de medigao Sistema manual de solicitacdo de servicos -Ordem de Servico (OS) em papel.
Forma de

acompanhamento Checagem das Ordens de Servico com atesto da fiscalizacdo

Periodicidade Mensal

Mecanismo de calculo Cada Ordem de Servigo sera verificada e valorada individualmente.
N? de dias no atendimento / (4 dias ou 7 dias) = X

Inicio de vigéncia Data da assinatura do contrato

X até 1: 100% do valor da Ordem de Servigo
Faixas de ajuste no | De 1 a1,5:90% do valor da Ordem de Servico

pagamento De 1,5 a 2: 85% do valor da Ordem de Servigo
Observacoes -
N2 02 QUALIDADE DO RESULTADO APRESENTADO

Finalidade Garantir a qualidade dos servicos prestados pela Contratada

Plena funcionalidade do equipamento, assim como atendimento das
Meta a cumprir especificacdes dos itens 5 e 6
Instrumento de medigao Inspecéo visual
Forma de
acompanhamento Checagem das Ordens de Servico com ateste da fiscalizacdo
Periodicidade Mensal

Somatério de pontuacdo existente no formulario de Diretrizes para
Mecanismo de calculo Fiscalizagéo (Anexo B)
Inicio de vigéncia Data da assinatura do contrato

X até 1: 100% do valor da Ordem de Servigo
Faixas de ajuste no | De 1 a5: 90% do valor da Ordem de Servigo

| pagamento De 5,5 a 8: 85% do valor da Ordem de Servico
Observagoes -

8.4. Para cada necessidade de instalacao, desinstalacao e realocacéo o Contratante abrird uma Ordem
de Servico (Anexo C), com a descricao do que deve ser executado, indicando prazo para execucao dos
Servicos.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Certificar a data do recebimento da Nota de Empenho;

9.2. Indicar nome e telefone do profissional que atuara como preposto, devendo o mesmo se reportar
diretamente ao Fiscal do Contrato, acompanhar e se responsabilizar pela instalacdo, desinstalacao e
realocacao dos aparelhos, inclusive pela regularidade técnica dos servigos conforme preceitua o art. 68
da Lei n® 8.666/93;

9.3. Garantir, pelo prazo de 90 (noventa) dias a partir do recebimento definitivo, a perfeicdo dos
servigos executados;

9.4. Cumprir rigorosamente as normas da ABNT, as Normas de Medicina e Seguranga do Trabalho e
demais normas e regulamentos pertinentes;

9.5. Fornecer ao Contratante, em até 2 (dois) dias Uteis, antes do inicio dos servigos, o nome, a funcéo
e o numero do documento de identificagdo dos empregados designados para a execugao 0s Servigcos
contratados;

9.6. Responsabilizar-se exclusivamente por tudo quanto concorrerem a perfeita execucao do contrato
tais como: fornecimento de materiais e acessorios, ferramentas e equipamentos de instalagéo;
transportes de materiais; fornecimento de m&o de obra especializada; recolhimento de impostos e
contribuigcdes; encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios e demais itens pertinentes, direta e
indiretamente necessarios a perfeita execugao contratual;

9.7. Entregar documentagdo comprobatéria da contratagdo e qualificagdo do responsavel técnico
sempre que solicitado pela Contratante, no decorrer da vigéncia do contrato;

9.8. Utilizar exclusivamente mao de obra de seus empregados para a realizagdo dos servicos,
assumindo total responsabilidade pelos atos por eles praticados, responsabilizando-se pelas despesas
relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, contribuigbes previdenciarias, impostos e
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quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos executados por seus empregados, uma
vez que eles nao tém vinculo empregaticio com o Contratante;

9.9. Elaborar, sempre que solicitado pelo Contratante, relatérios gerenciais e/ou técnicos referentes
aos servigos produzidos, os quais deverao ser entregues no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, a
contar da solicitacao;

9.10. Dispor de veiculos e sistemas de comunicacéao eficiente, de forma a garantir o cumprimento dos
prazos de atendimento;

9.11. Elaborar relatérios de ocorréncia, bem como de todas as visitas de manutencao, caso estas
acontegam, com registros individuais de data, horario e identificagdo do funcionario que realizou os
Servigos;

9.12. Providenciar o uso de uniformes completos, limpos e com crachd em lugar visivel para os
funcionarios que irdo proceder aos servigos;

9.13. Zelar pela utilizagao por parte de seus funcionarios de equipamentos de seguranga pessoal, que
devem ser adquiridos as expensas da Contratada. A resisténcia a nao utilizacdo destes podera ensejar
rescisdo contratual;

9.14. Entregar o local do servigco limpo, sem a presencga de restos de produtos utilizados para o servico
ou quaisquer outros materiais, para perfeita condicdo de uso, bem como, atender as normas
ambientais referentes a correta destinacao de eventuais entulhos decorrentes dos servigos;

9.15. Sanar, corrigir eventuais falhas ou erros verificados na execugéao de servigos, durante ou apos,
sob pena de incorrer nas sangdes administrativas previstas neste Termo de Referéncia, no instrumento
convocatério e no termo de contrato, inclusive substituindo materiais fornecidos que eventualmente
nao atendam as especificacdes técnicas exigidas para os tipos de equipamentos;

9.16. Aderir ao Programa Nacional de Prevencdo de Acidentes do Trabalho - Programa Trabalho
Seguro, instituido no ambito da Justigca do Trabalho, voltado a promogao da saude do trabalhador, a
prevencao de acidentes de trabalho e ao fortalecimento da Politica Nacional de Seguranga e Saude no
Trabalho - PNSST, nos termos da Resolugao CSJT n® 96/2012;

9.17. Aderir ao “Compromisso Nacional para Aperfeicoar as Condigées de Trabalho”, firmado entre o
Governo Federal e as entidades patronais e representativas dos trabalhadores no dia 01/03/2012,
visando a aplicacao e efetividade das Diretrizes nele estabelecidas;

9.18. Empregar egressos do sistema carcerario e/ou cumpridores de medidas ou penas alternativas
em percentual nado inferior a 2% (dois por cento), segundo o que preconizam as Resolugdes CSJT n?
70 e CNJ n® 114;

9.19. Capacitar os trabalhadores em saude em seguranca no trabalho, dentro da jornada de trabalho,
observada a carga horaria minima de duas horas mensais, com énfase na prevengéao de acidentes,
conforme Resolugdo CSJT n? 98/2012;

9.20. Comprovar, por ocasiao do recebimento da Nota de Empenho, ndo possuir inscricdo no cadastro
de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢des anélogas as de escravo, instituido
pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria n® 540/2004, na forma da Resolug¢éo
CSJT n® 103/2012;

9.21. Comprovar, por ocasiao do recebimento da Nota de Empenho, ndo ter sido condenada, a
contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagdo de raga ou de género,
ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1% e 170 da Constituicao
Federal de 1988; do artigo 149 do Codigo Penal Brasileiro; do Decreto n® 5.017/2004 (promulga o
Protocolo de Palermo) e das Convengbes da OIT n® 29 e 105, na forma da Resolugdo CSJT n®
103/2012;

9.22. Satisfazer todos os requisitos, exigéncias e condi¢cdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;
9.23. Responsabilizar-se pelos danos causados indevidamente ao imével e/ou a terceiros pela a¢éo ou
omissao durante a execuc¢ao do contrato;

9.24. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste Termo de Referéncia, sem prévia
anuéncia do Contratante;

9.25. Manter, durante a vigéncia da Ata de Registro de Precgos, todas as condigcbes de habilitagdo e
qualificagdes exigidas na licitacao.
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10. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

10.1. Gerenciar a Ata de Registro de Precos;

10.2. Encaminhar a Contratada a Ordem de Servigco e a Nota de Empenho respectiva;

10.3. Prestar, por meio de seu representante, as informagdes necessarias, bem como atestar as
Notas Fiscais oriundas das obrigagdes contraidas;

10.4. Emitir pareceres sobre atos relativos a execucdo da Ata, em especial, quanto ao
acompanhamento e fiscalizacdo dos servigos, a exigéncia de condi¢cdes estabelecidas no Edital e a
proposta de aplicagdo de sangoes;

10.5. Assegurar-se do fiel cumprimento das condicbes estabelecidas na Ata, no instrumento
convocatério e seus anexos;

10.6. Fiscalizar o cumprimento das obrigagées assumidas pela Contratada;

10.7. A fiscalizagdo exercida pelo Gestor do contrato nao excluira ou reduzira a responsabilidade da
Contratada pela completa e perfeita execugéao do objeto deste Termo;

10.8. Promover, por intermédio do executor do contrato, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos
servigos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, com anotagdo em registro proprio das falhas
detectadas comunicando a Contratada de tais ocorréncias para tomada de imediatas providéncias;
10.9. Permitir o acesso dos profissionais da Contratada aos locais de execugao de servigos;

10.10. Notificar, formal e tempestivamente, a Contratada sobre as irregularidades observadas nos
Servigos;

10.11. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar seus servigcos
dentro das normas do Contrato;

10.12. Conferir toda a documentagéo gerada e apresentada durante a execugao dos servigos, para que
sejam adotadas medidas corretivas;

10.13. Conduzir eventuais procedimentos administrativos de negociacado de precos registrados, para
fins de adequacgéo as novas condigdes de mercado e de aplicagéo de penalidades por descumprimento
ao pactuado neste Termo;

10.14. Efetuar o pagamento a Contratada na forma e prazo pactuados;

10.15. O Contratante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente objeto, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado somente apds recebimento definitivo do objeto, até o 5° (quinto) dia
util, a contar da entrega da nota fiscal/fatura na Coordenadoria de Distribuicdo e Cadastramento
Processual, no térreo do edificio sede do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, situado na
Avenida Senador Vitorino Freire, 2001, Areinha, no horéario das 08 as 17 horas.

11.2. Para fins de pagamento a nota fiscal/fatura devera estar devidamente atestada por servidor
designado para a fiscalizagdo do contrato.

11.3. A nota fiscal ou documento equivalente ndo aprovado pelo Contratante sera devolvido a
Contratada para a devida regularizagcdo consoante as razdes que motivaram sua devolugao, e, nessa
hip6tese o prazo para pagamento sera reiniciado a partir da reapresentacao do referido documento;
11.4. Nenhum pagamento sera feito a Contratada enquanto houver pendéncia no cumprimento de
qualquer obrigacao decorrente da compra do objeto deste Termo de Referéncia;

11.5. Sobre o valor da fatura serado retidos os tributos e contribuicées da Unido Federal, se for o caso;
11.6. O pagamento da fatura somente sera efetuado se a Contratada comprovar a regularidade fiscal
com as contribuicoes previdenciarias (INSS), Tributos e Contribuicdes Federais, Divida Ativa da Uniao,
FGTS (CRF) e CNDT - Certidao Negativa de Débito Trabalhista, atualizados;

11.7. Seréa dispensada a retencgao tributaria caso a Contratada comprove ser optante pelo SIMPLES;
11.8. Na hipé6tese de atraso no pagamento de responsabilidade da Administragdo, o valor a ser pago
devera ser atualizado e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que 0s juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao
més ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacao da seguinte férmula:
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I = (TX/100)
365

EM=1xNx VP

Onde:

| = indice de atualizacao financeira

TX = percentual da taxa de juros de mora

EM = encargos moratérios

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetivo pagamento
VP = Valor da parcela em atraso

12. SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Ficara impedida de licitar e de contratar com a Unido, e sera descredenciada no SICAF pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital, garantida a ampla defesa
a licitante que:

|- Deixar de entregar ou apresentar documentacéo falsa;

lI- Ensejar o retardamento da execucao do objeto deste Termo;

[ll- Nao mantiver a proposta, injustificadamente;

IV- Falhar ou fraudar na execu¢ao do contrato;

V- Comportar-se de modo inidéneo;

VI- Fizer declaracao falsa;

VII- Cometer fraude fiscal.

12.2. Pelos motivos que se seguem, principalmente, a Contratada estara sujeita a penalidade tratada
no item anterior:

I- N&o assinar a Ata de Registro de precos no prazo estipulado;

lI- Apresentacéo de situacao irregular no ato do recebimento da Nota de Empenho;

[ll- Pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho;

IV- Pela ndo entrega do objeto, caracterizando-se a falta se a entrega ndo se efetivar dentro do

prazo estabelecido no Termo de Referéncia;
12.3. Pela inexecucéo total ou parcial das condi¢cdes pactuadas, a Administracdo do Contratante
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a Contratada as seguintes sangoes:

|- Adverténcia;

[I- Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor global da Nota de Empenho;

[ll- Suspensao temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com
este Tribunal, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

IV- Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacao, perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administragao pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base no
subitem anterior.

12.3.1. A sancao de multa podera ser aplicada conjuntamente com as de adverténcia, suspensao
temporaria para licitar e contratar com a Administracao deste Tribunal, declara¢do de inidoneidade para
licitar e contratar com a Administracao Publica.

12.3.2. O valor da multa sera descontado do pagamento devido a Contratada.

12.3.3. Inexistindo pagamento a ser efetuado, o Contratante oficiara a Contratada para que esta
recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da data do recebimento da
correspondéncia, o valor correspondente a multa aplicada, devendo apresentar ao Contratante copia
autenticada do respectivo comprovante. Caso o recolhimento ndo seja efetuado, o valor
correspondente a multa aplicada sera cobrado judicialmente.

13. FISCALIZACAO
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13.1. Nos termos do art. 67 da Lei n? 8.666/93, sera designado representante para acompanhar e
fiscalizar a entrega dos servigos, determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou
defeitos observados, devendo este providenciar o atesto da nota fiscal/fatura do objeto deste
instrumento, para fins de pagamento.

13.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de defeitos, e, na
ocorréncia destes, ndo implica em co-responsabilidade da Administracdo do Contratante ou de seus
agentes e prepostos, em conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666/93.

13.3. No Anexo B apresentam-se diretrizes para orientar a fiscalizacdo no acompanhamento dos
servigos.

14. QUALIFICACAO TECNICA

14.1. A Licitante devera comprovar sua inscricdo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia -
CREA e comprovar que possui vinculo formal com o Engenheiro Mecanico, Responsavel Técnico pela
execucao dos servicos.

14.2. A comprovagéao do vinculo com o Engenheiro Mecéanico podera ser feita mediante apresentagéo
de Contrato Social, se sécio, ou da Carteira de Trabalho ou do Contrato de Prestagdo de Servigo (no
caso de prestacao de servicos sem vinculo trabalhista e regido pela legislagéao civil comum), ou Ficha
de Registro de empregado ou pela Certidao de Registro da licitante no Conselho Regional competente,
se nela constar o nome do profissional indicado.

14.3. Declaracao formal de que disponibilizara estrutura operacional (pessoal, material, meio de
transporte, etc.) adequada ao perfeito cumprimento do objeto da licitagao. ]

14.4. A Licitante devera apresentar um ou mais ATESTADO (S) DE CAPACIDADE TECNICA, emitido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, constando o nome (razdo social) e CNPJ da empresa,
atestando que realizou servigos de instalacao, desinstalacdo e realocacdo de equipamentos de ar
condicionado, data da prestacdo dos servigos; nome, cargo, assinatura do responsavel e data de
emissdo do atestado.

14.5. Declaracao de vistoria, emitida pela Coordenadoria de Servicos Gerais do Contratante e assinada
conjuntamente com o representante da licitante ou declaracdo da empresa, comprovando que a
licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e condigdes para o cumprimento das obrigagdes
objeto desta contratacdo, em conformidade com Termo de Referencia e seus anexos, nao se
admitindo, posteriormente, qualquer alegacdo de desconhecimento das mesmas para se eximir das
obrigagbes assumidas. A data limite para realizagdo da vistoria sera de um dia Util anterior ao dia da
realizacao do certame.

15. VISTORIA

15.1. E facultada & licitante a realizagdo de vistoria, sendo que ela devera identificar-se como tal,
mediante a apresentacdo de documento comprobatoério (Carteira de identidade ou outro documento
que identifique a licitante).

15.2. Na hip6tese da licitante optar pela vistoria, esta devera ser marcada antecipadamente na
Coordenadoria de Servigos Gerais do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido através dos
telefones (98) 2109-9345/9346, podendo ser realizada da seguinte forma:

a) INICIO: a partir da data da publicagéo do Edital;

b) TERMINO: ultimo dia util antes da data da licitacdo, sendo que se exclui o dia da licitacdo para
efeitos dessa contagem.

15.3. Considerando que a vistoria é facultada, ndo serdao admitidas quaisquer alegacdes de
desconhecimento das condi¢des, grau de dificuldades existentes ou erro orgcamentario por parte da
Contratada como justificativa para se eximir das obrigagdes assumidas em decorréncia desta
contratagdo.

15.4. A vistoria devera ocorrer em dias Uteis e somente no horario das 08 as 17 horas.

16. VALIDADE DAS PROPOSTAS
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As propostas apresentadas deverao ter prazo minimo de validade de 60 (sessenta) dias, a contar
da abertura do certame.

17. ASSINATURA E VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

17.1. A Administragdo do Contratante convocara oficialmente a licitante vencedora, durante a validade
de sua proposta para, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da convoca-
cao, assinar a Ata de Registro de Precos, sob pena de decair o direito a contratacao, sem prejuizo das
sancodes previstas neste Termo de Referéncia e no Edital;

17.1.1. O prazo acima mencionado podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, por solicitacao
da licitante vencedora, durante seu transcurso, no caso de motivo justificado, devidamente aceito pela
Administragao;

17.2. A Ata de Registro de Precos resultante deste procedimento licitatorio tera vigéncia durante um
periodo de 12 (doze) meses, contados da data da publicagéao.

17.3. A Ata de Registro de Pregos implicard& compromisso de fornecimento nas condicbes
estabelecidas, ap6s cumpridos os requisitos de publicidade.

18. ASSINATURA E VIGENCIA DO CONTRATO

18.1. A Administragdo do TRT da 162 Regido convocard oficialmente a licitante vencedora, durante a
validade da Ata de Registro de Pregos e no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis do recebimento da
notificacdo, para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das san-
cOes previstas no item 13 deste Termo de Referencia e no Edital.

18.2. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura, po-
dendo, por mutuo acordo entre as partes, ser prorrogado, por Termo Aditivo, por iguais e sucessivos
periodos, limitado a 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, inciso Il, da Lei n® 8.666/93 c/c art. 12,
§2°, do Decreto n? 7.892/13.

18.3. O contrato decorrente deste Sistema de Registro de Precos podera ser alterado, observado o
disposto no art. 65 da Lei n® 8.666/93 c/c art. 12, §3°, do Decreto n? 7.892/13.

19. GARANTIA CONTRATUAL

19.1. No ato da assinatura do contrato, a Contratada prestara garantia em favor do Contratante no va-
lor correspondente ao percentual de 3% (trés por cento) do valor anual do contrato em uma das moda-
lidades definidas no 1° do art. 56 da Lei n® 8.666/93.

19.2. Na hipé6tese do valor da garantia ser utilizado, no todo ou em parte, para pagamento de qualquer
obrigacao, inclusive indenizacao a terceiros, a Contratada devera proceder a respectiva reposi¢cao no
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados da data em que for notificada pelo Contratante;

19.3. Na hipétese de alteragé@o do valor contratual a Contratada devera complementar, no prazo maxi-
mo de 10 (dez) dias consecutivos, o valor da garantia, de modo que sejam preservados 0s 3% (irés por
cento) do valor atualizado do contrato.

20. CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

20.1. O Fornecedor podera ter seu registro cancelado quando:

I- Por iniciativa da Administragao:

a) Nao cumprir as exigéncias do edital de licitacdo e as condicoes da Ata de Registro de Pregos resul-
tante desse procedimento;

b) Recusar-se a retirar a Nota de Empenho no prazo estabelecido, salvo por motivo devidamente justi-
ficado e aceito pela Administracao;

c¢) Nao aceitar a redugéo do preco registrado, na hipdtese de este se tornar superior aqueles praticados
no mercado;

d) Tiver presentes razdes de interesse publico;

e) Sofrer sangao prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 87 da Lei n® 8.666, de 1993, ou no art. 7°
da Lei n? 10.520, de 2002.

[I- Por iniciativa do proprio Fornecedor:
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a) Mediante solicitagdo por escrito, comprovando a impossibilidade do cumprimento das exigéncias
insertas neste Registro de Precos, em fungcédo de fato superveniente, aceito pela Administracao, que
comprovadamente venha a comprometer a execugao do servigo.

20.2. O cancelamento do Registro de Pregos, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sera
formalizado por despacho da autoridade competente do TRT da 162 Regiéo.

21. DISPOSICOES GERAIS

21.1. E vedada a veiculacdo de publicidade acerca da presente contratagdo sem prévia autorizacdo do
Contratante.

21.2. Por se tratarem de meras estimativas de gastos, as estimativas de quantidade e de precos
mencionadas no Anexo A ndo se constituem, em hip6tese alguma, compromisso futuro para com a
Contratada.

21.3. Este instrumento ndo obriga a contratacdo, nem mesmo nas quantidades indicadas, podendo o
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido requerer o objeto deste Registro de Precos de acordo
com suas necessidades.

21.4. A existéncia de pregos registrados nao obriga a Administragdo a contratar, facultando-se a
realizacao de licitacdo especifica para a aquisi¢cao pretendida, assegurada preferéncia ao fornecedor
registrado em igualdade de condigdes.

21.5. A relacdo com os enderecos dos locais para instalagdo, desinstalacdo e realocagdo dos
equipamentos encontra-se no Anexo E deste instrumento.

21.6. No Anexo F encontra-se o modelo de planilha de formacgao de preco.

Sao Luis (MA), 17/07/2013.

Elaine Moraes Pachéco
Secao de Compras

Anexos:

Anexo I-A - Orcamento Estimativo Total

Anexo I-B - Declaracéao de vistoria

Anexo I-C - Modelo de Ordem de Servico

Anexo I-D - Diretrizes para fiscalizacao

Anexo I-E - Relacao de enderecos dos locais para instalacao, desinstalacao e realocacao dos
equipamentos

Anexo I-F - Modelo de planilha de formac¢ao de preco

Anexo A
Orcamento Estimativo Total
QUANTIDADE
) (UNIDADE) VALOR ESTIMADO (R$)
LOTE | ITEM DESCRICAO SERVICOS PARA O 6RGAO ]
GERENCIADOR UNITARIO TOTAL
A POLO | - PREDIO-SEDE, FORO ASTOLFO SERRA E ARQUIVO GERAL (SAO LUIS)

1 Instalacao de air split de 12.000 BTU’s 17 760,00 12.920,00
2 Instalagao de air split de 18.000 BTU’s 45 963,50 43.357,50
3 Instalacéo de air split de 24.000 BTU’s 25 1.185,17 29.629,25
4 Instalagdo de air split de 30.000 BTU’s 80 1.300,33 104.026,40
5 Instalacéo de air split de 36.000 BTU’s 25 1.410,33 35.258,25
6 Instalagao de air split de 42.000 BTU’s 13 1.515,33 19.699,29
7 Instalagao de air split de 48.000 BTU’s 14 1.626,83 22.775,62
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8 Instalagéo de air split de 60.000 BTU’s 13 2.025,00 26.325,00
9 Realocagéo de air split de 12.000 BTU’s 17 583,33 9.916,61
10 | Realocagao de air split de 18.000 BTU'’s 45 726,83 32.707,35
11 Realocagéo de air split de 24.000 BTU’s 25 778,50 19.462,50
12 Realocagéo de air split de 30.000 BTU’s 80 850,33 68.026,40
13 | Realocagéo de air split de 36.000 BTU’s 25 873,33 21.833,25
14 Realocagéo de air split de 42.000 BTU’s 13 903,50 11.745,50
15 Realocagéo de air split de 48.000 BTU’s 14 941,83 13.185,62
16 | Realocagéo de air split de 60.000 BTU'’s 13 1.023,67 13.307,71
17 gg.%lggtgl_?agg de air split de 12.000 a 20 516,67 10.333.40

TOTAL POLO | 484 - 494.509,65

POLO Il - ACAILANDIA, ESTREITO E IMPERATRIZ
18 Instalacao de air split de 12.000 BTU’s 9 905,00 8.145,00
19 Instalacao de air split de 18.000 BTU’s 15 742,33 11.134,95
20 Instalacéo de air split de 24.000 BTU’s 15 1.270,00 19.050,00
21 Instalagéo de air split de 30.000 BTU’s 20 1.456,67 29.133,40
22 Instalacao de air split de 36.000 BTU’s 15 1.588,33 23.824,95
23 Instalacao de air split de 42.000 BTU’s 5 1.823,33 9.116,65
24 Instalacao de air split de 48.000 BTU’s 1 2.286,67 2.286,67
25 Instalacédo de air split de 60.000 BTU’s 5 2.420,00 12.100,00
26 Realocagéao de air split de 12.000 BTU’s 9 783,33 7.049,97
27 Realocagéo de air split de 18.000 BTU’s 15 933,33 13.999,95
28 Realocagéao de air split de 24.000 BTU’s 15 1.140,00 17.100,00
29 Realocagéo de air split de 30.000 BTU’s 20 1.291,67 25.833,40
30 Realocagéo de air split de 36.000 BTU’s 15 1.421 67 21.325,05
31 Realocagéo de air split de 42.000 BTU’s 1.496,67 7.483,35
32 Realocagéo de air split de 48.000 BTU’s 1 1.651,67 1.651,67
33 Realocagéao de air split de 60.000 BTU’s 5 174333 8.716,65
Desinstalagcdo de air split de 12.000 a 40 !
34 |60.000 BTU’s 25.200,00
630,00
TOTAL POLO I 210 - 243.151,66
POLO Ill - BACABAL, PEDREIRAS E SANTA INES
35 Instalacao de air split de 12.000 BTU’s 6 808,33 4.849,98
36 Instalacédo de air split de 18.000 BTU’s 15 968,33 14.524,95
37 Instalacdo de air split de 24.000 BTU'’s 15 1.158,33 17.374,95
38 Instalacao de air split de 30.000 BTU’s 15 1.338,33 20.074,95
39 Instalacao de air split de 36.000 BTU’s 15 1.456,67 21.850,05
40 Instalacao de air split de 42.000 BTU’s 3 1.540,17 4.620,51
41 Instalacéo de air split de 48.000 BTU’s 0 - -
42 Instalacéo de air split de 60.000 BTU’s 3 1.781,67 5.345,01
43 Realocagéo de air split de 12.000 BTU’s 6 673,33 4.039,98
44 | Realocagao de air split de 18.000 BTU's 15 723.33 10.849,95
45 | Realocagéo de air split de 24.000 BTU’s 15 828,50 12.427,50
46 | Realocacao de air split de 30.000 BTU's 15 865.00 12.975,00
47 | Realocagéo de air split de 36.000 BTU’s 15 937:00 14.055,00
48 Realocagéo de air split de 42.000 BTU’s 3 956,00 2.868,00
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49 Realocagéao de air split de 48.000 BTU’s 0 ) )
50 Realocagéo de air split de 60.000 BTU’s 3 1.030.67 3.092,01
Desinstalacéo de air split de 12.000 a 30
51 160.000 BTU's 536,67 16.100,10
TOTAL POLO Il 174 - 165.047,94
POLO IV - BALSAS
52 Instalagéo de air split de 12.000 BTU’s 2 953,33 1.906,66
53 Instalacao de air split de 18.000 BTU’s 5 1.167,00 5.835,00
54 Instalacao de air split de 24.000 BTU’s 5 1.366,67 6.833,35
55 Instalagéo de air split de 30.000 BTU’s 5 1.554,00 7.770,00
56 Instalacéo de air split de 36.000 BTU’s 5 1.746,33 8.731,65
57 Instalacéo de air split de 42.000 BTU’s 1 1.914,00 1.914,00
58 Instalacao de air split de 48.000 BTU’s 0 ; -
59 Instalacao de air split de 60.000 BTU’s 1 2.302,00 2.302,00
60 | Realocacao de air split de 12.000 BTU'’s 2 800,67 1.601.34
61 Realocagéo de air split de 18.000 BTU’s 5 1.003.33 5.016,65
Realocagéo de air split de 24.000 BTU’s 5
62 ¢ P 1.165,00 5.825,00
Realocagéo de air split de 30.000 BTU’s 5
63 1.328,33 6.641,65
64 | Realocagao de air split de 36.000 BTU's 5 1.459 33 7.296.65
Realocagéo de air split de 42.000 BTU’s 1 !
65 ¢ P 1.596,67 1.596,67
66 Realocagéo de air split de 48.000 BTU’s 0 } -
67 | Realocagéo de air split de 60.000 BTU’s 1 1.876.67 1.876,67
Desinstalacéo de air split de 12.000 a 10
68 | 60.000 BTU's 523,33 5.233,30
TOTAL POLO IV 58 - 70.380,59
POLO V - BARRA DO CORDA, PRESIDENTE DUTRA E SAO JOAO DOS PATOS
69 Instalagéo de air split de 7.500 BTU’s 1 764,00 764,00
70 Instalacédo de air split de 12.000 BTU’s 6 830,00 4.980,00
71 Instalacao de air split de 18.000 BTU’s 15 1.045,17 15.677,55
72 Instalacao de air split de 24.000 BTU’s 15 1.191,33 17.869,95
73 Instalacao de air split de 30.000 BTU’s 15 1.363,00 20.445,00
74 Instalacéo de air split de 36.000 BTU’s 15 1.465,83 21.987,45
75 Instalacéo de air split de 42.000 BTU’s 3 1.540,17 4.620,51
76 Instalacao de air split de 48.000 BTU’s 0 ; -
77 Instalacao de air split de 60.000 BTU’s 3 1.830,17 5.490,51
78 Realocagéo de air split de 7.500 BTU'’s 1 673,33 673,33
79 Realocagéao de air split de 12.000 BTU’s 6 67433 4.045,98
go | Realocagéo de air split de 18.000 BTU's 15 248.33 11.224.95
81 Realocagéo de air split de 24.000 BTU’s 15 801.82 12.027,30
82 Realocagéo de air split de 30.000 BTU’s 15 871.83 13.077,45
83 | Realocagéo de air split de 36.000 BTU's 15 914,83 13.722,45
84 Realocagéo de air split de 42.000 BTU’s 3 2943 45
981,15 T
85 | Realocagéo de air split de 48.000 BTU'’s 0 ) -
86 Realocagéo de air split de 60.000 BTU’s 1.063.50 3.190,50
Desinstalagcdo de air split de 7.500 a 30
87 160.000 BTU's 546,67 16.400,10
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TOTAL POLO V | 176 | - | 169.140,48
POLO VI - BARREINHAS, CAXIAS, CHAPADINHA, PINHEIRO E TIMON
88 Instalacéo de air split de 12.000 BTU’s 10 846,67 8.466,70
89 Instalagao de air split de 18.000 BTU’s 25 1.008,33 25.208,25
90 Instalacao de air split de 24.000 BTU’s 25 1.198,50 29.962,50
91 Instalacéo de air split de 30.000 BTU’s 25 1.354,17 33.854,25
92 Instalagéo de air split de 36.000 BTU’s 25 1.445,17 36.129,25
93 Instalacéo de air split de 42.000 BTU’s 5 1.538,33 7.691,65
94 Instalacao de air split de 48.000 BTU’s 0 ; -
95 Instalacao de air split de 60.000 BTU’s 5 1.815,00 9.075,00
96 Realocagéao de air split de 12.000 BTU’s 10 696.67 6.966,70
97 Realocagéo de air split de 18.000 BTU’s 25 776.83 19.420,75
98 Realocagéo de air split de 24.000 BTU’s 25 821,67 20.541,75
99 Realocagéo de air split de 30.000 BTU’s 25 870.00 21.750,00
100 | Realocagéo de air split de 36.000 BTU's 25 908.33 22.708.25
101 | Realocagao de air split de 42.000 BTU'’s 5 932 67 4.663.35
102 | Realocacgéo de air split de 48.000 BTU’s ) -
Realocagéao de air split de 60.000 BTU’s
103 1.066.67 5.333,35
Desinstalacéo de air split de 12.000 a 50
104 1 60.000 BTU's 546,67 27.333,50
TOTAL POLO VI 290 - 279.105,25
TOTAL GERAL 1392 - 1.421.335,57

OBS: A quantidade limite para os Orgéos nédo participantes corresponde no maximo ao quintuplo da quantidade estimada

para cada item para o Orgao Gerenciador.

ANEXO B

PODER JUDICIARIO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 162 REGIAO

DECLARACAO DE VISTORIA

Declaro que no dia / / 2013 a empresa

como justificativa para se eximir das obrigacbes assumidas em decorréncia deste Pregao.

/rnmf

Sao Luis,

de

de 2013.

36

vistoriou as
instalagbes do prédio-sede, do Forum “Astolfo Serra”, do Arquivo Geral e das Varas do Trabalho do interior do
Estado do Maranhdo e conheceu todas as implicagdes técnicas para executar os servicos de instalagao,
desinstalacdo e realocagdo de aparelhos de ar condicionado do tipo split. Tendo em vista a faculdade da
realizacdo da vistoria, ndo podera ser alegado desconhecimento das condigcbes e grau de dificuldades existentes
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Representante da Empresa Participante

Coordenadoria de Servicos Gerais/ TRT 162 Regiao
ou

DECLARACAO

A empresa , CNPJ n® declara que conhece
as condigdes locais para a execugdo do objeto desta licitagdo e conhece todas as implicagdes técnicas para
executar os servigos constantes no Termo de Referencia. Tendo em vista a faculdade da realizagdo da vistoria,
nao podera ser alegado desconhecimento das condigbes e grau de dificuldades existentes como justificativa para
se eximir das obrigagbes assumidas em decorréncia deste Pregao.

Sao Luis, de de 2013.

Representante da Empresa Licitante

ANEXO C
MODELO DE ORDEM DE SERVICO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ /2013.
PREGAO ELETRONICON® /2013 — SRP.
Ordem de Servigo n® /2013. A implementar a partir de: / /

Prazo para instalagdo/desinstalacdo/realocacao: Até o dia / /

Empresa Fornecedora Registrada:
CNPJ:
Telefone de contato com o responsavel técnico:

Local da instalacao/Desinstalagdo/Realocacao
Local
Servidor para contato Fone:
e-mail N¢ da Nota de Empenho
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Descricao do (s) Aparelho (s) de Ar Condicionado (split)
Quantidade / | Capacidade em Marca Tipo de Servigo (instalagao, Custo do
Ord. Unidade BTU’s desinstalacdo ou realocagéo Servico (R$)

Em: / /

Responsavel da empresa:

Fiscal do contrato:

Descricdo dos servigos: Interligacdo frigogénica entre as unidades através de tubulagbes de cobre nas
dimensdes recomendadas pelo fabricante/ Isolamento Térmico das Tubulagbes/ Instalagéo fisica da unidade
condensadora/ instalagdo fisica da unidade evaporadora/ Interligagdo entre unidades/ Suportagdo das
tubulagdes/ Carga de Gas Refrigerante/ Partida Inicial do Equipamento/ Servi¢o de alvenaria, quebra de
parede, reboco, pintura, forro de gesso/ fazer ponto de dreno cano em PVC 32mm/ Fazer ponto de
for¢ca monofésica 220volts/ Fazer ponto de forga trifasica 380volts/ Pintar a parede no lugar que foi quebrado
e rebocado/ Pintar parede na cor padrao/ Rebocar parede/ Emassar parede/ Desmontagem e montagem
de forro PVC/ Confeccionar mao francesa para o evaporador/ Confeccionar mao francesa para o
condensador/ Colagdo mao francesa do evaporador/ Colagdo de mao Francesa do condensador/ Pintar mao
francesa.

Anexo D .
DIRETRIZES PARA FISCALIZACAO

INSTALACAO DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO

B ATENDIMENTO PONTUACAO EM B
ITEM ESPECIFICACAO SIM NAO CASO DE OBSERVACOES
DESCUMPRIMENTO

1.0 DA INSTALACAO

A evaporadora e Verificar se foram utilizadas

1.1 condensadora foram bem 1 cantoneiras para instalagdo da
fixadas. condensadora e evaporadora.

Neste item deveréa ser verificado

A tubulagdo frigorigena se a tubulagdo de cobre foi

1.2 instalada nos 1 revestida com um esponjoso

equipamentos estdo prateado, visando evitar

devidamente isoladas. condensacdo de agua e

diminuicdo de eficiéncia do
equipamento.

Foi instalado o ponto de Verificar se foram utilizados
1.3 forca para o} (s) materiais elétricos novos
equipamento (s). 1 (disjuntor e fiacdo elétrica)

Verificar se foi utilizada
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A tubulagdo de drenagem

tubulagdo em PVC de 32mm de
diametro e se foi dirigido ao
ponto pluvial mais préximo. Caso

(s).

1.4 esta instalada 1 a tubulagdo de dreno fique
adequadamente. exposta em local refrigerado
devera ser revestida com
isolamento térmico.
Quando da partida inicial o
Na partida inicial o aparelho funcionou corretamente
1.5 equipamento  funcionou 1 sem apresentar nenhuma
normalmente. anomalia (deixar o equipamento
funcionando no minimo por 15
minutos)
2.0 DO ACABAMENTO DOS SERVICOS
Apobs a conclusédo dos servigos a
Foram realizados servigos contratada devera entregar o
de alvenaria, reboco, local limpo, sem entulho, restos
pintura (cor padrdo do de tinta ou aparas de metal. Nos
21 local), forro de gesso, 1,5 pontos onde foi executada a
emassar parede, fixagcao de evaporadora,
recomposi¢cao do telhado condensadora e tubulagbes, o
e limpeza do local revestimento devera ser
(apenas se houver recomposto e pintado em sua
necessidade). cor original.
O (s) aparelho (s) foi Atentar se no manuseio do
2.2 (ram) instalado (s) sem 1,5 equipamento  pela empresa
que houvesse dano a ele responsavel houve dano ao

equipamento.

TOTAL

Assinatura do Fiscal

OBSERVAGCAO: O representante da Contratada juntamente com o fiscal do contrato deverdo elaborar relatério fotografico das etapas

de execugao dos servicos e preencher o check-list.

Estes documentos fardo parte do atestado de recebimento dos servicos e deverdo ser anexados ao processo de pagamento dos

servicos realizados.

DESINSTALACAO DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO

recomposi¢do do telhado

B ATENDIMENTO PONTUACAO EM B
ITEM ESPECIFICACAO SIM NAO CASO DE OBSERVACOES
DESCUMPRIMENTO

1.0 DA DESINSTALACAO
A evaporadora e

1.1 condensadora foram No local designado deverao ser
retiradas e 1 colocadas a evaporadora e a
acondicionadas no local condensadora do equipamento.
designado.

2.0 DO ACABAMENTO DOS SERVICOS

Apobs a conclusédo dos servigos a

Foram realizados servigos contratada deverd entregar o
de alvenaria, reboco, local limpo, sem entulho, restos
pintura (cor padrdao do de tinta ou aparas de metal. Nos

2.1 local), forro de gesso, 1,5 pontos onde foi executada a
emassar parede, desinstalacdo da evaporadora,

condensadora e tubulagdes, o

e limpeza do local revestimento devera ser
(apenas se houver recomposto e pintado em sua
necessidade). cor original.
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2.2

O (s) aparelho (s) foi
(ram) desinstalado (s)
sem que houvesse dano a
ele (s).

1,5

Atentar se no manuseio do
equipamento  pela empresa
responsavel houve dano ao

equipamento.

TOTAL

Assinatura do Fiscal

OBSERVAGCAO: O representante da Contratada juntamente com o fiscal do contrato deverdo elaborar relatério fotografico das etapas

de execugao dos servicos e preencher o check-list.

Estes documentos fardo parte do atestado de recebimento dos servigos e deverdo ser anexados ao processo de pagamento dos

servigos realizados.

REALOCACAO DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO

ATENDIMENTO

PONTUACAO EM

ITEM ESPECIFICACAO SIM NAO CASO DE OBSERVACOES
DESCUMPRIMENTO
1.0 DA REALOCACAO
A evaporadora e Atentar para forma de fixagao.
1.1 condensadora foram bem 1
fixadas.
Neste item devera ser verificado
A tubulagdo frigorigena se a tubulagdo de cobre foi
1.2 instalada nos 1 revestida com um esponjoso
equipamentos estao prateado, visando evitar
devidamente isoladas. condensacdo de agua e
diminuicdo de eficiéncia do
equipamento.
Verificar se  foi utilizada
tubulagdo em PVC de 32mm de
diametro e se foi dirigido ao
A tubulagdo de drenagem ponto pluvial mais préximo. Caso
1.3 esta instalada 1 a tubulagdo de dreno fique
adequadamente. exposta em local refrigerado
devera ser revestida com
isolamento térmico.
Quando da partida inicial o
Na partida inicial o aparelho funcionou corretamente
1.4 equipamento  funcionou 1 sem apresentar nenhuma
normalmente. anomalia (deixar o equipamento
funcionando no minimo por 15
minutos)
2.0 DO ACABAMENTO DOS SERVICOS
Apobs a conclusédo dos servigos a
Foram realizados servigos contratada deverd entregar o
de alvenaria, reboco, local limpo, sem entulho, restos
pintura (cor padrdao do de tinta ou aparas de metal. Nos
2.1 local), forro de gesso, 1,5 pontos onde foi executada a
emassar parede, fixacdo de evaporadora,
recomposi¢do do telhado condensadora e tubulagdes, o
e limpeza do local revestimento devera ser
(apenas se houver recomposto e pintado em sua
necessidade). cor original.
O (s) aparelho (s) foi Atentar se no manuseio do
2.2 (ram) instalado (s) sem 1,5 equipamento  pela empresa
que houvesse dano a ele responsavel houve dano ao
(s). equipamento.

TOTAL

Assinatura do Fiscal

OBSERVACAO: O representante da Contratada juntamente com o fiscal do contrato deveréo elaborar relatério fotografico das etapas

de execugao dos servigos e preencher o check-list.
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Estes documentos fardo parte do atestado de recebimento dos servigos e deverdo ser anexados ao processo de pagamento dos
servigos realizados.

Anexo E
RELAQI\O DE ENDERECOS DOS LOCAIS PARA INSTALAQZ\O, DESINSTALAQZ\O E REALOCA(;AO DOS
EQUIPAMENTOS

LOCAL ENDEREGO

Prédio-sede do Tribunal Regional do | Avenida Senador Vitorino Freire, 2.001, Areinha, S&o Luis/MA, CEP
Trabalho da 16° Regido e seus Anexos | 65030-015

Avenida Senador Vitorino Freire, s/n, Areinha, S&do Luis/MA, CEP
Forum “Astolfo Serra” 65010-650
Arquivo Geral Rua de Santaninha, 398, Centro, Séo Luis/MA, CEP 65010-580
Vara do Trabalho de Acailéndia Rua Fortaleza, 272, Agailandia/MA, CEP 65930-000
Vara do Trabalho de Bacabal Rua Bardo da Capanema, 258, Bacabal/MA, CEP 65700-000;
Vara do Trabalho de Balsas Rua José Ledo, 1059, Balsas/MA, CEP 65800-000
Vara do Trabalho de Barra do Corda Rua Coelho Neto, 348, Barra do Corda/MA, CEP 65950-000;
Vara do Trabalho de Barreirinhas Rua Cazuza Ramos, s/n, Barreirinhas/MA, CEP 65590-000
Vara do Trabalho de Caxias Cidade Judiciaria, Caxias/MA, CEP 65600-100

Rua Juscelino Kubitschek, 755, Praga do Viva, Chapadinha/MA, CEP
Vara do Trabalho de Chapadinha 65500-000
Vara do Trabalho de Estreito Rua S&o Sebastido, s/n, Estreito/MA, CEP 65975-000
Férum Desembargador Manuel Alfredo | Rua da Saudade, Qd. 12, Loteamento Parque das Palmeiras,
Martins e Rocha (Imperatriz) Imperatriz/MA, CEP 65900-000
Vara do Trabalho de Pedreiras Av. Marly Bouéres, 1026, Pedreiras/MA, CEP 65725-000;
Vara do Trabalho de Pinheiro Av. Paulo Ramos, 35, Pinheiro/MA, CEP 65200-000
Vara do Trabalho de Presidente Dutra | Travessa 06, s/n, Presidente Dutra/MA, CEP 65760-000
Vara do Trabalho de Santa Inés Av. Castelo Branco, 2442, Santa Inés/MA, CEP 65300-000
Vara do Trabalho de Sao Jodo dos | Av. Getulio Vargas, 60, So Jodo dos Patos/MA, CEP 65665-000
Patos
Vara do Trabalho de Timon Av. Jaime Rios, 536, Centro, Timon/MA, CEP 65.630-370

Anexo |- F

MODELO PLANILHA DE FORMAGAO DE PRECO

QUANTIDADE
i (UNIDADE) VALOR ESTIMADO (R$)
LOTE | ITEM DESCRICAO SERVICOS PARA O ORGAO ]
GERENCIADOR UNITARIO TOTAL
A POLO | - PREDIO-SEDE, FORO ASTOLFO SERRA E ARQUIVO GERAL (SAO LUIS)
1 Instalagdo de air split de 12.000 BTU’s 17
2 Instalacédo de air split de 18.000 BTU’s 45
3 Instalagao de air split de 24.000 BTU’s 25
4 Instalagao de air split de 30.000 BTU’s 80
5 Instalacédo de air split de 36.000 BTU’s 25
6 Instalacédo de air split de 42.000 BTU’s 13
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7 Instalagdo de air split de 48.000 BTU’s 14
8 Instalacéo de air split de 60.000 BTU’s 13
9 Realocagéao de air split de 12.000 BTU’s 17
10 Realocagéo de air split de 18.000 BTU’s 45
11 Realocagéo de air split de 24.000 BTU’s 25
12 | Realocagéo de air split de 30.000 BTU’s 80
13 Realocagéao de air split de 36.000 BTU’s o5
14 | Realocagéo de air split de 42.000 BTU’s 13
15 | Realocagéo de air split de 48.000 BTU’s 14
16 Realocagéo de air split de 60.000 BTU’s 13
17 Desinstalagcdo de air split de 12.000 a

60.000 BTU’s 20

TOTAL POLO| 484
POLO Ii - ACAILANDIA, ESTREITO E IMPERATRIZ

18 Instalacao de air split de 12.000 BTU’s 9
19 Instalacdo de air split de 18.000 BTU’s 15
20 Instalacdo de air split de 24.000 BTU'’s 15
21 Instalagao de air split de 30.000 BTU’s 20
22 Instalacao de air split de 36.000 BTU’s 15
23 Instalacao de air split de 42.000 BTU’s 5
24 Instalacdo de air split de 48.000 BTU'’s 1
25 Instalacéo de air split de 60.000 BTU’s 5
26 Realocagéo de air split de 12.000 BTU’s 9
27 Realocagéao de air split de 18.000 BTU’s 15
28 | Realocagéo de air split de 24.000 BTU’s 15
29 Realocagéo de air split de 30.000 BTU’s 20
30 | Realocagéao de air split de 36.000 BTU’s 15
31 Realocagéo de air split de 42.000 BTU’s
32 Realocagéo de air split de 48.000 BTU’s 1
33 Realocagéo de air split de 60.000 BTU’s 5

Desinstalacdo de air split de 12.000 a 40
34 |60.000 BTU’s

TOTAL POLO I 210
POLO lll - BACABAL, PEDREIRAS E SANTA INES

35 Instalacédo de air split de 12.000 BTU'’s 6
36 Instalacdo de air split de 18.000 BTU'’s 15
37 Instalacao de air split de 24.000 BTU’s 15
38 Instalacao de air split de 30.000 BTU’s 15
39 Instalacao de air split de 36.000 BTU’s 15
40 Instalacdo de air split de 42.000 BTU'’s 3
41 Instalacédo de air split de 48.000 BTU'’s 0
42 Instalacao de air split de 60.000 BTU’s 3
43 | Realocacéo de air split de 12.000 BTU’s 6
44 Realocagéo de air split de 18.000 BTU’s 15
45 Realocagéo de air split de 24.000 BTU’s 15
46 Realocagéo de air split de 30.000 BTU’s 15
47 Realocagéo de air split de 36.000 BTU’s 15
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48 | Realocagéo de air split de 42.000 BTU’s
49 Realocagéo de air split de 48.000 BTU’s
50 | Realocacéo de air split de 60.000 BTU’s 3
51 Desinstalacéo de air split de 12.000 a 30
60.000 BTU’s
TOTAL POLO lli 174
POLO IV - BALSAS
52 Instalacao de air split de 12.000 BTU’s 2
53 Instalacdo de air split de 18.000 BTU’s 5
54 Instalacdo de air split de 24.000 BTU’s 5
55 Instalacao de air split de 30.000 BTU’s 5
56 Instalacao de air split de 36.000 BTU’s 5
57 Instalacéo de air split de 42.000 BTU’s 1
58 Instalacdo de air split de 48.000 BTU'’s 0
59 Instalacéo de air split de 60.000 BTU’s 1
60 Realocagéo de air split de 12.000 BTU’s 2
61 Realocagéo de air split de 18.000 BTU’s 5
62 Realocagéo de air split de 24.000 BTU’s 5
63 Realocagéo de air split de 30.000 BTU’s 5
64 Realocagéo de air split de 36.000 BTU’s 5
65 Realocagéo de air split de 42.000 BTU’s 1
66 Realocagéo de air split de 48.000 BTU’s 0
67 Realocagéao de air split de 60.000 BTU’s 1
68 Desinstalacédo de air split de 12.000 a 10
60.000 BTU’s
TOTAL POLO IV 58
POLO V - BARRA DO CORDA, PRESIDENTE DUTRA E SAO JOAO DOS PATOS

69 Instalagao de air split de 7.500 BTU’s 1
70 Instalacao de air split de 12.000 BTU’s 6
71 Instalacdo de air split de 18.000 BTU'’s 15
72 Instalacdo de air split de 24.000 BTU'’s 15
73 Instalacao de air split de 30.000 BTU’s 15
74 Instalacao de air split de 36.000 BTU’s 15
75 Instalacao de air split de 42.000 BTU’s 3
76 Instalacdo de air split de 48.000 BTU'’s 0
77 Instalacéo de air split de 60.000 BTU’s 3
78 Realocagéo de air split de 7.500 BTU'’s 1
79 | Realocacéo de air split de 12.000 BTU’s 6
80 Realocagéo de air split de 18.000 BTU’s 15
81 Realocagéo de air split de 24.000 BTU’s 15
82 | Realocagéo de air split de 30.000 BTU'’s 15
83 Realocagéo de air split de 36.000 BTU’s 15
84 Realocagéo de air split de 42.000 BTU’s 3
85 | Realocagéo de air split de 48.000 BTU'’s 0
86 | Realocagéo de air split de 60.000 BTU’s 3
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87 Desinstalacéo de air split de 7.500 a 30
60.000 BTU’s
TOTAL POLO V 176
POLO VI - BARREINHAS, CAXIAS, CHAPADINHA, PINHEIRO E TIMON
88 Instalacao de air split de 12.000 BTU’s 10
89 Instalacao de air split de 18.000 BTU’s 25
920 Instalacdo de air split de 24.000 BTU’s 25
91 Instalacdo de air split de 30.000 BTU'’s 25
92 Instalacao de air split de 36.000 BTU’s 25
93 Instalacao de air split de 42.000 BTU’s 5
94 Instalacao de air split de 48.000 BTU’s 0
95 Instalacéo de air split de 60.000 BTU’s 5
96 Realocagéo de air split de 12.000 BTU’s 10
97 | Realocacéo de air split de 18.000 BTU’s 25
98 Realocagéo de air split de 24.000 BTU’s 25
99 | Realocagéo de air split de 30.000 BTU’s 25
100 | Realocagéo de air split de 36.000 BTU'’s 25
101 | Realocagéo de air split de 42.000 BTU's 5
102 | Realocacdo de air split de 48.000 BTU'’s
103 Realocagéo de air split de 60.000 BTU’s
104 Desinstalagéo de air split de 12.000 a 50
60.000 BTU’s
TOTAL POLO VI 290
TOTAL GERAL 1392
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ANEXO II

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO N? .......... /2013
Pregéo Eletronico n® ....... /2013
ATA DE REGISTRO DE PRECOS n°___ /2013.

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, com sede na Av. Senador vitorino Freire,
n° 2001 - Areinha, na cidade de Sao Luis -MA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n®
23.608.631/0001-93, neste ato representado pelo Diretor Geral, Sr. Julio César
Guimaraes, nomeado pelo Ato GP n. 16/2012 de 17 de janeiro de 2012, publicada no
Diario da Justigca do Estado do Maranhao, inscrito no CPF sob o0 n? 230.573.003-91, ou seu
substituto, considerando o julgamento da licitacdo na modalidade de pregdo, na forma
eletrbnica, para o REGISTRO DE PRECOS, n? ... /2013, processo
administrativo n? ........... /2013, RESOLVE registrar os precos da empresa indicada e
qualificada nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela alcancada e na quantidade
cotada, atendendo as condi¢gdes previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas
constantes na Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, no Decreto n.°
7.892/2013, e em conformidade com as disposi¢cdes a seguir:

1. DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto a constituicao de REGISTRO DE PRECOS para
......................................................................... conforme especificado no Termo de
Referéncia, anexo | do edital de Pregdo Eletrénico n® ........................ /2013., que é parte
integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente de
transcri¢ao.

2. DO FORNECEDOR

Razao social: CNPJ
Endereco: CEP:
Telefone: Fax: E-Mail:

Nome representante: , GPF n°.

3. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

4. Vigéncia desta Ata:

4.1 - Esta Ata de Registro de Pregcos tem vigéncia de 1 (um) ano contado da data da
publicacao do seu extrato no Diario Oficial da Uniao.
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Fica eleito o Foro da Justica Federal do Maranhao para dirimir as questées que possam
advir do presente compromisso.

Sao Luis, de de 2013.

Diretor-Geral do TRT 162 Regiao Representante da Empresa

ANEXO Il
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N2 /2013
Protocolo n 1339/2013

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
INSTALAGAO, DESINSTALACAO E REALOCAGAO DE
APARELHOS DE AR CONDICIONADO, QUE ENTRE SI
FAZEM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, E A
EMPRESA

Pelo presente instrumento particular, o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
16* REGIAO, com sede nesta cidade, na Avenida Vitorino Freire, n® 2001, Areinha, CNPJ/MF n°
23.608.631/0001-93, daqui por diante denominado CONTRATANTE, neste ato, representado pelo
Exma. Desembargadora Presidente, ILKA ESDRA SILVA ARAUJO e, de outro lado, a empresa

, situada , nesta cidade,
inscrita no CNPJ/MF n° , doravante denominada CONTRATADA,
legalmente representada  pelo Senhor , RG n°

, inscrito no CPF sob o n° , residente e domiciliado

nesta cidade, ajustam entre si este Contrato, na forma constante do PA n° 1339/2013, com base no Edital
do Pregio Eletronico n°® 32/2013 e seus Anexos, regidos pelas disposi¢cdes contidas na Lei n° 10.520 de
17.07.2002, Decreto 5.450, de 31.05.2005, Decreto n°® 7.892/2013, Lei n.° 8.666/93 e suas alteracoes, Lei
Complementar n° 123, de 14.12.2006 (Estatuto Nacional da Microempresa ¢ Empresa de Pequeno
Porte), Decreto n° 6.204/07 e Lei n° 8.078 de 11.09.90 (Cédigo de Defesa do Consumidor), o qual se
regera pelas clausulas e condigdes a seguir discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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Este contrato tem por objeto a prestacdo de servicos de instalacdo, desinstalacdo e
realocacdo de aparelhos de ar condicionado tipo split de diversas poténcias, com fornecimento de
materiais e insumos, conforme especificacdes do Termo de Referéncia.

Paragrafo primeiro. Os empregados da CONTRATADA n3o terdo qualquer vinculo empregaticio com
0 CONTRATANTE. Cabera a CONTRATADA recrutd-los em seu nome e sob sua inteira e exclusiva
responsabilidade efetuard todos os pagamentos de saldrios, cumprird todas as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e fiscais, inclusive aquelas decorrentes de acidentes, indenizagdes, seguros € quaisquer
outras decorrentes de sua condicio de empregadora, sem qualquer solidariedade com o
CONTRATANTE, inclusive em matéria trabalhista.

Paragrafo segundo. A CONTRATADA é vedada a subcontratacio total ou parcial dos servicos objeto
deste contrato, nos termos do art. 78, inciso VI, da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo terceiro. Integram o presente instrumento, independentemente de transcri¢do, os documentos
abaixo relacionados, constantes do Protocolo n°® 1339/2013:

1. Edital do Pregao Eletronico n® 33/2013 (doc. 34);

2. Termo de Referéncia (doc. 27);

3. Proposta da CONTRATADA devidamente assinada e rubricada (doc. _);
4. Ata do Pregao Eletronico n° 33/2013 (doc._ ).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execucdo do presente contrato correrdo a conta da Acdo ,
Grupo de Despesa , Elemento de Despesa , configurados na Nota de Empenho

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Pela execucdo dos servicos objeto deste contrato, o CONTRATANTE pagard
mensalmente 3 CONTRATADA a importancia de R$ ( ),
nele ja incluidos todos os custos diretos e indiretos, tais como saldrios, encargos sociais, tributdrios,
trabalhistas e previdencidrios, seguros, fretes, vale alimentacdo e vale transporte, materiais,
equipamentos, taxas € Impostos € outros necessdrios ao cumprimento integral do objetos deste,
distribuido na seguinte forma:

QUANTIDADE
(UNIDADE) VALOR (R$)
LOTE | ITEM DESCRICAO SERVICOS ARA O ORGAO
PAR R ¢
GERENCIADOR UNITARIO TOTAL
A POLO I - PREDIO-SEDE, FORO ASTOLFO SERRA E ARQUIVO GERAL (SAO LUIS)
1 Instalagdo de air split de 12.000 BTU’s
Instalac@o de air split de 18.000 BTU’s
3 Instalac@o de air split de 24.000 BTU’s
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4 Instalagdo de air split de 30.000 BTU’s
5 Instalagdo de air split de 36.000 BTU’s
6 Instalagdo de air split de 42.000 BTU’s
7 Instalac@o de air split de 48.000 BTU’s
8 Instalac@o de air split de 60.000 BTU’s
9 Realocacdo de air split de 12.000 BTU’s
10 Realocacdo de air split de 18.000 BTU’s
11 Realocagdo de air split de 24.000 BTU’s
12 Realocacdo de air split de 30.000 BTU’s
13 Realocacdo de air split de 36.000 BTU’s
14 Realocacéo de air split de 42.000 BTU’s
15 Realocagdo de air split de 48.000 BTU’s
16 Realocacgéo de air split de 60.000 BTU’s
17 Desinstalacdo de air split de 12.000 a 60.000
BTU’s
TOTAL POLO I
POLO II - ACAILANDIA, ESTREITO E IMPERATRIZ
18 Instalac@o de air split de 12.000 BTU’s
19 Instalac@o de air split de 18.000 BTU’s
20 Instalac@o de air split de 24.000 BTU’s
21 Instalagdo de air split de 30.000 BTU’s
22 Instalagdo de air split de 36.000 BTU’s
23 Instalac@o de air split de 42.000 BTU’s
24 Instalac@o de air split de 48.000 BTU’s
25 Instalagdo de air split de 60.000 BTU’s
26 Realocacéo de air split de 12.000 BTU’s
27 Realocacdo de air split de 18.000 BTU’s
28 Realocacdo de air split de 24.000 BTU’s
29 Realocacéo de air split de 30.000 BTU’s
30 Realocacdo de air split de 36.000 BTU’s
31 Realocacdo de air split de 42.000 BTU’s
32 Realocacdo de air split de 48.000 BTU’s
33 Realocagéo de air split de 60.000 BTU’s
Desinstalagdo de air split de 12.000 a 60.000
34 BTU’s
TOTAL POLO II
POLO III - BACABAL, PEDREIRAS E SANTA INES
35 Instalac@o de air split de 12.000 BTU’s
36 Instalagdo de air split de 18.000 BTU’s
37 Instalacd@o de air split de 24.000 BTU’s
38 Instalagdo de air split de 30.000 BTU’s
39 Instalagdo de air split de 36.000 BTU’s
40 Instalacd@o de air split de 42.000 BTU’s
41 Instalac@o de air split de 48.000 BTU’s
4? Instalac@o de air split de 60.000 BTU’s
43 Realocagdo de air split de 12.000 BTU’s
44 Realocacdo de air split de 18.000 BTU’s
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45 Realocacdo de air split de 24.000 BTU’s

46 Realocagdo de air split de 30.000 BTU’s

47 Realocacgéo de air split de 36.000 BTU’s

48 Realocacdo de air split de 42.000 BTU’s

49 Realocacdo de air split de 48.000 BTU’s

50 Realocacdo de air split de 60.000 BTU’s

Desinstalacdo de air split de 12.000 a 60.000
5L IBTU’S

TOTAL POLO III

POLO IV - BALSAS

52 Instalac@o de air split de 12.000 BTU’s

53 Instalac@o de air split de 18.000 BTU’s

54 Instalagdo de air split de 24.000 BTU’s

55 Instalagdo de air split de 30.000 BTU’s

56 Instalagdo de air split de 36.000 BTU’s

57 Instalac@o de air split de 42.000 BTU’s

58 Instalacd@o de air split de 48.000 BTU’s

59 Instalagdo de air split de 60.000 BTU’s

60 Realocacdo de air split de 12.000 BTU’s

61 Realocacéo de air split de 18.000 BTU’s

62 Realocacdo de air split de 24.000 BTU’s

63 Realocacéo de air split de 30.000 BTU’s

64 Realocacdo de air split de 36.000 BTU’s

65 Realocacdo de air split de 42.000 BTU’s

66 Realocacdo de air split de 48.000 BTU’s

67 Realocacdo de air split de 60.000 BTU’s

Desinstalacéo de air split de 12.000 a 60.000

68 BTU’s

TOTAL POLO IV

POLO V - BARRA DO CORDA, PRESIDENTE DUTRA E SAO JOAO DOS PATOS

69 Instalagdo de air split de 7.500 BTU’s

70 Instalac@o de air split de 12.000 BTU’s

71 Instalac@o de air split de 18.000 BTU’s

72 Instalac@o de air split de 24.000 BTU’s

73 Instalagdo de air split de 30.000 BTU’s

74 Instalagdo de air split de 36.000 BTU’s

75 Instalac@o de air split de 42.000 BTU’s

76 Instalac@o de air split de 48.000 BTU’s

77 Instalac@o de air split de 60.000 BTU’s

78 Realocagdo de air split de 7.500 BTU’s

79 Realocacéo de air split de 12.000 BTU’s

80 Realocacéo de air split de 18.000 BTU’s

81 Realocacéo de air split de 24.000 BTU’s

82 Realocacdo de air split de 30.000 BTU’s

83 Realocagdo de air split de 36.000 BTU’s

/rnmf 49




<
PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO - MA 3
SECAO DE LICITACAO £
PA n. 1339/2013 — PE n. 33/2013 K

Realocacdo de air split de 42.000 BTU’s

85 Realocacéo de air split de 48.000 BTU’s
86 Realocacéo de air split de 60.000 BTU’s

Desinstalacdo de air split de 7.500 a 60.000
BTU’s

TOTAL POLO V -

POLO VI - BARREINHAS, CAXIAS, CHAPADINHA, PINHEIRO E TIMON
88 Instalagdo de air split de 12.000 BTU’s

89 Instalac@o de air split de 18.000 BTU’s
90 Instalac@o de air split de 24.000 BTU’s
91 Instalagdo de air split de 30.000 BTU’s
92 Instalagdo de air split de 36.000 BTU’s
93 Instalac@o de air split de 42.000 BTU’s
94 Instalac@o de air split de 48.000 BTU’s
95 Instalac@o de air split de 60.000 BTU’s
9 Realocacdo de air split de 12.000 BTU’s

97 Realocag@o de air split de 18.000 BTU’s

98 Realocacdo de air split de 24.000 BTU’s
99 Realocag@o de air split de 30.000 BTU’s

100 |Realocagdo de air split de 36.000 BTU’s

101 | Realocagdo de air split de 42.000 BTU’s

102 | Realocacdo de air split de 48.000 BTU’s
Realocagéo de air split de 60.000 BTU’s

103
Desinstalacdo de air split de 12.000 a 60.000
104 ,
BTU’s
TOTAL POLO VI
TOTAL GERAL

Paragrafo tvmico. O valor anual do presente contrato € de R$

( )

CLAUSULA QUARTA - DA METODOLOGIA DE APLICACAO DOS SERVICOS E DAS
DEFINICOES

O processo de instalagdo dos aparelhos de ar condicionado consiste nas seguintes etapas:

I. Interligacdo frigogénica entre as unidades através de tubulacOes de cobre nas dimensdes
recomendadas pelo fabricante;
II. Isolamento térmico das tubulacdes;
III. Instalacdo fisica da unidade condensadora
IV. Instalacdo fisica da unidade evaporadora;
V. Interligacdo entre unidades;
VI. Suportacio das tubulagdes;
VII. Carga de gés refrigerante;
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IX.

XL
XIIL
XI1II.
XIV.
XV.
XVL
XVIL
XVIIL
XIX.
XX.
XXI.
XXII.
XXIII.
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Partida inicial do equipamento;

Servigo de alvenaria, quebra de parede, reboco, pintura, forro de gesso;

Fazer ponto de for¢ca monofasico 220volts;

Fazer ponto de forca trifasico 380 volts;

Pintar a parede no lugar que foi quebrado e rebocado.

Pintar a parede na cor padrdo existente no ambiente;

Rebocar parede;

Emassar parede;

Desmontagem e montagem de forro PVC, onde houver;

Confeccionar mao francesa para o evaporador;

Confeccionar mao francesa para o condensador;

Colocagdo de mao francesa do evaporador;

Colocacdo de mao francesa do condensador;

Pintar mao francesa;

Retirar o ar condicionado ACJ instalado, em caso de substituicdo, para instalagao do split;
Quando necessdria a recomposicao do telhado e sua vedacdo deverdo ser feitas de forma a ndao
permitir infiltracao de d4gua da chuva, uma vez que fard parte da garantia dos servicos.

Paragrafo primeiro. O processo de desinstalagdo dos aparelhos de ar condicionado consiste nas
seguintes etapas:

L

IL.

III.
IV.

V.
VL

Retirada do evaporador e do condensador do equipamento, os quais deverdo ser colocados em
local designado pelo fiscal do contrato;

Quando necessdria a recomposi¢ao do telhado e sua vedacdo deverdo ser realizadas de forma a
nao permitir infiltracdo de d4gua da chuva, uma vez que fard parte da garantia dos servicos;
Rebocar, emassar e pintar a parede no lugar que foi quebrado na cor padrao do ambiente;
Retirar a mao francesa;

Desmontagem e montagem de forro PVC, onde houver necessidade;

Retirada da tubulacao frigogé€nica de cobre, quando houver necessidade.

Paragrafo segundo. O processo de realocagdo consiste na retirada de aparelhos de ar condicionado de
um local e instalagdo em outro, dentro do mesmo prédio da Unidade, através da reutilizagdo das
seguintes matérias:

L
IL.
III.
IV.
V.
VL

Interligacao frigogénica entre as unidades através de tubulacdes de cobre;
Suportacdo das tubulacdes;

Gés refrigerante;

Mao francesa do evaporador;

Mao francesa do condensador;

Ponto de forca monofésico ou trifdsico.

Paragrafo terceiro. No processo de realocagio sera exigido:

I- O redimensionamento da tubulacido devera levar em conta as perdas de cargas, em fun¢do da distancia

entre o

evaporador e o conjunto compressor-condensador e de novas conexdes;

II- Isolamento térmico das tubulacdes;
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III- Instalagdo fisica da unidade condensadora;

IV- Instalagdo fisica da unidade evaporadora;

V- Servico de alvenaria, quebra de parede, reboco, pintura, forro de gesso;
VI- Fazer ponto de dreno cano em PVC 32mm;

VII- Pintar a parede no lugar que foi quebrado e rebocado.

VIII- Pintar parede na cor padrao;

IX- Rebocar parede;

X- Emassar parede;

XI- Desmontagem e montagem de forro PVC, onde houver;

XII- Quando necesséria a recomposi¢do do telhado e sua vedagcdo deverdo ser feitas de forma a ndo
permitir infiltracao de 4gua da chuva, uma vez que fard parte da garantia dos servicos.

Paragrafo quarto. A realocacio serd utilizada quando constatada pelo fiscal do contrato a viabilidade
para utilizacao de tal tipo de servico, de modo que ndo prejudique o bom funcionamento dos aparelhos.

Paragrafo quinto. Deverdo ser respeitadas as normas e manuais de instalacdo fornecidos pelos
fabricantes dos equipamentos e dos materiais.

Paragrafo sexto. Os materiais a serem utilizados nas instalagdes serdo novos, de classe, qualidade e grau
adequados. Todo e qualquer procedimento referente a fabricacdo, montagem, instalacdo e ensaios dos
equipamentos € seus acessOrios principais, deverdo estar em conformidade com as normas pertinentes
com as ultimas revisdes dos padrdes da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), em especial
as seguintes:

I- ABNT -NBR 16401 - Instalacdes de ar condicionado - sistemas centrais € unitarios;
I1- IT- ABNT -NBR 5410 (antiga NB - 3) - Instala¢des elétricas de baixa tensao.

Paragrafo sétimo. Todos os materiais e instalagdes deverdo estar de acordo com os regulamentos de
protecdo contra incéndio, especialmente os isolamentos térmicos que deverdo ser feitos de material
incombustivel ou auto-extinguivel.

Paragrafo oitavo. A Contratada devera verificar junto aos quadros de energia elétrica a disponibilidade
nos barramentos (reservas), e, caso necessdrio, fornecer e instalar os disjuntores compativeis aos
equipamentos a serem instalados, bem como os dutos de interligacdo elétrica até os referidos
equipamentos.

CLAUSULA QUINTA — DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DO MATERIAL
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O material devera apresentar as sequintes especificacoes técnicas:

1. Dos circuitos elétricos:

|. Utilizar cabos dimensionados segundo a norma NBR-5410 - ABNT, e utilizar isolamento de
no minimo 0,6kV anti-chama.

2. Das tubulacoes:

I. A tubulacdo devera ter especificacdo para, no minimo, resistir a uma pressao de 50 bar.
Devera receber isolamento térmico por toda extensdo, sendo do tipo Armstrong ou Armaflex,
com coeficiente de transmissdo de 0,038 W/mK, com espessura minima de 13mm.

3. Das fixacoes:

. Deverdo ser utilizados fixadores apropriados para tubulacdo e para as unidades
evaporadoras de forma a suportar as cargas estaticas e dindmicas e minimizar as vibracoes.

Il. As estruturas de apoio de parede das unidades condensadoras de 36.000 a 60.000 BTU/h
deverao ser confeccionadas em cantoneira de 75 x 75 mm e espessura de 5mm. devendo ser
fixadas por conjunto bucha metalica e parafuso de 60 x 8 mm de didmetro.

4. Dos isolamentos:

|. As tubulacdes de retorno e de drenagem deverdo ser isoladas termicamente, mediante a
utilizacdo de calhas em espuma elastomérica de forma a ndo haver condensacao.

5. Das interligacoes frigorigenas entre as unidades divididas:

I. As interligacbes entre as unidades condensadoras e evaporadoras serdo feitas por
intermédio de tubos de cobre fosforoso, sem costura, desoxidados, recozidos e brilhantes,
com liga C — 122 com 99% de cobre, com caracteristicas adequadas a norma ABNT - NBR
7541, sendo uma linha de liguido e uma de succdo para cada unidade condensadora.

6. Das interligacoes:

|. Deverdo ser feitas, logo apds as soldagens, vacuo de até 200umHg durante 2 horas e
quebrando-o duas vezes com Nitrogénio (N2) seco e verificando possiveis entradas de ar.

Il. As interligacoes das tubulacoes entre as unidades condensadoras e evaporadoras deverao
ser _envelopadas com material isolante térmico termotubo, com o objetivo de evitar
condensacoes indesejaveis.

I1l. As tubulacoes deverdo ser presas com bracadeiras tipo “D” e isoladas com borracha para
prevenir possiveis vazamentos futuros, devido as vibracdes durante seu funcionamento.

7. Do sistema de drenagem:
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I. O sistema de drenagem devera utilizar tubulacdo em PVC rigido de 32mm de diametro,
encaminhando para o ponto de drenagem pluvial mais préximo. Onde a tubulacdo de
drenagem do condensador estiver no ambiente climatizado, a mesma devera possuir
isolamento térmico.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE EXECUCAOQ E RECEBIMENTO

Nos prédios localizados em Sdo Luis o prazo para instalacdo, desinstalacao e
realocacao do(s) aparelho(s) sera de 4 (quatro) dias corridos, a contar da data da emissdo da
Ordem de Servico, enquanto que nos prédios localizados no interior esse prazo sera de 07
(sete) dias corridos.

Paragrafo primeiro. A execucéo dos servicos poderd ser realizada nos dias Uteis, feriados e
finais de semana, com a anuéncia do responsavel da Unidade, assim como com Ordem de
Servico expedida pelo Fiscal do Contrato ou seu substituto.

Paragrafo sequndo. Os servicos serdo recebidos pela fiscalizacao:

I- Provisoriamente, no momento da finalizacdo de cada servico:

Il -Definitivamente, mediante termo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento

provisorio”, conforme preceitua o art. 73, inciso |, alinea “b”, da Lei n.2 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DO ACORDO DE NIVEIS DE SERVICO (ANS)

O Acordo de Nivel de Servigo constitui-se em um ajuste escrito, anexo ao contrato, entre
0 CONTRATANTE e a CONTRATADA, que define, em bases compreensiveis, tangiveis
objetivamente observdveis e comprovaveis os niveis esperados de qualidade da prestagdo do servico e
respectivas adequagdes de pagamento (IN SLTI/MP n° 02 de 30/04/2008).

Paragrafo primeiro. Haverd o estabelecimento de metas a serem cumpridas, as quais serdo
representadas por indicadores que medirdo a qualidade da prestacdo dos servicos. Para cada um dos
indicadores serd atribuida uma san¢ao, que podera ser multa cumulada ou ndo com adverténcia e rescisao
contratual, com base nas orientagdes contidas nos quadros que descrevem os indicadores.

INDICADORES

N° 01 PRAZO DE ATENDIMENTO DE DEMANDA (OS)

ITEM DESCRICAO

Finalidade Garantir um atendimento célere as demandas do érgéo.

Para instalacdo em Sao Luis - 4 (quatro) dias corridos

Meta a Para instalagdo no interior do Estado do Maranhdo - 7 (sete) dias
cumprir corridos
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Instrumento Sistema manual de solicitagdo de servicos -Ordem de Servico (OS) em
de papel.
medicao
Forma de
h . .
acompa. Checagem das Ordens de Servico com atesto da fiscalizacio
amento
Periodicidade Mensal
Mecanismo Cada Ordem de Servigo serd verificada e valorada individualmente.

de calculo

N° de dias no atendimento / (4 dias ou 7 dias) = X

Inicio de Data da assinatura do contrato
vigéncia
X até 1: 100% do valor da Ordem de Servigo
Faixas de De 1 a1,5: 90% do valor da Ordem de Servico
ajuste no De 1,5 a 2: 85% do valor da Ordem de Servico
pagament
0
Observacoes -
N° 02 QUALIDADE DO RESULTADO APRESENTADO
Finalidade Garantir a qualidade dos servigos prestados pela Contratada
Plena funcionalidade do equipamento, assim como atendimento das
especifica¢des dos itens 5 e 6
Meta a
cumprir
Instrumento Inspecdo visual
de
medicio
Forma de
acompanh . N
amento Checagem das Ordens de Servico com ateste da fiscalizagdo
Periodicidade Mensal
Somatdrio de pontuagdo existente no formuldrio de Diretrizes para
. Fiscalizagdo (Anexo B)
Mecanismo

de calculo

Inicio de Data da assinatura do contrato
vigéncia
X até 1: 100% do valor da Ordem de Servigo
Faixas de De 1 a5: 90% do valor da Ordem de Servico
ajuste no De 5,5 a 8: 85% do valor da Ordem de Servico
pagament
0
Observacoes -

/rnmf

55




PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO

&
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA &
SECAO DE LICITAGAO %
PA n. 1339/2013 — PE n. 33/2013 o

Paragrafo segundo. Para cada necessidade de instalagdo, desinstalagio e realocacdo o
CONTRATANTE abrird uma Ordem de Servico (Anexo C), com a descricio do que deve ser
executado, indicando prazo para execugao dos servicos.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

p—

10.

11.

12.

13.

/rnmf

Cabera a empresa CONTRATADA:

Certificar a data do recebimento da Nota de Emprenho;

Indicar nome e telefone do profissional que atuard como preposto, devendo o mesmo se reportar
diretamente ao Fiscal do Contrato, acompanhar e se responsabilizar pela instalacio, desinstalacdo
e realocacdo dos aparelhos, inclusive pela regularidade técnica dos servicos conforme preceitua o
art. 68 da Lei n° 8.666/93;

Garantir, pelo prazo de 90 (noventa) dias a partir do recebimento definitivo, a perfei¢cao dos
servicos executados;

Cumprir rigorosamente as normas da ABNT, as Normas de Medicina e Seguranca do Trabalho e
demais normas e regulamentos pertinentes;

Fornecer ao CONTRATANTE, em até 2 (dois) dias uteis, antes do inicio dos servicos, o nome, a
funcdo e o nimero do documento de identificacdo dos empregados designados para a execugdao
0s servicos contratados;

Responsabilizar-se exclusivamente por tudo quanto concorrerem a perfeita execucao do contrato
tais como: fornecimento de materiais e acessorios, ferramentas e equipamentos de instalacdo;
transportes de materiais; fornecimento de mao de obra especializada; recolhimento de impostos e
contribuicdes; encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios e demais itens pertinentes, direta e
indiretamente necessdarios a perfeita execugdo contratual;

Entregar documentagdo comprobatéria da contratacdo e qualificacdo do responsdvel técnico
sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, no decorrer da vigéncia do contrato;

Utilizar exclusivamente mao de obra de seus empregados para a realizacdo dos servigos,
assumindo total responsabilidade pelos atos por eles praticados, responsabilizando-se pelas
despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, contribui¢cdes previdencidrias,
impostos e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servicos executados por seus
empregados, uma vez que eles nao t€ém vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;
Elaborar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, relatérios gerenciais e/ou técnicos
referentes aos servicos produzidos, os quais deverdo ser entregues no prazo maximo de 03 (trés)
dias tteis, a contar da solicitagdo;

Dispor de veiculos e sistemas de comunicagdo eficiente, de forma a garantir o cumprimento dos
prazos de atendimento;

Elaborar relatérios de ocorréncia, bem como de todas as visitas de manutengdo, caso estas
acontecam, com registros individuais de data, horario e identificagdo do funciondrio que realizou
0S Servicos;

Providenciar o uso de uniformes completos, limpos e com crachd em lugar visivel para os
funciondrios que irdo proceder aos servigos;

Zelar pela utilizacdo por parte de seus funciondrios de equipamentos de seguranca pessoal, que
devem ser adquiridos as expensas da CONTRATADA. A resisténcia a ndo utilizacdo destes
podera ensejar rescisdo contratual;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.

25.
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Entregar o local do servigo limpo, sem a presenca de restos de produtos utilizados para o servigo
ou quaisquer outros materiais, para perfeita condi¢do de uso, bem como, atender as normas
ambientais referentes a correta destinagdo de eventuais entulhos decorrentes dos servicos;

Sanar, corrigir eventuais falhas ou erros verificados na execu¢do de servigos, durante ou apos,
sob pena de incorrer nas san¢des administrativas previstas neste Contrato, no instrumento
convocatério € no termo de contrato, inclusive substituindo materiais fornecidos que
eventualmente ndo atendam as especificagdes técnicas exigidas para os tipos de equipamentos;
Aderir ao Programa Nacional de Prevencdo de Acidentes do Trabalho — Programa Trabalho
Seguro, instituido no ambito da Justica do Trabalho, voltado a promogao da satude do trabalhador,
a prevencdo de acidentes de trabalho e ao fortalecimento da Politica Nacional de Seguranca e
Satde no Trabalho - PNSST, nos termos da Resolu¢do CSJT n°® 96/2012;

Aderir ao “Compromisso Nacional para Aperfeicoar as Condi¢des de Trabalho”, firmado entre o
Governo Federal e as entidades patronais e representativas dos trabalhadores no dia 01/03/2012,
visando a aplicagdo e efetividade das Diretrizes nele estabelecidas;

Empregar egressos do sistema carcerario e/ou cumpridores de medidas ou penas alternativas em
percentual ndo inferior a 2% (dois por cento), segundo o que preconizam as Resolugdes CSJT n°
70 e CNJ n° 114;

Capacitar os trabalhadores em saide em seguranca no trabalho, dentro da jornada de trabalho,
observada a carga hordria minima de duas horas mensais, com &nfase na prevencao de acidentes,
conforme Resolu¢do CSJT n°® 98/2012;

Comprovar, por ocasido do recebimento da Nota de Empenho, ndo possuir inscri¢do no cadastro
de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢des andlogas as de escravo,
instituido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria n° 540/2004, na forma da
Resolucdao CSJT n° 103/2012;

Comprovar, por ocasido do recebimento da Nota de Empenho, ndo ter sido condenada, a
contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discrimina¢do de raca ou de
género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsao aos artigos 1° e 170 da
Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do Cdédigo Penal Brasileiro; do Decreto n°
5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convencdes da OIT n°s 29 e 105, na forma
da Resolucao CSJT n° 103/2012;

Satisfazer todos os requisitos, exigéncias e condicdes estabelecidas neste Contrato;
Responsabilizar-se pelos danos causados indevidamente ao imével e/ou a terceiros pela acdo ou
omissao durante a execucdo do contrato;

N3ao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste Contrato, sem prévia anuéncia do
CONTRATANTE;

Manter, durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualifica¢des exigidas na licitacdo.

CLAUSULA NONA- DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

N =

/rnmf

Cabera ao CONTRATANTE:

Gerenciar a Ata de Registro de Precos;

Encaminhar a CONTRATADA a Ordem de Servico e a Nota de Empenho respectiva;

Prestar, por meio de seu representante, as informagdes necessarias, bem com o atestar as Notas
Fiscais oriundas das obriga¢des contraidas;
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4. Emitir pareceres sobre atos relativos a execucao da Ata, em especial, quanto ao acompanhamento
e fiscalizacdo dos servigos, a exigéncia de condicdes estabelecidas no Edital e a proposta de
aplicacdo de sancoes;

5. Assegurar-se do fiel cumprimento das condi¢des estabelecidas na Ata, no instrumento

convocatorio e seus anexos;

Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA;

7. A fiscalizacdo exercida pelo Gestor do contrato ndo excluird ou reduzird a responsabilidade da
CONTRATADA pela completa e perfeita execugdo do objeto deste Contrato;

8. Promover, por intermédio do executor do contrato, o acompanhamento e a fiscalizacdo dos
servicos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, com anotac¢ao em registro proprio das falhas
detectadas comunicando a CONTRATADA de tais ocorréncias para tomada de imediatas
providéncias;

9. Permitir o acesso dos profissionais da CONTRATADA aos locais de execugdo de servigos;

10. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas nos
Servigos;

11. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servi¢os
dentro das normas do Contrato;

12. Conferir toda a documentacdo gerada e apresentada durante a execucdo dos servicos, para que
sejam adotadas medidas corretivas;

13. Conduzir eventuais procedimentos administrativos de negociagcdo de pregos registrados, para fins
de adequacdo as novas condi¢des de mercado e de aplicacdo de penalidades por descumprimento
ao pactuado neste Contrato;

14. Efetuar o pagamento a CONTRATADA na forma e prazo pactuados;

15.0 CONTRATANTE ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do presente objeto, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

3

CLAUSULA DEZ- DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado somente apds recebimento definitivo do objeto, até o 5°
(quinto) dia util, a contar da entrega da nota fiscal/fatura na Coordenadoria de Distribuicdo e
Cadastramento Processual, no térreo do edificio sede do Tribunal Regional do Trabalho da 16* Regido,
situado na Avenida Senador Vitorino Freire, 2001, Areinha, no horario das 08 as 17 horas.

Paragrafo primeiro. Para fins de pagamento, a nota fiscal/fatura devera estar devidamente atestada por
servidor designado para a fiscalizacdo do contrato.

Paragrafo segundo. A nota fiscal ou documento equivalente ndo aprovado pelo CONTRATANTE sera
devolvido a CONTRATADA para a devida regularizacdo consoante as razdes que motivaram sua
devolucao, e, nessa hipdtese o prazo para pagamento serd reiniciado a partir da reapresentacdo do
referido documento.

Paragrafo terceiro. Nenhum pagamento serd feito a CONTRATADA enquanto houver pendéncia no
cumprimento de qualquer obrigac@o decorrente da compra do objeto deste Contrato.

Paragrafo quarto. Sobre o valor da fatura serdo retidos os tributos e contribui¢des da Unido, se for o
caso.
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Paragrafo quinto. O pagamento da fatura somente serda efetuado se a CONTRATADA comprovar a
regularidade fiscal com as contribuicdes previdencidrias (INSS), Tributos e Contribui¢des Federais,
Divida Ativa da Unido, FGTS (CRF) e CNDT - Certidao Negativa de Débito Trabalhista, atualizados.

Paragrafo sexto. Serd dispensada a retencdo tributaria caso a CONTRATADA comprove ser optante do
SIMPLES.

Paragrafo sétimo. Na hipotese de atraso no pagamento de responsabilidade do CONTRATANTE, o
valor a ser pago devera ser atualizado e sua apuragao se fard desde a data de seu vencimento até a data do
efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (zero virgula cinco por
cento) ao més ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo da seguinte férmula:

I =(TX/100)
365

EM=IxNx VP
Onde:
I = Indice de atualizacdo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = Namero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA ONZE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Ficard impedida de licitar e de contratar com a Unido, e serd descredenciada no SICAF
pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital, garantida a ampla
defesa, a CONTRATADA que:

Deixar de entregar ou apresentar documentacgdo falsa;
Ensejar o retardamento da execucao do objeto do contrato;
Nao mantiver a proposta, injustificadamente;

Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

Comportar-se de modo inidoneo;

Fizer declaracao falsa;

Cometer fraude fiscal.

Nounkwn =

Paragrafo primeiro. Pelos motivos que se seguem, principalmente, a CONTRATADA estar4 sujeita a
penalidade estabelecida no caput:

1. Apresentacdo de situacdo irregular no ato do recebimento da Nota de Empenho ou assinatura do
contrato;

2. Pelarecusa injustificada em receber a Nota de Empenho ou assinar o contrato;

Nao assinar a Ata de Registro de precos no prazo estipulado;

4. Pela ndo entrega do objeto, caracterizando-se a falta se a entrega nao se efetivar dentro do prazo
estabelecido no Contrato;

(O8]
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Paragrafo segundo. Pela inexecucdo total ou parcial das condig¢des pactuadas, o CONTRATANTE
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sancoes:

1. Adverténcia;
3. Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato;

4. Suspensdo tempordria do direito de participar de licitacio e impedimento de contratar com o
CONTRATANTE, pelo prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade que serd concedida sempre que o contratado ressarcir o
CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢@o aplicada com base no
item anterior.

Paragrafo terceiro. A san¢ido de multa podera ser aplicada juntamente com as de adverténcia, suspensao
tempordaria do direito de licitar e contratar com o0 CONTRATANTE e declaracdo de inidoneidade para
licitar e contratar com a Administracdo Publica.

Paragrafo quarto. O valor da multa serd descontado do pagamento devido 8 CONTRATADA;

Paragrafo quinto. Inexistindo pagamento a ser efetuado, o CONTRATANTE oficiard a
CONTRATADA para que esta recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis
da data do recebimento da correspondéncia, o valor correspondente a multa aplicada, devendo apresentar
a0 CONTRATANTE cé6pia autenticada do respectivo comprovante. Caso o recolhimento ndo seja
efetuado, o valor correspondente a multa aplicada serd cobrado judicialmente.

CLAUSULA DOZE - DA FISCALIZACAO

Nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93, serd designado representante para acompanhar e
fiscalizar a entrega dos servicos, determinando o que for necessario a regulariza¢io de falhas ou defeitos
observados, devendo este providenciar o atesto da nota fiscal/fatura do objeto deste instrumento, para
fins de pagamento.

Paragrafo primeiro. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
defeitos, e, na ocorréncia destes, ndao implica em co-responsabilidade da Administracio do
CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666/93.

Paragrafo segundo. No Anexo B apresentam-se diretrizes para orientar a fiscalizagdo no
acompanhamento dos servigos.

CLAUSULA TREZE - DA RESCISAO
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Constituem motivos incondicionais para rescisdo do contrato as situacdes previstas nos
artigos 77 e 78, na forma do artigo 79, inclusive com as consequéncias do artigo 80, da Lei n.® 8.666/93.
Poder4 ser rescindido este Contrato se a CONTRATADA deixar de cumprir as seguintes condicdes:

1. Se descumprir as obrigagdes trabalhistas e se ndo mantiver, durante toda a execugdo do contrato,
as condicdes de habilitacdo exigidas na licitacdo, conforme previsto no art. 34-A da IN n°
02/2008 da SLTI/MPOG, alterada pela IN n° 03 de 15/10/2009;

2. Pela subcontratacdo total ou parcial do objeto deste Contrato, consoante inciso VI, do art. 78, da
Lei 8.666/93.

Paragrafo primeiro. O CONTRATANTE podera conceder um prazo para que a CONTRATADA
regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagao.

Paragrafo segundo. Quando da rescisdo contratual, o fiscal deve verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou a comprovagao de que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

Paragrafo terceiro. At¢ que a CONTRATADA comprove o disposto no Pardgrafo segundo desta
Clausula, o CONTRATANTE deveré reter a garantia contratual prestada, podendo ainda utiliza-la para
o pagamento direto aos trabalhadores no caso da CONTRATADA ndo efetuar os pagamentos no prazo
de até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual, conforme estabelecido no item 1 desta
Clausula.

Paragrafo quarto. A execucdo completa do contrato s6 acontecerd quando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigagcdes trabalhistas referente a mao de obra utilizada.

Paragrafo quinto. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurados o contraditorio e ampla defesa.

Paragrafo sexto. E vedado 8 CONTRATADA admitir, durante a vigéncia do contrato, empregados que
sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau, de
ocupantes de cargo de dire¢do e assessoramento ou de juizes e desembargadores vinculados a Justi¢a do
Trabalho da 16* Regido, nos termos do artigo 3° da Resolu¢gdao N° 07/2005 do Conselho Nacional de
Justica.

CLAUSULA CATORZE - DA VIGENCIA

A vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua assinatura,
podendo, por mituo acordo entre as partes, ser prorrogado, por Termo Aditivo, por iguais € sucessivos
periodos, limitado a 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, inciso 1I, da Lei n° 8.666/93 c/c art. 12,
§2°, do Decreto n° 7.892/13.

Paragrafo unico. O contrato decorrente deste Sistema de Registro de Precos podera ser alterado, obser-
vado o disposto no art. 65 da Lei n°® 8.666/93 c/c art. 12, §3°, do Decreto n°® 7.892/13.

CLAUSULA QUINZE - DA GARANTIA CONTRATUAL
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No ato da assinatura do contrato, a CONTRATADA prestard garantia em favor do
CONTRATANTE no valor correspondente ao percentual de 3% (trés por cento) do valor anual do con-
trato em uma das modalidades definidas no 1° do art. 56 da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo primeiro. Na hipotese do valor da garantia ser utilizado, no todo ou em parte, para pagamen-
to de qualquer obrigacdo, inclusive indenizacdo a terceiros, a CONTRATADA deverd proceder a res-
pectiva reposicdo no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados da data em que for notificada pelo
CONTRATANTE;

Paragrafo segundo. Na hipétese de alteracdo do valor contratual a CONTRATADA devera comple-
mentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias consecutivos, o valor da garantia, de modo que sejam preser-

vados 0s 3% (trés por cento) do valor atualizado do contrato.

CLAUSULA DEZESSEIS - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

O CONTRATANTE poder4 ter seu registro cancelado quando:
L. Por iniciativa do CONTRATANTE:

a) Nao cumprir as exigéncias do edital de licitacdo e as condi¢des da Ata de Registro de Precos resultan-
te desse procedimento;

b) Recusar-se a retirar a Nota de Empenho no prazo estabelecido, salvo por motivo devidamente justifi-
cado e aceito pelo CONTRATANTE;

c¢) Nao aceitar a redu¢do do preco registrado, na hipdtese de este se tornar superior aqueles praticados no
mercado;

d) Tiver presentes razdes de interesse publico;

e) Sofrer san¢do prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 87 da Lei n° 8.666, de 1993, ou no art. 7°
da Lei n°® 10.520, de 2002.

II. Por iniciativa da prépria CONTRATADA:
a) Mediante solicita¢do por escrito, comprovando a impossibilidade do cumprimento das exigéncias in-
sertas neste Registro de Precos, em funcdo de fato superveniente, aceito pelo CONTRATANTE, que

comprovadamente venha a comprometer a execugdo do servico.

20.2. O cancelamento do Registro de Precos, assegurados o contraditério e a ampla defesa, serd
formalizado por despacho da autoridade competente do TRT da 16 Regiao.

CLAUSULA DEZESSETE - DA PUBLICACAO

A publicacdo deste contrato serd providenciada pelo CONTRATANTE, em extrato, no
Diério Oficial da Unido.
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CLAUSULA DEZOITO - DO FORO
Fica eleito o Foro da Justi¢a Federal, Secao Judicidria no Maranhao, para dirimir todas as

questdes oriundas do presente instrumento, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que

seja.
E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo, a tudo presentes.

Sao Luis, de de 2013.

ILKA ESDRA SILVA ARAUJO
Desembargadora Presidente
TRT 16" Regido

CONTRATADA
Testemunhas:
1.
Identificacdo n®:
2.
Identificagdo n®:
63
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