PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SERVICO DE LICITACAO

PA 152/2010 - PP 12/2010

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL PELA INTERNET
PREGAO PRESENCIAL N¢ 12/2010
PROCESSO N¢ 152/2010

Razao Social:

CNPJ N¢

Endereco:

E-mail:

Cidade: Estado:

Telefone: Fax:

Celular:

Contato:

Recebemos através do acesso a pagina www.trt16.gov.br., nesta data, cépia do
instrumento convocatério da licitacdo acima identificada.

Local: , de de 2010.

Assinatura

Senhor(a) Licitante,

Objetivando comunicagao futura entre o Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regi-
a0 e essa empresa, solicitamos a V. Sa. o preenchimento e remessa do recibo de entrega do
Edital supra ao Servico de Licitagdo por meio do fax (98) 2109-9421 e/ou e-mail:
cpl@trt16.gov.br.

O nao encaminhamento do recibo exime o Pregoeiro e Equipe de Apoio da comuni-
cacgao de eventuais retificagbes no instrumento convocatério, bem como de quaisquer infor-
magcdes adicionais.
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PREGAO PRESENCIAL N°12/2010

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, por seu Pregoeiro designado
pela PORTARIA GP n? 176 de 26 de abril de 2010, e tendo em vista o que consta no Pro-
cesso Administrativo n°® 152/2010 torna publico que realizara licitagdo sob a modalidade de
PREGAO, do tipo menor preco regido pelas disposigdes contidas na Lei n° 10.520 de
17.07.2002, regulamentada pelo Decreto n® 3.555, de 08.08.2000, alterado pelo Decreto n®
3.693, de 20.12.2000 e, subsidiariamente pela Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes, pela Lei
Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006 e o Decreto N 6.204/2007 e pelo Cédigo
de Defesa do Consumidor, Lei n° 8.078 de 11.09.90, bem como pelas disposicées contidas
no presente Edital e seus Anexos | (Termo de Referéncia), Il (Credenciamento), lll (Decla-
racao - Habilitacao), IV (Declaracdao — Menor), V (Declaracao de Microempresa ou em-
presa de pequeno porte), partes integrantes deste Edital.

O recebimento e abertura dos envelopes lacrados, contendo a proposta de
precos e os documentos de habilitagao serao realizados no dia 23 de novembro de 2010, as
9 horas, horario local, no Servico de Licitagdes deste Tribunal, situado na Avenida Senador
Vitorino Freire N® 2001, Sobreloja, Areinha, Sao Luis-MA.

N&o havendo expediente na data marcada para o recebimento dos envelo-
pes de que trata o preambulo do presente Edital, fica a reunido adiada para o primeiro dia Gtil
subsequente, a mesma hora e local, se outra data ou horéario nao for designado pelo Pregoei-
ro.

S6 serdo recebidos envelopes opacos e lacrados contendo em suas partes
externas e frontais os seguintes dizeres:

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 162 REGIAO
PREGAO N212/2010

PROPOSTA DE PRECOS - ENVELOPE N¢ 01

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 162 REGIAO
PREGAO N2 12/2010

DOCUMENTACAO - ENVELOPE N® 02

1 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
1.1 - Poderao participar deste PREGAO as empresas que:

1.1.1 - Nao se encontrem com pedido de faléncia, concurso de credores, processo de insol-
véncia, dissolucao ou liquidagao;

1.1.2 - Nao tenham sido declaradas inidéneas por 6rgao da Administracdo Publica Direta ou
Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Di-
ario Oficial da Unido, do Estado ou do Municipio, sem que tenha sido promovida a reabilita-
¢ao perante o 6rgao que aplicou a penalidade; ou punidas com suspensao pelo Tribunal Re-
gional do Trabalho da 162 Regido, enquanto perdurar a suspensao;

1.1.3 - Nao estejam reunidas em consércio e ndo sejam controladoras coligadas ou subsidia-
rias entre si, ou ainda, quaisquer que sejam sua forma de constituicdo e empresas estrangei-
ras nao autorizadas a funcionarem no Pais.
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1.1.4 — Nao tenham como empregados cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, ocupantes de cargos de direcao e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao TRT da 162 Regido. (Resolugao n° 09
do Conselho Nacional de Justica)

2-DO OBJETO

2.1 — A presente licitacdo tem por objeto a contratacao de empresa para prestacao de ser-
vicos de substituicdao, confeccao e afixacao do letreiro do Forum Astolfo Serra, nas
quantidades e especificagées constantes no anexo | (Termo de Referéncia) e demais anexos,
parte integrante deste Edital;

2.2 — Os quantitativos especificados no Termo de Referéncia poderéo ser alterados, dentro
dos limites previstos no art. 65 § 1° da Lei 8.666/93;

2.2.1 — A supressao de que trata o subitem anterior podera exceder os limites previstos, me-
diante acordo entre os contratantes.

3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1 — Para efeito de formular ofertas e lances verbais, negociar pregos, declarar a intencao de
interpor recursos, enfim, para praticar em nome da licitante todos os atos pertinentes a este
Pregéo cada empresa participante devera credenciar um representante a ser habilitado da
forma seguinte:

3.1.1 — Apresentagéo de procuracao ou carta dirigida ao Pregoeiro na qual conste expressa-
mente o poder do outorgado ou credenciado para formular ofertas e lances verbais, negociar
pregos, declarar a intengéo de interpor recursos; enfim, para praticar todos os atos em nome
da licitante (Anexo II);

3.1.2 - No caso de titular, diretor ou sécio da empresa, apresentacao de documento que
comprove sua capacidade para representa-la;

3.1.3 — Em ambos os casos citados (3.1.1 e 3.1.2) devera ser apresentada ainda documento
de identidade ou qualquer outro documento legal que possibilite a identificagdo do outorgado,
preposto ou titular da empresa;

3.2 - E vedado a uma sé pessoa representar mais de uma licitante;

3.3 - O documento que credencia o representante e a declaracao de que cumprem os requi-
sitos de habilitacdo — Anexo lll deverdo ser ENTREGUES SEPARADAMENTE dos envelo-
pes "Proposta de Prego" e "Documentos de Habilitacao";

3.4 — Na auséncia da declaragao de habilitagdo mencionada no item 3.3, o representante ou
credenciado podera preenché-la no momento da abertura da sessao;

3.5 — O nao-credenciamento do representante impedira que qualquer pessoa presente se
manifeste e responda pela licitante.

4 — PARTICIPAGAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
4.1 — As microempresas e empresas de pequeno porte beneficiaria do tratamento diferencia-

do e favorecido regulamentado pela Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006,
deverdo apresentar declaracao, nos termos do Anexo V ou outro documento que comprove
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ser a mesma microempresa ou empresa de pequeno porte, no momento do credenciamen-
to.

4.1.1 — A nao apresentacao da declaracao ou outro documento probatério da situacao
de microempresa ou empresa de pequeno porte no momento do credenciamento im-
plicara preclusao ao exercicio do direito de preferéncia.

4.2 — A falsidade da declaracao prestada objetivando os beneficios da Lei Complementar
123/2006 caracterizara o crime de que trata o art. 299 do Cdédigo Penal, sem prejuizo do en-
quadramento em outros crimes previstos em leis e das sangdes previstas neste Edital.

4.3 — A declaracao ou documento comprobatdrio acima mencionado devera ser apresentado
separado dos envelopes de documentagéo e de proposta de pregos.

5- DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

5.1 - A reunido para recebimento e abertura dos envelopes contendo as propostas de pregos
e os documentos de habilitacdo das licitantes, sera publica, dirigida pelo Pregoeiro e realiza-
da no local, data e horario indicados no preambulo deste edital;

5.2 - No dia, local e hora marcados no preambulo deste Edital, antes do inicio da sessao, a
interessada ou seu representante legal devera proceder ao respectivo credenciamento, con-
forme estabelecido no item 3, nos termos do inciso IV, do Artigo n® 11, do Decreto n® 3.555,
publicado no D.O.U. de 08 de agosto de 2000;

5.3 - Declarada a abertura da Sesséo pelo Pregoeiro, apds a fase de credenciamento, as in-
teressadas ou seus representantes apresentarao declaracao, dando ciéncia de que cum-
prem plenamente os requisitos de habilitacao — Anexo lll e entregarao os envelopes, con-
tendo, em separado, as Propostas de Pregos e Documentos de Habilitagao;

5.4 - Serao abertos os envelopes contendo as propostas de precos, procedendo-se a verifi-
cacao da conformidade destas com os requisitos estabelecidos neste Edital e posterior rubri-
ca das folhas;

5.5 - Caso o envelope com a indicacao externa “PROPOSTA DE PRECO” nao possua o
conteudo exigivel neste procedimento licitatorio, o Pregoeiro determinara a abertura do enve-
lope “HABILITACAQ?”, cujo conteudo devera ser a proposta, para prosseguimento do certa-
me;

5.6 - Apds apresentacao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decor-
rente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

6- DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PREGCO

6.1 - A proposta de pregos deverd ser impressa no idioma nacional, em 02 (duas) vias (pre-
ferencialmente), datada, devendo suas folhas estar rubricadas e a ultima assinada pelo seu
proponente, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, mencé@o a este procedimento licitatorio
(Pregao Presencial n2/2010), contendo, sob pena de desclassificacdo, o seguinte:

6.2 - O prazo de validade da proposta devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias con-
secutivos, contados a partir da sessao de abertura do certame. As propostas que omiti-
rem ou indicarem prazo de validade inferior ao minimo permitido serdo consideradas como
validas pelo periodo de 60 (sessenta) dias consecutivos;
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6.3- No valor da proposta deverao estar incluidos os precos dos servigos, dos materiais, mao-

de-obra, bem como todos os tributos, contribuigcbes sociais e previdenciérias, fretes e quais-
quer outras despesas necessarias a execugao completa do objeto da presente licitagéo.

6.4 - Serao corrigidos, automaticamente pelo pregoeiro e equipe de apoio, quaisquer erros de
soma e/ou multiplicagao detectados no julgamento das propostas, bem como as divergéncias
que porventura ocorrerem entre o preco unitario e o total, quando prevalecera sempre o primei-
ro;

6.5 — Nos valores propostos considerar-se-4 apenas 0os numerais correspondentes as duas
primeiras casas decimais que se seguirem a virgula, sem qualquer tipo de arredondamento;

6.6 - Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem, nem pre¢o ou vantagem baseada em
ofertas dos demais licitantes, precos simbdlicos ou pagamento antecipado;

6.7 — Para maior celeridade processual, solicita-se que a empresa faga constar em sua propos-
ta comercial a indicagdo bancaria (banco, agéncia e numero da conta-corrente), 0s numeros
telefénicos, fac-simile e e-mail e 0 nome da pessoa para contato.

6.8 - A falta de data e/ou rubrica na proposta somente podera ser suprida pelo representante
legal presente a reuniao de abertura do envelope “Proposta” e com poderes para esse fim.

6.9 - Se a contratacao, por motivo de forca maior, ndo puder ocorrer dentro do prazo mencio-
nado no subitem anterior, e caso persista o interesse deste Regional, este podera solicitar aos
licitantes a prorrogacao da validade da proposta por igual prazo, no maximo.

7- DA APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

7.1 - Para se habilitarem a presente licitacdo, os interessados deverao apresentar os seguin-
tes documentos, sob pena de inabilitagéo:

7.1.1 — Declaragao da empresa, de acordo com o inciso XXXIII do art. 72 da Constituicédo Fe-
deral, de que na empresa ha proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre aos meno-
res de dezoito anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicao
de aprendiz a partir de quatorze anos (Anexo IV).

7.1.2 - HABILITACAO JURIDICA

7.1.2.1 - Ato constitutivo: estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de do-
cumentos de eleicdo de seus administradores, ou Registro Comercial, se empresa individual,
ou inscrigdo do ato constitutivo, acompanhada de prova de diretoria em exercicio, em se tra-
tando de sociedade civil, devendo, em todos os casos acima, constar dentre os objetivos so-
ciais a execuc¢ao de atividades da mesma natureza ou compativeis com o objeto da licitagao;

a) os documentos, aqui exigidos, deverao estar acompanhados de todas as alteragbes ou de

documento consolidado, devidamente registrados na Junta Comercial ou em érgdo equiva-
lente, se for o caso.

7.1.3 - REGULARIDADE FISCAL
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7.1.3.1 - Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal referente aos tributos fede-
rais, neles abrangidas as contribuigées sociais administradas pela Secretaria da Receita Fe-
deral, relativa ao domicilio ou sede da licitante;

7.1.3.2 - Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal, mediante certidao da Divida
Ativa da Unido;

7.1.3.3 - Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social, mediante a apresentacdo da
Certiddo Negativa de Débitos (CND), expedida pelo INSS;

7.1.3.4 - Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS),
mediante a apresentagado de Certificado de Regularidade do FGTS emitida pela Caixa Eco-
némica Federal;

7.1.3.5 — Havendo alguma restricdo na documentacao fiscal das microempresas e empresas
de pequeno porte, sera concedido prazo de 2 (dois) dias uteis, cujo termo inicial correspon-
dera ao momento em que for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual perio-
do, a requerimento do interessado e a critério da Administracdo, para a regularizagdo da do-
cumentagao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissédo de eventuais certidées nega-
tivas ou positivas com efeito de certidao negativa (art. 43, § 1°, da LC 123/2006);

7.1.3.6 — O pedido de prorrogacao devera ser protocolado dentro dos dois dias Uteis inicial-
mente concedidos, sob pena de intempestividade.

7.1.3.7 - A nao-regularizacao da documentacao, no prazo previsto no item 7.1.3.5, implica-
ra na decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sangdes previstas neste edi-
tal, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, ou revogar a licitagédo (art. 43, § 2°, da LC 123/2006);

7.2 - O Pregoeiro podera solicitar o original de quaisquer documentos sempre que houver du-
vida e julgar necessario;

7.3 - Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de documento” em substitui-
¢ao aos documentos relacionados neste edital nem aqueles apresentados através de fax;

7.4 — Para licitantes cadastradas no SICAF, a comprovacao da habilitagao parcial dar-se-a a-
través de consulta “on line” ao sistema, no momento da abertura do envelope de documenta-
¢ao da licitante vencedora. O atendimento a este item dispensara a licitante de apresentar os
documentos relacionados a habilitacao juridica, regularidade fiscal devendo, entretanto, a-
presentar a declaracao do menor (Anexo IV) . Serd assegurado a cadastrada o direito de
apresentar a documentagéo atualizada e regularizada na prépria sessao, caso esteja com al-
gum documento vencido no SICAF.

7.5 - Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados deverao estar em nome
da licitante com o numero do CNPJ e, preferencialmente com o enderego respectivo:

a) se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz;

b) se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aque-
les documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

7.6 - Sob pena de inabilitagado, todos os documentos apresentados deverao estar datados
dos ultimos 90 (noventa) dias até a data de abertura do envelope n2 02 quando nao tiver
prazo estabelecido pelo 6rgao competente.
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7.6.1 - Nao se enquadram no prazo de que tratam este subitem os documentos que, pela
propria natureza, nao apresentam prazo de validade;

7.7 — Para efeito do disposto nos incisos XV e XXIl do art. 11 do regulamento do Pregao, os
envelopes contendo a documentacgéo dos licitantes classificados para etapa de lances ficardo
em poder da Administragao até a aceitagao ou recebimento da Nota de Empenho; os demais
envelopes de habilitagdo serao devolvidos.

7.8 - Apés a data a que se refere o item anterior, os interessados poderao solicitar a devolu-
¢ao dos envelopes contendo a documentagao.

7.9 - No momento da abertura dos envelopes de documentos, os mesmos deverao ser apre-
sentados:

a) Em original ou

b) Fotocopias autenticadas por cartério competente ou fotocopias
simples autenticadas por servidor ou ainda,

c) Publicacao em érgao da imprensa oficial.

7.10 — A autenticagao, quando feita por servidor sera efetuada no Servigo de Licitagdes, cujo
enderego consta no preambulo deste edital, nos dias Uteis, no horario de 8 as 17:00 horas ou
na reunido para o recebimento dos envelopes;

8 - DA SESSAO

8.1 — Ap6s a verificagdo da conformidade das propostas apresentadas com os requisitos e-
xigidos neste Edital serao convocados pelo Pregoeiro os proponentes que apresentarem pro-
postas de menor prego e as propostas com pregos até 10% (dez por cento) superiores aque-
le;

8.1.1 — Quando nao forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas de precos definidos
no item anterior, serdo convocadas pelo pregoeiro as 03 (trés) melhores ofertas, conforme
disposto no art. 11, incisos VI e VI, do Regulamento da Licitacdo na Modalidade Pregéo;

8.2 - Em seguida, sera dado inicio a etapa de apresentacao de lances verbais pelos propo-
nentes, que deveréo ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes
em relagdo ao menor preco ofertado;

8.3 - O Pregoeiro convidara individualmente os licitantes classificados, de forma seqtencial, a
apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior preco e os de-
mais, em ordem decrescente de valor;

8.4 — O Pregoeiro podera fixar intervalo monetério para os lances;

8.5 — No caso de absoluta igualdade de pregos entre duas ou mais propostas de precos es-
critas, sera realizado sorteio para determinacao da ordem de oferta dos lances;

8.6 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara
na exclusao do licitante da etapa de lances verbais e na manuteng¢éo do ultimo prego por ele
apresentado para efeito de ordenacgéo das propostas;

8.7 - Caso nao se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta
de menor prego e o valor estimado para a contratacao;
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8.8 - Para efeito de ordenacao das propostas serdo considerados os precos finais globais re-
sultantes dos valores cotados;

8.9 — Apds a fase de lances e da negociacao, se a proposta mais bem classificada nao tiver
sido ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta apresenta-
da por microempresa ou empresa de pequeno porte igual ou até 5% (cinco por cento) superi-
or a melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

8.9.1 — a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no
prazo de 5 (cinco) minutos apds a convocacao, sob pena de preclusdo, apresentar nova
proposta inferior aquela considerada vencedora do certame, situa¢cdo em que sera adjudicado
em seu favor o objeto deste Pregao;

8.9.2 — ndo havendo nova proposta da microempresa ou empresa de pequeno porte mais
bem classificada, na forma do subitem 8.9, serdo convocadas as microempresa ou empresa
de pequeno porte remanescentes que porventura se enquadrem na condi¢ao do item 8.9, na
ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

8.9.3 — no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrarem nos intervalos estabelecidos no item 8.9, sera realiza-
do sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta;

8.9.4 - Na hipétese da ndo-contratagcao nos termos previstos nos subitens anteriores, o objeto
licitado seré adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

8.9.5 - o0 Pregoeiro podera solicitar documentos que comprovem o enquadramento da licitante
na categoria de microempresa ou empresa de pequeno porte.

8.10 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro exa-
minara a aceitabilidade da primeira classificada quanto ao objeto e valor, decidindo motiva-
damente a respeito;

8.11 — Para julgamento e classificacdo das propostas sera adotado o critério de menor preco,
observadas as exigéncias estabelecidas no edital;

8.12 - Serao consideradas desclassificadas as propostas:

8.12.1 — Elaboradas em desacordo com os termos deste edital e seus anexos ou que sejam
omissas ou apresentem irregularidades ou defeitos que dificultem o julgamento;

8.12.2 - Que ofertarem pregos irrisérios, manifestamente inexequiveis ou incompativeis com
os valores de mercado;

8.13 - Sendo aceitavel a proposta de menor preco, sera aberto o envelope contendo a docu-
mentagado de habilitacdo do licitante que a tiver formulado para confirmacao das suas condi-
cOes habilitatorias;

8.14- Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital e seus anexos, o licitante
sera declarado vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame;

8.15 - Se a oferta nao for aceitavel ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o
Pregoeiro examinara a oferta subseqiente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a
habilitacdo do proponente, na ordem de classificacao, e assim sucessivamente, até a apura-
¢ao de uma proposta que atenda ao Edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor
sendo-lhe adjudicado o objeto do certame;



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
SERVICO DE LICITACAO

PA 152/2010 - PP 12/2010

8.16 - Nas situagdes previstas nos itens 8.7, 8.10 e 8.15, o Pregoeiro podera negociar dire-
tamente com o proponente para que seja obtido pre¢co melhor;

8.17 - Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desis-
tente as penalidades constantes neste Edital;

8.18 - Da reuniao, lavrar-se-a ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o regis-
tro dos licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas, na ordem de
classificagdo, da andlise da documentagéo exigida para a habilitacdo e dos eventuais recur-
sos interpostos e que, ao final, sera assinada pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio e licitantes
presentes.

9 - DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

9.1 - Até 02 (dois) dias uteis, antes da data fixada para o recebimento das propostas, qual-
quer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio
do pregao;

9.2 - Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peticao no prazo de vinte e quatro horas;

9.3 - Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a realiza-
¢ao do certame.

10 - DOS RECURSOS

10.1- Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar, imediata e motivadamente,
a intencao de recorrer quando lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias consecutivos para
a apresentagao das razdes do recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a
apresentar contra-razées em igual numero de dias, que comegarao a correr do término do
prazo do recorrente, sendo-lhe assegurada vista imediata dos autos;

10.1.1 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara na decadéncia do
direito de recurso e na adjudicagao do objeto da licitagdo pelo Pregoeiro ao vencedor. Os re-
cursos imotivados ou insubsistentes serao rejeitados;

10.1.2 - Inteng@o motivada de recorrer € aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o di-
reito que o licitante pretende que sejam revistos pela autoridade superior aquela que proferiu
a decisao;

10.2 - O recurso contra decisao do Pregoeiro néo tera efeito suspensivo;
10.3 - O acolhimento do recurso importara na invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento;

10.4 - Se nao reconsiderar sua decisdo, o Pregoeiro submetera o recurso, devidamente in-
formado, a consideragdo do Diretor-Geral do TRT da 162 Regido, que proferird decisdo defini-
tiva antes da homologacao do procedimento;

10.5 - Os memoriais dos recursos e contra-razées deverdo ser apresentados no Servico de
Licitagbes do TRT da 162 Regidao — Avenida Vitorino Freire 2001, Sobreloja, Areinha, das 8:00
as 17:00 horas;
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10.6 - Os autos do processo permanecerdao com vistas franqueada aos interessados no
mesmo local indicado no item anterior;

10.7 - Decididos os recursos, a autoridade competente fara a adjudicacédo do objeto da licita-
¢ao ao licitante vencedor.

11 — DA HOMOLOGACAO E DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1 — Homologado o resultado da presente licitagdo pela autoridade competente do Tribunal
Regional do Trabalho da 162 Regido, as obrigacdes dai decorrentes constardo de Nota de
empenho, emitida pelo Servico de Orgamento e Financas e Termo de Referéncia.

11.2 - As despesas para a execucao do objeto desta licitacao correrao por conta da A-
cao Apreciacao de Causas na Justica Trabalhista (4256) no Elemento de Despesa
3.3.90.39 — Servico de Terceiros Pessoa Juridica.

12 - DO PAGAMENTO

12.1 O pagamento sera efetuado até o 5° (quinto) dia util, a contar da protocolizagao da nota
fiscal/fatura na Diretoria de Cadastramento Processual, situado no térreo do edificio-sede
deste Tribunal, devidamente atestada pelo Servico de Engenharia deste Regional.

12.2 A nota fiscal/fatura ou documento equivalente ndo aprovada pelo TRT sera devolvido a

contratada para as necessarias corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeicao,

reiniciando o prazo estabelecido no subitem 12.1;

12.3 A devolucao da nota fiscal/fatura ndo aprovada pelo TRT em hipétese alguma autorizara
a contratada a suspender a prestacao dos servigos;

12.4 Havendo circunstancia que desaprove a liquidacdo da despesa, o pagamento sera sus-
tado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras necessarias;

12.5 Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente
pela Administracao, o valor devido deverd ser acrescido de atualizacao financeira, e sua apu-
racao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os
fijuros de mora serédo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante aplicagao das seguintes férmulas:

|=(TX/100)
365
EM =1x N x VP, onde:
| = indice de atualizagao financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

12.6 — A retencéo / recolhimento do ISSQN, se for o caso, sera efetuada pelo TRT, quando
do pagamento da fatura, conforme Lei n® 3.758/98;

12.7 — Sobre o valor total da fatura sera efetuada a retencéao na fonte dos tributos e contribui-
¢Oes da Unido Federal, conforme estabelecido na Instrucao Normativa SRF n2 480/2004, se
for o caso;
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12.8 — A retengao dos tributos a que se refere o item anterior nao sera efetivada caso a con-
tratada apresente junto com a Nota Fiscal a comprovagéo de que a mesma é optante do Sis-
tema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Micros Empresas e Empre-
sas de Pequeno Porte — SIMPLES;

12.9 - O pagamento da fatura somente sera efetuado se a CONTRATADA comprovar regula-
ridade fiscal com as contribuicées previdenciarias (INSS), Tributos e Contribuicbes Federais
e Divida Ativa da Unido e FGTS(CRF), que sera feita por consulta no SICAF ou nos sitios o-
ficiais da Secretaria da Receita Federal do Brasil e da Caixa Econdmica Federal.

13 - DAS PENALIDADES

13.1 — Se o licitante vencedor ndo apresentar situagao regular no ato da assinatura do contra-
to ou recusar-se a receber a Nota de Empenho, injustificadamente, sera convocado outro lici-
tante, observada a ordem de classificagcdo e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplica-
¢ao das sangoes cabiveis, observado o disposto nos incisos XV, XVI e XXIll do Art. 11 - De-
creto 3.555/2000;

13.1.1- Ocorrendo a hip6tese prevista no item anterior, os autos retornardo ao Pregoeiro pa-
ra convocacgao do licitante remanescente para exame da documentacao de habilitacao e, se
for o caso, negociacao do preco;

13.2 — Ficaréa impedida de licitar e de contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito prévio da citacao e da
ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade a licitante

a) Recusar-se receber a Nota de Empenho

b) Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa;

C) Ensejar o retardamento da execugao do objeto deste Pregao;
C) Nao mantiver a proposta, injustificadamente;

d) Falhar ou fraudar na execugéo do contrato;

e) Comportar-se de modo iniddéneo;

f) Fizer declaracao falsa;

9) Cometer fraude fiscal;

13.2.1- Pelos motivos que se seguem, principalmente, a contratada estara sujeito a penali-
dade constante do item anterior:

a) apresentacao de situagao irregular no ato do recebimento da Nota de Empenho e assinatu-
ra do contrato;

b) Pela ndo entrega do objeto, caracterizando-se a falta se a entrega nao se efetivar dentro
do prazo estabelecido no Termo de Referéncia;

13.3 — Pela inexecucgao total ou parcial das condicées pactuadas pela Administracao podera,
garantida a ampla defesa, aplicar-se-ao ao contratado as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Multa de até 2,0% (dois por cento) sobre o valor do global da Nota de Empenho.
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c) Suspensao temporaria do direito de participar de licitacao e impedimento de contratar com
este Tribunal, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacao,
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sanc¢ao aplicada com base no subitem anterior.

13.3.1 - A sancao de multa podera ser aplicada a Contratada conjuntamente com as de ad-
verténcia, suspensao temporaria para licitar e contratar com a Administragéo deste Tribunal,
declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo Publica.

13.3.2 - O valor da multa sera descontado do pagamento devido a CONTRATADA.

13.3.3 - Inexistindo pagamento a ser efetuado, 0o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA
para que esta recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis da data
do recebimento da correspondéncia, o valor correspondente a multa aplicada, devendo apre-
sentar ao CONTRATANTE cépia autenticada do respectivo comprovante. Caso o recolhimen-
to nao seja efetuado, o valor correspondente a multa aplicada sera cobrado judicialmente.

14- DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 - Apés a declaragao do vencedor da licitagdo, ndo havendo manifestagéo dos licitantes
quanto a intengéo de interposicao de recurso, o Procedimento Licitatério serd submetido ao
Diretor-Geral para homologacao.

14.2 - A critério do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido a presente licitacdo podera
ser:

14.2.1 - Revogada, a juizo da Administragéo, se for considerada inoportuna ou inconveniente
ao interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, pertinente
e suficiente para justificar tal conduta;

14.2.2 - Anulada, se houver ilegalidade, de oficio ou por provocacéo de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado;

14.3 - E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase desta licitagéo,
promover diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucdo de assunto rela-
cionado ao presente procedimento licitatério.

14.4 — Quando todas as licitantes forem inabilitadas ou todas as propostas forem desclassifi-
cadas, a Diretoria Geral deste TRT podera, a seu juizo, fixar as participantes o prazo de 08
(oito) dias uteis para apresentacdo de nova documentacao ou de outras propostas, escoima-
das das causas de sua inabilitagcdo ou desclassificacao.

14.5 - As decisdes do Pregoeiro somente serdo consideradas definitivas apds homologacao
pela autoridade competente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao.

14.6 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, que decidird com base na legisla-
¢ao em vigor.

14.7 - As normas disciplinadoras da licitagdo serao sempre interpretadas em favor da amplia-

¢ao da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Adminis-
tracao, a finalidade e a seguranca da contratacao.

12
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14.8 - Fica entendido que o presente Edital, seus anexos e toda documentacao da licitagcao
sdo complementares entre si, de modo que quaisquer detalhes que se mencionem em um
documento e se omitam em outro serao considerados especificados e validos.

14.9 - Outras informacdes sobre a presente licitacdo e quaisquer dados necessarios a com-
plementacao das especificacdes poderdo ser obtidos junto ao Pregoeiro, no Servigo de Lici-
tacdo do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regidao — Avenida Senador Vitorino Freire
2001, Sobreloja, Areinha, telefones (98) 2109-9378 ou 2109-9421(fax), nos dias uteis, no ho-
rario das 8 as 17 horas ou via e-mail através do enderego eletrénico cpl@trt16.gov.br.

14.10 - O presente edital estard disponibilizado no site, www.trt16.gov.br. do Tribunal Regio-
nal do Regional do Trabalho da 162 Regiéo.

Sao Luis, 25 de outubro de 2010.

Raimundo Nonato Monteiro Filho
Pregoeiro

Maria Lidia Borges de Sousa
Equipe de Apoio

Gisele Fernandes Azevedo Cutrim
Equipe de Apoio

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA
1. Da justificativa

Considerando a dificuldade dos jurisdicionados em identificarem o prédio onde estao locali-
zadas as Varas do Trabalho, nesta Capital;

Considerando o pedido da Senhora Desembargadora Presidente deste Tribunal Regional do
Trabalho da 162 Regido para que se proceda a alteragao do letreiro existente na fachada do pré-
dio do Férum Astolfo Serra com vistas a identifica-lo como sede das Varas do Trabalho, de modo
a sanar a dificuldade mencionada;

Considerando, ainda, o disposto no art. 2°, da Resolugédo n° 54/2008, do CSJT, que deter-
mina a inclusdo da marca “Justica do Trabalho” nas fachadas dos prédios onde se localizarem as
unidades judiciarias e administrativas, faz-se necessaria a mudancas nos dizeres do letreiro que
hoje se vé na fachada do Férum Astolfo Serra.

2. Do objeto
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Alteracao do letreiro existente na fachada do prédio do Férum Astolfo Serra, comportando: a
retirada do letreiro atual, a execug¢ao de novas letras, a pintura das letras que fazem parte do letrei-
ro atual e que serdo reaproveitadas no novo painel e a montagem e fixagdo do novo letreiro, tudo
conforme as especificagdes do item 4 e anexos deste Termo de Referéncia.

3. Do fundamento Legal
A solicitagéo esta fundamentada na Lei n°. 8.666, de 21.06.93, no Decreto n®. 5.450, de 31 de
maio de 2005, na Lei n°. 10.520/2002 e na IN n° 02, de 30/04/2008, do Min. do Planejamento Or-
camento e Gestao.

4.. Das especificacoes técnicas, quantidade e preco estimado

Itens Especificacoes Quantidade Preco Preco
Unitario Total
R$ R$
1 400,00 400,00

Retirada do letreiro ( Anexo 1)

2 Confecgéo de letras em chapa gal- 8 113,50 908,00
vanizada, de altura aproximada de
61 cm, com pintura.

3 Confecgéo de letras em chapa gal- 3 50,00 150,00
vanizada, de altura aproximada de
30 cm, com pintura.

4 Pintura das letras ( incluindo as que 360,00 360,00
serdo reaproveitadas)
5 617,00 617,00
Montagem e fixagéo do letreiro con-
forme Anexo 2

4.1 O preco estimado para a execucao deste termo de Referéncia é de R$ 2.435,00 ( dois mil
quatrocentos e trinta e cinco reais )

5. Da execucao do servico

5.1. O servigo objeto deste Termo de Referéncia, apds a retirada do letreiro da fachada do prédio
do Foérum Astolfo Serra, localizado na Av. Vitorino Freire, s/n, Areinha, desta cidade, devera ser
realizado nas dependéncias do Contratado;

5.1.1. A retirada do letreiro da fachada do prédio mencionado no subitem anterior, bem como a sua
fixacdo apds a alteracado devera se feita sob a supervisdo de servidor do Servico de Engenharia,
para tal designado pelo Contratante;

6. Dos prazos
6.1. O prazo para a conclusao do servico sera de, no maximo, 20 (vinte) dias, contados do recebi-
mento da Nota de Empenho pela Contratada;

6.2. O prazo para reparo, corregao, reproducdo e/ou substituicdo do servico contratado € de 15
(quinze) dias, contado da data de recebimento da notificacdo pelo Contratante.
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7. Do critério de aceitacao do servico

7.1. Em nenhuma hipétese sera aceito o objeto deste Termo de Referéncia que esteja em desa-
cordo com as especificacoes definidas no item 4 e no Anexo 2 do documento mencionado, bem
como aquele que apresente irregularidades quanto a sua composicao, estrutura e/ou apresenta-
¢ao, ai incluidos letras de cor, tamanho ou estilo em desacordo com as especificagbes do Anexo
2, desalinhadas, mal fixadas, ou com a utilizagdo de material inadequado para a fixacao delas na
fachada do prédio e outras impropriedades identificadas por servidor do Servigco de Engenharia do
Contratante, para tal designado;

7.2. O servigo de retirada e fixagdo do novo letreiro devera observar os meios adequados para a
sua realizacdo de modo ndo danificar/alterar a fachada o prédio, paredes, revestimento e/ou es-
quadrias, devendo ser observado as demais caracteristicas exigiveis para os servigcos dessa natu-
reza, conforme orientacao de servidor do Servigo de Engenharia.

8. Das obrigacoes do Contratado

I. Receber a Nota de Empenho encaminhada pelo Contratante;

[l. Executar o servigco observando o prazo estabelecido e as suas especificacoes;

[ll.  Substituir e ou corrigir, no prazo estipulado no item 6.2. deste Termo, a suas ex-
pensas, 0 servi¢co ou a parte dele que esteja de acordo com as especificagdes
exigidas, em que se verifiquem imperfei¢cdes técnicas, ou defeitos, ou irregulari-
dades quanto a estrutura e configuracéao;

IV. Responder por quaisquer danos causados diretamente ou indiretamente ao TRT
da 16° Regido, ou a terceiros, decorrentes da sua culpa ou dolo, na execugao do
objeto deste Termo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscali-
zagao pelo Tribunal;

V. Responsabilizar-se por todas as despesas — material, mdo de obra, encargos,
fretes, etc - utilizados para a execugao do servigco.decorrentes do cumprimento
da obrigagédo assumida;

VI. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste Termo de Referén-
cia;

VIl. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarias, de acordo com o Art. 65, §1° da Lei n°. 8.666/93.

09. Das obrigacoes do Contratante

I-  Encaminhar a Nota de Empenho ao contratado;

[I- Receber o objeto deste Termo de Referéncia desde que esteja de acordo com
as especificagdes exigidas;

[ll- Rejeitar, no ato da conferéncia, o objeto deste Termo de Referéncia que esteja
em desacordo com as especificagdes constantes do item 4 e Anexos deste
Termo de Referéncia;

IV- Solicitar ao Contratado, por escrito, as alteracées que se fizerem necessaria no
servico contratado;

V- Realizar o pagamento no prazo estabelecido.

10. Do recebimento do produto
O objeto deste Termo sera recebido, sem prejuizo do disposto nos itens 4 e anexos:

a)Provisoriamente, imediatamente apds o recebimento da comunicacao escrita da Contratada,
relativa a conclusao do servigo;

b) Definitivamente, em até 10 (dez) dias do recebimento provisério, apos a verificagdo da sua
conformidade com as especificagdes contidas na proposta e com o exigido no item 4 e Anexo 2
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deste Termo de Referéncia, sem prejuizo das disposi¢cdes constantes do item 7 do referido do-
cumento.

c) O recebimento definitivo por parte do Contratante serd caracterizado pelo atesto da Nota
Fiscal/Fatura correspondente, por servidor do Servico de Engenharia.

11. Do pagamento

11.1. O pagamento sera efetuado até o 5° (quinto) dia til, a contar da protocolizagdo da nota fis-
cal/fatura ou documento equivalente, na Diretoria de Cadastramento Processual (DCP), situada no
térreo do edificio-sede do Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Regido, sito a Av. Vito-
rino Freire, 2001, Areinha, Sao Luis - MA.

11.2. O Contratado devera estar em situacao regular junto ao INSS, FGTS, comprovada mediante
Certiddo Negativa de Débito — CND, Certificado de Regularidade Fiscal — CRF, atualizados;

11.3. Na hipétese de rejeicao da Nota Fiscal, motivada por erros ou incorrecdes, o prazo estipulado
no subitem 11.1 passara a ser contado a partir da data da sua reapresentagdo, examinadas as
causas de recusa;

11.4. Na hipétese de atraso no pagamento de responsabilidade da Administracédo, o valor a ser
pago devera ser atualizado e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do
efetivo pagamento, em que os juros de mora serao calculados a taxa de 0,5% (zero virgula cinco
por cento) ao més ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo da seguinte férmula:

| = (TX/100)
365

EM=1x Nx VP
Onde:
| = indice de atualizacao financeira
TX = percentual da taxa de juros de mora
EM = encargos moratorios
N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e do efetivo pagamento
VP = Valor da parcela em atraso

11.5. A nota fiscal/fatura devera ser atestada por servidor designado para a fiscalizagao da execu-
céo do objeto.

12. Das sancoes

Ficard impedida de licitar e de contratar com a Unido, e sera descredenciado no SICAF pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital, garantida a am-
pla defesa a licitante que:

Recusar-se a receber a Nota de Empenho

Deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa;

Ensejar o retardamento da execucao do objeto deste Termo de Referéncia;
N&o mantiver a proposta, injustificadamente;

Falhar ou fraudar na execucao do contrato;

Comportar-se de modo inidéneo;

Fizer declaracao falsa;

Cometer fraude fiscal,

S@ 000

12.1 Pelos motivos que se seguem, principalmente, a Contratada estara sujeita a penalidade
tratada no item anterior:

a) apresentacao de situagao irregular no ato do recebimento da Nota de Empenho;
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b) pela ndo entrega do objeto, caracterizando-se a falta se a entrega nao se efetivar dentro

do prazo estabelecido no Termo de Referéncia;

12.2 Pela inexecucao total ou parcial das condi¢cdes pactuadas, a Administracao podera, ga-
rantida a prévia defesa, aplicar a Contratada as seguintes sancoes:

a) Adverténcia;
b) Multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor global da Nota de Empenho;

c) Suspensao temporaria do direito de patrticipar de licitacdo e impedimento de contratar com
este Tribunal, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

d)Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagéo,
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administragcao pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
sangao aplicada com base no subitem anterior.

12.2.1. A sancdo de multa podera ser aplicada conjuntamente com as de adverténcia, sus-
pensao temporaria para licitar e contratar com a Administragao deste Tribunal, declaragao de
inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica.

12.2.2. O valor da multa sera descontado do pagamento devido a CONTRATADA.

12.2.3. Inexistindo pagamento a ser efetuado, 0o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA
para que esta recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis da data
do recebimento da correspondéncia, o valor correspondente a multa aplicada, devendo apre-
sentar ao CONTRATANTE cépia autenticada do respectivo comprovante. Caso o recolhimen-
to ndo seja efetuado, o valor correspondente a multa aplicada sera cobrado judicialmente.

13. Do Prazo de Validade das Propostas

13.1. As propostas apresentadas deverao ter prazo de validade de no minimo 60 (sessenta)

dias.

14. Da fiscalizacao

14.1.0 Contratante designara um servidor para a fiscalizagdo do cumprimento do objeto deste
Termo de Referéncia, ficando o atesto da conformidade do fornecimento, bem como o da nota fis-
cal/fatura a seu cargo.

15. Da garantia

O Contratado devera apresentar garantia minima de 36 (irinta e seis) meses para o servico
prestado.

16. Das disposicoes finais

17
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16.1. A cor, tamanho e o tipo da fonte das letras a serem confeccionadas constam do Anexo 2;

16.2. Na hipétese de maiores esclarecimentos sobre o objeto deste Termo de Referéncia ou duvi-
das quanto as especificagdes, o licitante devera entrar em contato com o Servigo de Engenharia
deste Tribunal, localizado no 3° andar, do prédio sede do Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regido, sito a Av. Vitorino Freire, 2001, Areinha, nesta cidade, pelo telefone n® 2109 —9374/9395;

16.3. Concluido o servico a Contratada devera devolver ao fiscal do contrato todas as letras substi-
tuidas e ndo utilizadas na montagem do novo letreiro.

S3ao Luis, 13 de outubro de 2010.

Leila Janaina Soares de Souza
Servigco de Compras

Jucineide Moreira Jacinto
Chefe do Servigo de Compras

Manoel Miranda Junior
Diretor Administrativo
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CREDENCIAMENTO
A Empresa
, CNPJ , através do presen-
te instrumento, credencia o Sr. , portador da cédula de identidade n®

, a participar da licitagdo instaurada pelo Tribunal Regional do Trabalho da
162 Regido, na modalidade PREGAO PRESENCIAL n? 12/2010, na qualidade de representante
legal, outorgando-lhe poderes para pronunciar-se em nome da empresa, podendo formular propos-
tas, dar lances, impetrar ou desistir de recursos e praticar todos os demais atos inerentes ao cer-
tame.

Sao Luis, de de 2010.

Diretor ou outro signatario com capacidade para delegar poderes ou
a pessoa fisica outorgante

Observacao: - emitir em papel que identifique a empresa

ANEXO I
DECLARACAO - HABILITACAO

Declaramos, para os fins de atendimento a Lei 10.520, de 17.07.2002, que
estamos cientes e cumprimos plenamente os requisitos de habilitagao pertinentes a este Pregao
Presencial n? 12/2010.

S3o Luis, de de 2010.

Assinatura

ANEXO IV
DECLARAGAO - MENOR

PREGAO PRESENCIAL N2 12/2010
A (nome da

empresa), inscrito no CNPJ n® , por intermédio de seu represen-
21
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tante legal o (a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF n® , Declara, para

fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei
n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de a-
prendiz. ()
Séo Luis, de de 2010.

Assinatura
Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

Observacao: - emitir em papel que identifique a empresa

ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO POR-
TE

PREGAO PRESENCIAL N2 12/2010

A empresa , inscrita no CNPJ n® , por in-
termédio de seu representante legal Sr.(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n® e CPF n® , Declara, para fins le-

gais ser microempresa/empresa de pequeno porte nos termos da legislacao vigente.

Sao Luis, de de 2010.

Representante legal
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