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Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região 
 

Ata de Julgamento 
 
 

Órgão Julgador Colegiado: 
Data da sessão de julgamento: 
Procurador do Trabalho presente: 

Pleno 
11 de fevereiro de 2022 
LUCIANO ARAGÃO SANTOS

 
Presentes, também, os(as) Excelentíssimos(as) Desembargadores(as) FRANCISCO JOSÉ DE CARVALHO NETO 
(Desembargador Presidente), GERSON DE OLIVEIRA COSTA FILHO (Vice-Presidente e Corregedor), JOSÉ 
EVANDRO DE SOUZA, MÁRCIA ANDREA FARIAS DA SILVA, LUIZ COSMO DA SILVA JUNIOR, JAMES MAGNO 
ARAÚJO FARIAS e SOLANGE CRISTINA PASSOS DE CASTRO. 
 
Pauta de julgamento (1ª Sessão Administrativa - 1ª Virtual): 
 
01. Protocolo Administrativo nº 448-2022 - Referendou a Portaria GP/TRT16 nº 069/2022 que, ad referendum do 
Tribunal Pleno, deferiu, por imperiosa necessidade de serviço, a interrupção das férias do Excelentíssimo Senhor 
JOSÉ EVANDRO DE SOUZA, Desembargador do Tribunal, referentes ao 1º período do exercício 2022, agendadas 
para o período de 18/01 a 03/02/2022, a partir do dia 29/01/2022, ficando o saldo de 6 (seis) dias para gozo oportuno. 
 
02. Protocolo Administrativo nº 382-2022 - Referendou a Portaria GP/TRT16 nº 051/2022 que, ad referendum do 
Tribunal Pleno, deferiu a antecipação das férias do Excelentíssimo Senhor JAMES MAGNO ARAÚJO FARIAS, 
Desembargador do Tribunal, referentes ao 2º período do exercício 2022, anteriormente marcadas de 06/06 a 
05/07/2022, para que passem a constar de 21/03 a 19/04/2022, com conversão do terço inicial em abono pecuniário 
(21 a 30/03/2022), obedecendo-se à disponibilidade orçamentária e financeira. 
 
03. Protocolo Administrativo nº 407-2022 - Referendou a Portaria GP/TRT16 nº 053/2022 que, ad referendum do 
Tribunal Pleno, deferiu, por necessidade do serviço, o adiamento das férias do Excelentíssimo Senhor MANOEL 
LOPES VELOSO SOBRINHO, Juiz Titular da 3ª Vara do Trabalho de São Luís-MA, referentes ao 1º período do 
exercício 2020, anteriormente agendadas de 20/01 a 18/02/2022, para que passem a constar de 02/02 a 03/03/2022, 
com conversão do terço final em abono pecuniário (22/02 a 03/03/2022), obedecendo-se à disponibilidade 
orçamentária e financeira. 
 
04. Protocolo Administrativo nº 4476-2021 - Referendou a Portaria GP Nº 410/2021 que, ad referendum do Tribunal 
Pleno, deferiu o pedido de alteração de férias da Excelentíssima Senhora MÁRCIA ROCHA DE NARDIM, Juíza do 
Trabalho Substituta lotada na 1ª Vara do Trabalho de Imperatriz-MA, referentes ao exercício 2022, anteriormente 
marcadas de 20/01 a 09/02/2022 (1º período) e de 25/07 a 09/08/2022 (2º período), para que passem a constar de 
24/01 a 22/02/2022 e de 21/07 a 19/08/2022, com conversão do terço final de ambas as etapas em abono pecuniário 
(13 a 22/02/2022 e 10 a 19/08/2022). 
 
05. Protocolo Administrativo nº 5265-2021 - Referendou a Portaria GP/TRT16 nº 094/2022 que, ad referendum do 
Tribunal Pleno, adiou as férias do Excelentíssimo Senhor HIGINO DIOMEDES GALVÃO, Juiz Titular da Vara do 
Trabalho de Caxias-MA, referentes ao 1º período de exercício de 2022, anteriormente marcadas para 28/02 a 
29/03/2022, para que passem a constar de 03 a 22/03/2022, com conversão do terço final em abono pecuniário de 
23/03 a 01/04/2022, obedecendo-se à disponibilidade orçamentária e financeira. 
 
06. Protocolo Administrativo nº 5529-2021 - Deferiu o pedido de férias do Excelentíssimo Senhor JOSÉ FELIPPE 
RANGEL DA SILVA, Juiz Substituto lotado na Vara do Trabalho de Chapadinha-MA, referentes ao exercício de 2022, 
para os períodos de 05/06 a 04/07/2022 (1º período) e 29/08 a 27/09/2022 (2º período), com conversão dos terços 
iniciais de ambos os períodos em abono pecuniário (05 a 14/06/2022 e 29/08 a 07/09/2022), obedecendo-se à 
disponibilidade orçamentária e financeira. 
 
07. Protocolo Administrativo nº 5739-2021 - Deferiu o pedido de alteração das férias da Excelentíssima Senhora 
SUELLEN SAMPAIO DE ANDRADE COELHO, Juíza Substituta lotada na Vara do Trabalho de Açailândia-MA, 
referentes ao exercício de 2022, antes agendados de 01 a 30/07/2021 e 01 a 30/10/2022, para que sejam usufruídas 
de 13/06 a 12/07/2022 e 13/10 a 12/11/2022.  
 
08. Protocolo Administrativo nº 6284-2021 - Referendou a Portaria GP/TRT16 nº 093/2022 que, ad referendum do 
Tribunal Pleno, concedeu 30(trinta) dias de férias ao Excelentíssimo Senhor INALDO ANDRÉ TERÇAS SANTOS, Juiz 
do Trabalho Substituto lotado na 7ª Vara do Trabalho de São Luís-MA, referentes ao 2º período do exercício de 2021, 
para serem usufruídas efetivamente de 28/03 a 16/04/2022, com conversão do terço final em abono pecuniário de 17 
a 26/04/2022, obedecendo-se às disponibilidades orçamentária e financeira.; Deferiu o pedido de marcação das férias 
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do magistrado requerente, referentes ao exercício 2022, com conversão em pecúnia da seguinte forma: 1º período 
para gozo efetivo de 23/05 a 11/06/2022, com conversão do terço final de 12 a 21/06/2022 e 2º período para gozo 
efetivo de 07 a 26/11/2022, com conversão do terço inicial de 28/10 a 06/11/2022. 
 
09. Protocolo Administrativo nº 342-2022 - Homologou o pedido de 08 (oito) dias de licença para tratamento de 
saúde ao Excelentíssimo Senhor JOSÉ EVANDRO DE SOUZA, Desembargador Federal do Trabalho, no período de 
10 a 17/01/2022. 
 
10. Protocolo Administrativo nº 6230-2021 - Homologou o pedido de 01 (um) dia de licença para tratamento de 
saúde à Excelentíssima Senhora ILKA ESDRA SILVA ARAÚJO, Desembargadora Federal do Trabalho, no dia 
07/12/2021. 
 
11. Protocolo Administrativo nº 5952-2021 - Homologou o pedido de 11 (onze) dias de licença por motivo de doença 
em pessoa da família, à Excelentíssima Senhora MARIA DA CONCEIÇÃO MEIRELLES MENDES, Juíza Titular da 4ª 
Vara do Trabalho de São Luís-MA, no período de 22/11 a 02/12/2021. 
 
12. Protocolo Administrativo nº 436-2022 - Homologou o pedido de 07 (sete) dias de licença para tratamento de 
saúde, à Excelentíssima Senhora MARIA DO SOCORRO ALMEIDA DE SOUSA, Juíza Titular da Vara do Trabalho de 
Barreirinhas-MA, no período de 20 a 26/01/2022. 
 
13. Protocolo Administrativo nº 5906-2021 - Homologou o pedido de 08 (oito) dias de licença para tratamento de 
saúde, ao Excelentíssimo Senhor CARLOS GUSTAVO BRITO DE CASTRO, Juiz Substituto da 3ª Vara do Trabalho 
de São Luís-MA, no período de 19 a 26/11/2021. 
 
14. Protocolo Administrativo nº 446-2022 - Homologou o pedido de 07 (sete) dias de licença por motivo de doença 
em pessoa da família, à Excelentíssima Senhora ÂNGELA RIBEIRO DE JESUS ALMADA LIMA, Juíza Substituta 
lotada na 2ª Vara do Trabalho de Imperatriz-MA, no período de 20 a 26/01/2021. 
 
15. Protocolo Administrativo nº 6231-2021 - Homologou o pedido de 05 (cinco) dias de licença por motivo de 
doença em pessoa da família, à Excelentíssima Senhora ILKA ESDRA SILVA ARAÚJO, Desembargadora Federal do 
Trabalho, no período de 13 a 17/12/2021. 
 
16. Protocolo Administrativo nº 5176-2021 - Homologou o pedido de 08 (oito) dias de licença, ao Excelentíssimo 
Senhor MAURÍLIO RICARDO NÉRIS, Juiz Titular da Vara do Trabalho de Estreito-MA, em virtude do falecimento de 
sua genitora, Tereza Aparecida Monteiro Néris, no período de 07 a 14/11/2021. 
 
17. Protocolo Administrativo nº 5913-2021 - Aprovou a Ata de Correição Ordinária da Vara do Trabalho de 
Chapadinha-MA, sob a coordenação do Excelentíssimo Senhor Gerson de Oliveira Costa Filho, Desembargador Vice-
Presidente e Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região. 
 
18. Protocolo Administrativo nº 5914-2021 - Aprovou a Ata de Correição Ordinária da 1ª Vara do Trabalho de São 
Luís-MA, sob a coordenação do Excelentíssimo Senhor Gerson de Oliveira Costa Filho, Desembargador Vice-
Presidente e Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região. 
 
19. Protocolo Administrativo nº 5916-2021 - Aprovou a Ata de Correição Ordinária da 4ª Vara do Trabalho de São 
Luís-MA, sob a coordenação do Excelentíssimo Senhor Gerson de Oliveira Costa Filho, Desembargador Vice-
Presidente e Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região. 
 
20. Protocolo Administrativo nº 5923-2021 - Aprovou a Ata de Correição Ordinária da Vara do Trabalho de Bacabal-
MA, sob a coordenação do Excelentíssimo Senhor Gerson de Oliveira Costa Filho, Desembargador Vice-Presidente e 
Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região. 
 
21. Protocolo Administrativo nº 6133-2021 - Aprovou a Ata de Correição Ordinária da Vara do Trabalho de Santa 
Inês-MA, sob a coordenação do Excelentíssimo Senhor Gerson de Oliveira Costa Filho, Desembargador Vice-
Presidente e Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região. 
 
22. Protocolo Administrativo nº 6134-2021 - Aprovou a Ata de Correição Ordinária da 3ª Vara do Trabalho de São 
Luís-MA, sob a coordenação do Excelentíssimo Senhor Gerson de Oliveira Costa Filho, Desembargador Vice-
Presidente e Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região. 
 
23. Protocolo Administrativo nº 135-2022 - Aprovou a Ata de Correição Ordinária da Vara do Trabalho de Pinheiro-
MA, sob a coordenação do Excelentíssimo Senhor Gerson de Oliveira Costa Filho, Desembargador Vice-Presidente e 
Corregedor do Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região. 
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24. Protocolo Administrativo nº 4815-2021 - Declarou a vacância do cargo da carreira de Técnica Judiciária, Área 
Administrativa, A-5, matrícula nº 1911, do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, ocupado por FÁBIA 
EGYPTO SIMÕES, em virtude de posse em outro cargo inacumulável, com efeitos a contar de 15/10/2021, nos 
termos do art. 33, inciso VIII, da Lei nº 8.112/1990. 
 
25. Protocolo Administrativo nº 4868-2021 - Declarou a vacância do cargo da carreira de Analista Judiciário, Área 
Apoio Especializado – Tecnologia da Informação, B-7, matrícula nº 1901, do Quadro Permanente de Pessoal deste 
Tribunal, ocupado por MARCELO HENRIQUE DE OLIVEIRA LIMA, em virtude de posse em outro cargo 
inacumulável, com efeitos a contar de 15/10/2021, nos termos do art. 33, inciso VIII, da Lei nº 8.112/1990. 
 
26. Protocolo Administrativo nº 5191-2021 - Declarou a vacância do cargo da carreira de Técnico  Judiciário, Área 
Administrativa – A-4, matrícula nº 2063, do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, ocupado por LEONARDO 
FERNANDES PINHEIRO, em virtude de posse em outro cargo inacumulável, com efeitos a contar de 22/11/2021, nos 
termos do art. 33, inciso VIII, da Lei nº 8.112/1990. 
 
27. Protocolo Administrativo nº 4753-2021 - Deferiu, o pedido de remoção formulado pelo Excelentíssimo Senhor 
JOSÉ FELIPPE RANGEL DA SILVA, Juiz Substituto deste Regional lotado na Vara do Trabalho de Chapadinha-MA, 
para o Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região-RJ, condicionado à reciprocidade de forma contemporânea ao ato 
de remoção do magistrado requerente, com remoção de um Juiz do Trabalho do TRT 1ª Região para este TRT da 16ª 
Região, com fulcro na Resolução nº 182-CSJT de 24 de fevereiro de 2017 e dos artigos 56-B, 63-B e 63-E do 
Regimento Interno deste Regional. 
 
28. Protocolo Administrativo nº 582-2022 - Referendou a Portaria GP Nº 002/2022, que ad referendum do Tribunal 
Pleno, convocou o Excelentíssimo Senhor SAULO TARCÍSIO DE CARVALHO FONTES, Juiz Titular da 2ª Vara do 
Trabalho de São Luís-MA, para exercer a função de juiz Auxiliar da Presidência, com efeitos a contar de 01/01/2022. 
 
29. Protocolo Administrativo nº 133-2022 - Referendou a Portaria GP Nº 016/2022, que ad referendum do Tribunal 
Pleno, convocou o Excelentíssimo Senhor PAULO FERNANDO DA SILVA SANTOS JÚNIOR, Juiz do Trabalho 
Substituto, para exercer a função de juiz Auxiliar da Vice-Presidência e Corregedoria no biênio 2022/2023, com efeitos 
a contar de 01/01/2022. 
 
30. Protocolo Administrativo nº 211-2022 - Referendou a Portaria GP nº 028/2022 que, ad referendum do Tribunal 
Pleno, 1 - Designou o Excelentíssimo Senhor SERGEI BECKER, Juiz do Trabalho Substituto, lotado na 2ª Vara do 
Trabalho de São Luís-MA, para atuar como Coordenador Geral da Escola Judicial da 16ª Região no biênio 2022/2023, 
com efeitos a contar de 01/01/2022; 2 - Revogou a Portaria nº 390/2020. 
 
31. Protocolo Administrativo nº 580-2022 - Referendou a Portaria GP nº 003/2022 que, ad referendum do Tribunal 
Pleno, designou a servidora VALEWSKA MEDEIROS DE CARVALHO GOMIDE, Técnico Judiciário, matrícula nº 752, 
lotada na Secretaria do Tribunal Pleno, para exercer a função de Secretária da Ordem Timbira do Mérito Judiciário do 
Trabalho da 16ª Região, no período de 01/01/2022 a 31/12/2023. 
 
32. Protocolo Administrativo nº 581-2022 - Referendou a Portaria GP Nº 001/2022, que ad referendum do Tribunal 
Pleno, resolveu recompor os membros integrantes das respectivas Turmas e do Pleno, inclusive suas 
correspondentes presidências, do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 16ª Região, com efeito a partir de 
01/01/2022. 

 
 
 

FRANCISCO JOSÉ DE CARVALHO NETO 
Desembargador Presidente 

 
 
 

MÔNICA BEZERRA DE ARAÚJO LINDOSO  
Secretária do Tribunal Pleno 
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