
 

 
 

PAUTA ADMINISTRATIVA ORDINÁRIA VIRTUAL  

 
INÍCIO NO DIA 09/10/2025 às 9h 

TÉRMINO NO DIA 16/10/2025 às 9h 

 

PRESIDENTE: DESA. MÁRCIA ANDREA FARIAS DA SILVA 
 

 

01. Protocolo Administrativo SEI Nº 000006856/2025  

Descrição: FÉRIAS (PORTARIA GP nº 675/2025) 

Interessado(a): LUIZ COSMO DA SILVA JÚNIOR 

 
02. Protocolo Administrativo SEI Nº 000006644/2025  

Descrição: FÉRIAS (PORTARIA GP nº 701/2025) 

Interessado(a): SOLANGE CRISTINA PASSOS DE CASTRO 

 
03. Protocolo Administrativo SEI Nº 000006342/2025  

Descrição: FÉRIAS (PORTARIA GP nº 636/2025) 

Interessado(a): SAULO TARCÍSIO DE CARVALHO FONTES 

 
04. Protocolo Administrativo SEI Nº 000006972/2025  

Descrição: FÉRIAS (PORTARIA GP nº 688/2025) 

Interessado(a): ANGELINA MOREIRA DE SOUSA COSTA 

 
05. Protocolo Administrativo SEI Nº 000006651/2025  

Descrição: FÉRIAS (PORTARIA GP nº 692/2025) 

Interessado(a): INALDO ANDRÉ TERÇAS SANTOS 

 
06. Protocolo Administrativo SEI Nº 000007011/2025  

Descrição: LICENÇA MOTIVO DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA 

Interessado(a): ILKA ESDRA SILVA ARAÚJO 

 



07. Protocolo Administrativo SEI Nº 000007337/2025  

Descrição: LICENÇA TRATAMENTO SAÚDE 

Interessado(a): SOLANGE CRISTINA PASSOS DE CASTRO 

 
08. Protocolo Administrativo SEI Nº 000006473/2025  

Descrição: LICENÇA MOTIVO DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA 

Interessado(a): MANOEL LOPES VELOSO SOBRINHO 

 
09. Protocolo Administrativo SEI Nº 000006223/2025  

Descrição: LICENÇA TRATAMENTO SAÚDE 

Interessado(a): RUI OLIVEIRA DE CASTRO VIEIRA 

 
10. Protocolo Administrativo SEI Nº 000005892/2025  

Descrição: LICENÇA TRATAMENTO SAÚDE 

Interessado(a): LEONARDO HENRIQUE FERREIRA 

 
11. Protocolo Administrativo SEI Nº 000006292/2025  

Descrição: LICENÇA TRATAMENTO SAÚDE 

Interessado(a): NÚBIA PRAZERES PINHEIRO 

 
12. Protocolo Administrativo SEI Nº 000007093/2025  

Descrição: LICENÇA TRATAMENTO SAÚDE 

Interessado(a): ÂNGELA CRISTINA CARVALHO MOTA LUNA 

 
13. Protocolo Administrativo SEI Nº 000006941/2025  

Descrição: LICENÇA LUTO 

Interessado(a): JOANA D’ARCK SANCHES DA SILVA RIBEIRO 

 
14. Protocolo Administrativo SEI Nº 000005989/2025  

Descrição: PENSÃO CIVIL 

Interessado(a): JOSÉ TARCÍSIO COUTINHO COSTA e 

                         CECÍLIA AGUIAR COSTA  

                         (Juacema Aguiar Costa) 

 
 
 



15. Protocolo Administrativo SEI Nº 000005028/2025  

Descrição: VACÂNCIA DO CARGO (PORTARIA GP Nº 615/2025) 

Interessado(a): HIGOR LEANDRO VEIGA DA SILVA 

 
16. Protocolo Administrativo SEI Nº 000006069/2025  

Descrição: EXONERAÇÃO DO CARGO (PORTARIA GP Nº 621/2025) 

Interessado(a): EDSON BELFORT FILHO 

 
17. Protocolo Administrativo SEI Nº 000004818/2023  

Descrição: SEGURANÇA INSTITUCIONAL 

Interessado(a): PRESIDÊNCIA-TRT16ª 

 
18. Protocolo Administrativo SEI Nº 000004250/2025  

Descrição: LICENÇA COMPENSATÓRIA 

Interessado(a): PRESIDÊNCIA-TRT16ª 

 
19. Protocolo Administrativo SEI Nº 000006039/2025  

Descrição: ALTERAÇÃO PORTARIA TRT-16 Nº 397/2024 (PORTARIA 

GP Nº 676/2025) 

Interessado(a): PRESIDÊNCIA-TRT16ª 

 
20. Protocolo Administrativo SEI Nº 000006486/2025  

Descrição: ALTERAÇÃO RESOLUÇÃO ADMINISTRATIVA TRT-16 Nº 

167/2010 (PORTARIA GP Nº 700/2025) 

Interessado(a): PRESIDÊNCIA-TRT16ª 

 
21. Protocolo Administrativo SEI Nº 000006586/2025  

Descrição: DETERMINAÇÃO CONJUNTA Nº 84. 

Interessado(a): PRESIDÊNCIA-TRT16ª 

 
22. Recurso Administrativo SEI Nº 000000571/2023 

Parte 1: Nathielly Cavalcanti Martins Sales Rocha  

Parte 2: TRT-16ª Região 

Relator(a): Gerson de Oliveira Costa Filho 

 

 

 



23. Recurso Administrativo SEI Nº 000003384/2022 

Parte 1: Sued Oliveira Gomes  

Parte 2: TRT-16ª Região 

Relator(a): José Evandro de Souza 

 
São Luís/MA, 01 de outubro de 2025. 

 

 

Valewska Medeiros de Carvalho Gomide 

Secretária do Tribunal Pleno 

 
 
 
 
Visto da Presidente do Tribunal: 

Desa. MÁRCIA ANDREA FARIAS DA SILVA 
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