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ANEXO IV - QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS
d) Situacao funcional dos servidores ativos.

Servidores ativos

CLASSE / PADRAO Exercicio no érgdo Cedidos Outros afastamentos Total
Variagao| Variagao| Variagao Variagao
2008] 2009 %) 2008 2009 %) 2008 2009 %o 2008 2009 %o
15 67 68| 1,5% 6 6 0,0%) 1 1 0,0%)| 74 75 1,4%
14 3 1 -66,7%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 3 1 -66,7%)
(¢} 13 2 1 -50,0%) 0 0 0,0%) 0 1 0,0%) 2 2 0,0%)|
A 12 0 1 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 1 0,0%)|
N 11 2 0] -100,0% 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 2 0] -100,0%)
A 10 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)|
L 9 0 3 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 0 3 0,0%)|
[ B 8 3 1 -66,7%) 0 1 0,0%) 0 0 0,0%)| 3 2 -33,3%)
S 7 2 3 50,0% 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 2 3 50,0%)
T 6 3 6] 100,0% 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 3 6] 100,0%)
A 5 6 1 -83,3%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 6 1 -83,3%)
4 2 32] 1500,0%) 0 1 0,0%) 0 1 0,0%)| 2 34] 1600,0%
A 3 36 2 -94,4%) 1 2 100,0% 0 0 0,0%)| 37 4 -89,2%)
2 2 1 -50,0%) 1 0] -100,0%) 0 0 0,0%)| 3 1 -66,7%)
1 1 0] -100,0% 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 1 0] -100,0%)
TOTAL ANALISTA 129 120 -7,0% 8 10 25,0% 1 3| 200,0% 138 133 -3,6%)
15 174 171 -1,7% 14 18 28,6% 2 1 -50,0%) 190 190 0,0%)
14 0 2 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 0 2 0,0%)|
(¢} 13 2 1 -50,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 2 1 -50,0%)
12 1 0] -100,0% 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 1 0] -100,0%)
T 11 1 1 0,0%) 0 1 0,0%) 0 0 0,0%)| 1 2| 100,0%
E 10 0 1 0,0%) 1 0] -100,0%) 0 0 0,0%)| 1 1 0,0%)|
(¢} 9 1 1 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%| 1 1 0,0%)|
N B 8 1 0] -100,0% 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 1 0] -100,0%)
[ 7 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 0 0 0,0%)|
(¢} 6 0 10 0,0%) 0 1 0,0%) 0 0 0,0%)| 0 11 0,0%)|
O 5 10 3 -70,0%) 1 1 0,0%) 0 0 0,0%)| 11 4 -63,6%)
4 4 52| 1200,0% 0 2 0,0%) 0 0 0,0%) 4 54] 1250,0%
A 3 54 6 -88,9%) 1 0] -100,0%) 0 0 0,0%)| 55 6 -89,1%)
2 4 0] -100,0% 0 1 0,0%) 1 0] -100,0%) 5 1 -80,0%)
1 1 0] -100,0% 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 1 0] -100,0%
TOTAL TECNICO 253 248 -2,0% 17 24 41,2%) 3 1 -66,7%) 273 273 0,0%
15 1 1 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 1 1 0,0%)|
14 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)|
(¢} 13 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)|
A 12 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 0 0 0,0%)|
U 11 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 0 0 0,0%)|
X 10 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 0 0 0,0%)|
[ 9 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 0 0 0,0%)
L B 8 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)|
[ 7 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 0 0 0,0%)|
A 6 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 0 0 0,0%)|
R 5 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)|
4 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)|
A 3 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)|
2 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 0 0 0,0%|
1 0 0 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 0 0 0,0%)|
TOTAL AUXILIAR 1 1 0,0%) 0 0 0,0%) 0 0 0,0%)| 1 1 0,0%
TOTAL CARGOS 383 369 -3,7%) 25 34 36,0% 4 4 0,0%) 412 407 -1,2%)




