PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO

CONTRATO TRT. 16° REGIAO N.° 04/2008
PA N.° 937/2007

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE SEGUROS QUE
ENTRE SI FAZEM O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 16*
REGIAO E A EMPRESA ROYAL &
SUNALLIANCE SEGUROS (BRASIL)
S.A.

Pelo presente instrumento particular de Contrato, o
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO, com sede
nesta cidade, na Avenida Senador Vitorino Freire, n.° 2001 — Areinha, inscrito
no CNPJ (MF) sob o n.° 23.608.631/0001-93, doravante denominado
CONTRATANTE, representado neste ato pelo Exmo. Sr. Desembargador
Presidente, GERSON DE OLIVEIRA COSTA FILHO, residente e
domiciliado nesta cidade e, de outro lado, a empresa ROYAL &
SUNALLIANCE SEGUROS (BRASIL) S.A., inscrita no CNPJ(MF) sob o
n.° 33.065.699/0001-27, situada na Av. Almirante Barroso, 52 — 23° e 24°
andares, Centro, Rio de Janeiro - RJ, daqui por diante denominada
CONTRATADA, neste ato representada legalmente pelo Sr. MANOEL
RAPOSO RESENDE, CPF n° 010.789.228-61, CNH n°. 487123652,
ajustam entre si este Contrato, de acordo com o constante no PA n.® 937/2007,
com base no Pregdo Eletronico n°. 18/2007, regido pelas disposi¢des contidas
na Lei n° 10.520/2002, Decreto n°. 5.450/2002, Decreto n°. 3.555/2000 e,
subsidiariamente, pela Lei n°. 8.666/93 e suas alteracdes, pela Lei
Complementar n°. 123/06 e pelo Decreto n°. 6.204/07, bem como pelo Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n°. 8.078/90), o qual se regera pelas cldusulas
e condi¢Oes adiante discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a cobertura de
seguro coletivo do tipo Acidentes Pessoais para os estudantes de nivel médio
e superior que integram o quadro de estagiarios no ambito da jurisdi¢ao do
CONTRATANTE, nas condi¢des constantes do Termo de Referéncia
(Anexo I).
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Paragrafo Primeiro: Considera-se Acidente Pessoal o evento com data
caracterizada, exclusivo e diretamente externo, subito, involuntario e violento,
causador de lesdo fisica que, por si sO, e independente de qualquer outra
causa, tenha como conseqii€éncia direta a morte ou invalidez permanente total
ou parcial do segurado ou torne necessario tratamento médico.

Paragrafo Segundo: O CONTRATANTE requisitard a emissdo da apdlice
de acordo com as necessidades que forem surgindo, ndo estando obrigada a
contratar seguro de acidentes pessoais na quantidade total estimada de 105
(cento e cinco) vidas.

Paragrafo Terceiro: Observada a limitagao constante do § 1° do artigo 65, da
Lei n°. 8.666/93 poderda o CONTRATANTE promover alteragdes unilaterais
no quantitativo estimado de estagidrios indicado no pardgrafo anterior.

CLAUSULA SEGUNDA - SEGURO E COBERTURA

As importincias minimas seguradas serao:

a) Morte acidental — R$ 10.000,00 (dez mil reais);
b) Invalidez Permanente total ou parcial — R$
10.000,00 (dez mil reais).

Paragrafo Unico: A apdlice emitida devera prever as garantias bdsicas de
morte e invalidez permanente total ou parcial.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS DOCUMENTOS

Integram o presente instrumento, independente de
transcricdo, os documentos abaixo relacionados, constantes do PA n.°
937/2007:

a) Edital do Pregao Eletronico n°. 18/2007 e seus

anexos as fls. 27/47;

b) Termo de Referéncia as fls. 03/09;

c) Proposta da CONTRATADA a f1.127;

d) As apolices de seguro emitidas pela

CONTRATADA.
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CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

O valor anual do presente contrato esta estimado em
R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais).

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento do valor correspondente ao prémio
sera devido mensalmente e efetuado mediante crédito em conta bancaria da
CONTRATADA, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, contados da data

da apresentacdo da cobranca do valor do prémio.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA devera apresentar ao
CONTRATANTE o documento de cobranca at€¢ o 5° (quinto) dia util
subseqiiente a0 em que a mesma receber a relacdo mensal de segurados.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA serd pago, mensalmente,
aproximadamente o valor unitirio do prémio no montante de R$ 0,95
(noventa e cinco centavos), vezes o numero de estagidrios constantes da lista
encaminhada pela Secretaria de Coordenacdo Administrativa e Capacitacdo

do CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: Contratando ou dispensando algum estagiario, o
CONTRATANTE pagara, automaticamente, pelo nimero efetivo de pessoas
seguradas.

Paragrafo Quarto: Caberd a Secretaria de Coordenacdo Administrativa e
Capacitagdo do CONTRATANTE, atestar o documento de cobranga.

Paragrafo Quinto: Na hipotese de existéncia de erros no documento de
cobranca do prémio e/ou outra circunstancia que impe¢a a liquidacdo da
despesa, o pagamento ficard pendente até que a CONTRATADA adote as
medidas saneadoras.

Paragrafo Sexto: Ocorrendo a hipétese prevista no paragrafo quinto o prazo
para o pagamento serd interrompido, devendo a Secretaria de Coordenacgdo
Administrativa e  Capacitagio do CONTRATANTE oficiar a
CONTRATADA informando razdes, voltando o prazo a correr na sua
integra, ap6s a CONTRATADA ter solucionado o problema.
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Paragrafo Sétimo: Sera retido na fonte e recolhido ao Tesouro Nacional o
valor correspondente ao percentual estabelecido pelo Governo Federal, sobre
o valor total da fatura, em cumprimento ao fixado na Instru¢do Normativa
Conjunta SRF/STN/SFC n°. 539/2005, referente a tributos e contribui¢cdes de
competéncia da Unido, exceto se a CONTRATADA for optante pelo
SIMPLES e comprovar essa situacao.

Paragrafo Oitavo: Por ocasido do pagamento, a CONTRATADA devera
apresentar a Certidao Negativa de Débito relativa aos Tributos Federais e da
Divida Ativa da Unido, CND emitida pelo INSS e o Certificado de
Regularidade com o FGTS (CRS), caso os apresentados na fase de habilitacio
estejam vencidos.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execucdo deste Contrato no
exercicio de 2008 correrdao a conta da Ac¢ao Apreciacdo de Causas na Justica
do Trabalho (000708), Elemento de Despesa n.° 3.3.90.39 - Servicos de
Terceiros Pessoa Juridica, configurados na Nota de Empenho n.°
2008NE000010.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além
de outras decorrentes da natureza do ajuste:

a) Emitir a apdlice de seguro no prazo de vinte dias corridos apds o
pagamento do prémio;

b) Adotar as providéncias necessdrias tdo logo o CONTRATANTE
comunique a ocorréncia do sinistro;

c) Efetuar o pagamento da indenizacdo ao estagidrio ou aos seus
beneficidrios, no prazo maximo de 10 (dez) dias tuteis, contados da
data da entrega da documentacao necessaria;

d) Incluir novos segurados imediatamente apds a comunicacdo do
CONTRATANTE;

e) Observar para que a apolice emitida guarde consonancia com as
normas estabelecidas pela Superintendéncia de Seguros Privados -
SUSEP;
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f) Figurar como unica e total responsdvel perante 0 CONTRATANTE,
inclusive do ponto de vista técnico, respondendo pela qualidade e
presteza no atendimento, principalmente quando da ocorréncia de
Sinistros;

g) Atender as solicitacbes do CONTRATANTE no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas;

h) Informar a Secretaria de Coordenacdo Administrativa e Capacitagao
do CONTRATANTE, o nome e telefone das pessoas responsdveis
pelo atendimento no caso de sinistro;

1) Manter-se, durante todo o prazo de vigéncia da apodlice, em
compatibilidade com as obrigacdes a serem assumidas, bem como
todas as condi¢Oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no edital,
podendo o CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir da
CONTRATADA a comprovacao dessas condi¢des;

J) A falta de manifestacdo imediata do CONTRATANTE em relacao
ao descumprimento de obrigacdes por parte da CONTRATADA,
nao implicara na alteracdo de clausulas ou de condi¢Oes fixadas neste
contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

I- Constituem obrigagdes do CONTRATANTE,
além de outras decorrentes da natureza do ajuste:

a) Encaminhar a CONTRATADA, em data anterior ao inicio da
vigéncia da apodlice, a primeira relacdo de estagidrios a serem
segurados;

b) Prestar todas as informacdes e esclarecimentos, bem como entregar a
CONTRATADA os documentos necessdrios a fim de que os
estagiarios figurem como segurados da apodlice emitida;

c) Enviar a CONTRATADA, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
corridos, contados do recebimento da Nota de Empenho, a lista
nominal dos estagidrios a serem segurados, constando os respectivos
documentos pessoais e data e inicio do estagio;

d) Comunicar a  CONTRATADA  quaisquer alteracdes a
inclusdo/exclusdo de estagidrios, até o 1° (primeiro) dia util de cada
mes;

e) Efetuar o pagamento dos valores mensais cobrados a titulo de prémio
no prazo de 10 (dez) dias tuteis, contados da data da apresentacdo da
cobrancga do valor do prémio;
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f) Informar a CONTRATADA, no prazo de até 10 (dez) dias, os casos
que ensejam o pagamento de indenizagao.

Paragrafo Primeiro: Depois de convocada pelo CONTRATANTE, a
CONTRATADA terd o prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis para retirar
e/ou confirmar o recebimento da Nota de Empenho da despesa.

Paragrafo Segundo: No prazo méaximo de até 05 (cinco) corridos, contados
do recebimento da Nota de Empenho, 0 CONTRATANTE encaminhard a
CONTRATADA a relacdo dos estagidrios que irdo figurar como segurados
na apdlice a ser emitida.

Paragrafo Terceiro: Da relagdo a que se refere o paragrafo segundo desta
clausula devera constar o nome, o endereco € o nimero dos documentos
pessoais dos segurados, além de outras informagcdes que a CONTRATADA
vier a requisitar acerca dos mesmos.

Paragrafo Quarto: Caso julgue necessdrio, a CONTRATADA podera
requerer que 0o CONTRATANTE encaminhe cépias dos documentos
pessoais dos estagiarios, bem como o preenchimento, por parte dos mesmos,
de fichas de adesdo e cadastramento.

Paragrafo Quinto: Nao podera a CONTRATADA, sob nenhum pretexto,
recusar-se a receber como segurado qualquer dos estagiarios listados pelo
CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto: Uma vez efetuado o cadastramento e a inclusido dos
estagiarios, deverd o CONTRATANTE manter sempre atualizada a lista dos
segurados pela apdlice emitida pela CONTRATADA.

Paragrafo Sétimo: A providéncia a que se refere o pardgrafo quarto devera
serd adotada no ultimo dia util de cada més, devendo o CONTRATANTE,
para esse fim, encaminhar a CONTRATADA a lista dos estagidrios que
deverdo figurar como segurados no més seguinte ao em que ocorrer a
atualizacdo.

Paragrafo Oitavo: Ocorrendo a necessidade de se efetuar atualizacdo da lista
de segurados da apdlice antes do prazo maximo de cinco dias corridos a
contar do recebimento da Nota de Empenho, o CONTRATANTE
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encaminharda a CONTRATADA a solicitacdo de inclusdo e/ou exclusio, ndao

podendo a mesma recusar-se a providenciar o requerido.

Paragrafo Nono: Cuidando da solicitagao de inclusdo/exclusio de segurados,
a CONTRATADA deverd apresentar ao CONTRATANTE documento de
cobranca integral relativo ao més das alteracdes, observado o prazo de até
cinco dias uteis subseqiientes ao que a Contratada receber a relacao mensal de
segurados, com valor do prémio mensal atualizado de acordo com o numero
de estagiarios informados pela Secretaria de Coordenacdo Administrativa e
Capacitacao.

Paragrafo Décimo: No prazo maximo de 07 (sete) dias tuteis apds ter
recebido a primeira relacdo de estagiarios que figurardo como segurados da
apolice, a CONTRATADA deverd apresentar o respectivo documento de
cobranga do prémio.

Paragrafo Décimo Primeiro: O documento a que se refere o paragrafo
anterior devera ser enderecado a Secretaria de Coordena¢do Administrativa e
Capacitacao e entregue na Diretoria de Cadastramento Processual do
CONTRATANTE, localizado no térreo do Edificio sede, na Avenida
Vitorino Freire, 2001, Areinha, nesta cidade, em dias tteis, de segunda a
sexta-feira, no horario compreendido entre 8:00h e 17:30h.

Paragrafo Décimo Segundo: Na hipétese de ocorrer sinistro antes do
pagamento do prémio ter sido efetuado, o estagiario vitimado terd direito a
indenizagdo respectiva se 0 CONTRATANTE vier a quitar o débito até o
término do prazo ajustado para tanto.

Paragrafo Décimo Terceiro: Uma vez efetuado o pagamento do prémio, a
CONTRATADA terd o prazo de 20 (vinte) dias corridos para entregar na
sede do CONTRATANTE a apdlice do seguro, devendo a apdlice emitida
guardar consonancia com a as normas estabelecidas pela Superintendéncia de
Seguros Privados - SUSEP.

Paragrafo Décimo Quarto: Deverdo constar da apélice emitida os dados do
seguro, as coberturas, os valores contratados (importancias seguradas), a
vigéncia, e as condicoes gerais e particulares que a identifique.

Paragrafo Décimo Quinto: A apdlice emitida devera ser entregue pela
CONTRATADA na Secretaria de Coordenacdo Administrativa e
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Capacitagdo do CONTRATANTE, em dias uteis, de segunda a sexta-feira,
no horério compreendido entre 8:00h e 17:30h.

Paragrafo Décimo Sexto: Juntamente com a apdlice, a CONTRATADA
entregard a0 CONTRATANTE, manual onde constem informacgdes relativas
ao funcionamento do seguro, bem como os demais documentos relacionados
com 0 mesmo.

CLAUSULA NONA - VIGENCIA

O presente contrato vigerd a partir da data de sua
assinatura até 31.12.2008.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Pelo atraso na prestacdo do servigo, garantida a
ampla defesa, aplicar-se-30 a CONTRATADA as seguintes san¢des:

a) Multa administrativa, no percentual de 1,0 % (um por cento), por dia de
atraso, a partir do 1° dia util da data fixada para a entrega da apdlice até o
percentual maximo de 10% (dez por cento), calculados sobre o valor
atualizado do Contrato;

b) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Puablica, enquanto perdurarem os motivos da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a Administrac3o.

Paragrafo Primeiro: Ficard impedida de licitar e de contratar com a Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios, pelo prazo de até 05 (cinco) anos,
garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade 8 CONTRATADA
que:

a) Deixar de entregar ou apresentar documentacgao falsa;
b) Nao mantiver a proposta, injustificadamente;

¢) Falhar ou fraudar na execucdo do contrato;

d) Comportar-se de modo inidoneo;

e) Fizer declaragdo falsa;

f) Cometer fraude fiscal.
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Paragrafo Segundo: No caso de comprovada inadimpléncia da
CONTRATADA no cumprimento das obrigacdes, serd caracterizada a
inexecucao total ou parcial do objeto ajustado.

Paragrafo Terceiro: Pela inexecugao total ou parcial do objeto ajustado, a
CONTRATADA ficaré sujeita as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;
b) Multa de 10% (dez por cento) do valor contratado;

c) Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com 0 CONTRATANTE pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica.

Paragrafo Quarto: As penalidades previstas nas alineas “a”, “c” e “d”
poderao ser aplicadas juntamente com a da alinea “b”.

Paragrafo Quinto: O valor da multa serda descontado do pagamento devido a
CONTRATADA.

Paragrafo Sexto: Inexistindo pagamento a ser efetuado, o
CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA para que esta recolha aos
cofres da Unido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis da data do
recebimento da correspondéncia, o valor correspondente a multa aplicada,
devendo apresentar ao CONTRATANTE co6pia autenticada do respectivo
comprovante. Caso o recolhimento ndo seja efetuado, o valor correspondente
a multa aplicada sera cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido de
conformidade com os artigos 77 a 79 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal, da Secao
Judicidria no Maranh@o, nesta cidade de Sdo Luis (MA), como competente
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para dirimir qualquer questdo oriunda do presente contrato, com exclusdo de

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam
as partes o presente, em 02 (duas) vias de igual teor e forma e para um s6
efeito, que assinam com as testemunhas abaixo identificadas, a tudo
presentes.

Sao Luis (MA), 07 de janeiro de 2008.

GERSON DE OLIVEIRA COSTA FILHO
Desembargador Presidente
TRT -16" Regiao

MANOEL RAPOSO RESENDE
Royal & Sunalliance Seguros

TESTEMUNHAS:

1)
CPF:

2)
CPF:
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