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PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO

TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE
QUITACAO, POR MEIO DE CARTAO
TERMO DE CREDENCIAMENTO DE DEBITO OU DE CREDITO, QUE
TRT16 N2 02/2024 ENTRE SI FAZEM O TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO 162
REGIAO E A EMPRESAMR S.A
INSTITUICAO DE PAGAMENTO.

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
162 REGIAO, inscrito no CNPJ sob n2 23.608.631/0001-93, situado na Avenida
Senador Vitorino Freire, 2001, Areinha - Sao Luis/MA, CEP: 65030-015, neste ato
representado pela Excelentissima Senhora Desembargadora Presidente, MARCIA
ANDREA FARIAS DA SILVA , doravante denominado CREDENCIANTE, e, de outro
lado, MR S.A INSTITUI(;AO DE PAGAMENTO, CNP) n?233.444.505/0002-85, com
endereco na Avenida dos Holandeses/Cons. Hilton Rodrigues, Sala 1400, n2 2020,
Calhau, Sao Luis - MA, CEP: 65.071-380, doravante denominada CREDENCIADA,
neste ato representada pelo Sr. CLAUDIO JOSE LACERDA CASTRO, brasileiro,
divorciado, tendo em vista 0 que consta no Processo n2000002745/2024, celebram
o presente Termo de Credenciamento, com fundamento no art. 74, inc IV da Lei n2
14.133/2021, mediante cldusulas e condi¢cdes a seguir enunciadas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto deste instrumento é o credenciamento da empresaMR S.A
INSTITUICAO DE PAGAMENTO, para a prestacdo dos servicos de quitacdo por
meio de cartdo de débito ou crédito, sem 6nus para o CREDENCIANTE, de débitos
relativos a processos judiciais, utilizando as principais bandeiras de cartao
disponiveis no mercado, conforme condicdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas em Termo de Referéncia e seus anexos.

1.2. Independentemente de transcricao, sao partes integrantes deste
instrumento, guardada a necessaria conformidade entre eles, o Edital de
Credenciamento n? 02/2024 e seus anexos, o Termo de Referéncia, bem como os
documentos apresentado pela CREDENCIADA, tudo constante no Processo
n2 000002745/2024.

1.3. O credenciamento nao obriga a administracdao publica a contratar.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA



2.1. O Credenciamento terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data
de assinatura, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°®
14.133, de 2021, consoante previsto em Edital Credenciamento 02/2024 Minuta do
Edital (0168053).

2.2. O credenciamento poderd ser revogado conforme juizo de conveniéncia
e oportunidade do CREDENCIANTE.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS ESPECIFICA(;()ES DOS SERVICOS

3.1. As especificacdes dos servicos, objeto deste Termo de Credenciamento,

encontram-se detalhadas no Termo de Referéncia e Anexos, parte integrante deste
instrumento, conforme item 3.

4, CLAUSULA QUARTA - DO MODELO DE GESTAO

4.1. O modelo de gestao encontra-se descrito no item 5 do Termo de
Referéncia.

5. CLAUSULA QUINTA - DO REGIME DE EXECUCAO

5.1. A execucao dos servicos deverd ser contratada diretamente entre a

CREDENCIADA e o jurisdicionado interessado, sem qualquer interferéncia por parte
do CREDENCIANTE.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR

6.1. O objeto do presente Termo de Credenciamento serd sem Onus para o
TRT16, ficando a cargo das credenciadas todos os custos envolvidos.

6.2. As empresas credenciadas poderao cobrar os custos incidentes sobre o
pagamento, por meio do cartdo de crédito, do usuario que optar em utilizar esse
meio de pagamento para quitacdo de seus débitos.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

7.1. As obrigacboes da CREDENCIADA constam no item 7.4 do Termo de
Referéncia, parte integrante deste instrumento.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES DA CREDENCIANTE

8.1. As obrigacbes da CREDENCIANTE constam no item 7.3 do Termo de
Referéncia, parte integrante deste instrumento.

9. CLAUSULA NONA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

9.1. A CREDENCIANTE e a CREDENCIADA se comprometem a observar e

cumprir todas as obrigacdes decorrentes de leis e normas aplicaveis, que versam
sobre a preservacao da privacidade e a protecao de dados pessoais, incluindo, mas
nao se limitando aquelas previstas na Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais -LGPD), ainda que nao mencionadas expressamente neste
instrumento contratual, responsabilizando-se, cada parte, pelo uso indevido que
fizer de tais dados pessoais em desacordo com a legislacao aplicavel e com as
disposicOes deste Credenciamento..

9.2. Os dados coletados sé poderao ser utilizados na execucdo dos servicos
previstos neste instrumento e, em hipétese alguma, poderdao ser compartilhados ou
utilizados para finalidades diversas.

9.3. A CREDENCIANTE e a CREDENCIADA se comprometem a respeitar as
normas previstas a Lei n. 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD) e
concordam que a execucao deste Credenciamento, no que diz respeito aos dados
pessoais, deverd ser guiada pelos principios:

[ - |. da finalidade;



Il - Il. da adequacao,

[l - da necessidade;

IV - dolivre acesso;

V- da transparéncia,

VI - da qualidade dos dados;

VIl - da seguranca;

VIIl - da prevencao;

IX - danao discriminacgao; e

X - da responsabilizacao e prestacao de contas, conforme definido

na LGPD, respondendo a parte que violar dispositivo legal por todos os
prejuizos que causar para outra parte, bem como para terceiros.

9.4. Quaisquer incidentes de acessos nao autorizados aos dados
pessoais,situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracao,
comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito que possa vir a
impactar ou afetar a CREDENCIANTE ou a CREDENCIADA, deverdao ser
comunicados, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sem prejuizo das providéncias
elencadas no art. 48 da Lei. n. 13.709/2018.

10. CLAUSULA DEZ - DO VINCULO EMPREGATICIO

10.1. Os empregados alocados pela(s) CREDENCIADA(S) nao terao qualquer
vinculo empregaticio com o TRT da 162 Regido, sendo de inteira responsabilidade da
CREDENCIADA recrutd-los em seu préprio nome e, sob sua inteira e exclusiva
responsabilidade, efetuar o pagamento de salarios, obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e fiscais, inclusive aquelas decorrentes de acidentes, indenizacdes,
seguros e quaisquer outras relacionadas a sua condicao de empregadora.

11. CLAUSULA ONZE - DAS PENALIDADES

11.1. Serdo aplicadas a CONTRATADA, garantidos o contraditério e a ampla
defesa, e quando for o caso, as penalidades previstas no item 6 do Termo de
Referéncia.

12. CLAUSULA DOZE - DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. As condicOes para descredenciamento estao previstas no item 11 do
Edital.

13. CLAUSULA TREZE - DA DENUNCIA

13.1. O credenciamento tem caréater precério, por isso, a qualquer momento, a

CREDENCIADA ou a CREDENCIANTE poderao denunciar o credenciamento, caso
seja constatada qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas
fixadas no Edital de Credenciamento, no Termo de Referéncia, neste
Credenciamento e na legislacao pertinente ou no interesse da CREDENCIANTE ou
da CREDENCIADA, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.

13.2. A extincdo do Credenciamento ocorrerd sem prejuizo da exigibilidade de
débito anterior da CREDENCIADA, inclusive por multas impostas e de condicdes
estabelecidas neste instrumento, além das perdas e danos decorrentes.

13.3. A CREDENCIADA que desejar solicitar o descredenciamento devera
fazé-lo mediante aviso escrito, com antecedéncia minima de 30 dias. O pedido
devera ser enviado ao gestor do Credenciamento e também para o e-mail
institucional "administ@trt16.jus.br".

13.4. Caso seja constatada qualquer irregularidade na observancia e



cumprimento das normas fixadas no Edital, Termo de Referéncia e neste
Credenciamento pela CREDENCIADA, esta sera automaticamente excluida do rol de
CREDENCIADAS.

14. CLAUSULA QUATORZE - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A CREDENCIADA respondera pelos danos eventuais que vier a causar
em decorréncia de descumprimento de quaisquer das condicbes previstas neste
instrumento.

14.2. A CREDENCIADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucao deste Credenciamento.

14.3. E, por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente
instrumento na forma eletrOnica, para que se produzam 0s necessarios efeitos
legais.

14.4. Na execucao do presente Termo de Credenciamento, hao de ser
observados os preceitos de direito publico e os ditames da Lei Geral de Licitacdes,
sendo aplicados supletivamente os principios da teoria geral dos contratos e as
disposicOes de direito privado.

14.5. Os casos omissos neste Termo de Credenciamento serao resolvidos pela
Presidéncia do TRT-162 Regidao baseado na legislacao vigente.

15. CLAUSULA QUINZE - DA PUBLICACAO

15.1. A divulgacdao por meio do Portal Nacional de Contratacdes Publicas

(PNCP) é condicdo indispensavel para a eficacia deste instrumento e seus
aditamentos, consoante disciplina o art. 94, da Lei Federal n? 14.133/2021, a qual
incumbird a CREDENCIANTE.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DO FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal de Sao Luis - MA como competente
para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Credenciamento que nao
puderem ser resolvidas pela via administrativa, inclusive 0s casos omissos, com
renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e acordadas, assinam as partes o presente
instrumento na forma eletrOnica, para que se produzam 0s necessarios efeitos
legais.

Desembargadora MARCIA ANDREA FARIAS DA SILVA
Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao
CREDENCIANTE

CLAUDIO JOSE LACERDA CASTRO
MR S.A INSTITUICAO DE PAGAMENTO
CREDENCIADA

Documento assinado eletronicamente por MARCIA ANDREA FARIAS DA SILVA,
Presidente, em 30/12/2024, as 15:01, conforme art. 19, lll, "b", da Lei
11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por CLAUDIO JOSE LACERDA CASTRO,
Usuario Externo, em 03/01/2025, as 15:41, conforme art. 19, Ill, "b", da Lei
11.419/2006.
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L= A autenticidade do documento pode ser conferida no site Autenticar Documentos
il informando o cédigo verificador 0204704 e o c6digo CRC CBB5BC48.

Referéncia: Processo n? 000002745/2024 SElI n2 0204704



