JUSTIGADOTRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 16® Regido (MA]

CONTRATO TRT 162 N° 03/2020
PA -7425/2019

empresa NP CAPACITACAO E SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA.,

PRESIDENCIA

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 03/2020, QUE
FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 162 REGIAO E A EMPRESA NP CAPACITACAO E
SOLUGOES TECNOLOGICAS LTDA.

A Unido, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
162 REGIAO, com sede na Avenida Senador Vitorino Freire, 2001, Areinha, na cidade
de Sdo Luis/Estado do Maranh&o, inscrita no CNPJ sob 0 n® 23.608.631/0001-93, neste
ato representado pelo Exmo. Desembargador Vice-Presidente, no exercicio da
Presidéncia JOSE EVANDRO DE SOUZA, doravante denominada CONTRATANTE, e a

inscrita no CNPJ/MF

sob 0 n° 07.797.967/0001-95, sediada na Rua Doutor Brasilio Vicente de Castro, 111,
Salas 1001, 1002, 1003 e 1004, Edificio Eurobusiness, bairro Campo Comprido, CEP

81200-526,

ferramenta on-line “Banco de Precos versdo Plus”,

na cidade de Curitiba/Estado do Parana, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. RUDIMAR BARBOSA DOS REIS,
portador da Carteira de Identidade n°® 4.086.763-5, expedida pela SESP/PR, e CPF n°
574.460.249-68, tendo em vista 0 que consta no Processo n° 7.425/2019, e em
observancia as disposicdes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, do Decreto n®
9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de
maio de 2017 e suas alteragdes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente de contratagdo direta por inexigibilidade de licitagdo, mediante as clausulas
e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O objeto do presente instrumento € a contratacdo de licengas da

conforme abaixo, que seréo

fornecidas nas condicfes estabelecidas neste contrato, bem como na proposta
apresentada pela contratada em 23/12/2019 (doc. 16 do Processo n° 7.425/2019), a
qual integrard este contrato, independentemente de transcrigéo.
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Licenciamento do
1 [software Banco def2 3(*%) 12 meses (7.990,00 15.980,00
Precos

(*) Correspondentes a duas licencas contratadas + uma licenca de cortesia.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 (doze) meses, a
contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por interesse das partes até
o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacdo formal da autoridade
competente e observados 0s seguintes requisitos:

1.1 Os servigos tenham sido prestados regularmente;

1.2 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos
servi¢os tem natureza continuada;

1.3 Sejajuntado relatdrio que discorra sobre a execucdo do contrato,
com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

1.4 Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a
Administragdo mantém interesse na realiza¢do do servigo;

1.5 Sejacomprovado que o valor do contrato permanece
economicamente vantajoso e util para a Administragéo;

1.6 Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse
na prorrogagao;

1.7 Seja comprovado que a contratada mantém as condi¢des iniciais de
habilitacéo;

1.8 Seja comprovado que se mantém as condi¢des para a contratacao
direta por inexigibilidade de contratacéo.

CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

O valor total da contratagédo é de R$ 15.980,00 (quinze mil, novecentos
e oitenta reais). No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e
indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de

CONTRATO N° 03/2020




JUSTIGADD TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido (MA]
PRESIDENCIA

administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratacéo.

CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em
dotagdo orcamentéria propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de
2020, na classificagdo: Gestdo/Unidade: 080018 Tribunal Regional do Trabalho da 162
Regido; Fonte: 0100; Programa de Trabalho: 02122003342560021; Elemento de
Despesa: 339040.06 (Locagédo de Softwares).

No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a
conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja
alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 5 (cinco) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, observado o seguinte:

1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento
definitivo do servico;

2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrbnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de
1993.

3. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do
fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da
Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a
Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

4.1. o prazo de validade;
4.2. a data da emisséo;
4.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

4.4. o periodo de prestacdo dos servigos;
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4.6 0 valor a pagar; e
4.6 eventual destagque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipOtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-4 apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, néo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

6. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancéria para pagamento.

7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma para tanto, fica convencionado
que a taxa de compensagdo financeira devida pela Contratante, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da
seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) 1=0,00016438
| = (TX) = 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE

1. Os precos séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data limite para a apresentagédo das propostas.

2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da
contratada, os precos contratados poderdo sofrer reajuste ap6s o interregno de um
ano, aplicando-se a variagdo acumulada do indice Nacional de Pregos ao Consumidor —
Amplo (IPCA/IBGE), divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um
ano seré contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.
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4. No caso de atraso ou néo divulgacdo do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara @ CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

5. Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou
de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substitui¢ao, o que
vier a ser determinado pela legislagéo entdo em vigor.

7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por
meio de termo aditivo.

8. O reajuste ser realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAQ

1. A presente contratacdo adotard como regime de execucdo a
Empreitada por Preco Global.

2. A contratada fornecera acesso aos servigos do sistema BANCO DE
PRECOS, 24 horas por dia, 7 dias por semana, sem restricdo ao nimero de consultas;

3. A contratada oferecerd suporte ilimitado a todos os servidores
designados para operar o sistema, visando a regular utilizacdo da ferramenta e todas
as suas funcionalidades, para o melhor aproveitamento dos resultados.

4. A execugdo dos servicos sera iniciada em até 24 horas a contar da
data de assinatura do contrato, na forma que segue:

4.1. A contratada deverd disponibilizar & contratante 3 (trés) pontos de
acesso ao Sistema Banco de Precos, via internet, com login e senha especificos, no
prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da assinatura do contrato.

4.2. O sistema devera ser estavel, oferecendo disponibilidade de 24 x 7
(24 horas por dia, 7 dias por semana).

43. N& serd considerada indisponibilidade do sistema a
impossibilidade de acesso devido & indisponibilidade de acesso a internet no &mbito da
contratante.
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4.4. A contratada deverdq fornecer atendimento para suporte por
telefone e e-mail em horario comercial. A solu¢do de qualquer problema apresentado
deverd ser disponibilizada num prazo maximo de 72h (setenta e duas horas).

4.5. O Sistema tera garantia durante toda a vigéncia do contrato,
ficando a contratada obrigada a realizar manutencdes corretivas necessarias sobre os
codigos-fontes, manuais e documentacéo entregues, que sejam decorrentes de bugs
ou defeitos do sistema adquirido, detectados pela CONTRATANTE durante sua
utilizagéo.

4.6. A metodologia de avaliagio da execucdo dos servicos serd de
acordo com 0s seguintes parametros:

4.6.1. Atendimento integral das exigéncias deste Contrato;

4.6.2. Qualidade dos servigos prestados;

4.6.3. Pontualidade na execugdo dos servigos.

4.6.4. A aprovagédo da qualidade do servigo, pelo contratante, ndo exclui
a responsabilidade civil da contratada por vicios de qualidade ou técnico do servi¢o ou
em desacordo com o exigido neste contrato.

4.6.5. O representante da Contratante devera promover o registro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das
clausulas contratuais, conforme o disposto nos 8§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n® 8.666, de
1993.

4.6.6. O descumprimento total ou parcial das obrigacbes e
responsabilidades assumidas pela Contratada ensejard a aplicacdo de san¢des
administrativas, previstas neste contrato e na legislagéo vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

1. Séo obrigagdes da contratante:

1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢fes assumidas pela
contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

1.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por
servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
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envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

1.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeicGes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugédo dos servigos,
fixando prazo para a sua corregéo, certificando-se que as solugdes por ela propostas
sejam as mais adequadas;

1.4. Pagar & Contratada o valor resultante da prestacdo do servi¢o, no
prazo e condigdes estabelecidas neste contrato;

1.5. Efetuar as reten¢Bes tributarias devidas sobre o valor da Nota
Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo
Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017;

1.6. Fornecer por escrito as informagBes necessarias para o
desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

1.7. Realizar avalia¢Oes periodicas da qualidade dos servicos, ap6s seu
recebimento;

1.8. Cientificar o 6rgéo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da
Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obriga¢des
pela Contratada.

CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

S&o obrigagdes da CONTRATADA:

1. Executar os servigos conforme especificacdes deste contrato e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais;

2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucéo;

3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou & entidade federal,
devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua integralidade;

4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servicos a serem executados, em conformidade com as normas e determinacdes em
vigor;
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5. Vedar a utilizagdo, na execugéo dos servicos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao ou fungéo de confianga no
6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

6. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer ocorréncia anormal que se verifique no local dos servigos;

7. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela
Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do
empreendimento;

8. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que
ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de
modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificacdes que integram este contrato, no prazo determinado;

10. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
legislacdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos;

11. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e
aprovacao, quaisquer mudangas nos metodos executivos que fujam as especificagdes
do memorial descritivo;

12. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos;
nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigagOes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitacéo;

14. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia
do cumprimento do contrato;

15. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com
0 quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da
licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do
art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993,;
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16. Prestar os servi¢os dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo.

CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002,
a CONTRATADA que:

1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagOes
assumidas em decorréncia da contratacao;

1.2. ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
1.3. falhar ou fraudar na execucdo do contrato;

1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou

1.5. cometer fraude fiscal.

2. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a
Administragdo pode aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sancoes:

2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer
das obrigacdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que
ndo acarretam prejuizos significativos para o servi¢o contratado;

2.2. Multa de:

2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento)
por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugao dos servigos, limitada
aincidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administracao,
no caso de execugdo com atraso, poderé ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma
a configurar, nessa hipdtese, inexecucao total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da
rescisdo unilateral da avenca;

2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o
valor adjudicado, em caso de atraso na execu¢do do objeto, por periodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da obriga¢do assumida;

2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o
valor adjudicado, em caso de inexecugéo total da obrigagdo assumida;

2.2.4. 0,2% a 1,6% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo;
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2.2.5. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo,
entidade ou unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

2.2.6. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que seré concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos
prejuizos causados;

2.2.7. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes entre si.

2.3. As sangdes previstas nos subitens 2.1. a 2.2.7. poder&o ser aplicadas
a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

2.4 Para efeito de aplicagdo de multas, as infracdes sdo atribuidos
graus, de acordo com as tabelas 1 e 2.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

1. por ato unilateral e escrito da Administracéo, nas situacdes previstas
nos incisos | a XIl e XVIl do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993, e com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des previstas
neste contrato;

2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n°® 8.666, de
1993.

3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

4. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;

5.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
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5.3. IndenizacBes e multas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES
E vedado & CONTRATADA:

1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéo
financeira;

2. Interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65
da Lei n° 8.666, de 1993.

2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposi¢cdes contidas na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais
normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAQ

Incumbira & CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste
instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666,
de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste
Termo de Contrato seré o da Sec¢éo Judiciéria do Estado do Maranh&o - Justica Federal.
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi
lavrado em duas (duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai
assinado pelos contraentes.

Séo Luis/MA, dezembro de 2020.
JOSE EVANDRO DE Assinado de forma digital por JOSE

EVANDRO DE SOUZA:30816326

SOUZA:30816326  Dados: 2020.12.17 00:42:17 -0300'

JOSE EVANDRO DE SOUZA
Desembargador Vice-Presidente, no exercicio a Presidéncia
TRT — 162 Regido

Assinado de forma digital por

RUDIMAR BARBOSA  RUDIMAR BARBOSA DOS
DOS REIS:57446024968 FEIS7446024968
Dados: 2020.12.28 15:38:15 -03'00"
RUDIMAR BARBOSA DOS REIS
Socio-Administrador

NP Capacitacdo e Solugdes Tecnoldgicas Ltda.

TESTEMUNHAS:

NOME:

Documento de Identificacdo

NOME:

Documento de Identificacdo
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