ATA DA 57* REUNIAO DO COMITE GESTOR REGIONAL DO SISTEMA DE
GERENCIAMENTO DE INFORMACOES ADMINISTRATIVAS E
JUDICIARIAS DA JUSTICA DO TRABALHO (SISTEMA E-GESTAO)

Aos 13 dias do més de novembro do ano de dois mil e dezoito. as dez horas, na
presenca do Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho MANOEL JOAQUIM NETO,
iniciou-se a 57" Reuniio do Comité Gestor Regional do Sistema de Gerenciamento
de Informac¢des Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho (Sistema e-
Gestdo). Compareceram os servidores Ciro Ibiapina Cardoso (negdcio judicial SAPT2).
Raimundo Martins Pinto Neto (tecnologia da informac¢do judicial 1° grau), Bruno
Machado Franga (tecnologia da informacéo judicial 2° grau), Noredim Oliveira Reuter
Ribeiro Neto (negocio judicial PJe-JT 2° grau), Marcos Marcolino de Oliveira (4rea de
tecnologia da informagao judicial 1° grau), Djeison Rafael Neitzke (4rea de negdcios do
PJe-JT 2° grau), Gutemberg Pereira Vidal Santos (negocio judicial PJe), Viviane Tabosa
Neves (negocio judicial SAPT2), Renata Silva Dias (4rea de recursos humanos): Ticiane
Andrade Aguiar (tecnologia da informagdo administrativa). Presente, ainda, a servidora
Inacia Feitosa Mendes de Sousa (chefe da Secdo de Cadastramento Processual).

Ap0s os cumprimentos de praxe, houve a verificagdo das pendéncias da ata anterior.

1. Quanto ao atendimento das determinacdes da ata de reuniiio anterior:

1.1 - Encaminhar expediente a presidéncia solicitando a altera¢io de Portaria GP
812/2018, conforme item 2, a, desta ATA. (deliberagdo 3.1, b). Cumprida. Foi editada
nova portaria com alteragdo da composi¢do do Comité do e-Gestdo: Portaria n°
1121/2018.

1.2 - Continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no
Sistema e-Gestdo, para fiscaliza¢do dos trabalhos desenvolvidos pelas Varas
Trabalhistas, de forma a prevenir sua rejeiciio. (deliberacdo 3.2, a). Cumprida.

As remessas dos meses de janeiro a setembro estdo aprovadas.

1.3. Acompanhar a resolucio do chamado EG 2007. Questionando no préprio
chamado se ha alguma posicio, tendo em vista o longo periodo ainda sem resposta
(deliberag@o 3.2, b). Cumprida.

O acompanhamento revelou que os chamados em questdo nido foram atendidos pelo
TST, porém o questionamento supra foi inserido ao chamado. O chamado EG 2007 diz
respeito 4 solicitagdo para contagem pelo sistema das reclamagdes trabalhistas
cadastradas equivocadamente e posteriormente ajustadas.

1.4 - Acompanhamento dos chamados referentes 2 renumeracio dos processos do
PJe com numeracio conflitante. (deliberacdo 3.2, ¢). Pendente.

O acompanhamento revelou que os chamados em questdo ndo foram atendidos pelo
TST.

1.5. Elaborar o parecer mencionado no item 2, b , desta ATA. (deliberacdo 3.2, d).
Pendente.



O parecer se refere ao Incidente de desconsideracio da Personalidade Juridica e deve
estar finalizado até a proxima reuniio.

1.6. Abrir o Jira de Duvidas mencionado no item 2, d, desta ATA. (deliberacdo 3.2,
e). Cumprida, conforme EG 2528.

1.7. Analisar processos pendentes de baixa no conhecimento e na execuc¢io do
sistema legado, sanando e registrando as inconsisténcias e/ou expedindo
orientacdes as varas. (deliberacio 3.2, f). Pendente.

Os trabalhos ja foram iniciados e estdo em continuidade. A primeira etapa, referente ao
aprimoramento de relatdrios. foi concluida.

1.8. Continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no
Sistema e-Gestio, para fiscalizacio dos trabalhos desenvolvidos pelos Gabinetes de
Desembargadores e demais 6rgdos da 2" instincia, de forma a prevenir sua
rejeicao (deliberagdo 3.3, a). Pendente. As remessas dos meses de janeiro a julho foram
aprovadas.

1.9. Ajustes no sistema de Protocolo de Processos judiciais legados para
implementar o bloqueio mencionado no item 2, ¢ , desta ATA (deliberacdo 3.3, b).
Cumprida. Foi informado que algumas classes serdo utilizadas no sistema Pje.

2. Quanto as ocorréncias que 0os membros presentes informaram merecer atencio
deste Comité Gestor

a) A servidora Indcia, quanto ao bloqueio no sistema de Protocolo de Processos
judiciais legados, informou da necessidade de que algumas classes processuais sejam
liberadas para cadastramento, vez que estas ainda ndo estdio no sistema Ple, a exemplo
da Reclamagdo Disciplinar — rd (91) e Correi¢@o Parcial ou Reclamagdo Correicional
(30). Os servidores da TI Pinto Neto e Bruno informaram ndo haver problemas quanto
ao atendimento do pleito, de modo que se deliberou pela liberagfo para o cadastro das
classes processuais, conforme requerido.

b) A servidora Inacia apresentou relatério contendo 36 (trinta e seis) processos
pendentes de baixa que se encontram em diligéncia - mas ja estdo arquivados ou foram
digitalizados, para apreciar acordo, em setor extinto ou com transito em julgado. Foi
deliberado pelos membros presentes que os processos constantes da referida lista seriam
analisados pela Secio de Apoio ao Ple, que apresentaria relatorio contendo a andlise de
riscos, bem como solicitacdio para autoriza¢do de langamentos corretivos, até a proxima
reunifo.

¢) O servidor Noredim informou que seré realizada Correigdo Ordinaria neste Tribunal,
no periodo de 11 a 15 de fevereiro de 2019, bem como que o Corregedor Nacional da
Justiga do Trabalho solicitou informagdes a serem remetidas até o dia 03.12.2018. Por
essa razdo, solicitou prioridade nos trabalhos do Comité para aprovacdo de todas as
remessas.

3. Assim sendo e diante de todo o exposto, foram compiladas as medidas a serem
adotadas por este Comité Gestor, tudo a vista dos temas retro sintetizados, sendo
que, apo6s serem ponderados pontos sobre o acima arrazoado, deliberou-se:




3.1 Quanto aos atos de secretaria:

a) remessa de uma copia desta Ata, para ciéncia, a0 Comité Gestor Nacional do Sistema
e-Gestdo, a Presidéncia deste Regional, a Coordenadoria de Gestdo Estratégica,
Estatistica e Pesquisa, ¢ a todos o0s integrantes deste Comité, pela via eletronica,
dispensada a expedi¢do de Oficio/Memorando.

3.2 Quanto a equipe de 1° Grau:

a) Continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no Sistema e-
Gestdo, para fiscalizagdo dos trabalhos desenvolvidos pelas Varas Trabalhistas, de
forma a prevenir sua rejeigao.

b) Acompanhamento da resolugéo do chamado EG 2007.

¢) Acompanhamento dos chamados referentes a renumeragao dos processos do PJe com
numeracéo conflitante.

d) Elaboragdo de parecer referente ao Incidente de desconsideracdo da Personalidade
Juridica;

e) Acompanhamento do chamado EG 2528, referente a itens do Precatdrio;

f) Continuidade da anélise acerca dos processos pendentes de baixa no conhecimento €
na execugdo do sistema legado, sanando e registrando as inconsisténcias e/ou expedindo
orientagdes as varas, inclusive com apresentagio de relatorio informado no item 2.b.,
desta ata.

3.3 Quanto a equipe de 2° Grau

a) Continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no Sistema e-
Gestdio, para fiscalizagio dos trabalhos desenvolvidos pelos Gabinetes de
Desembargadores e demais 6rgos da 2° instancia. de forma a prevenir sua rejeigéo;

b) Ajustes no sistema de Protocolo de Processos judiciais legados para habilitar o
cadastramento de algumas classes processuais, conforme item 2.a, desta ata.

Em face do decidido, foi determinada a adoc¢do das seguintes providéncias: a)
cumprimento das deliberagdes previstas no item 3.1 pela secretaria; b) cumprimento das
deliberacdes previstas no item 3.2 pela equipe do 1° grau; c¢) cumprimento das
deliberagdes previstas no item 3.3 pela equipe do 2° Grau; tudo como preparativo para a
préxima reunifio ordinaria, que, a vista do disposto no art. 4° da Portaria GP n.°
230/2016, resta nesta oportunidade designada para o dia 04/12/2018, as 10h00. Nada
mais havendo a consignar, o Excelentissimo Senhor l]uiz do Trabalho Manoel Joaquim

1 . l . .
Neto mandou encerrar a presente Ata, lavrada por mim, \ Juw et - Viviane
Tabosa Neves, Técnico Judicidrio — Area Administrativa, que, depois de lida e achada
conforme, vai assinada pelo Magistrado presente. |
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Juiz MANOEL JOAQUIM NETO
Membro do Comité Gestor Regional do Sistema e-Gestao
Responsavel pelo 1° Grau






