POGER JUDICIARID
FUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAQ

CONTRATO TRT 16 N° 45/2018
PA n° 3468/2018

CONTRATO DE PRESTAGAOQ DE SERVIGO
CONTINUADO com DEDICAGAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA NA
CATEGORIA PROFISSIONAL DE AUXILIAR
EM SAUDE BUCAL, QUE ENTRE S| FAZEM
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
16° REGIAO E A EMPRESA CONGONHAS
AIR SMILE ODONTOLOGIA LTDA EPP

Pelo presente instrumento particular, a8 UNIAO por intermédio do
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHOC DA 16" REGIAO, com sede na
Avenida Senador Vitorino Freire, 2001, Areinha, nesta cidade, inscrito no
CNP) sob o n® 23.608.631/0001-93, doravante denominado
CONTRATANTE, neste ato representado pela Exma. Desembargadora
Presidente, SOLANGE CRISTINA PASS0S DE CASTRO CORDEIRO e, do
outro lado, a EMPRESA CONGONHAS AIR SMILE ODONTOLOGIA LTDA EPP,
inscrita no CNPJ sob o n.® 07.742.333/0001-35 com sede na Rua Joaquim
de Almeida n°287, Miranddpelis, S&c Paulo-SP, CEP 04.050-011
representada neste ato pelo Sr{a). ROBERTA MOTA LEITE PEREIRA DA
SILVA, portador do CPF n® 205.384.018-85 e RG n® 25640321-1 SSP/SP,
a seguir denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no
Processo n® 3468/2018, e de conformidade com as normas
estabelecidas pela Constituicde Federal de 1988, art. 37, inciso XXI, na
forma da Lei 10.520/2002, do Decreto 5.450/2005, Decreto 3,555, de
8/8/200, Lei Complementar 123/2006 e suas alteracgoes, IN n® 5/2017 de
26 de maic de 2017, do Ministério do Plangjamento Crgamento e
Gestao, subsidiariamente, na forma da Lei B.666/1993 e suas
alteragoes, Decreto 7.746/2012, na Convencao Coletiva de Trabalho que
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PODER JUDICIARIO
HSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18" REGIAD

se vincula a categoria profissional de auxiliar emn satide bucal,
altera¢des e demais disposicoes a serem estabelecidas no Edital de
Licitagdo e em seus Anexos, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregac n°® 23/2018, mediante as clausulas e

condi¢odes adiante discriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIETO

O presente instrumento tem por objeto a contratacido de
empresa para a prestacao de servicos continuados com dedicagao
exclusiva de méao de obra na categoria profissional de Auxiliar em Sadde
Bucal (CBO 3224-5) com fornecimento de uniformes, no guantitative de 2
{dois} postos, para o prédio sede do CONTRATANTE, localizado nesta
capital, de acordo com as especificagoes contidas neste CONTRATO e ro

Termo de Referéncia,

Paragrafo Unico: Integram © presente contrato independente de
transcrigcao:

a) Edital de Licitacdo doc. 24:

b) Termo de Referéncia doc. 12;

¢) Proposta da Contratada doc. 59;

CLAUSULA SEGUNDA - DA CLASSIFICACAD DOS SERVICOS

Os servicos a serem contratados sdo de natureza comum,
consoante art, 1°, paragrafo unico, da Lel 10.520/2002.

Paragrafo Unico - A prestagdo dos servigos ndaoc gera vinculo
empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e o CONTRATANTE,

vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e

subocrdinagao direta, conforme art. 4° da IN n® 05/2017.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

No quadro abaixc, sac representados os valores

totalizados, mensal e anual da contratacao dos servigos de que trata o
presente CONTRATO e demonstrados analiticamente na tabela abaixo-

Quantidade Valor Valor Valor Anual
Funcido | homem/meés Unitario Mensal ®9)
itern or post por posto
) por poste (RS) (R$) (E=D*12)
(B) {C) (D=C*B) -

AUXILIAR

1| EM SAUDE 2 R$ 3.558,17 | R$7.116,34 | R$85.396,08
BUCAL

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, INICIO DA EXECUCAO DO CONTRATO
E FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS.

O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses,
contados a partir da assinatura do contrato, e podera ser prorrogado
mediante termo aditivo por iguais e sucessivos perfodos ate o limite de

sessenta meses, com fundamento no art. 57, inc. li, da Lei n.°8.666/93.

Paragrafo Primeiro - O inicio da prestagdo dos servigos ocorrera no prazo

de ate 15 (quinze) dias, contados da data da assinatura do contrato.

Pardgrafo Segundo -~ Os servigos serdc executados conforme

discriminada no Item 4 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA - DA DEMANDA E ATRIBUIGOES DOS SERVICOS
A execugdo dos servigcos esta vinculada ac hordric de
funcionamente do CONTRATANTE, que ¢ de 7:30 as 17:30 horas, o qual
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podera ser modificado de acordo com a necessidade do mesmeo, mas

nao ultrapassard as 44 (quarenta e quatre) horas semanais.

Paragrafo Primeivo - A CONTRATADA deve estabelecer sistema de
compensacae de jornada para utilizagdo das horas excedentes, caso
seja necessério ultrapassar o horario normal de expediente, nao sendo
necessdria a previsao de hordrio noturno. As compensagoes deverao ser

combinadas com o CONTRATANTE para evitar possiveis transtornos.

Paragrafo Segundo - Nos perfodos de recesso forense, compreendidas
entre 20 de dezembro a 06 de janeiro do ano subsequente, poderd
ocorrer reducdo da carga hordria, em razae do nao funcionamento de
areas do CONTRATANTE, as quais sao indicadas em ato proprio.

Paragrafo Terceiro - Em face da redugdo supramencionada a
CONTRATADA podera, em acordo com os gestores do contrato da
categoria, conceder ferias a seus funcionarios, no todo ou em parte,
levando em consideracédo a demanda e a necessidade de aproveitar o
periodo de auséncia de servidores nos locais de trabalho com vistas a

reducac de custos.

Paragrafo Quarto - As demals informacgdes quanto as especificagoes
tecnicas e atribuigbes da categoria, 0s valores salariais (CCT) estao
dispostos no Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEXTA - DA GESTAO DO CONTRATO E METODOLOGIA DE
AVALIACAO DA EXECUGAO DOS SERVICOS - INSTRUMENTO DE MEDICAO
DE RESULTADO

O CONTRATO serd gerido pelo gestor da execugao

contratual, responsavel pela coordenacgéo das atividades relacionadas a
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fiscalizag&o tecnica, administrativa e pele publico usuario (IN-MP n®
05/2017) e fiscalizado por servidor ou equipe previamente designada.

Paragrafo Primeiro - Além do gestor comporao a equipe de fiscalizagao
com seus respectivos substitutos a serem oportunamente designados
pelo CONTRATANTE;

a) Fiscal Técnico, responsavel pelo acompanhamento da execucéo
dos servigos com o objetive de avaliar a execucéo do objeto nos
moides contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
quaiidade, tempo e modo da prestagdo dos servigos estdo
compativeis com  os indicadores de piveis minimos de
desempenho estipulados no [MR, Item 6.1.1 do Termo de

Referéncia, para efeito de pagamento conforme o resultado:

b) Fiscal Administrativo, responsdvel pelo acompanhamento dos
aspectos administrativos da execugéoe dos servicos nos contratos
com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra guanto as
obrigagoes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como
quantc  as  providéncias tempestivas nos casos  de
inadimpiemento;

Paragrafo Segundo - O preposto da CONTRATADA deve ser formalmente
designado pela mesma antes do inicio da prestacdo dos servigos, em
cujo instrumento deverdo constar expressamente os poderes e deveres

em relacao a execugao do objeto.

Paragrafo Terceiro - Ofs) preposto{s) sera(ao) convocado(s) pela
CONTRATANTE para participarem de reuni&o inicial do CONTRATQ para
ajustes sobre a prestacac dos servicos;
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Paragrafo Quarto - A indicacdo ou a manutencao do preposto da
CONTRATADA podera ser recusada pelo ¢rgac ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a CONTRATADA designar outro para o

exercicio da atividade.

Pardgrafo Quinto - As comunicagoes entre o CONTRATANTE e a
CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir
tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse

fim.

Pardagrafo Sexto - O CONTRATANTE podera convocar o preposto para

adogao de providencias que devam ser cumpridas de imediato.

Paragrafo Sétimo - Os servigos serdo executados e remunerados atraves
de posto de trabalho, nas quantidades ja enumeradas na Ciausula

Terceira.

Paragrafo Oitavo - Os servigos serdo verificados com base nos
parametros minimos estabelecidos por indicadores relacionados a
imperfeigdes, em que medirdo a qualidade da prestacac dos servicos,
conforme descrito e resumido em guadro do item 6.7.1- instrumento de
Medigao de Resultado (IMR) do Termo de Referéncia.

Paragrafo Nono - O prego estimado, pela realizagdo dos servigos objeto
deste CONTRATO, considera a execugdo com a maxima qualidade, A
execucac confratual que atinja os objetivos dos servigcos contratados,
sem a maxima qualidade, previstas no IMR, importard em pagamento

proporcional ao realizado (valor ajustado}.
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Paragrafo Dez - Tais ajustes visam assegurar ac CONTRATANTE e a
CONTRATADA o recebimento dos servicos, mesmo diante de eventuais

imperfeigdes em sua execucao;

Pardgrafo Onze - Terminado o meés de prestacdo dos servicos, o
representante do CONTRATANTE apresentara & CONTRATADA, até 5
(cinco) dias Uteis apds o recebimento dos valores de medicédo, o
“Relatorio de Servigos Verificados e Qualidade Percebida”, que contera,
No Minimo:

a) Numero do processo administrativo de contratacéo que deu

origem ao CONTRATO;
b) Numero do CONTRATO;
¢} Partes Contratuais;
d) Sintese do objeto;
e) Lista de imperfeigcoes, acaso existente;
f} Fator percentual de recebimento e remuneragao dos servicos de

acordo com o IMR,

Paragrafo Doze - Os servicos objeto deste CONTRATO serao
constantemente avaliados pelos representantes do CONTRATANTE, que
assinalarao as falhas na lista de indicadores de desempenho, conforme
modeio do ltem 6.1.1 do Termo de Referéncia.

Paragrafo Treze - Para afericdo da qualidade dos serviges e ajuste do
pre¢o mensal para pagamento, a equipe de fiscalizacac do
CONTRATANTE, diante dos dades constantes na "Lista de indicadores de
Desempenho”, promavera a tabulagao dos mesmos, conforme tabela do
ltem 6.1.1, de mode a identificar o percentual de aceitacao dos
servigos, que devera ser aplicado ao prego contratual, sem prejulzo das
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muitas sancionatorias previstas na Clausula Dezoito casc ocorram
falhas detectadas,

CLAUSULA SETIMA -~ DOS UNIFORMES

Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA aos

seus empregados deverdao ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no orgac CONTRATANTE, sem qualquer repasse do
Custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:
a) O uniforme devera compreender as pecas do vestuario
constantes no ltem 10 de Termo de Referéncia;
b) As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material

de qualidade.

Paragrafo Primeiro - O fornecimento dos uniformes deverd ser efetivado
da seguinte forma:

a} 02 (dois) conjuntos completos ao empregade no inicio da
execucdo do contrato, devendo ser substituido 07 {um} conjunto
completo de uniforme a cada 06 {(seis meses}, ou a qualquer
época, no praze maximo de 72 (setenta e duas) horas, apds
comunicagdo escrita da Contratante, sempre gue ndo atendam as
condigces minimas de apresentagio;

b) Do conjunte acima referido, os sapatos serdo fornecidos um par
no inicio do contrato e os demais, um a cada ano;

¢) No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser
apropriades para a situagdo, substituindo-os sempre que

estiverem apertados;
Paragrafo Segundo - Os uniformes deverdo ser entregues mediante

recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para
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conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizagao do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA, além do fornecimento da mao-de-obra

para a perfeita execucao dos servigos, obriga-se a:

1. Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes no objeto do CONTRATO, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) de seu valor atualizado:;

2. Assumir inteira responsabilidade pela execucdo dos servicos

B60FYBFI4D, BESOS9A3I71 . D8T7CAOFES . 3079AGCIAR

contratadeos e efetua-los de acordo com as especificacoes
constantes da proposta e/ou instrucdes do CONTRATO, Termo e
seus Anexos;

3. Repor qualquer material ou bem, pertencente 3 CONTRATANTE,

da Ahsginatura:

que for danificado, roubado ou furtade por negligéncia de seus

Ao

prepostos;

4, Manter o empregado nos hordrios predeterminados pela
Administracao;

SEMEARGRIORA SOLANGE CRISTINA PASS0S DE CASTRO CORDEIRQ (Lei 11.415/2006)

A
2:51 (Hoya Local) - Autenticag

5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da exXecucdo
do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° B.078, de 1990), ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no
edital, ou dos pagamentos devidos & Contratada, © valor
correspondente aos danos sofridos;

6. Utilizar, sob sua inteira responsabilidade, toda a competente e
indispensavel mao-de-obra, devidamente habilitada e treinada,
para execugao dos servigos contratados, correndo por sua conta o
cumprimento das obrigagoes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
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tributarias e todas as outras previstas nas normas legais
pertinentes;

7. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos dos servicos
a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagoes em vigor;

8. Vedar a utilizagao, na execucao dos servigos, de empregado que
sgja familiar de agente publico ccupante de cargo em comissic ou
fungado de confianga no ¢rgao Contratante, nos termos do artigo 7°
do Decreto n® 7,203, de 2010;

9. Disponibilizar & Contratante o©0s empregados devidamente
uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prove-
los com o0s equipamentos de Protecao Individual, quando for o
caso;

10. Fornecer os uniformes a serem utilizades por seus empregados,
conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar
quaisquer custos a estes;

11. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagao
das Leis do Trabaiho (CLT) deverao apresentar a seguinte
documentagdo no primeiro més de prestacao dos servigos,
conforme alinea “g" do item 10,7 do Anexo VII-B da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017:

a) Relacado dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
funcao, salario, horédric do posto de trabalho, numeros da carteira
de identidade {RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
{CPF), com indicacao dos responsdveis técnicos pela execugao
dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsdveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada; e

c) Exames meédicos admissionais dos empregados da contratada

que prestarao os servigos;
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d) Declaracao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a
quitagcao dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do
contrato;

e} Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados
para cada novo empregado gue se vincule & prestagao do
contrato administrativo. De igual mode, ¢ desligamento de
empregados ne curse do contrato de prestacao de servigos deve
ser devidamente comunicado, com toda a documentacaoc
pertinente ac empregado dispensado, a semethanca do que se
exige quando do encerramento do contrato administrativo.

12. Quando nao for possivel a verificacéo da regularidade no Sistema
de Cadastro de Fornecedores - SICAF, a empresa contratada cujos
empregados vinculados ao servigo sejam regidos peta CLT devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagado do contrato, até o
dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos serviges, os
seguintes documentos:

960F9BF3I4D . BEROSOR3IT1.DEVICEOFES . 307T3ASCLAR

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certidao conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da
Uniao;

¢) Certiddées que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Estadual, Distrital e Municipal de domiciiio ou sede do contratado:

d) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e

L DESEMBARGADORA SOLANGE CRISTINA PASSOS DE CASTRO CORDEIRC (Lei 11.419/2006)

e} Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,

-

13. Substituir, no prazo de 3 (trés) horas, em caso de eventual
auséncia, tais como faitas e licengas, 0 empregado posto a servigo
da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato, devendo o mesmo ter as mesmas
qualificagoes exigidas para o titular;

14. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas
em Acordo, Convencao, Dissidio Coletive de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagoes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias-e as

ASSINADD ELETRONICAMENTE P
EM 13/11/2018 16:52:51 {Hora Locall - Autenticagio da dssinatura:
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHD
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16° REGIAD

demais previstas em legistagéo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade a Contratante;

15. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na
execucado confratual mediante depdsito na conta bancaria de
titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regidc metropolitana em que ocorre a prestacao dos servigos, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimente desta
disposigdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de
que a Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a-
realizagao do pagamento.

16. Fornecer, antecipadamente, Vale Transporte e Vale Alimentacao
aos empregadoes envolvidos nos servigos contratados, nao
podendo ujtrapassar o ultimo dia Gtil do meés anterior aquele a que
se referem os citados beneficios;

S60FIBFI4D. BRES0I3AITL. 087 7CROFES . J0TSASCIAR

17. Autorizar a Administrac&oe contratante, no mormento da assinatura
do contrato, a fazer o desconto nas fatwas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem come das contribuicdes previdenciarias e
do FGTS, guando naoc demonstrado o cumprimento tempestivo e
reqular dessas obrigacoes, até o momento da regularizagao, sem
prejuizo das sang¢des cablveis.

18, Atender as solicitacoes da Contratante guanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contratc, nos
casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagoes
relativas & execucao do servigo, conforme descrito neste Termo de
Refaréncia;

LA DESEMBARGADCRA SOLANGE CRISTINA PASSOS DE CASTRO CORDEIRO {Lei 11.418/2008)

EM 13/11/2018 16:52:51 (Hora Local} - Autenticagdo da Assinatura:

19, Instruir seus empregados guantc & necessidade de acatar as
Normas Internas da Administracao;

20. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao
abrangidas peio contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcao;

ASSINADD ELETROWICAMENTE P
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PODER RIDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16 REGIAD

21. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual,
quanto a obtencao das informacgdes de seus interesses junto aos
orgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacoes a
ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

L3Q79A9CIAR

a) Viabilizar o acesso de seus empregados,via internet, por
meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e
da Receita Federal, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicdoes previdenciarias foram recolhidas, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestagao dos servigcos ou da admissdo do empregado;

b) Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica
Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60
{sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servigos
ou da admissao do empregado;

960FIBFI40 BES095A371 . NE7TCROFED

¢} Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados
para a obltengdo de extratos de recolhimentos de seus
direitos sociais, preferenciaimente por meio eletrénico,
guando disponivel.

da Assinatura;

22. Manter preposto, aceito pela Administragdo, para representéd-la
na execugao do contrato;

cagio

23. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestagd&o dos servigos;

24, Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os
comprovantes do cumprimento das cbrigacdes previdencidrias, do
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento
dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados

 colocados a disposicao da Contratante, observando ¢ contido nos
subitens 14.23.7 e 14.23.2 do Termo de Referéncia.

25. Ndo permiticr a utilizagdo de gualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condigao de aprendiz para 0S8 maiores
de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturnoe, perigose ou insalubre;

ASSINADO ELETRONICAMENTE PELA DESEMBARGADORA SOLANGE CRISTINA PASSQS DE CASTRO CORDEIRO (Lei 11.419/2006}

EM 13/11/2018 16:52:51 [Hora Local) - Autenci
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PODER JUDICIARIO
HISTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16° REGIAQ

26. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condicoes de habilitacao e
qualificagao exigidas na licitagao;

27. Guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorréncia
do cumprimento do contrato;

28. Nao beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional,
salvo as excecoes previstas no § 5°C do art. 18 da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2008;

29. Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cessao de mao de
obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 20086, para fins de
exclusao obrigatdria do Simples Nacional a contar do mes seguinte -
ao da contratacgao, conforme previsdo do art.17, Xli, art.30, §1°, li ¢
do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2008, observando o contido no
subitem 14.28.1 do Termo de Referéncia.

30. Arcar com © Onus decorrente de eventual equivoco  no
dimensicnamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
guanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertes, tais como os valores providos com o quantitative de vale
transporte, devendo complementa-ios, caso o previsto inicialmente
em sua proposta nac seja satisfatdrio para o atendimentoe do
objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arroiados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8,668, de 1993.

31. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagac aplicave! ~
tanto na admissdo e demissdo, quanto durante a vigéncia do
contrato de trabalho de seus empregados (PCMSQ)', alocados na
prestacadc dos servigos, chjeto deste CONTRATO -~ os exames
medicos exigidos por lei.

"NR O7/MTPS - "7.1.7 Esta Norma Regulamentadora - NR estabelece a obrigatoriedade de elaboragdo e
implementagdo, por parte de fodos os empregadores ¢ instituicdes que admitam trabalhadores como
empregados, de Programa de Controle Médico de Satide Ovupacianat - PCMSO, com o objetivo de
promogdo ¢ preservagiio da satide

do confunto dos seus trabalhadores ™
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PODER JUDICIARIOQ
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16 REGIAD

32. Os empregados alocados no TRT16 deverao conhecer e cumprir
0s critérios de sustentabilidade adotados pelo Orgao.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Alem das obrigagoes previstas em contrato e de outras
decorrentes da natureza do ajuste, cabera ac CONTRATANTE:

1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela

Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de
sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por
servidor especialmente designado, anotando em registro proprio
as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem come o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos & autoridade competente para as providéncias
cablveis;

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeigcdes no curso da execu¢do dos servigos, fixando prazo
para a sua corregao;

Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas
extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servico,
formalmente justificada pela autoridade do ¢rgao para o quat o
trabalho sgja prestado e desde que observado o limite da
legislagac trabalhista;

Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servico, no
prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de
servigcos da contratada, no que couber.,

Nao praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada,
tais como os descrites nos subitens 13.7.1 a 13.7.3 do Termo de
Referancia,

CT n® 45/2018 15
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da Assinatura;
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16 REGIAQ

8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das
obrigacoes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS,
especialmente:

a) A concessao de férlas remuneradas e o pagamento do
respectivo adicional, bem como de auxllio-transporte,
auxfiio-alimentagao e auxitio-saude, quando for devido;

b) O recolhimento das contribuicoes previdencidrias e do FGTS
dos empregados que efetivamente participem da execucao
dos servigos contratados, a fim de verificar qualguer
irregularidade;

c) O pagamento de obrigacées trabalhistas e previdencidrias
dos empregados dispensados até a data da extingcao do
contrato.

9. Analisar os termos de rescis@o dos contratos de trabalho do pessoal
empregado na prestacdc dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel por igual periods, apés a extingéo ou rescisao do contrato.

10.Comunicar ao Ministério da Fazenda qualquer irregularidade no
recolhimento das contribuigdes previdenciarias, De igual modo, devem
ser realizadas comunicagdes ao Ministéric do Trabalho acerca de
irregularidades no  recolhimento do  FGTS dos respectivos
trabalhadores {erceirizados (Ac. TCU 1214/2013-Plenario).

CLAUSULA DEZ - DA SUBCONTRATAGCAD

Nao serd admitida a subcontratagdo do objeto deste
CONTRATO.

CT n® 45/2018 16
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PODER JUDICIARIO
WSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16 REGIAD

CLAUSULA ONZE - DA ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fusao, cisdo ou incorporacao da
CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde que segjam
observados pela mesma todos os requisitos de habilitagao exigidos na
licitagao original, sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do
contrato, nao haja prejulzo & execucac do objeto pactuado e haja a
anueéencia expressa do CONTRATANTE a continuidade do CONTRATO.

CLAUSULA DOZE - DO RECEBIMENTO DO OBIETO

O servico objeto do presente CONTRATO sera recebido
das seguintes formas:

a) Provisoria, pelo fiscal técnico, ac final de cada periodo mensal,
devera apurar o resultado das avaliagoes da execucgdo do objeto

e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com oS
indicadores previstos neste Termo de Referéncia e elaborar
relatorio circunstanciado (Relatorio de Servigos Verificados e
Qualidade percebida) contendo o registro, a analise e a conclusao
acerca das ocorréncias na execugdo do contrato e demais
documentos que julgarem necessarios, para efeito de posterior
verificacao de sua conformidade com 0s servigos prestados,
devendo encaminhé#-los ao gestor do contrato para recebimento

definitivo;

b} Definitiva, peic Gestor do contrato, ato que concretiza o ateste da

execucao dos servicos, obedecera as seguintes diretrizes:

1. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos

CT n® 45/2018 17
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PODER JUDICIARIO
SUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16 REGIAQ

saldarios e as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e com o
FGTS do mes anterior;

2. Realizar a andlise dos reiatorios e de toda a documentacao
apresentada pela fiscalizagdo técnica e administrativa e, caso
haja irregularidades gque impegam a liquidacao e o pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando & CONTRATADA, por escritc, as respectivas
corregoes;

3. Emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento
definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios e
documentagdo apresentados; e '

4. Comunicar & CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou
Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com
base no Instrumento de Medicao de Resultado {(IMMR), conforme
Item 6 do Termo de Referéncia.

Pardgrafo Primeiro -~ Em caso de apresentagao, em um mesmo
momento, de mais de uma fatura para pagamento, 0 prazo para ateste
da Fiscalizacao serd de ate 15 (dez) dias Uteis para cada nota fiscal

apresentada,.

Paragrafo Segundo - Os servigos executados em desconformidade com o
especificade no CONTRATO, instrumento convocatorio ou o indicado na
proposta serao rejeitados parcial ou totalmente, conforme 0 ¢aso, e a
CONTRATADA sera obrigada a refazé-los no prazo estipulado pela
Fiscalizacao, contado da data do recebimento da notificagéo, sob pena
de glosa sobre os valores de medigdo apresentados mensalmante pela
CONTRATADA e ndc comprovados, sem prejuizo da aplicagao de
penalidade prevista na Clausula Dezoito deste CONTRATO.
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18® REGIAQ

Pardgrafo Terceiro - As notificagdes relacionadas a execucdo do
CONTRATO, inclusive relacionadas & apresentagao de documentos,
suspendem os prazos de recebimento e de pagamento até que a
irregularidade seja sanada.

Paragrafo Quarto - O recebimento provisério ou definitivo nao exciui a
responsabilidade civil pela solidez e seguranca dos servigos prestados
nem a ético-profissional pela perfeita execugade do CONTRATO, dentro
dos limites estabelecides pela iei.

Paragrafo Quinto - O recebimento provisério ou definitivo do objeto nao
exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da

incorreta execucao do contrato.

CLAUSULA TREZE -~ DA DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA.

Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas
obrigacoes fiscais, trabalhistas e previdencigrias, a CONTRATADA
devera entregar ao fiscal do contrato a documentacdo a seguir

relacionada:

Pardgrafo Primeiro - Documentacgao meﬁsal: Juntamente com a Nota
Fiscal/Fatura referente ao servico prestado, fica obrigado a
CONTRATADA apresentar no setor responsave! pela fiscalizagdo do
contrato, copias autenticadas em cartdric ou  copias simples
acompanhadas de originais, dos seguintes documentos:

a) Certidao de Regularidade do FGTS-CRF;

b} Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a

Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido e INSS;
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PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16° REGIAD

¢) Certidao Negativa de Débitos das Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilic ou sede da
CONTRATADA; e

d} Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

Paragrafo Segundo - Os documentos relacionados acima, poderao ser
substituidos, total ou parcialmente, por extrato valido e atualizado do
SICAF.

Pardgrafo Terceiro - Documentacéo adicional: Case solicitado pelo fiscai
ou gestor do CONTRATO, no prazo de 15 dias, fica obrigada a
CONTRATADA apresentar a seguinte documentacgac adicional;

a} Extratos de Informacgdes Previdencigdrias e de
depdsitos do Fundo de Garantia e Tempo de Servigo -
FGTS de seus empregados, bem como quaisquer
outros documentos gque possam  comprovar g
regularidade previdenciaria e fiscal da CONTRATADA;

b) Copia da folha de pagamento analitica da prestagao
dos servigos referente a qualguer més solicitade, em
gue conste como tomador o Orgac ou Unidade
CONTRATANTE;

c) Copia do(s} contracheque(s}) assinado(s) pelo(s}
empregado(s) referente a qualquer meés solicitado pelo
fiscal ou ainda dos respectivos comprovantes de
depdsiios bancarios;

d) Os comprovantes de entrega de beneficios
suplementares (vale transporte, auxilio alimentacéo,
etc.), a que estiver obrigada por forca de lei ou de

convengdo ou acorde coletive de trabatho, relativos a
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRASALHO DA 182 REGIAO

qualquer meés soticitado da prestagac dos servicos e
de gualquer empregado;
e) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de

treinamento e reciciagem previstos em lei;

L3073ASCIAB

f) Cutros documentos que comprovem a regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria da CONTRATADA.

Paragrafo Quarto - Bocumentagdo obrigatdria para o inicio e o término
da execucdc contratual, ou em caso de admissao/demissdo de
empregados:
i - No primeiro mes da prestagéo dos servigos: .
a) Ate 1 (um) dia atii antes do inlcio dos trabalhos, relacgdo

9GOF9BF340 . BES099A371 . N87TCHOFED

nominal dos empregados, contendo nome completo, cargo
ou func¢ado, horario do posto de trabalho, RG e CPF e
comprovantes de qualificacdo dos profissionais:

b) Em nenhuma hipdtese serd permitido o acesso as
dependéencias do TRT de empregados ndo inclusos na
relacao.

¢} Qualquer alteragao referente a esta relacdo deverd ser
imediatarmente comunicada & FISCALIZACAQ.

If - Ate 15 (quinze) dias apds o inicio da prestacao dos servigos, ou
apos a admissdo de novos empregados, copias autenticadas em
cartoric ou cépias simples acompanhadas dos originais da CTPS
dos empregados admitidos para a execucdc dos servigos,
devidamente assinada, e dos exames medicos admissionais dos
empregados da CONTRATADA;
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16> REGIAD

que foram demitidos, ou apss a demissao de gqualquer empregado
durante a execucao do CONTRATO, apresentar a documentacao
adicional  abaixo relacionada, acompanhada de cdpias
autenticadas em cartodrio ou de copias simples acompanhadas de
originais:

a) Termos de rescisdc dos contratos de trabalho dos
empregados prestadores de  servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b} Guias de recolhimente da contribuicdo previdenciaria e do
FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

c) Extratos dos dep¢sitos efetuados nas contas vinculadas

FEOFIBFIID.BESOS9AITL. DATTCROFES, 3079A9CLAS

individuais do FGTS de cada empregado demitido,
d) Exames meédicos demissionals dos empregados

dispensados.

Paragrafo Quinto - Sempre que houver admissao de novos empregados
pela contratada, os documentes elencados acima no Inciso | deveréo ser

apresentados.

Paragrafo Sexto - Em casc de incicio de irregularidade no recolhimento

das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, providéncias deverao ser

LA DESEMBARGADORA SOLANGE CRISTIMNA PASSOS DE CASTRO CORDEIRO {Lei 11.41%/2006)

tomadas, de acordo com o disposto nos itens 17.8 € 17.9 do Termo de

Referéncia.

Pardagrafo Sétimo - A CONTRATANTE devera analisar a documentacaoc
solicitada no Inciso Il no prazo de 30 (trinta} dias apds o recebimento
dos documentos, prorregaveis por mais 30 ({trinta) dias,

ASSINADO ELETRONICAMENTE P

justificadamente.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHD DA 16% REGIAQ

Paragrafe Oitave - Verificadas inconsisténcias ou duvidas na
documentacao entregue, a CONTRATADA terd o prazo maximo de 7
(sete) dias corridos, contados a partir do recebimento de diligencia da
FISCALIZACAQ, para prestar os esclarecimentos cablveis, formal e

documentalmente,

Paragrafo Nono - O descumprimento reiterado das disposi¢oes acima e a
manutencao da CONTRATADA em situagéo irregular perante as
obrigagOes fiscais, trabalhistas e previdencidrias implicarao resciséo
contratual, sem prejuizc da aplicagdo das penalidades e demais

cominagoes legais.

CLAUSULA CATORZE - DO PAGAMENTO

Apos recebimento definitivo dos servigos, © pagamento

deverd ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da
Fatura pela contratada, que devera conter o detalharmento dos servigos
executados acompanhada da documentagio elencada neste CONTRATO

e as abaixo citadas:

a) Prova de regularidade reiativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Uniao e & Seguridade Social, mediante certidao conjunta
expedida pela Receita Federal;

b) Certiddoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Cstadual, Distrital e Municipal do demicilio ou sede do contratado;

¢) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF: e

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas ~ CNDT.

Paragrafo Primeiro - A Nota Fiscal deverd ser entregue no Setor de
Cadastramento Processual do CONTRATANTE, localizado na Av. Senador

Vitorino Freire , 2007 - Areinha -~ Sao Luis - MA ou se eletronica enviada
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PODER JUDICIARIO
MISTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16" REGIAD

para ©o e-mail: servsaude@trt16.jus.br, cabendo a CONTRATADA
certificar-se do recebimento.

Pardgrafo Segundo - A comprovagao da regularidade fiscal, podera ser
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou & documentacao mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de
1993.

Paragrafo Terceiro - Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de
irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as
providéncias previstas pelo contratado de fornecimento da respectiva
documentacgdo atualizada.

Paragrafo Quarto - O setor competente para proceder ac pagamento
deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os

elementos necessdrios e essenciais do documente, tais como:

a) O prazo de validade;

b} A data da emissao;

¢) Os dados do CONTRATO e do CONTRATANTE;

d) O periodo de prestacdo dos servicos;

e) O valor a pagar; e

f) O destaque do valor da retencéo de 11% (onze por centg), dos
tributos retidos na fonte pagadora de demais despesas dedutiveis

da base de calculo da retencao.

Paragrafo Quinto - O pagamento da obrigagac devera ccorrer no prazo

de 30 (trinta) dias, a contar do recebimente da Nota Fiscat ou Fatura,

CT n® 45/2018 24
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16” REGIAD

Pardgrafo Sexto - No caso de erro da nota fiscal 0 prazo constante do

Paragrafo Oitavo abaixo comega a contar do nove recebimento.

Paragrafo Sétimo - Considera-se ocorrido o recebimento da Nota Fiscal
ou Fatura no momento em que o CONTRATANTE atestar a execucéao do
objeto do CONTRATO.

Paragrafo Oitave - Observado o disposto na alinea “c” do inciso I do art.
50 da IN 05/17, quando houver glosa parcial dos servigos, o
CONTRATANTE devera comunicar 8 CONTRATADA para que emita a nota
fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado, evitando, assim,
efeitos tributdrios sobre valor glosado pelo CONTRATANTE,

Pardgrafo Nono - Na inexisténcia de outra regra contratual, quande da
ocorréncia de eventuals atrasos de pagamento provocados
exciusivamente pelo CONTRATANTE, o wvalor devido deverd ser
acrescido de atualizagéo financeira, e sua apuragdo se fara desde a
data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os
juros de mora serdo calculados & taxa de 0,5% (meio por cenic) ao mes,
ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdc das seguintes

formulas:

1=(TX/100)/365

EM = | x N x VP, onde:

| = Indice de atualizacao financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16 REGIAQ

Paragrafo Dez - Na hipotese de pagamento de juros de mora e de mais
encargos por atraso, o0s autos devem ser instruidos com as justificativas
e motivos e submetidos & apreciacdo da autoridade competente, que
adotara as providéncias para eventual apuragdo de responsabilidade,
identificacdo dos envolvidos e imputagao de 6nus a quem deu causa a

mora.
Paragrafo Onze - Os pagamentos a serem efetuados em favor da
CONTRATADA estaréo sujeitos a retengd@o, na fonte, dos seguintes

tributos, quando couber, conforme Clausula dezesseis.

Paragrafo Doze - A unidade responsével pelo pagamento € a Secretaria
de Crcamento e Finangas do CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINZE - DO LOCAL DA PRESTAGCAO DO SERVICO

Os servicos serdc prestados prioritariamente  no
CONTRATANTE, sito na Av. Senador Viterine Freire, 2001 - Areinha- Sao
Lufs-MA, Edificic Sede.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA RETENGAC NA FONTE E TRIBUTAGAOQ

Os pagamentos a serem efetuados em favor da
CONTRATADA estardo sujeitas as retengdes tributdarias previstas na
legisiacao aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei n® 8.272,

de 1993, observando-se os seguintes termos:

a) Do imposto sobre a renda - IRPJ, da contribuicdo social sobre o

lucro liquido - CSLL, da contribuicdo para seguridade social -
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PODER JUTMCIARIO
SUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHC DA 16° REGIAQ

COFINS e da contribuicao para o PIS/PASEP, na forma da Instrucao
Normativa SRF n° 1.234, de 11/01/2012 (Anexo |) e alteracoes,
conforme determina o art. 64 da Lei n°® 9.430, de 27/12/1996 e
alteragoes;

b} Do Imposte Sobre Servigos de Qualguer Natureza - iSSQN, na
forma da Lei compiementar n® 116, de 31/07/2003 e alteracoes,
c/c a legislacado municipal em vigor.

¢} Contribuicdo previdencidria, correspondente a 11% (onze por
cento), na forma da Instrucdo Normativa RFB n® 971, de 13 de
novembro de 2009, conforme determina a Lei n° 8.212, de 24 de
Jutho de 1981; e Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
(ISSQN), na forma da Lei Compiementar n°® 116, de 31 de julho de
2003, combinada com a tegislacéo municipal e/ou distrital sobre o
tema,

Pardgrafo Primeiro - Quanto & tributacdo e encargos sociais,
considerando tratar-se de contratagac de servicos mediante cessao de
mao de obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de
24/07/1991 e alteragoes e nos artigos 112, 115, 117 e 118, da Instrucao
Normativa - RFB n® 971, de 13/11/2009 e alteracoes, a CONTRATADA
Microempresa -~ ME ou Empresa de Pequeno Porte ~ EPP optante pelo
Simpiles Nacional, nao podera se beneficiar desta condigdo e estard
sujeita a retencéo na fonte de tributos e contribui¢des sociais, na forma
da legislagado em vigor, em decorréncia da sua exclusao obrigatsria do
Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo em
observancia do que dispdem o arts. 17, inciso XlIl, 30, inciso Il e 31,
inciso I, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e

alteragoes.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DQ TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAQ

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA optante pelo Simples Nacional,
apos a assinatura deste CONTRATO, no prazo de 90 (noventa) dias,
devera apresentar copia dos oficios, com comprovantes de entrega e
recebimente, comunicando a assinatura do CONTRATO de prestacao de
servigos mediante cessédo de mao de obra (situagasc que gera vedagao a
opgcao por tal regime tributdrio} as respectivas Secretarias Federal,
Estadual, Distrital e/fou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do § 1°
do artigo 30 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e

alteragdes.

Paragrafo Terceiro ~ Caso a CONTRATADA optante pelo Simples Nacional
nado efetue a comunicacdo no praze assinalado acima, o CONTRATANTE,
em ocbediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuara a
comunicagao a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, para que
esta efetue a exclusao de oficio, conforme disposto no inciso | do artigo
29 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteragoes.

Paragrafo Quarto - A vedagao de realizar cessa@o ou locacac de mao de
obra ndo se aplica as atividades de que trata o art. 18, § 5°-C, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracgoes,
conforme dispoe o art. 18, § 5°-H, da mesma Lei Complementar, desde

que nao exercidas cumulativamente com atividades vedadas.

Paragrafo Quinto - As empresas tributadas pelo regime de incidéncia
nao-cumulativa de PIS e COFINS devem cotar os percentuais gue
apresentem a meédia das aliquotas efetivamente recolhidas nos 12
{doze) meses  anteriores  a apresentacac  da proposta,
independentemente da quantidade de meses utilizados no calculo do
percentual, encaminhando, juntamente com a planitha de custos e
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAQ

formacdo de pregos, os documentos comprobatdrios conforme

relacionade no Anexo Il do Edital.

CLAUSULA DEZESSETE - DO CONTIGENCIAMENTO - CONTA DEPGSITO
VINCULADA

Em razac do disposto na Resolucao 169/2013 alterada
pela Resolugdo 248/2018, ambas do Conselho Nacional da Justica,
deverdc ser observadas as seguintes regras para a garantia do
cumprimento das obrigagoes trabalhistas, por se tratar de servicos

continuadeos, com dedicagao exclusiva de mao de obra:

a) Determinar que, doravante, as rubricas de encargos trabalhistas, -

relativas a férias, 1/3 constitucional, 13° salario, multa do FGTS
por dispensa sem justa causa, bem como as incidéncias dos
encargos previdenciarios e FGTS (INSS, SESI/SESC, SENAWSENAC,
INCRA, SALARIO EDUCAGCAOQ, FGTS, FAP e SEBRAE) sobre férias,
1/3 constitucional e 137 saldrio sejam destacadas do pagamento
do valor mensal devido as empresas contratadas para prestacao
de servigos com dedicagdo exclusiva de mac de obra nas
dependencias do TRT, independentemente da unidade de medida
contratada, e depositadas exclusivamente em banco publico
oficial;

b} Durante a vigéncia do contrato os valores referentes as rubricas
mencionadas na alinea a seréo retidos do valor do pagamento
mensal e depositade na conta - depositc vinculada, para a
composicao do saldo da referida conta;

¢) Os percentuais e rubricas a que se refere o Paragrafo anterior sao

0s elencados no quadro abaixo;
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PODER JUDICIARIO
HISTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16° REGIAQ

8,33
A - 13° Saléario
B - adicional de férias - 1/3 constitucional 2,78
11,11
Subtotal A+B
C - Incidéncia do submddulo 4.1(34,8Q) sobre
13° saldrio e adicional de férias 3,87
{11,11)
Subtotal 4.2 14,98

o

Alin :
A - Férias 8.33
B - Incidéncia do submadulo 4.1 sobre férias 2,90
Subtotal 4.5 11,23

k7 .wi" 2y . WK:&«W e

s

C - Multa do FGTS sobre 0 aviso prévio

indenizado 0.20
F - Multa do FGTS sobre o aviso prévio

trabathado 400
Subtotal 4.4 4,20
Total Geral R ' . 30,41

Paragrafo Segundo - As eventuais despesas de tarifas bancdrias gue
vierem a ser cobradas para a abertura e manutencao da conta-depdsito
vinculada deverao ser suportadas na taxa de administragdc constante
na proposta comercial da CONTRATADA.
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PODER FUDICIARIOQ
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 167 REGIAQ

Pardgrafo Terceiro - Com vistas & recomposigdo do saido da conta-
depésito vinculada sera retido ainda do valor mensal devido a
contratada e depositado na conta-depdsite vinculada, o valor das
despesas imputadas na alfnea b, caso o banco publico promova
descontos diretamente da conta-deposito vinculada para a abertura e
manutengao da referida conta e ndo seja possivel a negociagao para

sua isencao.

Paragrafo Quarto - O saldo da conta depdgsito vinculada serd remunerado
diariamente pelo indice da peoupanga ou cutro definido no Termo de

Cooperacao Técnica, sempre escolhido o de maior rentabitidade.

Paragrafo Quinto - A CONTRATADA tera o prazo de vinte dias, contados
da notificagcdo do CONTRATANTE para comprovacdo cu apresentagio
dos documentos bancarios de abertura da conta vinculada e Termo
especifico que permita ao CONTRATANTE o acesso aos saldos e
extratos, bem como gque vincule a movimentagdo dos valores
depositados & autorizagdo do CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto - O Resgate/liberagao ou a movimentagao dos valores
depositados na conta-deposito vinculada serdo realizados mediante
prévia auterizacdo do CONTRATANTE e, somente guando da ccorrencia
do fato gerador na vigéncia do contrato, desde que a contratada
comprove ser referente a empregados alocados nas dependéncias de

Tribunal para a prestagdo de servigos contratados.
Pardgrafo Sétimo - O resgaste/liberagdo ou a movimentagao dos valores
depositados na conta - depdsito vinculada serdo realizados mediante

solicitagdo prévia da contratada, pedendo adotar um dos procedimentos

abaixo:
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUMNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16" REGIAD

Os recursos depositados na conta-deposito vinculada poderéo ser
resgatados/liberados apos comprovagac do pagamento efetuado
pela contratada sobre as verbas trabalhistas e previdenciarias que
estgjam contempladas nas mesmas rubricas indicadas na alinea a,

por meio de documentos habeis certificados pelo Contratante; ou

Os recursos depositados na conta-deposite vinculada poderao ser
movimentados diretamente para a(s) conta(s) corrente(s) do{s)
empregado(s) alocado(s) na execugdo do servige contratado,
desde que para pagamento de verbas trabalhistas que estejam
contempladas nas mesmas rubricas indicadas na alinea a deste
pardgrafo, por meio da epresentagdc de documentos habeis

certificados pelo contratante.

Paragrafo Oitavo - No caso de rescisfo do contrato de trabalhe entre a

empresa contratada e o empregado alocado na execugdo contratual,

deverad observar as seguintes situacdes:

a)

b)

Caso os valores a serem liberados, por solicitacéo da contratada,
referir-se a rescisaoc de contrato de trabalho entre a empresa
contratada e o empregado alocado na execucdc contratual com
mais de um ano de servico, o CONTRATANTE poderd reguerer por
meio da CONTRATADA a assisténcia do sindicate da categoria a
que pertencer o empregado ou a autoridade do Ministério do
Trabalho para verificar se os termos de rescisao de contrato de
trabalho estéo corretos;

Nos casos de rescisdo de contrato de trabatho que o sindicateo exigir
¢ pagamento das rubricas retidas antes da assisténcia, a empresa
contratada poderd adotar um dos procedimentos de liberagao dos

valores depositados, indicados no pardgrafo Sétimo. Caso opte
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAQ

pela situagao consignada na affrea £ do referido paragrafo, a
empresa contratada deverd apresentar ac CONTRATANTE, no
prazo de dez dias uteis, a contar do dia da transferéncia dos
valores movimentados par'a a conta-corrente do empregado, a
documentagao visada pelo sindicato e o comprovante de depdsito
feito na conta do(s) beneficiario(s).

Paragrafo Nono - Nos eventos decorrentes do encerramento da vigéncia
contratual, a contratada podera solicitar o resgate ou a movimentagao
da conta-depdsito vinculada, constantes do Pardgrafo Sétimo para
quitagcdo das verbas trabalhistas contingenciadas em relacdo aos
empregados que comprovadamente atuaram na execugdo do ajuste e
que serdo desligados do quadro de pesscal da empresa contratada, em

decorrencia do encerramento de vigéncia do contrato.

Pardagrafo Dez - Se apos ofs) resgate(s) ou a(s} movimentacgao(des)
indicado(s) no Paragrafo Nono, houver saldo na conta-depdsito
vinculada, o valor devera ser utilizado pela contratada para pagamento
aos empregados gue permaneceram no guadroc de pessoal da
contratada & medida que ocorrerem os fatos geradores das verbas
trabalhistas contigenciadas, observada a proporcionalidade do tempo
em que o empregade esteve alocado na prestacdo dos servigos por
forga contratual.

Paragrafo Onze - Eventual saldo remanescente, apos ofs) resgate(s) ou
a(s) movimentac&o(does) explicitadas nos Pardgrafo Nono e Dez, o
CONTRATANTE, fundamentado na parte final do § 2° do art. 1° da
Resolugdo CNJ n® 248/2018, somente autorizard a movimentacac da
referida conta pela contratada apés 5 (cinco} anes da data de

encerramento da vigéncia do contrato administrativo.
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PODER IDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16® REGIAQ

Pardgrafo Doze - No caso de descumprimento do prazo estipulado no
Pardagrafo Quinto e s/7ez & do Paragrafo Oitavo, fica a CONTRATADA
sujeita a penalidade da Clausula Dezoito, paragrafo doze, item/tipo 27

arrolada na Tabela 2.

CLAUSULA DEZOITO - DAS SANCOES

Fundamentado no artige 28 do Decreto n° 5.450/2005,
ficara impedido de licitar e contratar com a Uniao e sera descredenciado
no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantido o direito & ampia
defesa, sem prejuizo das multas previstas neste CONTRATC e das

demais cominag¢does fegais, aquele que:

a} Nao assinar o CONTRATO;

b) Deixar de entregar documentagdo exigida no edital;

c). Apresentar documentacao falsa;

d)} Ensejar o retardamento da execugdo do objeto contratual;
e) Nao mantiver a proposta, injustificadamente;

f) Falhar ou fraudar na execucdo do CONTRATO;

g} Comportar-se de modo inidoneo;

h} Fizer declaracgéo falsa;

i) Cometer fraude fiscal.

Paragrafo Primeiro - Pelos motivos que se seguem, principalmente, a

CONTRATADA estara sujeita a penalidade tratada no item anterior;
I. Apresentacgéo de situagdo irregular no ato do recebimento da

Nota de Empenho;
H. Pela recusa injustificada em receber a Nota de Empenho;
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PODER JUDICIARIQ
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIDNAL DO TRABALHO DA 162 REGIAD

. Pela nao execucao dos servicos, objeto deste CONTRATO,
caracterizando-se a falta se a execucdo nao se efetivar dentro

dos prazos estabelecidos no mesmo.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA gque cometer qualquer das
infragbes discriminadas nos itens acima, bem como pelec atraso na
prestacac do servigo ou inexecugdo total, garantida a ampla defesa,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminat, aplicar-se-ao as
seguintes sangoes:

|. Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaiquer
das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim
entendidas aguelas que nao acarretem prejuizos significativos
para os servigos contratados;

[l. Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por
cento} por dia sobre o valor adjudicade em caso de atraso na
execugao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apos o deécimo quintc dia e a critério do CONTRATANTE, no caso
de execugao com atraso, poderd ocorrer a nao aceitacé&o do
objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucao total da
obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da
avenga .

. Multa de 0.1% {(um decimo por cento) até 10% (dez por cento)
sobre o total do valor adjudicado, em caso de atraso no inicio da
execucao do objeto, por perfodo superior ao previsto no subitemn
anterior, ou de inexecugao parcial da obrigacéo assumida.

V. Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento)
sobre o valor adjudicado, em casoc de inexecucao total da

obrigacdo assumida;
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PODER JUDICIARIO
USTIGA DO TRABALHOD
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAD

V. Multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato,
conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2 do paragrafo
doze;

VI, Suspensdo tempordria de participar de licitagoes e impedimento
de contratar com o o6rgéoc, entidade ou unidade administrativa
pela gual a Administragéo Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até 2 (dois) anos;

Vil. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA
ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos causados e apos
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no subitem

anterior.

Paragrafo Terceiro - Se a CONTRATADA nao mantiver durante toda a
execucao contratual, todas as condicoes de habilitacao e qualificacao
exigidas na licitacdo, o CONTRATO podera ser rescindido, bem como ser
aplicadas as penalidades ja previstas em lei.

Paragrafo Quarto - Serd caracterizado como faita grave, compreendida
como falha na execucdo do CONTRATO, o naoc recolhimento do FGTS
dos empregados e das contribuicoes sociais previdenciarias, bem como
0 nao pagamento do saldrio, do valesransporte e do auxilio
alimentacao, que poderd dar ensejo & rescisac do CONTRATO, sem
prejuizo da aplicagdo de sancao pecunidgria e da declaracdo de
impedimento para licitar e contratar com a Uniao, nos termos do art. 7°
da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, Acordao TCU 1214/2013-Plengrio

e demais normativos,
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 167 REGIAD

Pardagrafo Quinto - As multas porventura aplicadas serdo descontadas
dos pagamentos devidos peio CONTRATANTE, da garantia contratual ou
cobradas diretamente da CONTRATADA, amigéavel ou judicialmente, e
poderdo ser aplicadas cumulativamente com as demais sangoes
previstas nesta Clausula.

Paragrafo Sexto - As penalidades de muilta decorrentes de fatos diversos
serdo consideradas independentes entre si e poderdo ser aplicadas
conjuntamente com as de adverténcia, suspensdo temporaria para
ticitar e contratar com o CONTRATANTE, declaragdo de inidoneidade

para licitar e contratar com a Administracéo Publica.,

Paragrafo Sétimo - No casoc de rescisdo por inadimpléncia, o
CONTRATANTE podera convocar os licitantes remanescentes, na ordem
de classificacao, para assinar o termo contratual no prazo estabelecido

no edital, apos comprovada a habilitacao e feita a negociagao,

Paragrafo Oitavo - Os prazos de adimplemento das obrigagoes
contratadas admitem prorrogacao nos casos e condicoes especificados
no § 1° do art. 57 da Lei 8.666/93, em carater excepcional, sem efeito
suspensive, devendo a solicitagao ser encaminhada por escrito, com
antecedéncia minima de 1 (um) dia do seu vencimento, anexando-se

documento comprobatdrio do alegado pela CONTRATADA.

Paragrafo Nono - Serdo considerados injustificados os atrasos nao
comunicados tempestivamente ou indevidamente fundamentados, e a
aceitagao da justificativa ficara a critério do CONTRATANTE.
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PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16° REGIAC

Paragrafo Dez - Tambeém ficam sujeitas &s penalidades do art. 87, lll e IV
da Lei n® 8.666, de 1993, a CONTRATADA que:
a) Tenha sofrido condenacgao definitiva por praticar, por meio doioso,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
b) Tenha praticado atos Hicitos visando a frustrar os objetivos da
licitagao;
¢) Demonstre naco possuir idoneidade para contratar com a

Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

Paragrafo Onze - A falha na execugdo do CONTRATQ estara configurada
quando a CONTRATADA se enquadrar em qualquer das situacoes
previstas na tabela 2, Paragrafo Doze, a seguir,

Pardgrafo Doze - Pelo descumprimento das obrigagcoes contratuais, o
CONTRATANTE podera aplicar multas conforme a graduacéo

estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 1
Correspondéncia
Grau
% do valor anual do Contrato
T 0,2%
2 0,4%
3 G,8%
4 1,.6%
5 3,2%
Tabela 2
ftem Descrigao da infracao Grau Incidéncia
Permitir situagéo que crie a
1 possibilidade de causar ou que 5 Por ocorréncia
cause dano fisico, lesdao
CT n® 45/2018 38

Confira a autenticidade deste decumento em htep://www.trtls. jus.br/validardocuments

Identificador de autenticagfo: 1003468.2016.000.190682 Seq. null -

F2006)

FEOFIBFI40_BES094A371 . DATFCE0FED. 307 SASCIAR

LA DESEMBARGADCRE SOLANGE CRISTINA PASSOS DE CASTRO CORDEIRG {Lei 11.419

ASSINADO ELETRONICAMENTE P
EM 13/11/2018 16:52:51 (Hora Local) - Autenticacio da Assinatura:

Fp. 38 de 57



PODER HIDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16® REGIAQ

corporal  ou  consequéncias
letais.

Suspender ou  interromper,
salvo por motivo de forca

2 malor ou caso fortuito, os Por dia e por posto
servicos contratuais
Manter empregado sem Por

3 | qualificacdc para execucdo dos empregado e por
Servicos dia
Recusar-se a executar servigos Por

4 | determinados pela fiscalizagao, N
sem motive justificado ocorrencia
Retirar empregados do servigo

- Por

5 durantg o] expedlen_te, sem a empregado e por
anueéncia previa do .
CONTRATANTE pcorrencia
Permitir a presenga de

. empregado nao uniformizado Por empregado e
ou com uniforme manchado, anci
sujo, mal apresentado efou por ocorrencia
sem cracha
Executar servi¢o incompleto,
de baixa qualidade, paliativo,

7 substitutivo como por carater Por ocorréncia
permanente, ou deixar de
providenciar recomposicao
complementar.
Fornecer informacédo falsa de

8 servico ou  substituicao de Por ocorréncia
material;
Destruir ou danificar

9 ldocumentos por culpa ou dolo Por ocorréncia
de seus agentes.
Utitizar as dependéncias da

10 | CONTRATANTE para fins Por ocorréncia
diversos do objeto do contrato.
Retirar das dependéncias da
CONTRATANTE quaisqguer

11 | equipamentos ou materiais, Por item e por
previstos em contrato, sem ocorrencia
auterizagao previa do
responsavet,

12 Recusar-se a executar servigco Por ocorréncia

determinado pela fiscalizacao,
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16° REGIAQ

| por servico e por dia ]

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

Registrar e controlar, Por

13 | diariamente, a assiduidade e a empregadoe e por
pontualidade de seu pessoal. dia
Cumprir determinacao formal

74 | ou instrugcdo complementar da Por ocorréncia
FISCALIZACAQ,

Substituir  empregado  que Dor

15 tenha conduta inconveniente empregado e por
ou incompativel com suas dia 9 P
atribuigoes.

Cumprir quaisguer dos itens
do Edital e seus Anexos
n&o previstos nesta tabela de Por item e por

16 | multas, apos - P
reincidencia formalmente ocorrencia
notificada pelo orgao
fiscalizador
Indicar @ manter durante toda

17 |2 execugdo do contraio Por ocorréncia e
prepostos previstos no por ocorréncia
edital/contrato
Providenciar treinamento para
seus funcionarios

18 | conforme previsto na relacao Por empregado
de obrigagoes da
CONTRATADA

19 Manter a documentacdo de Por item e por
nabilitagcdo atualizada. ocorréncia

.| Cumprir horario estabelecido Por dia de

20 |pelo contrato ou determinado ocorréncia e por
peta FISCALIZACAQ. posto
Cumgprir determinacao da

21 | FISCALIZAGAO para controle de gggrr oncia
acesso de seus empregados.

20 Efetuar a reposicao de Por empregado e
empregados faltosos ocorréncia
Efetbar o pagamento de Por més de
salérios, vales  transporte, ocorréncia do nao

23 | vales refeicao, pagamento de
seguwros, encargos fiscais e guaisquer dos

socials,  como recolhimentos

beneficios.

CT n® 45/2018

40

Confira a autenticidade deste documento em http://www.trtlé.jus.br/validardocumento

Identificador de autenticagdo: 1003468.2018.000,19082

Seq.

null -

w.

10 de 57

ASSINADO ELETRONICAMENTE PELA DESEMBARGADORA SOLANGE CRISTINA DASSOS DE CASTRO CORDEIRG (Ledi 11.418/20067

SGOFIBE34D.BESOSSAITL . BT TCEOFES . 3079A9C1AR

da Assinatura:

io

EM 13/13/2018 16:52:51 (HMora Local}l - Autenticag



PODER JUDHCIARIO
RISTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAQ

das

contribuicoes sociais da
Previdéncia Social ou do FGTS,
bem cCoOmo arcar com
quaisquer despesas diretas
e/ou indiretas relacionadas a
execucdo do contrato nas
datas avengadas.

24

Entregar o uniforme aos
empregados na periodicidade
definida no CONTRATO

Por empregado
por
dia de atraso

e

25

Creditar os salarios nas contas
bancarias dos empregados, em
agencias localizadas na cidade
local da prestagao dos servigos
ou

em outro definido pelo
CONTRATO.

Por ocorréncia
por empregado

26

Apresentar, quando solicitado,
documentacdo fiscal,
trabaihista,

previdencidria e outros
documentos necessdrios a
comprovagao do cumprimento
dos demais encargos
trabalhistas.

Por ocorréncia
por
dia

27

Entregar, entregar  com
atraso  ou incompleta a
documentagdo exigida DA
CONTA VINCULADA

Por ocorréncia
por dia

28

Entregar ou entregar com
atraso ou incompleta a
DOCUMENTACAQ FISCAL,
TRABALHISTA E
PREVIDENCIARIA.

Por ocorréncia
por dia

29

Entregar ou entregar com
atraso o0os  esclarecimentos
formais solicitados para sanar
as inconsisténcias ou duavidas
suscitadas durante a andlise
da documentagéo exigida por
forca do contrato

Por ocorréncia
por
dia

30

Reiterar nas a¢des gue foram
motivo de penalizacdo efou

Por ocorréncia
por fato
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DQ TRABALHO DA 16 REGIAD

notificaggde da fiscalizagao,
podendo incidir em rescisao
contratual

Paragrafo Treze - A aplicacdo de gualguer das penalidades previstas
realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio
e a ampla defesa & CONTRATADA, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de
1999. _

Pardgrafo Catorze - A autoridade competenté. na aplicacdo das sangoes,
levara em consideragao a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o danoc causadc ac CONTRATANTE,

observado o principio da proporcionalidade,

Paragrafo Quinze - Inexistindo pagamento a ser efetuado, o
CONTRATANTE oficiara ao CONTRATADO para gue esta recolha aos
cofres da Uniao, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis da data do
recebimento da correspondéncia, ¢ valer correspondente a multa
aplicada, devendo apresentar ao CONTRATANTE copia autenticada do
respectivo comprovante. Caso o recolhimento nao seja efetuado, o valor

correspondente & multa aplicada sera cobrado judicialmente,
Paragrafo Dezesseis - As penalidades serdo obrigatoriamente
registradas no SiCAF e no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e

Suspensas - CEIS, no termos do art. 23, da Lei n°. 12.846/13.

CLAUSULA DEZENOVE - PA PRORROGAGCAO

O CONTRATC podera ser prorrogado  guando
comprovadamente vantajoso para o CONTRATANTE, desde que haja
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PODER JUDICIARIO
WSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16° REGIAD

autorizagdo formal da autoridade competente & observados os
seguintes requisitos (redagao da IN 05/2017 - Anexo 1X):

a) Estar formalmente demonstrado gue a forma de prestacaoc dos
servigos tem natureza continuada;

b) Relatdrio que discorra sobre a execucdo do CONTRATO, com
informagdoes de gue os servios tenham sido prestados
regularmente;

c) Justificativa e motivo, por escrito, de que o CONTRATANTE
mantém interesse na reallzacdo do Servigo;

d) Comprovagdo de que o valor do CONTRATO permanece
economicamente vantajoso para a Administracéo;

e) Manifestacdo expressa da CONTRATADA informando o interesse
na prorrogacao,;

f) Comprovacdo de que a CONTRATADA mantém as condigoes
iniciais de habilitagao;

g) A CONTRATADA naoc sofreu punigoes de natureza pecuniaria que
tenha ultrapassado o limite de 30% do valor total anual do
CONTRATO.

Paragrafo Primeiro - A vantajosidade economica do requisito do item "d”
para prorrogacao dos contratos de servigos continuados estara
assegurada, sendo dispensada a realizacao de pesquisa de mercado,
guando ¢ CONTRATO contiver previsoes de que:

a) Os reajustes dos itens envolvendo a folha de saldario serao
efetuados com base em Convencdo, Acordo Coletive ou em
decorréncia de lei.

b) Os reajustes envoivendo insumos (exceto quanto a obrigacdes

decorrentes de acordo ou convengac coletiva de trabatho e de lei)
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16" REGIAQ

e materiais forem efetuados com base no {ndice Nacional de
Pregos ao Consumidor — IPCA/IBGE.

Paragrafo Segundo - A pelo menos (60) sessenta dias do término da
vigéncia deste instrumento, o CONTRATANTE expedira comunicado a
CONTRATADA para que esta manifeste, dentro de 3 (trés} dias contados
do recebimento da consulta, seu interesse na prorrogagao do
CONTRATO.

Pardgrafo Terceiro - Se positiva a resposta, o CONTRATANTE
providenciara, no devido tempo, o respectivo termo aditivo.

Paragrafo Quarto - A resposta da CONTRATADA tera carater irretratdvel,
portante ela nac poderd, apos se manifestar num ou noutro sentido,

alegar arrependimento para reformular a sua decisao.

Paragrafo Quinto - Eventual desisténcia da CONTRATADA apés a
assinatura do termo aditivo de prorrogac2o, ou mesmo apés sua
expressa manifestagcdo nesse sentido merecerd do CONTRATANTE a

devida aplicagao de penalidade, prevista no instrumento contratual.

Paragrafo Sexto - O perfodo maximo de prorrogagao ¢ limitado a 60
(sessenta) meses, de acordo com o disposto no inciso Il do artigo 57 da
el BB66/93,

Paragrafo Sétimeo - Quanto aos custos negocidveis e nido renovaveis,
com base em ocorréncias registradas durante a execucao do

CONTRATQ, poderao ser negociados 0s seguintes itens gerencidveis:

a) Auxilio doenca;
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b) Licenca patermidade;

¢} Faltas legais;

d} Acidente de trabalho;

e) Aviso prévio indenizado;

f) Indenizagac adicional ou outros custos considerados nac

renovaveis.

Paragrafo Oitavo - Apds o 1° ano de execugdo do contrato, os custos
ndo utilizados no ano em que transcorreu sua execucdo deverdo ser
eliminados, haja vista gue foram pagos ou amortizados no primeirc ano
de vigencia do contrato, conscante item 21.8.1.2 do Termo de
Referéncia,

Pardgrafo Nono - Os novos valores contratuais decorrentes de
negociagdes, por considerar custos nao renovaveis, terdo efeitos
financeiros em data futura acordados pelas partes, observando-se o
disposto no Paragrafo Oitavo.

Paragrafo Dez - Deverao também ser renovadas as provisoes para
pagamento de multa sobre ¢ saldo do FGTS, uma vez que a mesma tem

natureza cumulativa aos depositos realizados mes a més.

CLAUSULA VINTE - DA FISCALIZACAO

O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do
CONTRATO consistem na verificacac da conformidade da prestacéo dos
servicos e da alocagdo dos recursos necessdrios, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes do CONTRATANTE, especialmente designados, na forma
dos arts. 67 e 73 da Lei n¥ 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n®
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2.271, de 1997, e Capftulo V da IN SEGES/MPDG n. 05/2017, assim como
item 17 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA VINTE E UM ~ DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugac do presenta contrato correrdo
a4 conta da AGCAO 4256 - APRECIACAO DE CAUSAS NA IUSTICA DO
TRABALHO, Programa Orgamentario - 1077 13-Apreciacao de Causas na
Justi¢a do Trabalho; Elemento de despesa: 3.3.90.37 - Locagédo de mao
de obra; Subitem: 01 - Apoic Administrative, Técnico e Operacional,
consignada na Lei Or¢amentdria Anual n® 13587, de 02 de janeiro de

S40FIEF34D.BES099A371. 0877CAGFES  3070A%C1AR

2018, para o exercicio de 2018.

Paragrafo Unico - A presente contratacdo tem reflexo nos anos

seguintes, finatizando em 60 meses.

CLAUSULA VINTE E DOIS - DA GARANTIA
A CONTRATADA devera apresentar & CONTRATANTE, no
praze maximo de 10 (dez) dias uteis, contado da data de assinatura do

CONTRATO, comprovante de prestacao de garantia correspondente ao
percentual de 5% (cinco por cento) do valor atualizado do contrato,
limitada ao eguivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de
pagamento dos empregados da CONTRATADA que venha a participar da
execugdo des servigos, podendo optar por caugac em dinheiro ou titulos
da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancdria.

Pardgrafo Primeiro - A garantia assegurard gqualquer gue seja a

-
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16 REGIAD

Prejuizos advindos do ndo cumprimento do CONTRATO;

Multas moratorias e punitivas aplicadas pela FISCALIZACAQ a
CONTRATADA; '

Prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa
ou dolo durante a execucdo do CONTRATO;

Obrigacoes trabalhistas e previdenciarias de gualquer natureza,
nao honradas pela CONTRATADA,

Paragrafo Segundo - No caso de a CONTRATADA optar pelo seguro-

garantia, podera decidir-se por uma das seguintes alternativas:

Apresentar seguro-garantia para os riscos elencados no Paragrafo
Primeiro, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
atualizado do CONTRATO, na modalidade "Seguro-garantia do
Construtor, do Fornecedor e do Prestador de Servico” com
clausula especlfica indicando a cobertura adicional de obrigagoes
previdencidrias efou trabaihistas naoc honradas pela
CONTRATADA; ou

Apresentar seguro-garantia, modalidade “Seguro-garantia do
Construtor, do Fornecedor e do Prestador de Servigo” para
cobertura dos itens "a“, "b" e “"¢" do Paragrafo Primeiro,
complementada com a garantia adicional da modalidade "Sequro-
Garantia de AgOes Trabalhistas e Previdencidrias” para o item “d
acima, correspondente a 1% (um por cento) e 4% (guatro por

cento), respectivamente, do valor atualizado do CONTRATO.

Paragrafo Terceiro - A garantia em dinheiro devera ser efetuada na

Caixa Economica Federal, em conta especifica, com correcao monetaria,
em favor do CONTRATANTE.
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Paragrafo Quarto - A inobservancia do prazo fixado para apresentacao
da garantia acarretard a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centdsimos
por cento) do valor total do CONTRATO por dia de atraso, até o maximo
de 2% {dois por cento).

Paragrafo Quinto - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a
Administracdo a promover o blogueic dos pagamentos devidos a
CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por cento} do valor anual do

contrato, a titulo de garantia.

Paragrafo Sexto - O blogueio efetuado com base no Paragrafo Sexto
desta clausula n&o gera direitc a nenhum tipo de compensacao
financeira & CONTRATADA.

Paragrafo Sétimo - A CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir
0 blogueio efetuado com base no Paragrafo Sexto desta cldusula por
guaisguer das modalidades de garantia, caugdo em dinheiro ou tituios

da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

Paragrafo Oitavo - O valor da multa moratdria decorrente do atraso da
entrega da garantia podera ser glosado de pagamentos devidos a
CONTRATADA.

Paragrafo Nono - O numero do CONTRATO garantido e/ou assegurado
devera constar dos instrumentos de garantia ou seguro a serem

apresentadds pelo garantidor e/ou segurador.

Paragrafo Dez - Quando da abertura de processos para eventual
apiicacédo de penalidade, a fiscalizacao do CONTRATO devera comunicar
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 163 REGIAQ

o fato & seguradora efou fiadora paralelamente as comunicacoes de
solicitagao de defesa prévia a CONTRATADA, bem como as decisoes
finais de 1 e Ultima instancia administrativa.

Pardgrafo Onze - O garantidor nac & parte interessada para figurar em
processo administrativo instaurade pelo Tribunal com o objetivo de

apurar prejuizos efou aplicar sangdées a8 CONTRATADA.

Paragrafo Doze - Serd considerada extinta a garantia:

CASTRO CORDEIRG (Lei 11.418/2006)
960FIBFA4D. BES0OI9A371 . DE7TCB0FET . 30TSAICIAR

a) Com a devolugdo da apolice, carta fianga ou autorizacao para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracdo do CONTRATANTE,
mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu
todas as clausulas do CONTRATO:

b) Com a extingdo do CONTRATO., devendo o instrumento
convocatorio estabelecer o prazo de extingdao da garantia, que

podera ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

Paragrafo Treze - O CONTRATANTE nao executard a garantia na
ocorrencia de uma ou mais das seguintes hipéteses:

a) Caso fortuito ou forga maior;

b) Alteragao, sem prévio conhecimento da seguradora ou do fiador,
das obrigacoes contratuals;

¢) Descumprimento das obrigacoes pela CONTRATADA decorrentes
de atos ou fatos praticados pela Administracao do CONTRATANTE:

d) Atos #icitos dolosos praticados por servidores da Administracao do
CONTRATANTE.
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Paragrafo Catorze - Caberd ao CONTRATANTE apurar a isengéo da

responsabilidade prevista nas allneas "a” e "b" do Paragrafo Catorze,

nao sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado.

Pardgrafo Quinze - Para efeitos da execucao da garantia, os
inadimplementos  contratuais deverao ser comunicados  pela
CONTRATANTE & CONTRATADA e/ou & Instituicdo Garantidora, no prazo
de até 90 {noventa} dias apds o término de vigéncia do CONTRATO.

Paragrafo Dezesseis - Caso ocorra a prorrogagdo da vigéncia do
CONTRATO, observadas as disposi¢des constantes no art. 57, da Lei n°
B.666/1993, a CONTRATADA devera, a cada celebracdo de termo
aditivo, providenciar a devida renovacao da garantia prestada,
tomando-se por base o valor atualizade do CONTRATO.

Paragrafo Dezessete - Nas hipoteses em que a garantia for utilizada
total ou parcialmente - como para corrigir quaisquer imperfeicoes na
execugdo do objeto de CONTRATC cu para reparar danos decorrentes
da acao ou omissao da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em
seu nome agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas depois de
esgotado o0 prazo recursal — a CONTRATADA devera, no prazo de 48

(quarenta e oito) horas, recompor o valor total dessa garantia.

CLAUSULA VINTE E TRES - DOS CRITERIOS DE REAJUSTE DOS PREGCOS

Visando a adequagdo aos novos precos praticados no
mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o
interregno de 1{um}) ano contado na forma apresentada no subitem que
se seguira, o valor consignado neste CONTRATO serd reajustado efou
repactuado, competindo & CONTRATADA justificar e comprovar a
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variagdo dos custos, apresentande memoria de calculo e ptanithas
apropriadas para andlise e posterior aprovagao do CONTRATANTE, na
forma estatuida nc Decreto 2.271, de 1997 e nas disposicoes aplicaveis
da IN 05, de 2017:

Paragrafo. Primeiro - Reajuste/Repactuacac dos pregos decorrentes de
Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho e do orgamento a gue a

proposta se referir:

a} Os pregos da mac de obra e insumos decorrentes da mao de
obra serdo reajustados em decorréncia de alteragdes no Acordo,
Dissidio ou Convengdo Coletiva de Trabalho ou na legisiacéo
trabalhista e previdencidria ou de outro instrumento normativo

dele decorrente.

b) Sera admitido a repactuacgdo dos pregos do CONTRATO, desde

gue seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano:

b1)O interregno minimo de 1 (um} ano para a primeira
repactuagao sera centado da data dos orgamentes acs quais
a proposta se referir observande-se o(s) Acordo{s), Dissidio
ou Convencgao(des) Coletivals) de Trabalhe ou Sentenca(s)
Nermativa, relative a categoria profissional abrangida pelo
CONTRATG, quandeo a variagao dos custos for decorrente da
mao de obra e estiver vinculada a(s) data(s}-base(s) do(s)

instrumento(s).

b2)Para os demais custos, sujeitos & variagdo de pregos do

mercado ou & Indice setorial, especifico, ou geral o
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interregno de1 (um) ano serd contado a partir da data limite

para a apresentagaoc da proposta constante do edital.

b3}Nos reajustes/repactuagdes subsequentes a primeira, o
interregno de 1 (um) anc serd contado a partir da data de

inicic dos efeitos financeiros da ultima repactuacdo ocorrida.

b4)Cabe & CONTRATADA a demonstracdo da variagadc dos
pregos, sem prejuizo do necessario  exame, pela

administracdo, da pertinéncia das informagoes prestadas.

b5)0 prazo para a CONTRATADA  solicitar o
reajustefrepactuagéo encerra-se na dada da prorrogacao
contratual subseguente ao novo acordo, dissidio ou
convengdc coletiva que fixar 05 novos custos de mao de
obra da categoria profissional abrangida pelo CONTRATO, ou
na data do encerramento da vigéncia do mesmo, caso nao

haja prorrogacéao;

p6)Caso a CONTRATADA nao solicite tempestivamente o
reajuste/repactuacao dentro dos prazoes fixados nos itens “¢”
e g, ocorrera a preclusdao do  direito ao

reajuste/repactuagao.

b7)Nas condigdes da alinea “b6", se a vigencia do
CONTRATO tiver side prorrogada, nova repactuagdo so
podera ser pleiteada apos o decurso de novo intefregno

minimo de 1(um} ano, contados :
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b7.1) Da vigéncia do acerdo, dissidic ou convengéao
coletiva anterior, em relagac aos custos decorrentes
de mao de obra;

b7.2)2o dia em que se completou um ou mais ancs da
apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos

suieitos & variagdo de pregos do mercado.

b8) Quande o reajuste/repactuacédo se referir aos custos da
mag de obra sera precedida de solicitagdo da CONTRATADA,
que comprovard a variagdo dos custos dos servigos por meio
de apresentagdo das planilhas de composigdo de custos e
formacac de pregos, acompanhada da apresentagdo do
novo acordo, dissidio ou convengdoc coletiva da categoria

profissional abrangida pelo CONTRATO.

b9) Quando o reajuste se referir aos demais custos, a
CONTRATADA demonstrara a variacdo por meio de planiiha
de custos e formagdo de pregos e comprovara ¢ aumento
dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-
se 0% pregos praticados no mercado ou em outros contratos
do CONTRATANTE ou por meic de nova planilha com
variacao dos custos apresentados.

p£10) E vedada a inclusao, por ocasiac da repactuagao, de
beneficios nao previstos na proposta inicial, exceto quando
se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento iegal,
sentenca normativa, acorde ou ceonvengdo coletiva de

trabalho.

gy T
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b11) O CONTRATANTE nao se vincula as disposicoes
contidas em acordos e convencoes coletivas que nao tratem
de matéria trabalhista.

b12) Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos

exclusivamente aos itens que a motivaram,

c) Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacoes terdo
suas vigencias iniciadas observando-se o seguinte:

c1) A partir da ocarréncia do fato gerador que deu causa 2
repactuacao;

c.2) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem
prejuizo da contagem da periodicidade para concessdo das
repactuagoes subsequentes; ou

c.3) Em data anterior & ocorréncia do fato gerador,
exclusivamente guando envolver revisao do custo de mao de obra
em que o propric fato gerador, na forma de acordo, dissidic ou
convengao coletiva ou sentenca normativa, contempiar data da
vigéncia retreativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensacac do pagamentc devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuacoes futuras,

d) O Reajuste dos pre¢os de insumos e materiais nao depreciados,
decorrentes do mercado poderd ser reajustado, desde que
demonstrados mediante pesquisa de mercado que 0s precos avencados

encontram-se desatualizados,

d1} Os precos dos servigos a serem reajustados devem respeitar a
periodicidade minima de um anc a contar da data da proposta ou
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JUSTICA DO TRABALHO

PODER JUDICIARIO ey
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16° REGIAO -

da data do ultimo regjuste, limitada & variacao do Indice de Precos
ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, ou outro Indice que passe a
substitul-lo, com base na seguinte formula:

R=i-lo*p
lo

Em que:

a) para o primeiro reajuste:

R = reajuste procurado;

! = indice relativo ao mes de reajuste;

o = indice relativo ac meés de apresentacao da proposta (data da
$@s3sa0 de abertura da

licitagao);

P = preco atual dos servigos/contrato.

b) para os reajustes subseqiientes:

R = reajuste procurado

I'= Indice relativo ao més do novo reajuste;

fo = Indice relativo ao mes do L'zlt'imo reajuste;

P = preco dos servicos/contrato atualizado até o ultimo reajuste
efetuado.

d2) Para resguardar o direito ao exame do reajuste por ele
postuiado e de eventuais efeitos retroativos, a CONTRATADA
deverd manifestar breviamente ac direito de solicitagcao, até a

data da formalizagao de eventual prorrogacao contratual.

d3) A auséncia de manifestacdo da CONTRATADA acerca do
reajuste, até a data prevista no item “d2” acima, implicara a
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aceitagaoc tacita da manutengao dos valores praticados, operando-

se a preclusao logica do direite ac reajuste.

d4) O pedido de reajuste serd materializado mediante solicitagcao
formal expedida pela CONTRATADA, de forma a demonstrar em
memorial de cdlculo o valor reajustado e a variacdc do indice
apurado. O aludido pedido serd submetida a analise e apreciagao
do CONTRATANTE para as verificagoes de conformidade.

db) O valor e a data do reajuste poderdo ser formalizados no
CONTRATO mediante apostila, desde gue ndo coincida com a
prorrogacao contratual, que devera ser realizada através de

aditivo.

CLAUSULA VINTE E QUATRO - DAS DISPOSICOES GERAIS

E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacao de

CONTRATO de prestacao de servigos com empresa gue tenha entre seus
empregados colocados a disposicao do Tribunal para o exercicio de
funcoes de chefia, pessoas que incidam na vedacao dos arts. 19 ¢ 2°, da
Resolucdo n®. 156 de 08 de agosto de 2012, do CNI5;

CLAUSULA VINTE E CINCO - DA RESCISAO

O presente CONTRATO podera ser rescindido de acordo
com ¢ disposte nos artigos 77 a 80 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA VINTE E SEIS - DA PUBLICAGAO

A
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Be acordo com o disposto no § 1° do art. 81 da Lei n°®
8.666/1993, o CONTRATANTE providenciara a publicacdo deste
instrumento, de forma resumida, no Didrio Oficial da Uniao,

CLAUSULA VINTE E SETE - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal, nesta cidade de Sao
Luis, como competente para dirimir quaiquer quest&o oriunda do
presente contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que sgja.

E. por estarem assim justos e contratados, firmam as
partes ¢ presente contrate, em duas vias de igual teor e forma, para um
so efeito, que assinam juntamente com as duas testemunhas abaixo

identificadas, a tudo presentes,
Sa0 Luis, 14 de fJg eu{b@de 2018.

SOLANGE CRISTINA PASSOS DE CASTRO CORDEIRO

Desembargadora Presidente
TRT- 16° REGIAC

ROBERTA MOTA LEITE PEREIRA DA SILVA
CONGONHAS AIR SMILE ODONTOLOGIA LTDA EPP

Do i Ifati%qo Uouau

Testemunhas: @
1- Dtk Jod dese 2 e

Doc. de identificacao: 3C%L6 {4 [ Doc. de IdL—;‘ptlflCﬂCéD FoxLe S
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