ATA DA 54" REUNIAO DO COMITE GEST?R REGIONAL DO SISTEMA DE
GERENCIAMENTO DE INFORMACOES ADMINISTRATIVAS E
JUDICIARIAS DA JUSTICA DO TRABALHO (SISTEMA E-GESTAO)

Aos 09 dias do més de agosto do ano de dois mil e dezoito, as dez horas ¢ quarenta
minutos, na presenga do Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho MANOEL JOAQUIM
NETO, iniciou-se a 54* Reuniio do Comité Gestor Regional do Sistema de
Gerenciamento de Informagdes Administrativas e Judicidrias da Justica do
Trabalho (Sistema e-Gestio). Compareceram os servidores Djeison Rafael Neitzke
(area de negdcios do PJe-JT 2° grau), Ciro Ibiapina Cardoso (negécio judicial SAPT2),
"Bruno Machado Franc¢a (tecnologia da informacdo judicial 2° grau), Olivia Maria
Oliveira Almeida (negécio judicial SAPT1),Marcos Marcolino de Oliveira (area de
tecnologia da informagdo judicial 1° grau), Viviane Tabosa Neves (negocio judicial
SAPT2) e Renata Silva Dias (area de recursos humanos).

Apos os cumprimentos de praxe, houve a verificagdo das pendéncias da ata anterior.

1. Quanto ao atendimento das determinacoes da ata de reuniio anterior:

1.1 Remessa dos scanners (procedimento de digitalizaciao, deliberac¢io 3.1, b).
Cumprida.

1.2. Devolucio do PA 3778/2018 para geracgio de novos lotes de dados relativos ao
ano de 2017 (deliberagdo 3.1, ¢). Cumprida, parcialmente.

O PA foi recebido no setor, mas as providéncias ainda ndo foram tomadas.

A servidora Olivia manifestou a sua preocupagio, e do servidor Pinto Neto, no sentido
de que a geragiio de novos lotes pode resultar na rejeigdo das remessas, ndo havendo
garantias de aprovagdo.

Deliberou-se que o beneficio da corregiio das informagdes de audiéncias supera o risco
da reprovagdo de remessas.

1.3. Continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no
Sistema c-Gestido, para fiscalizagio dos trabalhos desenvolvidos pelas Varas
Trabalhistas, de forma a prevenir sua rejei¢io. (deliberagio 3.2, a). Cumprida.

As remessas dos meses dejaneiro a junho

1.4. Acompanhar a resoluc¢io do chamado EG 2007. (deliberagdo 3.2, b). Pendente.
O acompanhamento revelou que o chamado em questio nio foi atendido pelo TST.

O chamado EG 2007 diz respeito a solicitagdo para contagem pelo sistema das
reclamagdes trabalhistas cadastradas equivocadamente e posteriormente ajustadas.

1.5. Proceder 2 renumerac¢io dos processos do PJe com numerac¢io conflitante
(deliberagdo 3.2, ¢). Pendente.
O trabalho ja foi iniciado e aguarda conclusdo, com previsdo até a proxima reunido.
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1.6. Continuar os trabalhos com vistas a implanta¢io da nova versio do manual
(deliberagdo 3.2, d). Cumprida.
O trabalho foi finalizado, aguardando calendano de implantag@o das novas regras.

1.7 Continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no Sistema
e-Gestdo, para fiscalizacio dos trabalhos desenvolvidos pelos Gabinetes de
Desembargadores e demais orgiaos da 2 instancia, de forma a prevenir sua
rejei¢do (deliberagdo 3.3, a). Pendente. As remessas dos meses de janeiro a abril foram
aprovadas. Atualmente, estdio rejeitadas as remessas dos meses de maio € junho.

1.8."Anslise técnica da viabilidade da alterag¢io da data de carga (deliberagio 3.3,
b). Cumprida.

O servidor Djeison relatou a impossibilidade de separar a data de carga do 1° € 2° graus.
" Ap6s discussio, deliberou-se manter a data das cargas das remessas sempre no dia 15 de
cada més, sem alteragdes.

Como alternativa, os servidores Ciro e Bruno trabalhario no aprimoramento do
validador do Regional, como forma de permitir a aprovagio das remessas, assim que
encerrada a corregdo das remessas pendentes.

1.9. Continuar os trabalhos com vistas 4 implanta¢io da nova versio do manual
(deliberagdo 3.3, ¢). Cumprida parcialmente.

Os servidores relataram que resta apenas um item a ser programado, o que sera
finalizado ainda nesta semana.

1.10. Estigio de implantagio do novo sistema de RH (deliberagio 3.3, d). Pendente.
Ainda ndo ha noticia quanto a efetiva implantagao.

1.11. Resposta ao PA 4824/20184 (deliberagiio 3.3, e). Cumprida.
O servidor Ciro informou haver prestado as informagdes necessarias e a servidora
Viviane confirmou o encaminhamento do aludido PA.

2. Quanto as ocorréncias que os membros presentes informaram merecer atencio
deste Comité Gestor

Nao houve debates além dos ja mencionados.

3. Assim sendo e diante de todo o exposto, foram compiladas as medidas a serem
adotadas por este Comité Gestor, tudo a vista dos temas retro sintetizados, sendo
que, apos serem ponderados pontos sobre o acima arrazoado, deliberou-se:

3.1 Quanto aos atos de secretaria:

a) remessa de uma copia desta Ata, para ciéncia, ao Comité Gestor Nacional do Sistema
e-Gestdo, a Presidéncia deste Regional, a Coordenadoria de Gestdo Estratégica,
Estatistica ¢ Pesquisa, € a todos os integrantes deste Comité, pela via“eletronica,

dispensada a expedi¢do de Oficio/Memorando.

3.2 Quanto a equipe de 1° Grau:



a) Continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no Sistema e-
Gestdo, para fiscalizagdo dos trabalhos desenvolvidos pelas Varas Trabalhistas, de
forma a prevenir sua rejeigao.

b) Acompanhar a resolug@o do chamado EG 2007.

¢) Proceder a renumeragdo dos processos do PJe com numeragdo conflitante.

3.3 Quanto a equipe de 2° Grau

a) Continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no Sistema e-
Gestdo, para fiscalizagdo dos trabalhos desenvolvidos pelos Gabinetes de
Desembargadores e demais 6rgdos da 2° instancia, de forma a prevenir sua rejeicao:

b) Ajustes no validador interno, para aprimoramento da aprovag@o das remessas:

¢) Continuidade dos trabalhos com vistas a implantagdo da nova versdo do manual
(itens de recurso de revista);

d) Informar o estagio de implanta¢do do novo sistema de RH e da atualizag@o das regras
dos itens administrativos;

Em face do decidido, foi determinada a adoc¢io das seguintes providéncias: a)
cumprimento das deliberagdes previstas no item 3.1 pela secretaria; b) cumprimento das
deliberagdes previstas no item 3.2 pela equipe do 1° grau; c) cumprimento das
deliberagdes previstas no item 3.3 pela equipe do 2° Grau; tudo como preparativo para a
proxima reunido ordindria, que, a vista do disposto no art. 4° da Portaria GP n.°
230/2016, resta nesta oportunidade designada para o dia 14/09/2018, as 10h00. Nada
mais havendo a consignar, o Excelentissimo Senhqr Juiz do Trabalh noel Joaquim
Neto mandou encerrar a presente Ata, lavrada pjor mim, / Ciro
Ibiapina Cardoso, Analista Judiciario - Area Judiclaria, que, depoﬁ@c lida e achada
conforme, vai assinada pelo Magistrfjo presente.
Y

Membro do Comité Gestor R¢gional do Sigiema e-Gestao



