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Vice-Presidente

Gabinete da Presidéncia
Portaria
Portaria
PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N2 993/2017 Sé&o Luis, 6 de outubro de 2017

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

RESOLVE

Decretar luto oficial no Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, por 3 (trés) dias, a partir da presente
data, em virtude do falecimento do Excelentissimo Senhor italo igo Ferreira Rodrigues, Procurador do Trabalho.
Dé-se ciéncia.
Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Tribunal.

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

/pva

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 111801
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PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N° 988/2017 S&o Luis, outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em vista o que consta no PA 5422/2017,

RESOLVE

Declarar, ad referendum do Tribunal Pleno, a vacancia do cargo da carreira de Técnico Judiciario, Area
Administrativa, do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, ocupado por CAROLLINE LEITE LIMA, em virtude de posse em outro cargo
inacumulavel, com efeitos a contar de 01/08/2017, nos termos do art. 33, inciso VIII, da Lei n® 8.112/90.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Oficial da Unido e disponibilize-se no site do Tribunal.

Des. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS
Presidente do TRT da 162 Regido

/mrsa
Anexo 2: Download
PORTARIA DA PRESIDENCIA
PORTARIA GP N2 995/2017 Sao Luis, 9 de outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em vista o que consta no PA-7245/2017,

CONSIDERANDO, ainda, a Lei n.2 13.095/2015, que institui a gratificagdo por exercicio cumulativo de
Jurisdicdo para os membros da Justica do Trabalho, regulamentada pela Resolugdo CSJT n.? 155/2015,

CONSIDERANDO, por fim, o inteiro teor da Resolu¢gdo Administrativa TRT16 n.? 26/2016, que regulamenta
o exercicio cumulativo de jurisdicdo por magistrados de primeiro e segundo graus deste Regional,

RESOLVE
Art. 12 Reconhecer o cumprimento dos requisitos necessarios a percepcao da Gratificagdo por Exercicio

Cumulativo de Jurisdicdo dos magistrados de 1° e 2° grau abaixo relacionados, no més de SETEMBRO de 2017, nos termos da Resolu¢édo
Administrativa TRT16 n° 26/2016, deste Regional:

QUANTIDADE DE DIAS DE EXERCICIO
MAGISTRADO CUMULATIVO DE JURISDICAO
Adria Lena Furtado Braga 5
Sergei Becker 15
Manoel Lopes Veloso Sobrinho 4
Luznard de Sa Cardoso 19

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 111801
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Francisco José Campelo Galvao 18
Liliana Maria Ferreira Soares Boueres 17
Talia Barcelos Hortegal 5

Paulo Sérgio Mont’alverne Frota 18
Gabrielle Amado Boumann 18
Carolina Burlamaqui Carvalho 18
Angela Carvalho Mota Luna 11
James Magno Araujo Farias 19
Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro 19

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

Anexo 3: Download

PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N2 987/2017 Sao Luis, de outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no

uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista a Solicitagdo de Diarias que consta no PA 7190/2017 (doc1),

RESOLVE

Designar, nos termos da Resolugdo Administrativa n® 26/2016, a Excelentissima Senhora ADRIA LENA
FURTADO BRAGA, Juiza do Trabalho Substituta, lotada na 52 Vara do Trabalho de S&o Luis, matricula n® 308161834, para presidir audiéncia de
instrucdo no processo 16647-05.2017.5.16.002, na 22 Vara do Trabalho de S&o Luis, no dia 04/10/2017, sem prejuizo da sua jurisdi¢do na 52 Vara

do Trabalho de Sé&o Luis.
Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 111801
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PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N2 990/2017 Sao Luis, 06 de outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em vista o que consta no PA-7143/2017,

RESOLVE

Retificar a Portaria GP n? 980, de 04 de outubro de 2017, para que passe a assim constar:

“Designar, nos termos da Resolucdo Administrativa n® 26/2016, a Excelentissima Senhora TALIA
BARCELOS HORTEGAL BRAGA, Juiza do Trabalho Substituta deste Regional, lotada na Vara do Trabalho de Pinheiro, matricula n® 308161916,
para exercer a titularidade da Vara do Trabalho de Pedreiras, remotamente, no periodo de 09 a 11/10/2017, respondendo pelo acervo A da
unidade jurisdicional, sem prejuizo de sua jurisdicdo na Vara do Trabalho de Pinheiro.”

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

/mrsa

Anexo 5: Download

PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N2 992/2017 Sao Luis, 6 de outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em vista o que consta no PA-7199/2017,

RESOLVE

1-Autorizar, em conformidade com a Resolugdo Administrativa n® 209/2015, o pagamento de 6 ¥z (seis e
meia) diarias ao Excelentissimo Senhor FRANCISCO JOSE CAMPELO GALVAO , Juiz Titular da Vara do Trabalho de Barra do Corda, matricula
n? 30816785, em virtude de seu deslocamento da referida sede para o municipio de Grajau, em carater ITINERANTE, onde seréo realizadas
audiéncias, no periodo de 23 a 27/10/2017, com base no § 32, do artigo 32, da Resolugdo Administrativa n® 69/2003.

2-Faca-se o expediente necessario e organize-se a folha de pagamento referente as diarias para o periodo
de 22 a 28/10/2017, tendo em vista que o magistrado percorrera o trecho Barra do Corda/Grajau/Barra do Corda por via terrestre, em veiculo
oficial, bem como a incompatibilidade de horario com o inicio e término das audiéncias, e do risco do deslocamento nos dias 23 e 27/10/2017, nos
turnos matutino e noturno, respectivamente, conforme informagdes constantes no documento 1 do mencionado Protocolo Administrativo.

Dé-se ciéncia.

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 111801



2330/2017 Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido 5
Data da Disponibilizagdo: Segunda-feira, 09 de Outubro de 2017

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

/itgf

Anexo 6: Download

iNDICE
Gabinete da Presidéncia 1
Portaria 1
Portaria 1

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 111801
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DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA DO TRABALHO

PODER JUDICIARIO REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

N22339/2017 Data da disponibilizacdo: Segunda-feira, 23 de Outubro de 2017.

Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao
Avenida Senador Vitorino Freire, 2001, Bairro Areinha, Sdo

James Magno Araujo Farias Luis/MA
Presidente CEP: 65030015
Solange Cristina Passos de C. Cordeiro Telefone(s) : (98) 2109-9300

Vice-Presidente

Gabinete da Presidéncia
Portaria
Portaria
PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N2 1015/2017 Sao Luis, 18 de outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista as informagdes oriundas do Gabinete da Desembargadora llka Esdra Silva Araujo,
que constam nos documentos 7 e 8 do PA-7395/2017,

RESOLVE

Tornar sem efeito a Portaria GP n® 1005, de 16/10/2017, que autorizou a emissdo de bilhetes de
passagens aéreas para o trecho Sdo Luis/Salvador/Sao Luis e o pagamento de 4 %2 (quatro e meia) diarias a Excelentissima Desembargadora
ILKA ESDRA SILVA ARAUJO, matricula n? 30816663, para participar da Il Congresso Brasileiro de Processo Constitucional, que acontecera no
periodo de 19 a 21/10/2017.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

/itgf

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112205
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PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N° 1021/2017 S&o Luis, 19 de outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em o que consta no PA-7500/2017,

RESOLVE

Designar, nos termos da Resolugdo Administrativa n? 26/2016, a Excelentissima Senhora ELBIA LiDICE
SPENSER DOWSLEY, Juiza do Trabalho Substituta, lotada na 12 Vara do Trabalho de S&ao Luis, matricula n® 308161843, para auxiliar na 52 Vara
do Trabalho de Sé&o Luis, no dia 19/10/2017, respondendo pelo acervo processual B desta Unidade, com prejuizo da jurisdicdo em sua lotagéo
originaria.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

/itgf

Anexo 2: Download

PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N° 1016/2017 S&o Luis, 18 de outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em vista o que consta no PA-7486/2017,

RESOLVE

1-Autorizar a emissao de bilhetes de passagens aéreas para o trecho S&o Luis/Brasilia/Sao Luis e, em
conformidade com a Resolugdo Administrativa n® 209/2015, o pagamento de 2 ¥z (duas e meia) didrias a Excelentissima Senhora LILIANA MARIA
FERREIRA SOARES BOUERES, Juiza Titular da Vara do Trabalho de Chapadinha, matricula n® 30816905, a fim participar da 22 Reunido da
Coordenagéo Colegiada e da 32 Reunido Ordinaria do Férum Nacional de Prevencao e Erradicagédo ao Trabalho Infantil - FNPETI-INPET, que se
realizardo nos dias 24 e 25/10/2017, respectivamente.

2-Faca-se o expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias para o periodo

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112205
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de 24 a 26/10/2017, tendo em vista a indisponibilidade de voos em horarios compativeis com o término do compromisso institucional, bem assim
que a magistrada percorrera o trecho Sao Luis/Brasilia/Sao Luis por via aérea e o trecho Chapadinha/Séo Luis/Chapadinha por via terrestre, em
veiculo préprio, conforme informagdes constantes no documento 1 do mencionado Protocolo Administrativo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

/itgf

Anexo 3: Download

PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP. N° 1013/2017 S&o Luis, outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de alterar o cronograma fixado pelas Portarias GP n.? 253/2017 e 669/2017 e 889/2017,

RESOLVE
Art. 12 Alterar o cronograma de digitalizacdo/migragao de processos fisicos para o Sistema PJe, estabelecido para as Varas do
Trabalho do interior por meio das Portarias GP n.2 253/2017, 669/2017 e 889/2017, bem como as datas de deslocamento da equipe de apoio, nos
termos do quadro constante no Anexo |, sujeito a alteracao a critério desta Presidéncia.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Dé-se ciéncia.
Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional

Des. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS
Presidente do TRT da 162 Regido

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112205
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ANEXO |

DESLOCAMENTO DA EQUIPE DE DIGITALIZAGAO/MIGRAGCAO

ANO DE 2017
UNIDADES JUDICIAIS DATA
Vara do Trabalho de Acailandia 06 a 17/03/2017
Vara do Trabalho de Santa Inés 27/03 a 07/04/2017

Vara do Trabalho de Timon

24 a 28/04/2017

Vara do Trabalho de Sao Joao dos Patos

08 a 12/05/2017

Vara do Trabalho de Caxias 29/05 a 09/06/2017
Vara do Trabalho de Pinheiro 26/06 a 21/07/2017
Vara do Trabalho de Pedreiras 31/07 a 04/08/2017
Vara do Trabalho de Bacabal 14/08 a 25/08/2017
12 Vara do Trabalho de Imperatriz 11/09 a 06/10/2017

Vara do Trabalho de Acgailandia - 22 etapa

23 a 27/10/2017

Vara do Trabalho de Balsas

06 a 10/11/2017

Vara do Trabalho de Barra do Corda

20/11 a 24/11/2017

PORTARIA GP N° 1018/2017

omoa

Anexo 4: Download

PORTARIA DA PRESIDENCIA

Sao Luis, outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista o constante no PA 7404/2017,

RESOLVE

) Dispensar VANIA MARIA MORENO DE LEMOS, Analista Judiciaria, Area Judiciaria, B-8, do Quadro
Permanente deste Tribunal, Matricula n® 308.16.1504, da fungdo comissionada FC-05 - Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete da
Desembargadora Marcia Andréa Farias da Silva e de3|gnar HERMANO JOSE SALES ROCHA FILHO, Analista Judiciario, Area Judicidria, do TRT
da 32 Regiéo, removido para este Tribunal, Matricula n° 308.16.1823, para exercer a referida fungéo.
2) Esta Portaria produzira efeitos a contar de 01/11/2017.

Dé-se ciéncia.

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112205
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Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e site deste TRT.

JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

/mrsa

Anexo 5: Download

PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N° 1020/2017 S&o Luis, outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em vista o que consta no PA-7487/2017,

RESOLVE

1-Autorizar, em conformidade com a Resolugdo Administrativa n°® 209/2015, o pagamento de 1 2 (uma e
meia) didrias ao Excelentissimo Senhor MARIO LUCIO BATIGNIANI, Juiz Substituto, lotado na Vara do Trabalho de Santa Inés, matricula n®
308161423, a fim participar de reunido para eleicdo do Coordenador do Comité Gestor Local de Gestao de Pessoas, que realizar-se-a no dia
20/10/2017, na cidade de S&o Luis/MA.

2-Faca-se o expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias para o periodo
de 19 a 20/10/2017, tendo em vista que o magistrado percorrerd o trecho Santa Inés/S&do Luis/Santa Inés por via terrestre, em veiculo préprio,
conforme informagdes constantes no documento 1 do mencionado Protocolo Administrativo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

/mrsa

Anexo 6: Download

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112205
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PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N° 1014/2017 S&o Luis, 17 de outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em vista o que consta na Resolugdo Administrativa n® 103/2005 e no PA-6863/2017,

RESOLVE

Agraciar com as insignias da Ordem do Mérito do Servidor do Judiciario Trabalhista da 162 Regido os
seguintes servidores:

Aldenio Farias Marinho

Claudia Virginia de Carvalho Costa Araujo
Efren Leite da Cruz Segundo
Elaine Moraes Pacheco

Fernanda Cristina Muniz Marques
Flavio Vietta Filho

Francieldo Pereira da Luz
Francisco Ferreira Machado
Gilberto Palacio de Andrade

Jodo Victor Gadelha Nogueira
Joaquim Paulo Costa Carvalho
José Barros de Oliveira Junior
Josemary Ribeiro de Jesus

José Gilvan Mendes da Silva

Karl Fonseca Marques

Kerson Silva Castro

Leonildo Soares Santos

Lucira de Sales Fortes

Luiza Helena Braga Soares

Maria Bethania Rodrigues Bueno
Maria Nilde Alencar de Lima Costa
Noredin Oliveira Reuter Ribeiro Neto
Patricia Patrocinio Abreu

Poliana Ferreira de Brito

Raimunda Raquel Santos Cruz

Raimundo da Concei¢cdo Costa Lindoso

Sérgio Raimundo Brito Pinho

Stefania Amorim Silveira

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

/itgf

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112205
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PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA D.G. N2 908/2017,
Sé&o Luis/MA, datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DOTRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAQ, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n? 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como o constante no Protocolo SUAP n®
7386/2017,

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor THIAGO FARIAS MIRANDA, Técnico Judiciario, Area Administrativa, A-03, do quadro permanente
deste Tribunal, matricula n® 308161925, para substituir o Diretor de Secretaria da Vara do Trabalho de Chapadinha/MA, no periodo de 27 de
novembro a 12 de dezembro de 2017, por motivo de viagem a servigo do titular, e da substituta legal.

Art. 22 Esta Portaria produzira efeitos a contar de 27 de novembro de2017.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo e disponibilize-se no Portal da Internet.

ADRIANA ALBUQUERQUE DE BRITO

Anexo 8: Download

PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N° 1024/2017 S&o Luis, 20 de outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em vista o que consta no PA-7513/2017,

RESOLVE

Designar FRANCISCO EDUARDO DE CASTRO, Analista Judiciario, Apoio Especializado, Estatistica, A-1,
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, matricula n® 308162042, para exercer a fungdo comissionada FC-04 - Setor de Estatistica,
vinculada a Coordenadoria de Gestao Estratégica, Estatistica e Pesquisa, com efeitos a contar da presente data.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

/itgf

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112205
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PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N.2 1.022/2017
Sé&o Luis, 19 de outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o que consta no PA n.2 7.370/2017;
RESOLVE

Art. 12 Suspender o atendimento ao publico e os prazos processuais na 22 na Vara do Trabalho de Sao
Luis, no periodo de 06 a 10/11/2017, com base no art. 42, §12, do Ato Regulamentar n.2 01/2016.

Art. 22 No periodo indicado no art. 12 desta Portaria, caberd aos Magistrados lotados na 22 Vara do
Trabalho de Sao Luis realizar conciliagdes e analisar peticdes que tenham carater de urgéncia ou relevancia.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Dé-se ciéncia.

Disponibilize-se no site deste Tribunal.
Publique-se no DEJT.

Des. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS
Presidente do TRT da 162 Regido

Anexo 10: Download

PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N2 1017/2017 S&o Luis, outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista o constante no PA 7384/2017,

RESOLVE

1) Dispensar VICTOR HUGO DOS REIS PEREIRA, Técnico Judiciario, Area Administrativa, A-2, do
Quadro Permanente deste Tribunal, matricula n® 308.16.1983, da fungdo comissionada FC-02 - Secretaria, vinculada a Vara do Trabalho de
Chapadinha e designar SARAH SOARES DE OLIVEIRA, Técnico Judiciario, Area Administrativa, A-1, do Quadro Permanente deste Tribunal,
matricula n? 308.16.2006, para exercer a referida fungao.

2) Esta Portaria produzira efeitos a contar de 01/11/2017.

Dé-se ciéncia.
Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e site deste TRT.

JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112205
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/mrsa

Anexo 11: Download

PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N° 1019/2017 S&o Luis, 18 de outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista a informagéo oriunda do Gabinete da Desembargadora llka Esdra Silva Aradjo, que
consta no documento 13 do PA-7012/2017,

RESOLVE

1-Autorizar a emissao de bilhetes de passagens aéreas para o trecho S&o Luis/Brasilia/Sao Luis e, em
conformidade com a Resolugdo Administrativa n°® 209/2015, o pagamento de 2 'z (duas e meia) diarias a Excelentissima Senhora ILKA ESDRA
SILVA ARAUJO, Desembargadora deste Tribunal, matricula n® 30816663, a fim de participar da IV Reunido Ordinaria da Rede de Ouvidorias,
promovida pelo Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo e Controladoria-Geral da Unido, que se realizara no dia 20/10/2017.

2-Faca-se o expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as didrias para o periodo
de 19 a 21/10/2017, tendo em vista a indisponibilidade de voos em horarios compativeis com o inicio e término do compromisso institucional,
conforme informagdes constantes no documento 1 deste Protocolo Administrativo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

/itgf

Anexo 12: Download

Diretoria Geral
Portaria
Portaria DG
PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 892/2017,
Sé&o Luis/MA, datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DOTRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuigdes

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112205
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legais e regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n? 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como o constante no Protocolo SUAP n®
7464/2012,

RESOLVE:

Art. 12 Lotar FRANCISCO EDUARDO DE CASTRO, Técnico Judiciario - Area Administrativa, A-1, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal deste Tribunal, matricula n® 308162042, na Coordenadoria de Gestao Estratégica, Estatistica e Pesquisa, com efeitos a
contar de 11 de outubro de 2017.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo e disponibilize-se no Portal da Internet.

ADRIANA ALBUQUERQUE DE BRITO

Anexo 13: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 898/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de Diarias constante
no doc. 1, do Protocolo SUAP n® 7485/2017, e despacho da Presidéncia deferindo o pedido do servidor, doc. 2,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a emiss@o de bilhetes de passagem aérea para o trecho Sao Luis/Brasilia/Sao Luis, o pagamento de 1% (uma e meia) diaria, e o
adicional de deslocamento ao Sr. MARCELO HENRIQUE BANDEIRA COSTA DE ALENCAR, Analista Judiciario — Apoio Especializado -
Engenharia, Chefe do Setor de Gestdo Socioambiental, FC-04, Matricula n® 308161443, a fim de participar da Ceriménia de Entrega do Selo de
Sustentabilidade, a realizar-se na sede do Ministério do Meio Ambiente, no dia 23 de outubro de 2017, na cidade de Brasilia/DF.

Art. 22 Faca-se expediente necessdrio e organize-se folha de pagamento referente as diarias, consoante Portaria GP n®
871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de 23 e 24 de outubro de 2017, devido a indisponibilidade de voos compativeis
com o horario de término do compromisso institucional, conforme informagdes constantes no doc. 1, do referido protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

ADRIANA ALBUQUERQUE DE BRITO

/mcm

Anexo 14: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N° 882/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de Diarias constante
no doc. 1, do Protocolo SUAP n® 7394/2017,

Considerando o Protocolo SUAP n2 5085/2017, que trata de migracdo de processos fisicos da VT de Agailandia/MA, para o

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112205
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maodulo de Cadastramento da Liquidagdo e Execugéo - CLE do PJe, em conformidade com o Ato Regulamentar GP n® 01/2016,

Considerando a indicagdo do Desembargador Presidente deste Tribunal, para o servidor Thiago de Oliveira Fernandes
integrar a equipe de digitalizagdo/migracdo na VT de Acailandia/MA, no periodo de 23 a 27 de outubro de 2017, copia postada no doc. 3,

Considerando o Edital da VT de Acailandia n® 008/2017, cépia postada no doc. 2.
RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a emissdo de bilhetes de passagem aérea para o trecho Sdo Luis/Imperatriz/S&o Luis, o pagamento de 62 (seis e meia) diarias
ao Sr. Thiago de Oliveira Fernandes, Técnico Judiciario — Area Administrativa, FC-04, Matricula n® 308161017, lotado na 22 Vara do Trabalho de
Séo Luis/MA, para viajar a cidade de Acailandia/MA, a fim de compor a equipe de digitalizagdo/migracéo junto a Vara do Trabalho daquela cidade,
no periodo de 23 a 27 de outubro de 2017.

Art. 22 Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, consoante Portaria G.P. n®
871/2015 e a Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de 22 a 28 de outubro de 2017,tendo em vista o horario de inicio e término
dos trabalhos, bem como instalagdo e configuracdo dos dez scanners, o deslocamento do servidor no trecho Imperatriz/Agailandia/lmperatriz
ocorrerd em veiculo préprio,conforme informagdes constantes no doc. 01 do mencionado protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito
/mcm

Anexo 15: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 893/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagéo de Diarias constante
no doc. 1, do Protocolo SUAP n® 7398/2017,

Considerando o Protocolo SUAP n2 5085/2017, que trata de migracdo de processos fisicos da VT de Agailandia/MA, para o
modulo de Cadastramento da Liquidacdo e Execugdo - CLE do PJe, em conformidade com o Ato Regulamentar GP n2 01/2016,

Considerando a indicacdo do Desembargador Presidente deste Tribunal, para o servidor Thiago Brandao Klippel integrar a
equipe de digitalizacdo/migragé@o na VT de Acailandia/MA, no periodo de 23 a 27 de outubro de 2017, cépia postada no doc. 3,

Considerando o Edital da VT de Acailandia n® 008/2017, cépia postada no doc. 2.
RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 5% (cinco e meia) diarias ao Sr. THIAGO BRANDAO KLIPPEL, Técnico Judicidrio — Area Administrativa, lotado
na 12 Vara do Trabalho de Imperatriz/MA, Matricula n® 308162020, para viajar a cidade de Acailandia/MA, em veiculo préprio, a fim de compor a
equipe de digitalizagdo/migracéo junto a Vara do Trabalho daquela cidade, no periodo de 23 a 27 de outubro de 2017.

Art. 22 Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, consoante Portaria G.P. n®
871/2015 e a Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de 22 a 27 de outubro de 2017,tendo em vista o horario de inicio dos
trabalhos, bem como instalacdo e configuracdo dos equipamentos de digitalizagéo,conforme informag¢des constantes no doc. 1 do mencionado
protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

ADRIANA ALBUQUERQUE DE BRITO

/mcm

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112205
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Anexo 16: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 891/2017,
Sé&o Luis/MA, datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DOTRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAQ, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n? 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como o constante no Protocolo SUAP n®
7464/2012,

RESOLVE:

Art. 12 Lotar CINTHIA CRISTINA DE CARVALHO GUEDES, Técnico Judiciario - Area Administrativa, A-1, pertencente ao
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, matricula n® 308162043, no Setor de Distribuicdo dos Feitos do Foro "Manuel Alfredo Martins e
Rocha", com efeitos a contar de 11 de outubro de 2017.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo e disponibilize-se no Portal da Internet.

ADRIANA ALBUQUERQUE DE BRITO

Anexo 17: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 899/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e, tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de Diarias constante
no doc. 3, do Protocolo SUAP n26745/2017, e despacho da Presidéncia deferindo o pedido no doc. 2,

Considerando o Oficio Circular CSJT.GP.SG.CGDOC n® 002/2017, no qual informa que ocorrerd no Tribunal Superior do
Trabalho/TST, a Semana da Meméria 2017, no periodo de 7 a 8 de novembro de 2017, conforme doc. 1,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a emissdo de bilhetes de passagem aérea para o trecho Sao Luis/Brasilia/Sao Luis, o pagamento de 2%
(duas e meia) diarias e o adicional de deslocamento a Sra. Raimunda Nonata Araujo Teixeira, Analista Judiciario — Apoio Especializado -
Biblioteconomia, Chefe da Sec¢éo de Biblioteca e Gestdo Documental, FC-05, Matricula n® 308161953, a fim de participar da Semana da Meméria
2017, promovida pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho/CSJT, a realizar-se nos dias 7 e 8 de novembro de 2017, na cidade de
Brasilia/DF.

Art. 22 Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, em consonancia comaPortaria
GP n? 871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de7 a 9 de novembro de 2017, devido a indisponibilidade de voos
compativeis com o horario de término do compromisso institucional, conforme informagdes constantes no doc. 1 e 3 do mencionado protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito

/mcm

Anexo 18: Download

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112205




2339/2017 Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido 13
Data da Disponibilizagdo: Segunda-feira, 23 de Outubro de 2017

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2901/2017.
Séo Luis, (datado e assinado digitalmente).

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO
, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, e tendo em vista a delegacdo de competéncia instituida pela Portaria GP n° 2, de 4 de
janeiro de 2016, e, ainda, o que consta no Protocolo Administrativo n® 346/2017,

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor DIOMILDO FERREIRA ANDRADE, Técnico Judiciario, Area Administrativa, Seguranga, Chefe do
Setor de Transportes, Matricula n® 30816412, como Gestor das Atas de Registro de Precos do Pregédo Eletrénico n° 20/2017 (Protocolo
Administrativo n® 346/2017), que tem como objeto o fornecimento de veiculos para o transporte institucional e servicos deste Tribunal.

Art. 22 Designar como substituto do Gestor o Servidor IVAR DE JESUS SOUSA DOS SANTOS, Técnico Judiciério, Area
Administrativa, Seguranga, lotado no Setor de Transportes, Matricula n® 30816595, para funcionar nas suas auséncias e impedimentos legais.

Art. 32 Esta Portaria produzira seus efeitos a contar da data de sua publicagéo.
Dé-se ciéncia.

Publique-se no caderno administrativo no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho — DEJT e disponibilize-se no portal da
internet.

ADRIANA ALBUQUERQUE DE BRITO

Anexo 19: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 900/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes

legais e regulamentares e, tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de Didrias constante
no doc. 1, do Protocolo SUAP n2 7494/2017,

Considerando o Oficio Circular GP n® 24/2017, no qual comunica ao servidor a indicacao para recebimento de “Medalha do
Mérito do Servidor do Judiciario Trabalhista, e Portaria GP n? 1014/2017, cépias postadas nos documentos 2/3,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a emisséo de bilhetes de passagem aérea para o trecho Imperatriz/Sao Luis/Imperatriz, o pagamento de 2%
(duas e meia) diarias e o adicional de deslocamento ao Sr. KERSON SILVA CASTRO, Diretor de Secretaria da VT de Estreito/MA, CJ-2, Matricula
n® 308161707, a fim de participar da “Solenidade de Entrega da Medalha do Mérito do Servidor do Judiciario Trabalhista”, como agraciado, a
realizar-se no dia 20 de outubro de 2017, no Auditério “Juiz Ary Rocha”, no prédio-sede deste Regional.

Art. 22 Faca-se o expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, em consonéncia comaPortaria
GP n2 871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de19 a 21 de outubro de 2017, o deslocamento do servidor no trecho
Estreito/Imperatriz/Estreito ocorrerd em veiculo préprio,conforme informagdes constantes no doc. 1 do mencionado protocolo

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

ADRIANA ALBUQUERQUE DE BRITO

Anexo 20: Download

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112205
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PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 850/2017.
Séo Luis, (datado e assinado digitalmente).

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO
, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, e tendo em vista as disposi¢des da Resolugdo Administrativa n® 86, de 18 de abril de 2016, e
da Resolugdo CNJ n? 182, 17 de outubro de 2013, e ainda o que consta no Protocolo Administrativo n® 7340/2017,

RESOLVE:

Art. 1°
Constituir Equipe de Planejamento para realizacdo de estudos preliminares e elaboragdo de Termo de Referéncia para contratacdo de empresa
especializada em servigo de Gargom.

Art. 22 Designar como membros da Equipe os seguintes servidores:

| — MARCIA REGINA BELFORT SALGUEIRO, Técnico Judicirio, Area Administrativa, lotada na Secdo de Cerimonial, FC-4,
Matricula n® 308161842, como Integrante Requisitante;

Il - MARIA HELENA FERREIRA TORREAO, Técnico Judicidrio, Area Administrativa, lotada na Coordenadoria de Servigos
Gerais, Matricula n® 308160364, como Integrante Técnico;

IIl - GISELE FERNANDES AZEVEDO CUTRIM, Chefe da Se¢do de Aquisi¢cdes Publicas, FC-5, Matricula n® 30816287, como
Integrante administrativo.

Art. 32 Designar a servidora MARCIA REGINA BELFORT SALGUEIRO como Coordenador da Equipe e como substituto
eventual a Servidora GISELE FERNANDES AZEVEDO CUTRIM, para funcionar nas auséncias e impedimentos legais do titular.

Art. 4° Estabelecer o prazo de sessenta dias para conclusao dos trabalhos.
Art. 52 Esta Portaria produzira seus efeitos a contar da data de sua publicagéo.
Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo e disponibilize-se no portal da internet.

ADRIANA ALBUQUERQUE DE BRITO

Anexo 21: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N° 884/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagéo de Diarias constante
no doc. 1, do Protocolo SUAP n® 7372/2017,

Considerando o Protocolo SUAP n2 5085/2017, que trata de migracdo de processos fisicos da VT de Agailandia/MA, para o
modulo de Cadastramento da Liquidacdo e Execugdo - CLE do PJe, em conformidade com o Ato Regulamentar GP n2 01/2016,

Considerando a indicacdo do Desembargador Presidente deste Tribunal, para o servidor José Valdécio Ferraz Junior integrar
a equipe de digitalizagdo/migragé@o na VT de Acailandia/MA, no periodo de 23 a 27 de outubro de 2017, cdpia postada no doc. 3,

Considerando o Edital da VT de Acailandia n® 008/2017, cépia postada no doc. 2.
RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 6% (seis e meia) diarias ao Sr. José Valdécio Ferraz Junior, Diretor de Secretaria da Vara do Trabalho de
Caxias/MA, CJ-03, Matricula n® 308161090, para viajar a cidade de Acailandia/MA, em veiculo préprio, a fim de compor a equipe de
digitalizacdo/migracao junto a Vara do Trabalho daquela cidade, no periodo de 23 a 27 de outubro de 2017.

Art. 22 Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, consoante Portaria G.P. n®
871/2015 e a Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de 22 a 28 de outubro de 2017,tendo em vista o horario de inicio e término
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dos trabalhos, bem como instalagéo e configuragao dos dez scanners,conforme informagdes constantes no doc. 1 do mencionado protocolo.
Dé-se ciéncia.
Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.
Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito
/mcm

Anexo 22: Download

Secretaria do Tribunal Pleno
Resolucéao
Resolucéao Pleno
RESOLUCAO ADMINISTRATIVA

Protocolo n® 6794-2017

RESOLUQAO N2 218, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

O Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Regido, em Sessdo Extraordinaria, hoje realizada, na
presenca dos Excelentissimos Senhores Desembargadores James Magno Araujo Farias (Presidente), Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro
(Vice-Presidente e Corregedora), Américo Bedé Freire, José Evandro de Souza, Gerson de Oliveira Costa Filho, Marcia Andrea Farias da Silva,
llka Esdra Silva Araujo e do representante do Ministério Publico, o Excelentissimo Senhor Luciano Aragédo Santos,

Considerando o inteiro teor do Protocolo n® 6794-2017;

RESOLVE baixar, por unanimidade, a seguinte RESOLUCAO ADMINISTRATIVA:

“Referendar a Portaria GP n? 927/2017 que, ad referendum do Tribunal Pleno, suspendeu as férias da
Excelentissima Senhora SOLANGE CRISTINA PASSOS DE CASTRO CORDEIRO, Desembargadora Vice-Presidente e Corregedora deste
Regional, referente ao 12 periodo de 2016, atualmente marcadas de 16/10 a 14/11/2017, a fim de serem usufruidas em momento oportuno.”

Por ser verdade, DOU FE.

ELEN DOS REIS ARAUJO BARROS DE BRITO

Secretéaria do Tribunal Pleno
(assinada digitalmente)

Anexo 23: Download

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA

Protocolo n® 6596-2017

RESOLUQAO Ne 222, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

O Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Regido, em Sesséo Extraordinaria, hoje realizada, na
presenca dos Excelentissimos Senhores Desembargadores James Magno Araujo Farias (Presidente), Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro
(Vice-Presidente e Corregedora), Américo Bedé Freire, José Evandro de Souza, Gerson de Oliveira Costa Filho, Marcia Andrea Farias da Silva,
llka Esdra Silva Araujo e do representante do Ministério Publico, o Excelentissimo Senhor Luciano Aragédo Santos,

Considerando o inteiro teor do Protocolo n® 6596-2017;

Considerando o disposto no art. 69, inciso |, da Lei Complementar n® 35/1979;

RESOLVE baixar, por unanimidade, a seguinte RESOLUCAO ADMINISTRATIVA:

“Homologar o pedido de dois dias de licenca para tratamento de saude da Excelentissima Senhora ERIKA

GUIMARAES GONGALVES DOVERA, Juiza Titular da Vara do Trabalho de Presidente Dutra-MA, ora auxiliando a Corregedoria deste Tribunal,
no periodo de 12 a 13/9/2017.”
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Por ser verdade, DOU FE.

ELEN DOS REIS ARAUJO BARROS DE BRITO
Secretaria do Tribunal Pleno
(assinada digitalmente)

Anexo 24: Download

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA

Protocolo n® 6669-2017

RESOLUQAO N2 219, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

O Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Regido, em Sesséo Extraordinaria, hoje realizada, na
presenca dos Excelentissimos Senhores Desembargadores James Magno Araujo Farias (Presidente), Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro
(Vice-Presidente e Corregedora), Américo Bedé Freire, José Evandro de Souza, Gerson de Oliveira Costa Filho, Marcia Andrea Farias da Silva,
llka Esdra Silva Araujo e do representante do Ministério Publico, o Excelentissimo Senhor Luciano Aragédo Santos,

Considerando o inteiro teor do Protocolo n°® 6669-2017;

RESOLVE baixar, por unanimidade, a seguinte RESOLUCAO ADMINISTRATIVA:

“Referendar a Portaria GP n2 930/2017, que concedeu, ad referendum do Tribunal Pleno, férias ao
Excelentissimo Senhor NELSON ROBSON COSTA DE SOUZA, Juiz Titular da 22 Vara do Trabalho de Imperatriz-MA, referentes ao 2° periodo de
2014, para serem usufruidas no periodo de 20/11 a 19/12/2017.”

Por ser verdade, DOU FE.

ELEN DOS REIS ARAUJO BARROS DE BRITO

Secretéaria do Tribunal Pleno
(assinada digitalmente)

Anexo 25: Download

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA

Protocolo n® 6796-2017

RESOLUQAO Ne 223, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

O Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Regido, em Sesséo Extraordinaria, hoje realizada, na
presenca dos Excelentissimos Senhores Desembargadores James Magno Araujo Farias (Presidente), Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro
(Vice-Presidente e Corregedora), Américo Bedé Freire, José Evandro de Souza, Gerson de Oliveira Costa Filho, Marcia Andrea Farias da Silva,
llka Esdra Silva Araujo e do representante do Ministério Publico, o Excelentissimo Senhor Luciano Aragédo Santos

Considerando o inteiro teor do Protocolo n® 6796-2017;

Considerando o disposto no art. 69, inciso |, da Lei Complementar n® 35/1979;

RESOLVE baixar, por unanimidade, a seguinte RESOLUCAO ADMINISTRATIVA:

“Homologar o pedido de cinco dias de licenga para tratamento de saude da Excelentissima Senhora

NOELIA MARIA CAVALCANTI MARTINS E ROCHA, Juiza Titular da 52 Vara do Trabalho de S&o Luis-MA, no periodo de 18 a 22/9/2017.”
Por ser verdade, DOU FE.

ELEN DOS REIS ARAUJO BARROS DE BRITO
Secretaria do Tribunal Pleno
(assinada digitalmente)

Anexo 26: Download
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RESOLUGAO ADMINISTRATIVA

Protocolo n® 6295-2017
RESOLUGAO Ne 226, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

O Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Regido, em Sessdo Extraordinaria, hoje realizada, na
presenca dos Excelentissimos Senhores Desembargadores James Magno Araujo Farias (Presidente), Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro
(Vice-Presidente e Corregedora), Américo Bedé Freire, José Evandro de Souza, Gerson de Oliveira Costa Filho, Marcia Andrea Farias da Silva,
llka Esdra Silva Araujo e do representante do Ministério Publico, o Excelentissimo Senhor Luciano Aragédo Santos,

Considerando o inteiro teor do Protocolo n® 6295-2017;
RESOLVE baixar, por maioria, a seguinte RESOLUCAO ADMINISTRATIVA:

“Referendar a Portaria GP n? 932/2017, que declarou, ad referendum do Tribunal Pleno, a vacancia do
cargo da carreira de Analista Judiciario, Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, do Quadro Permanente de Pessoal
deste Tribunal, ocupado por RODOLFO MENDONGA FURTADO, em virtude de posse em outro cargo inacumulavel, com efeitos a contar de
30/8/2017, nos termos do art. 33, inciso VIII, da Lei n® 8.112/1990.”

Por ser verdade, DOU FE.

ELEN DOS REIS ARAUJO BARROS DE BRITO
Secretaria do Tribunal Pleno
(assinada digitalmente)

Anexo 27: Download

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA

Protocolo n 5773-2017
RESOLUGAO Ne 225, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

O Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Regido, em Sesséo Extraordinaria, hoje realizada, na
presenca dos Excelentissimos Senhores Desembargadores James Magno Araujo Farias (Presidente), Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro
(Vice-Presidente e Corregedora), Américo Bedé Freire, José Evandro de Souza, Gerson de Oliveira Costa Filho, Marcia Andrea Farias da Silva,
llka Esdra Silva Araujo e do representante do Ministério Publico, o Excelentissimo Senhor Luciano Aragédo Santos

Considerando o inteiro teor do Protocolo n® 5773-2017;
RESOLVE baixar, por maioria, a seguinte RESOLUCAO ADMINISTRATIVA:

“Referendar a Portaria GP n? 931/2017, que declarou, ad referendum do Tribunal Pleno, a vacancia do
cargo da carreira de Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informacgéo, do Quadro Permanente de Pessoal
deste Tribunal, ocupado por ELLINGTON DOS SANTOS, em virtude de posse em outro cargo inacumulavel, com efeitos a contar de 28/8/2017,
nos termos do art. 33, inciso VIII, da Lei n® 8.112/1990.”

Por ser verdade, DOU FE.

ELEN DOS REIS ARAUJO BARROS DE BRITO
Secretaria do Tribunal Pleno
(assinada digitalmente)

Anexo 28: Download

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA

Protocolo n? 5227-2016
RESOLUQAO Ne 227, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017
O Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Regido, em Sesséo Extraordinaria, hoje realizada, na

presenca dos Excelentissimos Senhores Desembargadores James Magno Araujo Farias (Presidente), Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro
(Vice-Presidente e Corregedora), Américo Bedé Freire, José Evandro de Souza, Gerson de Oliveira Costa Filho, Marcia Andrea Farias da Silva,
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llka Esdra Silva Araujo e do representante do Ministério Publico, o Excelentissimo Senhor Luciano Aragao Santos
Considerando o inteiro teor do Protocolo n? 5227-2016;

RESOLVE baixar, por unanimidade, a seguinte RESOLUCAO ADMINISTRATIVA:

“Referendar a Portaria GP n2 1044/2016, que ad referendum do Tribunal Pleno, instituiu 0 Cédigo de Etica
do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, nos seguintes termos:

CONSIDERANDO a importancia da gestdo eticamente orientada como instrumento para atingir a
exceléncia dos servigos prestados por este Tribunal a sociedade;

CONSIDERANDO a Lei n? 8.027/90, que dispde sobre normas de conduta dos servidores publicos civis da
Unido, das autarquias e das fundagdes publicas, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei n? 8.112/90, que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da
Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais;

CONSIDERANDO a Lei n® 8.429/92, que dispde sobre as san¢des aplicadveis aos agentes publicos, nos
casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fun¢do na administragdo publica direta, indireta ou fundacional e da
outras providéncias.

CONSIDERANDO a Lei n®9.784/99, que regula o processo administrativo no &mbito da Administragéo Publica Federal;
CONSIDERANDO que a ética constitui um dos valores institucionais consagrado no Plano Estratégico do TRT 162 Regiéo;

CONSIDERANDO que o cumprimento da misséo institucional do TRT da 162 Regido exige elevados padrdes de conduta,
pautados nos principios fundamentais e nos valores éticos que devem nortear o desempenho profissional do servidor publico;

CONSIDERANDO que os padrdes de conduta e comportamentos devem estar formalizados, de modo a permitir que o
cidaddo e as entidades sociais que se relacionem com o Tribunal possam assimilar e aferir a integridade e a lisura com que seus agentes
desempenham a sua fungéo publica e contribuem para a missédo do Tribunal;

CONSIDERANDO, finalmente, o que consta no PA-5227/2016,

RESOLVE

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Secéo |
Do Cédigo, Abrangéncia e Aplicacéo

Art. 12 Instituir o Cédigo de Etica do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, estabelecendo as normas de conduta ética aplicaveis aos
servidores e demais colaboradores, sem prejuizo da observancia dos demais deveres e proibi¢cdes legais, regulamentares e contratuais.

Art. 2° As normas contidas no presente Cédigo aplicam-se aos servidores efetivos do quadro deste Tribunal, aos ocupantes de cargo em
comissdo, aos servidores removidos e lotados provisoriamente, aos servidores e empregados cedidos e requisitados, bem como aos
colaboradores, durante o periodo em que estiverem desempenhando atividades neste 6rgéo.

§ 12 A partir da data de vigéncia desta Portaria, os editais de licitagéo e os contratos administrativos de prestagéo de servi¢o deste Tribunal
deverao conter normas de observancia do presente Cédigo de Etica, a medida que forem firmados ou renovados.

§ 22 Cabera aos supervisores de estagio orientar e monitorar a conduta dos estagiarios, que deve estar de acordo com os principios éticos
previstos nesta Portaria.

§ 32 Os atos de posse em cargo efetivo ou em cargo em comissédo conterdo prestacdo de compromisso de acatamento e observancia das
regras estabelecidas por este Cédigo.

§ 4° Os servidores cedidos, requisitados, lotados provisoriamente e removidos prestaréo, igualmente, o referido compromisso no momento
que entrarem em exercicio neste Tribunal.

Secéo Il
Dos Objetivos
Art. 32 Este Cdédigo tem por objetivo:
| — tornar explicitas as normas que regem a conduta dos servidores e a agéo institucional;

Il — reduzir a subjetividade das interpretagcdes pessoais acerca das normas étipas adotadas neste Tribunal, seja por meio da descri¢cdo de
determinadas condutas esperadas ou pela possibilidade de consulta ao Comité de Etica;

11l — contribuir para concretizagdo da visdo, a missdo, os objetivos e os valores institucionais do Tribunal em atitudes, comportamentos,
regras de atuacdo e praticas organizacionais, orientados segundo elevado padrdo de conduta ético-profissional.

IV — preservar a imagem e a reputagao institucional.
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CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DA CONDUTA ETICA
Secéo |
Dos Principios e Valores Fundamentais

Art. 4° Sao principios e valores éticos fundamentais que devem nortear a conduta profissional do servidor do Tribunal Regional do Trabalho
da 162 Regido:

| — legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e transparéncia;

Il — honestidade, integridade, respeito e decoro;

Il — dignidade da pessoa humana, comprometimento, cooperacao, criatividade e orgulho institucional;

IV — acessibilidade, celeridade, credibilidade, efetividade, imparcialidade, modernidade, probidade e responsabilidade social e ambiental;
V — qualidade e cortesia no desempenho das atividades;

VI - competéncia;

VIl — sigilo profissional, quando for o caso, sendo regra a transparéncia da gestao publica;

VIII — interesse publico, preservacéo e defesa do patriménio publico;

IX — neutralidade politico-partidaria, religiosa e ideolégica, no exercicio do cargo ou atividade;

X — desenvolvimento profissional; e

XI — respeito a diversidade.

Paragrafo unico. Os atos, comportamentos e atitudes daqueles abrangidos por este Cédigo incluirdo sempre uma avaliagdo de natureza
ética, de modo a harmonizar as praticas pessoais com os valores institucionais e o interesse publico.

Art. 52 Salvo os casos previstos em lei, a publicidade dos atos administrativos constitui requisito de eficacia e legitimidade, ensejando sua
omisséo desvio ético.

Secéo Il
Dos Direitos
Art. 62 Sao direitos daqueles abrangidos por este Codigo:
| - trabalhar em ambiente adequado, que preserve sua integridade fisica, moral e psicolégica;
Il - ter acesso aos meios e condi¢des de trabalho dignos, eficazes, seguros e compativeis com o desempenho das atribui¢des do cargo;

Il - ser previamente comunicado pela chefia imediata sobre a exoneragdo do cargo em comissao ou dispensa da fungdo comissionada, bem
como de alteracao de lotagdo ou remogéo por interesse da administragao;

IV - ser comunicado, previamente, sobre indicacdo para integrar comissdo ou grupos de trabalho ou designagdes para atividades
extraordinarias fora de sua unidade de origem;

V - participar de atividades de capacitacédo e treinamento necessarios ao desenvolvimento profissional;
VI - ter respeitados o sigilo das informagdes de natureza pessoal, o principio do contraditério e a presungéo de inocéncia;
Secao Il
Dos Deveres
Art. 72 Sdo deveres daqueles abrangidos por este Cédigo:

| - resguardar, em sua conduta pessoal, a integridade, a honra e a dignidade de sua fungédo publica, agindo em harmonia com os
compromissos éticos assumidos neste Cédigo e com os valores institucionais;

Il — ser probo, reto, leal e justo, escolhendo sempre, quando estiver diante de mais de uma opcéao legal, a que melhor atenda a ética e ao
interesse publico;

Il - apresentar, sempre que solicitado, informagdes ao Comité de Etica;

IV - tratar os usudrios e colegas de trabalho com urbanidade, cortesia, disponibilidade, presteza, atengdo e sem qualquer espécie de
preconceito ou distingdo, respeitando a capacidade e as limitacdes de cada um, bem como diferencas de qualquer natureza;

V - resistir a pressdes de superiores hierarquicos, de servidores, de colaboradores, de contratantes, de advogados e de outros que visem a
obter vantagem ou favorecimento indevidos;

VI - comunicar imediatamente seus superiores sobre todo e qualquer ato ou fato contrario ao interesse publico, ainda que aparentemente
legal, de que tenha tomado conhecimento em razédo do cargo ou funcéo;

VIl - zelar pela guarda, uso e conservagdo dos materiais e bens patrimoniais colocados a disposi¢do do servico, comunicando a unidade
competente qualquer irregularidade;

VIII - adotar atitudes e procedimentos objetivos e imparciais, em particular, nas instru¢des e relatérios, os quais deverao ser tecnicamente
fundamentados, baseados exclusivamente nas evidéncias obtidas e organizadas de acordo com as normas do Tribunal, declarando seu
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impedimento ou arguindo sua suspei¢éo nas situagdes que possam comprometer o desempenho de suas fungdes regularmente;
IX - facilitar a fiscalizagao de todos os atos ou servigos por quem de direito, prestando toda colaboragdo ao seu alcance;
Secéo IV
Das Vedacgodes
Art. 8 E vedado aqueles abrangidos por este Cédigo, sem prejuizo da observancia das demais proibigdes legais e regulamentares:

| — praticar ou compactuar com, por agdo ou omissao, direta ou indiretamente, ato contrario & ética e ao interesse publico, mesmo que tal ato
observe as formalidades legais e ndo cometa violagé@o expressa a lei;

Il — exercer sua fungéo, poder ou autoridade com finalidade estranha ao interesse publico, mesmo que observando as formalidades legais e
n&o cometendo violacdo expressa a lei;

Il — discriminar colegas de trabalho, superiores, subordinados e demais pessoas com que se relacionar em fung¢éo do trabalho, por
preconceito ou distingdo de racga, sexo, orientagdo sexual, nacionalidade, cor, idade, religido, posicdo social ou quaisquer outras formas de
discriminacao;

IV - praticar conduta ou adotar postura que possa caracterizar assédio, de qualquer natureza, no sentido de desqualificar outros, por meio de
palavras, gestos ou atitudes que ofendam a autoestima, a seguranca, o profissionalismo e a imagem;

V — usar de artificios para procrastinar ou dificultar o exercicio regular de direito por qualquer pessoa, independentemente de dano;
VI — desviar servidor ou colaborador para atendimento a interesse particular;
VIl — manifestar-se em nome do Tribunal, quando nao autorizado e habilitado para tal;

VIII — divulgar qualquer informagéao gerada, adquirida, utilizada ou armazenada pelo Tribunal, constante em documentos ou sistemas, em
desacordo com as normas internas de seguranga da informacéao e a legislagéo em vigor;

IX - apresentar como de sua autoria idéias ou trabalhos de outrem;

X — receber favores, de qualquer natureza, de pessoas fisicas ou juridicas, de forma a permitir situac@o que possa gerar duvida sobre a sua
probidade ou honorabilidade;

XI| — solicitar, sugerir, ou receber qualquer tipo de vantagem ou presente, ajuda financeira, gratificacdo, prémio, comissao ou doagéo, para si
ou para outrem, com vistas a direcionar ou influenciar a atividade de qualquer agente publico em proveito préprio ou alheio;

XlI- ser conivente com erro ou infracdo a este Cédigo de Etica ou ao Cédigo de sua categoria profissional;
Paragrafo unico. Para os fins do inciso XI deste artigo, ndo serdo considerados presentes os brindes institucionais que:
a — nao tiverem valor comercial; ou

b — forem distribuidos a titulo de cortesia, propaganda, divulgagéo habitual ou por ocasido de eventos especiais ou datas comemorativas, e
que ndo ultrapassem ao correspondente a 5% do vencimento basico do cargo de técnico judiciario deste Tribunal.

CAPITULO Il
DO CONSELHO DE ETICA
Secéo |
Da Composicao
Art. 92 Fica instituido o Comité de Etica, vinculado & Presidéncia do Tribunal, visando & implementagéo deste Cédigo e da gestdo da ética.

§ 12 Qualquer servidor do Tribunal podera encaminhar ao Comité de Etica, para apreciagdo, sugestio para melhoria do Cédigo de Etica ou
regulamentagéo sobre o tema.

§ 2° A Presidéncia do Tribunal garantira o apoio técnico e material necessario ao cumprimento das atribuicdes do Comité de Etica.

Art. 10 O Comité de Etica sera composto por trés servidores titulares e trés suplentes, eleitos diretamente pelos servidores dentre aqueles
ocupantes de cargos estaveis e que ndo estejam respondendo a processo administrativo ou penal.

§ 12 Os servidores eleitos serdo nomeados pelo Presidente para mandatos de dois anos.

§ 2 © O mandato da primeira composicdo do Comité findar-se-4 em 31 de dezembro de 2017, para que os mandatos subsequentes
coincidam com a gestdo de cada presidente desta Corte.

§ 320 Presidente do Tribunal nomeara o (a) coordenador(a) do Comité dentre os eleitos.

§ 42 Em caso de indiciamento criminal ou abertura de processo administrativo de um de seus membros, este ficara suspenso do Comité, até
o transito em julgado.

§ 52 Caso nao existam candidatos eleitos suficientes ao nimero de vagas para o Conselho, cabera ao Presidente as indicagdes necessarias
a composic¢édo do Conselho.

§ 62 O Presidente do Tribunal regulamentara o processo para escolha dos membros do Comité, bem como seu funcionamento.
Art. 11 Os integrantes do Comité de Etica desempenharéo suas atribuigdes, acumulando-as com as de seus respectivos cargos ou fungdes.

§ 1° Nao havera remuneragéo pelos trabalhos desenvolvidos no Comité de Etica, os quais serdo considerados prestagéo de relevante
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servigo publico e constarao na ficha funcional do servidor.

; § 22 Havendo necessidade, o Presidente do Tribunal autorizara, excepcionalmente, a dedicacao exclusiva dos integrantes do Conselho de
Etica.
Art. 12 O Tribunal fornecera aos membros do Conselho de Etica o treinamento prévio e necessario para o desempenho de suas fungdes e
capacitacdo continuada.
Secéo Il
Das atribuigdes do Comité de Etica
Art. 13 Compete ao Comité de Etica, além das atribuigdes ja definidas:

| — receber denuncia escrita, tomada por termo, que verse sobre a violagcdo ao presente Cédigo de Etica, suas normas complementares e
conflitos de interesses;

Il — elaborar plano de trabalho anual, envolvendo, se for o caso, unidades do Tribunal, objetivando criar eficiente sistema de gestdo da ética,
que consistird na divulgacao e promogéao da pratica de comportamentos e valores éticos e no gerenciamento da avaliagdo e de resultados desta
gestao;

IIl — propor a organizagéo de cursos, manuais, cartilhas, palestras, seminarios e outras acdes de treinamento e disseminagéo deste Cédigo;

IV — dirimir davidas a respeito da interpretagdo e aplicacdo deste Cédigo, bem como, se entender necessario, fazer recomendagdes ou
sugerir ao Presidente do Tribunal normas complementares, interpretativas e orientadoras das suas disposi¢ées;

V — receber propostas e sugestdes para o aprimoramento e a modernizacdo deste Coédigo e propor a elaboragédo ou a adequacgéo de
normativos internos aos seus preceitos;

VI — responder a consultas daqueles abrangidos pelo presente Cédigo sobre situacdes que versem sobre comportamentos e condutas éticas,
visando dirimir duvida;

VIl — apresentar relatério anual das suas atividades, no més de janeiro do exercicio subsequente, do qual constara também avaliagdo da
atualidade deste Cédigo e as propostas e sugestdes para seu aprimoramento e modernizagao;

VIII — solicitar informagdes a respeito de matérias submetidas a sua apreciagao;

IX — divulgar e promover o conhecimento do presente Cédigo e de suas normas complementares.
Art. 14 Cabe ao Presidente do Comité de Etica:

| — convocar e presidir as reunides convocadas pelo Conselho;

Il — orientar os trabalhos do Conselho, ordenar os debates e concluir as deliberagdes;

IIl — convocar os suplentes, sempre que necessario;

IV — comunicar ao Presidente do Tribunal o término do mandato de membro ou suplente, com trinta dias de antecedéncia, ou, no caso de
vacancia, no prazo maximo de cinco dias apds a ocorréncia.

Paragrafo tnico. A critério do Conselho de Etica, poderdo ser convocados a auxilid-lo servidores das unidades do Tribunal nas matérias a
serem avaliadas.

Secao Il
Do processo investigatério

Art. 150 processo investigatério, quando instaurado, devera observar o procedimento estabelecido neste estatuto e nas legislagdes
aplicaveis;

§ 1°0 Comité de Etica devera dar ciéncia imediata ao servidor relacionado, bem como a chefia imediata deste.
§ 2°0 servidor investigado terd o prazo de 15 (quinze) dias, a contar de sua notificagé@o, para apresentar sua defesa e provas.
§ 3°Finalizada a instrugcao processual, o servidor tera o prazo de 05 (cinco) dias para, se assim entender, apresentar razdes finais de defesa.
Art. 16A apuracgéo devera ser concluida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, admitida uma Unica prorrogagao por igual periodo.
Secéo IV

Das Sancdes
Art. 17A pena aplicavel, por inobservancia as normas deste Cédigo, podera ser de:
| — Orientacdo de conduta;
Il — Censura.
§ 1°A Orientacé@o de Conduta sera aplicavel quando da inexisténcia de dolo e sera proferida verbalmente.

§ 2°Em caso de existéncia de dolo, a pena aplicavel é a de Censura, e devera se dar na forma de parecer, assinado por todos os membros
do Comité de Etica, o qual deverd, apds ciéncia do faltoso, ser juntado a seus registros funcionais.

§ 3°Da decisdo do Comité é cabivel recurso para o Pleno, com efeito suspensivo, dentro do prazo de 15 (quinze) dias a contar da notificacéo
do servidor.

Art.18Nas situagdes em que a pena for de Censura, o Presidente do Tribunal deliberard a respeito do encaminhamento para a Comissao de
Sindicancia.
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CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 19
Este Cédigo de Etica integrara o Contetido Programético do Edital do Concurso para provimento de cargos neste Tribunal.

Art. 20 Compete ao Presidente do Tribunal a edi¢do de normas complementares a esta Resolugdo.
Art. 21 Os casos omissos serdo decididos pelo Presidente do Tribunal.
Art. 22 Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 23 Publique-se no Didrio Eletronico da Justi¢a do Trabalho e disponibilize-se no site deste Tribunal.”

Por ser verdade, DOU FE.

ELEN DOS REIS ARAUJO BARROS DE BRITO
Secretaria do Tribunal Pleno
(assinada digitalmente)

Anexo 29: Download

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA

Protocolo n® 6797-2017

RESOLUQAO Ne 221, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

O Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Regido, em Sesséo Extraordinaria, hoje realizada, na
presenca dos Excelentissimos Senhores Desembargadores James Magno Araujo Farias (Presidente), Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro
(Vice-Presidente e Corregedora), Américo Bedé Freire, José Evandro de Souza, Gerson de Oliveira Costa Filho, Marcia Andrea Farias da Silva,
llka Esdra Silva Araujo e do representante do Ministério Publico, o Excelentissimo Senhor Luciano Aragédo Santos,

Considerando o inteiro teor do Protocolo n® 6797-2017;

Considerando o disposto no art. 69, inciso |, da Lei Complementar n® 35/1979;

RESOLVE baixar, por unanimidade, a seguinte RESOLUCAO ADMINISTRATIVA:

~ “Homologar o pedido de dois dias de licenca para tratamento de saude da Excelentissima Senhora ERIKA

GUIMARAES GONGCALVES DOVERA, Juiza Titular da Vara do Trabalho de Presidente Dutra-MA, ora auxiliando a Corregedoria deste Tribunal,

no periodo de 20 a 21/9/2017.” ’
Por ser verdade, DOU FE.

ELEN DOS REIS ARAUJO BARROS DE BRITO
Secretaria do Tribunal Pleno
(assinada digitalmente)

Anexo 30: Download

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA

Protocolo n® 6482-2017

RESOLUQAO N2 217, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

O Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Regido, em Sessdo Extraordinaria, hoje realizada, na
presenca dos Excelentissimos Senhores Desembargadores James Magno Araujo Farias (Presidente), Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro
(Vice-Presidente e Corregedora), Américo Bedé Freire, José Evandro de Souza, Gerson de Oliveira Costa Filho, Marcia Andrea Farias da Silva
(sem voto), llka Esdra Silva Araujo e do representante do Ministério Publico, o Excelentissimo Senhor Luciano Aragao Santos,

Considerando o inteiro teor do Protocolo n® 6482-2017;

RESOLVE baixar, por unanimidade, a seguinte RESOLUCAO ADMINISTRATIVA:
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“Referendar a Portaria GP n® 892/2017 que, ad referendum do Tribunal Pleno, adiou as férias da
Excelentissima Senhora MARCIA ANDREA FARIAS DA SILVA, Desembargadora deste Tribunal, referente ao 2° periodo de 2012, anteriormente
marcadas de 4/9 a 3/10/2017, a fim de serem usufruidas em momento oportuno.”

Por ser verdade, DOU FE.

ELEN DOS REIS ARAUJO BARROS DE BRITO
Secretaria do Tribunal Pleno
(assinada digitalmente)

Anexo 31: Download

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA

Protocolo n® 6976-2017
RESOLUGCAO Ne 224, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

O Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Regido, em Sessdo Extraordinaria, hoje realizada, na
presenca dos Excelentissimos Senhores Desembargadores James Magno Araujo Farias (Presidente), Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro
(Vice-Presidente e Corregedora), Américo Bedé Freire, José Evandro de Souza, Gerson de Oliveira Costa Filho, Marcia Andrea Farias da Silva,
llka Esdra Silva Araujo e do representante do Ministério Publico, o Excelentissimo Senhor Luciano Aragédo Santos

Considerando o inteiro teor do Protocolo n® 6976-2017;

Considerando o disposto no art. 69, inciso |, da Lei Complementar n® 35/1979;
RESOLVE baixar, por unanimidade, a seguinte RESOLUCAO ADMINISTRATIVA:
“Homologar o pedido de um dia de licenga para tratamento de satde da Excelentissima Senhora NOELIA

MARIA CAVALCANTI MARTINS E ROCHA, Juiza Titular da 52 Vara do Trabalho de Séo Luis-MA, no dia 25/9/2017.”
Por ser verdade, DOU FE.

ELEN DOS REIS ARAUJO BARROS DE BRITO
Secretaria do Tribunal Pleno
(assinada digitalmente)

Anexo 32: Download

RESOLUGAO ADMINISTRATIVA

Protocolo n® 6682-2017

RESOLUQAO Ne 220, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

O Tribunal Regional do Trabalho da Décima Sexta Regido, em Sesséo Extraordinaria, hoje realizada, na
presenca dos Excelentissimos Senhores Desembargadores James Magno Araujo Farias (Presidente), Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro
(Vice-Presidente e Corregedora), Américo Bedé Freire, José Evandro de Souza, Gerson de Oliveira Costa Filho, Marcia Andrea Farias da Silva,
llka Esdra Silva Araujo e do representante do Ministério Publico, o Excelentissimo Senhor Luciano Aragédo Santos,

Considerando o inteiro teor do Protocolo n° 6682-2017;

RESOLVE baixar, por unanimidade, a seguinte RESOLUCAO ADMINISTRATIVA:

“Referendar a Portaria GP n® 945/2017 que, ad referendum do Tribunal Pleno, adiou as férias da
Excelentissima Senhora GABRIELLE AMADO BOUMANN, referentes ao 1° periodo de 2016, anteriormente marcadas de 8 a 22/11/2017, a fim de
serem usufruidas de 4 a 18/12/2017.” ’

Por ser verdade, DOU FE.

ELEN DOS REIS ARAUJO BARROS DE BRITO

Secretéaria do Tribunal Pleno
(assinada digitalmente)
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|Anexo 33: Download |

Gabinete da Vice-Presidéncia
Portaria
Portaria 01
PORTARIA DA VICE-PRESIDENCIA

PORTARIA GVP N2 082/2017
Sao Luis (MA), 19 de outubro de 2017.

~ A DESEMBARGADORA VICE - PRESIDENTE E CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 162 REGIAO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais, tendo em vista a Solicitagdo de Diarias n® 290/2017-GP, oriunda do Gabinete da
Presidéncia deste Tribunal, constante no PA n® 7257/2017(doc.10).

RESOLVE
RETIFICAR a Portaria GVP n.? 078/2017, a qual passara a constar com a seguinte redacgao:

1-Autorizar a emisséo de bilhetes de passagens aéreas para o trecho Sao Luis/Brasilia/Sao Paulo/Curitiba/Rio de
Janeiro/S&o Luis e, em conformidade com a Resolugéo Administrativa n® 209/2015, o pagamento de 6,5 (seis e meia) diarias ao Excelentissimo
Desembargador JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS, Presidente deste Tribunal, matricula n® 30816659, para participar dos seguintes eventos.

| — No dia 23/10, na cidade de Brasilia/DF, participar de premiagdo conferida ao TRT da 162 Regido no Ministério
do Meio Ambiente;

Il - No dia 24/10/2017, na cidade de S&o Paulo/SP, patrticipar de reuniéo da Ltr relacionada ao langamento do livro
do Coleprecor;

IIl - Nos dias 25 e 26/10/2017, na cidade de Curitiba/PR, participar da 72 Reuni@o do Colégio de Presidentes e
Corregedores da Justica do Trabalho;

IV - No dia 27/10/2017, na cidade do Rio de Janeiro, participar de reunido no Instituto Universitario do Rio de
Janeiro/RJ para tratar de assuntos relacionados ao Seminario Ibero Americano que acontecera nesta cidade de Sao Luis/MA.

2-Faca-se o expediente necessario e organize-se a folha de pagamento referente as diarias para o periodo de
22/10/2017 a 28/10/2017, tendo em vista Indisponibilidade de voos em horarios compativeis com o inicio e término das atividades institucionais
(doc. 10 do protocolo 7257/2017).

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste TRT.

Desa. Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro
Vice — Presidente e Corregedora

Anexo 34: Download

Diretoria do Férum Astolfo Serra
Portaria
Portaria 01
PORTARIA DA DIRETORIA DO FORUM ASTOLFO SERRA

PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
Administrag@o do Férum Astolfo Serra

PORTARIA GDFAS n® 17/2017 Séo Luis (MA), 19 de OUTUBRO de 2017.

O EXCELENTISSIMO SENHOR JUIZ DIRETOR DO FORUM ASTOLFO SERRA, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares;
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CONSIDERANDO os termos da Resolug@o Administrativa n® 167/10, publicada no DJE de 24/12/10 e do Processo Administrativo n® 7302/16;
RESOLVE:

INFORMAR os(as) Magistrados(as) e Servidores(as) plantonistas do més de NOVEMBRO, nos dias: 01, 02, 03, 04, 05, 11, 12, 15, 18, 19,25 e
26conforme tabela em anexo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.

PODER JUDICIARIO FEDERAL

(Ref. PORTARIA GDFAS n® 17/2017)

ANTONIO DE PADUA MUNIZ CORREIA
Juiz Diretor do Férum Astolfo Serra

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO

Administrag@o do Férum Astolfo Serra

S&o Luis (MA), 19 de OUTUBRO de 2017.

DATA DO PLANTAO JUIZ E SERVIDOR SETOR TELEFONES
01, 02 e 03/11/2017 - - -

JUIZ (A) ELBIA LIDICE SPENSER DOWSLEY 1° VTSL

SERVIDOR (A) JOSE BARROS OLIVEIRA JUNIOR 12 VTSL (98) 98864-1082
OFICIAL (A) DE JUSTICA MARCOS MOURA CEMAN (98) 98864-1094
04 e 05/11/2017 - - -

JUIZ (A) ELBLIDICE SPENSER DOWSLEY 1° VTSL

SERVIDOR (A) JOSE BARROS OLIVEIRA JUNIOR 12 VTSL (98) 98864-1082
OFICIAL (A) DE JUSTICA GLAUCIO FERNANDO BARROS CUNHA CEMAN (98) 98864-1094
11 e 12/11/2017 - - -

JUIZ (A) FABIO RIBEIRO SOUSA VTCAX

SERVIDOR (A) EMERSON JOSE SOUSA DA SILVA 7° VTSL (98) 98864-1082
OFICIAL (A) DE JUSTICA RENATA CRISTINA AMARAL DA SILVA CEMAN (98) 98864-1094
15/11/2017 - - -

JUIZ (A) ELZENIR LAUANDER FRANCO 6° VTSL

SERVIDOR (A) PEDRO AUGUSTO LOPES SIQUEIRA 6° VTSL (98) 98864-1082
OFICIAL (A) DE JUSTICA GISELE MARTINS DE OLIVEIRA NEVES CEMAN (98) 98864-1094
18 e 19/11/2017 - - -

JUIZ (A) ELZENIR LAUANDER FRANCO 6° VTSL

SERVIDOR (A) PEDRO AUGUSTO LOPES SIQUEIRA 6° VTSL (98) 98864-1082
OFICIAL (A) DE JUSTICA GISELE MARTINS DE OLIVEIRA NEVES CEMAN (98) 98864-1094
25 e 26/11/2017 - B N

JUIZ (A) FERNANDA FRANKLIN DA COSTA RAMOS VTSINES

SERVIDOR (A) RAIMUNDO NONATO COSTA FERREIRA 42 VTSL (98) 98864-1082
OFICIAL (A) DE JUSTICA IARLE DE FATIMA GOMES D. VASCONCELOS CEMAN (98) 98864-1094
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ANTONIO DE PADUA MUNIZ CORREIA
Juiz Diretor do Férum Astolfo Serra

Anexo 35: Download
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Caderno Administrativo
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao

LS
CATEDEITIRY o

DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA DO TRABALHO

PODER JUDICIARIO REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

N22340/2017 Data da disponibilizacao: Terca-feira, 24 de Outubro de 2017.

Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiao
Avenida Senador Vitorino Freire, 2001, Bairro Areinha, Sdo

James Magno Araujo Farias Luis/MA
Presidente CEP: 65030015
Solange Cristina Passos de C. Cordeiro Telefone(s) : (98) 2109-9300

Vice-Presidente

Gabinete da Presidéncia
Portaria
Portaria
PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N° 1030/2017 S&o Luis, 23 de outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em vista o que consta no PA-7616/2017,

RESOLVE

1-Autorizar a emissdo de bilhetes de passagens aéreas para o trecho S&o Luis/Lisboa/Sao Luis e, em
conformidade com a Resolugdo Administrativa n° 209/2015, o pagamento de 5 %2 (cinco e meia) didrias a Excelentissima Senhora ILKA ESDRA
SILVA ARAUJO, Desembargadora deste Tribunal, matricula n2 30816663, a fim de participar do IV Seminario Internacional de Direito do Trabalho,
promovido pela Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa - FDUL, que se realizara nos dias 2 e 3/11/2017.

2-Faca-se o expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as didrias para o periodo
de 31/10 a 5/11/2017, tendo em vista tratar-se de evento internacional, importando viagem de longa duragédo, conforme informagées constantes no
documento 1 deste Protocolo Administrativo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

/itgf
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|Anexo 1: Download |

PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N° 1025/2017 S&o Luis, outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em o que consta no PA-7564/2017,

RESOLVE

1-Autorizar a emissé@o de bilhetes de passagens aéreas para o trecho Rio de Janeiro/Séo Luis/Rio de
Janeiro e, em conformidade com a Resolugdo Administrativa n® 209/2015, o pagamento de 2 %2 (duas e meia) diarias ao Excelentissimo Senhor
ALEXANDRE TEIXEIRA DE FREITAS BASTOS CUNHA, Desembargador do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido, para viajar do Rio de
Janeiro/RJ a cidade de Sao Luis/MA, a fim de participar como palestrante no Congresso Ibero-Americano de Direitos Fundamentais, evento
promovido pelo Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, que acontecera nos dias 16 e 17/11/2017.

2-Faca-se o expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as didrias para o periodo
de 16 a 18/11/2017, tendo em vista a indisponibilidade de voos em horarios compativeis com o término do evento, conforme informacdes
constantes no documento 1 deste Protocolo Administrativo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

/mrsa

Anexo 2: Download

PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N° 1026/2017 S&o Luis, 20 de outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em vista o que consta no PA-7509/2017,

RESOLVE

1-Dispensar REINALDO DA SILVA BARBOZA, Técnico Judiciario, Area Administrativa, B-10, do Quadro
Permanente de Pessoal deste Tribunal, matricula n® 308161081, da fun¢@o comissionada FC-05 - Assistente de Diretor de Secretaria, vinculada a
52 Vara do Trabalho de S&o Luis e designar CARLOS FERNANDO RIBEIRO WANDERLEY, Analista Judiciério, Area Administrativa, C-13, do
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, matricula n® 308161827, para exercer a referida fungéo;

2-Dispensar AUREA SUZANA DE SOUZA MARQUES, Técnico Judiciario, Area Administrativa, B-6, do
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, matricula n® 308161744, da fun¢do comissionado FC-04 - Secretario de Audiéncia-2 e designar
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MARCONDES ABREU SILVA, Técnico Judiciario, Area Administrativa, B-8, do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, matricula n®
308161714, para exercer a referida funcéo.

3-Esta Portaria produzira efeitos a contar de 12/11/2017.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

/itgf

Anexo 3: Download

PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N° 1023/2017 S&o Luis, 20 de outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em vista o que consta no PA-7026/2017,

RESOLVE

Adiar, ad referendum do Tribunal Pleno, o saldo de 22 (vinte e dois) dias de férias da Excelentissima
Senhora LILIANA MARIA FERREIRA SOARES BOUERES, Juiza Titular da Vara do Trabalho de Chapadinha, referentes ao 2° periodo de 2017,
anteriormente marcadas para 28/11 a 19/12/2017, a fim de serem usufruidas em momento oportuno.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

/itgf

Anexo 4: Download
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PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA G.P. N21029/2017 Séo Luis, 23 de outubro de 2017

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

RESOLVE
Remover os servidores:

1. CYNTHIA COSTA MATIAS DA PAZ SANTANA, Analista Judiciario, Area Administrativa, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal deste Tribunal, matricula n® 308.16.552, do Nucleo de Folha de Pagamento para ter exercicio na 12 Vara do Trabalho de
Sao Luis;

2. JOSE PINTO, Técnico Judiciario, Area Administrativa, Apoio de Servigos Diversos, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal deste Tribunal, matricula n® 308.16.714, da 12 Vara do Trabalho de S&o Luis para a Presidéncia deste Regional.

3. Esta Portaria produzira efeitos a partir de 23/10/2017.

Publique-se no Caderno Administrativo do Diario Eletrénico da Justi¢ca do Trabalho — DJET e disponibilize-se no Portal

da Internet.
DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS
Anexo 5: Download
PORTARIA DA PRESIDENCIA
PORTARIA GP N2 1027/2017 Sé&o Luis, 20 de outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em o que consta no PA-7559/2017,

RESOLVE

1-Autorizar a emissdo de bilhetes de passagens aéreas para o trecho Maceié/Sao Luis/Maceié e, em
conformidade com a Resolugdo Administrativa n° 209/2015, o pagamento de 2 % (duas e meia) diarias ao Excelentissimo Senhor FLAVIO LUIZ
DA COSTA, Juiz do Trabalho do TRT da 192 Regido, a fim de participar como palestrante no Congresso Ibero-Americano de Direitos
Fundamentais, evento promovido por este Tribunal, que se realizard nos dias 16 e 17/11/2017.

2-Faca-se o expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as didrias para o periodo
de 15 a 17/11/2017, tendo em vista a indisponibilidade de voos em horarios compativeis com o inicio do evento, conforme informagdes constantes
no documento 1 deste Protocolo Administrativo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.
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DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

/itgf

Anexo 6: Download

PORTARIA DA PRESIDENCIA

PORTARIA GP N° 1028/2017 S&o Luis, 20 de outubro de 2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no
uso de suas atribui¢des legais e regimentais, tendo em o que consta no PA-7566/2017,

RESOLVE

1-Autorizar a emissé@o de bilhetes de passagens aéreas para o trecho Rio de Janeiro/Séo Luis/Rio de
Janeiro e, em conformidade com a Resolugdo Administrativa n° 209/2015, o pagamento de 3 ¥ (trés e meia) diarias ao Professor Doutor
GLAUBER NAVEGA GUADELUPE, a fim de participar como palestrante no Congresso Ibero-Americano de Direitos Fundamentais, evento
promovido por este Tribunal, que se realizara nos dias 16 e 17/11/2017.

2-Faca-se o expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias para o periodo
de 15 a 18/11/2017, tendo em vista a indisponibilidade de voos em horarios compativeis com o inicio e término do evento, conforme informagdes
constantes no documento 1 deste Protocolo Administrativo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.

DES. JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

/itgf

Anexo 7: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 909/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.
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A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DOTRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e, tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de Didrias constante
no doc. 1, do Protocolo SUAP n® 7504/2017,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de %2 (meia) diaria ao Sr. DIOMILDO FERREIRA ANDRADE, Técnico Judiciario - Administrativa
- Seguranga, lotado no Setor de Transportes, matricula n® 30816412, em virtude da condug&o do veiculo L200 de placa NHL 8026 para entrega
do referindo veiculo a Vara do Trabalho de Barreirinhas-MA, o qual se encontrava em S&o Luis sendo submetido a revisédo corretiva.

Art. 22 Faca-se o expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente a didria, consoante a Portaria GP n®
871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de 20 a 21 de outubro de 2017, conforme informacdes contidas no doc. 1, do
referido protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

ADRIANA ALBUQUERQUE DE BRITO

Anexo 8: Download

Diretoria Geral
Extrato
Extrato
EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

PROTOCOLO: 3885/2016.

TERMO DE CREDENCIAMENTO N2 001/2017.
CREDENCIANTE: TRT 162 Regido. CREDENCIADO: VITOR RAFAEL PIRES LINDOS. OBJETO: credenciamento do médico psiquiatra Vitor
Rafael Pires Lindoso, para compor junta médica do TRT 162, pericia singular em servidor identificado no PA 1934/2016.VALOR DO SERVICO: R$
1.000,00 (por atendimento).VIGENCIA: 60 meses a partir de 10/10/2017. DATA DA ASSINATURA: 10/10/2017. ASSINAM: Desembargador
Presidente, James Magno Araujo Farias (P/Credenciante) e o Sr. Vitor Rafael Pires Lindoso (P/Credenciado).

Anexo 9: Download

Portaria
Portaria DG
PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 913/2017,
Sé&o Luis/MA, datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DOTRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAQ, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n? 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como o constante no Protocolo SUAP n®
7468/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora JEANNE ARAGAO ADLER, Técnico Judicirio, Area Administrativa, C-13, do quadro permanente
deste Tribunal, matricula n® 30816935, para substituir a Chefe da Se¢do de Cerimonial, no periodo de 23 a 27 de outubro de 2017, por motivo de

viagem a servigo da titular, e da substituta legal.

Art. 22 Esta Portaria produzira efeitos a contar de 23 de outubro de 2017.

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112246
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Dé-se ciéncia.
Publique-se no Caderno Administrativo do Diario Eletrénico da Justica do Trabalho - DEJT e disponibilize-se no Portal da

Internet.

Adriana Albuquerque de Brito

Anexo 10: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 897/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria G.P. N° 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de Diarias constante
no doc. 1, do Protocolo SUAP n® 7344/2017,

Considerando a Portaria GP n® 115/2017, cépia postada no doc. 2,
RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 6% (seis e meia) diarias ao Sr. José Marlon Machado Spindola Branddo, Técnico Judiciario — Area
Administrativa, Especialidade Seguranca, lotado no Gabinete do Desembargador José Evandro de Souza, Matricula n® 30816199, para viajar a
cidade de Pinheiro/MA, conduzindo veiculo do Tribunal, no periodo de 6 a 10 de novembro de 2017, a fim de acompanhar e auxiliar, a equipe da
Comisséo Permanente de Avaliagdo de Documentos (CPADs), que irdo dar continuidade aos trabalhos de triagem, mediante a separagéo por ano,
conferéncia e organizagéo da listagem de todos os processos fisicos aptos & eliminagéo, incluindo a retirada de sentencas e acérddos, em caso de
processos em duplo grau de jurisdicdo e consolidagdo da planilha de processos eliminados que constara do PA 5133/2017, bem como a
separacao dos processos de valor histérico para aposi¢cdo do Selo Acervo Histérico e composi¢do do Fundo Arquivistico dos processos fisicos
judiciais histéricos da Vara do Trabalho daquela cidade, dando seguimento ao Programa Memdria Viva deste Tribunal (PA 4564/2016).

Art. 22 Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, consoante Portaria G.P. n®
871/2015 e a Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de 5 a 11 de novembro de 2017, tendo em vista a distancia a ser percorrida e
incompatibilidade com o horario de inicio e término das atividades institucionais, conforme informagdes constantes no doc. 1 do mencionado
protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito
/mcm

Anexo 11: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 903/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e, tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n° 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagéo de Diérias e Certidao
postadas nos docs. 1 e 4, do Protocolo SUAP n® 7517/2017,

Considerando o Oficio Circular GP n® 24/2017, no qual comunica ao servidor a indicacao para recebimento de “Medalha do
Mérito do Servidor do Judiciario Trabalhista, e Portaria GP n? 1014/2017, cépias postadas nos documentos 2/3,

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112246
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RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 1%z (uma e meia) didria e o adicional de deslocamento a Sra.

RAIMNUDA RAQUEL SANTOS CRUZ, servidora requisitada do Estado, FC-02, lotada na Vara do Trabalho de Presidente Dutra/MA, Matricula n®
30816871, para viajar a cidade de Sdo Luis/MA, em transporte rodoviario, a fim de participar da “Solenidade de Entrega da Medalha do Mérito do
Servidor do Judiciario Trabalhista, a realizar-se no dia 20 de outubro de 2017, as 16:00h, no Auditério Juiz Ary Rocha, no prédio-sede deste
Regional.

Art. 2° Faga-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, em consonéncia comaPortaria
GP n2871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de20 a 21 de outubro de 2017, conforme informacdes constantes nos
docs. 1 e 4, do mencionado protocolo

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito

/mcm

Anexo 12: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 914/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria GP n° 2, de 4 de janeiro de 2016, do Protocolo SUAP n® 7334/2017,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 1% (uma e meia) diaria ao Sr.JOSE VALDECIO FERRAZ JUNIOR,Diretor de Secretaria da VT de Caxias/MA,
CJ-03, Matricula n® 308161090, a fim de acompanhar e auxiliar, em tempo integral, o Juiz Titular da referida Vara, Sr. Higino Diomedes Galvao,
em virtude do deslocamento da sede daquela Vara para o municipio de Coelho Neto/MA, em veiculo do Tribunal, em carater ITINERANTE, onde
serdo realizadas audiéncias, nos dias 30 e 31 de outubro de 2017, conforme Portaria G.P. n® 998/2017 (P 7254/2017).

Art. 2° Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, em consonancia com o § 22 do
art. 72 daPortaria GP n® 871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para os dias 30 e 31 de outubro de 2017, conforme informagdes
constantes no doc. 1 do citado protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito

/mcm

Anexo 13: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 910/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112246
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A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e, tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de Didrias constante
no doc. 1, do Protocolo SUAP n2 7493/2017,

Considerando o Oficio Circular GP n® 24/2017, no qual comunica ao servidor a indicacao para recebimento de “Medalha do
Mérito do Servidor do Judiciario Trabalhista, e Portaria GP n? 1014/2017, cépias postadas nos documentos 2/3,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 1%z (uma e meia) didria e o adicional de deslocamento ao Sr.

JOSE GILVAN MENDES DA SILVA, Diretor de Secretaria da Vara do Trabalho de Bacabal/MA, CJ-03, Matricula n® 308161003, para viajar a
cidade de S&o Luis/MA, em transporte rodoviario, a fim de participar da “Solenidade de Entrega da Medalha do Mérito do Servidor do Judiciario
Trabalhista, a realizar-se no dia 20 de outubro de 2017, as 16:00h, no Auditério Juiz Ary Rocha, no prédio-sede deste Regional.

Art. 22 Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, em consonancia comaPortaria
GP n® 871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de20 a 21 de outubro de 2017, conforme informagdes constantes no doc.
1 do mencionado protocolo

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito

/mcm

Anexo 14: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 896/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagéo de Diarias constante
no doc. 1, do Protocolo SUAP n® 7411/2017,

Considerando a Portaria GP n® 115/2017, cépia postada no doc. 2.
RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 6% (seis e meia) diarias o Sr. Gilberto Barbosa Ramos, Técnico Judicidrio — Area Administrativa, Especialidade
Seguranca, FC-04, lotado na 52 VT de S&o Luis/MA, Matricula n® 3081641, para viajar a cidade de Pinheiro/MA, em veiculo oficial, para auxiliar o
Chefe do Setor de Arquivo, Sr. José Antonio Abreu Gomes, membro da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Documentos (CPADs), no periodo
de 6 a 10 de novembro de 2017, a fim de dar continuidade aos trabalhos de triagem, mediante a separagédo por ano, conferéncia e organizagéo da
listagem de todos os processos fisicos aptos a eliminacao, incluindo a retirada de sentencas e acérdaos, em caso de processos em duplo grau de
jurisdicdo e consolidac¢édo da planilha de processos eliminados que constara do PA 5133/2017, bem como a separagé@o dos processos de valor
histérico para aposicdo do Selo Acervo Histérico e composicdo do Fundo Arquivistico dos processos fisicos judiciais histéricos da Vara do
Trabalho daquela cidade, dando seguimento ao Programa Meméria Viva deste Tribunal (PA 4564/2016).

Art. 22 Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, consoante Portaria G.P. n®
871/2015 e a Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de 5 a 11 de novembro de 2017, tendo em vista a distancia a ser percorrida e
incompatibilidade com o horario de inicio e término das atividades institucionais, conforme informagdes constantes no doc. 1 do mencionado
protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito
/mcm

Anexo 15: Download

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112246
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PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 911/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria GP n° 2, de 4 de janeiro de 2016, do Protocolo SUAP n® 7228/2017,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 6% (cinco e meia) didrias a Sra.GEISANE COSTA SANTOS DE ALMEIDA,Servidora Requisitada do Municipio,
FC-02, Matricula n® 308161171, lotada na Vara do Trabalho de Barra do Corda/MA,, a fim de acompanhar e auxiliar, em tempo integral, o Juiz
Titular da referida Vara, Sr. Francisco José Campelo Galvao, em virtude do deslocamento da sede daquela Vara para a cidade de Grajau/MA, em
veiculo do Tribunal, em carater ITINERANTE, onde serao realizadas audiéncias, no periodo de 23 a 27 de outubro de 2017, conforme Portaria
G.P. n?992/2017 (P 7199/2017).

Art. 2° Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, em consonancia com o § 22 do
art. 72 daPortaria GP n® 871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de 22 a 28 de outubro de 2017, devido a falta de

seguranga em circular nas estradas, no periodo noturno, no trecho Grajau e Barra do Corda/MA, conforme informagdes constantes no doc. 1 do
citado protocolo.

Dé-se ciéncia.
Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito

/mcm

Anexo 16: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 922/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL SUBSTITUTA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO no uso de
suas atribuicdes legais e regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria G.P. N° 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de
Diarias constante no doc. 1, do Protocolo SUAP n® 7575/2017,

Considerando o Oficio n®2 049/2017 do Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido, que trata da Implantagdo do eSocial
naquela Regional, e despacho da Presidéncia deferindo o pedido, cépias postadas nos doc. 2/3 (P 7464/2017),

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a emissdo de bilhetes de passagem aérea para o trecho Sdo Luis/Belém/Sao Luis, o pagamento de 2% (duas e meia) diarias, e o
adicional de deslocamento ao Sr. PEDRO EDUARDO PINHO COIMBRA, Técnico Judiciario — Area Administrativa, Chefe do Nucleo de Folha de
Pagamento, FC-06, Matricula n2 30816946, a fim de participar da Seminario eSocial para Orgaos Publicos, no Auditério do TRT da 82 Regido, na
cidade de Belém/PA, no dia 10 de novembro de 2017.

Art. 22 Faca-se expediente necessdrio e organize-se folha de pagamento referente as diarias, consoante Portaria GP n®
871/2015 e Resolugcdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de 9 a 11 de novembro de 2017, tendo em vista o horario de inicio e término do
compromisso institucional, conforme informagdes constantes nos docs. 1 e 2, do referido protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112246
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Fernanda Cristina Muniz Marques

Anexo 17: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

/mcm

PORTARIA D.G. N2 921/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DOTRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribui¢des
legais e regulamentares e, tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como do Protocolo SUAP n® 7464/2017,

RESOLVE:

Art. 12 Lotar MOACIR LOUREIRO PEGADO NETO, Analista Judiciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia
da Informacéo, do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, no Setor de Infraestrutura Computacional, vinculada & Coordenadoria de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdes, com efeitos a contar de 18 de outubro de 2017.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

ADRIANA ALBUQUERQUE DE BRITO

Anexo 18: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 904/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e, tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de Didrias constante
no doc. 1, do Protocolo SUAP n27514/2017,

Considerando o Oficio Circular GP n® 24/2017, no qual comunica ao servidor a indicacao para recebimento de “Medalha do
Meérito do Servidor do Judiciario Trabalhista, e Portaria GP n? 1014/2017, cépias postadas nos documentos 2/3,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 1%z (uma e meia) diaria e adicional de deslocamento a Sra.

LUIZA HELENA BRAGA SOARES, Diretora de Secretaria da Vara do Trabalho de Acailandia/MA, CJ-03, Matricula n® 308161599, para viajar a
cidade de S&o Luis/MA, em transporte rodoviario, a fim de participar da “Solenidade de Entrega da Medalha do Mérito do Servidor do Judiciario
Trabalhista, a realizar-se no dia 20 de outubro de 2017, as 16:00h, no Auditério Juiz Ary Rocha, no prédio-sede deste Regional.

Art. 22 Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, em consonancia comaPortaria
GP n® 871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de19 a 20 de outubro de 2017, conforme informagdes constantes no doc.
1 do mencionado protocolo

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112246
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/mcm

Anexo 19: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 894/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagéo de Diarias constante
no doc. 1, do Protocolo SUAP n® 7410/2017,

Considerando a Portaria GP n® 115/2017, cépia postada no doc. 2.

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 6% (seis e meia) diarias ao Sr. José Antonio Abreu Gomes, Técnico Judicidrio — Area Administrativa, Chefe do
Setor de Arquivo, FC-04, lotado na Sec¢éo de Biblioteca e Gestdo Documental, Matricula n® 30816790, para viajar a cidade de Pinheiro/MA, em
veiculo oficial, como membro da Comiss@o Permanente de Avaliagdo de Documentos (CPADs), no periodo de 6 a 10 de novembro de 2017, a fim
de dar continuidade aos trabalhos de triagem, mediante a separagado por ano, conferéncia e organizacao da listagem de todos os processos fisicos
aptos a eliminacao, incluindo a retirada de sentencas e acérdaos, em caso de processos em duplo grau de jurisdicao e consolidacao da planilha de
processos eliminados que constara do PA 5133/2017, bem como a separag¢édo dos processos de valor histérico para aposi¢cdo do Selo Acervo
Histérico e composi¢édo do Fundo Arquivistico dos processos fisicos judiciais histéricos da Vara do Trabalho daquela cidade, dando seguimento ao
Programa Meméria Viva deste Tribunal (PA 4564/2016).

Art. 22 Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, consoante Portaria G.P. n®
871/2015 e a Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de 5 a 11 de novembro de 2017, tendo em vista a distancia a ser percorrida e
incompatibilidade com o horario de inicio e término das atividades institucionais, conforme informagdes constantes no doc. 1 do mencionado
protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito
/mcm

Anexo 20: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 895/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagéo de Diarias constante
no doc. 1, do Protocolo SUAP n® 7413/2017,

Considerando a Portaria GP n® 115/2017, cépia postada no doc. 2.

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 6% (seis e meia) didrias a Sra. Edvania Katia Sousa Silva, Técnico Judiciario — Area Administrativa, FC-03,
Chefe do Centro de Memoéria e Cultura da Justica do Trabalho, Matricula n® 30816511, para viajar a cidade de Pinheiro/MA, em veiculo oficial,
como membro da Comissdo Permanente de Avaliacdo de Documentos (CPADs), no periodo de 6 a 10 de novembro de 2017, a fim de dar
continuidade aos trabalhos de triagem, mediante a separag&o por ano, conferéncia e organizagédo da listagem de todos os processos fisicos aptos
a eliminagéo, incluindo a retirada de sentencas e acérddos, em caso de processos em duplo grau de jurisdicdo e consolidagé@o da planilha de
processos eliminados que constara do PA 5133/2017, bem como a separag¢édo dos processos de valor histérico para aposi¢cdo do Selo Acervo
Histérico e composi¢édo do Fundo Arquivistico dos processos fisicos judiciais histéricos da Vara do Trabalho daquela cidade, dando seguimento ao
Programa Meméria Viva deste Tribunal (PA 4564/2016).

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112246
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Art. 22 Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, consoante Portaria G.P. n®
871/2015 e a Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de 5 a 11 de novembro de 2017, tendo em vista a distancia a ser percorrida e
incompatibilidade com o horario de inicio e término das atividades institucionais, conforme informagdes constantes no doc. 1 do mencionado
protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito
/mcm

Anexo 21: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N° 906/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e, tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de Didrias constante
no doc. 1, do Protocolo SUAP n2 7505/2017,

Considerando o Oficio Circular GP n® 24/2017, no qual comunica ao servidor a indicacao para recebimento de “Medalha do
Mérito do Servidor do Judiciario Trabalhista, e Portaria GP n? 1014/2017, cépias postadas nos documentos 2/3,
RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 1%z (uma e meia) diaria ao Sr.
LEONILDO SOARES SANTOS, Técnico Judiciario — Area Administrativa, CF-04, lotado na Vara do Trabalho de Pedreiras/MA, Matricula n®
30816838, para viajar a cidade de Sdo Luis/MA, em transporte rodoviario, a fim de participar da “Solenidade de Entrega da Medalha do Mérito do

Servidor do Judiciario Trabalhista, a realizar-se no dia 20 de outubro de 2017, as 16:00h, no Auditério Juiz Ary Rocha, no prédio-sede deste
Regional.

Art. 22 Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, em consonancia comaPortaria
GP n® 871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de20 a 21 de outubro de 2017, conforme informagdes constantes no doc.
1 do mencionado protocolo

Dé-se ciéncia.
Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito

/mcm

Anexo 22: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 923/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL SUBSTITUTA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO no uso de
suas atribuicdes legais e regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria G.P. N° 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de
Diarias constante no doc. 1, do Protocolo SUAP n® 7580/2017,

Considerando o Oficio n® 049/2017 do Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido, que trata da Implantagado do eSocial
naquele Regional, e despacho da Presidéncia deferindo o pedido, cépias postadas nos doc. 2/3 (P 7464/2017),

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112246
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RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a emissdo de bilhetes de passagem aérea para o trecho Sdo Luis/Belém/Sao Luis, o pagamento de 2% (duas e meia) diarias, e o
adicional de deslocamento a Sra. ELAINE MORAES PACHECO, Técnico Judiciario — Area Administrativa, FC-04, Matricula n® 30816117, lotada
na Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, a fim de participar da Seminario eSocial para Orgaos Publicos, no Auditério do TRT da 82 Regido, na
cidade de Belém/PA, no dia 10 de novembro de 2017.

Art. 22 Faca-se expediente necessdrio e organize-se folha de pagamento referente as diarias, consoante Portaria GP n®
871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de 9 a 11 de novembro de 2017, devido a incompatibilidade de voos com o
horério de inicio e término do compromisso institucional, conforme informag¢des constantes nos docs. 1 e 2, do referido protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Fernanda Cristina Muniz Marques

Anexo 23: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

/mcm

PORTARIA D.G. N2 912/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria GP n° 2, de 4 de janeiro de 2016, do Protocolo SUAP n® 7227/2017,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 6% (cinco e meia) didrias a Sra.ELIANA BARBOSA REIS,Servidora Requisitada do Municipio, FC-01, Matricula
n? 30816912, lotada na Vara do Trabalho de Barra do Corda/MA, a fim de acompanhar e auxiliar, em tempo integral, o Juiz Titular da referida Vara,
Sr. Francisco José Campelo Galvao, em virtude do deslocamento da sede daquela Vara para a cidade de Grajai/MA, em veiculo do Tribunal, em
carater ITINERANTE, onde serdo realizadas audiéncias, no periodo de 23 a 27 de outubro de 2017, conforme Portaria G.P. n? 992/2017 (P
7199/2017).

Art. 2° Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, em consonancia com o § 22 do
art. 72 daPortaria GP n? 871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de 22 a 28 de outubro de 2017, devido a falta de
seguranga em circular nas estradas, no periodo noturno, no trecho Grajau e Barra do Corda/MA, conforme informag6es constantes no doc. 1 do
citado protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito

/mcm

Anexo 24: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 918/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112246
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A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e, tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de Didrias constante
no doc. 4 e Certidao postada no doc. 6, do Protocolo SUAP n® 7510/2017, e despacho da Presidéncia deferindo o pedido no doc. 2,

Considerando o Oficio Circular CSJT.GP.SG.CGPES n? 017/2017, no qual informa que ocorrera nos dias 23 e 24 de outubro
de 2017, o Férum Nacional de Contratagdes da Justica do Trabalho, na cidade de Cuiaba/MT, conforme doc. 1,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a emissé@o de bilhetes de passagem aérea para o trecho Sao Luis/Cuiaba/Sao ,Luis, o pagamento de 4%2
(quatro e meia) diarias e o adicional de deslocamento a Sra. MARIA GORETH MUNIZ CORREA, Técnico Judiciario — Area Administrativa, FC-04,
Matricula n® 30816339, a fim de participar do Férum Nacional de Contrata¢des da Justica do Trabalho, promovido pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho/CSJT e Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regiéo, a realizar-se nos dias 23 e 24 de outubro de 2017, na cidade de
Cuiabd//MT.

Art. 2° Faga-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, em consonéncia comaPortaria
GP n? 871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de21 a 25 de outubro de 2017, devido a inexisténcia de voo no dia 22 de
outubro de 2017, a servidora se deslocara no dia 21 de outubro (sébado), e retornara no dia 25 de outubro de 2017, tendo o horario de término do
compromisso institucional, conforme informagdes constantes no doc. 4 e 6, do mencionado protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito

/mcm

Anexo 25: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 902/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e, tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de Didrias constante
no doc. 1, do Protocolo SUAP n2 7506/2017,

Considerando o Oficio Circular GP n® 24/2017, no qual comunica ao servidor a indicacao para recebimento de “Medalha do
Mérito do Servidor do Judiciario Trabalhista, e Portaria GP n? 1014/2017, cépias postadas nos documentos 2/3,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a emiss&@o de bilhetes de passagem aérea para o trecho Teresina/S&o Luis/Teresina, o pagamento de 1%
(uma e meia) diaria e o adicional de deslocamento ao Sr. ALDENIO FARIAS MARINHO, Técnico Judiciario — Area Administrativa, lotado na VT de
Timon/MA, Matricula n® 30816549, a fim de participar da “Solenidade de Entrega da Medalha do Mérito do Servidor do Judiciario Trabalhista, a
realizar-se no dia 20 de outubro de 2017, no Auditério Juiz Ary Rocha, no prédio-sede deste Regional.

Art. 22 Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, em consonancia comaPortaria
GP n® 871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de20 a 21 de outubro de 2017, conforme informagdes constantes no doc.
1 do mencionado protocolo

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito

/mcm

Anexo 26: Download

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112246
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PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 917/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e, tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de Didrias constante
no doc. 1, do Protocolo SUAP n2 7539/2017,

Considerando o Oficio Circular GP n® 24/2017, no qual comunica ao servidor a indicacao para recebimento de “Medalha do
Mérito do Servidor do Judiciario Trabalhista, e Portaria GP n? 1014/2017, cépias postadas nos documentos 2/3,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 1%2 (uma e meia) diaria ao Sr.

EFREN LEITE DA CRUZ SEGUNDO, Diretor de Secretaria da Vara do Trabalho de Santa Inés/MA, CJ-03, Matricula n® 308161967, para viajar a
cidade de S&o Luis/MA, em veiculo préprio, a fim de participar da “Solenidade de Entrega da Medalha do Mérito do Servidor do Judiciario
Trabalhista, a realizar-se no dia 20 de outubro de 2017, as 16:00h, no Auditério Juiz Ary Rocha, no prédio-sede deste Regional.

Art. 22 Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, em consonancia comaPortaria
GP n® 871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de20 a 21 de outubro de 2017, conforme informagdes constantes no doc.
1 do mencionado protocolo

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito

/mcm

Anexo 27: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N° 916/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e, tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de Didrias constante
no doc. 1, do Protocolo SUAP n27541/2017,

Considerando o Oficio Circular GP n® 24/2017, no qual comunica ao servidor a indicacao para recebimento de “Medalha do
Mérito do Servidor do Judiciario Trabalhista, e Portaria GP n? 1014/2017, cépias postadas nos documentos 2/3,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a emissdo de bilhetes de passagem aérea para o trecho Sdo Luis/Imperatriz, o pagamento de 2% (duas e
meia) diarias e o adicional de deslocamento a Sra. MARIA NILDE ALENCAR DE LIMA COSTA, Analista Judiciario — Area Administrativa, lotada
na 22 VT de ImperatrizZMA, Matricula n® 308161966, a fim de participar da “Solenidade de Entrega da Medalha do Mérito do Servidor do Judiciario
Trabalhista, a realizar-se no dia 20 de outubro de 2017, no Auditério Juiz Ary Rocha, no prédio-sede deste Regional.

Art. 22 Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, em consonancia comaPortaria
GP n? 871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de19 a 21 de outubro de 2017, tendo em vista que o deslocamento da
servidora no trecho Imperatriz/Sao Luis/MA, ocorrerd em transporte rodoviario,conforme informagdes constantes no doc. 1 do mencionado
protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.
Adriana Albuquerque de Brito

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112246
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/mcm

Anexo 28: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 924/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL SUBSTITUTA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO no uso de
suas atribuicdes legais e regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria G.P. N° 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de
Diarias constante no doc. 1, do Protocolo SUAP n® 7595/2017,

Considerando o Oficio n® 049/2017 do Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido, que trata da Implantagado do eSocial
naquela Regional, e despacho da Presidéncia deferindo o pedido, cépias postadas nos doc. 2/3 (P 7464/2017),

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a emissdo de bilhetes de passagem aérea para o trecho Sdo Luis/Belém/Sao Luis, o pagamento de 2% (duas e meia) diarias, e o
adicional de deslocamento ao Sr. JOSE DE RIBAMAR DE SOUSA CHAGAS JUNIOR, Técnico Judiciario — Area Administrativa, FC-05, Matricula
n2 30816184, lotado na Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, a fim de participar da Seminario eSocial para Orgaos Publicos, no Auditério do TRT
da 8?2 Regido, na cidade de Belém/PA, no dia 10 de novembro de 2017.

Art. 22 Faca-se expediente necessdrio e organize-se folha de pagamento referente as diarias, consoante Portaria GP n®
871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de 9 a 11 de novembro de 2017, devido a incompatibilidade de voos com o
horério de inicio e término do compromisso institucional, conforme informag¢des constantes nos docs. 1 e 2, do referido protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Fernanda Cristina Muniz Marques

Anexo 29: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

/mcm

PORTARIA D.G. N2 915/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria GP n° 2, de 4 de janeiro de 2016, do Protocolo SUAP n® 7335/2017,
RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 1% (uma e meia) diaria a Sra.VALDENIA CASSIA OLIVEIRA DA ROCHA,Técnico Judiciario — Area
Administrativa, FC-04, lotada na VT de Caxias/MA, Matricula n® 30816605, a fim de acompanhar e auxiliar, em tempo integral, o Juiz Titular da
referida Vara, Sr. Higino Diomedes Galvao, em virtude do deslocamento da sede daquela Vara para o municipio de Coelho Neto/MA, em veiculo
do Tribunal, em carater ITINERANTE, onde serdo realizadas audiéncias, nos dias 30 e 31 de outubro de 2017, conforme Portaria G.P. n®
998/2017 (P 7254/2017).

Art. 22 Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, em consonancia com o § 22 do
art. 72 daPortaria GP n® 871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para os dias 30 e 31 de outubro de 2017, conforme informagdes
constantes no doc. 1 do citado protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112246
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Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito

/mcm

Anexo 30: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 920/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DOTRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e, tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de Didrias constante
no docs. 1 e 2, do Protocolo SUAP n® 7544/2017,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 3% (trés e meia) diarias ao Sr. JOSE LENILDO VENTURA DE ANDRADE, Técnico
Judiciario - Administrativa - Seguranca, FC-05, lotado na Secdo de Seguranca e Inteligéncia Institucional, matricula n® 308161907, para viajar a
cidade de Pinheiro/MA, em veiculo oficial, a fim de acompanhar a instalagéo dos sistemas de CFTV e alarmes, bem como passar as orientagdes
aos vigilantes e Diretor da Vara do Trabalho sobre o funcionamento dos referidos sistemas.

Art. 22 Faca-se o expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente a didria, consoante a Portaria GP n®
871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de 29 de outubro a 12 de novembro de 2017, conforme informagdes contidas no
docs. 1 e 2, do referido protocolo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

ADRIANA ALBUQUERQUE DE BRITO

Anexo 31: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 907/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e
regulamentares e tendo em vista o disposto na Portaria GP n° 2, de 4 de janeiro de 2016, do Protocolo SUAP n® 7226/2017,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 6% (cinco e meia) diarias a Sra.STEFANIA AMORIM SILVEIRA Diretora de Secretaria da VT de Barra do
Corda/MA, CJ-03, Matricula n® 30816802, a fim de acompanhar e auxiliar, em tempo integral, o Juiz Titular da referida Vara, Sr. Francisco José
Campelo Galvao, em virtude do deslocamento da sede daquela Vara para a cidade de Grajau/MA, em veiculo do Tribunal, em carater
ITINERANTE, onde serdo realizadas audiéncias, no periodo de 23 a 27 de outubro de 2017, conforme Portaria G.P. n? 992/2017 (P 7199/2017).

Art. 2° Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, em consonancia com o § 22 do
art. 72 daPortaria GP n® 871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de 22 a 28 de outubro de 2017, devido a falta de
seguranga em circular nas estradas, no periodo noturno, no trecho Grajau e Barra do Corda/MA, conforme informag6es constantes no doc. 1 do

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112246
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citado protocolo.
Dé-se ciéncia.
Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito

/mcm

Anexo 32: Download

PORTARIA DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA D.G. N2 905/2017,
Sé&o Luis/MA,datado e assinado digitalmente.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SEXTA REGIAO, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e, tendo em vista o disposto na Portaria G.P. n® 2, de 4 de janeiro de 2016, bem como a Solicitagdo de Didrias constante
no doc. 1, do Protocolo SUAP n2 7508/2017,

Considerando o Oficio Circular GP n® 24/2017, no qual comunica ao servidor a indicacao para recebimento de “Medalha do
Mérito do Servidor do Judiciario Trabalhista, e Portaria GP n? 1014/2017, cépias postadas nos documentos 2/3,
RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o pagamento de 1%z (uma e meia) diaria e adicional de deslocamento ao Sr.

Gilberto Palacio de Andrade, Diretora de Secretaria da Vara do Trabalho de Pinheiro/MA, CJ-03, Matricula n® 30816493, para viajar a cidade de
Séo Luis/MA, em transporte rodoviério, a fim de participar da “Solenidade de Entrega da Medalha do Mérito do Servidor do Judicidrio Trabalhista, a
realizar-se no dia 20 de outubro de 2017, as 16:00h, no Auditério Juiz Ary Rocha, no prédio-sede deste Regional.

Art. 22 Faca-se expediente necessario e organize-se folha de pagamento referente as diarias, em consonancia comaPortaria
GP n® 871/2015 e Resolugdo Administrativa n® 209/2015, para o periodo de19 a 20 de outubro de 2017, conforme informagdes constantes no doc.
1 do mencionado protocolo

Dé-se ciéncia.
Publique-se no DEJT — Caderno Administrativo.

Disponibilize-se no Portal da Internet.

Adriana Albuquerque de Brito

/mcm

Anexo 33: Download

CORREGEDORIA DO TRT 162 REGIAO
Ata
Ata de Correicao

ATA DE CORREICAO
ATA DE CORREIGAO ORDINARIA DA 22 VARA DO TRABALHO DE
IMPERATRIZ (MA)
-ANO 2017-
Processo Administrativo n.2 4701/2017

Aos dezesseis dias do més de outubro do ano de dois mil e dezessete, sob a orientagéo da Excelentissima Senhora Desembargadora Vice-
Presidente e Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, SOLANGE CRISTINA PASSOS DE CASTRO CORDEIRO, iniciaram-

Cédigo para aferir autenticidade deste caderno: 112246
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se os trabalhos de Correi¢cdo Ordinaria na 22 Vara do Trabalho de Imperatriz (MA), com fundamento no artigo 682, inciso Xl, da Consolidagdo das
Leis do Trabalho e artigo 27, inciso I, do Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, sendo a equipe correcional,
composta pelos integrantes a seguir nominados, recepcionada pelo Excelentissimo Senhor Juiz do Trabalho Nelson Robson Costa de Souza, pelo
Diretor de Secretaria Glennyo Clay Santos Batalha e demais servidores.

1 DA EQUIPE CORRECIONAL

NOME CARGO

Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro Desembargadora Vice-Presidente e Corregedora Regional
Noredim Oliveira Reuter Ribeiro Neto Secretério da Corregedoria Regional
Ana Maria Cordeiro Mendes ~ Técnico Judiciario - Area Administrativa

Paulo Henrique de Oliveira Nébrega  Técnico Judiciario - Area Administrativa
Adriana Ramos Viana Técnico Judiciario - Area Administrativa

lara Dubiraci Campelo Carvalhal Servidora Requisitada

Gilvan Pessoa Costa Junior  Analista Judiciario — Area Judiciaria

Wellington Bringel de Aimeida  Técnico Judiciario - Area Administrativa
Merval Ferreira Mouzinho Agente de Seguranca Judiciaria

Luis de Moura Silva Filho Agente de Seguranca Judiciaria

Diocil Nogueira Sousa  Agente de Segurancga Judiciaria

2 DO ORGAO CORRECIONADO

Situada a Rua da Saudade, quadra 12, s/n.2, bairro Parque das Palmeiras, municipio de Imperatriz (MA), CEP 65.911-783, a Vara do Trabalho
correicionada foi criada pela Lei n.2 12.426 de 17 de junho de 2011, possuindo linha telefénica de n.2 (99) 3523-8479 e enderego eletronico
vi2impz @trt16.jus.br.

3 DA JURISDIGCAO

A jurisdicao da Vara correicionada alcanga os Municipios maranhenses de Imperatriz, Amarante do Maranh&o, Buritirana, Davinépolis, Governador
Edison Lob&o, Jodo Lisboa, Montes Altos, Ribamar Fiquene, Senador La Rocque e Sitio Novo.

4 DA CIENCIA SOBRE A CORREICAO

O Edital n.2 021/2017, disponibilizado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho em 15 de agosto de 2017, registrou que a Correicdo em
referéncia se realizaria nos dias 16 a 20/10/2017. Foram devidamente cientificados o Juizo da 22 Vara do Trabalho de Imperatriz, o Ministério
Publico do Trabalho, a Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional Maranhdo e a AMATRA XVI.

5. DA METODOLOGIA DE TRABALHO

Considerando que todas as estatisticas das Varas do Trabalho deste Regional sdo obtidas, atualmente, por meio do Sistema e-Gestao, que,
inclusive, j& se encontra habilitado para emissdo dos dados oriundos do Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho (PJe - JT), a
Excelentissima Senhora Desembargadora Corregedora Solange Cristina Passo de Castro Cordeiro esclareceu, de inicio, que todas as
informacdes de carater estatistico a serem registradas nesta Ata de Correi¢ao serdo colhidas exclusivamente através do aludido Sistema.
Diante desse cenario, os trabalhos correcionais na Unidade em referéncia obedeceram a seguinte metodologia: andlise dos relatérios extraidos do
Sistema e-Gestao; verificagdo das rotinas das Varas do Trabalho pelo Sistema de Acompanhamento Processual Trabalhista da 12 Instancia
(SAPT1) e pelo Sistema do Processo Judicial Eletronico da Justica do Trabalho (PJe-JT); averiguagéo, in loco, de documentos, procedimentos e
instalagdes fisicas; analise processual por amostragem e coleta de informagdes prestadas pelo Diretor de Secretaria e demais servidores.

Ao se proceder a andlise processual, restaram examinados tanto processos fisicos, como eletrénicos, em tramitagdo no Juizo, com especial
atengé@o aqueles que eventualmente figuraram como objeto de denuncia ou pedidos de providéncias junto a Corregedoria e/ou Ouvidoria.
Finalizados os trabalhos, a equipe correcional, sob a orientagdo da Excelentissima Desembargadora Corregedora Solange Cristina Passos de
Castro Cordeiro, analisou 69 (sessenta e nove) processos, fisicos e eletronicos, sendo que desse total apenas 23 (vinte e trés) receberam
“Despachos Correcionais”.

6. DOS JUIZES E DO QUADRO FUNCIONAL
6.1 Juizes

O Juiz Nelson Robson Costa de Souza exerce a titularidade da Vara correicionada desde 05/10/2012, conforme Portaria GP n.? 952/2012.
Sobre férias, licengas e afastamentos, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas prestou as seguintes informagdes em relacéo a este:

a) Férias: de 21.11 a 02.12.2016; de 05.12.2016 a 03.01.2017 e de 26.06 a 25.07.2017.

b) Licencas e Afastamentos:

¢ Licenga para capacitagdo - Mestrado em Portugal: de 18.01.2016 a 16.02.2016;

* Licenga para tratamento de saude: de 01.05.2016 a 31.07.2016, de 20.09 a 19.10.2016, de 20.10 a 18.11.2016;

e Participar da 72 Semana de Formagao de Magistrados do TRT-16? Regido, em S&o Luis-MA, no periodo de 16 a 19.05.2017.

e Participar da 82 Semana de Formagao de Magistrados do TRT-162 Regido, em S&o Luis-MA, no periodo de 28.08.2017 a 01.09.2017.

O Juiz Sergei Becker — de 07.01.2014 a 27.03.2017.

A Coordenadoria de Gestéo de Pessoas prestou as seguintes informacdes em relagéo a este:

a) Férias: Nao ha registro no periodo.

b) Licencas e Afastamentos:

e Participar da 52 Semana de Formagao de Magistrados do TRT-16? Regido, em S&o Luis-MA, de 16.05.2016 a 19.05.2016;

e Participar da posse dos novos dirigentes da ANAMATRA, em Brasilia-DF, de 31.05 a 01.06.2016;

e Participar da 6 Semana de Formagao de Magistrados do TRT-162 Regido, em S&o Luis-MA, de 26 a 30.09.2016;

* Participar da 3% Reunido do Comité Gestor Regional da Politica Nacional de Atengao Prioritaria ao 12 Grau, em S&o Luis-MA, de 22 a
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24.02.2017,

Ajuiza Angela Ribeiro de Jesus Almada Lima, de 09.01.2017 até a presente data.

A Coordenadoria de Gestéo de Pessoas prestou as seguintes informacdes em relagéo a esta:

a) Férias: de 22.05 a 20.06.2017.

b) Licengas e Afastamentos:

e Transito, de 09 a 18.01.2017;

Licenga pelo falecimento da avé materna, de 27.05 a 04.05.2017;

Participar da 72 Semana de Formacéo de Magistrados do TRT-162 Regido, em Séo Luis-MA, no periodo de 16 a 19.05.2017;

Auxiliar na 12 Vara do Trabalho de Imperatriz, de 21 a 25.08.2017;

Participar da 8% Semana de Formacao de Magistrados do TRT-162 Regido, em S&o Luis-MA, no periodo de 28.08.2017 a 01.09.2017;

Juizes que Auxiliaram na Vara

Theanna de Alencar Borges, de 07 a 11.03.2016;

Angela Ribeiro de Jesus Almada Lima, de 04 a 08.04.2016; de 06 a 10.06.2016; de 07 a 11.11.2016;
Joanna D'arck Sanches da Silva Ribeiro, de 09 a 13.05.2016;

Talia Barcelos Hortegal Braga, de 02 a 06.05.2016;

Guilherme José Barros da Silva, de 17 2 21.10.2016;

Lucas Silva de Castro, de 24 a 27.10.2016.

6.2 Assiduidade e Residéncia na sede da Vara

Conforme determina o art. 17 c/c art. 26, inciso Il, da Consolidagdo dos Provimentos da CGJT, os Juizes Titular e Substituto sdo assiduos,
comparecendo, regularmente, a Unidade, e mantém residéncia na cidade sede da Vara Trabalhista.

6.3 Quadro Funcional:

A relagdo nominal dos servidores da 22 Vara do Trabalho de Imperatriz (MA), com os respectivos cargos, formagao profissional e funcoes
comissionadas, é a seguinte:

SERVIDORES

Nome Escolaridade Cargo Fungéo

Glennyo Clay Santos Batalha Ensino Superior - Direito  Diretor de Secretaria

(Técnico Judiciario - Area Administrativa) CJ-3

Rodrigo Braga Correa  Ensino Superior - Direito  Analista Judiciério - Area Judiciaria - Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal -
Marcio Fernando Gomes de Oliveira Ensino Superior - Direito  Analista Judicidrio - Area Judiciéria - Especialidade Oficial de Justica Avaliador
Federal

(Permutado do TRT da 82 Regido) -

Victor Rafael Oliveira Veras  Ensino Supetior - Direito  Analista Judiciario - Area Judiciaria FC-05

Wilker Danilo Tenério Maynart  Ensino Superior - Direito FC-02

Igor Leonardo De Vasconcelos Pereira Ensino Superior - Direito  Analista Judiciario - Area Judiciaria -

Maria Nilde Alencar de Lima Costa Ensino Superior — Teologia e Dreito  Analista Judiciario — Area Administrativa -
Alessandra Magalhdes Soares Ensino Superior - Letras  Técnico Judiciario —

Area Administrativa

Leonardo Lima da Silva Ensino Superior - Incompleto FC-04

Joelma Lopes Ensino Médio FC-02

Fabio Hack Cechin Carlotto Gerra Ensino Superior - Direito -

Natélia Rodrigues Neres Silva Brito  Ensino Superior - Direito -

Raissa de Sousa Lima Rodrigues Leal Ensino Superior - Direito FC-01

Alvaro Bezerra de Sousa  Ensino Superior - Pedagogia -

ESTAGIARIOS

Nome Escolaridade

Ariadna silva Alves Ensino Médio
Geovane Sousa Pereira  Ensino Superior
Wilcilene Carneiro da Silva

José brito de Souza Neto

TERCEIRIZADOS

Nome Cargo

Orestes Almeida Sobrinho  Vigilante
Assis Morais de Melo

Maurilio Luis Oliveira

Angela Cristina Fortes Vieira  Telefonista
Leonardo Rocha Silva Servigos Gerais
Antonio Wison Cajé

Rosangela Fortes Vieira
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6.4 Relacdo Servidores x Movimentagdo Processual (Resolugéo n.2 63 do CSJT)

CLASSE PROCESSOS RECEBIDOS/MEDIA

2014 A 2016 N.2 DE SERVIDORES* MEDIA DE PROCESSOS POR SERVIDOR

VIl 3.087 12 257,25

*Excluindo-se servidores ocupantes do cargo Analista Judiciario — Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justiga Avaliador Federal

A Resolugdo de n.? 63/2010-CSJT, no que se refere a lotagdo, estabelece que as Varas Trabalhistas que receberam, na média dos 03 (trés) anos
anteriores ao exercicio presente, acima de 2.501 (dois mil e quinhentos e um) processos deverao ter o seu quadro de pessoal composto por 17
(dezessete) a 18 (dezoito) servidores. Nesse contexto e considerando que a Vara correicionada possui 12 (doze) servidores, tem-se que o seu
quadro funcional se encontra incompleto em 05 ou 06 servidores.

7. DOS PROCESSOS EM TRAMITACAO
7.1 Pendentes de Finalizagcdo em agosto/2017:

FASE DE CONHECIMENTO FASE DE

LIQUIDAQ/:\O FASE DE EXECUQAO CARTAS PRECATORIAS E DE ORDEM TOTAL
7.354 849 1.587 155 9.945

Fonte: Sistema e-Gestao

7.2 Fase de Conhecimento:

FASE DE CONHECIMENTO ESTATISTICAS ANUAIS (RESOLUQAO N.2 76/2009)
2015 2016

Casos Novos de Conhecimento  1.927 5.920

Casos Pendentes de Conhecimento do Ano Anterior 861 1.264

Processos Baixados de Conhecimento 1.784 1.574

Taxa de Congestionamento 36,01% 78,09%

Fonte: Sistema e-Gestéo

A taxa de congestionamento indicada pelo grafico acima leva em consideragéo o total de casos novos (processos autuados excluidas as cartas
precatdrias e as execugdes fiscais) que ingressaram na fase de conhecimento (TCN), os casos baixados (TPJB) e o estoque pendente ao final do
exercicio anterior ao periodo base (TCP), utilizando a féormula “1 - (TPJB / (TCN + TCP)”, indicada pelo Conselho Nacional de Justica.

Como se observa, em 2016 a Vara correicionada teve o percentual da taxa em exame elevado para 78,09%, ocupando a 222 colocagédo entre as
Unidades deste Regional, conforme dados colhidos do Sistema E-Gestédo, descumprindo a meta 10 do TRT da 162 Regi&o, consistente em reduzir
a taxa de congestionamento na fase de conhecimento para 40% (quarenta por cento), ou menos, até 2020, de modo gradativo com o parametro de
48% ou menos em 2016, conforme item 12.2.1.

7.3 Fase de Liquidagéo:

PROCESSOS PENDENTES DE LIQUIDACAO 2016 Agosto/2017
Por célculos 346 626
Por artigos 00 00
Por arbitramento 01 00
Total 347 626
Fonte: Sistema e-Gestéo
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7.4 Fase de Execucao

FASE DE EXECUGCAO ESTATISTICAS ANUAIS (RESOLUGAO N.2 76/2009)
2015 2016

Casos Novos de Execucdo 767 571

Casos Pendentes de Execugéo do Ano Anterior 1.761 1.200

Processos Baixados de Execucdo 1.268 594

Taxa de Congestionamento 49,88% 66,46%

Fonte: Sistema e-Gestéo

A taxa de congestionamento indicada pelo grafico acima leva em consideragéo o total de casos novos que ingressaram na fase de execugé@o
(TCN), os casos baixados (TPJB) e estoque pendente ao final do periodo anterior ao periodo base (TCP), utilizando a férmula “1 - (TPJB/ (TCN +
TCP)”, indicada pelo Conselho Nacional de Justica.

Como se verifica, em 2016 a Vara correicionada apresentou o percentual de 66,46% para a Taxa de Congestionamento na fase de execugéo,
ocupando a 32 colocagdo entre as unidades que integram este Regional, cumprindo a meta 13 estabelecida pelo TRT da 162 Regido, consistente
em reduzir a taxa de congestionamento na fase de execugdo para 60% (sessenta por cento), ou menos, até 2020, de modo gradativo com o
parametro de 68% ou menos em 2016, conforme item 12.2.3.

Necessario registrar, ainda, que, em relagédo a execucgao de créditos exclusivamente previdenciarios, constatou-se, na remessa relativa ao més de
agosto/2017 do Sistema e-Gestéo, a existéncia de 10 (dez) processos em tramitagcéo.

7.5 Incidentes Processuais:

EMBARGOS DE DECLARACAO OPOSTOS CONCLUSOS JULGADOS PREJUD. PENDENTES
12/2016 PENDENTES

09/2017

92 67 25 01 85 114

Fonte: Sistema e-Gestao

FASE DE LIQUIDICAQ/

EXECUGCAO RECEBIDOS CONCLUSOS JULGADOS BAIXADOS PENDENTES
12/2016 PENDENTES

09/2017

Impugnagdes a Sentenga de Liquidagdo 17 01 01 00 18 72
Embargos a Execucdo 78 85 80 01 50 76

Embargos a Arrematacdo 00 00 00 00 00 00

Embargos a Adjudicaggdo 00 00 00 00 00 00

Excecdes de Pré-Executividade 13 17 12 00 18 16

Fonte: Sistema e-Gestao

OUTROS INCIDENTES REQUERIDOS/

ARGUIDOS CONCLUSOS DECIDIDAS PREJUD. PENDENTES
12/2016 PENDENTES

09/2017

Antecipacdes de Tutela 2.087 2.072 1.935 17 245 127
Excegdes de Incompeténcia 15 08 06 00 12 15

Fonte: Sistema e-Gestéo

7.6 Cartas Precatérias

RECEBIDAS DEVOLVIDAS PENDENTES DE DEVOLUQAO
12/2016 PENDENTES DE DEVOLUCAO

09/2017

212 173 214 158

Fonte: Sistema e-Gestao
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7.7 Recursos para o TRT:

RECURSOS INTERP. RECEB/REMETIDOS. NAO RECEB. BAIXADOS (ACORDO/
DESIST./ FUNGIBIL.) PENDENTES

12/2016 PENDENTES 09/2017

Recurso Ordindrio 955 298 67 00 686 324

Recurso Adesivo 00 00 00 00 00 00

Agravo de Peticado 14 01 21 01 64 08

Agravo de Instrumento em Recurso Ordinario 04 03 - - 02 00

Agravo de Instrumento em Agravo de Peticio 01 00 - - 01 01

Fonte: Sistema e-Gestéo

8. DOS PAGAMENTOS E DAS ARRECADACOES
O quadro abaixo revela a arrecadacao de valores promovida pela Unidade entre 2015 a 2016.

ARRECADAQAO/ PAGAMENTOS ANO 2015 ANO 2016 ATE SETEMBRO/2017
Valores Pagos aos Reclamantes R$24.811.621,08* R$11.675.233,75 R$ 6.666.532,85
Custas Processuais R$ 205.694,20 R$41.172,14 R$ 77.697,71
Contribui¢des Previdencidrias R$ 2.227.038,33
R$ 206.636,78 R$ 254.372,24
Imposto de Renda R$ 18.124,07 R$ 13.885,11 R$ 1.829,59
Multas aplicadas pela DRT R$ 0,00 R$0,00 R$0,00
Emolumentos R$ 0,00 R$0,00 R$0,00
Total R$27.262.477,68 R$11.936.927,78 R$7.000.432,39
Fonte: Sistema e-Gestéo

*Conforme constatado pela equipe correcional durante os trabalhos correicionais em 2016, e apds minuciosa pesquisa nos processos fisicos,
referentes a langamentos equivocados no SAPT1, concluiu-se que, em 2015, o valores efetivamente pago aos reclamantes e a arrecadagao
totalizaram, respectivamente, R$24.811.621,08 e R$27.262.477,68.

9. DOS ATOS DA SECRETARIA

9.1 Gerenciamento dos Processos

Foi informado pelo Diretor de Secretaria que a distribuicdo de tarefas na Vara correicionada é realizada de duas formas: primeiramente através da
distribuicao de setores especificos para cada servidor e, ainda, por terminacdo de numeracéo, onde cada servidor é responsavel por todos os atos
de secretaria relativos aquele processo. Ja no que se refere a organizacgao fisica dos processos na Secretaria, os autos sdo alocados em
prateleiras de ferro e em armarios com escaninhos.

9.1.1 Teletrabalho

De acordo com informacéo do Diretor de Secretaria, atualmente trés servidores encontram-se em regime de teletrabalho, Igor Leonardo de
Vasconcelos Pereira, Natalia Rodrigues Neres Silva Brito e Alessandra Magalhaes Soares, tudo nos termos do art. 7° da Resolu¢cdo Administrativa
n.? 283/2015, reputando, nesse contexto, como satisfatérios os resultados obtidos com o referido regime.

9.2 Autuacao

Em 2016 foram autuados na Unidade 6.000 (seis mil) processos eletrénicos, incluidas as cartas precatérias e todos os titulos executivos
extrajudiciais. Excluindo-se as cartas precatérias e de ordem tem-se 5.795 (cinco mil, setecentos e noventa e cinco) processos.

9.3 Intimagéao do Ministério Publico

A Vara esta promovendo regularmente a intimagao do Ministério Publico nas agées que demandam sua intervengé@o, como nos casos em que ha
interesse de menor.

9.4 Tramitagé@o Preferencial - [doso

Pela analise dos autos, constatou-se que a Vara correicionada assegura tramitagao preferencial aos processos em que pessoas idosas figuram
como parte ou interveniente, nos termos da determinacgao inserta no artigo 71 da Lei n.? 10.471/2003, ratificada pelo artigo 14, § 32, “a”, do
Provimento Geral Consolidado deste Regional.

9.5 Aguardando cumprimento de acordo

ITEM DESCRICAO Setembro/2017
66 /90066 Fase de Conhecimento 136
81/90081 Fase de Liquidagdo 06
104 /90104 Fase de Execucdo 27
Total 169

Fonte: Sistema e-Gestéo

9.6 Aguardando pagamento de Requisi¢cdo de Pequeno Valor (RPV) mediante Acordo

Segundo informagdes prestadas pelo Diretor de Secretaria, atualmente existem 25 (vinte e cinco) processos em fase de execugéo aguardando a
quitagcdo de RPVs mediante numerario proveniente de acordos celebrados entre Municipios e o Juizo correicionado.
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9.7 Processos retirados em carga por advogados

Pelo relatdrio extraido em 17/10/2017 através do sistema SAPT1, constatou-se a existéncia de 07 (sete) processos em carga, sendo o mais antigo
datado de 31/01/2017 (RT n® 04415/2012). Sobre o referido processo informou o Diretor de Secretaria que ja expediu notificacdo ao advogado
para devolugéo dos autos.

9.8 Ordenacéao Processual

Foram observados erros relativos a auséncia de identificacao de servidor e preenchimento das certidées de publicacdo, numeracgéo de folhas e
encerramento de volumes.

9.9 Atrasos Processuais

Verificou-se elasticidade no cumprimento de ato processual em 07 (sete) das 69 (sessenta e nove) a¢des analisadas, as quais receberam
despacho correicional.

10. DOS ATOS PRIVATIVOS DOS JUIZES
10.1 Audiéncias

O Diretor de Secretaria informou que as audiéncias séo realizadas de segunda a quinta-feira, da seguinte forma:

o _Se,g_ur.1das-feiras: das 08h as 10h15, 12 (doze) processos, sendo as oito primeiras audiéncias de rito sumarissimo e as quatro finais de rito
f)rdf‘lr':ilrr(::c::\’s-feiras: das 08h as 10h15, 12 (doze) processos, sendo as oito primeiras audiéncias de rito sumarissimo e as quatro finais de rito
?rdgigzés-feiras: das 08h as 10h15, 12 (doze) processos, sendo as oito primeiras audiéncias de rito sumarissimo e as quatro finais de rito
E)rd2‘3irrl1ct)é\s-feiras: das 08h as 10h15, 12 (doze) processos, sendo as oito primeiras audiéncias de rito sumarissimo e as quatro finais de rito
ordinario;

As audiéncias de processos na fase de execugao sdo realizadas a pedido das partes, apds celebragdo de acordo, a qualquer tempo, sendo o
processo incluido na pauta nos intervalos das audiéncias, conforme pauta acima descrita, ou nos casos em que hé peticdo de acordo, quando s@o
realizadas pautas extraordindrias para conciliagdo em execugédo com ate doze processos agendados, sendo normalmente realizadas as sextas-
feiras, das 09h as 11h, ou qualquer outro dia da semana das 09h as 14h.

A respeito do tema, a equipe correcional colheu, ainda, os seguintes dados:

ITEM DESCRICAO TOTAL

60 /90060 Processos Aguardando a 12 Sessdo de Audiéncia 4.463
61/90061 Processos Aguardando o Encerramento da Instrugdo 451
172/90172 Audiéncias realizadas em 2016 1.390

172/90172 Audiéncias realizadas em 2017 — Até setembro  1.571
Fonte: Sistema e-Gestéo

10.2 Despachos

Em consulta ao Sistema SAPT1, no dia 17/10/2017, constatou-se a existéncia de 29 (vinte e nove) processos pendentes de despacho, sendo o
mais antigo datado de 19/09/2017 (Processo n.° 05944/2012).

Segundo o mesmo Sistema, o prazo médio para tomada de tal providéncia é de 13,24 dias.

Quanto ao PJe-JT, restou apurada, na mesma data, a existéncia de 1.675 (um mil, seiscentos e setenta e cinco) processos movimentados para
despacho, armazenados nas seguintes Caixas:

e “Analisar Despacho”: 33 (trinta e trés) processos, o mais antigo datado de 17/10/2017 (RT n2 0017524-76.2017.5.16.0023);

“Analisar Despacho- Conversao em diligéncia”: 03 (trés) processos, o0 mais antigo datado de 26/09/2017 (RT n® 0016515-79.2017.5.16.0023);
“Minutar Despacho —Con”: 817 (oitocentos e dezessete) processos, o mais antigo datado de 06/07/2017 (RT n® 0021455-24.2016.5.16.0023);
“Analisar Despacho-Lig.”: 01 (um) processo, datado de 09/08/2017 (RT n2 0018045-89.2015.5.16.0023);

“Minutar Despacho — Liq.”: 48 (quarenta e oito) processos, o mais antigo datado de 06/10/2017 (RT n? 0017535-42.2016.5.16.0023);
“Analisar Despacho-Exec.”: 09 (nove) processos, o0 mais antigo datado de 02/08/2017 (RT n® 0016055-34.2013.5.16.0023);

“Minutar Despacho — Exec.”: 764 (setecentos e sessenta e quatro) processos, 0 mais antigo datado de 10/10/2017 (RT n® 0017674-
28.2015.5.16.0023).

Vale registrar, entretanto, a existéncia de 166 (cento e sessenta e seis) processos conclusos aos Magistrados com destinagado incerta (Pastas
“Conclusos ao Magistrado” e variagdes), vinculadas a sub pastas, pendentes de distribuicdo pela Secretaria.

Sobre tal circunstéancia, convém registrar que a conclusdo ao magistrado deve ser finalizada, com a indicagdo do Magistrado correspondente, pois
somente apos a realizagéo de tal procedimento, inicia-se o computo do prazo para a realizagdo do ato, influenciando o célculo dos prazos médios
envolvidos, pendéncias e o controle dos dados respectivos pela Corregedoria.

10.3 Prolagéo de Sentencas:

Em consulta ao Sistema e-Gestéo, foram encontradas as pendéncias abaixo indicadas na remessa referente a setembro/2017:
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ITEM DESCRICAO PENDENCIA

62 /90062 Processos com Instrugdo Processual Encerrada Aguardando Prolacédo de Sentenga 73

64 /90064 Processos com Instrugdo Processual Encerrada Aguardando Prolagdo de Sentenca com prazo vencido 00
Fonte: Sistema e-Gestao

No dia 19/10/2017, o SAPT1 registrava:

Com a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta, Angela Ribeiro de Jesus Almada Lima:

e 04 (quatro) processos conclusos para prolacdo de sentenga, o mais antigo datado de 18/07/2017 (RT n° 007/2016);

e 01 (um) processo concluso para julgamento da excegéo de pré-executividade, datado de 21/06/2017 (RT n2 9015/2012);

e 04 (quatro) processos conclusos para julgamento do incidente embargos a execucéo, o mais antigo datado de 21/06/2017 (RT n® 8231/2012).

J& o Sistema PJe-JT, na data de 17/10/2017, apontava:

Com o Excelentissimo Senhor Juiz Titular da 22 Vara do Trabalho de Imperatriz, Nelson Robson Costa de Souza:

* 61 (sessenta e um) processos eletrdnicos conclusos para prolagdo de sentenca (caixa “Minutar sentenga”), o mais antigo datado de 06/10/2017
(RT n2 0018501-05.2016.5.16.0023);

e 17 (dezessete) processos eletronicos conclusos para prolagdo de sentenca (caixa “Minutar sentenca — Lig.”), o mais antigo datado de
13/08/2017 (RT n2 0017658-11.2014.5.16.0023);

e 05 (cinco) processos eletrénicos conclusos para prolagéo de sentenca (caixa “Minutar decisdo - ED”), o mais antigo datado de 08/10/2017 (RT
n° 0019697-10.2016.5.16.0023);

e 07 (sete) processos eletrdnicos conclusos para prolagdo de sentencga (caixa “Minutar decisdo - Tutela”), o mais antigo datado de 16/08/2017
(RT n2 0016312-20.2017.5.16.0023);

e 24 (vinte e quatro) processos eletrénicos conclusos para prolagé@o de sentenga (caixa “Minutar sentenca - Exec”), o mais antigo datado de
08/10/2017 (RT n2 0016994-43.2015.5.16.0023);

* Registre-se que o sistema e-Gestao (remessa de setembro/2017) em relagédo ao referido magistrado apontou 01 (um) processo aguardando
prolagdo de sentenca com prazo vencido (prazo de 30 dias, art. 226, Ill, CPC), todavia nesta data o mesmo se encontra julgado.

Com a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta, Angela Ribeiro de Jesus Almada Lima:

e 01 (um) processo eletrdnico concluso para prolagao de sentenca (Caixa “Analisar decisdo - Tutela”, datado de 11/10/2017 (RT n° 0017747-
29.2017.5.16.0023);

* 85 (oitenta e cinco) processos conclusos para prolagcdo de sentenca (Caixa “Minutar Sentenc¢a”), o mais antigo datado de 13/07/2017 (RT n®
0021788-73.2016.5.16.0023);

* 08 (oito) processos eletronicos conclusos para prolagéo de sentenca (caixa “Minutar deciséo - ED”), o mais antigo datado de 17/08/2017 (RT n®
0017891-71.2015.5.16.0023);

e 03 (trés) processos eletronicos conclusos para prolagdo de sentenca (caixa “Minutar decisdo - Tutela”), o mais antigo datado de 06/09/2017
(RT n2 0016567-75.2017.5.16.0023);

e 01 (um) processo eletrdnico conclusos para prolagédo de sentencga (caixa “Minutar decisao - Lig. - Exce¢édo de Pré-executividade”), datado de
07/10/2017 (RT n2 0017323-55.2015.5.16.0023);

* 16 (dezesseis) processos conclusos para prolagdo de sentenca (Caixa “Minutar Sentencga — Lig.”), o mais antigo datado de 23/04/2017 (RT n®
0017067-15.2015.5.16.0023);

e 01 (um) processo eletrdnico concluso para prolagao de sentenca (Caixa “Analisar decisdo — Exec.”, datado de 29/09/2017 (RT n® 0017639-
05.2014.5.16.0023);

e 03 (trés) processos conclusos para prolagé@o de sentenca (Caixa “Minutar Decisdo — Exec. - Excecédo de Pré-executividade”), o mais antigo
datado de 09/02/2017 (RT n2 0016329-61.2014.5.16.0023);

e 31 (trinta e um) processos conclusos para prolacdo de sentenca (caixa “Minutar Sentenca - Exec”), o mais antigo datado de 04/07/2017 (RT n®
0017395-76.2014.5.16.0023).

* Registre-se que o sistema e-gestdo (remessa de setembro/2017) em relagéo a referida magistrada apontou 40 (quarenta) processos
aguardando prolacgédo de sentenca com prazo vencido (prazo de 30 dias, art. 226, Ill, CPC), todavia, nesta data, 14 (quatorze) processos se
encontram julgados e 26 (vinte e seis) pendentes, o mais antigo datado de 17/07/2017 (Processo n® 0016042-93.2017.5.16).

Verificou-se o cumprimento do comando inserto no art. 57 do Provimento Geral Consolidado deste Regional quanto a assinatura da ata de
audiéncia eletrénica no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

Constatou-se, também, o cumprimento do art. 67-A do Provimento Geral Consolidado de 2009, atual art. 62 do Provimento deste Regional, que
determina a obrigatoriedade de se realizar a conclusédo dos autos ao Juiz competente para o seu julgamento no prazo de 24 (vinte e quatro) horas
apos o encerramento da instrucéo.

Por fim, verificou-se a inobservancia do comando inserto no art. 62 do Provimento Geral Consolidado de 2009, atual art. 55 do Provimento deste
Regional, quanto a necessidade de designacao de data para a publicacdo da senten¢a quando n&o proferida na audiéncia em que foi encerrada a
instrucao.

10.4 Conciliagdo

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido aderiu ao Movimento pela Conciliagdo desde o ano de 2006. A partir de entdo, atendendo a
Recomendacéo n.2 08 do Conselho Nacional de Justica, de 27 de fevereiro de 2007, deu-lhe continuidade, elaborando o Projeto Conciliar, que tem
como principal finalidade incentivar a cultura da conciliagao, visando dar maior efetividade e celeridade a prestagéo jurisdicional, com a redugdo do
tempo de tramitagdo processual nas Varas do Trabalho e no Tribunal.

Um dos objetivos estratégicos definidos pelo Regional para o periodo de 2015 a 2020 ¢ estimular a conciliagao.

O indice fornecido pelo sistema E-gestao é importante ferramenta para andlise de tal atividade.

Em 2016 a Vara correicionada apresentou resultado equivalente a 13,44%, uma vez que solucionou 2.604 (dois mil, seiscentos e quatro) acdes e
conciliou 350 (trezentos e cinquenta) processos, ocupando o 232 lugar entre as Varas Trabalhistas deste Regional.

iNDICE DE CONCILIACAO 2015 2016
Atingido pela 22 Vara do Trabalho de Sao Luis  29,73% 13,44%
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Fonte: Sistema e-Gestao

10.5 Processos convertidos em diligéncia

Em consulta ao SAPT1, constatou-se do periodo da ultima correi¢éo, realizada de 12/09/2016 a 17/10/2017, 08 (oito) conversdes em diligéncia
relativas ao julgamento de a¢édo e 01 (uma) converséo pertinente ao julgamento de incidente.

10.6 Quadros de produtividade dos Juizes que atuaram na Vara correicionada.
10.6.1  Ano de 2016:

MAGISTRADO CONCILIACOES* DESPACHOS DECISOES* AUDIENCIAS*
Legado*™* PJe-JT*

Angela Ribeiro de Jesus Almada Lima 24 - 125 28 91

Angelina Moreira de Sousa Costa 23 - 04 35 76

Elbia Lidice Spénser Dowsley - - - 01 -

Guilherme José Barros da Silva 04 - - 10 20

Ive Seidel de Souza Costa - - - - -

Joanna D’arck Sanches da S. Ribeiro 13 - 01 19 51

Lucas Silva de Castro 07 - - 11 22

Nelson Robson Costa de Souza - - - - -

Sergei Becker 252 458 4.282 2.12 1.046

Talia Barcelos Hortegal 17 - 01 13 44

Theanna de Alencar Borges 10 - - 15 40

Total 350 4.871 2.254 1.390

* Fonte: Sistema e-Gestao

** Fonte: SAPT1 (CTIC em 11/10/17)

10.6.2 Ano de 2017
MAGISTRADO CONCILIACOES* DESPACHOS DECISOES* AUDIENCIAS*

_ Legado™ PJe-JT*
Angela Ribeiro de Jesus Aimada Lima 166 55 2.758 1.397 756

Angelina Moreira de Sousa Costa - 01 - 07 -
Elbia Lidice Spénser Dowsley - - - 01 -
Guilherme José Barros da Silva - - 01 - -

Ive Seidel de Souza Costa - - - - -

Joanna D’arck Sanches da S. Ribeiro - - 02 - -

Lucas Silva de Castro - - - - -

Marcia Rocha de Nardin 39 - 34 33 126

Nelson Robson Costa de Souza 92 114 3.486 1.599 509
Sergei Becker 34 03 649 1.193 180

Talia Barcelos Hortegal - - 03 - -

Theanna de Alencar Borges - - - 02 -

Total 331 7.106 4.232 1.571

* Fonte: Sistema e-Gestao

** Fonte: SAPT1 (CTIC em 11/10/17)

10.7 ltinerancia:

No ano de 2016 até 17/10/2017, nao foram realizados deslocamentos itinerantes pelo Juizo correicionado.
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10.8 Admissibilidade de Recurso Ordinario e Agravo de Peticdo

Nos processos analisados, observou-se que ha controle e pronunciamento explicito acerca da admissibilidade dos recursos ordinarios e agravos
de peticdo interpostos, conforme dispdem o artigo 26, inciso |, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justi¢ca do Trabalho e
artigo 70 do Provimento Geral Consolidado do TRT da 162 Regiao.

10.9 Atos de Execugé@o

A Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, por meio da Recomendagéo n.2 02/2011, definiu a seqiéncia de atos a serem observados pelas
Unidades jurisdicionadas na fase de execucgéo, antes do arquivamento, quais sejam:

a) Citacao do executado;

b) Bloqueio de valores do executado via Sistema BACENJUD;

c) Desconsideragéo da personalidade juridica da empresa executada, nos termos dos artigos 79 e 80 da Consolidagé@o dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justi¢a do Trabalho;

d) Registro no sistema informatizado e citagcdo do sécio;

e) Pesquisa de bens de todos os corresponsaveis via Sistemas BACENJUD, RENAJUD e INFOJUD;

f) Mandado de penhora;

g) Arquivamento Provisério;

h) Arquivamento definitivo;

i) Audiéncia de tentativa conciliatéria a qualquer momento.

Em complemento, devem as Unidades observar o teor do art. 12, §§12 e 1°-A, da Resolugdo Administrativa n.? 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, alterada pelo Ato TST.GP N2 001/2012, que assim estabelece:

Art. 12 Omissis

§ 12 E obrigatdria a inclusdo no BNDT do devedor que, devidamente cientificado, ndo pagar o débito ou descumprir obrigacéo de fazer ou néo
fazer, no prazo previsto em lei.

§ 1°-A Antes de efetivar a ordem de inclusdo do devedor no BNDT, em caso de execucdo por quantia certa, o Juizo da Execugéo determinara o
blogueio eletrénico de numerario por meio do sistema BACENJUD (art. 655, |, CPC) e também registrara no sistema, quando for o caso, a
informac&o sobre a existéncia de garantia total da execugéo.

Deve ser ressaltado ainda o ATO n® 5/2016, datado de 29/03/2016, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, que revogou os artigos 78 e 79
da Consolidagdo dos Provimentos da CGJT, devendo ser observado, a partir de entéo, o incidente de desconsideracdo da personalidade juridica
regulado no CPC (arts. 133 a 137) aplicavel a Justica do Trabalho, conforme IN 39/2016 do TST.

Com base nas normas acima mencionadas, a Excelentissima Senhora Desembargadora Corregedora, diante dos processos analisados, dos
dados extraidos do SUAP, Sistema PJe-JT e das informacgdes prestadas pelo Diretor de Secretaria, observou os tépicos abaixo descritos.

10.9.1 Utilizag&o dos instrumentos coercitivos

Em cumprimento ao artigo 23, inciso Il, da Consolidag@o dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, observou-se que a
Unidade correicionada apresentou, no curso de 2016 até 17/10/2017, os seguintes resultados, conforme relatérios obtidos no SAPT1,
encaminhados pela Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo:

ANO CONSULTAS
RENAJUD INFOJUD
2016 25 09
2017 05 02

Fonte: SAPT1

ANO CONSULTAS BACENJUD
Quantidade Valores
Bloqueios Desbloqueios Transferéncias Bloqueados Desbloqueados Transferidos
2016 564 309 347 R$2.654.097,55 R$1.823.400,57 R$963.833,79
2017 390 167 65 R$1.194.843,10 R$401.932,57 R$454.050,72
Fonte: www.bacen.gov.br

Importante registrar que o quantitativo apurado acima, relativamente as solicitagdes de bloqueios de RENAJUD e INFOJUD, refere-se apenas a
processos fisicos, vez que o Pje- JT nao permite a emissao de relatérios neste sentido.

Por fim, com base em relatério fornecido pelo sistema BACENJUD, néo existem bloqueios efetivados sem qualquer desdobramento, cumprindo-se
o disposto no art. 96, Ill, da Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, o qual estabelece que cabe ao Juiz do
Trabalho velar diariamente para que, em caso de bloqueio efetivado, haja pronta emissao de ordem de transferéncia dos valores para uma conta
em banco oficial ou emissdo de ordem de desbloqueio.

10.9.2 Citagao de Sécios de Empresa Executada

Foi verificado pela equipe correcional que a Vara do Trabalho adota a praxe de citar o sécio da empresa, cuja desconsideracdo da personalidade
juridica haja sido decretada pelo Juizo.

Ressalte-se que, apds a vigéncia do referido diploma legal (NCPC), recomenda-se a aplicagédo do incidente previsto nos arts. 133 a 137, conforme
ATO n® 5/2016, datado de 29/03/2016, da Corregedoria-Geral da Justi¢ca do Trabalho e IN n® 39/2016 do TST.

10.9.3 Liberagéo de Depdsitos Recursais

A Vara correicionada libera o depdsito recursal em favor da parte reclamante se apurado crédito de valor inequivocamente superior ao depésito.
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10.9.4 Pauta Especial em Fase de Execugéo.

As audiéncias de processos na fase de execugao séo realizadas a pedido das partes, apds celebragdo de acordo, a qualquer tempo, sendo o
processo incluido na pauta nos intervalos entre uma audiéncia e outra, podendo ser realizadas também pautas extraordinarias para conciliacédo
em execucdo com ate doze processos agendados, o que ocorre geralmente as sextas-feiras.

10.9.5 Remessa dos autos ao arquivo provisoério

Ao remeter os autos ao arquivo provisério, quando da suspensao da execucao, é obedecida a disposicao estabelecida no artigo 159, §1°, do
Provimento Geral Consolidado deste Regional, notadamente quanto a lavratura da certiddo correspondente, noticiando a auséncia de depdsito
judicial ou recursal e o exaurimento, sem éxito, de todos os meios de coergéo.

ITEM DESCRICAO Até Setembro/2017
327/90327 Saldo de Processos no Arquivo Provisério (Fase de Liquidagdo) 00
103/90103 Saldo de Processos no Arquivo Provisério (Fase de Execugdo) 120
Total 120

Fonte: Sistema e-Gestéo

10.9.6 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

ITEM DESCRICAO Setembro/2017
350/90350 Processos com Devedores Inscritos no BNDT 486
Fonte: Sistema e-Gestéao

11 DAS METAS DO JUDICIARIO NACIONAL — CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA (CNJ)
11.1 Ano 2016
11.1.1 Meta 1 de 2016

Consiste em julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano de 2016.

A meta restara observada se o percentual de cumprimento for maior que 100%, ou seja, se o0s julgamentos corresponderem a quantidade de
processos distribuidos até 31/12/2016, acrescida de no minimo mais 01 (um).

Nesse contexto, observa-se que a Vara correicionada ndo cumpriu a meta descrita, uma vez que recebeu 5.095 (cinco mil e noventa e cinco
processos) casos novos e julgou 2.597 (dois mil e quinhentos e noventa e sete) processos, atingindo o percentual de 50,97 %.

11.1.2 Meta 2 de 2016

Consiste em identificar e julgar, até 31/12/2016, pelo menos, 90% dos processos distribuidos até 31/12/2014.

Infere-se que a Unidade cumpriu a meta, tendo em vista que restam 21 (vinte e um) processos pendentes de julgamento. Vale ressaltar que, para
o célculo do percentual de cumprimento, seria necessaria a verificagdo de todo o quantitativo de processos autuados desde a criagdo da Vara do
Trabalho até 31.12.2014. Ocorre que referida meta é calculada dentro do sistema e-Gestdo, com dados disponibilizados somente a partir do ano

de 2013, razdo pela qual ndo foi possivel o calculo do mencionado percentual.

11.1.3 Meta 3 de 2016

Consiste em aumentar o indice de Conciliagdo na Fase de Conhecimento, em relagéo & média do biénio 2013/2014 em 2%.

Observa-se que a Vara correicionada ndo cumpriu a meta em exame, eis que o indice da média do biénio 2013/2014 foi de 29,84%, razao pela
qual a unidade deveria atingir o indice de 31,84%, e o percentual apurado foi de 13,44%. Vé-se, pois, que a unidade teve um percentual de
cumprimento de 42,21%.

11.1.4 Meta 5 de 2016

Consiste em baixar quantidade maior de processos de execugéo do que o total de casos novos de execugdo no ano corrente.
A Meta em foco restara integralmente cumprida quando o grau de cumprimento apurado em 31/12/16 for maior que 100%.
Observa-se que a unidade correicionada cumpriu a referida meta, atingindo percentual de cumprimento equivalente a 106,26%.

11.1.5 Meta 6 de 2016

Consiste em identificar e julgar, até 31/12/2016, 100% das a¢des coletivas distribuidas até 31/12/2013.
Verifica-se que a unidade correicionada ndo cumpriu @ meta em exame, eis que existe agao civil publica n® 0098200-50.2013.16.0023 ainda
pendente de julgamento.

11.2 Ano 2017

Para o ano de 2017, entre as metas gerais a serem acompanhadas por todos os segmentos do Poder Judiciario, observam-se as seguintes,
aplicaveis a Justica do Trabalho:

e Meta 1 de 2017 — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente;

e Meta 2 de 2017 — Identificar e julgar, até 31/12/2017, pelo menos, 90% dos processos distribuidos até 31/12/2015;

¢ Meta 3 de 2017 — Aumentar o indice de conciliagdo na fase de Conhecimento, em relagdo a média do biénio 2013/2014, em 02 pontos
percentuais;

e Meta 5 de 2017 — Baixar 90% do total de casos novos de execug¢do do ano corrente;

¢ Meta 6 de 2017 — Identificar e julgar, até 31/12/2017, 98% das agdes coletivas distribuidas até 31/12/2014;
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e Meta 7 de 2017 — Identificar e reduzir em 2% o acervo dos 10 (dez) maiores litigantes em relagdo ao ano anterior.
As metas em comento sao definidas para terem cumprimento ao final deste ano.

12 OUTRAS METAS

12.1 Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT)

Para os anos de 2015 a 2020, o Conselho Superior da Justica do Trabalho fixou algumas Metas que deverao ser cumpridas por todas as Varas do
Trabalho deste Regional e passarao a ser fiscalizadas e acompanhadas por esta Corregedoria, a saber:

¢ Meta 05 — Reduzir o tempo médio de duragdo do processo na primeira instancia, em relagédo ao ano base 2014, em 5% (cinco por cento), até
2020;

Meta 06 — Idéntica a Meta 01 de 2016 do CNJ;

Meta 07 — Idéntica a Meta 02 de 2016 do CNJ;

Meta 08 — Idéntica a Meta 06 de 2016 do CNJ;

Meta 09 — Idéntica a Meta 03 de 2016 do CNJ.

Meta 10 — Idéntica a Meta 07 de 2016 do CNJ;

Meta 11 — Idéntica a Meta 05 de 2016 do CNJ.

Como descrito acima, com exce¢do da Meta 05, todas as demais séo idénticas as metas do CNJ, devidamente calculadas e informadas no tépico
anterior. Em relagdo a Meta 05 tal dado é apurado pelo Setor de Estatisticas do TRT -162 Regido, todavia, segundo informagdes do referido Setor,
nao foi efetuado ainda o calculo detalhado por Vara do Trabalho.

12.2 Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiéo

Para os anos de 2015 a 2020, a Coordenadoria de Gestao Estratégica fixou algumas Metas, as quais deverdo ser observadas por todas as Varas
do Trabalho deste Regional, sendo fiscalizadas e acompanhadas por esta Corregedoria, quais sejam:

¢ Meta 08 — Elevar a performance jurisdicional de 12 Grau em 1% (um por cento) ao ano, até 2020.

Meta 10 — Reduzir a taxa de congestionamento na fase de conhecimento para 40% (quarenta por cento), ou menos, até 2020.

Meta 11 — Aumentar o numero de acordos homologados na fase de execugdo, em 6% (seis por cento), até 2020.

Meta 13 — Reduzir a taxa de congestionamento na fase de execug¢éo para 60% (sessenta por cento), ou menos, até 2020.

Meta 21 — Aumentar a arrecadagéo por processo em 10% (dez por cento), até 2020.

Com excecdo da meta 08 que se refere a todo o0 12 grau e ndo especificamente a unidade em andlise, todas as demais metas seguem abaixo
transcritas:

12.2.1 Meta 10

Consiste em reduzir a taxa de congestionamento na fase de conhecimento para 40% (quarenta por cento), ou menos, até 2020. Ao final de 2016,
porém, a Unidade devera apresentar percentual menor ou igual a 48%.
Em 2016, a Vara correicionada ndo cumpriu a meta acima descrita, eis que apurada taxa de congestionamento igual a 78,09%.

12.2.2 Meta 11

Consiste em aumentar o nimero de acordos homologados na fase de execugéo, em 6% (seis por cento), até 2020. Ao final de 2016, porém, a
Unidade deverd apresentar percentual de aumento maior ou igual a 2% em relacdo a 2014.

Em 2016, a Vara correicionada nao cumpriu a meta acima descrita, eis que apurado percentual de decréscimo de 78,26%, ja que em 2014 foi
homologado 69 acordos e em 2016 foram 15.

12.2.3 Meta 13

Consiste em reduzir a taxa de congestionamento na fase de execugéo para 60% (sessenta por cento), ou menos, até 2020. Ao final de 2016,
porém, a Unidade devera apresentar percentual menor ou igual a 68%.
Em 2016, a Vara correicionada cumpriu a meta acima descrita, eis que apurada taxa de congestionamento igual a 66,46%.

12.2.3 Meta 21

Consiste em aumentar a arrecadagao por processo em 10% até 2020. Ao final de 2016 a Unidade devera apresentar percentual de aumento de
2% em relagéo a 2015.
Em 2016, a Vara correicionada nao cumpriu a meta acima descrita, eis que apurada decréscimo de 51,48%.

13. DAS PENDENCIAS
13.1 No SAPT1
A equipe correcional, em consulta ao Sistema SAPT1 em 17/10/2017, constatou as seguintes pendéncias pertinentes a autos fisicos:

Secretaria  PENDENCIAS — PROCESSOS FiSICOS
Tramitagdo Quant. Data Mais Antigo Proc. n.?
Peticdes/documentos para juntar (Andamentos 302, 336, 905, 906 e 982)*** - - -
Notificagdes para expedir 06 12/10/2017 1535/2013
Editais para expedir 00 - -
Cartas Precatorias para expedir 00 - -
Oficios para expedir 07 28/09/2017 5864/2012
Mandados para expedir 01 17/09/2017 7982/2012
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Mandados para cumprir 00 - -

Realizagdo de calculos (Liquidacdo) 03 24/04/2017 4210/2012

Atualizagdo de célculos 01 12/10/2017 904/2013

Precatério para expedir 01 04/09/2017 7375/2012

Alvards para expedir 02 12/10/2017 1164/2012

Alvaras prontos para entregar 01 16/10/2017 1723/2012

Processos para arquivar 00 - -

Processos Despachados Aguardando Distribuicdo** 08 26/09/2017 4097/2012

Certidoes de créditos para expedir™* 00 - -

Inclusdo/Exclusdo/ Alteracdo no BNDT** 01 25/03/2017 1216/2012
Juizes Conclusos para despacho 29 19/09/2017 5944/2012

Solicitagdo de penhora on line — BACENJUD 03 12/10/2017 1339/2012

Consulta ao RENAJUD 00 - -

Consulta ao INFOJUD 00 - -
** Dados em 17/10/2017.
***Sobre as Peticdes/documentos para juntar, o relatério do SAPT néo é preciso, por também constar processos da 12 VT de Imperatriz, razao
pela qual nao foi possivel a utilizagdo do referido relatério. Informou a Diretora de Secretaria que, efetivamente, existem apenas 06 (seis) peticdes
para serem juntadas, a mais antiga data de 26/07/2017 (RT 1295/2012).
13.2 No Sistema PJe-JT

Quanto as pendéncias do Sistema PJe-JT, a equipe correcional colheu os seguintes dados entre os dias 16 e 17/10/2017, ap6s consulta direta ao
acervo de processos armazenado nas Caixas de Tarefas:

Secretaria/Juizes PENDENCIAS - PROCESSOS ELETRONICOS
Tramitagdo Quantidade Data do Mais Antigo Processo n.2
Aguardando Cumprimento de Providéncias - Lig 20 17/09/2017 0016053-25.2017.5.16.0023
Aguardando Apreciac¢do pela Instancia Superior 1471 17/09/2014 0016028-17.2014.5.16.0023
Aguardando Apreciagao pela Instancia Superior - liq 01 20/10/2016 0016102-37.2015.5.16.0023
Aguardando Apreciac¢do pela Instancia Superior - Exe 09 11/05/2017 0017663-33.2014.5.16.0023
Aguardando Audiéncia 2454 22/11/2016 0019707-87.2016.5.16.0012
Aguardando Cumprimento de Acordo ou Pagamentos 72 02/08/2017 0021513-27.2016.5.16.0023
Aguardando Cumprimento de Acordo ou Pagamentos - Lig 48 04/01/2016 0017147-76.2015.5.16.0023
Aguardando Cumprimento de Acordo ou Pagamentos - Exe 05 25/07/2017 0023800-11.2007.5.16.0012
Aguardando final do sobrestamento 01 09/05/2017 0018994-79.2016.5.16.0023
Aguardando final do sobrestamento - Exe 01 23/06/2017 0016843-77.2015.5.16.0023
Aguardando Atualizagéo de calculo - Liq 24 26/09/2017 0017563-44.2015.5.16.0023
Aguardando Atualizagéo de célculo - Exe 26 06/09/2017 0317000-83.2010.5.16.0012
Aguardando Calculo — Secretaria - Liq 03 15/09/2017 0017447-04.2016.5.16.0023
Aguardando Calculo — Secretaria - Exe 01 10/07/2017 128200-71.2010.5.16.0012
Aguardando pgto RPV Precatério 01 05/07/2017 0017654-71.2014.5.16.0023
Aguardando Término dos Prazos 176 06/07/2017 0021695-13.2016.5.16.0023
Aguardando Término dos Prazos - Lig 92 15/09/2017 0017500-82.2016.5.16.0023
Aguardando Término dos Prazos - Exe 131 04/07/2017 0087200-72.2002.5.16.0012
Analisar despacho 84 10/10/2017 0018414-15.2017.5.16.0023
Analisar despacho — Converséo em diligéncia 05 26/09/2017 0016515-79.2017.5.16.0023
Analisar despacho — liq 59 03/10/2017 0017598-67.2016.5.16.0023
Analisar despacho - exe 139 02/08/2017 0016055-34.2013.5.16.0023
Analisar decisdo 01 11/10/2017 0017747-29.2017.5.16.0023
Analisar decisdo - Lig 59 03/10/2017 0017262-63.2016.5.16.0023

Analisar deciséo - Exe 28 29/09/2017 0017639-05.2014.5.16.0023
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Analisar Dependéncias 983 15/05/2017 0020795-30.2016.5.16.0023

Analisar expediente da Secretaria 13 13/09/2017 0016140-78.2017.5.16.0023
Analisar expediente da Secretaria - Liq 11 02/10/2017 0017462-41.2014.5.16.0023
Analisar expediente da Secretaria - Exe 07 06/10/2017 0016069-81.2014.5.16.0023
Andlise do Conhecimento 35 05/10/2017 0016680-63.2016.5.16.0023
Andlise de Liquidagdo 67 11/10/2017 0017525-31.2016.5.16.0012

Andlise de Execugdo 07 06/10/2017 0016069-81.2014.5.16.0023

Arquivo Definitivo 3172 03/06/2014 0016488-04.2014.5.16.0023

Arquivo Provisério 20 23/03/2017 0016151-15.2014.5.16.0023

Cartas Devolvidas 580 03/09/2014 0016751-36.2014.5.16.0023

Concluso ao Magistrado 156 15/08/2017 0017200-86.2017.5.16.0023

Controle de pericia 19 29/05/2017 0017701-11.2015.5.16.0023

Controle de leildo ou praga 37 21/07/2017 0016431-83.2014.5.16.0023
Cumprimento de providéncias 37 21/07/2017 0021623-26.2016.5.16.0023
Cumprimento de providéncias — Liq 23 15/09/2017 0016023-87.2017.5.16.0023
Cumprimento de providéncias - Exe 225 11/04/2017 0016908-38.2016.5.16.0023
Escolher tipo de arquivamento 04 09/10/2017 0016410-73.2015.5.16.0023

Escolher tipo de sobrestamento-suspensdao 01 05/09/2017 0017273-63.2014.5.16.0023
Designar pericia 03 04/09/2017 0019146-30.2016.5.16.0023

Encaminhar carta 01 11/10/2017 0016672-52.2017.5.16.0023
Escolher tipo de arquivamento 01 11/10/2017 0019454-66.2016.5.16.0023

Imprimir correspondéncia 46 04/07/2017 0016843-09.2017.5.16.0023

Imprimir correspondéncia — Exe 01 16/10/2017 0137900-33.2013.5.16.0023
Imprimir atos de comunicagdo 01 13/10/2017 0019067-51.2016.5.16.0023

Intimagdes automaticas com pendéncias - Con 14 14/08/2017 0017233-76.2017.5.16.0023
Intimagdes automaticas com pendéncias - Lig 03 16/10/2017 0018855-30.2016.5.16.0023
Incluir no BNDT 17 04/10/2017 0016393-37.2015.5.16.0023

Infojud 05 16/10/2017 0017288-95.2015.5.16.0023

Minutar Decis@o - Con 36 06/09/2017 0016567-75.2017.5.16.0023

Minutar Deciséo - Lig 04 07/10/2017 0017323-55.2015.5.16.0023

Minutar Decisédo — Exe 28 09/02/2017 0016329-61.2014.5.16.0023

Minutar Despacho - Con 904 06/07/2017 0021455-24.2016.5.16.0023

Minutar Despacho — conversdo em diligéncia— Con 01 21/06/2017 0018630-10.2016.5.16.0023
Minutar despacho - Liq 48 06/10/2017 0017535-42.2016.5.16.0023

Minutar Despacho - Exe 763 10/10/2017 0017674-28.2015.5.16.0023

Minutar dependéncia 03 01/08/2017 0020774-87.2016.5.16.0012

Minutar Expediente de Secretaria- Con 06 11/10/2017 0019274-50.2016.5.16.0023
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Minutar Expediente de Secretaria - Lig 26 15/09/2017 0017133-29.2014.5.16.0023

Minutar Expediente de Secretaria - Exe 45 21/09/2017 0017513-52.2014.5.16.0023

Minutar Sentenga - Con 145 13/07/2017 0021788-73.2016.5.16.0023

Minutar Sentenca — Liq 33 23/04/2017 0017067-15.2015.5.16.0023

Minutar Sentenga — Exe 55 04/07/2017 0017395-76.2014.5.16.0023

Operagdes de pericia 02 26/09/2017 0016604-73.2015.5.16.0023

Prazos Vencidos - Con 32 06/10/2017 0016081-90.2017.5.16.0023

Prazos Vencidos - Lig 02 10/10/2017 0017706-67.2014.5.16.0023

Prazos Vencidos 50 06/10/2017 0016081-90.2017.5.16.0023

Prazos Vencidos - Lig 09 10/10/2017 0017706-67.2014.5.16.0023

Prazos Vencidos - Exe 31 03/10/2017 0017113-67.2016.5.16.0023

Preparar Ato de Comunica¢do - Con 57 09/10/2017 0019208-36.2017.5.16.0023

Preparar Ato de Comunicagdo — Liq 14 07/10/2017 0016949-73.2014.5.16.0023

Preparar Ato de Comunicagéo - Exe 01 14/10/2017 0016264-32.2015.5.16.0023

Preparar Comunicagdo — Com 97 13/09/2017 0018597-20.2016.5.16.0023

Preparar Comunicagdo —Lig 15 06/10/2017 0017259-45.2015.5.16.0023

Preparar Comunicagdo —Exe 06 16/10/2017 0128200-71.2010.5.16.0012

Publicar DJe 01 17/10/2017 0016550-39.2017.5.16.0023

Publicar DJe - Lig 98 11/10/2017 0019251-07.2016.5.16.0023

Publicar DJe —Exe 01 17/10/2017 0017089-73.2015.5.16.0023

Recebimento de instancia Superior 13 16/10/2017 0017777-98.2016.5.16.0023

Registrar obrigacdes de pagar 14 05/09/2017 0016352-36.2016.5.16.0023

Registrar pagamentos ou despesas processuais 22 11/10/2017 0017506-26.2015.5.16.0023

Registrar parcelas ou despesas processuais - acordo 01 10/10/2017 0016398-59.2015.5.16.0023

Remeter ao 22 Grau - Con 16 08/08/2017 0017689-60.2016.5.16.0023

Remeter ao 2° Grau — registrar pagamentos 02 17/10/2017 0145600-60.2013.5.16.0023

Triagem Inicial 13 11/10/2017 0016313-38.2017.5.16.0012

Transito em julgado 74 03/10/2017 0018133-93.2016.5.16.0023

Triagem Inicial - Valor Incompativel 01 11/10/2017 0016503-65.2017.5.16.0023
Observagéao: Foi informado pelo Diretor de Secretaria que a pendéncia relativa ao item “Analisar Dependéncias”, no qual constam 983 processos
pendentes, o mais antigo datado de 15/05/2017, que tal ocorréncia se dera em face de atualizagdo da nova verséo do PJe, o que ocasionou
inconsisténcias no sistema quando da assinatura pelo magistrado, razao pela qual procedeu a abertura de um chamado junto ao Setor de Apoio
ao PJe, sendo informado que a referida inconsisténcia sé podera ser sanada quando da realizagcdo de nova atualizacédo da versdo do PJe.
Sobre as caixas em comento, foram observadas as seguintes ocorréncias:
e (Caixa “Aguardando Audiéncia”
o Finalidade: aguardar realizagédo de audiéncia para em seguida direcionar os processos correspondentes para uma das caixas de "Analise".
o Determinagédo: todas as Unidades deverao realizar controle semanal dos processos armazenadas na caixa acima mencionada, a fim de lhes
conferir andamento célere tdo logo realizada a audiéncia respectiva ou determinada a adogao de outra medida pelo Juizo.
o Situagdo: constatou-se a existéncia de processos nas caixas além do prazo acima estabelecido, a exemplo dos processos de n% 0020039-
21.2016.5.16.0023 e 0018748
o -83.2016.5.16.0023.
e (Caixas "Aguardando Cumprimento de Providéncia - Lig"

o Finalidade: armazenar processos que estdo aguardando determinada providéncia ou decurso de prazo geral para prosseguimento e envio as
Caixas "Andlise do Conhecimento”, "Analise de Liquidagdo" e "Andlise de Execugao".
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o Determinagédo: todas as Unidades deverdo realizar acompanhamento semanal dos processos armazenados nas caixas em comento, a fim de
Ihes conferir tramitagéo célere.

o Situagdo: constatou-se a existéncia de processos na caixa além do prazo acima estabelecido, a exemplo dos processos de n?s 0017015-
19.2015.5.16.0023, 0016053-25.2017.5.16.0023.

e (Caixas "Aguardando Cumprimento de Acordo ou Pagamentos"

o Finalidade: armazenar processos que estao aguardando o cumprimento de acordo ou quitagcdo de pagamento para prosseguimento do feito.
o Determinagédo: todas as Unidades deverdo realizar acompanhamento semanal dos processos armazenados nas caixas em comento, a fim de
lhes conferir tramitagéo célere.

o Situagdo: nao foram encontradas irregularidades nos feitos analisados.

e (Caixa "Aguardando Término dos Prazos" e variagoes

o Finalidade: armazenar processos que estao aguardando o encerramento de prazos processuais para prosseguimento do feito.

o Determinagédo: todas as Unidades deverédo realizar acompanhamento semanal dos processos armazenados nas caixas em comento, a fim de
lhes conferir tramitagéo célere.

o Situagdo: constatou-se a existéncia de irregularidades nos processos analisados, a exemplo do processo n® 0019817-53.2016.5.16.0023.

e (Caixas “Andlise de Execugdo”, “Andlise de Liquidacéo” e “Analise do Conhecimento”

o Finalidade: distribuir processos para as demais caixas existentes no Sistema de acordo com a tarefa pendente de realizagdo.

o Determinagédo: todas as Unidades deverao se abster de manter processos nesta caixa por mais de 10 (dez) dias, devendo proceder a sua
imediata distribuicdo sempre que possivel.

o Situagdo: nao foram encontradas irregularidades nos feitos analisados.

e Caixa “Arquivo definitivo”

o Finalidade: guardar definitivamente os processos arquivados pela Unidade.

o Determinagéo: todas as Unidades, ao direcionarem processos a esta caixa, deverdo realizar, previamente, analise criteriosa das fichas
processuais respectivas, a fim de sanear eventuais omissdes no langamento de movimentos imprescindiveis e, assim, evitar a verificagao de
inconsisténcias no Sistema e-Gestéo.

o Situagdo: foram encontradas irregularidades nos feitos analisados, em especial a auséncia de langamentos de pagamentos, a exemplo do
processo n? 0019599-25.2016.5.16.0023.

e (Caixa “Cartas Devolvidas”

o Finalidade: guardar definitivamente as Cartas Precatérias ja devolvidas aos Juizos deprecantes.

o Determinagéo: todas as Unidades, ao direcionarem processos a esta caixa, deverdo realizar, previamente, analise criteriosa das fichas
processuais respectivas, a fim de sanear eventuais omissdes no langamento de movimentos imprescindiveis e, assim, evitar a verificagao de
inconsisténcias no Sistema e-Gestéo.

o Situagdo: nao foram encontradas irregularidades nos feitos analisados.

e (Caixa “Concluso ao Magistrado” e variagdes

o Finalidade: possibilitar a escolha pelo servidor do tipo de conclus@o que sera realizada no processo, se para despacho, deciséo ou julgamento,
e o Magistrado correspondente.

o Determinagédo: todas as Unidades deverdo se abster de manter processos nesta caixa por mais de 05 (cinco) dias, devendo direciona-los as
caixas de Minuta dos Juizes competentes, onde efetivamente serdo examinados, até mesmo porque o registro de concluséo na ficha processual
somente é realizado apds tal procedimento, o que influencia diretamente o célculo dos prazos médios envolvidos, pendéncias e o controle dos
dados respectivos pela Corregedoria.

o Situagdo: constatou-se a existéncia de processos nas caixas “Concluso ao Magistrado” e “Concluso ao Magistrado — Exec”, além do prazo
acima estipulado, como exemplos: 0017072-66.2017.5.16.0023, 0021150-40.2016.5.16.0023 e 0021027-75.2016.5.16.0012.

e Caixa “Imprimir Correspondéncia”

o Finalidade: possibilitar a impressédo de correspondéncia produzida e direcionar o processo a tarefa subseqente.

o Determinagédo: todas as Unidades deverdo se abster de manter processos nesta caixa por mais de 05 (cinco) dias, devendo proceder ao seu
imediato encaminhamento sempre que possivel.

o Situagdo: foram encontradas irregularidades nos feitos analisados, a exemplo dos processos n®: 0016770-37.2017.5.16.0023, 0016778-
14.2017.5.16.0023 e 0016674-22.2017.5.16.0023.

e (Caixa “Intima¢des Automaticas com Pendéncias” e varia¢des

o Finalidade: a tarefa surge nos casos em que a preparagéo da publicagdo automatica no Diario Oficial nao foi possivel em razéo de um dos
pélos ndo possuir representante legal habilitado; tem por objetivo, assim, possibilitar a remessa dos autos a caixa "Ciéncia as Partes", para a
expedicdo de comunicacgao, ou a caixa "Analise do Conhecimento" para adogéo de outras providéncias.

o Determinagédo: todas as Unidades deverdo se abster de manter processos nesta caixa por mais de 05 (cinco) dias, devendo proceder ao
imediato encaminhamento do feito correspondente, sempre que possivel.

o Situagdo: nao foram encontradas irregularidades nos feitos analisados.

e Caixa “Minutar Decisdo”, “Minutar Decisdo- Liq.”, “Minutar Decisdo- Exec”, “Minutar Despacho”, “Minutar Despacho — Exec”, “Minutar Despacho
- Lig”

o Finalidade: possibilitar a minuta das decisdes, despachos, sentengas para posterior envio a analise do Magistrado.

o Determinagédo: todas as Unidades deverdo se abster de manter processos nesta caixa por mais de 60 (sessenta) dias, devendo produzir o
respectivo ato determinado.

o Situagdo: foram encontradas irregularidades nos feitos analisados, a exemplo dos processos 0016329-61.2014.5.16.0023, 0016160-
74.2014.5.16.0023 e 0016206-63.2014.5.16.0023.

e (Caixa “Minutar Expediente da Secretaria” e variagdes

o Finalidade: realizar a produgé@o unicamente de Alvaras, Certiddes e Oficios (se néo for para cumprimento por Oficial de Justica).

o Determinagéo: as atividades pendentes deverao ser realizadas pelas Unidades, preferencialmente, no prazo de 30 (trinta) dias; todas as
Unidades deverao se abster de produzir, no fluxo desta caixa, Notificagdes, Intimacdes, Editais, Mandados, Oficios (se para cumprimento por
Oficial de Justi¢a) e Cartas Precatérias, uma vez que afetos a caixa "Preparar Comunicagao".

o Situagdo: nao foram encontradas irregularidades nos feitos analisados.

e (Caixa “Minutar Sentenca” e variagdes

o Finalidade: possibilitar a minuta das sentengas para posterior envio a analise do Magistrado.

o Determinagédo: todas as Unidades deverao se abster de manter processos nesta caixa por mais de 50 (cinquenta) dias (item 10.3 desta ata),
devendo produzir o respectivo ato determinado.

o Situagdo: foram encontradas irregularidades nos feitos analisados, a exemplo dos processos n®: 0017658-11.2014.5.16.0023 e 0017067-
15.2015.5.16.0023.

e Caixa “Prazos Vencidos”

o Finalidade: indicar os processos que, em tese, tiveram o decurso do prazo processual correspondente vencido para prosseguimento do feito.
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o Determinagédo: todas as Unidades deverdo se abster de manter processos nesta caixa por mais de 05 (cinco) dias, devendo encaminha-los,
imediatamente, a destinagéo final adequada.

o Situagdo: foram encontradas irregularidades nos feitos analisados, a exemplo dos processos n®: 0016081-90.2017.5.16.0023 e 0016033-
34.2017.5.16.0023.

e (Caixa "Preparar Comunicagao"

o Finalidade: possibilitar ao servidor a produgéo de diversas comunicagdes e outros atos, em especial Notificacdes, Intimagdes, Editais,
Mandados, Oficios (se para cumprimento por Oficial de Justi¢a) e Cartas Precatérias.

o Determinagéo: as atividades pendentes deverao ser realizadas pelas Unidades, preferencialmente, no prazo de 30 (trinta) dias; todas as
Unidades deverao produzir obrigatoriamente, no fluxo desta caixa, os expedientes acima mencionados, sobretudo em se tratando de Mandados,
Oficios (se para cumprimento por Oficial de Justica) e Cartas Precatdrias, pois somente através dessa tarefa é possivel encaminhar os Mandados
e Oficios confeccionados a Central de Mandados, bem como séo registrados, em setratando de Cartas Precatérias, movimentos automaticos pelo
PJe-JT, indispensaveis a fidedignidade dos dados do Sistema e-Gestao, sob pena de inconsisténcias.

o Situagdo: nao foram encontradas irregularidades nos feitos analisados.

e Caixa “Publicar DJe” e variacdes

o Finalidade: possibilitar ao servidor a publicagéo do expediente produzido pelo Juizo, a fim de dar ciéncias as partes.

o Determinagédo: todas as Unidades deverao se abster de manter processos nesta caixa por mais de 05 (cinco) dias, devendo proceder ao
imediato cumprimento da tarefa, sempre que possivel, até mesmo porque viavel a realizagao de publicacdo em lote, medida esta simples e rapida.
o Situagdo: nao foram constatados atrasos nem irregularidades nos processos analisados.

* Caixa “Triagem Inicial”

o Finalidade: realizar exame inicial de processos para direciona-los as caixas de “Andlise do Conhecimento”, “Concluso ao Magistrado” ou "Dar
Ciéncia as Partes" visando o seu prosseguimento.

o Determinagédo: todas as Unidades deverdo se abster de manter processos nesta caixa por mais de 05 (cinco) dias, devendo proceder ao seu
imediato encaminhamento sempre que possivel.

o Situagdo: nao foram encontradas irregularidades nos feitos analisados.

e (Caixa “Valor Incompativel”

o Finalidade: direcionar os processos para as caixas de “Analise do Conhecimento” ou “Concluso ao Magistrado” para exame e prosseguimento
do feito.

o Determinagédo: todas as Unidades deverao se abster de manter processos nesta caixa por mais de 05 (cinco) dias, devendo proceder ao seu
imediato encaminhamento sempre que possivel.

o Situagdo: nao foram constatados atrasos nem irregularidades nos processos analisados.

13.2.1 Relatérios Circunstanciados

A vista de relatérios circunstanciados, emitidos em 10/10/2017 pela Coordenadoria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdes, foram
observadas ainda as seguintes pendéncias:

Ordem Descricdo Quantidade

Relatério 001  Processos com saida da fase de conhecimento sem langamento de solugdo 13

Relatério 002 Processos parados em uma tarefa ha mais de 100 dias, exceto: em audiéncia, aguardando pagamento ou apreciac¢éo pela
instancia superior, arquivados ou devolvidos 235

Relatério 003 Processos conclusos para julgamento sem solugédo ha mais de 30 dias 34

Relatério 004 Processos conclusos para decisdo e despacho, pendentes ha mais de 30 dias 146

Relatério 005 Partes com determinag@o de exclusdo ou inclusédo no BNDT ainda néo registradas 10

Relatério 012 Prazos médios de permanéncia do processo por tarefa 226

Relatério 013  Processos solucionados e parados ha mais de 30 dias (houve solucédo e ndo houve ED, RO, remessa ao TRT, TJ,
execucgao/liquidacgdo iniciada ou arquivamento) 116

Relatério 014  Processos solucionados, nos quais ha peti¢cdo de recurso, recebido, porém ainda sem remessa ao 2° grau 25

Relatério 016  Processos da classe Execugéo Fiscal que ndo possuem a Procuradoria da Fazenda Nacional autuada devidamente como parte
(MINISTERIO DA FAZENDA - CNPJ: 00.394.460/0001-41 00

Relatério 018 Processos despachados ha mais de 60 dias sem juntada de documento posterior, e ndo suspensos, arquivados, devolvidos ou
remetidos ao TRT 816

Relatério 020 Manifestagdes juntadas ha mais de 60 dias, sem nenhum documento posterior 93

Relatério 025 Processos para andlise de vinculagé@o as Procuradorias 00

Relatério 026  Incidentes conclusos para julgamento sem solugé@o ha mais de 30 dias 15

Relatério 027 Processos no BNDT arquivados ou pagos 12

Relatério 029 Mandados expedidos ndo devolvidos 68

Relatério 030 Processos arquivados sem o encerramento ou extingdo da execugcdo 38

Relatério 031  Quantitativos de despachos proferidos por Magistrado 13

13.2.2 Agrupadores

No tocante aos agrupadores existentes no inicio do painel do usuario do Sistema PJe-JT, verificou-se que a Unidade o tem utilizado como meio de
controle das pendéncias existentes no Juizo.

13.2.3 Atas de Audiéncias pendentes de assinatura

Ainda em consulta ao Sistema PJe-JT, realizada em 18/10/2017, foi constatada a existéncia de 07 (sete) atas de audiéncia pendentes de
assinatura, a mais antiga datada de 24/05/2017. Ap6s diligéncia nos feitos supracitados, observou-se que os processos de n.2 0019616-61.2016
(24/05/2017), 0019629-60.2016 (24/05/2017), 0016553-91.2017 (14/09/2017) e 0016602-35.2017 (26/09/2017) ja tiveram as atas de audiéncias
efetivamente assinadas, desconhecendo-se o motivo pelo qual persistem em ser listados no relatério extraido através do caminho “Audiéncias
Integracdo com AUD Verificar audiéncias importadas”.

As demais encontravam-se dentro do prazo previsto no art. 57 do Provimento Geral Consolidado deste Regional.

Com relag@o ao processo RT n? 0016262-91.2017 (desde 14/08/2017), observou-se que até a presente data a ata permanece sem assinatura.
Diante desse cenario, determinou a Desembargadora Corregedora a expedi¢do de Memorando ao Setor de Apoio ao Sistema PJe-JT para estudo
do caso, visando a excluséo dos feitos compreendidos no interregno supracitado do relatério em comento.
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13.2.4 Langador de Movimentos:

Finalizando os trabalhos sobre os processos eletrénicos, foi o Diretor de Secretaria indagado sobre a utilizagdo do langador de movimentos no
Sistema PJe-JT, sendo, na ocasido, informado que, atualmente, os servidores da Vara correicionada o tem utilizado regularmente, a vista das
atividades desenvolvidas na Unidade.

Nesse contexto, foi ressaltada a importancia de ser empregado pela Unidade o langador de movimentos acima mencionado, pois, do contrario,
certamente se observarao ao longo do tempo inconsisténcias no Sistema e-Gestédo decorrentes dessa omisséo. Isto porque, muito embora a maior
parte dos movimentos relativos ao processo eletrdnico seja realizada de forma automatica pelo préprio sistema, existem langamentos especificos
que necessitam ser obrigatoriamente registrados pelos servidores da Unidade na ficha processual, sob pena de ulterior constatacao de erros pelo
validador de remessas do Tribunal.

Assim sendo, devera a Secretaria continuar empregando o langador em comento, o qual abrange os seguintes movimentos:

e Leildo ou praca

¢ Desmembramento de feitos

* Reuniéo a Processo

e Cumprimento de diligéncias

* Requisicao de autos ou mandado

¢ Julgamento do conflito de competéncia

¢ Recebimento de documento pela Secretaria

* Execucdo proviséria em definitiva

¢ Reuniéo de Processos

e Concessao de efeito suspensivo a recurso

e Documento (Carta Precatéria)

e Baixado o incidente/recurso

e Alterado o tipo de peticao

e Encerrada a execu¢gdo em processo

Os movimentos colocados em negrito merecem especial atencéo, pois, se omitidos, causarao, inclusive, distor¢cdes severas nos dados estatisticos
da Unidade.

14. DOS PRAZOS MEDIOS (EM DIAS)
14.1 Cumprimento de Mandados Judiciais:

Nome 2016 2017
Rodrigo Braga Correia 10,00(SAPT)**
7,00(Pje)*
12,00 (SAPT)**
4,00 (Pje)*
Marcio Fernando Gomes de Oliveira 7,00 (SAPT)**
2,00(Pje)*
3,00 (SAPT)**
2,00 (Pje)*
Prazo Médio 6,50 5,25
*Fonte: Relatério fornecido pela CTIC em 17/10/2017
**Fonte: Relatério SAPT1 em 18/10/2017

A vista dos prazos médios coletados, observa-se que, atualmente, esta sendo obedecido pela Unidade o disposto no art. 177 do Provimento Geral
Consolidado deste Regional, o qual estabelece que os Mandados Judiciais devem ser cumpridos e devolvidos no prazo méaximo de 09 (nove) dias,
contados da data da distribui¢éo, inclusive.

14.2 Audiéncias
Os prazos médios para realizagédo de audiéncias foram os seguintes:

Iltem Descricdo 2015 2016

263/90263 Do Ajuizamento da Acdo até a Realizagdo da 12 Audiéncia na Fase de Conhecimento - Rito Sumarissimo 58,37 150,74
264/90264 Do Ajuizamento da Acdo até a Realizagao da 12 Audiéncia na Fase de Conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo 77,83 148,29
Prazo Médio 66,93 149,53

267/90267 Do Ajuizamento da Acdo até o Encerramento da Instrugdo Processual na Fase de Conhecimento - Rito Sumarissimo 85,69
150,00

268/90268 Do Ajuizamento da Acdo até o Encerramento da Instrugdo Processual na Fase de Conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
155,92 143,36

Prazo Médio 119,85 144,96

Fonte: Sistema e-Gestéo

14.3 Julgamentos

O prazo médio entre o ajuizamento da ag¢éo até a prolagdo de sentenga foram os seguintes:

Iltem Descricdo 2015 2016

271/90271 Do Ajuizamento da Ac¢do até a prolagédo de sentenga na Fase de Conhecimento - Rito Sumarissimo 93,98 159,33
272/90272 Do Ajuizamento da Ac¢do até a prolagé@o de sentenca na Fase de Conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo 160,04 145,03

Prazo Médio 125,11 148,33
269/90269 Da concluséo até a prolagé@o de sentenca na fase de conhecimento - Rito Sumarissimo 24,16 28,95
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270/90270 Da concluséo até a prolagédo de sentenca na fase de conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo 26,17 13,58
Prazo Médio 25,32 16,28
Fonte: Sistema e-Gestao

Em relagédo aos prazos médios entre a conclusé@o do processo a prolagdo de sentenga por magistrado, restaram apurados os valores abaixo:
MAGISTRADO RITOS PRAZO MEDIO
DA CONCLUSAO A PROLAGAO DE SENTENCA
2015 2016

Nelson Robson Costa de Souza RS 16,20 -

RO 2336 -
Sergei Becker RS 27,45 28,27

RO 27,38 13,32

Elbia Lidice Spenser Dowsley RS 25,25 -
RO 25,00 7,00

Angela Ribeiro de Jesus Almada Lima

RS - 97,00
RO - 74,00

Angelina Moreira de Sousa Costa

RS
- 0,80

RO
- 4,20

Guilherme José Barros da Silva
RS
- 2,50

RO
- 2,68

Joanna D'arck Sanches da Silva Ribeiro
RS
- 41,00
RO
- 46,50

Lucas Silva de Castro

RS
- 5,00

RO
- 3,80

Talia Barcelos Hortegal

RS
- 34,50

RO
- 20,83

Theanna de Alencar Borges

RS
- 36,67

RO

- 35,67

Fonte: Sistema e-Gestéo

14.4 Liquidacao

Iltem Descricdo 2015 2016

274/90274 Do Ajuizamento da Acdo até o Encerramento da Liquidagdo - Rito Sumarissimo 663,35 796,56
305/90305 Do Ajuizamento da Ac¢do até o Encerramento da Liquidagédo - Exceto Rito Sumarissimo 768,10 860,81
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Prazo Médio 714,51 836,34

359/90359 Do Inicio ao Encerramento da Liquidagéo - Rito Sumarissimo 321,13 354,13
371/90371 Do Inicio ao Encerramento da Liquidacdo - Exceto Rito Sumarissimo 264,33 300,70
Prazo Médio 293,45 321,11

Fonte: Sistema e-Gestao

14.5 Execucéo

Iltem Descricdo 2015 2016

308/90308 Do Ajuizamento da Ac¢do até o Encerramento da Execucéo - Rito Sumarissimo 1.088,56 1.509,78

309/90309 Do Ajuizamento da Ac¢do até o Encerramento da Execugéo - Exceto Rito Sumarissimo (Ente Privado) 1.045,79 1.484,06
Prazo Médio 1.076,79 1.500,45

282/90282 Do Ajuizamento da Ac¢do até a Extingdo da Execugéo - Rito Sumarissimo 1.008,01 1.334,33

307/90307 Do Ajuizamento da Acdo até a Extingdo da Execugéo - Exceto Rito Sumarissimo (Ente Privado) 1.105,90 1.292,30
310/90310 Do Ajuizamento da Ac¢do até a Extingdo da Execugéo - Exceto Rito Sumarissimo (Ente Publico) 1.222.22 1.548,71
Prazo Médio 1.158,40 1.425,64

Fonte: Sistema e-Gestéo

14.6 Arquivamento

Iltem Descricdo 2015 2016

281/90281 Do Ajuizamento da Ac¢do até o Arquivamento - Rito Sumarissimo 445,94 510,97

306/90306 Do Ajuizamento da Ac¢do até o Arquivamento - Exceto Rito Sumarissimo (Ente Privado) 523,40 673,28
311/90311 Do Ajuizamento da Ac¢do até o Arquivamento - Exceto Rito Sumarissimo (Ente Publico) 1.040,78 745,65
Prazo Médio 569,03 603,35

Fonte: Sistema e-Gestéo

15. DA GESTAO DE FISCALIZAGAO E CONTROLE

15.1 DA INSPEQAO JUDICIAL

Foi realizada inspe¢éao judicial na Unidade correicionada no periodo de 09 a 20/01/2017, em conformidade com o disposto na Resolugdo
Administrativa n.2 210/2015, tendo a Ata correspondente sido remetida a esta Corregedoria, restando atendidas as disposi¢cdes dos artigos 183 e
185 do Provimento Geral Consolidado.

16 DA GESTAO DOCUMENTAL

16.1 Dos Autos Findos

Os autos de processos findos sdo devidamente organizados em caixas apropriadas, devidamente identificadas e armazenadas no arquivo
definitivo.

16.2 Das Pastas

A Vara do Trabalho, atualmente, mantém pastas reservadas ao arquivamento das cépias fisicas de alvaras, memorandos, oficios, mandados,
cartas precatoérias, editais, atas de audiéncia e sentencas.
Por fim, vale registrar que a Unidade néo esta utilizando a tabela de temporalidade estabelecida por este Egrégio Regional.

17. DA GESTAO DE MATERIAL E PATRIMONIO

Sobre esse aspecto, o Diretor de Secretaria informou que os equipamentos em sua maioria estdo em perfeito estado de conservagao, atendendo,
em geral, as necessidades da Vara correicionada. No entanto, no que se refere aos equipamentos de informatica, asseverou que constantemente
tem ocorrido problemas de hardware, necessitando em tais casos de profissional capacitado nessa area para realizacdo das correcdes
necessarias.

Quanto ao mobiliario, informou que 0 mesmo encontra-se em mau estado de conservacgao, além de serem ergonomicamente inadequados, bem
como os aparelhos de ar condicionado, que apesar de apresentarem bom funcionamento, na vara a climatizagé@o no lado esquerdo da Secretaria é
deficitaria, haja vista ndo existir nenhuma central instalada do lado esquerdo, o que faz com que a climatizacéo seja satisfatéria apenas em uma
parte da Secretaria.

18. DA GESTAO DE TECNOLOGIA INFORMACIONAL

Os sistemas AUD (Automacgéo das Salas de Audiéncias), e-Doc, e-Gestdo encontram-se funcionando normalmente na unidade correicionada, a
excecgao do e-Public que néo é utilizado.

19. DA GESTAO AMBIENTAL

A vista da Recomendag&o n.2 11, de 22 de maio de 2007, do Conselho Nacional de Justiga, observou-se na Vara correicionada boas praticas
objetivando a formagao de um ambiente ecologicamente equilibrado, destacando-se, como exemplo, a impressdo em frente e verso de
documentos e a reutilizagado de impressdes descartadas como rascunhos.

20. DO SISTEMA E-GESTAO

Em 19/12/2012 foi autorizada, pelo Tribunal Superior do Trabalho, a substituicdo do Boletim Estatistico do 12 Grau pelo Sistema e-Gestao, com
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dados a serem considerados a partir de janeiro/2013.

Desde entdo, todas as estatisticas das Varas do Trabalho deste Regional séo obtidas por meio do referido sistema, que, como ressaltado alhures,
ja se encontra habilitado, inclusive, para extragdo dos dados estatisticos oriundos do PJe-JT, restando claro que o referido Sistema é atualmente,
o banco de dados de toda a Justica Especializada.

Como a veracidade dos registros processuais junto ao SAPT1 compete as unidades judiciarias respectivas, esta Corregedoria diligenciou junto as
Varas do Trabalho, expedindo memorandos, encaminhando equipe para auxilio in loco e realizando curso de capacita¢éo, tudo com o objetivo de
serem saneadas as inconsisténcias constatadas.

Em 17/06/2014, a Presidéncia deste Regional instituiu o Comité Gestor Regional para manutencéo e aperfeicoamento do Sistema e-Gestéo, nos
termos da Portaria n.? 586/2014.

Vale ressaltar, ainda, que todas as remessas geradas pela Unidade até setembro de 2017 se encontram aprovadas.

21. DA OUVIDORIA

Conforme informado pela Secéo de Ouvidoria deste Regional, durante o ano de 2016 até 28/09/2017, foram registradas 47 (quarenta e sete)
manifestacdes pertinentes a morosidade, relativas aos processos de RT’s de n? 0016143-04.2015, 0016469-61.2015, 0016060-85.2015, 0017062-
56.2016, 0016165-28.2016, 0111000-22.2008.5.16.0012, 0017512-33.2015, 0016055-34.2013, 0016589-41.2014, 5954.2012, 8123.2012,
0016502-51.2015, 0017106-12.2015, 4210.2012, 0016274-13.2014, 0016690-78.2014, 0018321-86.2016, 0017089-73.2015, 0016254-22.2014,
0016087-68.2015, 0001400-03.2007.5.16.0012, 0018501-05.2016, 0195200-30.2006.5.16.0012 e 0263200-53.2004.5.16.0012, que tramitam na
vara correicionada, todas ja concluidas e arquivadas.

22. DAS SUGESTOES

Pelo Diretor de Secretaria, diante dos problemas relatados no item 17, foram apresentadas as seguintes sugestoes:

1. Arealizagéo de processo licitatério para contratacdo de um técnico de informatica, em regime de sobreaviso, para fins de atender as
demandas de todo o Férum Manuel Alfredo Martins e Rocha;

2. Ainstalagédo de uma central de ar condicionado do lado esquerdo da Secretaria, com vistas a solucionar o problema de climatizacéo existente
na unidade correicionada;

3. Alocacéo de equipamentos de informatica como reserva para eventuais necessidades da vara (estabilizadores, monitores, CPUs, nobreak),
tendo em vista que a reposicao de tais equipamentos depende do deslocamento dos referidos equipamentos de Sao Luis para Imperatriz, o que
demanda muito tempo, o que atrapalha a prestagéo jurisdicional.

4. Considerando que as notifica¢gdes do MPT s&o realizadas via sistema no PJe, solicito o cancelamento do Termo de Cooperagédo com o MPT, o
qual determina a remessa de tais notificagdes através de Oficial de Justica.

Relativamente as sugestdes de n.2 01, 03 e 04, a Exma. Sra. Desembargadora Corregedora determinou expedicdo de Memorando a Presidéncia
para ciéncia, exame de sua viabilidade e adocdo das providéncias cabiveis.

Quanto as sugestdo de n® 02, determinou a Exma. Sra. Desembargadora Corregedora a expedicdo de Memorando a Diretoria Geral para ciéncia e
exame de sua viabilidade.

23. DAS INSTALAGOES FiSICAS

Como ja constatado em Correigdes anteriores, as instalagdes fisicas da 12 Vara do Trabalho de Imperatriz se mostram incompativeis com os
trabalhos aqui desenvolvidos, ante ao espaco reduzido para o desempenho das atividades didrias, conforme demonstram as fotografias abaixo:

Balcéo de Atendimento Secretaria
Secretaria Fachada
Gabinete do Juiz Titular Gabinete do Juiz Substituto
Armarios Sala de Audiéncias

24. DAS VISITAS

A Excelentissima Desembargadora Corregedora, Dra. Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro, recebeu durante os trabalhos correicionais os
advogados Dr. Kleber de Jesus Almeida, OAB/MA n? 10.667 e Dr. Raimundo Miranda Andrade, OAB/MA n® 5132.
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25. DO CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES E DETERMINAGOES INSERTAS NA ATA DE CORREICAO DO ANO DE 2016

As seguintes recomendacdes/determinacdes, exaradas na ata do ano anterior, foram cumpridas pela Unidade:

¢ A Unidade utiliza-se do prazo em quadruplo para citacdo de pessoas juridicas de direito publico (20 dias), conforme regra especifica insculpida
nos artigos 841 da CLT c/c art. 12, Il, do Decreto- Lei n® 779/1969;

e Foram julgados pelo Exmo. Sr. Juiz Sergei Becker os processos verificados na ultima correicdo que se encontravam conclusos além do prazo
legal;

e As pendéncias relativas ao SAPT1 foram atualizadas, conforme item 13.1 desta Ata;

e Cumprimento das Metas 02 e 05/2016 do CNJ e Meta 13/2016 do TRT 162 Regi&o.

Por outro lado, é incumbéncia do Corregedor registrar as determinagdes/recomendag¢des nao cumpridas, bem como os aspectos que ainda
merecem ser aprimorados. Nesse sentido, Juizes e servidores devem atentar para o seguinte:

¢ Houve um aumento do prazo médio para realizagao da 12 audiéncia, passando de 58,37 (2015) para 150,74 (2016), no rito sumarissimo, e de
77,83 (2015) para 148,29 (2016), em relacdo aos outros ritos que ndo o sumarissimo;

¢ Na&o foi observado o comando inserto no art. 62 do Provimento Geral Consolidado de 2009, atual art. 55 do Provimento deste Tribunal, quanto
a designacao de data para a publicagdo da sentenca, quando néo proferida na audiéncia em que foi encerrada a instrugao;

¢ Houve uma redugdo dos indices de conciliagdo verificados, de 29,73% (2015) para 13,44% (2016);

e Apesar de atualizadas parcialmente as pendéncias do Sistema PJe-JT, foram localizados processos além dos prazos estipulados no item 13.2
desta Ata nas tarefas “Aguardando Audiéncia”, "Aguardando Cumprimento de Providéncia - Liq", "Aguardando Término dos Prazos" e variagoes,
“Arquivo definitivo”, “Concluso ao Magistrado” e variagées, “Imprimir Correspondéncia”, “Minutar Decisdo” e variagdes, “Minutar Sentenca” e
variagoes e “Prazos Vencidos”.

e Foram encontrados processos na caixa “Concluso ao Magistrado” e suas variagdes acima do prazo de 05 (cinco) dias, conforme item 13.2
desta Ata;

* Na&o foram realizadas itinerancias;

* Na&o utilizacdo regular do Sistema e-Public para a publicacdo de despachos e decisdes em autos fisicos;

¢ N&o observancia da tabela de temporalidade, instituida por este Regional;

* N&o foram observadas as disposi¢des do Provimento Geral Consolidado deste Tribunal, quanto & ordenagéo dos autos, conforme item 9.8,
desta data;

* Nao foram reunidos os processos com conexao e continéncia conforme determinado no item 28, “i", da Ata anterior. Em relagéo a esta
determinacéo, o Diretor de Secretaria informou que, na pratica, foi observado que a reunido de tais processos acabaria por prejudicar a celeridade
processual, notadamente pelo fato das diversas agdes ajuizadas contra o Municipio de Imperatriz estarem em fases processuais distintas, algumas
aguardando a prolacdo de sentengas enquanto outras ainda estavam aguardando a realizagdo de audiéncia inaugural. Outrossim, argumentou que
ja haviam sido ajuizadas mais de 3.000 (trés mil) agdes nesse sentido, de forma que o deslocamento de servidores e Juizes para andlise de todas
as conexdes possiveis exigiria uma grande carga de trabalho que terminaria por prejudicar sobremaneira o trdmite das demais reclamagdes na
Unidade.

26. DAS RECOMENDACOES

Em carater geral, com o intuito de realcar procedimentos que devem ser sempre observados em todas as Unidades Judiciais deste Regional,
especificamente em decorréncia do constatado nos trabalhos correcionais, a Excelentissima Senhora Desembargadora Corregedora deixa as
seguintes recomendacgdes ao Excelentissimo Senhor Juiz Titular da 22Vara do Trabalho de Imperatriz.

a) Observem as Metas do Judiciario Nacional, fixadas pelo Conselho Nacional de Justica, a fim de lhes dar cumprimento integral ao final de cada
ano;

b) Observem as Metas fixadas pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho, bem como as estabelecidas pela Coordenadoria de Gestao
Estratégica do TRT da 162 Regido;

¢) Adotem o incidente de desconsideragé@o da personalidade juridica regulado no CPC (arts. 133 a 137) aplicavel a Justica do Trabalho,
conforme IN 39/2016 do TST e ATO n2 5/2016, datado de 29/03/2016, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, que revogou os artigos 78 e
79 da Consolidacéo dos Provimentos da CGJT;

d) Priorizem a tramitacdo e o julgamento dos processos incluidos nas Metas 01 e 06 de 2016 do CNJ, conforme item 11.1.2;

e) Estabelegam em consonancia com o alinhado no Memorando Circular n.? 171/2015-SC, pauta regular e especial de conciliagédo para
processos na fase de execugéo.

f) Proceda a realizagédo de audiéncias itinerantes, em cumprimento ao disposto no art. 115, §19, da Constituicdo Federal, bem como nos termos
do Provimento Geral Consolidado deste Regional, propiciando, as comunidades mais distantes, amplo acesso a Justica Laboral.

27. DAS DETERMINACOES

Em face do constatado e apurado durante os trabalhos correcionais, a Excelentissima Senhora Desembargadora Corregedora determina aos
Excelentissimos Senhores Juizes vinculados a 22 Vara do Trabalho de Imperatriz e ao Diretor de Secretaria, na pessoa do Diretor Glennyo Clay
Santos Batalha responsavel pela boa ordem dos servicos da Unidade, que:

a) Implementem agdes com o fim baixar a taxa de congestionamento na fase de conhecimento, visando adequar-se as metas tragcadas por este
Regional;

b) Insistam na busca de melhores indices de conciliagdo na fase de conhecimento;

c) Proceda a assinatura da ata de audiéncia relativa ao processo RT n?2 0016262-91.2017;

d) Observem o comando inserto no art. 55 do Provimento Geral Consolidado deste Regional quanto a designacao de data para a publicagdo da
sentenca, quando ndo proferida na audiéncia em que foi encerrada a instrugéo;

e) Atualize as pendéncias relacionadas no item 13.2 (PJE) desta Ata, em especial as relativas a Caixa “Minutar Decisdo”;

f) Certifiquem-se, quando do arquivamento definitivo dos processos, que todos os langamentos financeiros sejam devidamente registrados;

g) Abstenha-se de manter processos na Caixa “Concluso ao Magistrado”, e suas variagdes, por mais de 05 (cinco) dias, devendo direciona-los
as caixas de Minuta dos Juizes competentes, onde efetivamente serdo examinados, conforme itens 10.2 e 13.2.

h) Adotem, no prazo de 90 dias, medidas necessarias para a diminui¢gdo do prazo médio de realizacao da 12 audiéncia, com vistas a sua
adequacéo ao prazo legal, considerando o que foi apurado no item 14.2 desta Ata;
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i) Verifique e atualize as pendéncias apontadas nos relatérios produzidos pela Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdes,
item 13.2.1 desta ata;

j) Utilize o Sistema e-Public nos processos fisicos, empregando-o ndo apenas na publicagdo de sentengas, mas também de decisdes,
despachos e atas de audiéncias, a fim de dar publicidade aos atos processuais na internet;

k) Observe as disposi¢des do Provimento Geral Consolidado deste Tribunal, quanto a ordenagéo dos autos, conforme item 9.2, desta data.

)  Cumpra os comandos emanados do Comité Gestor Regional do Sistema e-Gestao, observando as diretrizes e prazos por este fixados;

m) Observe a tabela de temporalidade, instituida por este Regional;

n) Faca a leitura desta ata conjuntamente com todos os servidores de modo a adotar as medidas necessarias a implementacao das
determinacdes;

o) Informe a Corregedoria, no prazo de 90 (noventa) dias, acerca do cumprimento do inteiro teor dos despachos correcionais, bem como das
demais determinag6es da presente ata.

28 DAS PROVIDENCIAS PELA SECRETARIA DA CORREGEDORIA

e Expedir Memorando a Presidéncia para ciéncia da sugestao de n.? 01 alinhada no item 22 desta Ata, bem como exame de sua viabilidade e
adogdo das providéncias cabiveis;

e Expedir Memorando a Presidéncia para ciéncia, exame de viabilidade e adogéo das providéncias cabiveis, relativa a sugestéo de n.? 03,
conforme alinhado no item 22 desta Ata;

e Expedir Memorando a Presidéncia para ciéncia, exame de viabilidade e adogéo das providéncias cabiveis, relativa a sugestéo de n.2 04,
conforme alinhado no item 22 desta Ata;

e Expedir Memorando a Diretoria Geral, para ciéncia da sugestdo de n.? 02, alinhada no item 22 desta Ata, bem como exame de sua viabilidade
e adocdo das providéncias cabiveis;

e Expedir Memorando ao Setor de Apoio ao Sistema PJe-JT para ciéncia da situacéo narrada no item 13.2.3 e adogéo de providéncias, visando
a excluséo dos feitos compreendidos no interregno mencionado no referido item.

* Disponibilizar no site do Tribunal o inteiro teor desta Ata, publicando-a no DEJT.

29. DAS CONSIDERAGOES FINAIS

A Excelentissima Senhora Desembargadora Corregedora Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro agradece a colaboracéo de todos aqueles
que participaram dos trabalhos correcionais, fazendo-o em nome do Excelentissimo Senhor Juiz Titular da 22 Vara do Trabalho de Imperatriz,
Nelson Robson Costa de Souza e da Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta, Angela Ribeiro de Jesus Aimada Lima, pela forma
dedicada e ordeira com que conduzem os trabalhos na Unidade. Ressalta o trabalho desenvolvido pelos Magistrados frente & administragdo desta
D. Vara, com o indice alcangado na taxa de congestionamento na fase de execucéo (66,46%), ocupando o 32 lugar entre as demais Varas do
Trabalho do Estado, bem como o cumprimento das Metas 02 e 05 de 2016 do CNJ e Meta 13/2016 do TRT da 162 Regido. Vale ressaltar, ainda, a
reducéo do prazo médio de julgamento, passando de 25,32 dias em 2015 para 16,28 dias em 2016. Nao devemos olvidar que este mérito é fruto
do trabalho conjunto dos Magistrados e de todos os servidores lotados na vara correicionada. Em face da avaliacéo realizada através desta
Correigao Ordinaria, determina a remessa de expediente a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, para que consigne elogios nos assentamentos
funcionais do Excelentissimo Senhor Juiz Titular da 22 Vara do Trabalho de Imperatriz, Dr. Nelson Robson Costa de Souza. Cumprimentando a
todos encerramos este procedimento correicional, expressando nosso agradecimento pela forma cordial e acolhedora com que esta
Desembargadora e toda a sua equipe foi recebida na 22 Vara do Trabalho de Imperatriz.

30. DO ENCERRAMENTO

Aos dezenove dias do més de outubro do ano dois mil e dezessete, foi encerrada a presente Correicao Periddica Ordinaria. Nada mais havendo a
consignar, a Excelentissima Senhora Desembargadora Corregedora Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro, mandou encerrar a presente
Ata, lavrada por mim, Noredim Oliveira Reuter Ribeiro Neto, Secretario da Corregedoria, a qual, depois de lida e achada conforme, vai assinada

pela Excelentissima Senhora Desembargadora Corregedora, pelo Excelentissimo Senhor Juiz Nelson Robson Costa de Souza, por mim, e pelo
Diretor de Secretaria Glennyo Clay Santos Batalha.

Des. Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro
Vice-Presidente e Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiédo

Nelson Robson Costa de Souza
Juiz Titular da 22 Vara do Trabalho de Imperatriz

Noredim Oliveira Reuter Ribeiro Neto
Secretario da Corregedoria Regional

Glennyo Clay Santos Batalha
Diretor de Secretaria da Vara do 22 Trabalho de Imperatriz
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ATA DE CORREICAO
ATA DE CORREICAO ORDINARIA DA 12 VARA DO TRABALHO DE
IMPERATRIZ (MA)
-ANO 2017-
Processo Administrativo n.2 4703/2017

Aos dezesseis dias do més de outubro do ano de dois mil e dezessete, sob a orientag@o da Excelentissima Senhora Desembargadora Vice-
Presidente e Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, SOLANGE CRISTINA PASSOS DE CASTRO CORDEIRO, iniciaram-
se os trabalhos de Correi¢cdo Ordinaria na 12 Vara do Trabalho de Imperatriz (MA), com fundamento no artigo 682, inciso Xl, da Consolidagdo das
Leis do Trabalho e artigo 27, inciso |, alinea “a”, do Regimento Interno deste 6rgéo, sendo a equipe correcional, composta pelos integrantes a
seguir nominados, recepcionada pela Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Liliane de Lima Silva, pela Diretora de Secretaria Silvia Rosana
Costa Ferreira e demais servidores.

1 DA EQUIPE CORRECIONAL

NOME CARGO

Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro Desembargadora Vice-Presidente e Corregedora Regional
Noredim Oliveira Reuter Ribeiro Neto Secretério da Corregedoria Regional
Ana Maria Cordeiro Mendes  Técnico Judiciario - Area Administrativa

Paulo Henrique de Oliveira Nébrega  Técnico Judiciario - Area Administrativa
Adriana Ramos Viana Técnico Judiciario - Area Administrativa

Gilvan Pessoa Costa Junior  Analista Judiciario — Area Judiciaria

Wellington Bringel de Aimeida Técnico Judiciario - Area Administrativa
Merval Ferreira Mouzinho Agente de Seguranca Judiciaria

Luis de Moura Silva Filho Agente de Seguranca Judiciaria

Diocil Nogueira Sousa  Agente de Segurancga Judiciaria

2 DO ORGAO CORRECIONADO

Situada a Rua da Saudade, quadra 12, s/n.2, bairro Parque das Palmeiras, municipio de Imperatriz (MA), CEP 65.911-783, a Vara do Trabalho
correicionada foi criada pela Lei n.2 7.471 de 30 de abril de 1986, possuindo linha telefénica de n.2 (99) 3523-8479 e enderego eletronico
vilimpz @trt16.jus.br.

3 DA JURISDIGAO

A jurisdicdo da Vara correcionada alcan¢a os Municipios maranhenses de Imperatriz, Amarante do Maranh&o, Buritirana, Davinépolis, Governador
Edison Lobao, Jodo Lisboa, Montes Altos, Ribamar Fiquene, Senador La Rocque e Sitio Novo.

4 DA CIENCIA SOBRE A CORREICAO

O Edital n.2 020/2017, disponibilizado no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho em 15 de agosto de 2017, registrou que a Correicdo em
referéncia se realizaria nos dias 16 a 20/10/2017. Foram devidamente cientificados o Juizo da 12 Vara do Trabalho de Imperatriz, o Ministério
Publico do Trabalho, a Ordem dos Advogados do Brasil - Seccional Maranhdo e a AMATRA XVI.

5 DA METODOLOGIA DE TRABALHO

Considerando que todas as estatisticas das Varas do Trabalho deste Regional sdo obtidas, atualmente, por meio do Sistema e-Gestao, que,
inclusive, ja se encontra habilitado para extragcdo dos dados oriundos do Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho (PJe-JT), a
Excelentissima Senhora Desembargadora Corregedora entendeu por bem esclarecer, de inicio, que todas as informacdes de carater estatistico a
serem registradas nesta Ata de Correigéo serao colhidas exclusivamente através do aludido Sistema.

Diante desse cenario, os trabalhos correcionais na Unidade em referéncia obedeceram a seguinte metodologia: andlise dos relatérios extraidos do
Sistema e-Gestao; verificagdo das rotinas das Varas do Trabalho pelo Sistema de Acompanhamento Processual Trabalhista da 12 Instancia
(SAPT1) e pelo Sistema do Processo Judicial Eletronico da Justica do Trabalho (PJe-JT); averiguagéo, in loco, de documentos, procedimentos e
instalagdes fisicas; analise processual por amostragem e coleta de informagdes prestadas pelo Diretor de Secretaria e demais servidores.

Ao se proceder a andlise processual, restaram examinados tanto processos fisicos, como eletrénicos, em tramitagdo no Juizo, com especial
atengé@o aqueles que eventualmente figuraram como objeto de denuncia ou pedidos de providéncias junto a Corregedoria e/ou Ouvidoria.

Assim, a equipe correcional, sob a orientagdo da Excelentissima Senhora Desembargadora Corregedora, analisou 70 (setenta) processos, fisicos
e eletrénicos, sendo que desse total 49 (quarenta e nove) receberam “Despachos Correcionais”.

6 DOS JUIZES E DO QUADRO FUNCIONAL
6.1 Juizes
A Juiza Liliane de Lima Silva exerce a titularidade da Vara correicionada desde 07/05/2014, conforme Portaria GP n.2 408/2014.

Sobre férias, licengas e afastamentos, a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas prestou as seguintes informagdes em relagcéo a esta:
* Férias: de 28.03 a 03.04.2016; de 04 a 26.07.2016; de 17.11 a 16.12.2016 e de 28.06 a 27.07.2017.
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Licencas e Afastamentos:

De 15 a 19/05/2016: para participar da 5® Semana de Formacéao de Magistrados na cidade de S&o Luis (MA);
De 26 a 30/09/2016: para participar da 62 Semana de Formacao de Magistrados na cidade de S&o Luis (MA);
Dia 15/03/2017: participar do Curso "Gestao Participativa: Construindo Novos Cenarios", em Sao Luis-MA;

De 16 a 19/05/2017: para participar da 72 Semana de Formacao de Magistrados na cidade de S&o Luis (MA);
De 28/08 a 01/09/2017: para participar da 82 Semana de Formac&o de Magistrados na cidade de S&do Luis (MA).

O O0OO0OO0OO0 °*

Também atuou na Unidade correicionada a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta Elbia Lidice Spenser Dowsley, no periodo de
02/03/2015 a 08/01/2017.

A Coordenadoria de Gestéo de Pessoas prestou as seguintes informacdes em relagéo a esta:

e Férias: de 07.01 a 05.02.2016; de 02.06 a 01.07.2016 e de 08.09 a 07.10.2016;

Licencas e Afastamentos:

De 28 a 30/03/2016 e de 18 a 27/11/2016: licenga saude;

De 16 a 19/05/2016: para participar da 5° Semana de Formacao de Magistrados na cidade de S&o Luis (MA);

De 06 a 13/11/2016: licenga por falecimento do genitor;

De 16 a 19/05/2017: para participar da 72 Semana de Formacao de Magistrados na cidade de S&o Luis (MA);

De 28/08 a 01/09/2017: para participar da 82 Semana de Formac&o de Magistrados na cidade de S&o Luis (MA).

O O0OO0OO0OO0O °*

Também atua na Unidade correicionada a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta Marcia Rocha de Nardin, desde 12.01.2017 até a
presente data.

A Coordenadoria de Gesté@o de Pessoas prestou as seguintes informagdes em relagdo a esta:

e Férias: ndo ha registro de férias no periodo.

Licencas e Afastamentos:

De 12 a 21/01/2017: transito;

Dia 15/02/2017 e 16/02/2017 (remotamente): exercer a titularidade da Vara do Trabalho de Acailandia;

De 02 a 05/05/2017 e de 18 a 21/07/2017 e no dia 17/07/2017: exercer a titularidade da Vara do Trabalho de Balsas;

De 16 a 19/05/2017: para participar da 72 Semana de Formacao de Magistrados na cidade de S&o Luis (MA);

Dia 29/05/2017; de 05 a 09/06/2017; de 12 a 14/06/2017; de 26 a 30/06/2017 e de 10 a 14/07/2017: auxiliar na 22 Vara do Trabalho de
mperatriz;

De 30/05 a 02/06/2017: conhecer o Ambiente de Conciliagao Virtual do TRT da 42 Regido, em Porto Alegre-RS;

De 18 a 21/07/2017 e dia 17/07/2017 (remotamente): exercer a titularidade da Vara do Trabalho de Balsas;

De 22 a 24/08/2017: realizar audiéncias na vara do trabalho de Balsas, por motivo de suspei¢cdo do Juiz Titular;

De 28/08 a 01/09/2017: para participar da 82 Semana de Formac&o de Magistrados na cidade de S&o Luis (MA);

Dia 06/09/2017: realizar palestra a estudantes do 92 periodo do Curso de Direito da faculdade UNISULMA, em Imperatriz-MA.

SO O0OO0OO0O0

OO0 o0OOoo

Também atua na Unidade correicionada a Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho Substituta Theanna de Alencar Borges, desde 09.01.2017
até a presente data.

A Coordenadoria de Gesté@o de Pessoas prestou as seguintes informagdes em relagédo a esta:

e Férias: de 02 a 31.05.2017; de 08.08 a 06.09.2017 e de 11.09 a 10.10.2017.

e Licencas e Afastamentos: de 09 a 18/01/2017: transito.

Os Excelentissimos Senhores Juizes do Trabalho Substitutos a seguir elencados foram designados para exercer a titularidade da Vara
correicionada, nos termos abaixo indicado:

e Marcia Suely Corréa Moraes Bacelar: de 21 a 25/11/2016 (auxiliar);

¢ Guilherme José Barros da Silva: dia 11/05/2016 e de 28/11 a 02/12/2017 (titularidade);

¢ Angelina Moreira de Sousa Costa: de 12 a 16/12/2016 (auxiliar).

6.2 Assiduidade e Residéncia na sede da Vara

Conforme determina o art. 17 c/c art. 26, inciso Il, da Consolidagdo dos Provimentos da CGJT, os Juizes Titular e Substituto sdo assiduos,
comparecendo, regularmente, a Unidade, e mantém residéncia na cidade sede da Vara Trabalhista.

6.3 Quadro Funcional

A relagdo nominal dos servidores da 12 Vara do Trabalho de Imperatriz (MA), com os respectivos cargos, formagao profissional e funcoes
comissionadas, é a seguinte:

SERVIDORES
Nome Escolaridade Cargo Fungéo
Silvia Rosana Costa Ferreira

Ensino Superior - Direito
Diretora de Secretaria CJ-3

Glauber Tulio Silva de Sousa
Analista Judiciario - Area Judiciaria —Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal -
Karla Soares de Aradjo Amorim -
Ana Carolina Teixeira Pinto FC-02
André Alves Barbosa Ensino Superior - Ciéncias Contabeis -
Franklin Magno de Melo Veras Ensino Superior - Direito FC-03
Thiago Brandao Kilipel -
Maria Bethania Rodrigues Bueno Ensino Superior - Administragéo FC-04
Marildcia Morais Santos Lima
Ensino Superior - Teologia Técnico Judiciario - Area Administrativa
TRT da 22 Regidao FC-01
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Gleydson Rogério S. Santana
Ensino Superior - Direito FC-02
Renata Claudia Brito Bastos Vasconcelos Técnico Judicidrio - Area Administrativa
TRT da 72 Regido FC-05
Sabrina Vieira Sime&o
Analista Judiciario - Area Judiciaria -
Gabriela Jeanneret Mourédo -

ESTAGIARIOS
Nome Escolaridade

Tyessa Silva Amaral
Ensino Superior - Direito

Rebeca da Silva Amaral
Ensino Médio

TERCEIRIZADOS
Nome Cargo
Leonardo Rocha da Silva Servigos Gerais

Outras observacdes:

O servidor José Francisco Lopes de Sousa Neto foi removido pra VT de Bacabal em 03/03/2016.

O servidor Marcelo Nazareth Boura foi removido para a VT de Barreirinhas em 12/12/2016.

O servidor Antonio Aluizio Souza da Silva foi redistribuido para o TRT da 72 Regido em 06/10/2016.
Obs: A servidora Helena Maria de Moura Araujo foi removida para a 62 VT de Sao Luis em 20/03/2017.
Obs: O servidor Filipe Raphael Viana Barros Santos pediu vacancia do cargo a contar de 26/09/2016.
Obs: O servidor Remulu Martins Silva foi devolvido ao 6rgédo de origem em 17/07/2017.

6.4 Relacdo Servidores x Movimentagdo Processual (Resolugéo n.2 63 do CSJT)

CLASSE PROCESSOS RECEBIDOS/MEDIA

2014 A 2016 N.2 DE SERVIDORES* MEDIA DE PROCESSOS POR SERVIDOR

Vil 3.059 11 278,09

*Excluindo-se servidores ocupantes do cargo Analista Judiciario — Area Judiciaria, Especialidade Oficial de Justiga Avaliador Federal

A Resolugdo de n.? 63/2010-CSJT, no que se refere a lotagdo, estabelece que as Varas Trabalhistas que receberam, na média dos 03 (trés) anos
anteriores ao exercicio presente, acima de 2.501 (dois mil e quinhentos e um) processos deverao ter o seu quadro de pessoal composto por 17
(dezessete) a 18 (dezoito) servidores. Nesse contexto e considerando que a Vara correicionada possui 11 (onze) servidores, tem-se que o seu
quadro funcional se encontra incompleto em 06 ou 07 servidores.

7 DOS PROCESSOS EM TRAMITAGCAO
7.1 Pendentes de Finalizagcdo em Agosto/2017

FASE DE CONHECIMENTO FASE DE

LIQUIDACAO FASE DE

EXECUCAO CARTAS PRECATORIAS E DE ORDEM TOTAL
9.002 348 2.658 137 12.145

Fonte: Sistema e-Gestéo

7.2 Fase de Conhecimento

FASE DE CONHECIMENTO ESTATISTICAS ANUAIS (RESOLUQAO N.2 76/2009)
2015 2016

Casos Novos de Conhecimento  1.928 6.033

Casos Pendentes de Conhecimento do Ano Anterior 3.216 2.588

Processos Baixados de Conhecimento 2.676 1.409

Taxa de Congestionamento 47,98% 83,66%

Fonte: Sistema e-Gestao
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A taxa de congestionamento indicada pelo grafico acima leva em consideragéo o total de casos novos (processos autuados excluidas as cartas
precatdrias e as execugdes fiscais) que ingressaram na fase de conhecimento (TCN), os casos baixados (TPJB) e o estoque pendente ao final do
exercicio anterior ao periodo base (TCP), utilizando a féormula “1 - (TPJB / (TCN + TCP)”, indicada pelo Conselho Nacional de Justica.

Como se observa, em 2016 a Vara correicionada teve o percentual da taxa em exame elevado para 83,66%, ocupando a 232 colocagédo entre as
Unidades deste Regional, descumprindo a meta 10 do TRT da 162 Regido, consistente em reduzir a taxa de congestionamento na fase de
conhecimento para 40% (quarenta por cento), ou menos, até 2020, de modo gradativo com o parametro de 48% ou menos em 2016, conforme
item 12.2.1.

7.3 Fase de Liquidacao

PROCESSOS PENDENTES DE LIQUIDACAO 2016 AGOST0/2017
Por célculos 195 240
Por artigos 01 01
Por arbitramento 00 03
Total 196 244
Fonte: Sistema e-Gestéo

7.4 Fase de Execucao

FASE DE EXECUGCAO ESTATISTICAS ANUAIS (RESOLUGAO N.2 76/2009)
2015 2016

Casos Novos de Execucdo 1.584 671

Casos Pendentes de Execugéo do Ano Anterior 1.972 2.634

Processos Baixados de Execugdo 891 572

Taxa de Congestionamento 74,94% 82,69%

Fonte: Sistema e-Gestéo

A taxa de congestionamento indicada pelo grafico acima leva em consideragéo o total de casos novos que ingressaram na fase de execugé@o
(TCN), os casos baixados (TPJB) e estoque pendente ao final do periodo anterior ao periodo base (TCP), utilizando a férmula “1 - (TPJB/ (TCN +
TCP)”, indicada pelo Conselho Nacional de Justica.

Como se verifica, em 2016, a Vara correicionada apresentou o percentual da taxa em exame elevado para 82,69%, ocupando o 15° lugar entre as
Unidades que integram este Regional, descumprindo a meta 13 estabelecida pelo TRT da 162 Regido, consistente em reduzir a taxa de
congestionamento na fase de execugdo para 60% (sessenta por cento), ou menos, até 2020, de modo gradativo com o parametro de 68% ou
menos em 2016, conforme item 12.2.3.

Necessario registrar, ainda, que, em relagdo a execucgao de créditos exclusivamente previdenciarios, constatou-se, na remessa relativa ao més de
setembro/2017 do Sistema e-Gestao, a existéncia de 25 (vinte e cinco) processos em tramitagcdo.

7.5 Incidentes Processuais

EMBARGOS DE DECLARACAO OPOSTOS CONCLUSOS JULGADOS PREJUD. PENDENTES
12/2016 PENDENTES

09/2017

87 111 93 01 54 100

Fonte: Sistema e-Gestao
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FASE DE LIQUIDICAQ/

EXECUGAO RECEBIDOS CONCLUSOS JULGADOS BAIXADOS PENDENTES
12/2016 PENDENTES

09/2017

Impugnacdes a Sentenca de Liquidagdo 17 14 11 00 04 05
Embargos a Execugdo 34 55 50 01 44 51

Embargos a Arrematacgdgo 0 0 0O O O O

Embargos a Adjudicaggo 0 0 0 0 0 O

Excegdes de Pré-Executividade 11 14 11 0 06 03

Fonte: Sistema e-Gestéo

OUTROS INCIDENTES REQUERIDOS/

ARGUIDOS CONCLUSOS DECIDIDAS PREJUD. PENDENTES
12/2016 PENDENTES

09/2017

Antecipacdes de Tutela 2.227 2.340 2.182 03 123 112
Excegdes de Incompeténcia 17 02 02 00 17 17

Fonte: Sistema e-Gestao

7.6 Cartas Precatérias

RECEBIDAS DEVOLVIDAS PENDENTES DE DEVOLUQAO
12/2016 PENDENTES DE DEVOLUCAO

09/2017

251 123 272 141

Fonte: Sistema e-Gestao

7.7 Recursos para o TRT

RECURSOS INTERP. RECEB/

REMETIDOS NAO RECEB. BAIXADOS (ACORDO/

DESIST./ FUNGIBIL.) PENDENTES

12/2016 PENDENTES 09/2017

Recurso Ordinario 403 147 7 01 339 545

Recurso Adesivo 0 0 0 0 O O

Agravo de Peticao 07 02 00 0 15 14

Agravo de Instrumento em Recurso Ordinario 0 0 - - 01 06
Agravo de Instrumento em Agravo de Peticdo 0 0O - - 0 O
Fonte: Sistema e-Gestao

8 DOS PAGAMENTOS E DAS ARRECADACOES
O quadro abaixo revela a arrecadacao de valores promovida pela Unidade entre 2015 a 2017.

ARRECADAQAO/ PAGAMENTOS ANO 2015 ANO 2016 Até Setembro/2017
Valores Pagos aos Reclamantes R$7.321.506,34 R$7.868.573,44 R$4.743.944,97
Custas Processuais R$71.052,97 R$56.085,61 R$30.882,07

Contribuicdes Previdencidrias R$362.481,03 R$443.413,84 R$308.262,15
Imposto de Renda R$37.419,45 R$59.597,10 R$57.998,79

Multas aplicadas pela DRT R$0,00 R$0,00 R$0,00

Emolumentos R$0,00 R$0,00 R$0,00

Total R$7.792.459,79

R$8.427.669,99

R$ 5.141.087,98

Fonte: Sistema e-Gestao
9 DOS ATOS DA SECRETARIA
9.1 Gerenciamento dos Processos

Segundo informagdes prestadas pela Diretora de Secretaria a gestéo de processos no Juizo correicionado é norteada pela diferenciagdo de
atribuicdes entre os servidores lotados na Unidade, utilizando-se como critério principal a “setorizacao”.

As atribuigbes na Unidade, entéo, ficam assim distribuidas:

e Silvia Rosana Costa Ferreira: Aguardando providéncias (Conhecimento e Execuc¢éo), Anotar CTPS - prazo p/ Secretaria Certificar, Preparar
Expedientes de Secretaria (Expedir Requisicdo de Honorarios Periciais, Analisar Expedientes de Secretaria, Oficio Diretor, Expedir Certidao
Habilitagdo de Crédito, Bacenjud, Infojud, Renajud e Jucema), Aguardando providéncias Execucédo (JUCEMA), Remessas: TRT, MPT, INSS E
PRT.

e Maria Bethania Rodrigues Bueno: Audiéncias, Arquivamento, distribuicdo de processos para julgamento (fisicos e PJe), Triagem inicial, Valor
Incompativel, Ag. Providéncias Conhecimento, Ag. Prazo p/julgamento; Aguardando audiéncia, Apreciar Urgente (distribuir p/Juiz), Designar
Audiéncia e Distribui¢ao para julgamento.

e André Alves Barbosa: Teletrabalho, Elaborar e Atualizar célculos, Aguardando Providéncias Execug@o: Elaborar e Atualizar célculos,
Aguardando Providéncias Liquidagdo: Elaborar célculos e Atualizar célculos, Elaborar Parecer Técnico e Expedir Mandados (auxiliar).

¢ Ana Carolina Teixeira Pinto: Minutar despachos - fisicos e PJe, Expedir Alvara; Expedir RPV; Controle dos prazos de RPV Expedir Precatérios,
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BACENJUD - bloqueio e resposta de penhora ja cadastrada, Preparar Expedientes de Secretaria, Expedir Alvara; Expedir RPV; BACENJUD,
juntar resposta de penhora ja cadastrada e Expedir Precatérios.

e Thiago Brandao Klippel: Expedir notificagdes (fisicos), Expedir Edital (fisicos), Preparar comunicagdo, Expedir Notificagdo de Audiéncias,
Preparar comunicagéo, Todas as notificagdes, exceto as de audiéncias e pericia.

¢ Gleydson Rogério S. Santana: Fisicos - Expedicéo e Distribuicdo de Mandados, Controle de Mandados devolvidos, RENAJUD, PJe -
Aguardando Prazo, Prazos vencidos, Apreciar dependéncia, Preparar Comunicac¢do, Expedi¢éo e Distribuicdo de Mandados, Controle de
Mandados devolvidos, Agrupadores (peticdes avulsas; habilitagdes néo lidas; peticdes ndo apreciadas), Expedir e distribuir mandados, Controle
dos mandados devolvidos (juntada e andamento), Aguardando providéncias Execu¢cdo: RENAJUD.

e Marildcia Soares Santos Lima: Expedir e juntar Cartas Precatérias — fisicos, Expedir Oficios — fisicos, Expedir Notificagédo e Edital — fisicos, Ag.
Resp. Oficios (malote digital) e Ag. cumprimento de CP (malote digital), Analise da carta (devolver CP), Preparar comunicagéo: Notificacdo Pericia
(e-mail) e Andlise das Pericias, Expedir Carta Precatéria e Oficios.

e Sabrina Vieira Simeéo: Recebimento de instancia superior, Concluso magistrado (3;6;9), Conclusos Urgentes (3;6;9) e Minutar sentencas.

e Gabriela Jeanneret Mourao: Minutar despachos (fisicos), Transito em julgado, Concluso ao Magistrado (2;5;8), Conclusos Urgentes(2;5;8),
Aguardando cumprimento de acordo ou pagamento (PJe).

* Renata Claudia Brito Bastos Vasconcelos: Minutar despachos, Minutar Tutelas e INFOJUD (fisicos), Concluso ao Magistrado (1;4;7),
Conclusos Urgentes (1;4;7) e Aguardando providéncias Execugdo (INFOJUD);

e Franklin Magno de Melo Veras Filho: Minutar despachos e Audiéncia (fisicos), Concluso ao Magistrado, Conclusos Urgentes e minutar
sentencas (PJe).

¢ Glauber Tulio Silva de Sousa e Karla Soares de Aratjo Amorim: cumprimento de mandados judiciais.

9.1.1 Teletrabalho

Segundo informagdes prestadas pela Diretora de Secretaria, atualmente dois servidores estdo destacados para a realizagéo de teletrabalho, quais
sejam Sabrina Vieira Simeado e André Alves Barbosa.

9.2 Autuacao

Em 2016 foram autuados na Unidade 5.972 (cinco mil, novecentos e setenta e dois) processos eletronicos, incluidas as cartas precatérias e todos
os titulos executivos extrajudiciais. Excluindo-se as cartas precatérias e de ordem tem-se 5.728 (cinco mil, setecentos e vinte e oito) processos.

9.3 Intimagéao do Ministério Publico

A Vara esta promovendo regularmente a intimagéo do Ministério Publico nas agées que demandam sua intervengé@o, como nos casos em que ha
interesse de menor.

9.4 Tramitagé@o Preferencial - [doso

Pela analise dos autos, constatou-se que a Vara correicionada assegura tramitacao preferencial aos processos em que pessoas idosas figuram
como parte ou interveniente, nos termos da determinacgéo inserta no artigo 71 da Lei n.? 10.471/2003, ratificada pelo artigo 14, § 32, “a”, do
Provimento Geral Consolidado deste Regional.

9.5 Aguardando cumprimento de acordo

ITEM DESCRICAO Setembro/2017

66 /90066 Fase de Conhecimento 408

81/90081 Fase de Liquidagdo 02

104 /90104 Fase de Execucdo 49

Total 324

Fonte: Sistema e-Gestéo

9.6 Aguardando pagamento de Requisi¢cdo de Pequeno Valor (RPV) mediante Acordo

Consoante informagdes prestadas pela Diretora de Secretaria, ndo existem, atualmente, processos em fase de execu¢do aguardando a quitacdo
de RPVs mediante numerario proveniente de acordos celebrados entre Municipios e o Juizo correicionado.

9.7 Processos retirados em carga por advogados

Pelo relatério do SAPT1, extraido em 16/10/2017, constatou-se a existéncia de 16 (dezesseis) processos em carga com advogados, o0 mais antigo
datado de 13/07/2017 (RT 184/2013). Vale registrar que a Unidade correicionada ndo adotou providéncias (notificacdo via DEJT ou postal) visando
a regularizacdo dos processos correspondentes, descumprindo o disposto no art. 99 do PGC do TRT 162, que determina a intimacéo para
devolugdo dos autos em 24 horas, expedi¢do de mandado de busca e apreenséo e expedicdo de certidao informando a situacéo ao Juiz Titular
para verificagcdo da possibilidade de iniciar, de oficio, acdo de restauracé@o dos autos.

9.8 Ordenacéo Processual

Foram observados erros relativos a auséncia de identificacao de servidor e preenchimento das certidées de publicacdo, numeracgéo de folhas e
encerramento de volumes.

9.9 Atrasos Processuais

Verificou-se elasticidade no cumprimento de ato processual em 33 das 70 a¢des analisadas, as quais receberam despacho correicional.
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10 DOS ATOS PRIVATIVOS DOS JUIZES
10.1 Audiéncias

Segundo informagdes prestadas pela Diretora de Secretaria, as audiéncias séo realizadas de segunda a sexta-feira, com pautas pela manha das
08h as 11h15, sendo em média 14 audiéncias por dia, totalizando de 70 audiéncias por semana. Nao existe uma divisdo previamente estabelecida
das referidas audiéncias quanto aos ritos processuais, tendo em vista que no PJe as audiéncias sdo marcada automaticamente sem levar em
consideracao o rito processual.

A respeito do tema, a equipe correcional colheu, ainda, os seguintes dados:

ITEM DESCRICAO TOTAL

60 /90060 Processos Aguardando a 12 Sessdo de Audiéncia 5.082
61/90061 Processos Aguardando o Encerramento da Instrugdo 745
172/90172 Audiéncias realizadas em 2015 2.081

172/90172 Audiéncias realizadas em 2016 1.925

Fonte: Sistema e-Gestao

10.2 Despachos

Em consulta ao Sistema SAPT1, realizada no dia 17/10/2017, constatou-se a existéncia de 161 (cento e sessenta e um) processos pendentes de
despacho, sendo o mais antigo datado de 19/01/2017 (Processo n.° 1587/2005).

Segundo o mesmo Sistema, o prazo médio para tomada de tal providéncia é de 90,81 dias.

Quanto ao PJe-JT, restou apurada, na mesma data, a existéncia de 1.113 (um mil, cento e treze processos) processos movimentados para
despacho, armazenados nas seguintes Caixas:

e “Analisar Despacho”: 01 (um) processo, datado de 16/10/2017 (Proc. n® 16214-73.2014);

e “Minutar Despacho”: 323 (trezentos e vinte e trés) processos, o mais antigo datado de 10/07/2017 (Proc. n® 21724-96.2016);

e “Minutar Despacho — Lig": 126 (cento e vinte e seis) processos, o mais antigo datado de 14/06/2017 (Proc. n® 16042-63.2016);

e “Minutar Despacho - Exec”: 663 (seiscentos e sessenta e trés) processos, o0 mais antigo datado de 20/06/2017 (Proc. n® 16531-37.2015).

10.3 Prolacéo de Sentencgas
Em consulta ao Sistema e-Gestéo, foram encontradas as pendéncias abaixo indicadas na remessa referente a outubro/2017:

ITEM DESCRICAO PENDENCIA

62 /90062 Processos com Instrugdo Processual Encerrada Aguardando Prolagdo de Sentenca 318

64 /90064 Processos com Instrugdo Processual Encerrada Aguardando Prolagdo de Sentenca com prazo vencido 68
Fonte: Sistema e-Gestéo

Entretanto, no dia 17/10/2017, o SAPT1 registrava:

e Com a Excelentissima Senhora Juiza Titular Liliane de Lima Silva:
o 12 (doze) processos fisicos conclusos para prolagédo de sentenga de mérito, o mais antigo datado de 03/08/2017, Processo n® 1108/2008;
o 02 (dois) processos fisicos conclusos para julgamento de Embargos a Execugéo, o mais antigo datado de 16/08/2017, Processo n® 1743/2011;

e Com a Excelentissima Senhora Juiza Titular Theanna de Alencar Borges:
o 01 (um) processo fisico concluso para prolagéo de sentenca de mérito, datado de 13/07/2017, Processo n® 755/2012;

Além disso, observou-se ainda a inexisténcia de processos fisicos conclusos para julgamento com a Excelentissima Senhora Juiza Substituta
Marcia Rocha de Nardin.

J& o Sistema PJe-JT, em andlise feita na mesma data, apontava:

e Com a Excelentissima Senhora Juiza Titular Liliane de Lima Silva:

0 43 (quarenta e trés) processos eletrdnicos conclusos para prolagdo de sentenca de mérito (Caixa “Minutar Sentenga”), o mais antigo datado de
02/08/2017, Processo n® 17895-10.2016;

o Registre-se que o sistema e-gestdo (remessa de setembro/2017) em relagéo a referida magistrada, apontou 66 processos com prazo vencido
aguardando prolacéo de sentenca (prazo de 30 dias, art. 226, Ill, CPC), todavia, nesta data, 20 se encontram julgados e 46 pendentes, o0 mais
antigo datado de 02/08/2017 (Processo n® 17895-10.2016). Vale ressaltar que o sistema e-gestao néo considerou no referido calculo a suspensao
dos prazos processuais estabelecida pela Protaria GP n® 842/2017, no periodo de 11/09/2017 a 06/10/2017, referente a digitalizacéo de
processos;

* Com a Excelentissima Senhora Juiza Substituta Theanna de Alencar Borges:

o 167 (cento e sessenta e sete) processos eletronicos conclusos para prolagdo de sentenca de mérito (Caixa “Minutar Sentenc¢a”), o mais antigo
datado de 10/07/2017, Processo n® 16224-15.2017;

o 05 (cinco) processos eletronicos conclusos para julgamento de Embargos de Declaragéo (Caixa “Minutar Decis&o”), o mais antigo datado de
07/08/2017, Processo n® 16401-13.2016;

o Registre-se que o sistema e-gestdo (remessa de setembro/2017) em relacéo a referida magistrada, apontou 01 processo com prazo vencido
aguardando prolacéo de sentenca (prazo de 30 dias, art. 226, Ill, CPC), datado de 13/07/2017 (Processo n® 755/2012). Vale ressaltar que o
sistema e-gesté@o nédo considerou no referido célculo a suspenséo dos prazos processuais estabelecida pela Protaria GP n® 842/2017, no periodo
de 11/09/2017 a 06/10/2017, referente a digitalizacdo de processos;

¢ Com a Excelentissima Senhora Juiza Substituta Marcia Rocha de Nardin:

o 21 (vinte e um) processos eletronicos conclusos para prolagdo de sentenga de mérito (Caixa “Minutar Sentenga”), o mais antigo datado de
02/10/2017, Processo n® 18763-85.2016;
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o Registre-se que o sistema e-gestdo (remessa de setembro/2017) em relacéo a referida magistrada, apontou 01 processo com prazo vencido
aguardando prolacéo de sentenca (prazo de 30 dias, art. 226, Ill, CPC), todavia, nesta data, se encontra julgado (Proc. n® 17563-82.2015). Vale
ressaltar que o sistema e-gesté@o nédo considerou no referido célculo a suspensao dos prazos processuais estabelecida pela Protaria GP n®
842/2017, no periodo de 11/09/2017 a 06/10/2017, referente a digitalizagdo de processos;

e Com a Excelentissima Senhora Juiza Substituta Angelina Moreira de Sousa Costa:

o 66 (trinta e um) processos eletrdnicos conclusos para prolagao de sentenca de mérito (Caixa “Minutar Sentenga” e “Analisar Sentenga”), o mais
antigo datado de 02/10/2017, Processo n® 20542-75.2016;

o Registre-se que o sistema e-gestdo (remessa de setembro/2017) em relagéo a referida magistrada, ndo apontou processos com prazo vencido
aguardando prolacéo de sentenca (prazo de 30 dias, art. 226, lll, CPC).

Verificou-se a inobservancia do comando inserto no art. 55 do Provimento deste Regional, quanto a necessidade de designacédo de data para a
publicacdo da sentenga quando néo proferida na audiéncia em que foi encerrada a instrugéo.

Verificou-se, em regra, o cumprimento do comando inserto no art. 57 do Provimento Geral Consolidado deste Regional quanto a assinatura da ata
de audiéncia eletrénica no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

Observou-se, por fim, o descumprimento do art. 62 do Provimento deste Regional, que determina a obrigatoriedade de se realizar a conclusdo dos
autos ao Juiz competente para o seu julgamento no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds o encerramento da instrugéo, a exemplo do verificado
nos processos n? 16160-05-2017, 18472-85.2016, 16353-20.2017, 16339-36.2017 e 19719-04.2016.

10.4 Conciliagdo

O Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido aderiu ao Movimento pela Conciliagdo desde o ano de 2006. A partir de entdo, atendendo a
Recomendacéo n.2 08 do Conselho Nacional de Justica, de 27 de fevereiro de 2007, deu-lhe continuidade, elaborando o Projeto Conciliar, que tem
como principal finalidade incentivar a cultura da conciliagao, visando dar maior efetividade e celeridade a prestagéo jurisdicional, com a redugdo do
tempo de tramitagdo processual nas Varas do Trabalho e no Tribunal.

Um dos objetivos estratégicos definidos pelo Regional para o periodo de 2015 a 2020 ¢ estimular a conciliagéo.

O indice fornecido pelo sistema E-gestao é importante ferramenta para andlise de tal atividade.

Em 2016 a Vara correicionada apresentou resultado equivalente a 14,56%, uma vez que solucionou 2.404 (dois mil, quatrocentos e quatro) acdes
e conciliou 350 (trezentos e cinquenta) processos, ocupando o 22° lugar entre as Varas Trabalhistas deste Regional.

iNDICE DE CONCILIACAO 2015 2016
Atingido pela 12 Vara do Trabalho de Imperatriz  35,91% 14,56%

Fonte: Sistema e-Gestao

10.5 Processos convertidos em diligéncia

Em consulta ao SAPT1, constatou-se do periodo da ultima correi¢éo realizada em 13/09/2016 até 16/10/2017, 08 (oito) conversdes em diligéncia
relativa ao julgamento de agéo e 21 (vinte) conversdes pertinente ao julgamento de incidente.

10.6 Quadros de produtividade dos Juizes que atuaram na Vara correicionada
10.6.1 Ano de 2016

MAGISTRADO CONCILIAQOES* DESPACHOS DECISOES* AUDIENCIAS*
Legado*™* PJe-JT*

Elbia Lidice Spenser Dowsley 138 549 668 887 825

Guilherme José Barros da Silva 04 44 13 11 23

Liliane de Lima Silva 201 1633 1981 1126 1.012

Marcia Suely Correa Moraes Bacelar 05 86 07 20 54

SergeiBecker 02 - - 08 11

Total 350 4.981 2.052 1.925

* Fonte: Sistema e-Gestao

** Fonte: SAPT1
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10.6.2 Ano de 2017 (Até Setembro)

MAGISTRADO CONCILIACOES* DESPACHOS (09/10/2017) DECISOES* AUDIENCIAS*
Legado*™* PJe-JT*

Angela Ribeiro de Jesus Almada Lima 05 - - 13 34
Angelina Moreira de Sousa Costa - 19 01 - -
Carolina Burlmaqui Carvalho - - - 01 -

Elbia Lidice Spenser Dowsley - 03 18 66 01
Liliane de Lima Silva 179 786 1478 1220 697
Marcia Rocha de Nardin 263 140 1078 921 768

Marcia Suely Correa Moraes - - - 02 -
Nelson Robson Costa de Souza - - 02 - -
Sergei Becker - - - 01 -

Theanna de Alencar Borges 106 255 1062 801 678
Total 553 4.842 3.025 2.178

* Fonte: Sistema e-Gestao

** Fonte: SAPT1

10.7 ltinerancia
No ano de 2016 até 09/10/2017, nao foram realizados deslocamentos itinerantes pelo Juizo correicionado.
10.8 Admissibilidade de Recurso Ordinario e Agravo de Peticdo

Nos processos analisados, observou-se auséncia de controle e pronunciamento explicito quanto ao preparo dos recursos ordinarios, a exemplo do
verificado no processo n? 19727-45.2016, descumprindo-se o disposto no artigo 26, inciso |, da Consolidag@o dos Provimentos da Corregedoria
Geral da Justica do Trabalho e artigo 70 do Provimento Geral Consolidado do TRT da 162 Regido.

10.9 Atos de Execugé@o

A Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, por meio da Recomendacgéo n.2 02/2011, definiu a seqiéncia de atos a serem observados pelas
Unidades jurisdicionadas na fase de execuc¢éo, antes do arquivamento, quais sejam:

a) Citacao do executado;

b) Bloqueio de valores do executado via Sistema BACENJUD;

c) Desconsideragéo da personalidade juridica da empresa executada, nos termos dos artigos 79 e 80 da Consolidagé@o dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho;

d) Registro no sistema informatizado e citagcdo do sécio;

e) Pesquisa de bens de todos os corresponsaveis via Sistemas BACENJUD, RENAJUD e INFOJUD;

f) Mandado de penhora;

g) Arquivamento Provisério;

h) Arquivamento definitivo;

i) Audiéncia de tentativa conciliatéria a qualquer momento.

Em complemento, devem as Unidades observar o teor do art. 12, §§12 e 1°-A, da Resolugdo Administrativa n.? 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, alterada pelo Ato TST.GP N2 001/2012, que assim estabelece:

Art. 12 Omissis

§ 12 E obrigatdria a inclusdo no BNDT do devedor que, devidamente cientificado, ndo pagar o débito ou descumprir obrigacéo de fazer ou nao
fazer, no prazo previsto em lei.

§ 1°-A Antes de efetivar a ordem de inclusdo do devedor no BNDT, em caso de execucdo por quantia certa, o Juizo da Execugéo determinara o
blogueio eletrénico de numerario por meio do sistema BACENJUD (art. 655, |, CPC) e também registrara no sistema, quando for o caso, a
informac&o sobre a existéncia de garantia total da execucéo.

Deve ser ressaltado ainda o ATO n® 5/2016, datado de 29/03/2016, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, que revogou os artigos 78 e 79
da Consolidagdo dos Provimentos da CGJT, devendo ser observado, a partir de entéo, o incidente de desconsideracdo da personalidade juridica
regulado no CPC (arts. 133 a 137) aplicavel a Justica do Trabalho, conforme IN 39/2016 do TST.

Com base nas normas acima mencionadas, a Excelentissima Senhora Desembargadora Corregedora, diante dos processos analisados, dos
dados extraidos do SUAP, Sistema PJe-JT e das informacgdes prestadas pelo Diretor de Secretaria, observou os tépicos abaixo descritos.

10.9.1 Utilizag&o dos instrumentos coercitivos

Em cumprimento ao artigo 23, inciso I, da Consolidag@o dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, observou-se que a
Unidade correicionada apresentou, no curso de 2016 até 17/10/2017, os seguintes resultados, conforme relatérios obtidos no SAPT1,
encaminhados pela Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo:

ANO CONSULTAS
RENAJUD INFOJUD
2016 199 363
2017 239 104
Fonte: SAPT1

ANO CONSULTAS BACENJUD
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Quantidade Valores
Bloqueios Desbloqueios Transferéncias Bloqueados Desbloqueados Transferidos
2016 1.816 801 437 R$9.755.488,39 R$5.781.400,15 R$3.402.388,28
2017 619 475 478 R$2.135.706,83 R$979.228,92 R$1.745.738,12
Fonte: www.bacen.gov.br

Importante registrar que o quantitativo apurado acima, relativamente as solicitagdes de bloqueios de RENAJUD e INFOJUD, referem-se apenas a
processos fisicos, vez que o Pje- JT nao permite a emissao de relatérios neste sentido.

Por fim, com base em relatério fornecido pelo sistema BACENJUD, existem 340 bloqueios efetivados sem qualquer desdobramento, o mais antigo
datado de 14/03/2007 (RT n® 1072/2006), descumprindo-se o disposto no art. 96, |, da Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da
Justica do Trabalho, o qual estabelece que cabe ao Juiz do Trabalho velar diariamente para que, em caso de bloqueio efetivado, haja pronta
emissao de ordem de transferéncia dos valores para uma conta em banco oficial ou emissdo de ordem de desbloqueio.

10.9.2 Citagao de Sécios de Empresa Executada

Foi verificado pela equipe correcional que, nos processos anteriores a vigéncia do novo Cédigo de Processo Civil, a Vara do Trabalho ndo adotava
a praxe de citar o sécio da empresa, cuja desconsideragdo da personalidade juridica tivesse sido decretada pelo Juizo.

Ressalte-se que, apds a vigéncia do referido diploma legal (NCPC), recomenda-se a aplicagéo do incidente previsto nos arts. 133 a 137, conforme
ATO n® 5/2016, datado de 29/03/2016, da Corregedoria-Geral da Justi¢ca do Trabalho e IN n® 39/2016 do TST.

10.9.3 Liberagéo de Depdsitos Recursais
A Vara correicionada libera o depdsito recursal em favor da parte reclamante se apurado crédito de valor inequivocamente superior ao depésito.
10.9.4 Pauta Especial em Fase de Execugdo

A Vara do Trabalho ndo organiza pauta especial e permanente de conciliagdo para processos na fase de execugao.
Segundo informagdes da Diretora de Secretaria, as audiéncias de execucdo sdo agendadas de acordo com o pedido das partes ou interesse do
Juizo.

10.9.5 Remessa dos autos ao arquivo provisoério

Ao remeter os autos ao arquivo provisoério, quando da suspensao da execucdo, ndo é obedecida integralmente a disposicao estabelecida no artigo
159, §1¢, do Provimento Geral Consolidado deste Regional, notadamente quanto a lavratura da certiddo correspondente, noticiando a auséncia de
depdsito judicial ou recursal. Ressalte-se que nos processos analisados consta a informagéo de exaurimento, sem éxito, de todos os meios de
coercéo.

ITEM DESCRICAO Julho/2016
327/90327 Saldo de Processos no Arquivo Provisério (Fase de Liquidagdo) 01
103/90103 Saldo de Processos no Arquivo Provisério (Fase de Execugdo) 137
Total 138

Fonte: Sistema e-Gestéo

10.9.6 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

ITEM DESCRICAO Setembro/2017
350/90350 Processos com Devedores Inscritos no BNDT  1.749
Fonte: Sistema e-Gestao

11 DAS METAS DO JUDICIARIO NACIONAL — CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA (CNJ)
11.1 Ano 2016
11.1.1 Meta 1 de 2016

Consiste em julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano de 2016.

A meta restara observada se o percentual de cumprimento for maior que 100%, ou seja, se o0s julgamentos corresponderem a quantidade de
processos distribuidos até 31/12/2016, acrescida de no minimo mais 01 (um).

Nesse contexto, observa-se que a Vara correicionada ndo cumpriu a meta descrita, uma vez que recebeu 4.927 (quatro mil novecentos e vinte e
sete) casos novos e julgou 2.394 (dois mil, trezentos e noventa e quatro) processos, atingindo o percentual de 48,59%.

11.1.2 Meta 2 de 2016

Consiste em identificar e julgar, até 31/12/2016, pelo menos, 90% dos processos distribuidos até 31/12/2014.

Infere-se que a Unidade cumpriu a meta, tendo em vista que restam 32 (trinta e dois) processos pendentes de julgamento. Vale ressaltar que, para
o célculo do percentual de cumprimento, seria necessaria a verificagdo de todo o quantitativo de processos autuados desde a criagdo da Vara do
Trabalho até 31.12.2014. Ocorre que referida meta é calculada dentro do sistema e-Gestdo, com dados disponibilizados somente a partir do ano
de 2013, razdo pela qual ndo foi possivel o calculo do mencionado percentual.

11.1.3 Meta 3 de 2016
Consiste em aumentar o indice de Conciliagio na Fase de Conhecimento, em relagio a média do biénio 2013/2014 em 2%.
Observa-se que a Vara correicionada ndo cumpriu a meta em exame, eis que o indice da média do biénio 2013/2014 foi de 30,05%, razao pela

qual a unidade deveria atingir o indice de 32,05%, e o percentual apurado foi de 14,56%. Vé-se, pois, que a unidade teve um percentual de
cumprimento de 45,42%.
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11.1.4 Meta 5 de 2016

Consiste em baixar quantidade maior de processos de execugéo do que o total de casos novos de execugdo no ano corrente.
A Meta em foco restara integralmente cumprida quando o grau de cumprimento apurado em 31/12/16 for maior que 100%.
Observa-se que a unidade correicionada cumpriu a referida meta, atingindo percentual de cumprimento equivalente a 100,70%.

11.1.5 Meta 6 de 2016

Consiste em identificar e julgar, até 31/12/2016, 100% das a¢des coletivas distribuidas até 31/12/2013.
Verifica-se que a unidade correicionada ndo cumpriu a meta em exame, eis que existe 01 (uma) agao coletiva distribuida até 31/12/2013 pendente
de julgamento, RT n? 327/2012.

11.2 Ano 2017

Para o ano de 2017, entre as metas gerais a serem acompanhadas por todos os segmentos do Poder Judiciario, observam-se as seguintes,
aplicaveis a Justica do Trabalho:

e Meta 1 de 2017 — Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente;

e Meta 2 de 2017 — Identificar e julgar, até 31/12/2017, pelo menos, 90% dos processos distribuidos até 31/12/2015;

¢ Meta 3 de 2017 — Aumentar o indice de conciliagdo na fase de Conhecimento, em relagdo a média do biénio 2013/2014, em 02 pontos
percentuais;

e Meta 5 de 2017 — Baixar 90% do total de casos novos de execug¢do do ano corrente;

¢ Meta 6 de 2017 — Identificar e julgar, até 31/12/2017, 98% das agdes coletivas distribuidas até 31/12/2014;

e Meta 7 de 2017 — Identificar e reduzir em 2% o acervo dos 10 (dez) maiores litigantes em relagdo ao ano anterior.

As metas em comento sao definidas para terem cumprimento ao final deste ano.
12 OUTRAS METAS
12.1 Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT)

Para os anos de 2015 a 2020, o Conselho Superior da Justica do Trabalho fixou algumas Metas que deverdo ser cumpridas por todas as Varas do
Trabalho deste Regional e passarao a ser fiscalizadas e acompanhadas por esta Corregedoria, a saber:

¢ Meta 05 — Reduzir o tempo médio de duragdo do processo na primeira instancia, em relagédo ao ano base 2014, em 5% (cinco por cento), até
2020;

Meta 06 — Idéntica a Meta 01 de 2016 do CNJ;

Meta 07 — Idéntica a Meta 02 de 2016 do CNJ;

Meta 08 — Idéntica a Meta 06 de 2016 do CNJ;

Meta 09 — Idéntica a Meta 03 de 2016 do CNJ.

Meta 10 — Idéntica a Meta 07 de 2016 do CNJ;

Meta 11 — Idéntica a Meta 05 de 2016 do CNJ.

Como descrito acima, com exce¢do da Meta 05, todas as demais séo idénticas as metas do CNJ, devidamente calculadas e informadas no tépico
anterior. Em relagdo a Meta 05 tal dado é apurado pelo Setor de Estatisticas do TRT -162 Regido, todavia, segundo informagdes do referido Setor,
nao foi efetuado ainda o calculo detalhado por Vara do Trabalho.

12.2 Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido

Para os anos de 2015 a 2020, a Coordenadoria de Gestao Estratégica fixou algumas Metas, as quais deverdo ser observadas por todas as Varas
do Trabalho deste Regional, sendo fiscalizadas e acompanhadas por esta Corregedoria, quais sejam:

e Meta 08 — Elevar a performance jurisdicional do 12 Grau em 1% (um por cento) ao ano, até 2020.

Meta 10 — Reduzir a taxa de congestionamento na fase de conhecimento para 40% (quarenta por cento), ou menos, até 2020.

Meta 11 — Aumentar o numero de acordos homologados na fase de execugdo, em 6% (seis por cento), até 2020.

Meta 13 — Reduzir a taxa de congestionamento na fase de execug¢éo para 60% (sessenta por cento), ou menos, até 2020.

Meta 21 — Aumentar a arrecadagéo por processo em 10% (dez por cento), até 2020.

Com excecdo da meta 08 que se refere a todo 0 12 grau e ndo especificamente a unidade em andlise, todas as demais metas seguem abaixo
transcritas:

12.2.1 Meta 10

Consiste em reduzir a taxa de congestionamento na fase de conhecimento para 40% (quarenta por cento), ou menos, até 2020. Ao final de 2016,
porém, a Unidade devera apresentar percentual menor ou igual a 48%.

Em 2016, a Vara correicionada ndo cumpriu a meta acima descrita, eis que apurada taxa de congestionamento igual a 83,66%.

12.2.2 Meta 11

Consiste em aumentar o nimero de acordos homologados na fase de execugéo, em 6% (seis por cento), até 2020. Ao final de 2016, porém, a
Unidade deverd apresentar percentual de aumento maior ou igual a 2% em relagdo a 2014.

Em 2016, a Vara correicionada cumpriu a meta acima descrita, eis que apurado percentual de elevagao de 43,48%, ja que em 2014 foram
homologados 23 acordos e em 2016 foram 33.

12.2.3 Meta 13

Consiste em reduzir a taxa de congestionamento na fase de execugéo para 60% (sessenta por cento), ou menos, até 2020. Ao final de 2016,
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porém, a Unidade devera apresentar percentual menor ou igual a 68%.
Em 2016, a Vara correicionada ndo cumpriu a meta acima descrita, eis que apurada taxa de congestionamento igual a 82,69%.

12.2.3 Meta 21

Consiste em aumentar a arrecadagao por processo em 10% até 2020. Ao final de 2016 a Unidade devera apresentar percentual de aumento de
2% em relagéo a 2015.
Em 2016, a Vara correicionada cumpriu a meta acima descrita, eis que apurada elevacéo de 68,47%.

13 DAS PENDENCIAS
13.1 No SAPT1
A equipe correcional, em consulta ao Sistema SAPT1 em 16/10/2017, constatou as seguintes pendéncias pertinentes a autos fisicos:

Secretaria PENDENCIAS — PROCESSOS FiSICOS
Tramitagdo Quant. Data Mais Antigo Proc. n.?
Peticdes/documentos para juntar (Andamentos 302, 336, 905, 906 e 982)* - - -
e-Doc parajuntar 9 20/05/2017 227/1997
Notificagcdes para expedir 17 27/06/2017 450/2012
Editais para expedir 00 - -

Cartas Precatorias para expedir 00 - -

Oficios para expedir 21 18/07/2017 3185/2009
Mandados para expedir 07 23/05/2017 3398/2010
Mandados para cumprir 00 - -

Realizagdo de célculos (Liquidagdo) 00 - -
Atualizagdo de célculos 00 - -

Precatério para expedir 01 04/09/2017 3689/2010
Alvaras para expedir 11 04/09/2017 1503/2009
Alvaras prontos para entregar 01 16/10/2017 1514/2013
Processos para arquivar 32 01/09/2017 425/2010
Processos Despachados Aguardando Distribuicdo™ 01 26/06/2017 1641/2000
Certidoes de créditos para expedir 00 - -
Inclusdo/Excluséo/ Alteragdo no BNDT 00 - -

Juizes Conclusos para despacho** 161 19/01/2017 1587/2005
Sentenga com prazo vencido™ 13 03/08/2017 1100/2008
Solicitagao de penhora on line - BACENJUD 06 02/08/2017 407/2000
Consulta ao RENAJUD 01 14/12/2016 1496/2000
Consulta ao INFOJUD 03 21/07/2017 1567/2005

*Sobre as Peticdes/documentos para juntar o relatério do SAPT retornou diversos processos ja redistruidos a 22 VT de Imperatriz, razdo pela qual
nao foi possivel a utilizagao do referido relatério. Informou a Diretora de Secretaria que, efetivamente, existem 48 (quarenta e oito) peticdes para
serem juntadas, sendo 47 (quarenta e sete) relativas a processos que foram digitalizados e apenas uma peti¢cdo, datada de 08/09/2017, referente
a RT n.2793/2012 (processo fisico).

**Dados extraidos em 17/10/2017.
13.2 No Sistema PJe-JT

Quanto as pendéncias do Sistema PJe-JT, a equipe correcional colheu os seguintes dados em 17/10/2017, apds consulta direta ao acervo de
processos armazenado nas Caixas de Tarefas:

Secretaria/Juizes PENDENCIAS — PROCESSOS ELETRONICOS
Tramitagdo Quantidade Data do Mais Antigo Processo n.2
Aguardando Atualizagdo de célculos - Exec 07 24/07/2017 0017857-32.2015.5.16.0012
Aguardando Cumprimento de Providéncia - Lig 19 27/06/2017 0016478-17.2014.5.16.0012

Aguardando Apreciacao pela Instancia Superior - Lig 01 18/08/2017 0017067-48.2015.5.16.0012
Aguardando Apreciagao pela Instancia Superior 296 02/05/2016 0016653-50.2015.5.16.0012
Aguardando final de sobrestamento - Exec 15 29/06/2017 0017653-85.2015.5.16.0012
Aguardando Audiéncia 560 17/03/2017 0016403-46.2017.5.16.0012

Aguardando Audiéncia - Lig 01 11/10/2017 00549000-71.2013.5.16.0012

Aguardando final de sobrestamento -Con 01 07/08/2017 0017540-97.2016.5.16.0012
Aguardando Cumprimento de Acordo ou Pagamento 327 06/07/2015 0017024-48.2014.5.16.0012
Aguardando laudo pericial 06 10/08/2017 0016683-51.2016.5.16.0012
Aguardando calculo — Secretaria - Liq 22 22/08/2017 0017562-29.2014.5.16.0012

Aguardando final de sobrestamento 01 07/08/2017 0017540-97.2016.5.16.0012

Aguardando Término dos Prazos 19 19/07/2017 0018735-20.2016.5.16.0012

Aguardando Término dos Prazos — Lig 01 09/10/2017 0016725-71.2014.5.16.0012
Aguardando Término dos Prazos — Exec 14 11/07/2017 0017454-97.2014.5.16.0012

Analisar dependéncias 190 08/08/2017 0021764-78.2016.5.16.0012

Analisar Expediente da Secretaria 01 31/08/2017 0018662-48.2016.5.16.0012

Analisar sentenga 28 05/10/2017 0017406-70.2016.5.16.0012

Analisar despacho- Exec 01 17/10/2017 0016844-61.2016.5.16.0012

Andlise da Carta 02 08/09/2017 0016282-18.2017.5.16.0012
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Andlise da Carta - Exec 04 08/09/2017 0018335-06.2016.5.16.0012
Andlise do Conhecimento 102 11/10017 0021445-13.2016.5.16.0012
Andlise de execugdo 553 27/09/2017 0206600-07.2007.5.16.0012
Andlise de Liquidagdo 29 06/10/2017 0019200-68.2013.5.16.0012
Apreciar dependéncia 1315 16/05/2017 0016729-06.2017.5.16.0012
Arquivo Definitivo 2780 03/06/2014 0016116-25.2013.5.16.0012

BacenJud 09 05/06/2017 0016584-52.2014.5.16.0012
Cartas Devolvidas 647 08/07/2014 0016304-81.2014.5.16.0012

Concluso ao Magistrado 02 16/10/2017 0016545-50.2017.5.16.0012

Concluso ao Magistrado - Exec 03 11/10/2017 0276700-55.2005.5.16.0012
Concluso ao Magistrado - Lig 08 11/10/2017 0212600-33.2001.5.16.0012
Controle de pericia 06 18/08/2017 0016402-61.2017.5.16.0012

Controle de leildao ou pragca 13 06/10/2017 03175000-28.2005.

Cumprimento de providéncias -LIg 45 08/08/2017 0016207-47.2015.5.16.0012
Cumprimento de providéncias 941 10/04/2017 0017076-73.2016.5.16.0012
Imprimir atos de Comunicagédo - Exec 02 22/08/2017 0016136-79.2014.5.16.0012
Imprimir atos de Comunica¢do - Con 01 11/10/2017 0017075-54.2017.5.16.0012
Intimagdes automaticas com pendéncias - Con 05 17/08/2017 0017573-53.2017.5.16.0012
Iniciar liqguidagdo 02 17/10/2017 0016911-94.2014.5.16.0012

Minutar Decisao 08 04/08/2017 0017084-21.2014.5.16.0012

Minutar Decisdo — Exec 01 20/08/2017 0016177-46.2014.5.16.0012

Minutar Decisdo —Lig 01 21/09/2017 0017346-34.2015.5.16.0012

Minutar Despacho 320 10/07/2017 0021735-28.2016.5.16.0012

Minutar Despacho — Exec 663 20/06/2017 0016531-37.2015.5.16.0012

Minutar despacho - Lig 127 14/06/2017 0017055-68.2014.5.16.0012

Minutar expediente de secretaria 24 01/09/2017 0019354-47.2016.5.16.0012
Minutar expediente de secretaria — Exec 67 01/08/2017 0016129-87.2014.5.16.0012
Minutar sentenca 266 02/08/2017 0019436-45.2016.5.16.0023

Minutar sentenca — Exec 01 01/08/2017 0016603-58.2014.5.16.0012

Prazos Vencidos 1085 09/05/2017 0016613-97.2017.5.16.0012

Prazos Vencidos — Exec 60 18/04/2017 0016739-84.2016.5.16.0012
Preparar ato de comunicagéo- Liq 60 01/06/2017 0016634-78.2014.5.16.0012
Preparar Comunicagdo 565 25/05/2017 0016044-96.2017.5.16.0012

Preparar comunicagdo — Lig 65 30/05/2017 0016587-70.2015.5.16.0012

Preparar comunicagdo — Exec 59 23/05/2017 0017403-86.2014.5.16.0012
Publicar DJe - con 263 12/09/2017 0018571-21.2017.5.16.0012

Remeter ao 2° Grau 01 29/08/2047 0016754-24.2014.5.16.0012

Recebimento da Instancia Superior 30 15/08/2017 0016167-02.2014.5.16.0012
Remeter ao 2° Grau — registrar pagamentos 02 10/08/2017 0017174-29.2014.5.16.0012
Triagem Inicial 63 09/10/2017 0018990-41.2017.5.16.0012

Triagem inicial — Parte com procuradoria 01 11/10/2017 0019006-92.2017.5.16.0012
Triagem inicial - Parte sem CPF ou CNPJ 04 11/10/2017 0018995-63.2017.5.16.0012
Triagem inicial — Trabalho infantil ou idoso 01 13/10/2017 0019012-02.2017.5.16.0012
Triagem inicial — Apreciar urgente 12 27/09/2017 0018962-73.2017.5.16.0012
Transito em julgado 103 02/06/2017 0016064-87.2017.5.16.0012

Triagem inicial - Valor incompativel 218 16/08/2017 0022102-52.2016.5.16.00122

Sobre as caixas em comento, foram observadas as seguintes ocorréncias:

e (Caixa “Cumprimento de Providéncia” e variagoes

o Finalidade: armazenar processos que estdo aguardando determinada providéncia ou decurso de prazo geral para prosseguimento e envio as
Caixas "Andlise do Conhecimento”, "Andlise de Liquidagdo" e "Andlise de Execugao".

o Determinagédo: todas as Unidades deverdo realizar acompanhamento semanal dos processos armazenados nas caixas em comento, a fim de
Ihes conferir tramitagéo célere.

o Situagdo: constatou-se a existéncia de processos nas caixas além do prazo acima fixado, a exemplo dos processos: 0017076-
73.2016.5.16.0012 e 0016124-60.2017.5.16.0012

e (Caixa "Aguardando Cumprimento de Acordo ou Pagamentos" e variacdes

o Finalidade: armazenar processos que estao aguardando o cumprimento de acordo ou quitacdo de pagamento para prosseguimento do feito.
o Determinagédo: todas as Unidades deverdo realizar acompanhamento semanal dos processos armazenados nas caixas em comento, a fim de
Ihes conferir tramitagéo célere.

o Situagdo: Constatou-se a existéncia de processos na caixa “Aguardando Cumprimento de Acordo ou Pagamentos” além do prazo acima
fixado, a exemplo dos processos: 0019862-90.2016.5.16.00122 e 0019232-34.2016.5.16.0012

o

e (Caixa “Andlise da Carta” e variagdes

o Finalidade: remeter Carta Precatdria cumprida ou ndo cumprida ao Juizo Deprecante.

o Determinagédo: todas as Unidades devem se abster de manter processos nesta caixa por mais de 05 (cinco) dias, procedendo, o quanto a
antes, a devolugao do feito ao Juizo correspondente, em prol da celeridade processual.

o Situagdo: constatou-se a existéncia de processos nas Caixas supracitadas além do prazo acima estipulado, a exemplo dos seguintes
processos: 0016282-18.2017.5.16.0012 e 0016443-28.2017.5.16.0012

o Caixa“Andlise do Conhecimento”
o Finalidade: distribuir processos para as demais caixas existentes no Sistema de acordo com a tarefa pendente de realizagdo.
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o Determinagédo: todas as Unidades deverao se abster de manter processos nesta caixa por mais de 10 (dez) dias, devendo proceder a sua
imediata distribuicdo sempre que possivel.
o Situagdo: constatou-se a constatou-se a inexisténcia de irregularidades nos processos analisados.

o Caixas “Andlise de Execugao” e “Andlise de Liquidagao” Finalidade: distribuir processos para as demais caixas existentes no Sistema de
acordo com a tarefa pendente de realizagéo.

Determinagéo: todas as Unidades deverao se abster de manter processos nesta caixa por mais de 10 (dez) dias, devendo Situag&o: constatou-se
a existéncia de processos nas caixas “Analise de execuc¢ao” e “Andlise de Liquidacdo” além do prazo acima fixado, a exemplo dos processos:
0206600-07.2007.5.16.0012 e 0054800-29.2007.5.16.0012.

e Caixa “Arquivo definitivo”

o Finalidade: guardar definitivamente os processos arquivados pela Unidade.

o Determinagéo: todas as Unidades, ao direcionarem processos a esta caixa, deverdo realizar, previamente, analise criteriosa das fichas
processuais respectivas, a fim de sanear eventuais omissdes no langamento de movimentos imprescindiveis e, assim, evitar a verificagao de
inconsisténcias no Sistema e-Gestédo; ademais, deverdo se abster de encaminhar a Caixa em exame Cartas Precatérias ja devolvidas pelo Juizo,
as quais necessitam ser armazenadas na Caixa “Cartas Devolvidas”.

o Situagdo: Constatou-se a inexisténcia de irregularidades nos processos analisados.

¢ (Caixa “Cartas Devolvidas”

o Finalidade: guardar definitivamente as Cartas Precatérias ja devolvidas aos Juizos deprecantes.

o Determinagéo: todas as Unidades, ao direcionarem processos a esta caixa, deverdo realizar, previamente, analise criteriosa das fichas
processuais respectivas, a fim de sanear eventuais omissdes no langamento de movimentos imprescindiveis e, assim, evitar a verificagao de
inconsisténcias no Sistema e-Gestéo.

o Situagdo: nao foram encontradas irregularidades nos feitos analisados.

e (Caixa “Concluso ao Magistrado” e variagdes

o Finalidade: possibilitar a escolha pelo servidor do tipo de conclus@o que sera realizada no processo, se para despacho, deciséo ou julgamento,
e o Magistrado correspondente.

o Determinagédo: todas as Unidades deverdo se abster de manter processos nesta caixa por mais de 05 (cinco) dias, devendo direciona-los as
caixas de Minuta dos Juizes competentes, onde efetivamente serdo examinados, até mesmo porque o registro de concluséo na ficha processual
somente é realizado ap6s tal procedimento, o que influencia diretamente o célculo dos prazos médios envolvidos, pendéncias e o controle dos
dados respectivos pela Corregedoria.

o Situagdo: Constatou-se a inexisténcia de irregularidades nos processos analisados.

e Caixa "Imprimir atos de comunicagao"

o Finalidade: possibilitar a impressédo de correspondéncia produzida e direcionar o processo a tarefa subseqente.

o Determinagédo: todas as Unidades deverao se abster de manter processos nesta caixa por mais de 05 (cinco) dias, devendo proceder ao seu
imediato encaminhamento sempre que possivel.

o Constatou-se a existéncia de processos na caixa “Minutar expediente de secretaria” além do prazo acima fixado, a exemplo dos seguintes
processos: 0016136-79.2014.5.16.0012 e 0017481-80.2014.5.16.0012;

e (Caixas "Iniciar Liquidagao"

o Finalidade: realizar o langamento dos movimentos "Iniciar Execugao" e "Iniciar Liquidagao" em fichas processuais, direcionando os feitos
correspondentes a caixas existentes no Sistema, de acordo com a tarefa que devera ser realizada, a vista do caso concreto.

o Determinagédo: todas as Unidades deverdo se abster de manter processos nesta caixa por mais de 05 (cinco) dias, devendo proceder ao seu
imediato encaminhamento sempre que possivel.

o Situagdo: Constatou-se a inexisténcia de irregularidades nos processos analisados.

e (Caixa “Prazos Vencidos” e variagdes

o Finalidade: indicar os processos que, em tese, tiveram o decurso do prazo processual correspondente vencido para prosseguimento do feito.
o Determinagédo: todas as Unidades deverdo se abster de manter processos nesta caixa por mais de 05 (cinco) dias, devendo encaminha-los,
imediatamente, a destinagéo final adequada.

o Situagdo: constatou-se a existéncia de processos na Caixa “Prazos Vencidos” além do prazo acima estipulado, a exemplo dos processos:
0016613-97.2017.5.16.0012 e 0016 0016008-59.2014.5.16.0012.

e (Caixa “Preparar Comunica¢ao”

o Finalidade: possibilitar ao servidor a produgéo de diversas comunicagdes e outros atos, em especial Notificacdes, Intimagdes, Editais,
Mandados, Oficios (se para cumprimento por Oficial de Justi¢a) e Cartas Precatérias.

o Determinagéo: as atividades pendentes deverao ser realizadas pelas Unidades, preferencialmente, no prazo de 30 (trinta) dias; todas as
Unidades deverao produzir obrigatoriamente, no fluxo desta caixa, os expedientes acima mencionados, sobretudo em se tratando de Mandados,
Oficios (se para cumprimento por Oficial de Justica) e Cartas Precatdrias, pois somente através dessa tarefa é possivel encaminhar os Mandados
e Oficios confeccionados a Central de Mandados, bem como s&o registrados, em se tratando de Cartas Precatérias, movimentos automaticos pelo
PJe-JT, indispensaveis a fidedignidade dos dados do Sistema e-Gestao, sob pena de inconsisténcias.

o Situagdo: constatou-se a existéncia de processos nas caixas “Preparar Comunicagéo” e “Preparar Comunicacao - Exec”, além do prazo acima
estabelecido, a exemplo dos seguintes processos: 0016044-96.2017.5.16.001 e 0016636-43.2017.5.16.0012

e Caixa “Minutar Expediente da Secretaria”

o Finalidade: realizar a produgé@o unicamente de Alvaras, Certiddes e Oficios (se néo for para cumprimento por Oficial de Justica).

o Determinagéo: as atividades pendentes deverao ser realizadas pelas Unidades, preferencialmente, no prazo de 30 (trinta) dias; todas as
Unidades deverao se abster de produzir, no fluxo desta caixa, Notificagdes, Intimacdes, Editais, Mandados, Oficios (se para cumprimento por
Oficial de Justi¢a) e Cartas Precatérias, uma vez que afetos a caixa "Preparar Comunicagao".

o Situagdo: Constatou-se a existéncia de processos na caixa “Minutar expediente de secretaria” além do prazo acima fixado, a exemplo dos
seguintes processos: 0016129-87.2014.5.16.0012 e, 0016472-83.2014.5.16.0012

e Caixa “Publicar DJe” e variacdes

o Finalidade: possibilitar ao servidor a publicagéo do expediente produzido pelo Juizo, a fim de dar ciéncias as partes.
o Determinagédo: todas as Unidades deverao se abster de manter processos nesta caixa por mais de 05 (cinco) dias, devendo proceder ao
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imediato cumprimento da tarefa, sempre que possivel, até mesmo porque viavel a realizagdo de publicacdo em lote, medida esta simples e rapida.
o Situagdo: Constatou-se a existéncia de processos na caixa “Minutar expediente de secretaria” além do prazo acima fixado, a exemplo dos
seguintes processos: 0018571-21.2017.5.16.0012 e 18821-54.2017.16.0012;

* Caixa “Triagem Inicial” e variagbes

o Finalidade: realizar exame inicial de processos para direciona-los as caixas de “Andlise do Conhecimento”, “Concluso ao Magistrado” ou "Dar
Ciéncia as Partes" visando o seu prosseguimento.

o Determinagédo: todas as Unidades deverao se abster de manter processos nesta caixa por mais de 05 (cinco) dias, devendo proceder ao seu

imediato encaminhamento sempre que possivel.

o Situagdo: Constatou-se a existéncia de processos na caixa “Triagem inicial - Apreciar urgentes” e “Triagem inicial — Valor incompativel” além

do prazo acima fixado, a exemplo dos seguintes processos: 0018962-73.2017.5.16.0012 e 0022102-52.2016.5.16.00122

13.2.1 Relatérios Circunstanciados

A vista de relatérios circunstanciados, emitidos em 10/10/2017 pela Coordenadoria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdes, foram
observadas ainda as seguintes pendéncias:

Ordem Descricdo Quantidade

Relatério 001  Processos com saida da fase de conhecimento sem langamento de solugdo 00

Relatério 002 Processos parados em uma tarefa ha mais de 100 dias, exceto: em audiéncia, aguardando pagamento ou aprecia¢éo pela
instancia superior, arquivados ou devolvidos 1.213

Relatério 003  Processos conclusos para julgamento sem solugdo ha mais de 30 dias 259

Relatério 004 Processos conclusos para decisdo e despacho, pendentes ha mais de 30 dias 85

Relatério 005 Partes com determinag@o de excluséo ou inclusédo no BNDT ainda néo registradas 00

Relatério 012 Prazos médios de permanéncia do processo por tarefa 191

Relatério 013  Processos solucionados e parados ha mais de 30 dias (houve solugédo e ndo houve ED, RO, remessa ao TRT, TJ,
execucgao/liquidacgdo iniciada ou arquivamento) 717

Relatério 014 Processos solucionados, nos quais ha peticao de recurso, recebido ha mais de 30 dias, porém ainda sem remessa ao 2° grau
214

Relatério 016  Processos da classe Execugéo Fiscal que ndo possuem a Procuradoria da Fazenda Nacional autuada devidamente como parte
(MINISTERIO DA FAZENDA - CNPJ: 00.394.460/0001-41) 00

Relatério 018  Processos despachados ha mais de 60 dias sem juntada de documento posterior, e NAO suspensos, arquivados, devolvidos ou
remetidos ao TRT 623

Relatério 020 Manifestagées juntadas ha mais de 60 dias, sem nenhum documento posterior 132

Relatério 025 Processos para andlise de vinculagé@o as Procuradorias 02

Relatério 026  Incidentes conclusos para julgamento sem solugé@o ha mais de 30 dias 05

Relatério 027 Processos no BNDT arquivados ou pagos 08

Relatério 029 Mandados expedidos ndo devolvidos 315

Relatério 030 Processos arquivados sem o encerramento ou extingdo da execugcdo 03

Relatério 031  Quantitativos de Despachos Proferidos por Magistrado 11

13.2.2 Agrupadores

No tocante aos agrupadores existentes no inicio do painel do usuario do Sistema PJe-JT, verificou-se que a Unidade néo o tem utilizado como
meio de controle das pendéncias existentes no Juizo. Isto porque, existem diversas pendéncias que nao retratam a realidade da Vara do Trabalho,
como, por exemplo, 4.448 (quatro mil, quatrocentos e quarenta e oito) peticdes ndo apreciadas e 507 (quinhentos e sete) processos com pedido
liminar ou de antecipacéo de tutela ndo apreciado.

Vale dizer que, apesar de parte das tarefas correspondentes ja terem sido realizadas pela Secretaria, tal circunstancia nao é capaz, por si s6, de
excluir automaticamente os processos correspondentes do agrupador respectivo, fazendo-se, pois, necessario a exclusdo manual deste ultimo, tdo
logo cumprida a atividade pendente.

Ademais, convém ressaltar especificamente sobre os agrupadores “Processos com Peti¢cdes Avulsas” e “Processos com Peticdes Nao
Apreciadas”, serem estes a Unica ferramenta que possibilita & Unidade verificar quando uma peticdo nova é protocolada em processos eletrénicos.
Desse modo, ao ndo se verificar com regularidade esses agrupadores, perde-se o controle da entrada de peticdes novas, atrasando a adogéo das
providéncias cabiveis.

13.2.3 Atas de Audiéncias pendentes de assinatura
Ainda em consulta ao Sistema PJe-JT, em 17.10.2017, n&o foi constatada ata de audiéncia pendente de assinatura de Magistrados.
13.2.4 Langador de Movimentos:

Finalizando os trabalhos sobre os processos eletrénicos, foi o Diretor de Secretaria indagado sobre a utilizagdo do langador de movimentos no
Sistema PJe-JT, sendo, na ocasido, informado que os servidores da Vara correicionada o tem utilizado regularmente, a vista das atividades
desenvolvidas na Unidade.

Na oportunidade, porém, reiterou-se a importancia de ser empregado pela Unidade a integralidade do langador de movimentos acima mencionado,
pois, do contrario, certamente se observarao ao longo do tempo inconsisténcias no Sistema e-Gestéo decorrentes dessa omissao.

Isto porque, muito embora a maior parte dos movimentos relativos ao processo eletrénico seja realizada de forma automatica pelo préprio sistema,
existem langamentos especificos que necessitam ser obrigatoriamente registrados pelos servidores da Unidade na ficha processual, sob pena de
ulterior constatacao de erros pelo validador de remessas do Tribunal.

Assim sendo, devera a Secretaria continuar empregando o langador em comento, o qual abrange os seguintes movimentos:

e Leildo ou praca

¢ Desmembramento de feitos

* Reuni&o a Processo

e Cumprimento de diligéncias

* Requisi¢ao de autos ou mandado
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Julgamento do conflito de competéncia
Recebimento de documento pela Secretaria
Execugéo proviséria em definitiva

Reunigo de Processos

Concessao de efeito suspensivo a recurso
Documento (Carta Precatéria)

Baixado o incidente/recurso

Alterado o tipo de peticéo

Encerrada a execug@o em processo

Os movimentos colocados em negrito merecem especial atencéo, pois, se omitidos, causarao, inclusive, distor¢cdes severas nos dados estatisticos
da Unidade. Vale esclarecer, por fim, que o movimento “Encerrada a execugdo em processo” também pode ser langado por meio do caminho
“Concluso ao Magistrado — Exec ------ Julgamento ------ Proferir Sentenca”.

14 DOS PRAZOS MEDIOS (EM DIAS)
14.1 Cumprimento de Mandados Judiciais

Nome 2016 2017 (17/10/2017)
Glauber Tulio Silva de Sousa 60,76 (SAPT)** 20 (Pje)* 62,52 (SAPT)** 19 (Pje)*
Marcelo Nazareth Boura 23,93 (SAPT)** 32 (Pje)* - -

José Francisco de Sousa Neto 47,54 (SAPT)** 26 (Pje)* - -
Karla Soares de Aradjo Amorim - - 11,67 (SAPT)** 09 (Pje)*
William Miranda Andrade - - 3 (SAPT)** 11 (Pje)*
Prazo Médio 35,03 19,36
*Fonte: Relatério fornecido pela CTIC em 17/10/2017
**Fonte: Relatério SAPT1 em 17/10/2017

A vista dos prazos médios coletados, observa-se que, atualmente, n&o esta sendo obedecido pela Unidade o disposto no art. 177 do Provimento
Geral Consolidado deste Regional, o qual estabelece que os Mandados Judiciais devem ser cumpridos e devolvidos no prazo maximo de 09
(nove) dias, contados da data da distribuicdo, inclusive.

14.2 Audiéncias
Os prazos médios para realizagédo de audiéncias foram os seguintes:

Iltem Descricdo 2015 2016

263/90263 Do Ajuizamento da Acdo até a Realizagdo da 12 Audiéncia na Fase de Conhecimento - Rito Sumarissimo 65,45 117,73
264/90264 Do Ajuizamento da Ac¢do até a Realizagdo da 12 Audiéncia na Fase de Conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo 74,42 129,11
Prazo Médio 69,35 123,31

267/90267 Do Ajuizamento da Acdo até o Encerramento da Instrugdo Processual na Fase de Conhecimento - Rito Sumarissimo 87,79
148,09

268/90268 Do Ajuizamento da Acdo até o Encerramento da Instrugdo Processual na Fase de Conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
173,53 114,28

Prazo Médio 128,43 123,94

Fonte: Sistema e-Gestéo

14.3 Julgamentos
O prazo médio entre o ajuizamento da ag¢éo até a prolagdo de sentenga foram os seguintes:

Iltem Descricdo 2015 2016

271/90271 Do Ajuizamento da Ac¢do até a prolagédo de sentenga na Fase de Conhecimento - Rito Sumarissimo 98,52 161,18
272/90272 Do Ajuizamento da Ac¢do até a prolagé@o de sentenca na Fase de Conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo 186,66 130,18
Prazo Médio 138,69 138,95

269/90269 Da conclusdo até a prolagé@o de sentenca na fase de conhecimento - Rito Sumarissimo 33,41 56,03

270/90270 Da concluséo até a prolagédo de sentenca na fase de conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo 28,20 54,27

Prazo Médio 30,50 54,79

Fonte: Sistema e-Gestao

Em relagédo aos prazos médios entre a conclusédo do processo a prolagdo de sentenga por magistrado, restaram apurados os valores abaixo:

MAGISTRADO RITOS PRAZO MEDIO
DA CONCLUSAO A PROLAGAO DE SENTENGCA

2015 2016

Angela Cristina Carvalho Mota Luna RS 858,00* -
RO - -

Carolina Burlamaqui Carvalho RS 42,62 -

RO 17,92 -

Elbia Lidice Spenser Dowsley RS 20,44 49,39
RO 12,98 45,50
Guilherme José Barros da Silva RS - 02

RO - 14
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Liliane de Lima e Silva RS 40,53 65,04
RO 39,69 61,63

Luznard de S& Cardoso RS - 18

RO - -

Marcia Suely Correa Moraes RS - 00
RO - 00

Sergei Becker RS 56,89 -

RO 67,75 86

Fonte: Sistema e-Gestéo

14.4 Liquidacédo

Iltem Descricdo 2015 2016

274/90274 Do Ajuizamento da Ac¢do até o Encerramento da Liquidagéo - Rito Sumarissimo 1.140,11 920,33
305/90305 Do Ajuizamento da Acdo até o Encerramento da Liquidagdo - Exceto Rito Sumarissimo  1.498,39 1.327
Prazo Médio 1.390,03 1.201,14

359/90359 Do Inicio ao Encerramento da Liquidacdo - Rito Sumarissimo 67,45 173,31

371/90371 Do Inicio ao Encerramento da Liquidagéo - Exceto Rito Sumarissimo 68,31 130,37

Prazo Médio 68,05 142,93

Fonte: Sistema e-Gestéo

14.5 Execucgéo

Iltem Descricdo 2014 2015

308/90308 Do Ajuizamento da Ac¢do até o Encerramento da Execucéo - Rito Sumarissimo 674,73 1.279,65

309/90309 Do Ajuizamento da Ac¢do até o Encerramento da Execugéo - Exceto Rito Sumarissimo (Ente Privado) 1.199,42 1.881,70
Prazo Médio 1.068,25 1.642,17

282/90282 Do Ajuizamento da Ac¢do até a Extingdo da Execugéo - Rito Sumarissimo 674,73 1.256,66

307/90307 Do Ajuizamento da Acdo até a Extingdo da Execugéo - Exceto Rito Sumarissimo (Ente Privado) 498,31 1.156,58
310/90310 Do Ajuizamento da Acéo até a Extingdo da Execugéo - Exceto Rito Sumarissimo (Ente Publico) 1.356,67 1.354,46
Prazo Médio 734,67 1.243,01

Fonte: Sistema e-Gestéo

14.6 Arquivamento

Iltem Descricdo 2015 2016

281/90281 Do Ajuizamento da Ac¢do até o Arquivamento - Rito Sumarissimo 337,17 358,28

306/90306 Do Ajuizamento da Acdo até o Arquivamento - Exceto Rito Sumarissimo (Ente Privado) 1.315,76 721,62
311/90311 Do Ajuizamento da Ac¢do até o Arquivamento - Exceto Rito Sumarissimo (Ente Publico) 1.572,25 1.713,25
Prazo Médio 956,04 818,36

Fonte: Sistema e-Gestéo

15 DA GESTAO DE FISCALIZACAO E CONTROLE
15.1 DA INSPECAO JUDICIAL

Foi realizada inspe¢éao judicial na Unidade correicionada no periodo de 10 a 17/01/2017, em conformidade com o disposto na Resolugdo
Administrativa n.2 210/2015, tendo a Ata correspondente sido remetida a esta Corregedoria, restando atendidas as disposi¢cdes dos artigos 183 e
185 do Provimento Geral Consolidado.

16 DA GESTAO DOCUMENTAL
16.1 Dos Autos Findos

Os autos de processos findos sdo devidamente organizados em caixas apropriadas, devidamente identificadas e armazenadas no arquivo
definitivo.

16.2 Das Pastas

A Vara do Trabalho, atualmente, mantém pastas reservadas ao arquivamento das cépias fisicas de alvaras, memorandos, oficios, mandados,
cartas precatorias, editais, atas de audiéncia e sentencas.
Por fim, vale registrar que a Unidade néo esta utilizando a tabela de temporalidade estabelecida por este Egrégio Regional.

17 DA GESTAO DE MATERIAL E PATRIMONIO

Sobre esse aspecto, a Diretora de Secretaria informou que os aparelhos de ar condicionado estdo em boas condi¢cdes de uso. Quanto aos
equipamentos de informatica existentes na Unidade, os computadores estéo carecendo de atualizagcdes de hardware, posto que com a utilizagao
do Pje os computadores ficam muito lentos demandando maior tempo na realizagado dos procedimentos processuais. Além disso, estamos sem
impressoras multifuncionais na Vara o que inviabiliza a digitalizagao e a xérox de pecas processuais. Por fim, com relagéo a situagdo do mobiliario
utilizado, encontram-se em boas condi¢des de uso. Esclareceu a Diretora que as solicitagdes feitas na ata anterior foram atendidas, todavia as
impressoras enviadas ndao eram multifuncionais, razao pela qual reitera o pedido do referido equipamento, bem como de scanner’s de mesa.

Ante o exposto, determinou a Desembargadora Corregedora a expedicdo de Memorando: 1) & Coordenadoria de Material e Logistica, solicitando o
envio a Secretaria da Unidade de 01 (uma) impressora multifuncional e scanner’'s de mesa.
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18 DA GESTAO DE TECNOLOGIA INFORMACIONAL

Foi informado pela Diretora de Secretaria que os sistemas Malote Digital, o e-Doc, e-Public e AUD (Automacgéo das Salas de Audiéncias), séo
normalmente utilizados por esta Vara do Trabalho. Com relagéo aos sistemas SAPT 1 e e-Gestao, esta Vara vem procedendo cotidianamente aos
ajustes necessarios no SAPT1 para que os dados estatisticos informados no e-Gestao reflitam a realidade processual deste Juizo.

19 DA GESTAO AMBIENTAL

A vista da Recomendag&o n.2 11, de 22 de maio de 2007, do Conselho Nacional de Justi¢a, observou-se na Vara correcionada boas praticas
objetivando a formagao de um ambiente ecologicamente equilibrado, destacando-se, como exemplo, a impressdo em frente e verso de
documentos e a reutilizagdo de impressdes descartadas como rascunhos.

20 DO SISTEMA E-GESTAO

Em 19/12/2012 foi autorizada, pelo Tribunal Superior do Trabalho, a substituicdo do Boletim Estatistico do 12 Grau pelo Sistema e-Gestao, com
dados a serem considerados a partir de janeiro/2013.

Desde entdo, todas as estatisticas das Varas do Trabalho deste Regional séo obtidas por meio do referido sistema, que, como ressaltado alhures,
ja se encontra habilitado, inclusive, para extragdo dos dados estatisticos oriundos do PJe-JT, restando claro que o referido Sistema é atualmente,
o banco de dados de toda a Justica Especializada.

Como a veracidade dos registros processuais junto ao SAPT1 compete as unidades judiciarias respectivas, esta Corregedoria diligenciou junto as
Varas do Trabalho, expedindo memorandos, encaminhando equipe para auxilio in loco e realizando curso de capacita¢éo, tudo com o objetivo de
serem saneadas as inconsisténcias constatadas.

Em 17/06/2014, a Presidéncia deste Regional instituiu o Comité Gestor Regional para manutencéo e aperfeicoamento do Sistema e-Gestéo, nos
termos da Portaria n.? 586/2014.

Vale ressaltar, ainda, que todas as remessas geradas pela Unidade até agosto de 2017 se encontram aprovadas.

21 DA OUVIDORIA

Conforme informado pela Coordenadoria de Ouvidoria deste Regional, durante o ano de 2016 até 28/09/2017, foram registradas 72 (setenta e
duas) manifestagdes pertinentes a morosidade, relativas aos processos de RT n.2 75/2007, 2031/2011, 1903/2002, 1267/2001, 233/2011,
2040/2008, 885/1992, 0016682-66.2016.5.16.0012, 0017853-58.2016.5.16.0012, 0016680-67.2014.5.16.0012, 0016517-87.2014.5.16.0012,
2255/2010, 2436/2007, 0016120-91.2015.5.16.0012, 0017447-08.2014.5.16.0012, 0016214-73.2014.5.16.0012, 1432/2011, 0016674-
60.2014.5.16.0012, 0016067-47.2014.5.16.0012, 1418/2009, 0016725-71.2014.5.16.0012, 0016695-02.2015.5.16.0012, 0016503-
69.2015.5.16.0012, 0017596-04.2014.5.16.0012, 292/2010, 893/2007, 0021752-64.2016.5.16.0012, 2247/2010, 519/1997, 0022035-
87.2016.5.16.0012, 0017718-80.2015.5.0012, 0016305-95.2016.5.16.0012, 1943/2011, 0017488-72.2014.5.16.0012, 637/2008, 887/1996,
586/2013, 0017949-73.2016.5.16.0012, 0016423-37.2017.5.16.0012, 0215200-56.2003.5.16.0012, 213/2013, 0017873-83.2015.5.16.0012,
2512/2010, 1351/2012, 2431/2010, 855/2004, 0017073-55.2015.5.16.0012, 0016144-22.2015.5.16.0012, 0017735-19.2015.5.16.0012, 1605/2008
e 1418/2009 em tramitagdo na Vara do Trabalho correcionada, todas ja concluidas e arquivadas.

22 DAS SUGESTOES

Foram apresentadas as seguintes sugestdes pela Diretora de Secretaria:

1) O aumento da banda larga para facilitar e dar maior agilidade aos trabalhos da

Secretaria;

2) Substituicdo de uma das viaturas oficiais disponiveis por uma nova;

3) A extensédo do plano de saude para cobertura de dentistas e/ou contratagéo do profissional na regido, tendo em vista que o setor odontolégico
deste E. TRT s6 funciona na Capital.

A vista das sugestdes apresentadas n.2 01 a 03, determinou a Exma. Sra. Desembargadora Corregedora a expedicdo de Memorando a
Presidéncia para exame de viabilidade e adocdo das providéncias que entender cabiveis.

23. DAS INSTALAGOES FiSICAS

Como ja constatado em Correigdes anteriores, as instalagdes fisicas da 12 Vara do Trabalho de Imperatriz se mostram incompativeis com os
trabalhos aqui desenvolvidos, ante ao espaco reduzido para o desempenho das atividades didrias, conforme demonstram as fotografias abaixo:

Balcao de Atendimento Secretaria
Sala de espera Mesa da Diretora
Gabinete da Juiza Titular Gabinete do Juiz Substituto
Armarios Sala de Audiéncia
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Arquivo

Vale registrar que o cendrio em foco se entende desde a instalagdo da 22 Vara do Trabalho de Imperatriz, datada de 09/12/2011, em razédo de o
Foro Manuel Alfredo Martins e Rocha haver sido construido, inicialmente, para sediar apenas 01 (uma) Vara Trabalhista.

Por fim, convém registrar que tais dificuldades tem comprometido sobremaneira a organizagédo da Unidade, notadamente quanto a acomodagéo de
processos fisicos.

24 DAS BOAS PRATICAS
Com base nas informagdes prestadas pela Diretora de Secretaria, a Unidade correicionada possui as seguintes boas praticas:

a) Pagamento de valores devidos aos reclamantes e peritos mediante transferéncia bancaria, objetivando evitar o deslocamento para
recebimento de alvarg;

b) Distribuicdo de Mandados por rotas pré-estabelecidas, com a finalidade de reducéo de custos.

c) Fixacao de metas a serem cumpridas pelos servidores em cada atividade desenvolvida na unidade.

25 DAS VISITAS

A Excelentissima Desembargadora Corregedora, Dra. Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro, recebeu durante os trabalhos correicionais as
visitas dos advogados Dr. Kleber de Jesus Almeida (OAB/MA n? 10.667) e Dr. Raimundo Miranda Andrade (OAB/MA n2 5132).

26 DO CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES E DETERMINACOES INSERTAS NA ATA DE CORREIGCAO DO ANO DE 2016

As seguintes recomendagbes/determinagdes, exaradas na ata do ano anterior, foram cumpridas pela Unidade:

e Cumprimento das Metas 02/2016 e 05/2016 do CNJ e 11/2016 e 21/2016 do TRT da 162 Regido;

e Foram julgados pela Exma. Sra. Liliane de Lima Silva os processos verificados na ultima correi¢cdo que se encontravam conclusos além do
prazo legal;

+ Foram julgados pela Exma. Sra. Elbia Lidice Spenser Dowsley os processos verificados na Ultima correigio que se encontravam conclusos
além do prazo legal;

e Utilizagdo da Recomendagédo CGJT n? 02/2013, todavia com o prazo previsto no art. 841 da CLT c/c art. 12, II, do Decreto- Lei n® 779/1969, a
exemplo do processo n? 20671-47.2016;

e Atualizadas as pendéncias do SAPT1;

* Atualizados os relatdrios circunstanciados, registrados no item 13.2.1;

* Inexisténcia de processos na tarefa “Concluso ao Magistrado”, por mais de cinco dias;

¢ Os mandados em atraso, registrados no item 9.9 da ata de correi¢cdo anterior foram cumpridos;

e Utilizagéo do langador “Documento”, quando da juntada de Cartas Precatodrias;

¢ Revisdo dos itens de saldo/pendéncias do Sistema e-Gestao;

e Corregao das inconsisténcias geradas no Sistema e-Gestao, utilizando corretamente referido sistema, ndo possuindo, no momento, remessas
rejeitadas;

Por outro lado, é incumbéncia do Corregedor registrar as determina¢des/recomendac¢des nao cumpridas, bem como os aspectos que ainda
merecem ser aprimorados. Nesse sentido, Juizes e servidores devem atentar para o seguinte:

¢ Nao foram cumpridas as Metas 01/2016, 03/2016 e 06/2016 do CNJ e Metas 10/2016 e 13/2016 do TRT 162 Regio;

* Na&o foram realizadas atividades itinerantes;

* Na&o foi realizada pauta regular e especial de conciliagdo para processos na fase de execugédo (Memorando Circular n.? 171/2015-SC);

* N&o observado o comando inserto no art. 55 do Provimento Geral Consolidado deste Regional quanto & designagéo de data para a publicacao
da sentenca, quando ndo proferida na audiéncia em que foi encerrada a instrugéo;

e Observem o comando inserto no art. 62 do Provimento deste Regional, que determina a obrigatoriedade de se realizar a conclusdo dos autos
ao Juiz competente para o seu julgamento no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds o encerramento da instrugéo;
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e O prazo médio referente a realizagdo da primeira audiéncia registrou elevacao em relagdo ao ano anterior, passando de 69,35 (2015) para
123,31 (2016) dias.

¢ N&o observancia do incidente de desconsideragéo da personalidade juridica regulado no CPC (arts. 133 a 137) aplicavel a Justica do Trabalho,
conforme IN 39/2016 do TST;

¢ Na&o foram reunidos os processos com conexao e continéncia, conforme determinado no item 28, “”, da ata anterior. Em relacédo a esta
determinacéo, a Diretora de Secretaria informou que é feita a anélise da possivel conexao ou continéncia, todavia na grande maioria dos casos foi
observada que a reunido de tais processos acabaria por prejudicar a celeridade processual, notadamente pelo fato das diversas a¢des ajuizadas
contra o Municipio de Imperatriz estarem em fases processuais distintas, alguns julgados e outros aguardando a prolagéo de sentencas.
Outrossim, argumentou que j& haviam sido ajuizadas mais de trés mil agdes nesse sentido, de forma que o deslocamento de servidores e juizes
par andlise de todas as conexdes possiveis exigiria uma grande carga de trabalho que terminaria por prejudicar sobremaneira o tramite das
demais reclamacdes na Unidade;

* Na&o foi observado o disposto no art. 99 do Provimento Geral Consolidado deste Tribunal, quanto a cobranga dos processos pendentes de
devolugao de carga com prazo vencido, conforme item 9.7 desta ata;

* Na&o foi observado o disposto no art. 96, I, da Consolidagé@o dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, o qual estabelece
que cabe ao Juiz do Trabalho velar diariamente para que, em caso de bloqueio efetivado, haja pronta emissédo de ordem de transferéncia dos
valores para uma conta em banco oficial ou emissdo de ordem de desbloqueio.

¢ N&o observancia da tabela de temporalidade, instituida por este Regional;

¢ O sistema e-Public ndo é utilizado com regularidade;

27 DAS RECOMENDAGCOES

Em carater geral, com o intuito de realcar procedimentos que devem ser sempre observados em todas as Unidades Judiciais deste Regional,
especificamente em decorréncia do constatado nos trabalhos correcionais, a Excelentissima Senhora Desembargadora Corregedora deixa as
seguintes recomendacgdes as Excelentissimas Senhoras Juizas vinculadas a 12 Vara do Trabalho de Imperatriz:

a) Observem as Metas do Judiciario Nacional, fixadas pelo Conselho Nacional de Justica, a fim de lhes dar cumprimento integral ao final de cada
ano.

b) Observem as Metas fixadas pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho, bem como as estabelecidas pela Coordenadoria de Gestao
Estratégica do TRT da 162 Regido;

c) Priorizem a tramitagéo e o julgamento dos processos incluidos na Meta 02 de 2016 do CNJ, conforme item 11.1.2.

d) Priorizem a tramitacdo e o julgamento do processo incluido na Meta 06 de 2016 do CNJ, conforme item 11.1.4.

e) Adotem o incidente de desconsideracao da personalidade juridica regulado no CPC (arts. 133 a 137) aplicavel a Justica do Trabalho,
conforme IN 39/2016 do TST e ATO n2 5/2016, datado de 29/03/2016, da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, que revogou os artigos 78 e
79 da Consolidacéo dos Provimentos da CGJT;

f) Procedam a realizagdo de audiéncias itinerantes, em cumprimento ao disposto no art. 115, §1°, da Constituicdo Federal, bem como nos termos
do Provimento Geral Consolidado deste Regional, propiciando, as comunidades mais distantes, amplo acesso a Justica Laboral;

g) Estabelecam em consonancia com o alinhado no Memorando Circular n.2 171/2015-SC, pauta regular e especial de conciliagéo para
processos na fase de execugéo.

28 DAS DETERMINAGOES

Em face do constatado e apurado durante os trabalhos correcionais, a Excelentissima Senhora Desembargadora Corregedora determina as
Excelentissimas Senhoras Juizas vinculados a 12 Vara do Trabalho de Imperatriz e a Secretaria, na pessoa da Diretora Silvia Rosana Costa
Ferreira, responsavel pela boa ordem dos servigos da Unidade, que:

a) Adotem, no prazo de 90 dias, medidas necessarias para a diminuicdo do prazo médio de realizagé@o da 12 audiéncia, com vistas a sua
adequacéo ao prazo legal, considerando o que foi apurado no item 14.2 desta Ata;

b) Observem o comando inserto no art. 55 do Provimento Geral Consolidado deste Regional quanto a designacédo de data para a publicagdo da
sentenca, quando ndo proferida na audiéncia em que foi encerrada a instrugéo;

c) Observem o comando inserto no art. 62 do Provimento deste Regional, que determina a obrigatoriedade de se realizar a conclusédo dos autos
ao Juiz competente para o seu julgamento no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds o encerramento da instrugéo;

d) Observem o disposto no artigo 26, inciso |, da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho e artigo 70 do
Provimento Geral Consolidado do TRT da 162 Regido, quanto ao controle e pronunciamento explicito acerca do preparo dos recursos ordinarios,
nos termos do item n2 10.8;

e) Ao remeter os autos ao arquivo provisério, emita certiddo conforme estabelecido no art. 159, §12, do Provimento Geral Consolidado,
noticiando a auséncia de depdésito judicial ou recursal;

f) Efetue, no prazo de 24 horas, a cobranga dos processos pendentes de devolugdo de carga com prazo vencido, conforme item 9.1.6 desta ata,
observando o disposto no art. 99 do Provimento Geral Consolidado deste Tribunal;

g) Observem o disposto no art. 96, lll, da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, o qual estabelece que
cabe ao Juiz do Trabalho velar diariamente para que, em caso de bloqueio efetivado, haja pronta emissdo de ordem de transferéncia dos valores
para uma conta em banco oficial ou emissdo de ordem de desbloqueio;

h) Atualize as pendéncias relacionadas no item 13.1 (SAPT1);

i) Utilize corretamente os registros processuais junto ao SAPT1, efetuando as correcdes que se fizerem necessarias nos feitos que ainda
apresentem movimentagdes equivocadas;

j) Atualize as pendéncias relacionadas no item 13.2 (PJE) desta Ata, especialmente a realizagdo de triagem nas tarefas “Cumprimento de
Providéncias” e “Prazos Vencidos”;

k) Diligencie em todos os agrupadores existentes no Sistema PJe-JT da Unidade, de modo a verificar se as pendéncias ali enumeradas
correspondem a realidade da Secretaria, promovendo, de imediato, a exclusdo das tarefas que ja se encontrarem devidamente realizadas,
especialmente as 4.448 (quatro mil, quatrocentos e quarenta e oito) peticdes nao apreciadas e 507 (quinhentos e sete) processos com pedido
liminar ou de antecipacéo de tutela ndo apreciado, conforme verificado no item 13.2.2 desta Ata;

I) Verifique e atualize as pendéncias apontadas nos relatérios produzidos pela Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdes,
item 13.2.1 desta ata;

m) Utilize o Sistema e-Public nos processos fisicos, empregando-o ndo apenas na publicagido de sentencgas e atas de audiéncia, mas também de
decisdes e despachos, a fim de dar publicidade aos atos processuais na internet;
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n) Observe as disposi¢cdes do Provimento Geral Consolidado deste Tribunal, quanto a ordenagao dos autos, conforme item 9.2, desta data;
o) Cumpra os comandos emanados do Comité Gestor Regional do Sistema e-Gestdo, observando as diretrizes e prazos por este fixados;
p) Observe a tabela de temporalidade, instituida por este Regional;

q) Proceda a leitura desta ata conjuntamente com todos os servidores de modo a adotar as medidas necessarias ao cumprimento das

determinagdes nela contidas;
r) Informe a Corregedoria, no prazo de 60 (sessenta) dias, acerca do cumprimento do inteiro teor dos despachos correcionais, bem como das
demais determinag6es da presente ata;

29 DAS PROVIDENCIAS PELA SECRETARIA DA CORREGEDORIA

e Expedir Memorando & Coordenadoria de Material e Logistica, solicitando o envio a Secretaria da Unidade de 01 (uma) impressora
multifuncional e scanner’'s de mesa, conforme registrado no item 17 desta Ata;

* Expedir Memorandos a Presidéncia para ciéncia das sugestdes apresentadas no item 22 desta Ata, bem como exame de sua viabilidade e
adogdo das providéncias cabiveis;

* Disponibilizar no site do Tribunal o inteiro teor desta Ata, publicando-a no DEJT.

30 DAS CONSIDERAGCOES FINAIS

A Excelentissima Senhora Desembargadora Corregedora Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro agradece a colaboracéo de todos aqueles
que participaram dos trabalhos correicionais, fazendo-o em nome da Excelentissima Senhora Juiza Titular, Dra. Liliane de Lima Silva e das
Excelentissimas Sras. Juizas do Trabalho Substitutas, Dra. Theanna de Alencar Borges e Dra. Marcia Rocha de Nardin, pela forma dedicada e
ordeira com que conduzem os trabalhos na Unidade. Ressalta o trabalho desenvolvido pelas Magistradas frente & administracéo desta D. Vara,
com o cumprimento das Metas 02 e 05 de 2016 do CNJ e Metas 11 e 21 de 2016 do TRT da 162 Regido. Vale ressaltar, ainda, o aumento dos
valores arrecadados a titulo de custas processuais, encargos previdencidrios, imposto de renda e valores pagos aos reclamantes, passando de R$
7.792.459,79 (2015) para R$ 8.427.669,99 (2016). Nao devemos olvidar que este mérito é fruto do trabalho conjunto das Excelentissimas
Magistradas e de todos os servidores lotados na vara correicionada. Cumprimentando a todos encerramos este procedimento correicional,
expressando nosso agradecimento pela forma cordial e acolhedora com que esta Desembargadora e toda a sua equipe foi recebida na 12 Vara do
Trabalho de Imperatriz.

31 DO ENCERRAMENTO

Aos dezenove dias do més de outubro do ano dois mil e dezessete, foi encerrada a presente Correi¢ao Periddica Ordinaria. Nada mais havendo a
consignar, a Excelentissima Senhora Desembargadora Corregedora Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro mandou encerrar a presente Ata,
lavrada por mim, Noredim Oliveira Reuter Ribeiro Neto, Secretario da Corregedoria, a qual, depois de lida e achada conforme, vai assinada pela
Excelentissima Senhora Desembargadora Corregedora, pela Excelentissima Senhora Juiza do Trabalho, Liliane de Lima Silva, por mim, e pela
Diretora de Secretaria Silvia Rosana Costa Ferreira.

Des. Solange Cristina Passos de Castro Cordeiro
Vice-Presidente e Corregedora do Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regiédo

Liliane de Lima Silva
Juiza Titular da 12 Vara do Trabalho de Imperatriz

Noredim Oliveira Reuter Ribeiro Neto
Secretario da Corregedoria Regional

Silvia Rosana Costa Ferreira
Diretora de Secretaria da 12 Vara do Trabalho de Imperatriz

Anexo 39: Download
Anexo 40: Download
Anexo 41: Download
Anexo 42: Download
Anexo 43: Download
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N° 189, segunda-feira, 2 de outubro de 2017

ATO N° 536, DE 25 DE SETEMBRO DE 2017

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALIIO DA 12* REGIAO, no uso dc suas atribuigdcs legais, re-
gimentais ¢ tendo em vista o disposto no cxpediente PROAD n®
6150/2017,

I - REDISTRIBUI a partir de 2-10-2017 o cargo efetivo de
Analista Judiciario, Area Judiciaria, ocupado pela servidora LUCIA-
NA FARIAS DE MONTENEGRO BASTOS do Quadro Permanente
de Pessoal da Secretaria deste Tribunal, para o Quadro de Pessoal do
Tribunal Regional do Trabalho da 4* Regifio, em reciprocidade com o
cargo de Analista Judiciario, Arca Judiciaria, ocupado por FELIPE
RICARDO NEVES do Quadro dc Pessoal do Tribunal Regional do
Trabalho da 4* Regido, com fulcro no artigo 37 da Lei n® 8.112/90 ¢
na Resolugdio CNJ n® 146/2012. 11 - LOTA FELIPE RICARDO NE-
VES na Vara do Trabalho de Mafra. III - FAZ CESSAR os efeitos da
Portaria n° PRESI 199, de 20-7-2012, publicada no Diario Oficial da
Unido, Se¢do 2, em 24-7-2012. Publique-se.

GRACIO RICARDO BARBOZA PETRONE
ATO N° 537, DE 25 DE SETEMBRO DE 2017

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALITIO DA 12* REGIAO, no uso dc suas atribuigdes legais, re-
gimentais ¢ tendo em vista o disposto no cxpediente PROAD n®
6498/2017,

[ - REDISTRIBUI a partir de 2-10-2017, o cargo efetivo de
Técnico Judicidrio, Area Administrativa, ocupado pela servidora MA-
RILISA BALSINI, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria
deste Tribunal, para o Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do
Trabalho da 4* Regido, em reciprocidade com o cargo de Técnico
Judiciario, Arca Administrativa, ocupado por MARCO ANTONIO
DACOL do Quadro dc Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da
4* Regido, com fulero no artigo 37 da Lei n° 8.112790 ¢ na Resolucdo
CNJ n° 146/2012. 11 - LOTA MARCO ANTONIO DACOL na Vara
do Trabalho de Fraiburgo. Il - FAZ CESSAR os efeitos da Portaria
n° PRESI 121, de 11-5-2012, publicada em 18-5-2012, no Didrio
Oficial da Unido, Segio 2. Publique-se.

GRACIO RICARDO BARBOZA PETRONE

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 13* REGIAO

PORTARIA N° 450, DE 26 DE SETEMBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA TERCEIRA REGIAQ,
no uso dc suas atribuigdes legais, regimentais, obscrvado o disposto
nos arts. 12 ¢ 13 da Resolugdo CSJT n. 110/2012, ¢ dc acordo com o
Protocolo TRT n. 000.11666/2017, resolve:

I - Remover, a pedido, a servidora ANA LUIZA HOLANDA
FREIRE SANTOS, Técnico Judicidrio, Area Administrativa, Sem
Hspecialidade, matricula n. 201.345.555, do Quadro Permanente de
Pessoal deste Tribunal para o Quadro Permanenie de Pessoal do
Tribunal Regional do Trabalho da 20" Regido, mediante permuta com
a scrvidora BRUNA DENISE GOSSON BARBOSA, Téenico Ju-
dicidrio, Arca Administrativa, daqucla Egrégia Cortc. II - Conceder
10 (dez) dias de trénsito a servidora ANA LUIZA HOLANDA FREI-
RE SANTOS, Técnico Judi o, Classe "A", Padrio 04, matricula n.
201.345.555, nos termos do art. 18 da Lei n. 8.112/90. Il - Esta
Portaria passa a vigorar a contar da publicagdo. Dé-se ciéncia. Pu-
blique-se no DOU.

EDUARDO SERGIO DE ALMEIDA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 15" REGIAO

PORTARIA CPV N° 648, DE 22 DE SETEMBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALIIO DA 15" REGIAQ, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais, resolve:

Designar, a partir da publicagdo desta portaria, os scrvidores
abaixo, Técnicos Judiciarios, area Apoio Especializado, especialidade
Tecnologia da Informagdo, do Quadro Permanente da Secretaria deste
Tribunal, lotados na Sc¢do dc Atendimento, da Sccretaria de Tee-
nologia da Informagdo e Comunicagdes:

- VICTOR ALBERTO DE BARROS para exercer a funcdo
comissionada de Assistente-Chele de Setor FC-03, constante da Ta-
bela de Fungdes Comissionadas, dispensando LUCIANO CESAR
DAVINI;

- MAURICIO IMOLENE FONTANA para exercer a fun¢do
comissionada de Assistente de Setor FC-04, constante da Tabela de
Fungdes Comissionadas, bem como substituir o Assistente-Chefe de
Setor FC-05, nos seus impedimentos legais e eventuais, dispensando
VICTOR ALBERTO DE BARROS.

FERNANDO DA SILVA BORGES

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 16" REGIAO

PORTARIA N° 931, DE 27 DE SETEMBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO, no uso de suas
atribui¢des legais ¢ regimentais, tendo cm vista o que consta no PA
577312017, resolve

Declarar. ad referendum do Tnbuuﬂl Pleno, a vacancia do
cargo da carreira de Analista Judicirio, Area Apoio Especializado,
Especialidade Tecnologia da Informagio, do Quadro Permanente de
Pessoal deste Tribunal, ocupado por ELLINGTON DOS SANTOS,
em virlude de posse em oulro cargo inacumulavel, com efeitos a
contar de 28/8/2017, nos termos do art. 33, inciso VIIT, da Lei n°
8.112/90. Dé-sc ciéneia. Publique-se no Diario Oficial da Unido ¢
disponibilize-se no site do Tribunal.

JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS
PORTARIA N° 932, DE 27 DE SETEMBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO, no uso dc suas
atribuigdes legais ¢ regimentais, tendo cm vista o que consta no PA
6295/2017, resolve

Declarar, ad referendum do Tribunal Pleno, a vacancia do
cargo da carreira de Analista Judicidrio, Area Judicidria, Especia-
lidade Oficial de Justi¢a Avaliador Federal, do Quadro Permanente de
Pessoal deste Tribunal, ocupado por RODOLFO MENDONCA FUR-
TADO, em virtude de posse em outro cargo inacumulavel, com elei-
tos a contar de 30/8/2017, nos termos do art. 33, inciso VIII, da Lei
1° 8.112/90. Dé-sc ciéneia. Publique-se no Diario Oficial da Unido ¢
disponibilize-sc no sitc do Tribunal..

JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 17° REGIAO

PORTARIAS DE 28 DE SETEMBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA SETIMA REGIAO, no
uso de suas atribuigdes legais e regimentais, resolve:

N° 603 - DISPENSAR Joquebede Parrini Machado, Técnico Judi-
ciario, Area Administrativa, da fungdo comissionada de Assistente
Administrativo - FC-03, do (a) Sccrctaria Judicidria, a partir dc
28/09/2017.

N° 606 - DESIGNAR Marilia Salgado Pires, Técnico Judicidrio, Area
Administrativa, Ativo com Vinculo, para exercer a fungdo comis-
sionada de Assistente Administrativo - FC-03, da Secretaria Judi-
cidria.

MARIO RIBEIRO CANTARINO NETO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 18 REGIAO

PORTARIA N° 2,623, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 18 REGIAO, no uso de suas
atribui¢des legais ¢ regimentais, nos termos previstos no artigo 36 da
Lei 8.112/90, no artigo 20 da Lei n° 11.416/06, no Anexo IV da
Portaria Conjunta n° 3/07 ¢ na Resolugdo CSIT N° 110/2012, quc
dispdem sobre o instituto da remogdo dos servidores dos quadros de
pessoal integrantes da Justica do Trabalho, ¢ tendo cm vista o Pro-
cesso Administrativo n® 13.728/2017 resolve:

Art. 1°. Autorizar a remogio da servidora BARBARA MO-
RETO NEVES, Analista Judicidrio, Area Judicidria, do Quadro de
Pessoal deste Tribunal Regional do Trabalho da 18" Regido, para o
Tribunal Regional do Trabalho da 17a Regido, mediante permuta com
a servidora CLJANA SILVA MORLEIRA, Técnico Judicidrio, Area
Administrativa, do Quadro dc Pessoal daquele Tribunal.

Art. 2°. Lotar a servidora CEIANA SILVA MOREIRA na 1*
Vara do Trabalho dec Rio Verde, a contar da data de publicagiio desta
portaria.

Art. 3°. Conceder a servidora BARBARA MORETO NEVES
periodo de transito de 10 (dez) dias para a retomada do efetivo
desempenho das atribuigdes do cargo, conforme previsto no artigo 18
da Lei n” 8.112/90, a contar da data de publicacio desta portaria.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

Publique-se no Diario Cletronico da Justiga do Trabalho e no
Diério Oficial da Unido.

BRENO MEDEIROS

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 19* REGIAO

PORTARIA N° 459, DE 25 DE SETEMBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA NONA REGIAOQ, no
uso de suas atribuigdes legais ¢ regimentais estabelecidas no inciso
VII do artigo 24 do Regimento Interno, ¢ tendo em vista o contido no
PROAD n.° 54.803, de 14.08.2017, resolve,

Art. 1°. Homologar a suspensdo, no perfodo de 02 a
08.08.2017, do afastamento para Exercicio de Mandato Eletivo de
Deputada Federal da servidora Roseane Cavalcante de Freitas Estrela,
Técnica Judicidria, Classe "C", Padrdo 13, do Quadro de Pessoal
Permanente deste Tribunal, concedido por meio da Porlaria n°
780/GP/TRT 19*, de 20.10.2016, publicada no D.E.J.T. dc 25.10.2016
¢ dc acordo com o artigo 94, inciso [, da Lei n°. 8.112/90 c/c o artigo
54, inciso 1, alinca "b", da Constitui¢do Federal em vigor.

Art. 2°. Lotar a referida servidora no Setor de Informagdes
Funcionais da Secretaria de Gestdo de Pessoas, no periodo de 02 a
08.08.2017.

PEDRO TNACIO DA SILVA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 20" REGIAO

PORTARIAS DE 4 DE SETEMBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 20* REGIAO, no uso de suas
atribui¢des legais ¢ regimentais ¢ considerando o contido no PROAD
1° 33824/2017, resolve:

N° 258 - Dispensar o servidor THIAGO RODRIGUES BATISTA,
Analista Judiciario - Area Judiciaria do Quadro Permanente de Pes-
soal da Secretaria deste Tribunal, da Fungio Comissionada de AS-
SISTENTE DE GABINETE (FC-5) do Gabinete do Exmo. Desem-
bargador JOSENILDO DOS SANTOS CARVALHO, com eleilos a
contar de 2/10/2017.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 20" REGIAO, no uso de suas
atribui¢Oes legais e regimentais e considerando o contido no PROAD
n® 33824/2017, resolve:

N° 259 - Designar a Bacharela em Direito GINA BOMKIM COIM-
BRA BENEVELLO ESPINOLA, Técnico Judiciario - Area Admi-
nistrativa do Quadro Pcrmanente de Pessoal da Scerctaria deste Tri-
bunal, para cxercer a Fungdo Comissionada dc ASSISTENTE DE
GABINETE (FC-5), ficando dispensada da Fungido Comissionada dc
CHEFE DE GABINETE (FC-5), ambas do Gabinete do Exmo. De-
sembargador JOSENILDO DOS SANTOS CARVALHO, com efeitos
a contar de 2/10/2017

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 20* REGIAO, no uso dc suas
atribui¢des legais ¢ regimentais ¢ considerando o contido no PROAD
1n° 33824/2017, resolve:

N® 260 - Designar a Bacharela_em Direito CARLA DE ARAUJO
XAVIER, Técnico Judiciario - Area Administrativa do Quadro Per-
manente de Pessoal da Secretaria deste Tribunal, para exercer a Fun-
¢ilo Comissionada de CHEFE DE GABINETE (FC-5) do Gabinete do
Exmo. Desembargador JOSENILDO DOS SANTOS CARVALHO,
com cfcitos a contar de 2/10/2017.

THENISSON SANTANA DORIA
PORTARIAS DE 15 DE SETEMBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE NO EXER-
CiCIO DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 20* REGIAO e de suas atribuigdes legais e regimentais,
¢ considerando o que consta, no PROAD n° 34034/2017, resolve:

N° 274 - Designar a scrvidora MARIA JOSE MILTA DA CRUZ,
Técnico Judiciario - Area Administrativa do Quadro Permanente de
Pessoal da Secretaria deste Tribunal, para exercer a Fungdo Co-
missionada de ASSISTENTE DE GABINETE (FC-5) do Gabinete da
Exma. Desembargadora RITA DE CASSIA PINHEIRO DE OLI-
VEIRA, com cfcitos a contar dc 2:10/2017.

O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE NO EXER-
CiCI0 DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 20" REGIAO ¢ de suas atribuigdes legais ¢ regimentais,
e considerando o que consta, no PROAD n° 34034/2017, resolve:

N° 275 - Dispensar a servidora SIMONE ROCHA RIBEIRO, Téenico
Judicidrio - Area Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal da
Secretaria deste Tribunal, da Fungado Comissionada de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO (FC-3) do Gabinete da Exma. Desembargadora
RITA DE CASSIA PINHEIRO DE OLIVEIRA, com cfcitos a contar
de 2/10/2017.

Tste documento pode ser verilicado no enderego eletronico hilp://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 00022017100200098

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piiblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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N° 193, sexta-feira, 6 de outubro de 2017

Na publicagdo dc 05/12/2016 do DOU, Scgdo 02, pagina 53,
referente ao Ato CPV n° 173, de 25/11/2016, adequar scus termos a
fim de reposicionar CARLOS EDUARDO BUZAN LARICA na clas-
sc "A", Padrdo 03, no mesmo cargo, a partir da data dc cxercicio
neste Regional.

Na publicagdo dc 20/06/2017 do DOU, Scgéo 02, pagina 59,
referente ao Ato CPV n° 79, de 12/06:2017, adequar scus termos a
fim dc reposicionar ELIETE SANTOS DE CARVALIIO na classc
"A", Padrio 02, no mesmo cargo, a partir da data dc cxercicio neste
Regional.

Na publicagdo dc 29/06/2017 do DOU, Scgido 02, pagina 69,
referente ao Ato CPV n° 81, de 12/06:2017, adequar scus termos a
fim de reposicionar CAMILA GREGORIO DA SILVA LIMA na
classc "A", Padrdo 04, no mesmo cargo, a partir da data de cxercicio
neste Regional.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 16* REGIAO

PORTARIA N° 986, DE 5 DE OUTUBRO DE 2017

O Desembargador Presidente do Tribunal Regional do Tra-
balho da 16* Regido, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
estabelecidas no art. 96, inciso I, alineas "¢" e "e" da Constituicao
Federal, combinado com a Resolugdo Administrativa n® 148/2016, de
27/6/2016, publicada no Diario da Justica do Estado do Maranhdo dc
4/7/2016, rcsolve:

1-Tornar sem efeito, em virtude da perda do prazo legal para
posse, a nomeagdo da candidata ANANDA TOSTES ISONI, para o
cargo de Juiz do Trabalho Substituto, do Tribunal Regional do Tra-
balho da 16 Regido, de que trata a Portaria GP n° 816, de
22/08:2017, publicada no DOU, Sc¢éo 2, fls. 52, dc 24/08:2017, nos
termos dos §§ 1° e 6° do art. 13 da Lei n° 8.112/90; 2-Nomear, em
virtude de habilitagdo em concurso piblico, com estrita observancia
da ordem de classificagdo, REBECA SABIONI STOPATTO para
exercer o cargo de Juiz do Trabalho Substituto do Tribunal Regional
do Trabalho da 16* Regido, na vaga criada pela Lei n° 8.432 de 11 de
junho de 1992, cm virtude da remogdo do Juiz Fernando Luiz Duarte
Barboza para o Tribunal Regional do Trabalho da 13" Regido. Dé-se
ciéncia. Publique-se no Didrio Oficial da Unido, no Diario Eletronico
da Justica do Trabalho e disponibilize-se no site deste Regional.

JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 20 REGIAO

ATO N° 100, DE 4 DE OUTUBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE, NO HEXER-
CIC10 DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 20° REGIAO ¢ de suas atribuigdes legais ¢ regimentais,
¢ considerando o contido no Processo Administrativo Eletronico N°®
33705/2017, resolve:

Conceder a servidora do Quadro Permanente de Pessoal da
Sccretaria deste Tribunal NOEMIA CRISTINA MATOS BARRETO,
APOSENTADORIA VOLUNTARIA, com fundamento no art, 3° da
Emenda Constitucional n° 47/2005, com proventos integrais, dotados
de paridade, constituidos das scguintes verbas:

T - vencimento basico do cargo efetivo de Analista Judi-
cidrio, Area Judiciria, Classe "C", Padriio 13 (art. 3°, incisos I, 11 e
1L e paragrafo tinico da EC 47/2005);

11 - gratificagdo judiciaria (GAJ), em valor correspondente ao
percentual de 113% do vencimento basico do cargo efetivo (arl. 13,
IV, da Lei n° 11.416/2006 ¢/ redagdo da Lei n° 13.317/2016, re-
ferindo-sc & quarta parccla, com implementagdo gradativa até 1° de
janeiro de 2019);

[l - adicional por tempo de servigo (anuénio), em valor
correspondente ao percentual de 5% incidentes sobre o vencimento
béasico do cargo (art. 67 da Lci n® 8112/90 cic art. 15, 11, da Mcdida
Provisoria n® 2.225-45/2001);

IV - adicional de qualificagio (AQ), em valor correspon-
dente a 7,5% incidentes sobre o vencimento bésico do cargo cfctivo,
em virtude do curso de pos-graduagdo latu sensu em "Direito e
Processo do Trabalho" (arts. 14 e 15, 1lI, da Lei n® 11.416/2006 ¢/
redagdo da Lei n® 13.317:2016);

V - vantagem pessoal nominalmente identificada (VPNI),
correspondente a 5/5 (cinco quintos), decorrentes da incorporagdo de
fungdes comissionadas, sendo: 3/5 de Assessora de Juiz (FC-09); 2/5
de  Assistente  Juridico (FC-05) (Medida Proviséria n° 2.225-
45/2001).

JOAO AURINO MENDES BRITO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 21" REGIAO

PORTARIA N° 893, DE 4 DE OUTUBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE DO TRIBU-
NAL REGIONAL DO TRABALHO DA 21* REGIAO, no uso dc
suas atribuigdes legais e regimentais,

Congiderando as disposigdes contidas no art. 25, inciso XV,
do Regimento Interno;

Considerando os termos do Oficio VI-GAB n° 09/2017 da
Vara do Trabalho de Currais Novos (Protocolo TRT n® 013.660/2017),
resolve:

Designar a servidora JOSANNY ALVES DA SILVA, ma-
tricula 308.21.1330, para ocupar a Funcdo Comissionada dc Assis-
tente de Juiz (FC-05/n" 1101) da Vara do Trabalho de Currais Novos,
com efeitos a contar da publicagiio da presente Portaria.

BENTO TTERCULANO DUARTE NETO
PORTARIA N° 896, DE 4 DE OUTUBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE DO TRIBU-
NAL REGIONAL DO TRABALHO DA 21* REGIAO, no uso de
suas atribuigdes legais e regimentais,

Considerando as disposigdes contidas no art. 25, inciso XV,
do Regimento Interno;

Considerando as disposigdes contidas nos artigos 25, inciso
XV, e 27, 1, do Regimento Interno, resolve:

Designar o servidor FABIO TTENRIQUE DE OLIVEIRA
BENSUSAN, matricula 308.21.1294, para ocupar a Funcéo Comis-
sionada de Assistente de Gabinete (FC-05/ n® 1006) do Gabinete da
Desembargadora Auxiliadora Rodrigues, com efeilos a contar da pu-
blicagdo da presente Portaria.

BENTO HERCULANO DUARTE NETO
PORTARIA N° 898, DE 5 DE OUTUBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE DO TRIBU-
NAL REGIONAL DO TRABALHO DA 21* REGIAO, no uso de
suas atribuigdes legais ¢ regimentais,

Considerando as disposi¢des contidas nos artigos 25, inciso
XV, ¢ 27, 1, do Regimento Interno, resolve:

Designar o servidor LUIZ CARLOS DE LIMA MIRANDA,
matricula 308.21.9447, para ocupar a Fungdo Comissionada de As-
sistente de Juiz (FC-05/ n® 1100) da 9* Vara do Trabalho de Nalal,
com efeitos a contar da publicagiio da presente Portaria.

BENTO HERCULANO DUARTE NETO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 23" REGIAO

ATO N*40, DE 3 DE OUTUBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR DO TRABALHO ROBERTO BE-
NATAR, NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL RE-
GIONAL DO TRABALITO DA 23* REGIAO, no uso de suas atri-
buigdes contidas no Regimento Interno, Considerando os termos do
ATO TRT/CGF/DG/GP n. 038/2017, que declarou vago o cargo de
Técnico Judiciario, Arca Administrativa, Scm Especialidade, do Qua-
dro de Pessoal Permanente deste Tribunal, ocupado pela servidora
CAMILA OLIVEIRA DE OLIVEIRA (C150-9), por motivo de possc
em outro Cargo Piblico Inacumulavel, nos termos do art. 33, inciso
VI, da Lei n. 8.112/90, a contar de 03.10.2017; Considerando os
termos do documento n. 17 do PROAD n. 9.082/2017, resolve:

Alterar parcialmente os termos do ATO TRT/CGF:DG/GP n.
038/2017, para que onde se 1& "a contar de 03.10.2017", leia-se "a
contar de 02.10.2017".

ROBERTO BENATAR

Entidades de Fiscalizacao
do Exercicio das Profissoes Liberais

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA
PORTARIA N° 73, DE 3 DE OUTUBRO DE 2017

O Presidente do CONSELHO FEDERAL DE PSICOLO-
GIA, no uso dc suas atribuigdes legais ¢ regimentais, resolve:

Art. 1° - Designar Camila Dias de Lima Alves, substituta a
Fabiola Borges Corréa para o cargo comissionado de GERENTE da
Ouvidoria do Conselho Federal de Psicologia, pelo periodo de seu
afastamento.

Art. 2° - O cargo em referéneia ¢ considerado de confianga,
dc livre nomeagdo ¢ cxoncragio, cujas atribuigdes, dentre outras,
estfio previstas no Plano de Carreiras, Cargos e Saldrios, sendo que
sera procedida a anotagdo na Carteira de Trabalho, cujas condigdes de
trabalho respeitardo a legislagdo vigente relativa a cargos desta na-
turcza, bem como o PCCS.

Art. 3° - Esta Portaria retroage scus cfcitos até¢ a data de 05
de setembro de 2017.

ROGERIO GIANNINI

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO RIO GRANDE DO NORTE

PORTARIA N*38, DE 20 DE JUNHO DE 2017

O Presidente do CONSELHO REGIONAL DE CONTABI-
LIDADE DO R1IO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuigdes
legais ¢ regimentais, com supedéanco no Regimento Interno do
CRC/RN, CONSIDERANDO as prerrogativas do Regimento Interno;
Tesolve:

Art. 1°-Designar a Fiscal Milena Cristina Vieira Farias,
CRC/RN sob o n° RN-006191/0, inscrita no CPF sob o n.°
009.576.324-44, matricula sob o n° 005, para exercer a fungio gra-
tificada de Chele da Fiscalizagdo em substitui¢do provisoria a titular
Katilenc Cassemiro do Nascimento, CRC/RN sob o n® RN-005258/0,
inscrita no CPF sob o n.° 021.087.254-31, matricula sob o n® 008, a
partir de 29 de junho de 2017 até o dia 08 dc julho de 2017, no valor
de R$$ 333,33 (trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos),
cm regime integral de dedicagdo ao servigo, sem prejuizo das suas
atribui¢Oes legais e funcionais. Art. 2°Esta portaria entra em vigor no
periodo de 29 de junho de 2017 até o dia 08 de julho de 2017. Art.
3° - Permanece em vigor a Portaria CRC/RN n°® 006:2016.

JOAO GREGORIO JUNIOR
PORTARIA N*39, DE 25 DE JUNHO DE 2017

O Presidente do CONSELHO REGIONAL DE CONTABI-
LIDADL DO R1IO GRANDL DO NORTL, no uso de suas atribuigdes
legais ¢ regimentais, com supcdanco no Regimento Interno do
CRC/RN, CONSIDERANDO as prerrogativas contempladas na le-
gislagdo cm vigor, resolve:

Art. 1° - Designar a funciondria Tathiana Cristina Pereira
Rocha, inscrita no CPF sob o n.° 778.109.374-72, Asscssora Técnica
do CRC/RN, como responsavel para gerir o fundo rotativo, ora cria-
do, no valor R$$ 1.000,00 (hum mil rcais), bem como promover a
competente prestagio de contas pela utilizagdo ou ndo do valor ja
relerido, para eventuais pagamentos de interesses do CRCRN no 13°
Encontro Nordestino de Contabilidade - ENECON. Art. 2° - Esta
porlaria entra em vigor na data de sua assinatura.

JOAO GREGORIO JUNIOR

CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA
DO ESTADO DE RONDONIA

PORTARIA N*® 17, DE 27 DE SETEMBRO DE 2017

i O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DI FAR-
MACIA DO ESTADO DE RONDONIA - CRF/RO, no uso das suas
atribuigdes legais e regimentais com fundamento no art. 9°, inciso I,
da Lei 8.112, de 11/12/1990, resolve: )

Art.1° - Nomear, em carater efetivo, o Sr. YUJI FELIPE
ROQUE KURODA candidato aprovado no Concurso Publico n®
01/2015 de 02 de Setembro 2015 para provimento de cargos efetivos
do quadro de pessoal do CRF-RO, classificado ecm 2° lngar para vaga
de nivel médio - Assistente Administrativo, Inscrigdo concurso n°
049.331-7 para lotagdo e exercicio na sede do CRF/RO em Porlo
Velho/RO.

Art. 2° - Convocar o candidato para assinatura de Termo de
Posse no dia 06 dc Outubro de 2017 as 16h00 na sede do CRF/RO
em Porto Velho/RO e Contratagio conforme determinagdo feita pelo
Edital 001/2015 do certame, item 2.

ADELMO CLEMENTINO DA ROCHA

CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA
DA 21* REGIAO

PORTARIA N*® 12, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE QUI-
MICA 217 REGIAO CRQ XXI, no uso de suas atribui¢des conferidas
no art. 17 da Lei 2800, de 18/06/1956 ¢ no Regimento Interno
aprovado pelo CFQ, resolve:

Tornar publico a exoncragdo de LUANA DA SILVA VITAL,
RG N° 2.328.949 SSP/ES, do cargo em comissio de Coordenadora
Geral, nivel CC-02, a partir de 13 de sctembro de 2017. Vitéria/ES,
13 de Setembro de 2017

ALEXANDRE VAZ CASTRO

CONSELHO REGIONAL DOS REPRESENTANTES
COMERCIAS DO ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N* 617, DE 22 DE SETEMBRO DE 2017

O Presidente do Conselho Regional de Representantes Co-
merciais no Estado de Sdo Paulo - CORE-SP, no uso das suas atri-
bui¢des, mormente as que dizem respeito as alineas "d" ¢ "k" do art.
26, do Regimento Interno, resolve:

Art. 1° - Nomear a advogada ELISANDRA FIGUEIREDO,
brasileira, divorciada, inscrita na OAB/SP sob o n® 249.972, para
ocupar o cargo de "ASSESSOR JURIDICOI".

Art. 4° - Esta Portaria produzird todos os efeilos a partir
desta data, revogando-sc dispositivos em contrario.d

SIDNEY FERNANDES GUTIERREZ -

Tste documento pode ser verilicado no enderego eletronico hilp://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 00022017100600062

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Piiblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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N° 195, terga-feira, 10 de outubro de 2017

DESIGNAR a scrvidora MARIA DE NAZARE BAIA BRI-
TO LEMOS para exercer a fungdo comissionada de Assistente de Juiz
Substituto, FC-5 (cddigo Mentorh n° 500059), vaga em decorréncia
da dispensa do servidor Luis Claudio Costa da Conccigdo, a partir da
publicacdo do presente Ato no Didrio Oficial da Unido.

SUZY CLIZABETH CAVALCANTE KOURY

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 9" REGIAO

ATO N° 256, DE 6 DE OUTUBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR DO TRABALHO, PRESIDENTE
DO TRIBUNAL RLEGIONAL DO TRABALHO DA 9* REGIAO,
usando de suas atribuigoes legais, diantc do disposto no art. 25 do
Regimento Interno, ¢ do contido no PRP 102/2017, RESOLVE con-
ceder penséo civil a bencficidria do servidor inativo falecido RAMES
KALLUF, a partir da data do 6bito, ocorrido em 21/09/2017, na
forma que segue: Art. 1° Pensdo Vitalicia a IVANIR HADDAD KAL-
LUF, viava do servidor inativo falecido, correspondente a 100% (cem
por cento), no importe de R$$ 16.371,48 (dezesseis mil, trezentos e
selenta e um reais e quarenta e oilo centavos), com fundamento no
art. 40, 1, da Constituigdo Federal, e art. 2°, I, da Lei n°
10. 887/2004 combinados com os arts. 217,71, ¢ 222, VH "b", "6", da
Lei n® 8.112/1990. Art. 2° Pensdo Civil ﬂpur'\d’l com basc no mon-
tante de R$$ 21.017,27 (vinte e um mil, dezessete reais e vinte e sete
centavos), correspondente aos proventos do servidor inativo falecido,
sendo: Vencimento Servidor Inativo de R$$ 7.374,85 ¢ GAJ Cargo
Inativo de RSS 8.333,58, acrescidos das seguintes vantagens: a) 21%
da Gratificagdo Adicional por Tempo de Servigo - GATS, equivalente
a R$$ 1.548,72; b) Gratilicagdo de Atividade Externa - GAE inativo,
no valor de R$$ 2.581,20; ¢) Adicional Qualificagiio Especializagao
Tnativo (7,5%), no Vﬂlor dc R$S 553,11; ¢ d) Vantagem do Art. 192,
II, da Lei 8112/90, no valor de R$$ 625.81. Art. 3° O bencficio
concedido no artigo 1° deste Ato serd reajustado na mesma data e
pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS, na forma do
art. 15 da Lei n° 10.887:2004.

Desembargador ARNOR LIMA NETO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 10* REGIAO

DIRETORIA-GERAL ADMINISTRATIVA
DIRETORIA DE PESSOAL

PORTARIA N° 195, DE 6 DE OUTUBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA REGIAO, no uso dc
suas atribuigdes legais e regimentais, tendo em vista o contido no
Processo Administrativo SEI n.° 17.0.000008411-5, resolve:

Declarar a vacincia do Cargo da Carreira Judicidria de Téc-
nico Judicidrio, Classe "A", Padrio 3, Area Apoio Especializado,
Especialidade Tecnologia da Informagdo, do Quadro de Pessoal Per-
manente deste Tribunal, ocupado por WILSON DE CARVALHO
SOUZA, em decorréneia de posse ecm outro cargo inacumulével, nos
termos do artigo 33, inciso VIII, da Lei n.® 8.112/90, a contar de
3/10/2017.

PEDRO LUIS VICENTIN FOLTRAN

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 11" REGIAO

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO
RESOLUGCAO ADMINISTRATIVA N° 266/2017, DE 4/10/2017

O Egrégio Tribunal Pleno do TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 11* REGIAO, em sessfio administrativa hoje rea-
lizada, sob a Presidéncia da Excclentissima Desembargadora Elconora
Saunier Gongalves, com a presenga dos Excelentissimos Desembar-
gadores Solange Maria Santiago Morais, Francisca Rita Alencar Al-
buquerque, David Alves de Mello Janior, Lairto José Veloso, Ormy
da Conceigdo Dias Bentes, Audaliphal Hildebrando da Silva, Cor-
regedor; Jorge Alvaro Marques Guedes, Vice-Presidente; Ruth Bar-
bosa Sampaio, José Dantas de Goes; das Juizas Convocadas Joicilene
Jeronimo Portela Freire, Titular da 4* Vara do Trabalho de Manaus,
Eulaide Maria Vilela Lins, Titular da 19* Vara do Trabalho dec Ma-
naus, e da Excelentissima Procuradora-Chele da PRT - [1* Regiao,
em substituigdo, Dra, Cirlene Luiza Zimmermann, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no Acorddo da Desembar-
gadora Relatora Ormy da Conceigdo Dias Bentes constante do Pro-
cesso TRT n° MA-920/2016, resolve:

Art. 1° Aposcntar, por invalidez, com proventos integrais, o
Juiz do Trabalho JOAQUIM OLIVEIRA DE LIMA, Titular da 9°
Vara do Trabalho de Manaus, eis que reconhecida, pela Junta Médica
Oficial desta Corte, a invalidez permanente do magistrado decorrente
de doenga grave e diante dos demais elementos autuados, escla-
recendo que os proventos deverdio ter 1sen¢ao do Impo:.to de Renda,
na forma do art. 6°, XIV, da Lei n® 7.713/88, ¢ iscngdo dc con-
tribui¢io prcv‘dcnméma até o dobro do limite estabelecido para os
beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social, com fulcro no §

21 do art. 40 da Constitui¢do Federal, tudo conforme a fundamen-
tagdo do voto da Descmbargadora Relatora.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

Desembargadora ELEONORA SAUNIER GONCALVES
Presidente do Tribunal

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 15* REGIAO

PORTARIA N" 523, DE 31 DE JULHO DE 2017

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 15* REGIAO, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais, e tendo em vista o que consta do
Protocolo n° 4520/2017 DGL, resolve:

Prorrogar, pelo periodo de 10 de outubro de 2017 a 09 de
outubro de 2018, o prazo de cessio de CYNTHTIA GALLERA GAR-
CITA, Analista Judiciario, area Judiciaria, do Quadro Permanente da
Sceretaria deste Tribunal, ao Tribunal Superior do Trabalho, com
onus para cste Tribunal.

FERNANDO DA SILVA BORGES

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 16" REGIAO

PORTARIA N° 988, DE 6 DE OUTUBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALIIO DA 16* REGIAO, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais, tendo em vista o que consta no PA
5422/2017, resolve: Declarar, ad referendum do Tribunal Pleno, a
vacancia do cargo da carrcira de Técnico Judiciario, Arca Admi-
nistrativa, do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, ocupado
por CAROLLINE LEITE LIMA, em virtude de posse em outro cargo
macumulével, com cfeitos a contar de 01/08/2017, nos termos do art.
33, inciso VllI da Lei n® 8.112/90, Dé-se ciéncia. Publique-se no
Didrio Oficial da Unido e disponibilize-se no site do Tribunal.

JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 20" REGIAO

ATOS DE 9 DE OUTUBRO DE 2017

| O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE NO EXER-
CICIO DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALHO DA 20" REGIAO e de suas atribuigdes legais e regimentais,
e considerando o que consta no PROAD n° 34416/2017, resolve:

ATO CGP.PR N° 104/2017 - Designar AILTON SANTOS MOURA,
Técnico Judiciario - Area Administrativa - Especialidade Seguranca
do Quadro Permancnte dc Pessoal da Sccrctaria deste Tribunal, li-
cenciado em Matematica, para substituir CARLOS ALEXANDRE
QUEIROZ DE AZEVEDO no cargo em comissdo de Coordenador de
Apoio Administrativo (CJ-2), nos dias 10 ¢ 11/10/2017, em virtude da
participagio do (itular e do substituto natural no treinamento "BRI-
GADA DU PREVENCAO T COMBATE A INCENDIO E DE PRI-
MEIROS SOCORROS" - Turma Il (objeto da Portaria CGP.PR n°
290/2017), nos termos do ATO DG.PR N° 171/2011.

O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE NO EXER-
CiC10 DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRA-
BALIIO DA 20° REGIAO ¢ de suas atribuigdes legais ¢ regimentais,
e considerando o que consta no PROAD n® 34440/2017, resolve:

ATO CGPPR N° 105/2017 - Designar o Bacharel em Direito NE-
ZILDO DE JESUS SANTOS, Analista Judi o - Area Judicidria do
Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Tribunal, para
substituir MARIA CRISTINA LE PINTO no cargo ¢cm comissdo dc
SECRETARIO DE RECURSO DE REVISTA (CJ-3), no periodo de
11 a 20/10/2017, em virtude de usufruto de férias da titular, nos
termos do ATO DG.PR N° 171/2011.

JOAO AURINO MENDES BRITO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 21" REGIAO

PORTARIA N° 905, DE 9 DE OUTUBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE DO TRIBU-
NAL REGIONAL DO TRABALHO DA 21* REGIAO, no uso de
suas atribuigdes legais ¢ regimentais,

Considerando os termos do Oficio GDPW n° 034/2017 (Pro-
cesso 013767/2017), resolve:

Dispensar a servidora THAYSE EMANULLLE DL PATVA
SANTOS CORTES, matricula 308.21.1187, da Fungdo Comissionada
de Assistente de Gabinete (FC-05 / n* 1017) do Gabincte da De-
sembargadora Maria do Perpétuo Socorro Wanderley de Castro, de-
signando-a para exercer a Funcdo Comissionada de Chefe de’ Ga-
binete (FC-05 / n° 1010) do referido Gabinete, com efeitos a contar
da publicagdo da presente Portaria.

BENTO HERCULANO DUARTE NETO

PORTARIA N° 906, DE 9 DE OUTUBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE DO TRIBU-
NAL REGIONAL DO TRABALHO DA 21* REGIAO, no uso dc
suas atribuigdes legais ¢ regimentais,

Considerando os termos do Oficio GDPW n° 034/2017 (Pro-
cesso 013767/2017), resolve:

Dispensar a servidora CLENIA MARIA DE SOUZA TOR-
RES, matricula 308. 21 0676, da Fun¢iio Comissionada de Chefe de
Gabinete (FC-05 / n® 1010) do Gabinete da Desembargadora Maria
do Perpétuo Socorro Wanderley de Castro, designando-a para exercer
a Fungiio Comissionada de Assistente de Gabinete (FC-05 / n°® 1017)
do referido Gabinete, com eleitos a contar da publicagdo da presente
Portaria.

BENTO HERCULANO DUARTE NETO

Entidades de Fiscalizacao
do Exercicio das Profissoes Liberais

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
VETERINARIA

PORTARIA N* 52, DE 9 DE OUTUBRO DE 2017

O PRESIDENTE DO CONSELHO FEDERAL DE MEDI-
CINA VETERINARIA - CFMV -, no uso das atribuigdes lhe con-
feridas pelo inciso VI, artigo 7°, da Resolugdo CFMV n° 856, de 30
dc marco de 2007,

considerando o disposto na Resolugdio CFMV n° 904 ¢ Re-
solugdo CFMV n° 905, ambas de 11 de maio de 2009;

considerando o disposto na Portaria n° 39, dc 24/10/2016;
resolve:

Art. 1° Nomear Rodrigo Mendes de Souza, inscrito no
CPF/MF sob n° 912.099.861-91, matricula CFMV n°® 0535, para o
cmprego comissionado de Asscssor Administrativo 02 do CFMV.

§1° As atribui¢des do Asscssor Administrativo, sem prejuizo
dc outras quec venham a scr fixadas, cstio definidas na Portaria
CFMV n° 39/2016.

§2° A remuneragdo para o exercicio do emprego comis-
sionado citado no caput deste artigo sera de R$$ 7.000,00 (sete mil
reais), observado o disposto no artigo 4° da Resolugdo CFTMV n® 904,
de 2009.

Art. 2° O artigo 1°, inciso V, da Portaria CFMV n® 31/2015
passa a vigorar com o acréscimo da alinea "b", assim redigida:

"b) Rodrigo Mendes de Souza".

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Att. 4° Cumpra-se dando ciéncia a Area de Gestio da Co-
municagdo para disponibilizagdes na Intranet e Boletim Informativo e
atualizagdo do Portal do CFMV, e a Area de Gestdo Administrativa,
que providenciard publica¢do no Didrio Oficial da Unido e demais
providéncias e atualizagdes.

BENEDITO FORTES DE ARRUDA

Editais e Avisos

MlNlSTERlO DA AGRICULTURA,
PECUARIA E ABASTECIMENTO

SECRETARIA EXECUTIVA

SUPERINTENDENCIA FEDERAL NO ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE

EDITAL N°® 11/2014

RESTABELECIMENTO DE PAGAMENTO

O SUPERINTENDENTE DA SUPERINTENDENCIA FE-
DERAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO,
cm conformidade com as disposigdes no artigo 44, do Regimento
Interno das Superintendéncias Federais de Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento, aprovado pela Portaria n® 428 de 09 de junho de
2010, publicada no DOU de 14 de junho de 2010, e pela Orientagio
Normativa n® | - SLGLP/MP, de 10 de janeiro de 2013, resolve,

1. Restabelecer o beneficio do aposentado abaixo listado.

Nome CPH
Jacinto Marques 01003035442
Mandu Janior

Beneficio
Pensionista

Matricula
03544702

WODLEN COUTINHO MADRUGA JUNIOR

Tste documento pode ser verilicado no enderego eletronico hilp://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 00022017101000058

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001,

que inslitui a
Infraestrutura de Chaves Piiblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PORTARIA N° 17.347, DE 9 DE OUTUBRO DE 2017

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITO-
RAL DO PARA, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e a
vista do contido no Processo Administrativo Eletrénico n® 0008095-
09.2017.6.14.8058, resolve:

Art. 1° DISPENSAR a servidora requisitada JEANE CAR-
LOS PEREIRA da Fungdo Comissionada de Assistente I, nivel FC-1,
da 58 Zona Eleitoral, sediada no municipio de Curionépolis, com
fulcro no art. 35, |, da Lei n° 8.112/1990.

Art. 2° DESIGNAR a servidora LIVIA CACILDA OLIVEI-
RA COELHO, Técnico Judiciario da Area Administrativa do Quadro
de Pessoal Permanente deste Tribunal, para exercer a Fungdo Co-
missionada de Assistente I, nivel FC-1, da 58 Zona Eleitoral, sediada
no municipio de Curiondpolis, com fulcro na Lei n® 13.150/2015, e
no § 1° do art. 4° da Resolugdo TSE n° 23.448/2015.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

CELIA REGINA DE LIMA PINHEIRO

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
RONDONIA

ASSESSORIA DA PRESIDENCIA
PORTARIA N° 768, DE 10 DE OUTUBRO DE 2017

O Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de Rondénia, no
uso de suas atribuicOes legais e considerando o que consta dos autos
do Processo Administrativo TRE n. 0001532-54.2017.6.22.8000
Concessdo de Aposentadoria), do_ Processo Administrativo n.

002043-23.2015.6.22.8000 (Averbacdo de Tempo de Servigo/Con-

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO

DA 5% REGIAQ

ATO N° 319, DE 6 DE OUTUBRO DE 2017

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO, no uso
de suas atribuicdes legais e regimentais, estabelecidas no inciso XI do art. 45 do Regimento Interno; com
base na Lei n° 8.112/90; conforme a Resolucdo CSJT n° 47/2008; e de acordo com o0 Proad n® 2125/2015,
RESOLVE: Art. 1° TORNAR SEM EFEITO as nomeacdes dos candidatos constantes nos Anexos | e 111
deste ato, pelas razdes neles elencadas. Art. 2° NOMEAR, na forma dos Anexos Il e IV, para o cargo ali
indicado, seguindo a ordem classificatéria, os candidatos habilitados no Concurso Publico deste Tribunal,
realizado em 2013, homologado mediante a Resolugdo Administrativa TRT5 n° 028/2014, divulgada no
DJE T RT5 de 29/04/2014, cujo extrato foi publicado no Diario Oficial da Unido em 30/04/2014, com
prorrogacdo da validade mediante RA TRT5 n° 11/2016, publicada no Diario Oficial da Unido em

31/03/2016.
ANEXO |

Cargo: Técnico Judicidrio/Administrativa

tribuicdo); do Processo Administrativo n. 0002075-28.2015.6.22.8000
(Abono de Permanéncia); do Processo Administrativo n. 0002073-
58.2015.6.22.8000 (duas licengas prémio ndo usufruidas); do Pro-
cesso Administrativo n. 0001233-77.2017.6.22.8000 (suspensdo de
auxilio alimentacdo e abono de permanéncia - afastamento superior a
24 meses para tratamento de salude) e do Processo Administrativo n.
0004010-69.2016.6.22.8000 (Incorporacdo de Parcelas de Déci-
mos/Quintos), resolve

Art. 1° CONCEDER, a partir da publicagdo desta portaria no
Didrio Oficial da Unido, nos termos do art. 3° da Emenda Cons-
titucional n. 47/2005 c/c art. 40, inciso 111, alinea "a", da Constituicdo
Federal, e art. 186, inciso III, alinea "a", da Lei n. 8.112/90, apo-
sentadoria voluntaria ao servidor SALVADOR CIM, Matricula
260.282, com proventos integrais do vencimento bésico do cargo de
Técnico Judiciario, Area Administrativa, Nivel Intermediario, na
Classe "C", Padrdo 13 (art. 60 da Lei n. 12.774/2012), acrescida da
Gratificacdo de Atividade Judiciaria - GAJ incidente sobre o ven-
cimento bésico do cargo efetivo (art. 13 da Lei n. 11.416/2006) e,
ainda, de forma integral, a percepcdo, sem prejuizo de eventual re-
visdo por decisdo administrativa ou judicial: a) do Adicional por
Tempo de Servico - ATS no total de 22 (vinte e dois) anuénios
incidentes sobre o vencimento bésico do cargo efetivo, nos termos do
art. 67, caput, da Lei n. 8.112/90, antes de ser revogado pela Medida
Proviséria n. 2.225/2001 - que estabeleceu como termo final para
apuracdo desta vantagem a data de 8/3/99 - direito resguardado pelo
art. 60 da Lei n. 9.624/98; b) da Vantagem Pessoal Nominalmente
Identificada (VPNI) de Quintos/Décimos, das parcelas legalmente
incorporadas e equivalentes a 4/5 (quatro quintos) de Funcdo Co-
missionada FC 04; e 1/5 (um quinto) de Fun¢do Comissionada FC 05,
com fundamento no art. 15, §§ 1° e 2°, da Lei n. 9.527/97 c/c os arts.
2°, 3% e 5° da Lei n. 9.624/98, e 3° da Medida Provisoria n. 2.225-45,
de 4/9/2001; c) da Rubrica de 84,32% (oitenta e quatro virgula trinta
e dois por cento) no valor de R$ 2.69584 (dois mil seiscentos e
noventa e cinco reais e oitenta e quatro centavos), em cumprimento a
decisdo judicial, sistematizado na folha analitica acostada pela Se-

cretaria de Gestdo de Pessoas - SGP; e d) do Adicional de Qua-
lificagdo de Titulo (curso de pés-graduacdo, lato sensu) concedido
anteriormente a data de inativagdo, nos termos do art. 14, § 5°, e art.
15 da Lei n. 11.416/2006; com direito a paridade plena, sem apli-
cacdo da média aritmética simples, com fundamento no art. 70 da EC
n. 41/2003.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo no Diério Oficial da Unido.

Des.ROWILSON TEIXEIRA

TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO
FEDERAL E DOS TERRITORIOS

PORTARIA N®2.286, DE 5 DE OUTUBRO DE 2017

OPRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRI-
TO FEDERAL E DOS TERRITORIOS, no uso de sua competéncia
legal e tendo em vista o disposto no PA. n°® 0012519/2017, resolve:

Reverter o servidor aposentado MARCUS VINICIUS ATAIDE
DE SOUSA, matricula 307.258, ao cargo vago de Analista Judicidrio,
Area Judiciéria, Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal,
Classe "C", Padrdo 13, Nivel Superior, decorrente da aposentadoria de
Marcus Vinicius Ataide de Sousa, matricula 307.258, conforme Portaria
GPR 1033, publicada no D.O.U. de 02/05/2017, se¢éo 2, fl. 90, com
fundamento no art. 25, inciso 11, da Lei 8.112/1990 c/c o artigo 2°, inciso
11, § 2° e o paragrafo Unico do artigo 3° do Decreto n° 3.644/2000.

Des. MARIO MACHADO

ANEXO Il DO ATO TRT5 N° 0319/2017

Cargo: Técnico Judicidrio/Administrativa

Class.

Candidato Origem da vaga

179*

ROBERTA ALMEIDA VERSIANI

Declaragdo de vacancia de Allyson dos
Santos Nascimento.

180*

AMANDA VELOSO LIMA

Declaragdo de vacancia de Roberta Frazédo
Serra Pedreira.

ANEXO Il DO ATO TRT5 N° 0319/2017
Cargo: Técnico Judicidrio/Administrativa

Class. Candidato

Ato de nomeacdo Motivo

179*

ROBERTA ALMEIDA VERSIANI

TRT5-0319/2017 Manifestacdo de desisténcia.

ANEXO IV DO ATO TRT5 N° 0319/2017

Class. Candidato Ato de nomeagdo ___Motivo Cargo: Técnico Judicidrio/Administrativa
177 ALINE COTRIM SANTOS TRT5-0290/2017 Manifestacao de
DOU 20/09/2017 desisténcia.
Cargo: Analista Judiciario/Apoio Especializado/Medicina do Trabalho Class. Candidato Origem da vaga
181 | FABIO GERALDO DE BARROS Declaragdo de vacéancia de Allyson dos Santos

Class. Candidato Ato de nomeagéo Motivo Nascimento.

12 ERICA ANDRADE MONTEIRO | TRT5-0411/2016 Decurso de prazo para

DE OLIVEIRA DOU 19/12/2016 posse. MARIA ADNA AGUIAR

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 16 REGIAO

PORTARIA N° 1.002, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 16° REGIAO, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista 0 que consta no
PA-7464/2012, resolve: 1.Nomear MOACIR LOUREIRO PEGA-
DO NETO, candidato habilitado em 31° lugar no concurso publico
realizado por este Tribunal para provimento de cargos efetivos,
com estrita observancia da ordem classificatéria, na forma dos
artigos 6°, 8°, inciso I, 9°, inciso I, e 10 da Lei n® 8.112/90, e em
conformidade com o disposto nos artigos 7°, 11°, 12° e 13° da Lei
n° 11.416/06, com a redacdo dada pela Lei n° 13.317/2016, para
exercer em carater efetivo o cargo da carreira de Analista Ju-
diciario, Area Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da
Informacdo, Classe "A", Padrdo 01, do Quadro Permanente de
Pessoal deste Tribunal, na vaga criada pela Lei 13.009, de
26/06/2014, em decorréncia da posse em outro cargo inacumulavel
do servidor Ellington dos Santos; 2.Nomear EDUARDO MAR-
TINS DO NASCIMENTO JUNIOR, candidato habilitado em 15°
lugar no ultimo concurso publico realizado por este Tribunal para
provimento de cargos efetivos, com estrita observancia da ordem
classificatoria, na forma dos artigos 6°, 8°, inciso 1, 9°, inciso I, e
10 da Lei n° 8.112/90, e em conformidade com o disposto nos
artigos 7°, 11°, 12° e 13° da Lei n°® 11.416/06, com a redacdo dada
pela Lei n® 13.317/2016, para exercer em carater efetivo o cargo

da carreira de Analista Judicidrio, Area Judiciaria, Especialidade
Oficial de Justica Avaliador Federal, Classe "A", Padrao 01, do
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, na vaga criada pela
Lei n° 7.819 de 15/09/1989, em decorréncia da posse em outro
cargo inacumuldvel do servidor Rodolfo Mendonca Furtado; 3.No-
mear ROMULO JULIANO VIDIGAL PIMENTEL, candidato ha-
bilitado em 73° lugar no concurso publico realizado por este
Tribunal para provimento de cargos efetivos, com estrita ob-
servancia da ordem classificatoria, na forma dos artigos 6°, 8°,
inciso I, 9°, inciso I, e 10 da Lei ne 8,112/90, e em conformidade
com o dlsposto nos artigos 7°, 11°, 12° e 13° da Lei n® 11.416/06,
com a redacdo dada pela Lei n® 13.317/2016, para_exercer,_em
cardter efetivo o cargo da carreira_de Técnico Judiciario, Area
Administrativa, Classe "A", Padrdo 01, do Quadro Permanente de
Pessoal deste Tribunal, na vaga criada pela Lei n° 10.770 de
21/11/2003, em decorréncia da posse em outro cargo inacumulavel
da servidora Carolline Leite Lima.

JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 21% REGIAO

PORTARIA N° 907, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENT~E DO TRIBU-
NAL REGIONAL DO TRABALHO DA 21% REGIAO, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais,

Considerando as disposicdes contidas nos artigos 25, inciso
XV, e 27, I, do Regimento Interno, resolve:

Desngnar a servidora ANGELA MARIA JACOME FERREI-
RA, matricula 308.21.9455, para ocupar a Funcdo Comissionada de
Chefe do Férum Trabalhista de Mossord (FC-04 / n° 1251) do Férum
Trabalhista de Mossord, com efeitos a contar da publicagéo da pre-
sente Portaria.

BENTO HERCULANO DUARTE NETO

PORTARIA N° 909, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017

O DESEMBARGADOR VICE-PRESIDENTE DO TRIBU-
NAL REGIONAL DO TRABALHO DA 21% REGIAO, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais,

Considerando os termos do Memo STP 042/2017, resolve:

Designar os substitutos do titular do Cargo em Comisséo de
Secretano do Tribunal Pleno (CJ-03), na ordem abaixo descrita:

- REBECA FERREIRA MADRUGA, matricula

308.21. 9073

- NELI GOMES PEREIRA, matricula 308.21.0657;
3" - RUTE OLIVEIRA DA COSTA SILVA, matricula
308.21. 0692
- PATRICIA LISBOA DE MEDEIROS BEZERRA, ma-
tricula 308 21 0565;
5° - IZABELLA MARIA RAMALHO DE MEDEIROS
AZEVEDO, matricula 308.21.0741.

BENTO HERCULANO DUARTE NETO

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo c6digo 00022017101300067

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



