ATA DA 28 REUNIAO DO COMITE GESTOR REGIONAL DO SISTEMA DE
GERENCIAMENTO DE INFORMACOES ADMINISTRATIVAS E
JUDICIARIAS DA JUSTICA DO TRABALHO (SISTEMA E-GESTAO)

Ao primeiro dia do més de junho do ano de dois mil e dezesseis, as dez horas, na
presenga dos Excelentissimos Senhores Juizes do Trabalho BRUNO DE CARVALHO
MOTEJUNAS e ERIKA GUIMARAES GONCALVES DOVERA, iniciou-se a 28"
Reuniio do Comité Gestor Regional do Sistema de Gerenciamento de Informacdoes
Administrativas e Judiciarias da Justica do Trabalho (Sistema e-Gestio). Ausente o
Excelentissimo Senhor Desembargador Coordenador-Geral James Magno Aratjo
Farias, em razio de compromissos institucionais. Compareceram os servidores
Gutemberg Pereira Vidal Santos (drea de negocios do Ple-JT 1° grau), Marcos
Marcolino de Oliveira (drea de tecnologia da informagdo judicial 1° grau), Djeison
Rafael Neitzke (drea de negocios do PJe-JT 2° grau), Diogo Duailibe da Silva, Bruno
Machado Franga (area de tecnologia da informagéo judicial 2° grau), Fabiana Santalucia
Fernandes (drea e-Gestdo web), Marcos Anténio de Souza Silva (area de estatistica),
Renata Silva Dias (drea de recursos humanos) e Jefferson Amaral da Silva (area
tecnologia da informagdo administrativa, a exce¢dio dos servidores Olivia Maria
Oliveira Almeida (drea de negocios do SAPT1), Raimundo Martins Pinto Neto (area de
tecnologia da informagdo judicial 1° grau) e Ciro Ibiapina Cardoso (drea negocios do
SAPT2), por necessidade do servigo. Apos cumprimentarem a todos, os
Excelentissimos Senhores Juizes presentes solicitaram informagdes sobre o
cumprimento das determinagdes consignadas na Ata de Reunido pretérita.
Primeiramente, sobre as determinacdes gerais, foi informado o inteiro cumprimento
do ordenado nos itens “d” a “f". Quanto as determinagdes direcionadas a equipe do
1° Grau no item “a”, os membros incumbidos da manuteng¢do do Sistema e-Gestdo na
1? instancia informaram, primeiramente, o cumprimento das deliberagdes de n.” 1.1 ¢
1.2, restando, atualmente, aprovadas todas as remessas geradas até abril de 2016. Com
relagdio a deliberagiio de n.° 1.3, foi registrado ndo haver se observado, por ora, outros
procedimentos equivocados, que demandassem a adogdo de providéncias junto a
usudrios. Na oportunidade, o servidor Gutemberg Pereira Vidal Santos aproveitou o
ensejo para informar a implementagdo dos procedimentos solicitados no PA 2304/2016,
voltados 4 suspensdio da contagem dos prazos de Magistrados afastados para
participarem de atividades presenciais de Formagdo Inicial, Continuada ou de
Formadores, previstas no Ato Conjunto CGJT/ENAMAT n.° 02/2013. Registrou,
entretanto, haver a necessidade de se estabelecer uma rotina especifica envolvendo o
langamento desses afastamentos pela Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, para que
ocorra a suspensdo efetiva de prazos, evitando-se irregularidades. Diante do cenario ¢
apds apresentagdo de sugestdes sobre o tema, restou estabelecida a seguinte rotina: 1) A
Escola Judicial encaminhara a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas a relagdo dos
Magistrados que efetivamente tenham participado de atividades presenciais de
Formag¢do Inicial, Continuada ou de Formadores, previstas no Ato Conjunto
CGIJT/ENAMAT n.° 02/2013: 2) Apds, a Coordenadoria de Gestdao de Pessoas, a vista
das informagdes prestadas pela Escola Judicial, registrara no banco de dados apropriado
o afastamento correspondente, com o motivo "CURSO DE FORMACAO E
APERFEICOAMENTO PARA MAGISTRADOS". Visando cientificar os setores
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envolvidos da rotina supra, restou determinada, ao fim, a expedi¢io de Memorandos a
Escola Judicial e a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas para providéncias. Quanto as
determinagdes direcionadas a equipe do 2° Grau no item “b”, os membros
responsaveis informaram, primeiramente, o cumprimento da deliberacao de n.° 2.1.
Nesse contexto, registraram, inclusive, jd haverem recebido resposta a consulta entio
realizada, a qual, além de concluir pela real existéncia de equivoco na regra de
validagdo do item 2198, informou a abertura de chamado junto a Coordenadoria de
Tecnologia da Informagao do Tribunal Superior do Trabalho, visando o saneamento da
celeuma. Considerando, porém, que, até o presente momento, o erro em comento ainda
ndo foi corrigido, assinalaram ndo haver sido possivel conferir, por ora, cumprimento a
deliberagio de n.” 2.2. Quanto a deliberagio de n.° 2.3, foi registrada a sua
observancia. Na oportunidade, os servidores Diogo Duailibe da Silva e Bruno Machado
Franga aproveitaram o ensejo para informar a implementagio com sucesso dos
procedimentos solicitados por meio do "Documento de Oficializagio de Demanda de
TI", mencionado na Ata de Reunido pretérita, relativos a alteracdes nas regras de
negocio do 2° grau. Finalmente, no tocante a deliberaciio de n.° 2.4, foi registrado ndo
haver se constatado, por ora, outros procedimentos equivocados, que demandassem a
adogdo de providéncias junto aos usudrios. Sobre a emissio do relatério resumido,
mencionado no item “c”, os membros incumbidos da manuten¢io do Sistema e-
Gestiio no 1° Grau informaram haver expedido o documento correspondente, o
qual acusa a aprovagdo de todas as remessas geradas até o presente momento. Com
relagdo a remessa gerada para o més de maio de 2016, a equipe reiterou estar realizando
seu acompanhamento ¢ fiscalizagdo junto as Varas Trabalhistas, nos termos da
deliberagdo de n.° 1.2, visando assegurar a corre¢io dos dados estatisticos
correspondentes e a sua conseqiiente aprovagio. No tocante aos membros incumbidos
da manutencio do Sistema e-Gestiio no 2° Grau, estes, por sua vez, informaram
também haver emitido o relatério resumido, mencionado pelo item “c”, o qual
acusa a reprovacdo das remessas geradas entre janeiro e abril de 2016, pelos motivos
acima consignados. Com relagdo a remessa gerada para o més de maio de 2016, a
equipe reiterou estar realizando seu acompanhamento e fiscalizagdo junto aos Gabinetes
de Desembargadores e demais 6rgdos da 2° instincia, nos termos da deliberagio de n.°
2.3, visando assegurar a corre¢dio dos dados estatisticos correspondentes e a sua
conseqtiente aprovagdo. Apds, iniciou-se debate sobre as medidas a serem adotadas
por_cste Comité Gestor a vista dos pontos acima sintetizados, sendo que, apos
serem ponderados pontos técnicos sobre o todo arrazoado, deliberou-se: 1) Quanto
a0 1° Grau: 1.1) continuidade do acompanhamento das remessas geradas més a més no
Sistema e-Gestdo, para fiscalizagio dos trabalhos desenvolvidos pelas Varas
Trabalhistas, de forma a prevenir sua rejei¢do; 1.2) exame permanente dos erros
temporais e ndo temporais verificados nos processos eletronicos junto ao Sistema e-
Gestdo, com ciéncia imediata a esse Comité Gestor de eventuais procedimentos
equivocados, praticados reiteradamente no Sistema Ple-JT, a fim de serem adotadas
providéncias junto aos usuarios, em prol da qualidade dos dados estatisticos deste
Regional. 2) Quanto ao 2° Grau: 2.1) conclusfo, apds a resolugiio do erro constatado
no validador do Tribunal Superior do Trabalho, de todos os trabalhos desenvolvidos
junto as remessas de janeiro a abril de 2016, visando sua aprovagdo definitiva perante o
Tribunal Superior do Trabalho; 2.2) continuidade do acompanhamento das remessas
geradas més a més no Sistema e-Gestdo, para fiscalizagio dos trabalhos desenvolvidos
pelos Gabinetes de Desembargadores—e ts) orgios da 2° instdncia, de forma a




prevenir sua rejei¢do; 2.3) exame permanente dos erros temporais ¢ ndo temporais
verificados nos processos eletronicos junto ao Sistema e-Gestdo, com ciéncia imediata a
esse Comité Gestor de eventuais procedimentos equivocados, praticados reiteradamente
no Sistema PJe-JT, a fim de serem adotadas providéncias junto aos usudrios, em prol da
qualidade dos dados estatisticos deste Regional. Em face do decidido, foi determinada
a adociio das seguintes providéncias: a) cumprimento das deliberagdes de n.° 1.1 a 1.2
pela equipe do 1° grau; b) cumprimento das deliberagdes de n.° 2.1 a 2.3 pela equipe do
2° Grau; ¢) nova emissdo de relatorio resumido pelas equipes do 1° e 2° graus para
verificagdo contemporanea da situagdo do Sistema e-Gestdo em ambas as instincias,
tudo como preparativo para a proxima reunido, que, a vista do disposto no art. 4° da
Portaria GP n.° 230/2016, resta nesta oportunidade designada para o dia 04/07/2016, as
10h00; d) expedi¢do de Memorandos a Escola Judicial e a Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas, para ciéncia da rotina deliberada no teor desta Ata, sobre o registro dos
afastamentos de Magistrados que venham a participar de atividades presenciais de
Formacgdo Inicial, Continuada ou de Formadores, previstas no Ato Conjunto
CGJIT/ENAMAT n.° 02/2013; ¢) remessa de uma copia desta Ata, para ciéncia, ao
Comité Gestor Nacional do Sistema e-Gestdo, a Presidéncia deste Regional, a
Coordenadoria de Gestdo Estratégica, Estatistica e Pesquisa, e a todos os integrantes
deste Comité, por email, dispensada a expedigdo de Oficio/Memorando. Nada mais
havendo a consignar, os Excelentissi s Senhores Juizes do Trabalho Bruno de
Carvalho Motejunas ¢ Erika Guima Gongalves Dovera mandaram encerrar a
presente Ata, lavrada por mim, Fabiana Santalucia Fernandes,
Analista Judiciario - Area Judiciaria, §uye\ depois de lida e achada conforme, vai
assinada pelos Magistrados presentes.
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