PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA

1.,

CONSELHO SUPERIOR DA
JusTICA DO TRABALHO

CONTRATO TRT 16* REGIAO N.° 34/2015
PA N.° 5252/2015

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE SEGURO DE
VEICULOS QUE ENTRE SI FAZEM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO
TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 16° REGIAO, E A
EMPRESA MAPFRE SEGUROS
GERAIS S/A.

Pelo presente instrumento particular, a UNIAO, por intermédio do
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 16* REGIAO, com sede na Avenida
Senador Vitorino Freire, 2001, Areinha, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n°
23.608.631/0001-93, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato, representado
pelo Exmo. Desembargador Presidente, JAMES MAGNO ARAUJO FARIAS e, do
outro lado, a empresa MAPFRE SEGUROS GERAIS S/A, inscrita no CNPJ sob o n°
61.074.175/0001-38, com sede na Av. Nag¢des Unidas, 11.711, Brooklin — Sao
Paulo/SP, daqui por diante denominada CONTRATADA, neste ato, representada
legalmente pelo Sr. PAULO ROBERTO MARTINS, portador de RG n°® 04.737.397-2,
CPF n° 637.090.827-49, ajustam entre si este Contrato, de acordo com o constante no PA
n.° 5252/2015, regido pelas disposigdes contidas na Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, na
Lei 10.520/02, no Decreto 3.555/00, no Decreto - Lei n® 73/66 e a Circular SUSEP n°
256/04 (alterada pelas circulares SUSEP 270/04, 278/04, 438/12 e 466/13) e 269/04,
mediante as cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto Contratagdo de empresa
especializada para prestagdo de servigos de seguro total para os 44 (quarenta e quatro)
veiculos pertencentes a frota oficial do Tribunal Regional do Trabalho da 16" Regido,
com cobertura contra danos materiais resultantes de sinistros, de roubo ou furto, coliséo,
incéndio, danos causados pela natureza e assisténcia 24 horas. Os veiculos a serem
segurados estdo dispostos no quadro que segue:

. . Valor do
i Franquia de Franquia Valor de A
Item Veiculos Ano/Modelo Placa Vidros (R$) Reduzida (R$) | Mercado (R$) PzeRr;)lo
Mitsubishi/l-200 4x4
GL 2.5 D- Classe de ,
com ar-condicionado,
01 Diregao hidraulica, 5 2006/2006 HQB-5692 300,00 3.302,25 45.000,00 488,00
(cinco) passageiros.
Classe de bonus: 7
MITSUBISHI L — 200
02 Pick — Up, Cabina 2006/2006 HQB-5866 300,00 3.302,25 45.000,00 488,00
Dupla, GL. 4X4 TB.
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condicionado, Diregao

2.5D, com ar-

hidraulica, 5
passageiros.

03

Classe de bonus: 7
MITSUBISHI L - 200

condicionado, Diregao

Pick — Up, Cabina
Dupla, GL.4X4 TB.
2.5D, com ar-

hidraulica, 5 (cinco)
passageiros.
Classe de bonus: §

2006/2006

HQB-3468

300,00

3.302,25

45.000,00

488,

00

04

MITSUBISHI L — 200
Pick — Up, Cabina
Dupla, GL. 4X4 TB.

2.5D, com ar-
condicionado, Diregao
hidraulica, 5 (cinco)
passageiros.
Classe de bénus: 7

2006/2006

HQB-3588

300,00

3.302,25

45.000,00

488,00

05

MITSUBISHI L — 200
Pick — Up, Cabina
Dupla, GL. 4X4 TB.
2.5D, com ar-
condicionado, Diregao
hidraulica, 5 (cinco)
passageiros.
Classe de bonus: 8

2006/2006

HQB-5789

300,00

3.302,25

45.000,00

488,00

06

GM VECTRA,
MOTOR 2.0, FLEX,,
com diregao hidraulica
e ar-condicionado, 5
(cinco) passageiros,
vidros e travas
elétricas.
Classe de bénus: 11

2008/2009

NHP-6897

250,00

2.476,75

28.000,00

366,00

07

GM VECTRA,
MOTOR 2.0, FLEX,
com diregao hidraulica
e ar-condicionado, 5
(cinco) passageiros,
vidros e travas
elétricas
Classe de bénus: §

2010/2010

NMZ-4887

250,00

2.476,75

33.000,00

366,00

08

GM VECTRA,
MOTOR 2.0, FLEX,
com diregao hidraulica
e ar-condicionado, 5
(cinco) passageiros,

vidros e travas

elétricas.

2008/2009

NHP-5064

250,00

2.476,75

28.000,00

366,00

09

Classe de bonus: 11
GM VECTRA,
MOTOR 2.0, FLEX,
com diregao hidraulica
e ar-condicionado, 5
(cinco) passageiros,
vidros e travas
elétricas.

2008/2009

NHP-6199

250,00

2.476,75

28.000,00

366,00

Classe de bonus: 11
FIAT ESTRADA
WORKING, 2 portas,

2001/2002

HPL-5243

130,00

2.1562,75

13.000,00

366,00

-

carroceria aberta, 2
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passageiros, motor
1.5 agasolina.
Classe de bénus: 11

1"

FIAT ESTRADA
WORKING, 2 portas,
carroceria aberta, 2
passageiros, motor

1.5 agasolina.
Classe de bénus: 11

2001/2002

HPL-5244

130,00

2.1562,75

13.000,00

366,00

12

CAMINHAO AGRALE
com diregao
hidraulica, com bau ,
motor turbo 150 hp,
trés passageiros,
vidros e travas
elétricas
Classe de bonus: 11

1996/1996

NHI-7290

150,00

1.834,50

55.000,00

732,00

TOYOTA HILUX SW4
4X4, a diesel, motor
163 hp, 04 portas, ar-
condicionado/direcao
hidraulica, vidros
elétricos, alarme, 5
(cinco) passageiros,
vidros e travas
elétricas.
Classe de bonus: 11

2006/2006

HQE-9016

350,00

5.609,92

75.000,00

488,00

TOYOTA COROLLA
MOTOR XEI 1.8 wt a
gasolina, com diregao

hidraulica e ar-
condicionado, 5§
(cinco) passageiros,
vidros e travas
elétricas.
Classe de bénus: 11

2006/2007

NHB-4433

300,00

3.630,00

28.000,00

366,00

15

TOYOTA COROLLA
MOTOR XEI 1.8 wvt a
gasolina, com diregao

hidraulica e ar-
condicionado, 5§
(cinco) passageiros,
vidros e travas
elétricas
Classe de bonus: 11

2006/2007

NHB-2781

300,00

3.630,00

28.000,00

366,00

16

TOYOTA COROLLA
MOTOR XEI 1.8 wt a
gasolina, com diregao

hidraulica e ar-
condicionado, 5
(cinco) passageiros,
vidros e travas
elétricas.
Classe de bénus: 11

2006/2007

HQE-5021

300,00

3.630,00

28.000,00

366,00

17

MITSUBISHI L — 200
Pick — Up, Cabina
Dupla, GL. 4X4 TB.
2.5D, com ar-
condicionado, Diregao
hidraulica, 5 (cinco)
passageiros, Chassi
93XJNK3406C643021

Classe de.bénus: 11

2008/2008

NHL-9597

300,00

3.302,25

46.000,00

488,00

MITSUBISHI L - 200

2008/2008

NHL-7812

300,00

3.302,25

46.000,00

488,00
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Pick — Up, Cabina
Dupla, GL.4X4 TB.
2.5D, com ar-
condicionado, Diregao
hidraulica, 5 (cinco)
passageiros.
Classe de bonus: 11

19

MITSUBISHI L - 200
Pick — Up, Cabina
Dupla, GL.4X4 TB.
2.5D, com ar-
condicionado, Diregao
hidraulica, 5 (cinco)
passageiros.
Classe de bonus: 11

2008/2008

NHL-7792

300,00

3.302,25

46.000,00

488,00

20

MITSUBISHI L — 200
Pick — Up, Cabina
Dupla, GL.4X4 TB.
2.5D, com ar-
condicionado, Diregao
hidraulica, 5 (cinco)
passageiros.
Classe de bonus: 11

2008/2008

NHL-8026

300,00

3.302,25

46.000,00

488,00

21

MITSUBISHI L — 200
Pick — Up, Cabina
Dupla, GL.4X4 TB.
2.5D, com ar-
condicionado, Diregao
hidraulica, 5 (cinco)
passageiros.
Classe de bonus: 11

2008/2008

NHL-9587

300,00

3.302,25

46.000,00

488,00

22

Fiat Palio Weekend
ELX FLEX, com ar-
condicionado e
diregéo hidraulica, 5
(cinco) passageiros.
Classe de bonus: §

2007/2007

NHC-1627

100,00

1.993,75

20.000,00

366,00

23

Fiat Palio Weekend
ELX FLEX, com ar-
condicionado e
diregao hidraulica, 5
(cinco) passageiros.
Classe de bonus: 4

2007/2007

NHC-1667

100,00

1.993,75

20.000,00

366,00

24

Fiat Palio Weekend
ELX FLEX, com ar-
condicionado e
diregao hidraulica, 5
(cinco) passageiros.
Classe de bonus:4

2007/2007

NHC-1597

100,00

1.993,75

20.000,00

366,00

25

Fiat Palio Weekend
ELX FLEX, com ar-
condicionado e
diregao hidraulica, 5
(cinco) passageiros.
Classe de bonus:4

2007/2007

NHC-1641

100,00

1.993,75

20.000,00

366,00

26

MITSUBISHI L — 200
Pick — Up, Cabina
Dupla, GL.4X4 TB.
2.5D, com ar-
condicionado, Dire¢ao
hidraulica, 5 (cinco)
passageiros.

2006/2007

NHB-2922

300,00

3.302,25

45.000,00

488,00
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Classe de bonus: 11

27

MITSUBISHI L - 200
Pick — Up, Cabina
Dupla, GL. 4X4 TB.
2.5D, com ar-
condicionado, Diregao 2006/2007 NHA-9541 300,00 3.302,25
hidraulica, 5 (cinco)
passageiros.
Classe de bénus: 3

45.000,00

488,00

28

Ford Fusion motor
2.0, a gasolina, com
ar-condicionado,
diregdo hidraulica, 04 | 54445011 NNI-4346 300,00 2.981,74
portas, 5 passageiros,
vidros e travas
elétricas.
Classe de bonus: §

46.000,00

366,00

29

Ford Fusion motor
2.0, a gasolina, com
ar-condicionado,

diregao hidraulica, 04
portas, 5 passageiros, 2011/2011 NNI-9387 300,00 2.981,74
vidros e travas
elétricas.
Classe de bonus: §

46.000,00

366,00

30

MITSUBISHI L — 200
Pick — Up, Cabina
Dupla, GL. 4X4 TB.
2.5D, com ar-
condicionado, Direcao 2012/2013 OJA-7625 300,00 4.794,30
hidraulica, 5 (cinco)
passageiros.
Classe de bonus: 3

80.000,00

488,00

31

MITSUBISHI L — 200
Pick — Up, Cabina
Dupla, GL. 4X4 TB.
2.5D, com ar-
condicionado, Diregao 2012/2013 0OJA-3506 300,00 4.794,30
hidraulica, 5 (cinco)
passageiros.
Classe de bonus: 3

80.000,00

32

TOYOTA COROLLA
MOTOR XEI 2.0 flex
vvt a gasolina, com
diregao hidraulica e
ar-condicionado, 5 2012/2013 OlY-0336 300,00 3.630,00
(cinco) passageiros,
vidros e travas
elétricas
Classe de bonus: 3

60.000,00

488,00

366,00

33

TOYOTA COROLLA
MOTOR XEI 2.0 flex
vvt a gasolina, com
diregao hidraulica e
ar-condicionado, 5 2012/2013 OlY-4342 300,00 3.630,00
(cinco) passageiros,
vidros e travas
elétricas
Classe de bénus: 3

60.000,00

366,00

34

VAN MINIBUS
DUCATO, A DIESEL
MOTOR 3.5,com 2012/2013 OJA-3050 350,00 5.995,38
diregao hidraulica e
ar-condicionado, 16

70.000,00

610,00

CT n°®34/2015




PODER JUDICIARIO DA UNIAO - JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO — MA

CONSELHO SUPERIOR DA
JusTIGA DO TRABALHO

passageiros, vidros e
travas elétricas.
Classe de bonus: 3

35

FURGAO SPRINTER
, ADIESEL MOTOR
3.5,com diregao
hidraulica e ar-
condicionado, 16
passageiros, vidros e
travas elétricas.
Classe de bonus: 3

2012/2013

0IZ-6895

300,00

6.433,85

71.000,00

610,00

36

VW AMAROK;, A
DIESEL, MOTOR 2.0,
com diregao hidraulica
e ar-condicionado, 05
passageiros, vidros e
travas elétricas.
Classe de bonus: 2

2013/2014

0OJM-8284

500,00

5.649,38

78.000,00

488,00

37

VW AMAROK, A
DIESEL, MOTOR 2.0,
com diregao hidraulica
e ar-condicionado, 05
passageiros, vidros e

travas elétricas.

Classe de bonus: 2

2013/2014

OJN-6480

500,00

5.649,38

78.000,00

488,00

38

VW AMAROK, A
DIESEL, MOTOR 2.0,
com diregao hidraulica
e ar-condicionado, 05
passageiros, vidros e
travas elétricas.
Classe de bénus: 2

2013/2014

OJN-1425

500,00

5.649,38

78.000,00

488,00

39

VW AMAROK, A
DIESEL, MOTOR 2.0,
com diregao hidraulica
e ar-condicionado, 05
passageiros, vidros e

travas elétricas.

Classe de bonus: 2

2013/2014

OJN-1752

500,00

5.649,38

78.000,00

488,00

40

VW AMAROK, A
DIESEL, MOTOR 2.0,
com diregao hidraulica
e ar-condicionado, 05
passageiros, vidros e

travas elétricas.

Classe de bonus: 2

2014/2015

0XZ-9485

500,00

6.045,12

84.000,00

488,00

41

VW AMAROK, A
DIESEL, MOTOR 2.0,
com diregao hidraulica
e ar-condicionado, 05
passageiros, vidros e

travas elétricas.

Classe de bénus:2

2014/2015

0XZ-4396

500,00

6.045,12

84.000,00

488,00

42

VW AMAROK,
DIESEL, MOTOR 2.0,
com diregao hidraulica
e ar-condicionado 05
passageiros, vidros e

travas elétricas.

Classe de bénus:2

2014/2015

0OXZ-9869

500,00

6.045,12

84.000,00

488,00

43

VW AMAROK, A
DIESEL, MOTOR 2.0,
com diregao hidraulica
e ar-condicionado, 05
passageiros, vidros e

travas elétricas.

Classe de bénus:2

2014/2015

OXZ-4416

500,00

6.045,12

84.000,00

488,00

—
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RENAULT MASTER
MINIBUS, a diesel
motor 3.5, com
diregao hidraulica e 2008/2009 NMP-9808 300,00 5.157,58 55.000,00 602,00

44 ar-condicionado, 16
passageiros, vidros e
travas elétricas

20.000,00 (VINTE MIL

VALOR TOTAL REAIS)

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS DO SEGURO

As condi¢Bes gerais do seguro sdo as que seguem:
I. Seguro TOTAL
1. Responsabilidade Civil Facultativa (RCF):

a) Valor para indenizagdo danos pessoais - R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais);

b) Valor para indenizagdo danos materiais - R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais);

2. Acidente por Passageiro (APP):

¢) Valor para indenizagdo morte por pessoa - R$ 30.000,00
(trinta mil reais);

d) Valor para indenizagdo invalidez por pessoa- R$
30.000,00 (trinta mil reais);

3. Boénus, quando houver, observando o disposto na Tabela constante na
Clausula Primeira deste Contrato.

4. Seguro dos vidros, conforme franquias especificadas na proposta da
Contratada (doc. 34).

5. Casco - conforme o valor referenciado no mercado, atribuido a cada
veiculo relacionado na Clausula Primeira.

6. Franquia reduzida para todos os itens.

Paragrafo Primeiro. Nos sinistros de indenizag@o integral, o valor a ser pago serd
aferido tomando como base em 100% (cem por cento) do valor divulgado pela tabela

<—-\

e
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andlogas as de escravo, instituido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da
Portaria n® 540/2004, na forma da Resolugdo CSJT n° 103/2012;

XIl. Comprovar, por ocasido do recebimento da Nota de Empenho, ndo ter sido
condenada, a Contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta
a previsio aos artigos 1° e 170 da Constituigdo Federal de 1988; do artigo 149 do Cddigo
Penal Brasileiro; do Decreto n® 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das
Convengdes da OIT n° 29 e 105, na forma da Resolugdo CSJT n° 103/2012;

X[II. Manter durante a execugdo do contrato todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na contratagdo;

XIV.  Aceitar acréscimos ou supressdes do objeto contratado consoante dispde o § 1° do
art. 65, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE obriga-se a:

. Encaminhar a Nota de Empenho a CONTRATADA;
[I.  Efetuar o pagamento nas condigdes e precos pactuados;
III.  Designar representante para acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato;
v Comunicar 4 CONTRATADA. no prazo de até 24 (vinte quatro) horas, apos a

ciéﬁcia do fato pelo Chefe do Setor de Transportes o CONTRATANTE, ou do seu

substituto, a ocotréncia de sinistro;
V. Fornecer 3 CONTRATADA todas as informagdes necessdrias em relagdo aos

vetculos, quando solicitado.

CLAUSULA DEZ - VIGENCIA

O presente contrato vigerd pelo prazo de 12 (doze) meses, com inicio de
vigéncia a zero horade 01/01/2016 ¢ término as 24 horas do dia 31/12/2016.

CLAUSULA ONZE — DA APOLICE

A apolice tera vigéncia de 12 (doze) meses, com inicio de vigéncia a
zero hora de 01/01/2016 ¢ término &s 24 horas do dia 31/12/2016.

CLAUSULA DOZE - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Ficara impedida de licitar e de contratar com a Unido e serd
descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas neste contrato, garantida a ampla defesa, a CONTRATADA que:

. Recusar-se a retirar/receber a nota de empenho no prazo estabelecido neste

Contrato;
I Deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa;
[l.  Ensejar o retardamento da execugdo do objeto deste contrato;

IV. Ndo mantiver a proposta, injustificadamente;
V.  Falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

CTn®34/2015
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VI.  Comportar-se de modo iniddneo;
VII.  Fizer declaragéo falsa;
VIII.  Cometer fraude fiscal;

Paragrafo Primeiro. A CONTRATADA estard sujeita as penalidades do capur nos
casos de:

I. Apresentagdo de situagdo irregular no ato do recebimento da Nota de Empenho;

II.  Pelarecusa injustificada em receber a Nota de Empenho;
III.  Pela nfo execugdo dos servigos, objeto deste Contrato, caracterizando-se a falta se
a execugdo ndo se efetivar de acordo com o estabelecido neste Contrato.

Paragrafo Segundo. Pela inexecucdo total ou parcial e/ou pela execu¢do em desacordo
com as condigdes pactuadas o CONTRATANTE podera, garantida a ampla defesa e
observada a gravidade da ocorréncia, aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sangdes:

Adverténcia;

Multa de até 2,0 % (dois por cento), sobre o valor global da nota de empenho;
Suspensdo tempordria de participagdo de licitagdo e impedimento de contratar
com 0 CONTRATANTE, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos
resultantes a depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item
anterior.

W N —

Paragrafo Terceiro. As sangdes de adverténcia, de suspensdo temporéria do direito de
contratar com a Administragdo Publica e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administragdo Publica poderdo ser aplicadas a Contratada juntamente
com a multa.

Paragrafo Quarto. O valor da multa serd descontado dos pagamentos eventualmente
devidos a CONTRATADA.

Paragrafo Quinto. Inexistindo pagamento a ser efetuado, o CONTRATANTE oficiara
a CONTRATADA para que esta recolha aos cofres da Unido, no prazo maximo de 05
(cinco) dias dteis da data do recebimento da correspondéncia, o valor correspondente a
multa aplicada, devendo apresentar a0 CONTRATANTE cépia autenticada do
respectivo comprovante. Caso o recolhimento no seja efetuado, o valor correspondente a
multa aplicada sera cobrado judicialmente.

CLAUSULA TREZE - DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido de conformidade com os
artigos 77 a 79 da Lei n°® 8.666/93.

CLASULA CATORZE - DO FORO

CT n®34/2015
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JusTiGa DO TRABALHO

Fica eleito o foro da Justica Federal, da Se¢éo Judiciaria no Maranhéo,
nesta cidade de Sdo Luis (MA), como competente para dirimir qualquer questao oriunda
do presente contrato, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados firmam as partes o presente
em 02 (duas) vias de igual teor e forma e para um so efeito, que assinam com as

testemunhas abaixo identificadas, a tudo presentes.
]
25 ge NZX

—

S3o Luis,

TESTEMUNHAS:

CPF: 3¢ 3-644. 3G 3. 00 CPF: 3d®» V€923
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